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CONSELHO SUPERIOR DE ADMINISTRAGAO

RESOLUGAO n. 06/2012/CSA
Aprova Tabela de Temporalidade Documental da FUCRI e
da UNESC.

O Presidente do Conselho Superior de Administracao, CSA,
no uso de suas atribuicdes e considerando a decisao do
Colegiado em reuniéo do dia 29 de novembro de 2012,
RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar a Tabela de Temporalidade Documental da FUCRI e da
UNESC, reavaliada conforme estabelecido pelo artigo 2° da Resolucéo
n. 05/2011/CSA.

Art. 2° - A Tabela de Temporalidade Documental consti_tuiré anexo desta
Resolugao.

Art. 3° - Esta Resolucdo entra vigor nesta data, revogada a Resolugao
n. 05/2011/CSA e demais disposicbes em contrario.

Criciuma, 29 de novembro de 2012.
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ANEXO DA RESOLUGAO n. 06/2012/CSA
TABELA DE TEMPORALIDADE DOCUMENTAL DA FUCRI E DA UNESC

A Tabela Geral de Temporalidade Documental da FUCRI/UNESC é o resultado da uni@o dos documentos produzidos pelas Unidades
Organizacionais, conforme as atividades desenvolvidas. Os documentos foram distribuidos em um Plano de Classificacio em que as classes principais
correspondem as grandes fungbes desempenhadas, divididas em subclasses (subfungio) e estas, por sua vez, em grupos (assunto) e subgrupos
(documento).

A estrutura da Tabela se apresenta em 05 (cinco) campos distintos, sendo que um deles possui dois sub-campos. A seguir se descreve o
significado das expressodes.

Codigo - neste campo encontra-se uma codificagdo decimal, baseada no modelo de Melvin Dewey, com as classes correspondentes as grandes
fungdes e as subclasses refletindo a subordinagéo e hierarquia dos assuntos. As principais classes sao:

000 - Administragédo Geral

100 - Ensino

200 - Pesquisa

300 - Extensao

Na classe 000 - Administragéo Geral, apresentam-se documentos que circulam praticamente em todos os setores relativos as atividades-meio.
Classificam-se os documentos relativos & criagéo, estruturagéo, funcionamento e organizagio da FUCRI/UNESC.

Na classe 100 - Ensino: estio os documentos relativos ao ensino fundamental e médio, graduacgéo e de pds-graduacao.

Na classe 200 - Pesquisa: retinem-se os documentos referentes a pasquisa nos niveis de graduagéo e pds-graduacéo.

Na classe 300 - Extensé&o: agrupam-se os documentos relativos a extensao nos niveis de graduagéo e p6s-graduacao.

Documentos - neste campo constam os tipos de documentos produzidos e recebidos a partir das atividades desempenhadas pelas Unidades da
FUCRI/UNESC.

Prazos de guarda - nestes campos constam os prazos estabelecidos para o arquivo corrente e intermediario. A fase corrente relaciona-se ao
periodo em que o documento ¢ frequentemente consultado, exigindo sua permanéncia junto & unidade organizacional. Na fase intermediaria constam os
prazos de arquivamento intermediario dos documentos no arquivo central da instituicdo, é o periodo em que o documento ainda & necessério a
administragao, porém com menor frequéncia de uso. :

Destinagdo final - neste campo ¢ registrada a destinagéo estabelecida, que pode ser “eliminar” ou “preservar” os documentos.

Observagdes - neste campo séo registradas informagdes complementares sobre cada um dos tipos documentais, tais como: orientacées do
suporte, forma e tramitagéo dos documentos, além de sugestoes de procedimentos.
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Regras gerais para definigdo de prazos de guarda e destinacao final de documentos

A Comissao Permanente de Gestéo Documental, ao propor os prazos de guarda e destinagdo final de documentos, utilizou como critérios
principais: 1) caréter probatéric dos documentos, levando em consideracao, nesse aspecto, 0s prazos prescricionais previstos na legislacéo brasileira; 2)
importancia histérica do documento; 3) vinculacio do documento com a atividade fim da instituicao.

Desta forma, com relagéo ao primeiro aspecio (cardter probatério) foram observados, em linhas gerais, 0s seguintes prazos:

a) Documentos com possiveis implicagbes em questdes de natureza trabalhista: 5 (anos), com fundamento no art. 7°, inciso XXIX da
Constituicio Federal.

b) Documentos com possiveis implicacdes em questbes de natureza previdenciaria: 100 (cem) anos, visando a garantir a guarda dos
documentos até a aposentadoria e/ou revisdo do beneficio do empregado, considerando os critérios de aposentadoria estabelecidos no art. 201, § 7°da
Constituicdo Federal e artigos 103 e 103-A da Lei n. 8.213/91.

¢) Documentos com possiveis implicages em questées de natureza civel (obrigagbes e responsabilidade civil): prazos prescricionais de até 10
(dez) anos, com fundamento nos artigos 205 e 206 do Cadigo Civil. :

d) Documentos com possiveis implicagbes em questdes de natureza tributéria: prazo prescricional de 10 {dez) anos, tendo em vista os prazos
prescricionais e decadenciais estipufados para que o fisco constitua e execute débitos tributarios, conforme o disposto nos artigos 173 e 174 do Codigo
Tributario Nacional e entendimento jurisprudencial. -

e) Documentos com possiveis implicagdes em questdes de natureza educacional: ndo sendo o caso de guarda permanente {por questées
historicas e finalisticas}), observou-se prazo de 10 (dez} anos, considerando-se principalmente o disposto nos artigos 59 do Decreto n. 5773/2006 e artigo
205 do Cédigo Civil; :

) Documentos com possiveis implicagbes em questdes de natureza contabil: observou-se os prazos prescricionais atinentes as questdes de
natureza trabalhista, previdenciaria, civel e tributéria, bem como as recomendacbes de guarda e manutengdo de guarda de documentos fiscais da
FENACON - Federagéo Nacional das Empresas de Servigos Contabeis e das Empresas de Assessoramento, Pericias, Informagées e Pesquisas.

g) Outros prazos prescricionais previstos em legislag@o especifica, quando relativos a documentos em que n&o houvesse necessidade de
observancia dos prazos estipulados anteriormente.

Os prazos prescricionais previstos na legislagéo foram acrescidos de 02 (dois) anos, a titulo de precaucéo.

No que tange ao segundo e terceiro aspectos (importancia histdrica e vinculagao & atividade fim da instituicao), atribuiu-se aos documentos
guarda permanente, no intuito de preservar a histéria da FUCRI/UNESC.

Conservacio dos documentos envolvidos em discussdes administrativas ou judiciais

N&o obstante o esgotamento dos prazos de guarda previstos nesta tabela, nenhum documento deve ser remetido para eliminagdo caso haja
discussbes administrativas ou judiciais em tramitagéo e que requeiram a apresentagéo deles a titulo de prova.

Conservagéo de relatérios de prestagéo de contas de recebimento de recursos publicos e documentos vinculados a eles

E imprescindivel, nio obstante os prazos de guarda de 12 (doze) anos previstos na Tabela, que nao sejam eliminados documentos relativos aos
relatdrios de prestagéo de contas de recebimento de recursos publicos antes de decorridos 07 (sete) anos da aprovacgéao das contas pelo 6rgdo publico
competente. Tal providéncia se faz necesséria em razdo do prazo de 05 (cinco) anos que a Administragio Pdblica PoOssui para rever seus proprios atos,
nos termos do artigo n. 54 da Lei n. 9784/1999; a tal prazo foram acrescidos 02 (dois) anos, a titulo de precaucao.
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000 ADMINISTRACAO GERAL

010 ORGANIZACAQ E FUNCIONAMENTO

010.1 Estatuto ' _Vigéncia 10 anos Preservar

010.2 Regimento Vigéncia 10 anos Preservar

010.3 Resolucéo Vigéncia 10 anos Preservar

010.4 Norma administrativa Vigéncia 10 anos Preservar

010.5 Portaria Vigéncia 10 anos Preservar

010.6 Regulamento Vigéncia 10 anos Preservar

010.7 Edital 5 anos 5 anos Preservar

010.8 Convénio,‘ Acordo, N Protocolo, Termo de Vigéncia 10 anos Preservar

Cooperacéo e seus Aditivos
010.9 Minutas de convénio, de Acordo, de Protocolo 2 anos Eliminar
‘ Comissdo formada por membros da

Reitoria, Procuradoria Juridica e Pro-
Reitoria de Administragdo e Financas

010.10 Contratos e seus Aditivos Vigéncia 15anos Preservar :gf amn:ilfsse ddeos fg ntr:rtlgss. a:(];:ivafggz
intermedidria e definira pela eliminag&o
daqueles em que n&o haja interesse
institucional para guarda permanente.

010.11 Minutas de contratos 2 anos Eliminar

011 Diretrizes/Procedimentos

011.1 Planos, Programas e Projetos de trabalho 5 anos 10 anos Preservar  |Eliminar documentos que ja estejam
inseridos  no  documento principal
abrangente.

011.2 Cronograma de trabalho Vigéncia Eliminar

011.3 Agenda de compromisso Vigéncia + Eliminar

2 anos
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011.4 Ata de reunido 5 anos Preservar |0 Livro Ata sera mantido no arquivo
corrente até o encerramento do mesmo.
011.5 Convocagdo de reunido 5 anos 5 anos Preservar | Convocacao assinada sera
encaminhada juntamente com o livro
ata.
011.6 Pauta de reuniéo 5 anos Eliminar
011.7 Lista de presenca de reunido 5 anos 5 anos Preservar | Eliminar se as assinaturas constarem na
Ata de reunido.
011.8 Fluxograma Vigéncia 5 anos Preservar
011.9 Organograma institucional | Vigéncia 5 anos Preservar
011.10 Parecer juridico, contabil e dos Orgéos Colegiados 5 anos 5 anos Preservar
011.11 Parecer de projetos (de ensino, pesquisa e| 5anos Eliminar
extensdo e de mero encaminhamento)
011.12 Procuragéo Vigéncia 5anos Eliminar Exceto quando parte integrante de outro
documento.
011.13 Certid&o negativa Vigéncia 12 anos Eliminar
011.14 Autorizacdo da Justica Eleitoral para realizacdo de| 12 anos Eliminar
pesquisa eleitoral
011.15 Certificado de licenca de funcionamento para| Vigéncia + Eliminar
utilizac&o de produtos quimicos controlados 12 anos
011.16 Certificado de registro de produtos quimicos | Vigéncia + Eliminar
controlados 12 anos
011.17 Certificado do Conselho Regional de Quimica Vigéncia + Eliminar
12 anos
011.18 Certificado de destinagéio de residuos de salde Vigéncia + Efiminar
12 anos
011.19 Manifesto de transporte de cargas perigosas Vigéncia + Eliminar
12 anos

b
Anexo da Resolucao n. 06/2012/CSA - Tabela de Temporalidade Documental da FUCRI e da UNESC 4{



Controle de entrada/saida de produtos controlados Vigéncia + Eliminar
12 anos
011.21 Alvara Vigéncia 12 anos Preservar
011.22 Licenca ambiental Vigéncia Preservar
+12 anos

011.23 Manual de funcionamento e instrucdo de uso de Vigéncia 10 anos Preservar

laboratério
011.24 Laudo/Parecer técnico ambiental 12 anos Preservar
011.25 Projeto de captago de recursos 5 anos 5anos Preservar (Eliminar os projetos nédo aprovados

apos 3 anos.

011.26 Processo de Orgéos Colegiados Vigéncia 5 anos Preservar
011.27 Ata de eleicdo, Ata solene, Ata de posse/cargo Até o 5 anos Preservar

(livro) encerrame

nto do livro

011.28 Ata de eleicdo, Ata solene, Ata de posse/ 5 anos 5 anos Preservar

Transmisséao (impressa)
011.29 Formulario de encaminhamento de matéria aos Vigéncia Preservar

Colegiados
011.30 Tabela de mandato e frequéncia de Conselheiros 8 anos Preservar
011.31 Processo administrativo disciplinar 12 anos Eliminar Exceto deciséo, que deve ser arquivada

apos no Dossié funcional ou no Dossié do
concluséo aluno.

012 Relatérios
012.1 Relatério de atividades 5 anos 5 anos Preservar
012.2 Relatério estatistico 5 anos 5 anos Preservar
012.3 Relatério de atividades da Unidade 5 anos 5 anos Preservar
012.4 Relatério de avaliacio institucional 5 anos 5 anos Preservar
012.5 Relatorio de recredenciamento da UNESC 5 anos 5 anos Preservar
012.6 Relatério de eleicdo de coordenacio de curso 5 anos 5 anos Preservar
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Relatério déd;ielgao de Reitoria/Diretoria Executiva

5 anos

Preservar

012.8 Relatorio do censo escolar do ensino médio e| 5anos 5 anos Preservar
fundamental
013 Comunicagdo Social
013.1 Banco de imagem (video institucional e registro| 5 anos 10 anos Preservar |Atualizar as midias.
sonorg)
013.2 Clipagem (recortes de jornais) 5 anos Preservar |Eliminar ap6s 5 anos os documentos
cujas informagbes nao reflitam a histéria
e a finafidade da Instituicéo.
013.3 Clipagem em meio eletrdnico 5 anos Preservar
013.4 Fotografia 5 anos Preservar
014 Campanhas Institucionais
014.1 Antincio publicitario 5anos 5 anos Preservar
014.2 Publicacao institucional 5 anos 5 anos Preservar
014.3 Folder produzido 5 anps Preservar |Preservar apenas uma amostra.
014.4 Folder recebido 1 més Eliminar
015 Outros Assuntos Referentes a Organizagio
015.1 Declaracdo de servicos filantrépicos 5 anos 7 anos Eliminar
015.2 Plano de acéo de assisténcia social 5 anos 7anos Preservar
015.3 Ceriddo do titulo de utilidade pablica| Vigéncia Preservar
' federal/estadual/municipal
0154 Certid&o de entidade de assisténcia Social Vigéncia Preservar
015.5 Carta de representacdo  da  administragdo| 5 anos 7 anos Eliminar
(filantropia)
020 PESSOAL
020.1 Sindicatos, Acordos e Dissidios
020.11 Acordo coletivo de trabalho Vigéncia Preservar | Arquivado na Procuradoria Jurfdica. |
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Admissdo/Demissio

021.1 Contrato de trabalho e aditivos Vigéncia Preservar | Contado a partir da celebracao. )
do contrato Arquivado no Dossié funcional.
de trabhalho

+ 7 anos
021.2 Dossié funcional Vigéncia Preservar
(Documentos preservados no Dossié: Contrato de | do contrato
trabalho e aditivos, Exame médico | de trabatho
admissional/demissional, Termo de rescisdo de| + 7 anos
contrato de trabalho (12 via), Processo de promogéo
e progresséo funcional, Processo de
credenciamento de docente, Processo de
enquadramento de docente, Curriculo docente)

021.3 Exame médico admissional/demissional Vigéncia Preservar  {Arquivado no Dossié funcional.
do contrato
de trabalho

+ 7 anos

021.4 Recibo de entrega da carteira profissional (CTPS) 7 anos Eliminar

021.5 Comprovante de cadastramento no PIS (1° contrato] 12 anos Eliminar

de trabalho)

021.6 Declaracio de dependentes para IRRF/PF 12 anos Eliminar

021.7 Agenda de consulta médica 7 anos Eliminar

021.8 ggt_llfzcagao de dados do trabalhador FGTS/INSS - 100 anos Eliminar

021.9 Solicitagdo de demissédo 7 anos Eliminar Arquivado no Dossié funcional.

Aviso Prévio 7 anos Eliminar Arquivade no Dossié funcional.

021.10
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Termo de rescisao de contrato de trabalho (12 via) Vigéncia Preservar Contado da data da celebracdo do
do contrato contrato de irabalho. Arquivado no
de trabalho Dossié funcional.

+ 7 anos
022 Beneficios da Previdéncia Social
022.1 Ficha de salario familia 100 anos Eliminar Arquivado no Dossié funcional,
1022.2 Ficha de salario maternidade 100 anos Eliminar Arquivado no Dossié funcional.
022.3 Atestado de licenca maternidade oy adocéo 100 anos Eliminar Arquivado no Dossié funcional.
022.4 Atestado médico beneficio previdenciario (superior| 100 anos Eliminar Arquivado no Dossié funcional.
a 15 dias) _
022.5 Comunicagédo de acidente de trabalho (CAT) 100 anos Efiminar Arquivado no Dossié funcional.
022.6 Perfil profissiografico previdencidrio (PPP) 100 anos Eliminar Arquivado no Dossié funcional.
023 __ Pagamento/Adicionais :
023.1 Folha de pagamento 100 anos Eliminar
023.2 Ficha financeira 100 anos Eiliminar A partir de 2004 passou para Sistema
eletrénico.
023.3 Demonstrativo de pagamento de salario 100 anos Eliminar
023.4 Autorizacdo para desconto em folha 7 anos Eliminar
023.5 Relacéo de depdsitos bancarios 7 anos Eliminar
023.6 Recibo de adiantamento de salario 7 anos Eliminar
023.7 Requerimento de adicional por tempo de servico| 7 anos Eliminar
(triénio)
023.8 Horas extras 7 anos Eliminar
023.9 Ordem de pagamento (12 via) 7 anos Eliminar A 2% via é encaminhada ao Banco.
024 Encargos Sociais
024.1 Guia de recolhimento de contribuigio para o plano| 100 anos Eliminar

da seguridade social (G PS)

024.2 Guia de recolhimento de contribuicéo sindical 7 anos Eliminar _ j
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Guia de recolhimento do FGTS 32 anos Eliminar

024.4 Relagdo dos trabalhadores constantes no arquivo; 100 anos Eliminar
Gefip/Sefip

024.5 Protocolo de envio de arquivos da conectividade 100 anos Eliminar
social

024.6 Guia de contribuicdo assistencial 7 anos Eliminar

024.7 Guia de mensalidade sindical 7 anos Eliminar

024.8 Guia de recolhimento rescisério e informagdes a| 100 anos Eliminar
previdéncia social (GRRF)

024.9 Guia de recolhimento imposto de renda pessoa; 12 anos Eliminar
fisica (DARF)

024.10 . |Declaracéo de imposto de renda na fonte (DIRF) 12 anos Eliminar

024.11 Cadastro geral de empregados e desempregados| 12 anos Eliminar
{CAGED)

024.12 Relacdo anual de informacoes sociais (RAIS) 12 anos Eliminar

024.13 Livro de inspecao do trabalho 100 anos Preservar

024.14 Declaracgo de contribuicdo de INSS {para mais de| 100 anos Eliminar

' um empregador)

025 Controle de Frequéncia ,

025.1 Cartéo ponto/folha ponto 7 anos Eliminar

025.2 Controle de frequéncia dos professores 7 angs Eliminar

025.3 Acordo individual para compensagcéo de horas 7 anos Eliminar

025.4 Atestado médico (até 15 dias) 7 anos Eliminar

026 Férias/Licenca

026.1 Escala de férias ' 7 anos ' Efiminar

026.2 Aviso de férias 7 anos Eliminar

026.3 Recibo de pagamento de férias 7 anos Eliminar

g’)
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026.4 Solicitaglo de licenga para afastamento institucional | Vigéncia 07 anos Eliminar Eliminar apés 7 anos do retorno.
(qualificaco e interesses particulares) Arquivado no Dossié funcional.
027 Auxilios/Beneficios
027 .1 Requerimento de vale transporte 7 anos Eliminar
027.2 Solicitacdo de recarga de vale transporte 7 anos Eliminar
027.3 Au?orizagéo para 'desconto em folha de plano de| 7 anos Eliminar
saude e odontolégico _
027.4 Solicitagdo de cancelamento de plano de saide e| 7 anos Eliminar
odontolégico
027.5 Solicitacao de concesséo de boisa de estudo 7 anos Eliminar
027.6 Ficha de controle de fornecimento de uniforme 7 anos Eliminar
027.7 Solicitacdo de uniforme 7 anos Eliminar
028 Recrutamento, Selegédo e Capacitagdo
028.1 Relatério de processo seletivo de funcionario| 5 anos 5 anos Preservar
técnico administrativo
028.2 Processo de promogao e progresséo funcional Vigéncia Preservar Arquivar no Dossié funcional.
do contrato
de trabalho
+7 anos
028.3 Processo de controle e classificacao de cargos Vigéncia Preservar
' do Plano
028.4 Relatério de processo seletivo de docente 7 anos Preservar
028.5 Processo de credenciamento de docente Vigéncia Preservar |Apds 7 anos do encerramento da
do contrato vigéncia do contrato de trabalho do
de trabalho docente, manter no Dossié funcional, no
+7 ancs minimo o ato decisorio.

. ::ﬁ}
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Processo de enquadramento de docente

ngénciz;

e

Preservar

11

Apés 7 anos do encerramento da

do contrato vigéncia do contrato de trabalho do
de trabatho docente, manter no Dossié funcional, no
+ 7 anos minimo o ato decisério.

028.7 Curriculo docente Vigéncia Preservar  |Apds 7 anos do encerramento da
do contrato vigéncia do contrato de trabalho do
de trabalho docente, manter no Dossié funcional os

+ 7 anos documentos probatérios académicos e
pessoais.

028.8 Mapeamento docente {(Horas aulas e| 7anos Preservar [Apds 5 anos do desligamento, arquivar

administrativas, licencas, projetos, estagios, TCC) : no Dossié funcional.

028.9 Solicitagdo de estagiario 2 anos Eliminar Quando a Unesc for concedente.

028.10 Solicitacéo de realizagéo de estagio 2 anos Eliminar Quando a Unesc for concedente.

028.11 Termo de compromisso de estagio Vigéncia 7 anos Eliminar Quando a Unesc for concedente.

028.12 Ficha de avaliagdo de estagiario 7 anos Eliminar Quando a Unesc for concedente.

028.13 Formulario de desligamento de estagiario 7 anos Efiminar Quando a Unesc for concedente.

028.14 Folha ponto de estagiario 7 anos Eliminar Quando a Unesc for concedente.

028.15 Processo de capacitagéo profissional (Programa de| 7 anos Preservar

cursos de capacitagéo, Lista de presenga, Controle
de entrega de certificados)

028.16 Certificado Eniregar para o participante. Caso néo
ocorra a retirada, arquivar no Dossié
funcional.

028.17 Relatério de programa de capacitacéo 5 anos 5 anos Preservar

029 Saude Ocupacional/Seguranca e medicina do

trabalho
029.1 Programa de controle médico de salde ocupacional | Vigéncia 5 anos Preservar

(PCMSOQ)
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Laudo técnico de condigtes ambientais do tF;Ba];o
(LTCAT)

100 anos

Eliminar

12

029.3 Atestado de salide ocupacional (ASQ) 100 anos Eliminar
029.4 Programa de prevencdo de riscos ambientais Vigéncia 5 anos Preservar
(PPRA)
029.5 Ficha de controle dos equipamentos de protecao| Vigéncia 7 anos Eliminar
individual (EPI)
029.6 Relatério de constituigho de comissdo interna de| 5 anos Preservar
prevencéo de acidentes - CIPA
029.7 Relatério de eleicdo da CIPA 5 anos Preservar
029.8 Ficha de controle de inspecéo de extintor 7 anos Eliminar
029.9 Formulario de ocorréncia de acidente 100 anos Eliminar
029.10 Notificacéo de néo utilizacdo de EPI 7 anos Eliminar
029.11 Relatorio de programa de (integragdo dos| 5 anos 5 anos Preservar
funcionarios; PPRA; PCMSOQ; SIPAT: solidario e
qualidade de vida)
030 MATERIAL - SUPRIMENTOS
030.1 Controle de estoque 5 anos Eliminar
030.2 Processo de compra 5 anos 7 anos Eliminar
030.3 Processo de licitacdo 5 anos 7 anos Eliminar Apos a prestacéo de contas do projeto.
0304 Processo de importacéo 5 anos 7 anos Eliminar
040 PATRIMONIO
041 Seguro de bens patrimoniais
041.1 Relatdrio de acidentes com veiculos 7 anos Eliminar
041.2 Apolice de seguro de bens (méveis e iméveis) Vigéncia 15 anos Eliminar
042 Controle de bens méveis e imdveis
042.1 Notas fiscais do imobilizado 2 anos 5 anos Preservar | Arquivado no Boletim de Caixa.
042.2 Relatério de bens patrimoniais 5 anos 5 anos Preservar
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042.3 Termo de depésito de bens adquiridos com recurso| 5 anos Preservar
externo

042.4 Processo de doacéo de bens 5 anos 5 anos Preservar

042.5 Processo de venda de bens 5 anos 5 anos Preservar

042.6 Termo de doagéo 5 anos 5 anos Preservar

043 1 Obras: construgédo e reforma

043.1 Layout de projetos 5 anos 5 anos Preservar

043.2 Planta de obras 5 anos 5 anos Preservar

043.3 Projeto arquitetbnico 5 anos 5 anos Preservar

043.4 Projeto de construcéo e reforma 5 anos 5 anos Preservar

043.5 Relatério de projetos de construcéo e reforma 5 anos 5 anos Preservar

044 infra-estrutura logistica

044.1 Termo de empréstimo de material/Termo de| 5anos Eliminar Contar a partir da devolugio do material.
responsabilidade

044.2 Controle de saida/entrada de equipamentos 5 anos Eliminar Contar a partir do Ultimo registro.

044.3 Planitha de controle de senhas de alarmes 7 anos Eliminar

045 Veiculos

045.1 Cadastro/Licenciamento/Emplacamento Até 5 anos - Eliminar

alienacao

045.2 Comprovante de manutengéo, reparo dos veiculos 7 anos Eliminar

045.3 Planilha de controle de uso do veiculo 7 anos Eliminar

050 ORCAMENTO E FINANCAS

051 Orgamento

051.1 Orcamento (Levantamento de precos) 5 anos Eliminar

051.2 Proposta orcamentaria 5 anos 5 anos Preservar

052 Financas

052.1 Relacdo de bolsa empresa 2 anos 5 anos Eliminar
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052.2 Relatorio de conferéncia do langamento de bolsa| 2 anos Eliminar
empresa
052.3 Aviso de movimentacéo bancaria (Francesinha) 7 anos Eliminar
052.4 Boletim de caixa: ApGs 7 anos havera uma avaliagio dos
. Comprovante/recibo de depoésito bancario 2 anos 5 anos Eliminar documentos juntamente com pessoal
. Comprovante de baixa de permuta 2 anos 5 anos Eliminar responsavel pelo Setor, permanecendo
. Conta de 4gua : 2 anos 5 anos Eliminar 0s que tiverem prazo de guarda superior
. Conta de telefone 2 anos 5 anos Eliminar a7 anos.
. Conta de luz 2 anos 5 anos Eliminar
. Nota fiscal de fornecedor {exceto imoblilizado) 2 anos 5 anos Eliminar
- Nota fiscal de imobilizado 2 anos 5anos Preservar
. Nota fiscal de saida 2 anos ‘5anos Eliminar
. Nota fiscal de venda de imobilizado 2 anos 5 anos Preservar
- Nota fiscal de servigo autdnomo 2 anos 98 anos Eliminar
. Prestacao de contas/relatério de viagem 2 anos 5anos Eliminar
. Solicitag&o de adiantamento de viagens 2 anos 5 anos Eliminar
- Solicitacéo de pagamento de pessoa fisicafjuridica | 2 anos 5anos Eliminar
. Solicitagéo de reembolso de despesa 2 anos 5 anos Eliminar
. Termo de rescisdo de contrato de trabalho (22via) 2 anos 5 anos Eliminar
. Guia de pagamento do seguro de vida Vigéncia 15 anos Eliminar
. Guia de previdéncia social 2 anos 98 anos Eliminar
. Recibo pagamento servigo autdnomo (RPA) 2 anos 98 anos Eliminar
. Recibo 2 anos 5 anos Eliminar
. Tiquetes de pedagio 2 anos 5 anos Eliminar
. Guia de recolhimento multa de trénsito 2 anos 5 anos Eliminar
052.5 Carta de crédito (autorizacdo da empresa) Vigéncia 15 anos Eliminar
052.6 Certiddo de  cancelamento de protesto| 5 anos Eliminar

(alunofinstituicdo)
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Assisténcia Socia) - Filantropia (Refatério, Recibo

de entrega)

052.8 Resumo da Folha de Pagamento  (para| 2anos 5 anos Eliminar
contabiiidade)
052.9 Livro Didrio 2 anos 5 anos Preservar
052.10 Livro Razdo 2 anos 5 anos Preservar
052.11 Balanco Patrimonial 5 anos 5 anos Preservar
052.12 Nota Promisséria 5 anos Eliminar Prazo contado da data de vencimento.
052.13 Nota fiscal emitida pela FUCRI 5 anos 10 anos Eliminar
052.14 Relatdrio de auditoria 5anos 5 anos Preservar
052.15 Relatério de desconto em folha 7 anos Eliminar
052.16 Relatério de sistema de arrecadacao/baixa bancaria| 5 anos Eliminar
(francesinha)
052.17 Solicitacdo de cancelamento de titulo 5 anos Eliminar
052.18 Comprovante de cancelamento de tftulo 5 anos Eliminar
052.19 Livro eietrdnico da Giss-on-line 2 anos 18 anos Eliminar
052.20 Declaracéo de débitos e créditos tributérios federais | 2 anos 98 anos Eliminar
053 Prestacio de contas
053.1 Relatdrio de prestagdo de contas de 6rgdo de! 5anos 7 anos Preservar
fomento e empresas estatais
053.2 Relatério de prestacdo de contas relevantes ao| 5 anos 7 anos Preservar
recebimento de recursos publicos para concessao
de boisas de estudo, pesquisa e extensio
(Relatdrio e Recibo de enirega)
053.3 Relat6rio de prestacéio de contas das atividades de| 5 anos 7 anos Preservar

\/[(a
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054
054.1 Bolsa de estudo, pesquisa e extensio da FUCRI
054.11 Solicitacdo de bolsa de estudo 2anos 5 anos Eliminar
054.12 Relatério de bolsas de estudo para Setor de| 2anos 10 anos Eliminar
Assisténcia Social
054.13 Relatorio de bolsas de estudo, pesquisa e extensdo| 2 anos 10 anos Preservar
(para contabilidade)
054.14 Processo de selecéo dos classificados 2 anos 10 anos Eliminar
054.15 Declaracéo de desisténcia da bolsa 2 anos 10 anos Eliminar
054.16 Termo de compromisso de bolsa pesquisa 2 anos 5 anos Eliminar
054.17 Termo de compromisso de bolsa extensio 2 anos 5 anos Eliminar
054.2 Bolsa de estudo Prefeitura
054.21 Processo de selecdo dos classificados 2anps 10 anos Eliminar
054.22 Processo de dentncias Bolsa Prefeitura 2 anos 10 anos Eliminar
0564.23 Declaracdo de desisténcia da bolsa 2 anos 10 anos Eliminar
054.3 Boisa de estudo Art. 170 (Estadual)
054.31 Processo de selecéo dos classificados Art.170 2 anos 10 anos Eliminar
054.32 Processo de dentincias do Art. 170 2 anos 10 anos Eliminar
054.33 Processo de realizagdo das atividades sécio-| 2 anos 10 anos Eliminar
educativas  (Declaragdo, Termo de adeséo,
Relatério de atividades)
054.34 Declaracéo de desisténcia da bolsa 2 anos 10 anos Eliminar
054.4 Bolsa de estudo Art. 171 (Estadual)
054.41 Processo de selecéo dos classificados Art. 171 2 anos 10 anos Eliminar
054.42 Processo de dentncias do Art. 171 2 anos 10 anos Eliminar
054.43 Declaracio de desisténcia de bolsa 2 anos 10 anos Eliminar
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054.51 Termo de constituicho CPSA (Comissdo Interna| 2 anos 10 anos Preservar
PROUNJ)

054.52 Processo de selegdo dos alunos beneficiados do| 2 anos 10 anos Eliminar
PROUNI -

054.53 Termo de concesséao de beneficio de bolsa 2 anos 10 anos Eliminar

054.54 Termo aditivo de bolsa ‘ 2 anos 10 anos Eliminar

054.65 Termo de compromisso para bolsista Prouni| 2 anos 10 anos Eliminar
(renovacéo de boisa)

054.56 Termo de transferéncia de bolsa emitida e recebida 2 anos 10 anos Eliminar

054.57 Parecer de transferéncia de bolsa Prouni 2 anos 10 anos Eliminar

054.58 Termo de suspenséo de bolsa Prouni 2 anos 10 anos Eliminar

054.59 Relatério de manutencio de bolsa 2 anos 10 anos Eliminar

054.60 Termo de encerramento de bolsa 2 anos 10 anos Eliminar

054.61 Relatdrio de bolsas de estudo do PROUNI 2 anos 10 anos Preservar

054.62 Relagao de rendimento académico dos alunos do| 2anos 3 anos Eliminar
PROUNI

054.63 Relatorio de alunos reprovados que perderam a| 2 anos 3 anos Eliminar
bolsa de estudo

054.7 Programa FIES

054.71 Processo de validagdo de informagbes do FIES| Vigéncia 7 anos Eliminar
{Termo de adesdo, Termo de encerramento do
programa FIES)

060 DOCUMENTAGAO E INFORMAGAQ

060.1 Material bibliografico (livros, monografias, Preservar Acervo da biblioteca.
periddicos, normas, CD-ROM, DVD, mapas)

060.2 Producéo editorial (livros, periddicos, anais, Preservar Preservar um exemplar na biblioteca.

folhetos)
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060.3 (parecer dos pares) Eliminar
060.4 Solicitacéo de registro ISSN e ISBN 5 anos Preservar | Arquivar na Unidade.
060.5 Termo de autorizagéo para publicagio eletrdnica 5 anos 5 anos Preservar :
060.6 Termo de doacéo de material Bibliografico 15 anos Eliminar
070 COMUNICAGOES
071 Correspondéncias expedidas e recebidas Preservar  correspondéncias  cujas
071.1 Fax 5 anos Eliminar informagdes refltam a historia da
071.2 Memorando 5 anos Eliminar Unidade (exceto correspondéncias de
071.3 Oficio 5 anos Eliminar  [Mero encaminhamento; de
cumprimentos; de pedidos diversos; de
rotinas administrativas).
Na hipétese de preservar o FAX, deve-
se fazer copia. :
071.4 E-mail (cépia impressa) 1ano Eliminar Podera ser ampliado o tempo de
guarda conforme a necessidade do
Setor.
071.5 Livro de protocolo Até o Eliminar
encerramen
to do livro
+ 5 anos
100 ENSINO
110 ENSINO MEDIO E FUNDAMENTAL
110.1 Edital de matricula 5 anos b anos Preservar
110.2 Requerimento de matricuia 7 anos Eliminar Arquivado no Dossié do aluno.

b
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Dossié do aluno: (Contrato de Prestacdo de Preservar
Servicos Educacionais, Certiddo de Nascimento, | expedicéo
Carteira de Identidade, Comprovante de vacina, do
Fotografias, Certificados, Histdricos, Termos de/| Certificado
adverténcia/suspensao, Fichas individuais,
Atestados, Declaragées, Justificativas, Relatérios
especiais, Boletins/pareceres, Avaliacbes
atitudinais) '
110.4 Calendario escolar Vigéncia 10 anos Preservar
110.5 Diario de classe 5 anos 5 anos Preservar
110.6 Tabela anual de controle de frequéncia de| 5anos Eliminar
atendimento pedagbgico
110.7 Projeto pedagdgico do curso - PPC Vigéncia 10 anos Preservar
110.8 Regimento interno Vigéncia 10 anos Preservar
110.9 Plano de trabalho (anual) 5 anos Preservar
110.10 Projeto de ensino e pesquisa 5 anos 5 anos Preservar
110.11 Relatério de projeto de ensino 5 anos 5 anos Preservar
110.12 Provas finais (Avaliaces) 5 anos Eliminar
110.13 Certificado de conclusdo de Ensino Médio Entregar para o aluno. Caso ndo
ocorra a retirada, arquivar no Dossié do
aluno. -
120 CURSOS DE GRADUAGAO
120.1 Processo de criacdo de curso (projeto) Até o reco- 10 anos Preservar
nhecimento
do curso
120.2 Processo de reconhecimento e renovagdo do| 5anos 5 anos Preservar
reconhecimento de curso
120.3 Relatéric de reconhecimento e renovagdo de| 5anos 5anos Preservar
reconhecimento de curso
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120.5 Calendario escolar Vigéncia 10 anos Preservar
120.6 Projeto pedagégico do curso- PPC Vigéncia 10 anos Preservar
120.7 Plano de ensino 5 anos 5 anos Preservar
120.8 Guia académico 5 anos 5 anos Eliminar Guardar uma amostra.
120.9 Quadro de disciplina/Horario de aula 7 anos Eliminar Atualmente em forma eletrnica.
120.10 Diario de classe 5 anos 5 anos Preservar
120.11 Ata de notas e conteldos 5 anos 5 anos Preservar
120.12 Maitriz curricular Vigéncia 10 anos Preservar
120.13 Processo de modificacao da matriz curricular Até a 10 anos Preservar
aprovagao
da matriz
120.14 Processo de extingéo de curso 5 anos 5 anos Preservar
120.15 Inscricio e cadastro do aluno no ENADE Até a 12 anos Eliminar
conclusao
do curso
120.16 Relatério estatistico de graduacéo 5 anos 5 anos Preservar
120.17 Ata de colagéo de grau 5 anos 5 anos Preservar
120.18 Certidao de colagéo de grau Entregar para o aluno. Caso ndo
ocorra a retirada, arquivar no Dossié do
aluno.
120.19 Relat6rio CENSO do ensino superior - MEC 5 anos 5 anos Preservar  |Sistema eletronico. Preservar copia
impressa.
120.20 Relatorio de avaliacéo de disciplinas e docentes do| 5 anos 5 anos Preservar
curso de graduacio
120.21 Processo de exercicio domiciliar Até a Preservar Arquivado no Dossié do aluno.
expedicdo
do diploma
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121.1 Relat6rio de processo seletivo (Edital de matricula,| 5 anos 5 anos Preservar
Relagdo indice de candidatos, Relacdo dos
candidatos inscritos, classificados e matriculados)
121.2 Ficha de inscrigio (SIM; vestibular; disciplinas| 2 anos 3 anos Eliminar
isoladas)
121.3 Processo de reingresso 5 anos Eliminar Preservar somente a decisdao do
processo no Dossié do aluno.
121.4 Processo de transferéncia 5 anos Eliminar Preservar somente a decisdo do
processo no Dossié do aluno.
121.56 Processo de troca de curso 5 anos Eliminar Preservar somente a decisdo do
processo no Dossié do aluno.
121.6 Processo de troca de turno 5 anos Eliminar Preservar somente a decisdo do
processo no Dossié do aluno.
121.7 Requerimento de matricula 5 anos Eliminar Preservar a decisdo no Dossié do
aluno.
121.8 Processo de oferta de disciplina em turma especial| 5 anos 5 anos Preservar
(Requerimento de matricula, Plano de ensino,
Requerimento abertura de turma, Parecer)
121.9 Requerimento de caso extraordinario de matricula 5 anos Eliminar
121.10 Requerimento de francamento de curso 5 anos Eliminar
121.11 Processo de aproveitamento de disciplina (fotocopia| 5 anos Eliminar Preservar somente a decisdo do
do comprovante da disciplina, certificado/ processo e o histdrico escolar no Dossié
declaragéo,histérico escolar) do aluno.
122 Documentacio escolar
122.1 Dossié do aluno (Histérico escolar da graduagéo, Até a Preservar
Certificado Ensino Médio, copia de documentos| expedigdo
pessoais, Decisdo de processos académicos,|do diploma

Recibo de entraga do Diploma)
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Processo de emissao e registro de diploma 5 anos 5 anos Preservar Apods confecgao do diploma arquivar 0s
documentos no Dossié do aluno.
122.3 Controle de entrega de certificado/diploma (livro,| 5 anos 5 anos Preservar
relacéo)
122.4 Livro de registro de diploma 5 anos 5 anos Preservar
122.5 Diploma Entregar para o aluno. Caso néo
ocorra a retirada, arquivar no Dossié do
aluno.
123 Avaliagdo Escolar
123.1 Prova final 5 anos Eliminar A partir do 2° semestre/2007 foi
extinta a prova final conforme
Regimento Geral.
123.2 Trabalhos de avaliagéo final 5 anos Eliminar
123.3 Processo de revisao de prova 5 anos Eliminar
123.4 Solicitagdo de prova 5 anos Eliminar
123.5 TCC - Trabalho de Conclusdo de Curso Devolver O aluno tera que entregar uma copia
ao aluno formato PDF em CD-ROM para o
apés o curso. A partir 2012 os TCCs
registro passaram a ser armazenados no
das notas Repositério Institucional, retroativos
ao primeiro semestre/2009.
123.6 Ata de aprovacao de TCC 5 anos Preservar | Arquivar no Dossié do aluno.
123.7 Ficha de avaliagéo de TCC (registro nota TCC) 5 anos Eliminar
124 Monitoria
124.1 Edital de selecao de monitoria 5 anos 5 anos Preservar
124.2 Processo seletivo {resultado) 5 anos 5 anos Preservay
124.3 Ficha de inscricdo monitoria 2 anos Eliminar
124.4 Folha ponto monitor 7 anos Eliminar
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124.5 Lista de presenca de reunifio monitoria Periodo de Eliminar
realizacdo
de
monitoria
124.6 Lista de presenca do aluno de monitotia Periodo de 7 anos Eliminar
- realizac&o
de
monitoria
124.7 Relatorio de atividades do aluno monitor 7 anos Eliminar
124.8 Certificado de monitoria Entregar para o alunc monitor.
Caso ndo ocorra a retirada, arquivar no
Dossié do aluno.
124.9 Controle de entrega de certificado 5 anos 5 anos Preservar
125 Estagio curricular obrigatério
1251 Regulamento de estagio Vigéncia 5 anos Preservar
125.2 Manual de estagio Vigéncia S5anos Preservar
125.3 Convénio de estagio Vigéncia 10 anos Preservar
125.4 Plano de atividades do estagio Periodo 7 anos Eliminar
realizagio
do estagio
125.5 Termo de compromisso de estagio obrigatério Vigéncia 7 anos Eliminar
125.6 Formulério de avaliagdo do estagiério Periodo 7 anos Eliminar Arquivado no Dossié do aluno.
realizagao
do estagio
125.7 Lista de presenga do estagiario Periodo 7 anos Eliminar
realizacéo
do estagio
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Relatério de estagio Devolver Eliminar Eliminar os Relatorios nao devolvidos
ao aluno ap6s 1 ano do registro das notas.
apos o
registro
das notas
125.9 Formulério de avaliagéo de realizagio de estagio Preservar | Arquivar no Dossie do aluno.
obrigatério
126 Clinicas
126.1 Prontuério médico 20 anos Eliminar
126.2 Prontuario psicoldgico 20 anos Eliminar
126.3 Prontudrio fisioterapico 20 anos Eliminar
126.4 Termo de consentimento ac acesso e copia dos| 10anos Eliminar
prontuarios médicos
126.5 Laudo pericial psicolégico (c6pia) 10 anos Eliminar Original encaminhado para 0
interessado.
127 Estagio curricular no obrigatério
127.1 Convénio de estagio Vigéncia 10 anos Preservar
127.2 Termo de compromisso de estdgio nédo obrigatério Vigéncia 7 anos Eliminar
(Plano de atividades do estagiario)
127.3 Termo aditivo de termo de compromisso de estagio | Periodo de 7 anos Eliminar
realizacao
de estagio
127.4 Termo de rescisdo de termo de compromisso de| 7 anos Eliminar
estagio
127.5 Relatério de atividades e avaliagéo de estagio néo | Perfodo de 7 anos Eliminar
obrigatério realizacédo
de estagio
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Formulério de avaliagdo do concedente de estagio | Perfodo de Eliminar
(Empresa) realizacao
de estagio
128 Eventos cientificos
128.1 Projeto de evento (programa, parecer financeiro) 5 anos 5 anos Preservar
1128.2 Materiai de divulgacao (folders, cartazes) 2 anos Eliminar Guardar uma amostra.
128.3 Ficha de inscricio de evento cientifico 5 anos Eliminar
128.4 Lista de presenca de eventos cientificos 5 anos 5 anos Preservar
128.5 Certificado de participagdo em evento Entregar para o participante.
Eliminar apés 5 anos caso néo ocorra a
retirada do certificado. Possibilidade de
emissdo de 22 via.
128.6 Declaragéo de participacao no evento Entregar para o participante.
Eliminar ap6s 5 anos caso néo ocorra a
retirada da Declaracéo. Possibilidade
de emissdo de 22 via.
128.7 Controle de entrega de certificados 5 anos 5 anos Preservar
128.8 Anais do evento (impresso, eletrdnico) Preservar Encaminhar 1 exemplar para Biblioteca.
128.9 Relatério do evento 5 anos 5 anos Preservar
130 CURSOS DE POS-GRADUAGCAO STRICTO
SENSU
130.1 Processo de criagéo e impiantagéo de curso Até o 10 anos Preservar
: reconheci- '
mento do
Curso
130.2 Resolugéo de criacdo do curso Vigéncia 10 anos Preservar
130.3 Regulamento de curso Vigéncia 10 anos Preservar
130.4 Processo de reconhecimento e renovagdo de| 5 anos 5 anos Preservar
reconhecimento do curso
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130.5 Relatorio de reconhecimento e renovacdo de| 5anos 5anos Preservar
reconhecimenio de curso
130.6 Grade horaria 5 anos Eliminar
130.7 Plano de ensino 5anos 5 anos Preservar
130.8 Diario de classe 5 anos 5 anos Preservar
130.9 Relatdrio de avaliagdo das disciplinas e docentes do| 5anos 5 anos Preservar
curso de pés-graduacio
130.10 Ficha de avaliagio dos programas emitidos pela| 5 anos 5anos Preservar -
CAPES (relatério e analise)
131 Processo de ingresso/Matricula
131.1 Relatério de processo seletivo (Edital de processo| 5 anos 5anos Preservar
seletivo, Relagcdo dos candidatos inscritos,
: classificados e matriculados)
131.2 Provas de conhecimenio 5 anos Eliminar
131.3 Prova de proficiéncia 5 anos Eliminar
131.4 Ficha de pontuacéo de curriculo 5 anos Eliminar
131.5 Ficha de pontuacgio de entrevista 5 anos Eliminar
131.6 Lista de presenca prova de proficiéncia 5 anos Eliminar
131.7 Projeto de pesquisa 5 anos Eliminar
132 Documentag¢io escolar
1321 Dossié do aluno (Fotocépia Documentos pessoais, Até a Preservar
Fotocdpia autenticada Histérico Escolar e Diploma| expedigio
do curso de Graduagdo/Mestrado, Curriculo Vitae, | do diploma
Deciséo dos processos académicos)
132.2 Requerimento de matricula 5 anos Eliminar
132.3 Processo de aproveitamento de disciplina (fotocépia! 5 anos Eliminar Arquivado no Dossié do aluno somente
do comprovante da disciplina a decisdo do processo académico e o
(certificado/declaragéo), Histdrico escolar) Historico escolar da Instituicdo de
origem.
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Requerimento de cancelamento de disciplina com Eliminar
anuéncia do orientador

132.5 Requerimento de desisténcia de curso 5 anos Eliminar

132.6 Reguerimento de trancamento de curso 5 anos Eliminar

132.7 Requerimento de exame de qualificacéo 5 anos Eliminar

132.8 Requerimento de defesa/prorrogagio do prazo de| 5anos Eliminar

defesa de dissertacéo/tese
132.9 Processo de emisséo e registro de diploma 5 anos 5 anos Preservar  |Apés confecgéo do diploma arquivar os
: documentos no Dossié do aluno.

132.10 Diploma Entregar para o aluno. Caso néo
ocorra a retirada, arquivar no Dossié do
aluno.

132.11 Controle de entrega de diploma 5 anos 5 anos Preservar

133 Avaliagdo escolar

133.1 Ata de exame de qualificacéo 5 anos Eliminar

133.2 Formulario do membro externo para coleta CAPES 5 anos Eliminar

133.3 Solicitagdo de estégio de docéncia 5 anos Eliminar

133.4 Parecer de liberacéo de estagio de docéncia 5 anos Eliminar

133.5 Plano de trabalho de estagio 5 anos Eliminar

133.6 Lista de presenca estagio de docéncia 5 anos Preservar

133.7 Formulario de avaliacio do estagio de docéncia 5 anos Preservar

133.8 Relatorio de estagio de prética de docéncia Devolver Eliminar Eliminar os Relatérios ndo devolvidos

ao aluno apos 1 ano do registro das notas.
apds o
registro
das notas
133.9 Processo de defesa de dissertagéo/tese (Parecer|1 ano apos Preservar
do membro relator, Ata de defesa Termo de a
apresentagao, Parecer de homologagéo, Portaria) conclusao
do curso
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133.10 Dissertagdo/Tese (vias impressa e CD-ROM Encaminhar para Biblioteca/Orientador/
conforme Programa) Unidade. Encaminhar para Biblioteca
para disponibilizar no acervo e na

Biblioteca digital.

140 CURSOS DE POS-GRADUAGAO LATO-SENSU

140.1 Projeto de curso 5 anos 5 anos Preservar

140.2 Regulamento de curso Vigéncia 10 anos Preservar

140.3 Resolugao de curso Vigéncia 10 anos Preservar

140.4 Grade horaria 5 anos : Eliminar

140.5 Plano de ensino 5 anos 5 anos Preservar

140.6 Diério de classe 5 anos 5 anos Preservar

140.7 Relatério de avaliagio das disciplinas e docentes do| 5 anos 5 anos Preservar
curso de pos-graduacéo Lato-sensu

141 Matricula

141.1 Requerimento de matricula 5 anos Eliminar

142 Documentagido escolar

142.1 Dossié do aluno (Fotocépia Documentos pessoais, Até a _ Preservar
Fotocopia autenticada Histérico Escolar e Diploma | conclusao
do curso de Graduacgdo, Decisdo dos processos| do curso
académicos) -

142.2 Processo de aproveitamento de disciplina {fotocopia| 5 anos Eliminar Arquivar no Dossié do aluno somente a
do comprovante da disciplina decisdo do processo académico e o
(certificado/declaracéo), Histérico escolar da Instituicdo de

origem.

142.3 Requerimento de desisténcia de curso 5anos Eliminar Arquivado no Dossié do aluno.

142.4 Ata de entrega de certificado 5 anos ‘5 anos Preservar

142.5 Certificado Entregar para o aluno. Caso nao

ocorra a retirada arquivar no Dossié do
aluno.
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143 Avaliagdo escolar
143.1 Ata de notas e contelidos 5 anos 5 anos Preservar
143.2 Monografia de pés-graduagao Entregar copia extensdo PDF em CD-
ROM para o curso. Encaminhar para
Biblioteca para disponibilizar na
: Biblioteca digital.
200 PESQUISA
200.1 Edital de pesquisa 5 anos 5 anos Preservar
200.2 Ficha de inscricdo para projeto de pesquisa 7 anos Eliminar
200.3 Projeto de pesquisa (Parecer de aprovagéo, Termo 7 anos Eliminar Eliminar as propostas n&o aprovados
de consentimento, Planilha financeira) apés 1 ano do encerramento do
processo de selecéo.
200.4 Processo de aprovagéo de projeto de pesquisa pelo; 5 anos 5 anos Preservar
Comité de Etica (Projeto de Pesquisa; Protocolo de
encaminhamento; Folha de rosto para pesquisa
envolvendo seres humanos; Parecer
consubstanciado de projeto de pesquisa;
Certificado de apresentacdo para apreciagéo ética
e outros)
200.5 Projeto de captagéo de recursos para pesquisa 5 anos 5 anos Preservar
(parecer do projeto) .
200.6 Relatério de projeto de pesquisa 5 anos 5 anos Preservar
200.7 Formulario de avaliagdo de pesquisa . 5 anos 5 anos Preservar
200.8 Ficha de inscricao do bolsista para o projeto 7 anos Eliminar
200.9 Termo de compromisso de aceitagéo do professor 7 anos Eliminar
orientador
200.10 Formuldrio de avaliacdo de bolsista 7 anos Eliminar
200.11 Formutario de substituicéo de bolsista 7 anos Eliminar
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Formulario de substituicéo de Orientador Eliminar
200.13 Planilha do resultado de selecdo do programa de! 5anos Preservar | Arquivar na Unidade.
pesquisa -
200.14 Ficha técnica de acervo (Herbério, Zoologia, Preservar | Arquivar na Unidade.
Etnografia, CEDOC)
200.15 Regulamento interno de laboratério Vigéncia 10 anos Preservar
300 EXTENSAO
300.1 Edital de projeto de extenséo 5 anos 5 anos Preservar
300.2 Ficha de inscricéo para projeto de extensao 7 anos Eliminar
300.3 Projeto de extensdo (Parecer externo do projeto,| 5 anos 5 anos Preservar Eliminar as propostas ndo Aprovados
Parecer juridico do projeto) apés 1 ano do encerramento do
processo de selegéo.
300.4 Relatério do projeto de extenséo 5 anos 5 anos Preservar
300.5 Formulério de substituicéo de bolsista 7 anos Eliminar
300.6 Formulario de substituicdo de Orientador 7 anos Eliminar
300.7 Projeto de curso de extensido Atéa 10 anos Preservar Eliminar os projetos n&o aprovados
aprovacgao apds 1 ano.
do curso
300.8 Ficha de inscricdo para cursc de Extensdo 5 anos Eliminar
300.9 Lista de presenca de curso 5 anos 5 anos Preservar
300.10 Controle de entrega de certificados 5 anos 5 anos Preservar _
300.11 Certificado de curso de extenséo Entregar para o participante.
Eliminar ap6s 5 anos caso nédo ocorra a
retirada do certificado. Possibilidade de
emisséo de 22 via.
300.12 Declaracio de participacdo no curso Entregar para o solicitante.
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Ficha de avaliagao de TCC (FEGISIO NOA TCC) ....uurvuwuuuericveruesersesseseesesssssaesssssessess s seses e esesssseeese s ses e sesese e s eeeees s oo seeeeeeseeeeeesseeeeeoeoeee 123.7
Ficha de avaliacéo dos programas emitidos pela CAPES (relatério e ANAISE) .ottt ettt e ee ettt 130.10
Ficha de avaliacéo estagiario..........c..coeu...... O OSSO SRR 028.12
Ficha de controle de fOrnecimento e UNIFOMMI..................cvueiueeeriseeesecetensseseeseesstes s oo eee e ses s e eees e s e s e e eee e e st s e et seeeeseeeseee s 027.6
Ficha de controle de INSPECAD 08 EXHNMIOT .........u. vttt et ettt ee e e e eeses oo e e e e e e e eeeeee e eeeeeeeeeeseoeoe 029.8
Ficha de controle de proteco de equipamento INIVIGUAL (EPI) ...........ccruiueeeiueoeenseeeeesseseoessssseeseesseeeeeeseseeseeee s oo eeseeseeeeesseeeeeeeeee s 029.5
Ficha de iNSCrGA0 A BVEMTO CIBNTIICO ... .. rvueeecee ettt ettt ee et e s s e e s e e et oo s e e eeeeeoe e 128.3
Ficha de inscricéo (SIM; vestibular; diSCIPHNAS ISOIAUAS) ...........evcrueerreirneieeiaeiascesseeeeessess s sesess e essees e esses e e e oo es e ee e eseeeeeeeseeeeeeseeeeeeoooe 121.2
Ficha de inSCriGa0 do DOISISIA PArA 0 PrOJELO..........uurireurireriereseeesreeesseess s sssss e sese s aes e seseees st eeeeseseeseeee s e e ee e oo e e e e eeeseeeeeeeeeeosee oo 200.8
FiCha d@ INSCIIGA0 MONMOTIA........evoereise sttt et e ee s e e s e e e s e e ee e ee e oo e eeeeeeee oo 124.3
Ficha de iNSCIGA0 PAra CUISD 08 BXIBNSAD............uucueeieiee sttt saesese s et et ss e e s ee s s s e e s ee s e e e st e e e e e e eseeseeeeeeseseee e 300.8
Ficha de iNSCrIGA0 PAra ProJEt U8 BXEENSED ........v..uuucviueeecesiesineesesseeesssse e sssseese e e sesss e et oo e se e ee oo eeee oo e e s oo ees oo 300.2
Ficha de iNSCriGA0 para Projeto 08 PESAUISE ............u.ciuueiereieiriieriser et ssees e ces e e st sssees e s ees e e s s e e e s eeeee oo eeeeseeeeeeeoeeooe oo 200.2
FICha de POMUAGAD U8 CUITICUID .......cooeveeeeeeee ettt et sttt et e et s e s e e oo e oo oo 131.4
Ficha de DONUAGAD GB BNITEVISTAL..........u.erieerieiir ittt e ee et e ee e e s e e e e s e e oo e e eeeeeeeeo oo 131.5
FICha d@ SAIANO TAMIA. ........c.uuiveiee ettt et oo s e e e s e e s ee s s e et e eseeeeeeee oo 022.1
Ficha de Salaro MALBINIAAGE ..............ceivuriiiei ettt se e e e e e e e oo e e ees e oo et seeeeeeeeeees oo 022.2
FICRE FINANCRINA ..ottt e ettt s s e e e et e e ee e 023.2
Ficha técnica de acervo (Herbario, Zoologia, Etnografia, CEDOC) ........c...eve..eveeeeeerieereeoseesessesesseeseeeeeseeseeee e eeseeeeeeeeoeeeeooeeoo 200.4
FIMANGAS .vvvee e bR 8t st 051 ee e e o2 e s+t e oo ee oo oo oeeeeeoeeooee 052
FIUXOGIAME ..ottt sttt e et s e e esee s e e et es e e e ees oo 011.8
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FOIARE PrOQUZILO ...t r e ettt e et e e te e sate et et e saeeeeseee e e s e enenesemeensaesaneennantesasaenea e esessneenteasesenteensssnreestesaesenses 014.3
FOIABE FECEDIAD ... et et ettt e e et et e e et easesea b e e eeestesatsse et emeneans e e sseessanaeeeeeesrenesrensesmeneentsananeasemssanseeeentenaeaseetessensseresessnnssans 014.4
FOING 08 PAGAIMEBNTD ... .ee ettt e e e e s et e e e tae s e et s eeeettareeataeseaassasassammeessmesnseneesantreeaeneesmetaeemeneenneneeaaemensaemeeeamneeeamneesammeseesaseessensessesseeeen 023.1
FOINA PONO ESTAGIANIO .......eeeeeecies et e et se e et e rae chemt st erssae s s ee s eae et s eeesseesnaesaesenensseenmssmneseeseasameenemeesneseesnsseneesereenseneesesassaeeesrennsstens 028.14
FOINA PONTO MOMITO ...ttt e e e s e eeee st s be e en e st e eresaetentasteessaeesseaseassenaees saesas e et e aaeseasee e e ean e eeameseenneenennnnessseressnsens 124.4
Formulario de avaliagaio 8 PESGUISA ... ..cuiuiiii ittt s se st se e ss e s e et ss st es oo eeeestoseseesasseesomsseebaAeases et e seaeeete s ems et et e s nnene st eseneeeeseanae et erenenes 200.7
Formulério de avaliagdo de realizagio de eSTAGIO OBIIGAOMIO ........ccoiiviiiiie et ee e et e e e eeeeereesee s e seeeeeeen s et eeeeeeesesseeeniaeererseessesses (ISR 125.9
FOrmMUIArio de aVallagA0 O DOISISTA ..........ooiiiriiiee e ettt st st e et e et et e e b e st et e s esaeaseseneseesee e senesesereeeemeaseeeneseteneensnnsnneesensannnransatninns 200.10
Formulario de avaliagio do concedente do eSTAgIo (EEMPIESA) ....ecciiceiceeeeecie et eeeeete et e e es e s eeateeresseesansenaseseeseeeasensensessees rettarrat i ——————— 127.6
FOrMUIArIO e AVAAGED 0O ESTAGIAMO ... ... vu.eveieeerrsee i eeeseieese et ear s st esees s s s sasseeesss s st ses s ee et esee s st e er s s b e st s s seeesee s aet st et es e eeseeeeeensesmeeseennens 125.6
Formulario de avaliagio do @StAGIO A8 TOCENCIA. ..........c. ettt ettt e e st s b e et es e sesee st e ssaseaaessae st s asese s es et eseessesessansnessesnsennsanns 133.7
Formulario de desligamento de @SLAGIANO. ...t ririrer st ses e e ea et s e s s e e et st st can et et ses e sae reeseatse e s essseesentestatsee e eeenesaeanannrensenseaens 028.13
Formulario de encaminhamento de Matéria 80S COBGIAUOS ... ..c.c.vi e ettt ee st eaecee e seeasease et asesentesessesaesnesasasseereeseeseessensessesansesssseseas 011.29
FOrMUIATIO 0@ OCOITENCIA (8 BCIHBINTE ....eceeeerei et te e et e s et et b eeae e ss s e tes e et eneseeaeesseseeateeene e eseeseeesatsmsassreeeeasaanesaeeessenseseeneanennssansesnsssseenseren 029.09
Formulario de SUDSHIUIGAO A8 DOISISTA ......ciciciiiiiii ettt b e s bbb st e b b e s e b se s ae et en s ebe st ess et e e emenneeenreannsenees 200.11, 300.5
FOrmul&rio de SUDSTHIHUIGA0 dE OMENIAMOT ..o e et e s s e et et et et s aesae s sse st se et s tanrensemmeetennneenesae e 200.12, 300.6
Formulario do membro externo para COIBA CAPES ...t se e ses st se s et e eeas st se b e bs st se e be et se et et e bt 12 s e s e e aesreserenensensateentasnnases 133.2
FOIOOIATIA. ..o e ettt e e s ee s e eteeaanreee e ereraatat e e ihes et e eaneeaeeeaneeeanesnneentenaan e e teeaant e seeaantenerenentesareeaanneaetteeaeeeareeraeantes 013.4
-G-
Guia acad@miCo (CAIOUID) ........cceeevievrie et r e re b s e PSP OR S TRPPUOTSTTRRRTIORS 120.8
GUia de CONMIDUIGAD @SSISTENCIAN ... vt iieeieei et e e s s e e s s e et be e e seereseesatabes s besantasaetaaseea e e st s e seesnessntbeaerressareesnseensns e er e e 024.6
Guia de MenSalidade SINAICAL ... s s b 024.7
Guia de pagamento 0 SEQUID A8 VIR ..........cciiiiiiee et e e et e et e e e st e s bt as e e s tseeteen b e s asbea e e be s st s aasaeb e e sseem e e e e e emsansenemsanseesnseemeaeseeresns 052.4
GUIA 08 PrEVIAENCIA SOCIAN ......eiievviiisiiisrieeeersceriteeettirttesire s e tessaesseseesasessesanates s eessaeeesassessseanssennsassseessasasesentanssesantassaeeaassesneseaasesesseesnsesensensesseeanseentesenssons 052.4
Guia de recolhimento de contribuicio para o plano da seguridade SOCIAL (GPS) .....eeveiiiiiee et e e eb s s e e e ere e ee et e e s e e et enee e et eeeneasaeeeeseesees 024.1
Guia de recolhimento de CONBUIGEO SINGICAL ......c.coiiiiiiiiii et r e e s s e b eb s b e ta st et st e aeessresbesbesssb sete b se st anteneaestassrane 024.2
Guia de reCOINIMENTO O FGTS ..ottt ve e e e e s e e sae s be s et sedat e e ar s est s st et s e st s s tase s ee s esssasamenn e s e e aessamaanesensnesnsenenersnssaasantns 024.3
Guia de recolhimento imposto de renda Pess0a fISICA (DARF) .....cicuic ittt e e s e ee s s eessreeresenseat e st sssaaesamseeeesenseseeesaneesanesrananeenesenrnnsas 024.9
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GUia d& reCOINIMENtO MUIA 06 trAMSIO ............cooccctrvirere sttt sessssss s eeesesssese s es s oo e oo eeeeeeeeeoo 052.4
Guia de recolhimento rescisério e informagées a previdéncia social (GREF) oot er et et et oo ees . 024.8
-H-

HOTBS BXITS ..cororrr 4 e 141101441201 e oo oo oo oo oo e oo e e o oeeeeeeeeeeeeoseoeooooeooeoeooee 023.8
-|-

INTI-@SIUIITE IOGISHCE ...c.crtevr e oottt et e e eeeeeeeeeeeeee 044
INSCriGao © Cadastro do lUN0 @0 ENADE.............uiuuuuuimimimsiaceaaimacasesssaseassssessessss s see s ssessesses s eee e eese e e es s sesss oo oo ooeoeeooeseoeoeeseoeeeeeeeoeeee 120.5

[ -L-
LAUAO PEHICIal PSICOIOGICO (COPIA).....orcvrvvvvveveesss st eeseeess st s ee oo e oo e oo eeesesse s e eseeeeeesooeoeeoeee 126.5
Laudo técnico de condigdes ambientais do trabalho (LTCAT)........cccurermeummmmierrereeeeseeeeeeeeeeossnsssessssssesseeseeeeeeeeeesseoseoeeeseeoee oo 029.2
LAUAO/PArECET TECNICO BIMDIENMA ..........cevereeeressstsstnsisss s eeses e ess e cer e e see s eseeeeeeee oo 011.24
LBYOUL 0OS PrOJBLOS ......c.uoieiriiussieetsienr st esssse s essssss e e s s e ee e oo eeee e oo s eeeeeeoeeeeeeoeeeesoeee e s 043.1
LICENGR BMBIBIMAL .......o. ettt et 8ot et e oo eeoeoeeeooeoeeeeeee oo 011.22
LISTA 8 PrESENGA 08 GUISO .....e.eeveeocerrcrnrms i st sme st sas s et ee e e oo eeoeeeeeeeeeeeoeeeeooe 300.9
Lista de presenca de @StAQIo U8 UOCEMCIA ... ... ruviumsuiesceeeeesasensetseresms s ssessse s eeeeses e oo s e ees s eee e eee oo oo oo oo oo 133.6
Lista de presenca de 6VeNntos GIENHIMICOS .........c.ur i cersessssses e eees st e sees s oo es oo oo e eoeeeoeeseeoee oo 128.4
Lista de presenga de reUnifo MONMOMA. ........uc.u iriiuiimmiei i reeceeiesesesssssmessossass e soees e see et osess e ee oo e eeoeese oo e 124.5
Lista de PreSenca de FBUNIAD .........cvvevieicseerereenseteea s eeceesesees e e e e r e e e aas s e s earareaeeereas 011.7
Lista de presenca do aluno de MONMOMIA. .............uriiviemmscceeeeeersesen st sensss e eeesee e osess e s oo ee oo oo eooeoeee oo 124.6
Lista de PreSenca dO ESIAGIANIO. .......c.vurwrrerrerristinsiei ettt seses st eesset ettt ee s ee oo eoeeo oo 125.7
Lista de Presenca prova de ProficiBRCIA ... ... v cerieesieiesecsasisessssesso e see oo s sesas oo ee oo eeoeeeeeeeoeeoeeoeeeeeoooooee 131.6
LIVFO 8 PrOTOCOI0...vvuvi ettt bt st oot eeeeoeeeeee oo 071.5
LIVIO A€ INSPEGAO GO HADAING ..vvvuvvvsesasi e eereeies s st e 1o eeses s oo e oo oo oo oo 02413

Anexo da Resolugio n. 06/2012/CSA - Tabela de Temporalidade Documental da FUCRI e da UNESC /[f(‘)



LIVro de registro de diploma.................rrcceeemireeeesnnossneseeeeeseseeeesesss oo e ettt et et een e et antene st et e ee et s 122.4
LVIO DIBIIO et oo 052.9
LIVIO @IBHTONICO U GISS-ONHINE ..ottt et st e 052.19
LIVI0 RBZAO e ke 5ot 052.10
-M-
Manifesto de transporte de B G11.19
MBNUL O BSIAGIO ..ottt e et e oot 125.2
Manual de funcionamento @ iNSITUGA0 de USO e IBDOTALENIO...............cceeersvesserssomsces e ces s oeseresee oo 011.23
MBPOAMBNO BOCOMME....op oot e e oo s 028.8
MATERIAL - SUPRIMENTOS ..ot At 4542ttt e s oe oo eeoeeeeeeesee e 030
Material bibliografico (livros, monografias, periédicos, normas, CD ROM, DVD, fitas VHS € MaPAS)...........c.ooveereereereenreoeeeeeesseeoeooeeoooeoeoeoeoooeoeo 060.1
Matefial de diVUIGAGEO (TOIUBTS, CAMBZES) .......o.cvvsevrmrvvssecrsssescsesceseeesersssssssess oottt e eoeeoooeoe 128.2
MBITIOUIB 1 ettt 121, 141
MBIFZ CUITICUIRI ..ok s et et e ettt oo oo 120.12
MBIMIOFANGD e s e et e et 071.2
MINUERS 08 COMIBIDS ..vr.ornr s e s st et 010.11
Minutas de convénio, de ACOTO, 48 POIOCOIO.......v.crvvrvvrvesierceescesessesoseessrossoesreseeseesesssreesesereeeeeeseeeos oot 010.9
MOMIIOTIE ket et e oo 124
MONOGIAfia A& POS-GIAUUAGAD ..vvvvrvvsors oottt 143.2
-N-
NOMME BUMINISITAIIVE ..o...r vt et e e oo eeoeeeee oo 010.4
NOLA FISCAI & FOMEEEAON ..ottt et 052.4
S 052.4
NOA FISCA d SEIVIGO AUIBNOMO oot ettt 052.4
Nota fiSCal de VeNda de IMOBIIZAGO ........ov..vrveveeseereerre s mns et 052.4
NOEE FISCAI GO IMOBIIZATD ... oottt st oeoe e 042.1, 052.4
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NOta fiSCal EMIAE PEI FUCRI ....ov.vr oottt oottt e et e 052.13
NOEE PIOMISSOAL 1.1ttt ekt e 052.12
NOLAS fISCAIS O IMODIZAO ...oo.vrer ottt 0421
NOFICAGEO dE NEO UMHZAGHO UE EPI...ovevrorososoeteones oo ettt senser oo e 029.10
-0-
ODIBS: CONSITUGAO @ FBIOMME -t vnsr st ettt e 043
D10 s et et 071.3
Oreamento ..o e b bt a s 42 b et h st s s e et et ee s ee oot eee e 051
OrGAMENLO (IVANAMENLO UE PIOGOS) vt sttt et 051.1
OFGAMEINO 8 SOGUIDS .11kttt et 0411
Ordem de PAGAMENO (12 VIa) ..o...oovooeoemereecsstet s ettt 023.9
ORGAMENTO E FINANGAS. ...ttt n s oot 050
ORGANIZAGAO E FUNCIONAMENTO .cccvvvtreesmooetosetotnsotntotososososeeseseseses e 010
OrGANOGIAME INSHHUGIONGL 1.kttt 011.9
OULrOS ASSUNOS REferentes @ OFGANIZAGRD .....c...ccrivivsirssosesssessesetesesessse e sosess et 015
-P-
A 023
s e L 1334
Parecer de projetos de ensino, e 011.11
Parecer de Iransfer8neia d BOISA PIOUNMI...........c.uwi ietsmsreorsoeseensssesees s mamsss e esre oo oooese 054.57
PArECer SOl (PAIECEI GOS PAMES) ..vv.vv.vvvrevrsersersressssesrsonsesscoses et 060.3
Parecer juridico, contabil e dos Orgéos COIRGIAADS vt e e eeoees oo 011.10
PAIGCEF TECNICO AMDIBEAL ..ottt st et s oo 011.24

PAULE FBUIMIE0 ..ot seeo oo 011.6
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TPATRIMONIO w...coooeoeeeee ettt eea s bbb s et s 4 bs b an s s s 2t s e s et eneaeseesesssea e b a2 st s st a2 a s sneseseesabs S EAn b e R R bs SRR A b an bt ee s ee b s s rene s s s sns e sassantsseerenne 040
Perfil profissiografico previdenciario (PPP) .o e MresametirasetestetieseienteetiaatetiaanErronrEeraA by e raatbnatienee s eeerrereasrerea rressaabere srenes 022.6
g T 11 OO TP PP PO UU VU PO 200
T 7 O OO S ST SRR 020
Planilha de cONtrole e SENNAS A& AlAMMIES ... i crre e rre e s e raeee s eeiearaesass et beesnseesnsesanes sasessseanessaees asee sateas s e aanesaasannseennesaseesennnnsreanssnnns 044.3
Planitha de CONTrole A LSO A0 VBICUIO ..uuuiiri ittt ettt ts e st e te e e s s e eeeas s saban s be s eeseeea s sasas s ds e s ee e s e s a R n s adbea e £a e e e st bbsbba et aaesersnasenbensansans 045.3
Planitha do resuitado de selecio dO Programa A8 POSGUISA........ce.veirriierieerieiereeiteeeeeiersararessieesaastasssansessnsesssnnrssasessisssestanssessnsnessnseannsnersnsaebennnsensssenn 200.13
Plano de ag80 de aSSISIENGCIA SOCIAL.........c it r e re e e e s e s s et eeeseessatastas s eeseeeaesasranraneretsor e s e b as R e ae e ee 2 e snrranteeeeeete s rannaresteanes 015.2
Planc de aliVIdBAES 00 BSIAGIO...c. i ereee ittt e e st e s eee e e e e ae e eesar e aseabeaesae e e sce 2 meesas et ensane e sn e e e o aes £ £ Ed 281 e f 2 4mRe e e s e e ae e e s ne e e e nn e e e rnt e e e nnnee 125.4
g =T T0 =TT T OO U TP PP PP N 120.7, 130.7, 140.5
Plano de trabalno (ANUAIY .......oooio e e e e e e s e e e e e s am e e e e sn s e e s e s neaea s e nr e e aEe e e eiA RS RN AR e es s Re et e e e e rsar s e aeeae e nnan e eennnnren 110.9
Plano de trabalio e @SEAGIO. ... ..c. o v et et e e e ee e bt et b et e b pan et £ e e ek neeasae s £aRRE e SR b e e s AL a4 A eR et A et e e n e e nn b et e nnr e e s nneennnresnanreen 133.5
Planos, Programas @ Projetos de Trabalii0 .......ccuviiiiiii i tr et s s e e e e bt se e e e RRe e e s ram R e et e e b e rer e et e R e ee e e e s Rn e e e e e raeae e e nnnrre e srnnns 0111
[ T e o =t = =S OO PP PSSP PRPP 043.2
Portaria .....ccccceevieeiieceeninneene O TR e ernrr—— 010.5
L T ez Loz Ta e 1= ot g T O OO PP PP PR 053
Prestacio de confas/RelatOrio B8 VIAGEM .. ... ittt et e s e e e st e e e st bty et rassresaianessas e can bastassme s e e e e e an b e e e nas e e e s s an b e s sanbeeearnessnbenannbeeannsensnbnnan 052.4
Processo adminiStrativo diSCIPINGT . ........ i it ee e e s e e et e eeeresntareeas e e eese st Reeeaesaesanbnn b ae e e e s ae e e e e s n b aereae s e an e aennrreeeer e e e 011.31
Processo de aprovacao de projeto de pesquisa pelo Comité de BEHICR v ovvvveeeeeeeseeeemseeeeeeeeeeteses et eseansaseaeeesemeenreen e es et s st e s e e e e e eme e eereeenetaten s eeeaetebensteran 200.4
Processo de aproveitamento de diSCIPING . ..ot rrer e e e a e e e s n e s e e e e e s ane s ee s enraeeenansean P 121.11, 132.3, 142.2
Processo de capacitaClo ProfiSSIONEL ... e e TR SRR s e e s E e r e e rant 028.15
PrOCESS0 T8 COMIPIA .. uveiisiieiieeeeiistreiasvsrreeassemseassrerereassaaseenasaasunsarsaesuseassaacaseseneasanraerrsassensansntesaesansesanssassssseesanseeeaamnenseeansammsenssansmneeassanmnen e snsreeraesnnranaans 030.2
Processo de controle e classifiCaga0 de CalgOS ...ouv i e e e e e 028.3
Processt 06 CredenCIamMENtO 08 TOTEMIBS .. .. ittt et ittty s aa e taassarantays s tasbasbassstsssesbesssnssssesss s s sensness s s sneaeene s s s s £as s s amsmnnmnemsessemsesnnnnesnennesnns 028.5
Processo de CriaGao O CUISO (PIOJBIO) ...eiuviiioiioriieiiriisi ittt asserb e e ss e ese e b e e et s e e e e s e et e s e e e s aae e a6 e en s e s e aedAE S e E A E e b BEEa ke EaEE A RE £ b e e R e A e SR e E s b b e n e bbb e b e 120.1
Processo de criagao € iMPIANTAGAD T CUISO ... it e e s e e s es s b e e b S S e e b e e e S e b s Ea £ e e bA R e s M b e e s e b e e e s b e e s e bam e be s erbbn s e 130.1
Processo de defesa 08 QiSS eI aGA0 MBS ... i ittt se e e s s s e ss e e ser e e e e baee s ek ba e e Re e e aeEAEaE SR e e e A RRE R e AR Re R AR R AR R e e e n e e 133.9
Processo de denUneias Bolsa Pref@ilila.........o e e e ca e e s e s ea e e e e s bbb e e e £ R g e AR 4 e e R L be L e e R bR e R e ar e na et e nre 054.22
g olot=torc ol Lol [T T g ot E= T (o I o PO 0 O P PP 054.32
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PTOGESS0 B GBNUNGIES B0 AT 1711ttt bttt e e 054.42
POCESSO 08 AOBGAO U0 DENS .ttt 042.4
PTOCESSO GG BMISSAO € FBGISHO U8 IPIOMA. ...ttt 122.2, 132.9
PrOCESSO dE NQUAIAMENTD 08 BOCBMIES -...v.rroeeeooseesostntntent e st 028.6
POCESSO 8 EXBIOICIO BOMICIIAN 1111 ettt 120.21
POCESS0 08 OXANGAO O CUISO .ottt 120.14
e 030.4
PIOCESSO A8 INGIOSSOMEIIICUIR ..ottt ettt 121, 131
A 030.3
Processo de MOUHfICAGA0 48 MAIZ CUMICUIA .....wvovcosesesoesetesrteesos st 120.13
Processo de oferta de disciplina em turma S 121.8
PI00SS0 06 OFGAOS COIRGIAIOS ...ttt 011.26
PTOCESS0 UE PrOMOGED € PIOGIESSAD FUNCIONA oottt 028.2
Pr00esso de realizagao das atividades SE0I0-6UUCAIIVES «...v...v..r.rccewvsescrtenosesosososeesesesrsese oo 054.33
Processode reconhecimento e renovagao do recoNNECIMENtO de CUISO ...............c.reeeeereeemmereeremeeasressesesess oo eesoeoeeoees oo 120.2, 130.4
POCBSSO U8 BINGIESSO. .ot s oot e 121.3
PIOCBSS0 U8 FBVISAO O PIOVA vt oo 123.3
Processo de selecao dos alunos beneficiados do PROUNI .....cccveeeroveroeeossoesoeesoeseos oo S 054.52
Processo de selecéo dos classificados (Bolsa de BSHUAO) .. crvee et 054.14, 054.21, 054.31, 054.41
PIOCESSO 8 ANSIOIBNGIA....o.c oottt 121.4
PIOCBSSO U8 ITOCA E CUISO..o.ooesosr oot ettt 1215
POOBSSO B8 OCR UE fUMO oot s e ettt 121.6
Processo de validagfo de informagtes do FIES L e b s ch ettt b e e et e s et e e e en et 054.71
PIOCBSSO U8 VENGR U0 DOMS...ovt oot et et e 0425
PIOCBSSO SBIHVO (ESUMAGO) .o oot ettt 124.2
PTOUIBGRD ... 8 e s tsse 011.12
Produgéo editorial (fivros, periddicos, anais, L e 060.2
Programa de controle médico de salde R L 029.1
Programa de prevencgao de riscos ambientais (PPRAY sttt eeeseo e 029.4
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PROGIAMA FIES ... b e ket 4120t et e e et e e eeeeeeeeeeeoeeeeoeeeeeo 054.7
PrOJBIO BIGUIBIBNICO ... e e oo oo eeeeee e oo s oo oeeoeseoeeooeeeoeooooeooeoeee .. 043.3
Projeto de captacdo de recursos para pesquisa (parecer do POJELO) oottt cs et ettt ettt 200.5
R R L 011.25
PrOJEIO A& CONSIUGHD © FOTOMIA........oocorr ettt e oo e ee oo e e oo oo e oo oo oeeoooeseeeoosoesooooooeeeeee ... 043.4
PIOJEI0 08 GUISO 08 BXIBNSAD...........ooeosivevisvesisrerssse s esesss s e ees ettt oo eeeseoeoeeeeee .300.7
Projeto de T bt s e e s ee b et e et et e e e e s s et es s ot eessee e eeeeeseoeoooe 140.1
PYOJBIO (18 BNISIND © PESGUISAL......vuucuuuuierre e ereere e bt aee s ess sttt et eeeoeeeeeeeseeee oo 110.10
PROJBIO B BVEIMO ... skt s oeeeoeeeoeeeeooeo 128.1
Projeto de extenséo (Parecer externo do projeto, Parecer JUFIICO DO PrOJBIO)....vueeereeiie ettt e et ee oo 300.3
Projeto de pesquisa ............c.cccoevevveveenennnnn e h et e e b e e e e e e e a et e e e na s naeeanabnne e e e et ar s nnne s e e e ennes e s ees et e s e s 131.7, 200.3
PIOJBIO 8 TCC ..ottt S0 41121 eeeeeeeeeee e 123.3
POJEIOS G fADAIN0 ...t ettt ee oo oo oo o oo oo eeseeeeeeeeee oo 0111
PrOJet0 PEAAGOGICO O CUISD = PPC..uuvcruiucruurisriisussiissssssssseeesseseesseesessessssssssessessssssseesesesosesessssssssssesessssssessessesesmsesseoesesoeseeseeeeeseoeeeseeeses 110.7, 120.6
PROMIUANO fISIOIBIAPICO. ..o s eeere o et ee e eee oo oo oo oo oo oo eeeeseoeeeeeeeeeeeoe e 126.3
PPOPIUANIO MEMICO ... e senees st st eeeeee s oo e ee e oo eoeeeoeeoeeo 126.1
PTONIUAIIO PSICOIOGICO oot reets sttt sss i1 8885 et et e e eeeeeoeeoeeeoeeeeooe 126.2
PrODOSTA OFGAMENEANIA.............cooeoeveeeiesoes e seses ettt e oo eeeeeeeeeeesssesese oo eeeseeeoeeeeeoee 051.2
Protocolo de envio de arquivos da CONECHVIARAUR SOCIAI...............ceuuuuemmuresrerire s iseessssseesesessesessssee e eeseseeoesesseseseee oo eeooeoeoeeeeeoeoee 024.5
PIOVE GG PIORICIENCIA .11ttt et et e s eoeoeeeoeeeeeeeeoe 131.3
PPOVE IOl oottt sttt e+ oo eeeeeeeeeeeeee oo eeoeeeeeeoooo 110.12, 123.1
PROVAS 8 CONNBOIMEINO ........o....oeee ettt ettt e e e ee oo oo oo oo eeeeeeseeee oo 131.2
PUBNCAGEO INSHIUCIONGL ........cooo ettt s ettt e ee s e oo e e oo s esee oo et ———————— 014.2
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-R-
RBOID0 s R8st et e oo oeoeeeeeeeoe oo 052.4
RECIDO dE AUIANIAMENIO AR SAIATIO.....oscoorereeterrs s sttt sree e e eoeeeeseee 023.6
RECIDO @ AEPBSHO DANCANO ..vvres vttt sttt s et ee et eoooeoeoeeee 052.4
Recibo de entrega da carteira profissional TP ettt ee e e oo oee oo 021.4
RECDO de PAGAMENTO 08 fEFIAS ...ttt esses e s se e e oo e oo e ——— 026.3
Recibo de pagamento Servigo AUIBNOMO (RPA)...........curviuimuieerreeireeeceecasssersssssssses e oesesseees e seeeeees e oo oeeoeoeoeeeoeoeeoeee o 052.4
RECTUAMENIO, SEIEGHO € CAPBCHAGHO ...-vrvvvrseerrceriesens s eesese et rese s e s et s e eee s e eeeee s eoeooeoeeoeeee oo 028
ROGIMEINO. .- 8 ek 8RR 08 et et e oo ooeooeeeseeeseoeee 010.2
REGIMENTO INMBIMIO ..ottt e8RS ettt oo oo oeoeesoo e 110.8
ROGUIIMEIINO ..covs st £ttt e e e eeeee oo 010.6
REGUIAMENIO INEIMO U8 IBDOTALONO -........cevvvrsverrrr oo isier s et seseseeeee 200.15
REGUIBMENTO 8 CUISO ...oo.ooesreeveceereesesisi et as s et o oo oo oo oo 120.4, 130.3, 140.3
REQGUIAMENTO D8 BSTAGIO ..okttt e e ee oo e eeoeeoeeeoee 125.1
RelagAo anual de iNformagdes SOCIAIS (RAIS)......co.uvrv..vweeerieerssersseesssseeemmsmseeessessseesseessereeee s soeoosoesse 024.12
RIGIAGAO 08 DOISA BIMIDIESA. ...ttt ettt et e oeee o 052.1
RGIAGA0 A HBPOSHOS DANCANIOS......occosseovertcrrrens s eeeerse s s s et oeoeeeeeeoeeoeeeee 023.5
Relagdo de rendimento académico dos alUNos do PROUNI ..................ccveceeemromieomomreeseseseeceeseseeees s seeseeeseoes oo 054.62
Relagéo dos trabalhadores constantes no arquivo GEAD/SEIID ... cev et 024.4
Rolat6rio CENSO dO eNSIN0 SUPEMION - MEC ..o...vvveessvvverescisceeseessesssesssssssssssssss s senesssesere oot me s ee oo ooeoeoeoeeeseeeoeeee - 120.19
REIAGNO de ACIBNIES COM VBICUIDS ......ooooccovvrvrrits sttt sans s eones oo e e eoeeosoos oo 041.1
Relat6rio de alunos reprovados que Perderam @ bOISA U6 ESIIAD ........c.cruvevvvrruereereeeeossceeeresesseeeeseoeeoeeese oo ooeoeooeooeoeeoeesee oo 054.63
REIGIONO A€ BHVIHAUES..........ooorer e evcevcreetes et et ee e ee e eeoeeeeeeeeeee e 012.1
REIALOMO 08 AUVIAAUSS A UNIHAUE ......occccovveiverrrsessessesesss s eisess e sssas ot mmss st see e e e e oo e oo eeeeeoesoeeee 012.3
Relatdrio de atividades do AIUND MOMION...........cc.rviiiieriereeeeeeeecesse st smseeee oo eee oo ee e oo eooooe oo 124.7
Relatorio de atividades e avaliagéo do estagio néo OBFIGALOIO ..ottt ettt et e s et oeeeeeeees oo 127.5
REIAIGIO 08 UARMONIA ...vvvs etk et ettt eeeseoeee oo 052.14
Relatorio de avaliagéo das disciplinas e docentes do curso de GrAAUAGAOD. ... oecicitt et et es et ee e st eee e ee e 120.20



Relatério de avaliagéio das disciplinas e docentes do CUrSO 4@ POS-GratUAGAD. ............cc.eeieeveesereresseresesesesessesesessereseesssesseeseesesee oo ee oo eeeeeee oo 130.9
Relatorio de avaliagéo das disciplinas e docentes do CUrSo de POS-GradUACED LaIO-SENSU .......covovvevvveeeeereeseseesesseeseseees e e s s ee s eee e eeees e e 140.7
Relatorio de aVAlIAGAD INSHIUCIONAL ........ccccrrreree ettt sttt et e eeeee et s s e s e e s e e e e e et ee e e e e s esee st eeseees e et e s e e 012.4
Relatorio de DENS PAIMONIAIS ..............ccirmiiirirn e ettt et tse et et esess et es e eesee e ees et e e eseses e s s e s et es e e s st ee e e e e s et ee e et e e e e e oo 042.2
Relatorio de bolsas de estudo para COMADIIARAE. ...t e ees e et es s s s see e s ee s es s es e s e s e s s eeeeseeee et eee oo 054.13
Relatorio de bolsas de estudo para Setor de ASSISIENCIA SOCIAL...........ereoveereeeereeeeeeeees oo eeses s s e s ess s s e ses e e e e e e e et et e e oo 054.12
Relatorio de DOISAS O PROUNI. ..ottt et e s st s e seseeeeseeessesesssas e eese s eases e eessses e e e s et oo e e e ee et et s eseeeeee e e oo 054.61
Relatdrio de conferéncia do 1angamento de DOISE BMPIESA ........c.cc.iieeeueuireiieeeieeieeeeereesees s eeeees e s esseseses e e eeessesesesesesessese e et es e e e e et eeeeeeee e 052.2
Relatorio de constituicdo de comisséo interna de prevencao de ACIAERIES - CIPA........o.ooe oo e e ee et et eeee e 029.6
Relatorio de dESCOMO BIM TOINE..........ci ittt ettt et ee et s oo s es e s s e st s ee e eeeeeeeeeee e s e e ee e e ee s e et eeeeee e ee e 052.15
REIAtOri0 08 IEIGAD A CIPA ..ottt et a ettt s s st et te et eeeeeeeeeetes et seeeseseees et s e ss e e et e e e s et ees et teeee s oo 029.7
Relatorio de eleiGio de COOTUENAGAD UE CUISO.......cuiiiureerieeeiteie e st sesesceeeseeere e sessseesessessssseeseas e sassesseeessseesesses s ee e st ee s seeeee e ee e s e e oo 012.6
Relatorio de eleicio de ReitOra/DIretOra EXBCULIVE .........ieueeieee e eiteesceeceee e seeeeeeser s s ess s eeses e eeeesees et oot e e s e e et e et oo et ee e 012.7
REIAIOMO 08 BSTAGIO ........cuirii ettt e et ettt ettt et ee et et e e e e eeeseseee e et es s e e e e s es e ee s et et ee et e e e e ettt 125.8
REIALONI0 08 ESTAGIO B PrALICA HOCENCIA. . .vr.rvvr ereveressasistonsiesieseeseesssessesesesseseeeseeeseesssesseseesssese oo s e s see e s e ee s e e e e see e e e st e et e e e oo e e e e eeeeeeeeee oo oo 133.8
REIAIOMO U8 BVENTOS ...ttt ettt e et st e et et s s se s ea e e e e s s es e et e e eeee e s e e e st ee e e e e s s e et e s et eeee e 128.9
RelAtOrio 8 MANULBNGAO 08 DOISE .......cc.ereereeiericeeietriacie ettt es et es st et ese s e eeeseee e es s easese o aeees s es s e s e s e s s s e s e e ees e e e e e e et et e e et oo eee e 054.59
Relatorio de prestacdo de contas das atividades de Assisténcia Social - Filantropia (Relatério, Recibo de entrega)..........cooveeveeeieeeeeee e ceereeeen s 053.3
Relatdrio de prestacéo de contas de Grgao de fOMENIo € BMPIrESAS ESTALAIS .............o.eeeverveeeeressseveseeese st eressesseseeseee s e et e e e e e e e e s eeeo. 053.1
Relatorio de prestacéo de contas relevantes ao recebimento de recursos plblicos para concesséo de bolsas de estudo, pesquisa e extensao

(RECIDO COIBLIVO, REIALGIIO) ......c.vieciieies it et ettt et ee et eee e et eeeeeeeeeteeeeesees e s e et s e s e et areees e e e et ees s e et et ee s e oo 053.2
REIatOri0 0 PrOCESSO SEIBTIVO ....viiererieere ettt ettt r et esre s e e sesaeeeesesse e e se et e e e ee e e et e e e et e e et et e ee e 121.1, 1311
Relatorio de processo seletivo de fUNCIONANIO tECNICO AUMINISTIATIVO .. ..veeeeeeee et et et et et oo ee s e st ee e et ee s e et et e e et 028.1
Relatério de reconhecimento e renovagao de reCONNBCIMENTO A0 CUISO. ... v.vvvvreeeee e eeeeeeeee e ees et ee e e ee et ee e 120.3, 130.5
Relatorio de recredenciamento da UNESC ...t e et seis e ee s eeeseeseesseesees e sasaseses e et ee st s s s e et et em et et e e eeee e e et e oo, 012.5
Relatorio de ProCesSO SEIBHIVO 08 HOCENTE ........c.coriir ettt et s seee s ee et et e et e seeessesesseees s s eeesse e e s e e e s s e s e s et es e e et e et es et e e 028.4
Relatorio de programa de (integrag&o dos funcionarios; PPRA; PCMSO; SIPAT; solidario e qualidade de Vida)...........oceeeeervereesresrereereseesessesseesons 029.11
Relatorio de Programa de CAPACHAGAD .......ouerreereeitersteeteesesaeieeesestsecateesesseseeseesesessesseseaes s esee e s e eseeeseee e e e eee e e e e e e e e e e e e es oo oo 028.17
RElAtOrI0 @ PrOJELO T8 EXIENSAO. .. .. rieirererecreirtr et vt tet et ete bt et aseetr s ot eestesese et ereseeseeteessseeeseees e s et ee s e et e e see et eees s e ee et et ee e et e e 300.4
REIAIONO A& ProOJEIO 0O PESGUISE. ......iiiiiciiiesicinsiiei ittt ettt st ees st se teess et eeseee s s eeses et ee e ee st es e ee e s ee e es e e et ee e e 200.5
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Relatério de projetos de o o O ettt oo 043.5
Relatério do censo escoiar do M0 M0 O TUNGBMENEL oot 012.8
it do s 110.11
Relatério do sistema de arrecadacéo/baixa bancaria (TBNCESINNG) ottt 052.16
Aot it i 012.2
Relatdrio estatistico da oo 120.16
e e 012
Requerimento de adicional por tempo de servico OO ottt 023.7
Requerimento de cancelamento de disciplina com AUGNCIA 00 OO ..ot 132.4
Requerimento de caso Dron GGy U L 121.9
'Requerimento de defesa/prorrogagéo do prazo de defesa de OSOMEGRONSO ottt 132.8
Requerimento de o s oS e oo 132.5, 142.3
Requerimento de exame de Rt 18RS, 132.7
Requerimento de e 110.2, 121.7, 132.2, 141.1
Requerimento de vale TANSPOME oottt e 027.1
Requerimento de ACAMENO 60 GUIS0 ot 121.10, 132.6
Resoiugéo ................................................... 010.3
ool da e 0 IS0 130.2
o2 08 BUISO- oo et e 140.3
Resumo da Folha de o bainior F O ) oo 052.8
Retificacdo de dados do OO0 FOTSINS DT oo 012.8
-S-
Satde Ocupacional/Seguranga © OO GO BB ottt 029
Siicaton, Ao L 041
oot o a0 v 020.1
Solicitagéo de adiantamento de viagens o 052.4
Solicitagéo de bolsa de oo 054.11
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Solicitagéo de cancelamento de plano de satide e OUONEOIOGICO. ... ettt ettt eeteeeee s en et e e s ees s 027.4
SOIICItAGA0 dE CANCEIAMENLO & IO ......ovvvrcrerceervvesssivsiessiesseesseseereeesesssesss s eseeeeeses e e ee e oo s eeeeeeeeeeoeoeoeeooeeoe 052.17
Solicitagao de CONCESSA0 e DOISA A ESIUAD ... cvvvvvvtieeeeecceeei ettt seese st s e eee s oo oo oeeeeoeeeeeoeee oo 027.5
SOHGHAGED 0 HOMISSAO.........vcuuuutteer e e esiss s m o201 1o 2o 2o e e eee oo 021.9
SONCHACAD U8 BSTAGIANIO .........oooooovrrrrrrresrs e es s st sttt et et ee s eoee oo ooeooooooeeoeoe 028.9
SONCHAGAO @ ESTAGIO GOCBINGIA -..vvvvvvvv-ervevienereresrerre e R8st et e oo 133.3
Solicitag&o de pagamento de Pess0a HSICA/IUNGICA ..........vvvuveerreuve oo s e ———— 052.4
SONCHAGAD B8 PrOVE .11..vvvev oot etttk e e e e s oo e e oo seeeeoeeeoooe . 123.4
SOlICHAGAO dE rEAlIZAGAD GO BSHAGIO ....ovvvverveuiriricsissseee ettt ses e tss et s oo eeeeese oo oo eooeeoeeee oo 028.10
SONCIACAO de rECarga de VAIE fTANSPOME ... vrvcvrreerisisusirceseveiass e seeses e seses et ese et es e e s s e e e oo eeseseeeeseeoeeeeeooe 027.2
B e e e BSOS 052.4
SONCHAGAD G BYISIO ISSN © ISBN .....co.vooieritirncieisss s ceeessse e asesss s s oot ee oo ees e e eeeeoes oo 060.4
Solicitacéo de licenca para afastamento institucional (qualificagio e INtereSSes AMCUIAIES) ..........oeoveeeeeeeeeeeeeeee e oo eee e 026.4
SONCHAGAD €O UNMTOME ......... i rrrierrass sttt ettt et oo oo e e oo oo oo oo oeeseeoeeeeoeoee 027.7
-1-
Tabela anual de controle de frequéncia de atendiMENto PEAAGOGICO.........uurecrrurerrrveeceeeeoeeeereeseeeeseseeee e eesees s eeeee oo oee e eeeeeeoee oo oeeeeeeooeooeeeoe 110.6
Tabela de mandato & frequUENCIa de COMSEINEINDS ..............c..currimmeieirseeseeseseseeeeaeessesesees e eeeeese e ses e e eeeseee e oo oo 011.30
TCC - Trabalho de CONCIUSAD T8 CUISO .......errreerssiireeise s eieseeeesseesesis s ssss s sessss e eee e sseee e+ es oo e esoeeeeeeseseeeeseseeeooooeoe oo 123.5
TIMO AGIIVO 0B DOISA ..........oooootriri ettt bmt s es st s e s es oo seeeeeeeeeeeee oo 054.54
Termo aditivo de termo de COMPIOMISSO 08 ESIAGIO ...........o.v...u.cuversereessere et eesesee e eaesseseseesessses oo es e s ee e e eeeeeeoe oo oeeoeeeoeoeeoee oo 127.3
Termo de autorizagio para PUDIICAGEE BIBLIONICE ................c...eurreerseeesesereiessessseseeeceeseseeees s ee st ssssees et seee oo eeeeeeoeeeooeseeeo oo 060.5
TErmMo de COMPIOMISSO DOISA BXENSHO ........rereersasreriasiiee st teeatsr et s sss e oot sass s ees e s e oo e oo e oo ee e eeeeseeseeooooeeeooeeee 054.17
Termo de COMPTOMISSO DOISA PBSGUISE .-.r1.-errvvissirerriiseececasecssisssesessssse s sssss s eeessssesee s s seesess e ssesees e ee s oo oseeeeee oo eeeseeeeeeeeeeoeseoooooe 054.16
Termo de compromisso de aceitagio do ProfESSOr OMIEMBON ...... ... rrrvurmeereveereeseseseseeeseeeeeseeeeseessees s eessee s ee s soeeesoeoesese oo eeeeeeeoeoeoe oo 200.9
TrMO de COMPIOMISSO 8 ESIAGIO ....vu.rvvrevrssiersisisssesssiees s casesesess s ssssesssssss e cesssees e s s oo oo eseeeee oo oo eseee oo oo 028.11
Termo de compromisso de estAgio NEO ODNIGALONIO. .............c.uuurermmeeersmssiasseeseeesesseee s seesseeeees oo eseses s oo e e oo eeeeeeeeeoeseeee oo 127.2
Termo de COMPromisso de ESIAGIO ODHGAIONIO w.v.v..vu.cv..vvuriieevesereeissereses e sessses s sessse e eessessesees et eeseesesseses e oo oo s e oo oo eeeeeeeee oo 125.5
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Termo de compromisso para bolsista Prouni (FENOVAGEO UE DOISE) .....ovvrs vt oo 054.55
TOrmO d6 CONCBSSEO de DENEIICIO dE DOISA .ottt oot 054.53
Termo de consentimento ao acesso e COPIA 80 PIONUANIOS METICOS.....vvvcvrr e oseeescnss e 126.4
Termo de constituicdo CPSA (Comissao intema PROUNIY ottt 054.51
Termo de depésito de bens adquiridos com recurso EXIBINO ¢ttt oeoseeeeeoeoooe . 042.3
TOMNO B8 AOBEAO 1 et 042.6
Termo de doagdo de material DIBIOGRATICO....c.vrvirvs ittt oo 060.6
TEIMO 08 BMPIESHMO 0 MABIMAL. ..ottt st 044.1
TOMMO 88 ENGBITAMENIO 08 DOISA vttt 054.60
Termo de resciséo de contrato de trabalho L e e e e e b et et e n e et e s st a s st see s 021.11, 052.4
Termo de rescisao de termo de compromisso de BSHAGIO -vrvrt et et 127.4
JOMMO 0 FESPOMSADIUAE ..ot st 044.1
TOMMO de SUSPENSEO 0 BOISA PROUNI ..ottt oo 054.58
Termo de transferéncia de bolsa eMIMida € FCEDINA............rreretesesrsrcesmrsos s 054.56
R 052.4
TTADAINOS €O BVANAGAD fINE...osrr st o 123.2
V-
OO st 045
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