UNIVERSIDADE DO EXTREMO SUL CATARINENSE - UNESC

EDITAL N° 15/2012

Estabelece critérios para inscricdo e selegao de
estudantes de graduagao, candidatos a bolsas de estudo
remanescentes do ProUni, de acordo com a Lei n°
11.096/2005, bem como o Decreto n° 5.493/2005 e a
Portaria Normativa MEC n° 15, de 27 de agosto de 2012.

A Coordenagao do ProUni da UNESC responsavel pela sele¢cdo dos candidatos a serem beneficiados com
Bolsa de Estudo Remanescentes do processo seletivo do Programa Universidade para Todos - PROUNI,
torna publico o presente Edital, que estabelece os critérios de selegdo para recebimento das bolsas, de
acordo com a Portaria n® 15/2012.

1 - DAS BOLSAS DE ESTUDO

1.1 Serdo concedidas Bolsas de Estudo aos candidatos selecionados nos termos do presente Edital.

1.2 O numero de bolsas a serem concedidas sera num total de 01 (uma) vaga, para o curso de
Engenharia Quimica — Noturno.

1.3 O numero de bolsas a serem concedidas compreendera aquelas dispostas como remanescentes do
processo seletivo do ProUni referente ao segundo semestre de 2012, conforme a disposi¢do de vagas
descritas no item 1.2 do presente Edital.

1.4 O valor de cada bolsa de estudo sera de 100% (cem por cento) do valor da mensalidade no ato da
inscri¢ao.

2 - DOS REQUISITOS NECESSARIOS PARA A INSCRICAO

2.1 Para inscrever-se no processo de sele¢do o candidato interessado devera cumprir os seguintes requisitos:

a) Estar regularmente matriculado no 2° semestre letivo do ano de 2012, no curso de graduagédo
(Engenharia Quimica) da UNESC conforme o Quadro de Bolsas Remanescentes — Processo 2012/2 do
ProUni divulgado pelo Ministério da Educagéo, conforme previsto no item 1.2 do presente Edital;

b) Atender a todos os requisitos socioecondmicos estabelecidos pelo ProUni, salvo terem se submetido ao
Exame Nacional do Ensino Médio — ENEM referente ao ano de 2011, de acordo com o disposto nos arts.
1° e 2° da Lei n° 11096/05, aplicando-se, no que couber, o disposto nos arts. 6°, 13, 14, 15, 16 e 29 da



e)

3-

Portaria Normativa MEC n°® 12/2012, norma que regulamentou o processo seletivo regular do ProUni
referente ao segundo semestre de 2012;

Preencher ficha de Inscrigao referente as vagas remanescentes do PROUNI. A ficha estara disponivel
no site: www.unesc.net e devera ser entregue devidamente preenchida com os documentos solicitados
na CENTAC - Central de Atendimento ao Académico (Bloco do Estudante, sala 06);

O candidato devera ter como renda per capita o valor maximo de até R$ 933,00 (novecentos e trinta e
trés reais) e apresentar patriménio familiar compativel com a renda declarada;

Ter cursado o ensino médio completo em escola de rede publica ou ter cursado o ensino médio completo
em escola de instituicdo privada, na condigé&o de bolsista integral da respectiva institui¢éo.

DO PERIODO DE INSCRIGAO E DA ENTREGA DOS DOCUMENTOS

3.1 Alinscrigdo e a entrega de todos os documentos devera ser realizada no periodo de 03 a 06 de Setembro
2012, na CENTAC (Bloco do Estudante, sala 06) no horario das 9h30min as 21h.

4-

5-

DOS PROCEDIMENTOS DE INSCRIGAO

4.1 Ainscricao devera ser realizada em formulario simples, disponivel no site da UNESC: www.unesc.net
no link Bolsas de Estudo VVagas Remanescentes ProUni.

DOS DOCUMENTOS

5.1 Os candidatos que entregaram todos os documentos para a Bolsa de Estudo do Artigo 170 e Nossa
Bolsa referente _ao sequndo semestre de 2012, deverdo somente entregar a ficha de inscricdo
devidamente preenchida e assinada e a copia do certificado de conclusdo do ensino médio em escola
publica. Caso tenha estudado o ensino médio em escolar particular com bolsa integral apresentar
declaracdo da instituicao.

5.2 Os demais candidatos deverao apresentar os documentos descritos abaixo:

a) Formulario de Inscrigéo;
b) Comprovante de RENDA MENSAL FAMILIAR BRUTA. Para comprovagdo de renda devem ser

apresentados documentos conforme o tipo de atividade de cada membro da familia que possua renda.
Para cada atividade existem uma ou mais possibilidades de comprovagéo de renda:

c.1-SE ASSALARIADO

I- Os trés ultimos contra-cheques, no caso de possuir renda fixa, com identificagdo da empresa ou
instituicao.

[Il- Os seis ultimos contra-cheques, quando houver pagamento de comiss@o e/ou hora-extra, com
identificacdo da empresa ou instituigéo.

c.2 - SE PRODUTOR RURAL

|- Conforme o modelo disponivel no site www.unesc.net no link Bolsas de Estudos remanescentes ProUni,
apresentar a declaracdo do rendimento bruto mensal, que deverd ser preenchida e assinada pelo
sindicato ao qual a produg&o esta vinculada, juntamente com a copia da Carteira de Trabalho atualizada.
Na impossibilidade absoluta apresentar as notas fiscais de venda de mercadorias e produtos dos Ultimos
seis meses.

Obs: A renda mensal correspondera a trinta por cento (30%) do valor médio das vendas.

c.3 - SE APOSENTADO, PENSIONISTA OU BENEFICIARIO DE AUXILIO DOENGA NO INSS



I- O ultimo comprovante de recebimento de aposentadoria ou pensao, onde aparega alguma identificacao
do segurado ou extrato de pagamento do ultimo més emitidos pela Internet, no endereco eletronico
http://www.mpas.gov.br ou http://www.dataprev.gov.br ou http://www.previdencia.gov.br/ ou
WWW.inss.gov.br

[l —Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) original com as respectivas fotocdpias da pagina da
foto, da qualificagéo civil, do dltimo contrato de trabalho assinado com data de saida e folha seguinte em
branco. Caso ndo possua CTPS apresentar declaragao que néo possui CTPS devendo constar com o
nome completo de duas testemunhas com a respectiva assinatura, n. CPF , n. RG enderego e telefone.

c.4 - SE AUTONOMO, PROFISSIONAL LIBERAL, PRESTADOR DE SERVIGO OU
TRABALHADOR INFORMAL (“BICOS”)

|- A DECORE - Declaragdo Comprobatdria de Rendimentos, (essa declaragéo é feita pelo contador). Na

impossibilidade absoluta de apresentar esse documento, podera ser apresentada uma declaragao do

proprio trabalhador (Declaragdo de Rendimentos), constando a média dos rendimentos dos ultimos 3

meses, com assinatura de duas testemunhas, conforme modelo disponivel no site www.unesc.net no link

Bolsas de Estudos remanescentes ProUni;

II- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) original com as respectivas fotocopias da pagina da

foto,da qualificagéo civil, do ultimo contrato de trabalho assinado com data de saida e folha seguinte em

branco. Caso ndo possua CTPS apresentar declaracdo que nao possui CTPS devendo constar com o

nome completo de duas testemunhas com a respectiva assinatura, n. CPF , n. RG enderego e

telefone.

c.5 - SE SOCIO E/OU PROPRIETARIO DE EMPRESA

[- Os 03 ( trés) ultimos pré-labores da remuneragdo mensal.

- A DIRPJ -Declaragéo de Imposto de Renda Pessoa Juridica.

[ll- Em caso de empresa inativa, apresentar comprovante de INATIVIDADE da empresa.

IV — RAIS (Relagao Anual de Informagdes Sociais).

V- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) original com as respectivas fotocdpias da pagina da

foto, da qualificagdo civil, do Gltimo contrato de trabalho assinado com data de saida e folha seguinte em

branco e/ou no caso de possuir Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, porém, perdeu a mesma ou

alguma outra situagao, apresentar Cadastro Geral de Admitidos e Demitidos sendo este emitido pelo

Ministério do Trabalho mediante a apresentagé@o do numero do PIS. Caso ndo possua CTPS apresentar

declaragdo que néo possui CTPS devendo constar com o nome completo de duas testemunhas com a

respectiva assinatura, n. CPF , n. RG enderego e telefone.

c.6 — SE ESTAGIARIO
I-1 Copia do termo de compromisso de estagio, em que conste o valor recebido pelo mesmo.

c7 - SE RECEBER ALUGUEL OU ARRENDAMENTO DE IMOVEIS E/OU VEICULOS
AUTOMOTIVOS.

[- Contrato de locagdo ou arrendamento, acompanhado dos trés ultimos comprovantes de
recebimentos.

d)Comprovante de desemprego, mediante apresentagédo de um dos seguintes documentos: Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social original e as respectivas fotocdpias da pagina da foto, da qualificagéo civil, do
Ultimo contrato de trabalho assinado com a data da saida e a folha seguinte em branco ou cépia da Rescisdo
do Contrato de Trabalho ou cdpia do comprovante de recebimento de Seguro Desemprego. Caso néo possua
CTPS apresentar declaragao que ndo possui CTPS devendo constar com 0 nome completo de duas testemunhas
com a respectiva assinatura, n. CPF , n. RG enderego e telefone.

e) Comprovante de renda agregada (doagdo, auxilio regular, concedida por pessoas que nao fagam
parte do grupo familiar). Devera apresentar comprovante dos trés ultimos meses recebidos, devendo
constar nome, CPF, telefone e assinatura da pessoa que oferece essa renda ou copia de cheque ou
comprovante de deposito. Devera ser apresentada também a DIRPF da pessoa que oferece a renda
agregada;



f) Comprovante de recebimento de penséo alimenticia. Deveréo ser apresentados os comprovantes dos
trés Ultimos meses recebidos, devendo constar nome, CPF, telefone e assinatura da pessoa que oferece
essa renda ou cdpia de cheque ou comprovante de depésito;

g) DIRPF - Declaragao de Imposto de Renda Pessoa Fisica, para aqueles que declaram Imposto de
Renda exercicio em 2012 e ano-calendario 2011, que devera estar completa com todas as folhas,
acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal.

h)Comprovantes do ultimo pagamento de condominio, 4gua, luz e telefone. (copias);

i) CPF e RG do candidatos e de todos 0os membros da familia, aceitando-se Certiddo de Nascimento dos
que forem menores de 18 anos e néo tiverem CPF. Na hipotese de ser 6rfao de pai e/ou mae, devera
apresentar atestado de 6bito (copias);

j)Somente os candidatos que declararem ser portadores de deficiéncia deverdo apresentar laudo médico
atestando a espécie e o grau de deficiéncia, nos termos do art. 4° do Decreto n. 3298/1999, com redagéo
alterada pelo Decreto n. 5296/2004, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagéo
Internacional de Doenca-CID;

k)Declaragdo de Unido Estavel, com firma reconhecida (somente para aqueles cujo grupo familiar se
encontrar nessa situagdo) conforme modelo de Declaragao de Unido Estavel, disponivel no site
www.unesc.net no link Bolsas de Estudos remanescentes ProUni e/ou Certiddo de Casamento dos Pais ou
do Aluno (copia).

l)Comprovante de separagdo ou certiddo de 6bito dos pais e/ou cdnjuge do aluno e termo de guarda.
(somente para aqueles cujo grupo familiar se encontrar nessa situagéo);

m) Comprovante de recebimento de bolsa de estudo integral durante o periodo cursado em instituigdo
privada, quando for o caso, emitido pela respectiva institui¢éo;

m)Comprovante de conclusdo do Ensino Médio em Escola Publica; Histérico Escolar ou Diploma;

0)Os candidatos que tenham cursado o ensino médio em outro pais deverédo apresentar as vias originais
dos documentos com a respectiva tradugédo para o portugués, por tradutor juramentado;

p)Declaragéo de Patrimbnio constando todos os bens (terrenos, apartamentos, casas, veiculos
automotivos, etc), todos com seus respectivos valores atualizados. Em se tratando de consorcio(veiculos)
ou financiamentos (imoéveis), considerar o valor total das prestagdes ja pagas. Aqueles alunos que ndo
possuirem nenhum bem deveréo apresentar a Declaragdo de Patriménio, informando que nada possuem.
O modelo de Declaragéo de Patriménio esta disponivel no site www.unesc.net no link Bolsas de Estudos
remanescentes ProUni.

q)Declaragdo do proprietario que cedeu o imdvel, conforme modelo de declaragdo de casa cedida,
disponivel no site www.unesc.net no link Bolsas de Estudos remanescentes ProUni.

r)\Comprovante de certificado de registro e licenciamento de veiculo (CRVL); carro, caminh&o,
caminhonete (s), moto(s).

s) Comprovante de pagamento de aluguel, sendo aceitos para esse fim, o contrato de aluguel ou o recibo
de pagamento, que deveré estar assinado pelo proprietario do imével ou conter autenticagao bancaria.

t) Comprovante de divisao de aluguel com outras pessoas, conforme modelo de declaragao de divisdo de
aluguel disponivel no site www.unesc.net no link Bolsas de Estudos remanescentes ProUni (somente para
aqueles que dividam o pagamento de aluguel).

u)Comprovante da Ultima parcela paga, de todos os financiamentos que possua. (cdpia)

v) No caso do membro da familia ser solteiro(a) e/ou separado sem ter oficializado seu matrimdnio ou sua
separagao apresentar uma declaragdo como solteiro com nome completo, assinatura de duas testemunhas
com enderego, telefone, CPF e RG.



6 — DOS CRITERIOS DE SELECAO

6.1 O processo seletivo para recebimento de bolsa de estudo sera observado as seguintes etapas
necessariamente sucessivas, conforme estabelecida pela Portaria Normativa do MEC n. 15/2012, que
serao:

- a classificagdo em processo seletivo proprio, inclusive vestibular, para as turmas iniciadas no segundo
semestre de 2012;

Il - o desempenho académico, mensurado pela instituicdo, para as turmas iniciadas anteriormente ao
segundo semestre de 2012;

6.1.1 Para os candidatos que ingressaram no segundo semestre de 2012 por vestibular sera considerada a
nota de 0 (zero) a 10 (dez), conforme proporgao do escore do candidato com o do 1° classificado na UNESC.

6.1.2 Para os candidatos que ingressaram no segundo semestre de 2012 pelo processo seletivo de ingresso
SIM UNESC (Sistema de Ingresso por Mérito da UNESC), e por outros programas de bolsa de estudo sera
considerada a nota de classificagdo no respectivo processo.

6.1.3 Para os candidatos que ingressaram anteriormente ao segundo semestre de 2012 sera considerada
para fins de classificagdo o desempenho académico mensurado, por meio da respectiva média geral.

6.2 No caso de empate entre os candidatos, sera determinado o desempate dos mesmos de acordo com a
seguinte ordem de critérios:

) renda per capita menor;

1) candidato mais idoso.

6.3 A partir do processamento dos dados informados, a Coordenagdo do ProUni divulgara o aluno
selecionado, que ocupara a vaga remanescente do ProUni.

7 - DA DIVULGAGAO DOS CANDIDATOS BENEFICIADOS PARA BOLSAS DE ESTUDO

7.1 A divulgagéo e a relagdo oficial dos candidatos beneficiados para recebimento de bolsas de estudo
remanescentes do PROUNI, ocorrera no dia 12 de Setembro de 2012, na CPAE.

7.2 A Coordenagéo do ProUni podera promover novas divulgagdes, caso haja a possibilidade de incluséo
elou exclusdo de académicos selecionados.

8- DA DESCLASSIFICAGAO DOS CANDIDATOS BENEFICIADOS
8.1 Os candidatos beneficiados serao desclassificados nas seguintes hipoteses:

a) Inveracidade de informacoes;

b) Adulteragéo e falsificacdo de documentos;

c) N&o entrega de quaisquer documentos nas datas previstas;

d) Incoeréncia entre dados informados e documentos apresentados;

e) Apresentacdo de documentagéo incompleta;

f) Apresentacdo de documentos ilegiveis;

g) Preenchimento incorreto do formulario, tal qual a existéncia de campos sem preenchimento ou
informagdes incoerentes;

h) Constatagé@o de que o0 académico possui curso superior.



9- DA CONCESSAO DAS BOLSAS DE ESTUDO

9.1 As Bolsas de Estudo custeardo integralmente as mensalidades dos candidatos beneficiados, cujos
valores corresponderdo a 100% (cem por cento) do valor da mensalidade prevista no ato da inscri¢ao.

9.2 As Bolsas de Estudo concedidas ndo terdo efeitos retroativos, vigendo a partir da data de emisséo
correspondente Termo de Concessédo de Bolsa, conforme disposto na Portaria Normativa n. 15/2012.

10 - DO CANCELAMENTO DAS BOLSAS DE ESTUDO

10.1.1 Os candidatos beneficiados com Bolsa de Estudo remanescentes do ProUni, poderdo té-las
canceladas na ocorréncia de qualquer das seguintes situagdes:

a) A reprovagdo em mais de uma disciplina por semestre ou ter aproveitamento inferior a 75% no
semestre;

b) Quando ficar comprovada qualquer irregularidade nas declaragbes e/ou nos documentos
apresentados por ocasi@o da inscrigdo e no decorrer do processo de avaliagdo documental, situagdo
em que o candidato devera devolver as parcelas porventura j& recebidas, ficando impossibilitado de
participar de novos processos seletivos;

c) Quando o candidato, a qualquer tempo, for chamado para entrevista e ndo comparecer e/ou néo
entregar qualquer documento na data determinada na entrevista pelo profissional da Coordenagéo do
ProUni e/ou apresente documentos que comprovem irregularidades no recebimento da bolsa;

d) Quando infringir quaisquer dos dispositivos legais do ProUni previstos na Lei n. 11.096/2005,
Portarias Normativas do MEC n. 12/2012 e n. 15/2012.

11 - DAS DISPOSIGOES GERAIS

11.1 Ao preencher a ficha de Inscrigdo para bolsa de estudo das vagas remanescentes do PROUNII, o
candidato declara-se ciente e de acordo com todas as normas do Processo Seletivo prevista nesse Edital,
bem como aceita as decisdes que possam ser tomadas pela Coordenagdo do ProUni, em casos omissos e/ou
situagdes nao previstas neste Edital.

11.2 O presente Edital se aplica a sele¢cdo de candidatos e concessdo de Bolsas de Estudo da vaga
remanescente do PROUNI relativa ao 2° semestre de 2012, de acordo com o que estabelece a Lei n°
11096/2005, as Portarias Normativas n° 12, de 27 de Junho de 2012 e n° 15, de 27 de agosto de 2012.

11.3 Os procedimentos estabelecidos nesse Edital séo aplicaveis aos candidatos do curso de graduagéo que
estdo dispostos no quadro de vagas remanescentes do processo seletivo do ProUni referente ao segundo
semestre de 2012.

11.4 O candidato beneficiado podera, a qualquer tempo, ser chamado para prestar esclarecimentos ou
entregar documentos que se fizerem necessario.

11.5 O candidato podera ser desclassificado, caso os esclarecimentos e as documentagdes solicitadas nao
sejam suficientes para a manutencao da bolsa.



11.6 A Coordenacgédo do ProUni podera promover, a qualquer tempo, visitas domiciliares aos beneficiados,
para comprovar ou confirmar a continuidade das condigbes exigidas para a concess@o da bolsa e/ou a
veracidade das informages prestadas quando da inscri¢ao.

11.7 Os casos omissos serao resolvidos pela Coordenagdo do ProUni.

Cricilima -SC, 03 de setembro de 2012.

ANA LUCIA CARDOSO
Coordenador da Coordenadoria de Politicas de Atengao ao Estudante
Coordenadora do ProUni - Unesc



