¥

unesc

PROJETO POLITICO PEDAGOGICO

CURSO DE TECNOLOGIA
EM GESTAO DE
RECURSOS HUMANOS

ORGANIZACAO
Profa. Elenice P. Juliani Engel
Prof. Joao Carlos Medeiros Rodrigues Jr.
Prof. Ricardo Pieri
Prof. Volmar Madeira

Criciuma
2012




PLANO DE ACOES 2012 — 2014

1. CATEGORIA DE ANALISE: ENSINO

OBJETIVO 1.1 - Capacitar os professores para a utilizacao de metodologias diversas para as atividades de ensino-
aprendizagem

e 6 o6 o6 o o o ¢ o o o o -

Metodologias de Ensino-Aprendizagem

Dinamicas de equipes em sala de aula

Oratéria

Uso da apresentacdo com Power Point

Elaboracao de Plano de Ensino (Cronograma de aula x metodologia x contetdo)
Uso do AVA e suas ferramentas

Diario on-line

Uso académico das redes sociais

Atualizacdo no uso de normas de referéncias de acordo com a ABNT
Uso/conhecimento da normatizagdo das consequéncias do plagio

Producéao de textos académicos (artigos, resenhas, resumos, ensaios, projetos,
etc.)

Capacitar os professores na utilizagéo de técnicas de controle de turma e no
exercicio de sua autoridade em sala de aula

ACOES RESPOSAVEL PRAZO
. Oferecer oficinas de capacitacao para os professores em/no: Coordenacio Anualmente
Técnicas pedagdgicas
UNACSA

OBJETIVO 1.2 - Estimular permanentemente a leitura entre os alunos utilizando diferente técnicas de aprendizagem

ACOES

RESPONSAVEL

PRAZO

1.

Orientar os professores para que disponibilizem no AVA textos para a leitura
prévia que deverao ser utilizados em atividades de sala de aula, avaliacdo, etc.

Coordenacao/Colegiado

Permanente




OBJETIVO 1.3 — Melhorar a relacao entre Teoria e Pratica

ACOES RESPONSAVEL PRAZO
1. Estimular a participagdo dos académicos em palestras internas e externas que Coordenagéo/ Semestralmente
tenham relacéo direta com a disciplina e/ou curso Professor
2. Promover palestras por meio de um cronograma articulado obedecendo ao Coordenagéo/ Semestralmente
calendério de atividades do curso e da universidade Professor
3. Convidar os egressos para que fagcam palestras e oficinas aos alunos do curso Coordenacao/ Semestralmente
sobre suas experiéncias profissionais Professor
4. Ampliar as visitas técnicas priorizando as empresas regionais (AMREC, AMESC e Coordenagéo/ Semestralmente
AMUREL) Professor
5. Intensificar a utilizagdo das metodologias de estudos de caso, simulacoes, Coordenacao/ Semestralmente
diagndésticos organizacionais nas disciplinas Professor
OBJETIVO 1.4 — Intensificar o uso do AVA no processo de ensino-aprendizagem
ACOES RESPONSAVEL PRAZO
1. Oferecer oficina de uso do AVA e suas ferramentas aos alunos Coordenacéao/ Professor | Semestralmente

2. Orientar os professores para que disponibilizem no AVA textos para a leitura | Coo
prévia que deverdo ser utilizados em atividades de sala de aula, avaliacao,
etc.

rdenacao

Semestralmente

3. Capacitar os professores para o0 uso das diferentes ferramentas disponiveis no | Coordenagao/ Professor

AVA /SEAD

Semestralmente

OBJETIVO 1.5 — Manter a metodologia da Semana Académica do Desafio Empresarial

ACOES

RESPONSAVEL

PRAZO

1. Aprimorar a metodologia de avaliagdo e controle dos académicos durante a | Coordenagao/NDE/ 2° semestre
Semana Académica Professor
2. Ampliar as parcerias com outros cursos da Unesc e com a sociedade civil Coordenacgéao/Professor 2° semestre




3.

Intensificar a busca de mais apoiadores ao evento

UNACSA/Coordenacao/
Professor

22 semestre

OBJETIVO 1.6 - Intensificar a utilizacao da pesquisa bibliografica nas disciplinas do curso

ACOES RESPONSAVEL PRAZO
1. Promover a articulacédo entre professores da mesma fase para a realizacdo de | Coordenacgao Permanente
trabalhos interdisciplinares, utilizando-se de pesquisa e producao textual.
2. Determinar em cada fase da matriz curricular as disciplinas responsaveis pela | Coordena¢do/NDE Semestralmente
producédo textual com adoc¢ao de tutoriais Professores da fase
3. Socializar o tutorial do Plano de Negdcios para os alunos e professores de | Coordenacgao/ Professor | Semestralmente
todas as fases do curso
4. Oferecer oficina de producao de textos académicos aos alunos Coordenacao/UNACASA | Semestralmente
OBJETIVO 1.7 — Fazer a revisao da matriz curricular do curso
ACOES RESPONSAVEL PRAZO
1. Revisar a matriz curricular do curso Coordenacao/NDE/ 2013/1
Colegiado
OBJETIVO 1.8 — Melhorar a nota do conceito ENADE do curso
ACOES RESPONSAVEL PRAZO
1. Promover seminarios para conscientizar os académicos e professores do Coordenacéao 2012/2
curso sobre a importancia do ENADE
2. Motivar os alunos para a participacdo no ENADE Coordenagéo/ Professores 2012/2
3. Identificar as dificuldades dos alunos frente os conteludos e dinamica da Coordenacao/ Professores 2012/2

prova




4. Revisar os conteudos especificos ministrados nas disciplinas em Coordenacao/ Professores 2012/2
conformidade com as diretrizes do MEC

5. Acompanhar e motivar os alunos no dia da Prova Coordenagao/ Professores 2012/2

UNACSA
2. CATEGORIA DE ANALISE: PESQUISA E EXTENSAO
OBJETIVO 2.1 Intensificar as atividades de pesquisa e extensao no curso
ACOES RESPONSAVEL PRAZO

1. Incentivar os professores a desenvolverem projetos/atividades de pesquisa e/ou de Coordenacéao Semestralmente
extensao dentro das disciplinas no periodo de aula do semestre

2. Incentivar os alunos e professores para a realizacao de atividades voluntarias Coordenacéao Permanentemente

3. Manter atualizado o cadastro de instituicdes para o desenvolvimento de trabalhos Coordenacéao Permanentemente
voluntarios pelos alunos e professores

4. Aprovar no colegiado do curso a validagdo das horas de voluntariado como horas | Coordenagédo/ | Permanentemente
de AFC — Atividades de Formacao Complementar Colegiado

5. Solicitar a revisdo da carga horaria minima de 12 h/a para a participacao dos Coordenacéao Semestralmente
professores horistas em projetos de pesquisa e extensao UNACSA

6. Disseminar mais informacbtes sobre os projetos existentes aos académicos e Coordenacéao Permanentemente
professores — Informativo do curso Secretaria

7. Incentivar a participagdo dos professores com projetos nos editais de extensao Coordenacéao Anualmente
lancados pela PROPEX

8. Solicitar a ampliacdo da oferta de vagas para projetos de pesquisa e extensao por Coordenacéao
edital (PROPEX) para possibilitar participacdo/aprovacdo de mais projetos nos UNACSA
editais PROPEX




3. CATEGORIA DE ANALISE: AVALIACAO

OBJETIVO 3.1 — Aprimorar os procedimentos avaliativos

AGOES RESPONSAVEL PRAZO

—

. Capacitar o professor para o uso das diversas formas de avaliacao processual | Coordenacdo/UNA CSA | Semestral

2. Rever o procedimento da avaliacao processual estabelecido e adotado no| Coordenacao/NDEe |2012/2
curso. Colegiado

3. Orientar os professores quanto ao procedimento de avaliacdo processual Coordenacéao Semestral
adotado no curso

4. Solicitar a unidade académica para que estabeleca, entre os cursos da Coordenacao/NDE 2012/2
UNACSA, critérios minimos comuns de avaliacdao, na perspectiva
processual

5. Aprimorar os critérios de avaliagdo dos Seminarios considerando além do Professor Semestral
conteudo apresentado: postura; apresentacao pessoal; dominio do nervosismo;
interacdo com o publico, qualidade dos slides; I6gica da apresentacao, etc;

6. Promover seminarios entre os professores para a socializacdo de praticas Coordenacao/NDE Permanente
avaliativas UNACSA

OBJETIVO 3.2 — Aprimorar os procedimentos de Feedback aos académicos

ACOES RESPONSAVEL PRAZO
1. Exigir do professor a atualizacdo semanal do diario on-line de acordo com o | Coordenacao Permanente
regimento da Unesc
2. Exigir do professor o cumprimento dos prazos estabelecidos no procedimento | Coordenacao Permanente
para avaliacao do desempenho escolar do curso de acordo com o regimento da
Unesc




4. CATEGORIA DE ANALISE: ALUNOS

OBJETIVO 4.1 Melhorar a conduta e o comprometimento dos académicos no processo de ensino-aprendizagem

ACOES RESPONSAVEL PRAZO
1. Realizar seminario de conscientizacdo sobre os direitos e deveres dos | Coordenacao 18s fases do
académicos curso
2. Disponibilizar manual "Vida Académica - Direitos e Deveres" no site do curso Coordenagéo/ NDE 20131
3. Conscientizar os académicos sobre a importancia das avaliagdes externas e | Coordenacao/Professor Permanente
internas
4. Fixar painéis com orientagdes académicas nos murais das salas de aula Coordenacéao 2012/2
OBJETIVO 4.2 — Melhorar o desempenho académico do aluno
ACOES RESPONSAVEL PRAZO
1. Promover a articulacao entre professores da mesma fase para a realizacédo de ~ Semestral
. R i . - Coordenacéao
trabalhos interdisciplinares, utilizando-se de pesquisa e producao textual
2. Oferecer programas de nivelamento e tutoria para alunos com defasagem de| Coordenacao/ Semestral
conhecimento UNACSA
3. Oferecer aos alunos oficinas de: Coordenacao/ Permanente

e Atualizacdo das normas de referéncias de acordo com a ABNT e as Professores

consequéncias do plagio, conforme a normatizacao da UNESC;

e Producao de textos académicos (artigos, resenhas, resumos, ensaios, projetos,

etc.);

Oratoria

Power Point

Uso da calculadora Financeira
Escrita, argumentacao e logica

UNACSA




5. CATEGORIA DE ANALISE: PROFESSOR

OBJETIVO 5.1 — Aumentar a titulacao do corpo docente do curso

ACOES RESPONSAVEL PRAZO
1. Solicitar o aumento do numero de bolsas para mestrado ou doutorado aos Coordenacao/UNACSA 2012/2
professores do curso
OBJETIVO 5.2 — Zelar pelo cumprimento do cronograma de ensino e horario das aulas
ACOES RESPONSAVEL PRAZO
1. Solicitar ao professor no inicio do semestre o plano de ensino com os conteudos | Coordenacao Semestral
que serdo ministrados na disciplina
2. Orientar o professor para o preenchimento dos conteudos da disciplina no
Diario on-line antes do inicio das aulas de forma detalhada (sumarizado)
3. Observar o cumprimento e aproveitamento dos hordrios de aula Coordenagao/Professor Semestral
OBJETIVO 5.3 - Capacitar os professores (Vide Objetivo 1.1)
6. CATEGORIA DE ANALISE: GESTAO DO CURSO
OBJETIVO 6.1 - Melhorar as praticas de gestao do curso
ACOES RESPONSAVEL PRAZO
1. Realizar reunides mensais com os lideres e representantes de turmas para o Coordenacéao Mensalmente

acompanhamento das dificuldades dos alunos, receber criticas e sugestoes, e
consequente resolucao dos conflitos dentro do possivel

- . . Coordenacéao 2012/2
2. Instituir o Informativo eletrénico do curso Secretaria
3. Manter permanentemente o dialogo aberto com os professores para receber criticas Coordenacao Permanente




e sugestoes
- e e Coordenacéao Permanente
4. Solicitar capacitacao institucional especifica para coordenadores UNAGSA
5. Buscar incentivo para capacitacao e participacdo da coordenagcdo em eventos Coordenacéao Permanente
externos na area do curso UNACSA
6. Fomentar a participacao dos representantes discentes nas reuniées de colegiado do Coordenacéao Permanente
curso
7. Acompanhar o cronograma semestral das atividades desenvolvidas pelos docentes Coordenagao Semestralmente
com o respectivo feedback
8. Buscar uma maior proximidade das salas de aula do curso com a coordenagao C?ﬁfgg%ao 2012/2
9. Utilizar os resultados das avaliagdes internas e externas como subsidio para o Coordenacao Permanente
processo de feedback e avaliacao do desempenho dos professores e das turmas do NDE
curso
10.Utilizar os resultados das avaliagdes institucionais como subsidio para o processo de Coordenacéao Permanente
feedback individual sobre o desempenho docente
OBJETIVO 6.2 — Reduzir em 10% a taxa atual de evasao do curso
ACOES RESPONSAVEL PRAZO
1. Alocar professores com perfil adequado nas duas primeiras fases do curso Coordenacao/UNACSA | Permanente
2. Oportunizar desde as primeiras fases, atividades de aprendizagem praticas | Coordenacao/Professor | Permanente
relacionadas a pratica profissional
3. Oportunizar palestras ou eventos com egressos, sobre a profissdo — “cases” de | Coordenacao/Professor | Permanente
sucesso
4. Identificar e acompanhar os académicos com maior dificuldade de aprendizado Cooréjstr;?%aeo/: rg;‘gssor Permanente
encaminhando-os para o setor de apoio Psicopedagdgico da Instituicao . pol
Psicopedagdgico
5. Ampliar a divulgacao das possibilidades de obtencdo de bolsas de estudo, | Coordenacdo/Setor de | Permanente
financiamento ou de estagios nao obrigatérios remunerados Comunicacéao Integrada
6. Incentivar a participagéo dos académicos nas atividades de monitoria Coordenagéo/Professor | Permanente
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| 7. ldentificar os reais motivos de evas&o por meio de contato direto com o aluno

| Coordenacéo/Secretaria | Permanente

OBJETIVO 6.3 — Ampliar o relacionamento com o aluno egresso

ACOES RESPONSAVEL PRAZO
1. Convidar e envolver os alunos egressos na Semana Académica (Desafio Coordenacéao Permanente
Empresarial) do Curso
2. Oferecer cursos de extensao, palestras, oficinas e Workshops aos egressos Coordenacéao Permanente
3. Convidar os egressos para que facam palestras e oficinas aos alunos do curso | Coordenacao/Professor | Permanente
sobre suas experiéncias profissionais
OBJETIVO 6.4 - Aumentar o numero de ingressantes no curso
ACOES RESPONSAVEL PRAZO
1. Intensificar o relacionamento com as empresas de Criciima e regiao Coordenacao /UNACSA Permanente
de forma segmentada Setor de Comunicacao Integrada
2. Ampliar o relacionamento com os érgaos de classe de Criciima e Coordenacao/UNACSA Permanente
regiao Setor de Comunicacao Integrada
3. Ampliar a divulgagao do curso nas escolas de ensino médio de Coordenagcao/UNACSA Permanente
Criciima e regiao Setor de Comunicacao Integrada
4. Intensificar o uso das redes sociais e outros meios de comunicagao Coordenacao/UNACSA 2012/2
para a divulgacado do curso Setor de Comunicacao Integrada
7. CATEGORIA DE ANALISE: INFRAESTRUTURA
OBJETIVO 7.1- Solicitar melhorias nas condicoes de infraestrutura das salas de aula
ACOES RESPONSAVEL PRAZO
Coordenacao/Setor de 2012/2

1. Solicitar a manutengéo preventiva e corretiva dos moveis das salas de aula

manutencao
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2. Solicitar a climatizacao das salas de aula, substituindo o ar condicionado Coordenacao/UNACSA 2012/2
convencional pelo "split"
3. Solicitar a ampliacdo do nimero de quadros digitais para as salas de aula Coordenacao/UNACSA 2012/2
4. Solicitar o aumento da capacidade da "banda larga" da internet nas salas de %oordenagao/ UNACSA 201272
aula etor de Tecno~logla da
Informacao
5. Solicitar a melhoria/padronizag¢édo da configuracao e abrangéncia do sistema %%?g?zgagzgégyﬁacgg 2012/2
wireless em todo campus | ) 09
nformacao
6. Solicitar a implementagcédo de sistema de som fixo com microfone nas Coorgenagc?o/AUNACSA 201272
salas de aula com turmas grandes. etfr '© Apolo
ogistico
7. Solicitar a alteracdo do posicionamento e/ou permitir a mobilidade da Coordenacao/UNACSA 2012/2
posicao do computador instalado na sala de aula para facilitar a Setor de Apoio
movimentag&o do professor Logistico
Coordenacao/UNACSA 2012/2
8. Solicitar a adequacao do numero de alunos ao tamanho das salas de aula Setor de Apoio
Logistico

OBJETIVO 7.2 — Solicitar melhorias nas condicoes de infraestrutura dos laboratérios de informatica

AGOES RESPONSAVEL PRAZO

Coordenacao/ UNACSA | Permanente

1. Solicitar a substituicdo e/ou atualizagcdo dos softwares e equipamentos de Setor de Tecnologia da

informatica dos laboratérios

Informacgao
2. Solicitar a manutencgao preventiva e corretiva dos equipamentos e méveis dos Setor dzr%fssﬁg{o ia da Permanente
laboratoérios de informética | ~ 9
nformacao
Coordenacao/ UNACSA 2013/1
3. Solicitar a ampliagdo do numero de laboratérios de informatica Setor de Tecnologia da

Informacgao
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4. Solicitar a instalacao de impressoras compartilhadas no laboratério de Coordenagao/ UNACSA 201371
informatica ou na sala de monitoria de informatica mais préxima Setor de Tecnologia da
Informacgao
OBJETIVO 7.3 — Solicitar melhorias nos equipamentos da sala de coordenacao e dos professores do curso
ACOES RESPONSAVEL PRAZO
. . . Coordenagao/ UNACSA 20131
1. gggcgforf:sasrgrrglsagao do numero de computadores para uso do NDE e Setor de Tecnologia da
Informacgao
Coordenacao/ UNACSA 2013/1
2. Solicitar a instalacao de mais 2 ramais telefénicos para a coordenacao Setor de Tecnologia da
Informacao
OBJETIVO 7.4 — Propor melhorias na infraestrutura da universidade
ACOES RESPONSAVEL PRAZO
1. Solicitar a ampliagdo das areas de convivéncias para os alunos Coordenagao/ UNACSA 2013/1
' Setor de Projetos e Obras
Coordenacao/ UNACSA 2012/2
2. Solicitar liberacao para acesso dos funcionarios ao Orkut e Face book Setor de Tecnologia da
Informacgao

3. Solicitar melhorias na infraestrutura de EAD (banda-larga, hot Conference,
féruns, etc)

Coordenacao/ UNACSA/
EAD /Setor de Tecnologia da
Informacao

Observacao: O acompanhamento e controle das acdes propostas serao efetuados por meio de: Registros em Atas das reunides
de Colegiado e NDE do curso; Registros fotograficos; Memorandos; Informativo e blog do curso; Relatério de atividades e outros

de acordo com a especificidade de cada agéo.




