um UNIVERSIDADE DO EXTREMO SUL CATARINENSE - UNESC

EDITAL N¢ 125/2012

Dispbe sobre o Processo Seletivo de Bolsas de Estudos para os ingressantes
pelo SIM nos cursos de graduagdo em Ciéncias Bioldgicas - Licenciatura e
Educacado Fisica - Licenciatura no segundo semestre de 2012, na
Universidade do Extremo Sul Catarinense — UNESC.

A UNIVERSIDADE DO EXTREMO SUL CATARINENSE — UNESC, mantida pela Fundagao Educacional de Cricitma
— FUCRI, pessoa juridica de direito privado, faz saber a todos os interessados que estéo abertas as inscrigbes para
o Processo Seletivo de Bolsas de Estudos para os ingressantes pelo SIM nos cursos de Ciéncias Bioldgicas -
Licenciatura e Educacéo Fisica - Licenciatura no segundo semestre de 2012, na Universidade do Extremo Sul
Catarinense — UNESC, conforme previsto no item 6 do edital n® 75/2012, nos termos e condi¢des presentes neste
edital.

1 - DO PROCESSO SELETIVO

1.1 Aos ingressantes nos cursos de Ciéncias Bioldgicas - Licenciatura e Educacao Fisica — Licenciatura pelo
SIM que comprovarem a renda per capita de até trés salarios minimos vigente sera concedido 30% de bolsa no
decorrer do curso.

1.2 Ter patriménio de no maximo R$ 80.000,00 (oitenta mil reais);

1.3 O Processo Seletivo ocorrerd mediante entrega dos documentos solicitados e realizagdo de entrevista com
Assistente Social para avaliagdo da situagao socioeconémica do candidato.

2 - DOS DOCUMENTOS
2.1 Os ingressantes que desejarem se candidatar a bolsas de estudos deverdo entregar os documentos abaixo
indicados na CPAE (Bloco do Estudante) no periodo de 31/07 a 03/08/2012.

2.2 O candidato devera apresentar o original dos documentos abaixo relacionados e fotocdpia dos mesmos que
deverao ser entregues na CPAE. Estes ficardo arquivados na Institui¢éo.

a) CPF e RG do académico e de todos os membros da familia, aceitando-se Certidao de Nascimento dos que
forem menores de 18 anos e nao tiverem RG e CPF (xerox e original). Na hipétese de ser 6rfao de pais,
devera apresentar atestado de 6bito (copia), se menor de 21 anos;

b) Comprovante de residéncia (conta de agua, luz ou telefone).

¢) Comprovante de recebimento de bolsa de estudos integral durante o periodo cursado em instituigdo privada,
quando for o caso, emitido pela respectiva instituicao.

d) Comprovante de conclusdo do Ensino Médio em Escola Publica; Histérico Escolar e Diploma.

e) Os candidatos que tenham cursado o ensino médio em outro pais deverdo apresentar as vias originais dos
documentos com a respectiva tradugdo para o portugués, por tradutor juramentado.

f) Certiddo de Casamento dos Pais ou do Aluno (copia)) ou Declaragdo de Unido Estavel, com firma
reconhecida, conforme modelo de Declaragdo de Unido Estavel, disponivel no site www.unesc.net. (somente
para aqueles cujo grupo familiar se encontrar nessa situagdo)/ ou Comprovante de separagao ou divorcio dos
pais ou certiddo de 6bito dos pais e/ou conjuge do aluno e termo de guarda. (somente para aqueles cujo grupo
familiar se encontrar nessa situagao)

g) No caso do membro da familia ser solteiro(a) e/ou separado sem ter oficializado seu matriménio ou sua
separagao devera apresentar uma declaragdo como solteiro com nome completo, assinatura de duas
testemunhas com endereco, telefone, CPF e RG. (disponivel no site www.unesc.net )

h) Declaragdo de Patriménio constando todos os bens (terrenos, apartamentos, casas, veiculos automotivos,
maquinas agricolas, etc), todos com seus respectivos valores atualizados. Em se tratando de consorcio



(veiculos) ou financiamentos (iméveis), considerar o valor total das prestacdes ja pagas. Aqueles alunos que
nao possuir nenhum bem deverado apresentar a Declaragdo de Patrimdnio, informando que nada possuem. O
modelo de Declaracdo de Patrimdnio esta disponivel no site www.unesc.net e deve ser assinado por duas
testemunhas nao podendo ser familiar.

) Comprovante de certificado de registro e licenciamento de veiculo (xerox).

Comprovante do ultimo pagamento de condominio, agua, luz e telefone (copias);

) Comprovante da Gltima parcela paga ou em aberto de todos os financiamentos que possua (cépia).

) Se o imoével de moradia for cedido, declaragido do proprietario que o cedeu, conforme modelo de declaragéo
de Casa Cedida, disponivel no site www.unesc.net, assinado por duas testemunhas nao podendo ser familiar.

m) Comprovante de pagamento de aluguel, sendo aceitos para esse fim, o contrato de aluguel ou o recibo de
pagamento, que devera estar assinado pelo proprietario do imével, com RG e CPF, ou conter autenticacdo
bancaria.

n) Comprovante de divisdo de aluguel com outras pessoas, conforme modelo de declaragdo de divisdo de aluguel
disponivel no site www.unesc.net. (somente para aqueles que dividem o pagamento de aluguel).
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2.3 Para comprovar o rendimento proprio e dos familiares:
a) Os assalariados:

I- Os 03 (trés) ultimos contra-cheques, no caso de possuir renda fixa, com identificacdo da empresa ou instituigao.
II- Os 06 (seis) ultimos contra-cheques, quando houver pagamento de comissao e/ou hora-extra, com identificagao
da empresa ou instituicao.

b) Integrantes de atividade rural:

I- Conforme o modelo disponivel no site www.unesc.net, apresentar a declaragdo do rendimento bruto mensal, que
devera ser preenchida e assinada pelo sindicato ao qual a producédo esta vinculada, juntamente com a coépia da
Carteira de Trabalho atualizada (fotocépias da pagina da foto, da qualificagéo civil, do Gltimo contrato de trabalho
assinado com data de saida e folha seguinte em branco. Caso ndo possui CTPS apresentar declaragao, devendo
constar o nome completo de duas testemunhas com a respectiva assinatura, n. CPF, n. RG enderego e telefone, nao
podendo, a testemunha, ser familiar).

II- Apresentar as notas fiscais de venda de mercadorias e produtos dos ultimos seis meses.

IlI- A renda mensal correspondera a trinta por cento (30%) do valor médio das vendas.

c) Aposentados e pensionistas:

I- O Ultimo comprovante de recebimento de aposentadoria ou pensdo, onde aparece alguma identificagdo do
segurado ou extrato de pagamento do Ultimo més emitidos pela Internet, no enderego eletrénico
http://www.mpas.gov.br ou http://www.dataprev.gov.br ou http://www.previdencia.gov.br/ ou www.inss.gov.br

Il- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) original com as respectivas fotocopias da pagina da foto, da
qualificagéo civil, do ultimo contrato de trabalho assinado com data de saida e folha seguinte em branco. Caso nao
possui CTPS apresentar, devendo constar o nome completo de duas testemunhas com a respectiva assinatura, n.
CPF, n. RG enderego e telefone, ndo podendo, a testemunha, ser familiar.

d) Os auténomos, Profissionais Liberais, Prestadores de Servigo:

I- A DECORE - Declaracdo Comprobatéria de Rendimentos, (essa declaracdo é feita pelo contador). Na
impossibilidade absoluta de apresentar esse documento, podera ser apresentada uma declaragdo do préprio
trabalhador (Declaragdo de Rendimentos), constando a média dos rendimentos dos Ultimos 3 meses, com assinatura
de duas testemunhas, conforme modelo disponivel no site www.unesc.net.

II- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) original com as respectivas fotocépias da pagina da foto, da
qualificagéo civil, do ultimo contrato de trabalho assinado com data de saida e folha seguinte em branco. Caso nao
possua CTPS, apresentar declaragdo, devendo constar o nome completo de duas testemunhas com a respectiva
assinatura, n. CPF, n. RG enderego e telefone, ndo podendo, a testemunha, ser familiar.

e) Socios e Dirigentes de Empresas:

I- Os 03 (irés) ultimos pré-labores da remuneragdo mensal.

II- A DIRPJ -Declaracéo de Imposto de Renda Pessoa Juridica.

IlI- Em caso de empresa inativa, apresentar comprovante de INATIVIDADE da empresa.

IV— RAIS (Relacdo Anual de Informagdes Sociais).

V- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) original com as respectivas fotocépias da pagina da foto, da
qualificagéo civil, do ultimo contrato de trabalho assinado com data de saida e folha seguinte em branco e/ou no caso
de possuir Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, porém, perdeu a mesma ou alguma outra situagdo, apresentar
Cadastro Geral de Admitidos e Demitidos sendo este emitido pelo Ministério do Trabalho mediante a apresentagao




do nimero do PIS. Caso ndo possua CTPS apresentar declaragdo, devendo constar o nome completo de duas
testemunhas com a respectiva assinatura, n. CPF, n. RG enderego e telefone, ndo podendo, a testemunha, ser
familiar.

f) Desempregados:

Apresentar Carteira de Trabalho e Previdéncia Social original e as respectivas fotocopias da pagina da foto, da
qualificagéo civil, do dltimo contrato de trabalho assinado com a data da saida do trabalho e a folha seguinte em
branco. Caso ndo possua CTPS, apresentar declaragédo, devendo constar o nome completo de duas testemunhas
com a respectiva assinatura, n. CPF, n. RG enderego e telefone, ndo podendo, a testemunha, ser familiar.

Pessoas que tenham rendimentos de aluguel ou arrendamento de bens moveis e imoveis:
| - Contrato de locagdo ou arrendamento, acompanhado dos trés Ultimos comprovantes de recebimentos.

g) Comprovante de renda agregada (doagéo, auxilio regular, concedida por pessoas que ndo fagam parte do grupo
familiar). Devera apresentar comprovante dos trés ultimos meses recebidos, devendo constar nome, CPF, telefone e
assinatura da pessoa que oferece essa renda ou cépia de cheque ou comprovante de depdsito. Devera ser
apresentada também a DIRPF da pessoa que oferece a renda agregada.

h) Comprovante de recebimento de penséo alimenticia. Deverdo ser apresentados os comprovantes dos 03 (trés)
ultimos meses recebidos, devendo constar nome, CPF, telefone e assinatura da pessoa que oferece essa renda ou
coépia de cheque ou comprovante de deposito.

i) DIRPF — Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica, para aqueles que declaram Imposto de Renda -
exercicio em 2012 e ano-calendario 2011, que devera estar completa com todas as folhas, acompanhada do recibo
de entrega a Receita Federal. Devera apresentar a DIRPF de todos os membros da familia que sdo declarantes.

3 - DAS ENTREVISTAS
3.1 As entrevistas dos candidatos com a Assistente Social serdo realizadas nos dias 06 e 07/08/2012 na CPAE.

3.2 Os candidatos deverao agendar a entrevista na CPAE no dia da entrega dos documentos. O agendamento sera
feito por ordem de chegada.

4 — DA DIVULGAGCAO DA CLASSIFICACAO FINAL

4.1 A classificagao final dos candidatos serd homologada por ato da Pré-Reitoria de Ensino de Graduagéo, conforme
relagdo apresentada pela Comisséo de Selegao no dia 09/08/2012, sendo publicada no mesmo dia nos murais € na
pagina www.unesc.net.

4.2 As bolsas de estudos de 30% serdo concedidas a partir da mensalidade com vencimento em setembro de 2012.

5. DA CONCESSAO DAS BOLSAS DE ESTUDO E DAS OBRIGAGOES DECORRENTES DESTAS

5.1 Os candidatos selecionados pelo presente processo seletivo que efetivarem suas matriculas serdo beneficiados
com bolsas de estudo que custeardo 30% de suas mensalidades.

5.2 A Bolsa de Estudo sera concedida ao candidato matriculado pelo prazo de integralizagdo maxima do curso de
nivel superior escolhido pelo mesmo.

5.3 Nao estéo cobertos com bolsa de estudos os demais servigos oferecidos pela Unesc, como aproveitamento de
disciplinas, confecgao de diploma, disciplinas isoladas, disciplinas em época especial, dentre outros.

5.4 A desisténcia, abandono, trancamento de matricula, troca de curso ou qualquer outra situagdo que interrompa a
realizacdo do curso automaticamente cancela a concessado da bolsa de estudos de forma definitiva, ndo havendo
possibilidade de nova concessao do beneficio.

5.5 O candidato contemplado ndo podera receber bolsa de estudo de entidades publicas ou privadas, ou auxilio
educacional da empresa em que trabalha, ou qualquer outro tipo de auxilio que venha a custear sua mensalidade,
salvo os financiamentos de mensalidades publicos ou privados.

5.6 O candidato contemplado durante a realizag&o do curso e vigéncia da bolsa ndo podera ser reprovado em mais
de 02 (duas) disciplinas por semestre.

5.7 O inadimplemento do candidato contemplado de suas obrigagdes para com a UNESC, assim considerando o néo
pagamento da primeira parcela da matricula, a cada semestre, bem como o ndo pagamento ou cumprimento de
obrigagdes por periodo superior a 60 (sessenta) dias ou pela cumulagdo de dois débitos sucessivos, acarreta o
cancelamento da bolsa.



5.7.1 O inadimplemento descrito no item 5.7 suspende ao candidato o direito aos beneficios mencionados neste
edital até a efetiva regularizagdo de todas as pendéncias financeiras, quando se dara a restituicdo do direito aos
beneficios vincendos. As parcelas vencidas durante o intersticio da suspensédo nao serdo alcangadas por qualquer
dos beneficios deste edital, dando-se tal perda em relagéo a elas em carater definitivo.

5.8 O candidato contemplado deverd anualmente renovar seus documentos de comprovagdo de perfil
socioecondmico, conforme estabelecido em edital préprio da Coordenadoria de Politicas de Atengdo ao Estudante -
CPAE.

5.9 A concesséo da bolsa de estudos podera ser revogada mediante o descumprimento das obrigagdes previstas no
presente Edital, bem como a alteragao da legislagao vigente que regula a matéria.

6 — DO CANCELAMENTO E DEVOLUGAO DAS BOLSAS DE ESTUDO

6.1 Os candidatos contemplados com as Bolsas de Estudos para os ingressantes pelo SIM nos cursos de graduagéo
em Ciéncias Bioldgicas - Licenciatura e Educacao Fisica - Licenciatura poderao té-las canceladas na ocorréncia
de qualquer das seguintes situagdes:

a) Quando durante a realizacdo do curso e vigéncia da bolsa, ter sido reprovado em mais de 02 (duas) disciplinas por
semestre;

b) Quando comprovada a inveracidade de informagdes;

¢) Quando comprovada a adulteragao e falsificacdo de documentos;

d) A ndo entrega de quaisquer documentos nas datas previstas;

e) A incoeréncia entre dados informados e documentos apresentados;

f) Entrega de documentagéo incompleta;

g) Apresentagao de documentos ilegiveis;

h) Constatagdo de que o académico possui curso superior;

i) Quando ocorrer desisténcia, abandono, trancamento de matricula, troca de curso ou qualquer outra situagao que
interrompa a realizagdo do curso;

j) Quando do inadimplemento do candidato contemplado de suas obrigagcdes para com a UNESC, assim
considerando o ndo pagamento da primeira parcela da matricula, a cada semestre, bem como o ndo pagamento ou
cumprimento de obrigagdes por periodo superior a 60 (sessenta) dias ou pela cumulagao de dois débitos sucessivos;
I) Quando comprovada qualquer irregularidade nas declaragdes e/ou nos documentos apresentados por ocasido da
inscricdo e no decorrer do processo de avaliagdo documental;

m) Ter renda mensal per capita superior a 03 salarios minimos;

n) Ter patriménio acima de R$ 80.000,00 (oitenta mil reais);

0) Nao renovar a concessao da bolsa de estudos anualmente, junto a CPAE;

p) Quando o candidato, a qualquer tempo, for chamado para entrevista e ndo comparecer e/ou ndo entregar qualquer
documento na data determinada na entrevista pelo profissional da Coordenadoria de Politicas de Atencdo ao
Estudante da Unesc e/ou apresente documentos que comprovem irregularidades no recebimento da bolsa.

6.2 Caso fique comprovada qualquer irregularidade nas declaragdes e documentos apresentados por ocasido da
inscrigdo e selegdo, o candidato contemplado devera reembolsar para a UNESC o valor referente as parcelas
porventura ja recebidas, ficando impossibilitado de participar em novos processos seletivos, bem como serdo

anulados todos os atos decorrentes da inscrigao.

7 — DAS DENUNCIAS

7.1 A Coordenadoria de Politicas de Atencdo ao Estudante — CPAE recebera, durante todo o periodo de concessao
da bolsa de estudos, denuncias an6nimas sobre a possivel irregularidade das informagbes prestadas pelos
contemplados.

7.2 Recebida a denuncia, o candidato contemplado sera contatado para manifestar-se sobre a mesma, garantindo o
direito de defesa, a apresentagdo de novos documentos e a realizagdo de entrevistas e/ou visitas domiciliares, caso
necessario.

7.3 Caso seja confirmada a veracidade da denuncia, o candidato selecionado perderd a bolsa de estudos, devendo
também reembolsar para a UNESC os valores ja recebidos.



8 - DISPOSICOES GERAIS

8.1 A inscrigao implica na aceitagao, por parte do candidato, de todos os principios, normas e condi¢des do Processo
Seletivo estabelecidas no presente edital.

8.2 O candidato que ao realizar a inscrigao prestar declaragao falsa, inexata, ou apresentar documento adulterado ou
inveridico, tera sua inscricdo cancelada e anulados todos os atos dela decorrentes.

8.3 Todas as divergéncias, problemas ou questdes que surgirem e que nao tenham sido expressamente previstos no
presente edital, serdo resolvidos pela Pro-Reitoria de Ensino de Graduagao.

Criciuma, 27 de julho de 2012.

Prof. Dr. Gildo Volpato
Reitor da UNESC



