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Dispbe sobre a abertura de inscricbes para 0 processo
seletivo externo de docentes que ministrardo aulas na
Universidade do Extremo Sul Catarinense — UNESC, a
partir do primeiro semestre de 2012.

A UNIVERSIDADE DO EXTREMO SUL CATARINENSE - UNESC, mantida pela FUNDAGAO
EDUCACIONAL DE CRICIUMA - FUCRI, pessoa juridica de direito privado, faz saber a todos os
interessados que estdo abertas as inscricbes para o Processo Seletivo de Docentes, visando a
contratagdo de professores, nos termos da Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT e da
normatizagdo interna da instituicdo, bem como para fins de cumprimento da Lei 8.213/91 -
Contratagado de pessoas com deficiéncia, para ministrarem aulas a partir do primeiro semestre de
2012.

1) DAS INSCRICOES

1.1 Do periodo e local de inscri¢gdes

1.1.1 As inscri¢bes estardo abertas no periodo de 20 de outubro a 09 de novembro de 2011,
podendo ser realizadas de segunda a sexta-feira, das 15h as 20h, no Departamento de
Desenvolvimento Humano - DDH, na Sala n°. 12, do Bloco Administrativo da UNESC, com
sede na Av. Universitaria, n. 1105 — Bairro Universitario — Criciuma/SC, CEP 88806-000, ou
por correspondéncia, encaminhada pelos correios ao mencionado endereco.

1.1.2 Somente serdo aceitas as inscri¢des realizadas pelo correio quando postadas até o Ultimo dia
do periodo de inscrig&o.

1.2 Das condigdes de inscrigao
1.2.1 Do brasileiro:

1.2.1.1 Estar quite com a Justica Eleitoral;

1.2.1.2 Estar no gozo dos direitos politicos e civis;

1.2.1.3 Nao ter sido demitido pela instituicdo nos ultimos 05 (cinco) anos, contados da data da
publicacdo do presente Edital.

1.2.1.4 Cumprir um dos seguintes requisitos:

a) Possuir diploma de doutorado ou de mestrado reconhecidos oficialmente, com
recomendacdo da CAPES, e relacionados com a area de ensino, matéria ou disciplina
pretendida;

b) Possuir certificado de pos-graduacao /ato sensu que possibilite 0 exercicio do magistério
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superior, ou residéncia médica com registro na CNRM (Comisséo Nacional de Residéncia
Médica), e ter cursado matéria, disciplina ou grupo de disciplinas afins com a disciplina
pretendida.

1.2.2 Do estrangeiro:

1.2.2.1 Estar em situacao regular no pais;

1.2.2.2 Ser portador de visto permanente;

1.2.2.3 Possuir autorizagéo de trabalho junto ao Ministério do Trabalho;

1.2.2.4 Nao ter sido demitido pela instituigdo nos ultimos 05 (cinco) anos, contados da data da
publicacdo do presente Edital.

1.2.2.5 Cumprir um dos seguintes requisitos:

a) Possuir diploma de doutorado ou de mestrado reconhecidos oficialmente, com
recomendacdo da CAPES, e relacionados com a area de ensino, matéria ou disciplina
pretendida;

b) Possuir certificado de pos-graduacgéo lato sensu que possibilite 0 exercicio do magistério
superior, ou residéncia médica com registro na CNRM (Comissdo Nacional de Residéncia
Médica), e ter cursado matéria, disciplina ou grupo de disciplinas afins com a disciplina
pretendida.

1.2.2.6 Ter os respectivos titulos revalidados ou reconhecidos no Brasil, nos termos do artigo 48 § 2°
e 3°da LDB.

1.2.3 Os candidatos poderao efetuar inscricdo em até 03 (trés) disciplinas.

1.3 Dos procedimentos para as inscri¢goes

1.3.1 A inscri¢ao para o processo seletivo é realizada mediante preenchimento de ficha de inscrigéo, a
disposicao na Universidade do Extremo Sul Catarinense — UNESC, no endereco citado no item 1.1.1
e na internet, no enderego: www.unesc.net, pagamento da taxa prevista no item 1.5.1, e entrega de
toda a documentacao descrita no item 1.4.

1.3.2 E de inteira responsabilidade do candidato revisar e assinar a ficha de inscri¢do, verificando a
exatiddo das informagdes nela contidas, ficando, apds a assinatura, inteiramente responsavel pela
mesma.

1.3.3 Sera admitida inscrigéo por procuracao publica ou particular.

1.4 Dos documentos para inscri¢ao
1.4.1 Devera se anexado a ficha de inscri¢do, a seguinte documentacao:

Original
Ref. Documento N (.je para
copias N
conferéncia

a) |02 (duas) fotos 3 x 4 recentes - -

b) | Comprovante de recolhimento da taxa de inscrigao original

c) |Certiddo Negativa de Processos Civeis, Criminais e Fiscais, emitida pela| original -
Justica Federal , atual — disponivel no site - www.jfsc.gov.br

d) |Certiddo Negativa de Processos Criminais emitida pela Justica Estadual | original -
da Comarca onde o candidato mantenha residéncia atual.

e) |Cédula de Identidade 2 X




f) | Cadastro de Pessoa Fisica - CPF 1 X

g) |Titulo de eleitor e comprovante de ter votado ou justificado a omissao, 1 X
na ultima elei¢ao

h) | Certificado de reservista 1 X

i) | Certidao de Nascimento ou Casamento 1 X

j) |Certidao de nascimento dos filhos menores de 14 anos e/ou invalidos e 1 X
comprovante das vacinas obrigatorias

k) | Comprovante de residéncia atual (conta de energia elétrica, agua ou 1 X
telefone)

) |Comprovante de vacina contra Rubéola (para mulheres até 40 anos) 1 X
conforme Lei 10.196 de 24/07/96

m) | Diploma e histdrico do curso de graduagao 2 X

n) | Diploma dos cursos de pds-graduagéo stricto sensu elou certificado de 2 X

pds-graduacao lato sensu e respectivos histdricos

0) |CURRICULUM VITAE documentado: plataforma LATTES - CNPq ou| original -
conforme modelo padrao, a disposigdo na UNESC (produgao cientifica
dos ultimos 5 anos e trabalhos mais relevantes; experiéncia
docente e técnico-profissional)

p) |Memorial Descritivo: Apresentacdo e analise da experiéncia académica| original -
e profissional do candidato e justificativa do interesse pela disciplina
pretendida. (maximo 01 pagina)

1.4.2 Os documentos apresentados devem ser entregues na seguinte ordem:”a” ao “p”, e nao podem

estar encadernados.

1.4.3 Para inscricdo no local é necessaria a apresentacdo dos documentos originais previstos nas
alineas “a”, “b”, “c’, “d”, “0” e “p” e entrega das fotocopias simples dos documentos elencados nas

alineas “e” "f” “g” “h” I “j" K, T, “m”, “n” e “0” do item 1.4.1.

1.4.4 Para a inscrigao via postal é indispensavel o envio de fotocdpias autenticadas dos documentos
previstos nas alineas “e”, “f", “g”, “h”, ", ", I, “m” e “n” do item 1.4.1; 0 envio de copias simples dos
documentos previstos na alinea ‘k” e “0” do |tem 1 41 e 0 envio dos originais dos documentos

previstos nas alineas “a”, “b”, “c”, “d”, “e “p” do item 14.1.

“ ” “ »

1.4.5 Os documentos a que se referem as alineas “‘m” e
oficiais competentes.

, devem ser reconhecidos por 6rgdos

1.4.6 Somente serdo habilitados a selegdo os candidatos que entregarem todos os documentos
exigidos no momento da inscri¢ao.

1.5 Da taxa de inscrigao

1.5.1 A taxa de inscri¢do, no valor de R$ 50,00 (cinquenta reais), devera ser recolhida a Fundacgao
Educacional de Criciuma — FUCRI, mediante depdsito na Conta Corrente n. 2647-6, da Agéncia n.
3422-3, do Banco do Brasil ou n. 13000862-2, da agéncia 3599, do Banco do Santander.




2) DAS VAGAS OFERECIDAS NO PRIMEIRO SEMESTRE DE 2012

2.1 UNA CSA - UNIDADE ACADEMICA DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS

2.1.1 CURSO: ADMINISTRAGAO - LINHA ESPECIFICA EM COMERCIO EXTERIOR

Nome e Cddigo da N° de Horario / Dia da . Tempo de
o Ementa . Fase Requisitos da Vaga
Disciplina Créd. Semana Contrato
11302 . . . . .
- Perspectiva Gerencial; Demonstragdes e relatorios financeiros;
Andlise das o A R T a 19h - 22h35 - ~ .
N Anélise dos indices econdmico-financeiros; Indices 04 2 2 Mestrado em Administragao Indeterminado
Demonstragoes o o - o 6° feira
Fi . comparativos; Usos e limitagdes da analise de indices.
inanceiras
2.1.2 CURSO: CIENCIAS CONTABEIS
Nome e Cddigo da N° de Horario/Turno/ - Tempo de
Disciplina Ementa Créd. Fase Dia da Semana Requisitos da Vaga Contrato
Bacharel em Direito. Pos-
graduacao na area do Direito.
10930 Introdug&o ao estudo do direito. Direito civil. Direito C’ursos. d_e Aperfel(;oamen_to_na
Contabilidade e constitucional. Direito administrativo. Direito processual civil 19h - 22h35 area civil & processual, direito Indeterminado
Institui¢des de - y " ’ pros S 04 28 o A comercial, administrativo,
T Direito comercial. Cdigo de defesa do consumidor. Tdpicos 2% ¢ 5% feira . .y
Direito Publico e o . C o empresarial, contratos, direito do
. especiais e/ou interdisciplinares. . DO
Privado consumidor. Experiéncia pratica
comprovada na &rea juridica e
em docéncia no ensino superior.
2.1.3 CURSO: TECNOLOGIA EM GESTAO COMERCIAL
T 5 — :
Nome.e (.:o€1|go da Ementa N lde Fase Horario / Dia da Requisitos da Vaga Tempo de
Disciplina Créd. Semana Contrato
Definigbes do problema/oportunidade, tema e titulo do plano
13121 de Vendas. Composicdo do objetivo geral e especificos. 19h-22h35 Graduagao na area ou areas
Apresentacao e organizagéo do plano de vendas. 04 52 afim. Especializagao e Indeterminado

Plano de Vendas |

Desenvolvimento da metodologia cientifica do projeto € da
fundamentagao tedrica.

experiéncia comprovada na area.




2.1.4 CURSO: TECNOLOGIA EM GESTAO FINANCEIRA

Nome e Cadigo da N° de Horario / Dia da . Tempo de
o Ementa . Fase Requisitos da Vaga
Disciplina Créd. Semana Contrato
Finangas em saude. Finangas em construc&o civil. Finangas Graduagao na area ou areas
14569 em agribusiness. Finangas no varejo. Finangas publicas. a 19h-22h35 afins. .
04 3 Indeterminado

Finangas Setoriais

Finangas ambientais. Finangas Internacionais. Finangas
Pessoais. Finangas em pequenas e médias empresas.

Especializagdo e experiéncia
comprovada na area.

2.2 UNIDADE ACADEMICA DE CIENCIAS ENGENHARIAS E TECNOLOGIAS - UNA CET

2.2.1 CURSO: ARQUITETURA E URBANISMO

Cadigo/ Ementa N° de Fase | Horario/Diada Requisitos da Vaga Tempo de
Disciplina Créd. Semana Contrato
A Intuicdo criadora. Percepg&o do espaco através da forma e do
percurso. Espago estatico e dindmico, continuo e descontinuo,
aberto e fechado. Materializago do objeto no espago. Plano-
12566 volume, luz-sombra, cheio-vazio, ritmo, propor¢go. Espaco
Projeto de abstrato e concreto. Nogéo de escala: a dimens&o humana. ldeia 13h30 = 17h10
Arquitetura, de lugar: caracteristicas, sua leitura e interpretagéo. Implantagéo 08 1a 326 5% feira Graduagao em Arquitetura e Indeterminado
Urbanismo e do objeto no lugar. Espacialidade do lugar. A cidade como lugar: o Urbanismo com Mestrado na area
Paisagismo | espago urbano. O todo e a parte: do geral ao particular. A parte no
todo: do particular ao geral. O objeto como arquitetura. A
arquitetura como construgéo da paisagem urbana. Representagéo
espacial das primeiras ideias: croqui e mock up, intuitivos.
12569 A intuic&o e a razdo: criatividade e método. A ocupagio humana
do espago. Relagdes de escala: terreno, rua, quadra, bairro,
cidade, regiéo, territorio. Apropriacdo do espago pela atividade
humana: nogao de fungdo como manifestacdo das necessidades 13h30 - 17h10 Graduacs Arauitet
do homem. Fungdes simples e complexas. Individuo e sociedade: 08 28 32 e 52 feira Urbaﬁs;igigmenl\qﬂest?rgldi Lrjsl:rea Indeterminado
Projeto de espaco privado, espago publico, paisagem natural e paisagem
Arquitetura, urbana. Processo de projeto: pensar e fazer arquitetura. Relagéo
Urbanismo e modelo-objeto. O método como caminho. Etapas do processo de

Paisagismo Il

projeto: andlise de variaveis, definicdo de objetivos, o surgimento




das ideias, o Partido como resposta sintese. Fung&o: o programa
como organizador das necessidades espaciais e prefiguragdo do
objeto arquitetdbnico. A materialidade como problema. Nocdo de
contexto. Da representagdo espacial para a representacdo plana
das ideias: o croqui e 0 mock up como ferramentas de projeto, o
desenho como registro.

A materialidade como pesquisa, a linguagem como intengao.
Linguagem e identidade. A linguagem arquitetdnica como

12585 expressao individual e coletiva. Escalas espaciais: espago do
individuo, do grupo familiar, da comunidade e da vizinhanga. O
Projeto de todo e a parte: um caminho ciclico de ida e volta. O conjunto 13h30 = 17h10
Arquitetura, residencial de baixa densidade de ate do!s pavimentos. A umsiade 08 40 3% ¢ 52 feira Grqduagao em Arquitetura e Indeterminado
Urbanismo e e 0 conjunto. Espaco privado, espago publico e suas transigdes. Urbanismo com Mestrado na area
Paisagismo IV Programa, lugar, e contexto. Pesquisa e processo de projeto:
estudo de referenciais arquitetdnico-urbanistico-paisagistico como
suporte de decisdes de partido. Arquitetura e contexto. O conjunto
de objetos e a paisagem: natureza e cidade.
Conjunto polifuncional de edificios articulando habitagdo, comércio
12602 e equipamentos publicos basicos de salide, educagéo, esportes e
lazer. Adequacéo das redes de servigos publicos e articulagao
Projeto de com sistema polimodal de transporte urbano. A materialidade
Arquitetura, como proposi¢ao, a linguagem como manifestagdo do processo de
Urbanismo e construgao da identidade arquiteténica do aluno a partir da 13h30 - 17h10 Graduaca Araui
Paisagismo VI utilizagdo de novos e/ou tradicionais sistemas construtivos. O 08 62 3% e 5% feira U raduagdo em rquitetura € Indeterminado
. - ) ) g rbanismo com Mestrado na area
conjunto com relagao ao seu entorno: o bairro. Espago publico,
semi-publico e privado. Relagdes de convivéncia: o individuo, 0
grupo familiar, a vizinhanga, a comunidade do conjunto. A
tecnologia aplicada a sustentabilidade na construgao da linguagem
arquiteténica. Proposigao da paisagem para as areas livres, de
uso privado e coletivo.
2.2.2 CURSO: ENGENHARIA AGRIMENSURA
Cadigo/ Ementa N° de Fase Horario / Dia da Requisitos da Vaga Tempo de
Disciplina Créd. Semana Contrato
Revisdo dos Métodos de Medidas de &ngulo e célculo de 19h - 22h35
12128 azimutes. Célculo das coordenadas de poligonais abertas, 5_foirg Graduagao em Engenharia de
T . fechadas e enquadradas. Calculo das distancias, dos rumos e 08 3 Agrimensura com Mestrado na Indeterminado
opografia ll . . o . 8h - 11h30 )
azimutes em fungéo das coordenadas totais. Calculo de areas. sabado area.

Utilizagao de softwares topograficos. Atividades de campo.




7665 Conceituagdo. Variavel aleatoria unidimensional. Matriz variancia 20h55 - 22h35 Graduagdo em Engenharia de
Ajustamento de | covariancia. Propagagao de covariancia. Algebra linear e 0 Método 02 6° 52 feirg Agrimensura com Mestrado na Indeterminado
Observagoes | dos minimos quadrados. area.
2.2.3 CURSO: ENGENHARIA DE MATERIAIS
Cadigo/ Ementa N° de | Fase Horario / Diada | Requisitos da Vaga Tempo de
Disciplina Créd. Semana Contrato
Ensaios destrutivos: Introdugdo. Nogdes Preliminares. O
significado do ensaio mecénico. Normas técnicas. Ensaio de
tragao/compressao/flexdo. Ensaio de impacto (Charpy e Izod). Graduagao em Engenharia
10095 Ensaios de dureza Rockwell, Brinell, Vickers, Shore e Mecanica Materiais ou Quimica
Técnicas de micr odureza. En§ ao de fad|gg. Ef§|to da temperatur anas 04 52 8h20,_ 11h95 com Mesfrado ou Doutorado na Indeterminado
c A propriedades mecanicas. Ensaios ndo destrutivos: Principios. Sabado . ! A
aracterizagao | Descrica o area da Engenharia Mecanica ou
escri¢do. Aplicabilidade. Vantagens e desvantagens. Normas e Materiais
procedimentos. Ensaio de liquidos penetrantes. Ensaios de
particulas magnéticas. Ensaios de ultrassom. Radiografia.
Emiss&o acustica. Corrente parasita.
2.2.4 CURSO: ENGENHARIA QUIMICA
Cadigo/ Ementa N° de | Fase Horario / Diada | Requisitos da Vaga Tempo de
Disciplina Créd. Semana Contrato
Metais ferrosos e néo ferrosos. Metais ndo ferrosos especiais.
9132 Produtos minerais ndo metalicos. Polimeros. Revestimentos 19h — 22h:35h Graduagao em Engenharia
Materiais e protetores metélicos e tintas. Critérios de sele¢do de materiais de 04 92 . ' Quimica ou Materiais com Indeterminado
Corrosio construgéo de equipamentos da industria quimica. Ensaio dos F-feira Mestrado na area.

materiais. Corroséo.

2.3 UNIDADE ACADEMICA HUMANIDADES CIENCIAS E EDUCAGAO - UNA HCE

2.3.1 CURSO: ARTES VISUAIS - BACHARELADO

Cédigo/
Disciplina

Ementa

N° de
Creéd.

Fase

Horario / Dia da
Semana

Requisitos da Vaga

Tempo de contrato




O processo de percepgéo visual; Conceituagéo plastica no espaco

Graduacao em Artes Visuais;

12462 bi e tridimensional; Analise de imagens nas representagdes 04 28 Especializagéo, cursando Mestrado Indeterminado
Composigédo tradicionais e em novas midias. Pesquisa e producao de arte com 19h — 22h35 ou Mestre na area da Arte ou da
Visual ensaios reflexivos. Educacéo.
2.3.2 CURSO: CIENCIAS BIOLOGICAS
Codigo/ N® de Horario / Dia da .
Disciplina Ementa Créd. Fase Semana Requisitos da Vaga Tempo de contrato
6514/14265 Natureza quimica do material genético. Regulag&o génica. 7h30 — 11h05 Gra?\;ljssgfr' g di";fggﬁ'tifa%glgﬂcas Indeterminado
- Mutagdo. Heranga citoplasmatica. Genética de populagéo e fatores 08 5er? 13h30 - 17h10 o . . g
Genética de Genética, Biotecnologia ou areas
~ que alteram as constituicdes genéticas das populagdes. 5% 6°feira : ,
Populagdes afins.
2.3.3 CURSO: LETRAS-PORTUGUES / ESPANHOL
]
Codigol N° de Horario / Dia da .
Disciplina Ementa Créd. Fase Semana Requisitos da Vaga Tempo de contrato
10859 Conceitos cientif , e Graduagdo em Letras/Portugués-
Estagio pnce|tos C|ent_| icoS reIaC|olnados’afs diretrizes e~propo§tas 04 72 Espanhol ou Letras/Espanhol; no '
s curriculares, focalizando o ensino médio. Observagao, registro e 19h - 22h35 o Especializaca Indeterminado
Supervisionado | o050 da prética docente. Escritura e execugéo da proposta de minimo com Especiatzagao.
de Lingua 5 : A Preferencialmente com Mestrado em
acao para o ensino médio. ) ,
Espanhola lll Educagéo ou Linguagem.
2.3.4 CURSO: HISTORIA
]
Codigol N° de Horario / Dia da .
Disciplina Ementa Créd. Fase Semana Requisitos da Vaga Tempo de contrato
11698 Os intérpretes do Brasil no século XIX. O Instituto Histérico e 19h — 22h35
Historiografia Geogréfico Brasileiro. As correntes historiograficas do século XX e 04 5 6% feira Graduacdo em Histéria com Indeterminado

Brasileira

as tendéncias atuais.

Mestrado ou Doutorado.




2.3.5 CURSO: PEDAGOGIA

0
Codigol N° de Horario / Dia da L
Disciplina Ementa Créd. Fase Semana Requisitos da Vaga Tempo de contrato
Graduagao em Pedagogia com
11692 . . . S - Habilitacdo em Educag&o Especial;
Aspectos histéricos do conceito deficiéncia. Legislagéo e politicas e s
Fundamentos e de educacéo inclusiva. Construgéo das identidades e préticas 19h - 22n35 no minimo com Especializagao. Indeterminado
Metodologia da ucag ) : rugao ¢ S € pratica 04 78 22 feira Preferencialmente Mestrado na Area
~ pedagdgicas: surdo, cego, deficiente intelectual, deficiente fisico, N L
Educagao .. 1 . da Educacéo e Experiéncia
A deficiente multiplo € as sindromes. . ~
Especial comprovada na area da Educacéo
Especial e Libras
2.4 UNIDADE ACADEMICA CIENCIAS DA SAUDE - UNA SAU
2.4.1 CURSO: FARMACIA
(?o@g.o / Ementa N. d ¢ Fase Horario / Dia da Requisitos da Vaga Tempo de contrato
Disciplina Créd. Semana
Farmacéutico com Formagéo
Formagéo da urina. Disturbios da micgao. Coleta e conservagéo do Generalista ou Farmacéutico com
material bioldgico. Pesquisas e dosagens na urina. Exame fisico- Especializa¢do e/ou Habilitagéo em .
11913 - C ; j o o , a . L . Indeterminado
o quimico e sedimentoscopia qualitativa e quantitativa da urina. 02 8 Matutino Analises Clinicas e mestrado.
Urinalise Anélise quimica dos célculos urinarios. Interpretacéo de exames Experiéncia em docéncia no ensino
laboratoriais. superior e atuacdo em Laboratério
de Andlises Clinicas.
2.4.2 CURSO: MEDICINA
(_30d_|g_0/ Ementa N. d N Fase Horario / Dia da Requisitos da Vaga Tempo de contrato
Disciplina Créd. Semana




9336

Maod. XXV: Treinamento supervisionado em atividades de

Residéncia Médica em

Preceptor L , . P . . o
L. ambulatérios, enfermarias, emergencia e centro clrurgico nas Glnecologla/Obstetr|C|a. .
Ambulatério . . ; - L o a x : Indeterminado
Clinico areas de glqecologla, o’blstetrlaa e p_edlatnan. Suporte teorlcq em 10 9 8h20 - 11h55 Expe~r|enC|a em'atendlmerlto fje
Satde Materno glneqolggla e obstetr[c[a e pediatria com enfgse na atencéo 4% e 5% feira gestagéo de allto risco docéncia no
Infantil Il = Interato priméria e secundaria. Elaborac&o do projeto de TCC. ensino superior.
Hosp.
Méd. VII: Introdugdo a patologia; Inflamagao: conceito, mecanismos e
tipos. Patologia do sistema respiratério: Aspectos fundamentais da
anatomia, histologia e embriologia. Doengas inflamatérias e infecciosas:
Asma brénquica; DPOC; Doengas intersticiais; Neoplasias.
Maéd. VIII: Aspectos patolégicos das doencas vasculares. Cardiopatia
isquémica. Cardiopatia hipertensiva. Cardiopatia valvar. Doenga
miocardica ndo isquémica. Doenga pericardica. Cardiopatia reumatica.
Cardiopatia neoplasica. Aspectos patoldgicos na insuficiéncia cardiaca.
Madd. IX: Aspectos patoldgicos das doengas do sistema digestorio:
esofagite de refluxo, gastrite, Ulceras gastroduodenais, doengas
10508/10509/10510 inflamatdrias intestinais, doengas da vesicula e de vias biliares, cirrose 7h30 - 12h e
10514/10515/10516 hepatica, hepatites e neoplasias. . . N ) 13130 - 17h55 Residéncia médica em Patologia.
Madd. XIIl: Nogbes de anatomia e histologia obstétrica. Fecundacéo. 10 32 ¢ 42 Experiéncia em docéncia no ensino 02 anos
Atividade de Alteraces da nidag&o (prenhez ectdpica e outras). Hipertensséo arterial 62 feira .
Patologia sistémica e gestagdo. Diabetes e gestagdo. Pré-ecldmpsia e eclampsia. Superior.

Polidrdmnio. Oligodramnio. Abortamento (causas de 6bito intra-uterino).
Malformagdes e doengas uterinas. Tipos de placenta. Doengas
placentérias.  Senilidade  placentéria.  Neoplasia  trofoblasticas
gestacionais e outras.

Méd. XIV: Distécias do parto. Malformagbes fetais. Prematuridade.
Membrana hialina. Sindrome da aspiragdo meconial. Obito fetal: causas,
autdpsias fetais.

Mad. XV: Diagnéstico diferencial das patologias que cursam com vomitos
na infancia. Infecgbes das vias aéreas superiores. Sindromes
disabsortivas. Cardiopatias congénitas. Diagnostico diferencial de
patologias que cursam com dor abdominal na infancia.
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Méd. VII, VIl e IX: Desenvolvimento da relagdo profissional de satde-
paciente. Percepgao dos fatores de risco como determinantes de
doengas. Conhecimento das fungdes de cada membro da equipe do
Programa Salde da Familia. Desenvolvimento de habilidades médicas
ambulatoriais (anamnese e sinais vitais). Introdugao tedrica sobre as
principais doengas do sistema digestorio. Educagdo em satde.
Mad. XIll, XIV e XV

10508 — 10509 - 10510 Cuidados primérios com énfase no grupo materno infantil, dentro do 2% feira -
10514- 10515 - 10516 conceito de atendimento integral a familia. Acompanhamento de 8h20 as 12h
10517 - 10518 - 10519 iXO 1 ari i i AL o
gestantes de baixo risco e puerpério. Atendimento em puericultura. . Residéncia médica e ou
10520 - 10521 - 10522 Reconhecer os aspectos normais da adolescéncia. Atividades de 13n30 as 17h Y .
9333 - 9334 - 9335 ~ . . _ . ars especializagéo reconhecidas pelo
educagdo em saude, com enfoque preventivo abordando: planejamento 5.5 32 feira MEC
.. familiar, pré-natal de baixo risco, aleitamento materno e imunizagao. R > ’ :
AAtl'J"'Ida‘i'e_ dg Mad. XVI. XVIl e XVII: Atendimento em nivel ambulatorial da demanda | 0 77e 8 13h3;0 as17h 1 Experiencia em docancia no ensino Indeterminado
mbu ator_'o e espontanea da unidade de salde enfocando os aspectos de prevengao 4% feira superior.
Interagao de doengas e promogéo da salide no adulto e no idoso. 13h30 as 17h
Comunitaria Acompanhamento multidimensional do paciente geriatrico. 52 fei
Mod . XIX, XX, XXI, XXII, XXIIl e XXIV. Atendimento ambulatorial da eira
demanda espontanea da Unidade de Salde, enfocando o ser humano no 13h30 as 17h
seu ciclo de vida em relagéo a salde e a doenga e sua associagéo aos
fatores ambientais que interferem na sua harmonia. A importancia da
salde fisica, mental, emocional e espiritual como propiciadora da
melhoria da qualidade de vida do ser humano. Educagéo em saude.
2.4.3 CURSO: ODONTOLOGIA
Cadigo/ N. de Horario / Dia da -
»0Clg Ementa . Fase Requisitos da Vaga Tempo de contrato
Disciplina Créd. Semana
Metodologia do Exame Clinico: anamnese, exame fisico, intra e
extra-oral, sinais vitais e diagnostico diferencial. Lesdes
elementares ou fundamentais da cavidade oral. Altera¢des dos
tecidos mineralizados dos dentes. Semiologia dos tecidos moles da
cavidade oral. Aspectos clinicos, imaginoldgicos € histopatolégicos
14049 das alteracbes de desenvolvimento da regido bucomaxilofacial. 8h20 - 12h Graduagao em Odontologia.
Natureza das radiagdes, efeitos bioldgicos e normas de 04 32 Sabado Especializagio ou Mestrado em Indeterminado

Diagnéstico Oral |

radioprotecao, constituicdo e funcionamento dos aparelhos
radioldgicos, filmes, solugdes e processamento radiografico e
formacéo das imagens. Radiologia em Odontologia. Técnicas
radiogréficas intrabucais e especiais. Anatomia radiografica
dentéria. Interpretagéo radiografica. Laudo radiografico.

Radiologia
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3) DA REMUNERACAOQO

3.1 A remuneracgao obedecera ao Plano de Cargos e Salarios da UNESC, disponivel em:
http://www.unesc.net/intranet/info/sec/csa/r0308.pdf

4) DA COMISSAO DE SELECAOQ

4.1 O processo seletivo de docentes referente a Etapa I, sera realizado por Comissao designada pelo
DDH.

4.2 O processo seletivo de docentes referente a Etapa |l sera realizado por Comissdes de Selecao
Especificas, organizadas pelo Departamento de Desenvolvimento Humano e pelas Diretorias das
Unidades Académicas da UNESC, com a seguinte composicao:

| - Diretor ou Coordenador de Ensino da Unidade Académica em que esta alocado o curso;

Il — Coordenador ou Coordenador Adjunto do curso em que se insere a disciplina;

Il - Professor com formacao e titulagdo condizente ou afim com a area a que se destina a vaga;
IV - Profissional do Departamento de Desenvolvimento Humano — DDH.

5) DA SELEGAO

5.1 — O processo de selegdo de professores ocorrera mediante a realizagcdo de Procedimento
Eliminatorio e de Procedimento Classificatério.

5.2 Procedimento Eliminatorio

5.2.1 Durante o Procedimento Eliminatorio serd verificado se o candidato possui condi¢des de
inscricao e se possui condigdes de credenciamento na disciplina pretendida.

5.2.1.1 As condigbes de credenciamento seré@o verificadas pela Comissdo de Credenciamento da
UNESC, com base na Resolugdgo CONSU n. 07/2004, e mediante analise dos documentos e
informagdes constantes no curriculo do candidato.

5.2.2 Somente estara habilitado a participar do Procedimento Classificatério o candidato que possua
condigdes de inscri¢do e de credenciamento na disciplina pretendida.

5.3 Procedimento Classificatorio

5.3.1 O procedimento classificatorio € realizado em duas etapas:

a) Etapa |: consiste na anélise do curriculo por meio de titulos, experiéncias no ensino superior e
técnico-profissional , produgdes cientificas, entre outras citadas no item 5.3.2.1

b) Etapa II: os candidatos ministrardo aula, realizardo prova escrita (nas disciplinas que houver tal
exigéncia) e serao entrevistados.

5.3.2 Etapal |

5.3.2.1 As informacgdes constantes no curriculo do candidato serdo pontuadas nos termos do quadro
abaixo:

TiTULOS Pontos Pontuagdo
Maxima
1 Titulo de Doutor na area 25 25
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2 Titulo de Doutor em area correlata 20 20
3 Titulo de Mestre na area 15 15
4 Titulo de Mestre em area correlata 12 12
5 Titulo de Especialista na area 10 10
6 Titulo de Especialista em area correlata 05 05
7 Aulas ministradas em curso de doutorado 02 para cada 30 horas 16
8 Aulas ministradas em curso de mestrado 01 para cada 30 horas 13
9 Aulas ministradas em cursos de pos-graduacéao lato sensu 01para cada 30 horas 10
10 Experiéncia de Magistério superior 02 por ano de experiéncia 20
11 Experiéncia de Magistério basico 01 por ano de experiéncia 08
12 Experiéncia técnico-profissional na area de formacéo 01 por ano de experiéncia 10
13 Livros Publicados com ISBN 07 por livro 21
14 Livros em Co-Autoria com ISBN 04 por livro 12
15 Capitulo de livros com registro na IBN 02 por capitulo 06
16 Organizagao de livro 02 por livro organizado 06
17 Traducao de Livro Estrangeiro 04 por tradugéo 12
18 Artigo em Revista com registro IBICT (ISSN) 02 por artigo 10
19 Resenhas publicadas 01 por resenha 06
20 Resumos publicados em anais de eventos e congressos 0,5 por resumo 04
21  Participacdo em cursos de aperfeicoamento: seminarios, congressos, 0,5 para cada 40 horas 10

encontros ou similares na area, nos ultimos 05 (cinco) anos.

22 Cursos de aperfeicoamento, seminarios, congressos, encontros ou 10
similares em que o candidato tenha sido ministrante nos ultimos 05 01 por participagdo
(cinco) anos.

23 Monitoria académica 01 por semestre 05
24 Bolsista de iniciacao cientifica ou orientagéo de iniciagdo cientifica. 02 por ano 04
25 Participagdo em Bancas examinadoras de teses 02 por banca 06
26 Participag&o em Bancas examinadoras de dissertacdes 01 por banca 05
27 Participacdo em Bancas examinadoras de monografias ou trabalhos de 04

conclus&o de curso 0,5 por banca

28 Orientagdo de Tese 03 por tese 09
29 Orientagao de Dissertagao 02 por dissertagao 06
30 Orientacdo de trabalho de concluséo de curso ou monografia de pos- 05

graduacdo lato sensu 01 por trabalho

3 Participagéo em grupos de pesquisas institucionais 02 por participagao 06

5.3.2.2 Sera atribuida pontuagéo apenas a maior titulagao do candidato.

5.3.2.3 Serao classificados para a Etapa Il os 03 (trés) candidatos com maior pontuagédo para cada
vaga.

5.3.2.4 Para fins de desempate, entre candidatos com igual numero de pontos, os critérios de
desempate ser&o os seguintes:

| — maior titulag&o;

Il - maior experiéncia de docéncia em nivel superior;

[l — maior pontuacao relativa a publicagdes;

IV — maior experiéncia profissional na area de formagao.

5.3.2.5 A relacdo dos candidatos classificados para a Etapa Il, conforme os resultados apresentados
pelas Comissdes de Selegdo, sera publicada até o dia 22 de novembro de 2011, por Edital da
Reitoria da UNESC, no qual constara a(s) disciplina(s) de opgéo do candidato, juntamente com a
data, local e horario em que os trés primeiros colocados em cada disciplina ministrarao aula e
realizarao entrevista.

5.3.2.6 Os candidatos terdo prazo de 02(dois) dias Uteis, contados da data da publicagdo da
classificagéo da Etapa |, para apresentar pedido de reconsidera¢ao fundamentado junto a Pro-Reitoria
de Ensino de Graduagéo.

5.3.3 Etapalll
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5.3.3.1 Na Etapa Il os candidatos realizardo prova escrita, ministrardo aula e serdo submetidos a
entrevista, confome o estabelecido nos itens seguintes.

5.3.3.2 Os candidatos as disciplinas de Contabilidade Tributaria | e Contabilidade e Instituigdes de
Direito Publico e Privado do Curso de Ciéncias Contabeis, antes de ministrarem aula e realizarem
entrevista, prestardo prova escrita para verificar o dominio dos contelidos constantes na ementa da
disciplina, € que serd considerada para fins de avaliagdo na entrevista em data a ser divulgada
quando de sua aprovacgéo na Etapa I.

5.3.3.3 As provas praticas, aulas e entrevistas da Etapa Il seréo realizadas nos dias 24, 25, 28, 29, 30
de novembro e 01 e 02 de dezembro de 2011, no horario das 08h as 12h e das 14h as 18h,
conforme os locais indicados na publicagao da relagdo dos candidatos classificados, prevista no item
5.3.2.5.

5.3.3.4 O candidato deverd comparecer ao local indicado com 15 (quinze) minutos de antecedéncia,
munido de sua Carteira de Identidade e trés (03) copias do Plano de Ensino relativo(s) a(s)
disciplina(s) para a qual foi classificado.

5.3.3.5 O candidato ministrara aula de 15 (quinze minutos), sem utilizagao de recursos audiovisuais, e
posteriormente sera entrevistado pela comisséo de selegéo.

5.3.3.6 As aulas deverao ser ministradas conforme temas definidos a seguir:

UNA CURSO DISCIPLINA TEMAS
Administragao/
Linha Andlise das Demonstragdes i
Especifica Fi : ¢ Indices de Liquidez
- inanceiras
Comércio
Exterior
Ciéncias Contabilidade e Instituigdes de Processo Civil
NA CSA Contabeis Direito Publico e Privado
U Tecnologia em Desenvolvimento do Tutorial a ser
Gestao Plano de Vendas | desenvolvido para a disciplina.
Comercial
Tecnologia em
Gestao Finangas Setoriais Finangas em pequenas e médias empresas.
Financeira
Projeto de Arquitetura, Urbanismo | A Cidade como lugar: o espago urbano.
e Paisagismo |
Projeto de Arq_mte?ura, Urbanismo Método de Projeto em Arquitetura.
e Paisagismo ||
Arqmte.tura e Projeto de Arquitetura, Urbanismo 0 tqdo eas partgs no Projeto de Conjuntos
Urbanismo o Residenciais Unifamiliares.
e Paisagismo IV
UNA CET Projeto de Arquitetura, Urbanismo A Matenalld?de ea Lln.guagem no processo
L de construgéo da identidade arquitetonica.
e Paisagismo VI
_ Ajustamento de Observagdes | A |mportar~10|a da disciplina Ajgstam_ento de
Engenharia Observagdo para a Engenharia Agrimensura.
Agrimensura Topografia A |mportar10|a dg disciplina Topografia para a
Engenharia Agrimensura.
Engenharia de Técnicas de Caracterizagéo |
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Materiais Medidas de tenacidade.

. Tipos de corrosdo e maneiras de como evita-
Engenharia

T Materiais € Corrosdo |os.
Quimica
Artes Visuais Composicdo Visual Ponto, I!nha, massa: lefeltos visuais de

profundidade por meio da cor.

(_:le[1c_|as Genética de Populagoes Teorema de Hardy Weinberg.

Bioldgicas
Letras Estagio Supervisionado de Lingua | Processo ensino-aprendizagem de lingua
UNA HCE Espanhola Ill espanhola.

Os indios e 0s negros na historiografia
Historia Historiografia Brasileira produzida na Primeira Republica: imagens
representacdes e preconceitos.
Fundamentos e Metodologia da | Politicas de Educag&o Inclusiva no Estado de

Pedagogia Educacéo Especial Santa Catarina.
Farmacia Urindlise Exames laboratoriais de urina.
Sade Materno Infantil Il - Sindrome de ovarios policisticos
Mod. XXV '
UNA SAU Medicina Atividade de Patologia Inflamagdes.
Ambulatério d_e,Ir_1tera9ao 0 SUS como escola.
Comunitaria
Odontologia Diagnéstico Oral | Técnicas radiograficas intrabucais.

5.3.3.7 Na entrevista o candidato sera avaliado segundo os seguintes critérios:

conhecimentos especificos na area da(s) disciplina(s), demonstrados mediante apresentagéo
de plano de ensino, um para cada disciplina; formulacdo de respostas aos questionamentos
feitos acerca do conteudo da(s) disciplina(s), bem como o teor do Memorial Descritivo
apresentado no momento da inscrigéo;

didatica e metodologia do ensino superior, demonstradas por meio do plano de ensino
apresentado, da metodologia de ensino proposta e das respostas dadas as perguntas que Ihe
forem formuladas;

facilidade de expressdo, objetividade e seguranga, demonstradas quando dos
questionamentos formulados acerca do contetdo especifico da disciplina, de questdes de
metodologia e didatica, além de outros questionamentos a serem feitos por profissional do
Departamento de Desenvolvimento Humano.

IV. desempenho na aula ministrada e na prova escrita, quando for o caso.

5.3.3.8 Cada membro da Comisséo atribuira ao candidato pontuacao individual entre 0 (zero) e 10
(dez) pontos.

5.3.3.9 A pontuacéo final da Etapa Il de cada candidato sera a somatéria de todas as pontuagdes
atribuidas pelos membros da respectiva comissao, e varia de 0 (zero) a 40 (quarenta) pontos.

6) DA CLASSIFICACAQ

6.1 A classificagéo final obedecera a ordem decrescente de pontos, que sera definida por somatéria
simples dos pontos relativos a Etapa | e a Etapa Il do Procedimento Classificatorio.

6.1.1 Serdo considerados aprovados no processo seletivo somente os candidatos que obtiverem
pontuagao final igual ou superior a 15 (quinze) pontos na Etapa I, e igual ou superior a 24 (vinte e
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quatro) pontos na Etapa II.

6.2 Para fins de classificacdo final, entre candidatos com igual numero de pontos, os critérios de
desempate ser&o os seguintes:

| — maior titulag&o;

Il — maior experiéncia de docéncia em nivel superior;

[l — maior pontuacg&o relativa a publicagdes;

IV — maior experiéncia profissional na area de formagao.

6.3 A classificacdo final dos candidatos sera homologada até o dia 16/12/2011, por Edital da Reitoria,
conforme relag6es apresentadas pelas respectivas Comissdes de Selecao.

6.4 Cabera pedido de reconsideragdo fundamentado a Pr6-Reitoria de Ensino de Graduagéo, no
prazo de 02 (dois) dias Uteis da data da homologac&o dos candidatos classificados.

7) DA CONTRATACAO

7.1 A convocagdo para admissao dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a ordem de
classificagéo.

7.2 Para efeito de admiss@o o candidato convocado fica sujeito a realizagdo de exame médico e
apresentacdo da documentagéo legal que lhe for exigida.

7.3 Apesar do numero de vagas existentes, os aprovados serdo convocados conforme as
necessidades da Universidade do Extremo Sul Catarinense — UNESC, que se resguarda o direito de
n&o chamar os aprovados para ministrarem aulas no primeiro semestre de 2012.

7.4 A contratacdo dos candidatos nas disciplinas para as quais foram aprovados estara sujeita as
seguintes condicdes, que devem ser cumpridas cumulativamente:

a) Observancia do limite maximo de 40 (quarenta) horas semanais;

b) Compatibilidade de horarios;

c) Que o pagamento de valores relativos as despesas de deslocamento, reembolsadas pela UNESC
nos termos de normatizagao da Pro-Reitoria de Administracéo e Finangas, ndo ultrapasse a 50%
(cinquenta por cento) do valor a ser percebido pelo professor pelas aulas a serem ministradas.

7.4.1 Caso o candidato aprovado nao preencha as condigOes previstas nas alineas “a” e “b” sera dado
a garantida de escolha entre as disciplinas para as quais foi aprovado, a fim de que promova a sua
adequacéo aquelas condigdes.

7.4.2 Na hipdtese prevista no item 7.4.1 acima, bem como nos casos em que o candidato aprovado,
por motivos diversos, ndo for contratado, sera chamado para a ocupagao da(s) vaga(s), o préoximo
candidato classificado.

7.5 O candidato selecionado permanecera em periodo probatério durante 12 (doze) meses, com
avaliagdo permanente de desempenho, salvo quando sua contratagao ocorrer por prazo inferior.

8) DISPOSICOES GERAIS

8.1 A inscricdo implica na aceitagdo por parte do candidato de todos os principios, normas e
condigdes do Processo Seletivo estabelecidas no presente Edital.

8.2 Nao sera realizada a entrevista, nem sera permitida a realizagdo de prova escrita, caso o
candidato se apresente apds o horario estabelecido.
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8.3 O candidato que no ato da inscrigdo prestar declaragao falsa, inexata, ou apresentar documento
adulterado ou inveridico, tera sua inscricdo cancelada, sendo anulados todos os atos dela
decorrentes, bem como noticiada a autoridade competente para apuragéo dos fatos delituosos.

8.4 Na hipotese de haver apenas um candidato interessado em determinada vaga, 0 mesmo somente
sera aprovado se apresentar condi¢cdes de credenciamento e obter a pontuagdo minima prevista no
item 6.1.1 do presente Edital.

8.5 Os candidatos aprovados para ministrarem disciplinas, cujas vagas sejam temporarias, nos termos
do item 2 do presente edital, declaram-se cientes dessa condigéo e do consequente desligamento da
disciplina apos expirado o periodo indicado.

8.6 O presente processo seletivo teré validade por 06 (seis) meses, podendo haver prorrogagao, por
igual periodo, a critério da UNESC.

8.7 O professor selecionado devera participar do Programa de Formagdo Continuada de Docentes,
organizado pela Pré-Reitoria de Ensino de Graduagao e Unidades Académicas, sendo condi¢do para
sua efetivagéo.

8.8 Os pedidos de reconsideragédo dirigidos a Pro-Reitoria de Ensino de Graduagdo deverdo ser
protocolados na propria Pré-Reitoria, no prazo de 2 (dois) dias uteis do ato questionado.

8.9 Os candidatos ndo aprovados terdo até o més de fevereiro de 2012 para retirarem a
documentac&o entregue no ato de inscrigao; decorrido referido prazo, os mesmos seréo reciclados.

8.10 Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que ndo tenham sido expressamente
previstos no presente Edital serdo resolvidos pela Pré-Reitoria de Ensino de Graduagdo da UNESC.

Criciima, 20 de outubro de 2011.

Prof. Dr. Gildo Volpato
Reitor
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UNIVERSIDADE DO EXTREMO SUL CATARINENSE - UNESC

\.J DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO HUMANO ) FOTO
u PROCESSO SELETIVO EXTERNO DE DOCENTES - GRADUACAO
nesc EDITAL N° 161/11 3X4
FICHA DE INSCRI(}AO
NO
| - DADOS PESSOAIS
Nome:
Endereco:
Bairro: Cidade: UF: Cep.:
Telefone residencial: Telefone celular: E-mail:
Sexo:( )Masc( )Fem Carteira de Identidade: Data de Nasc: / /
Naturalidade: Nacionalidade:
Estado Civil: () Solteiro ( )Casado ( ) Outros
- FORMA(}AO ACADEMICA
Graduagao: Ano de Conclusao:
Estabelecimento: Local: UF:
Especializagao: Ano de Conclusao:
Estabelecimento: Local: UF:
Mestrado: Ano de Conclusao:
Estabelecimento: Local: UF:
Doutorado: Ano de Conclus3o:
Estabelecimento: Local: UF:
Il - AREA DE INTERESSE (Conforme quadro de vagas do item 2 do Edital)
Disciplina(s): 12 Curso:
2@ Curso:
3 Curso:
IV - GERAL
Foi condenado em Processo Esta respondendo a Processo Nenhuma das
Criminal Criminal anteriores
Data: / / Assinatura do candidato
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