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Apresentagao

A Universidade do Extremo Sul Catarinense — UNESC vem construindo sua histéria
numa nitida e estreita relacdo com a realidade de sua area de abrangéncia, procurando dar
exemplo naquilo que julga verdadeiro e fundamental para o nosso tempo.

Intimamente vinculada a sua comunidade regional, sempre busca se desdobrar em
acOes de carater cientifico, tecnolégico, econdmico, social e cultural voltadas a suas
demandas e necessidades. No mesmo sentido, continua investindo na disseminacdo de
novas atitudes coletivas, como o cultivo de uma cultura de paz e ndo violéncia, consciéncia
ambiental e desenvolvimento sustentavel com responsabilidade social, capazes de fazer

frente aos mais sérios desafios da contemporaneidade.

Essa atitude institucional que busca a coeréncia entre uma ética (qualidade interna de
ser) e uma estética (qualidade de fazer no mundo) é buscada com afinco, sobretudo para
tornar possivel a realizagdo de um processo de educacéo integral que, ao lado da formacéao
técnica e profissional de qualidade, resulte na formacao de cidadaos criticos, participantes e

transformadores.

Com base nessas premissas de sustentabilidade e qualidade de vida para todos,
procurando unir filosofia e vontade politica com realizagdes concretas por meio do ensino,
pesquisa e extensdo, a UNESC vem buscando superar as dificuldades e desafios
crescentes nos tempos de globalizacdo que, ao lado de seus aspectos positivos, pode trazer
consigo sequelas notaveis como competicdo desigual e aumento da distancia entre ricos e

pobres.

Neste relatério nota-se, sobretudo, os esforcos da UNESC em fazer frente as
crescentes demandas das comunidades carentes. Nota-se um crescimento significativo dos
servicos com gratuidade as populagdes de seu entorno, mormente as clinicas e centros de
praticas juridicas, assim como a busca do incremento das politicas de bolsas, como a
adesdo ao Prouni, financiamentos e outras formas de subsidios aos académicos
economicamente carentes, quando ja ultrapassamos os 50% de alunos com algum tipo de
subsidio.



Este foi 0 ano da criacao da Ouvidoria, mais um mecanismo de aproximacao com as
comunidades interna e externa e qualificacdo dos servicos; e da implantacdo da Farmacia
Solidaria. Na Academia propriamente dita, comemoramos a aprovagao do Doutorado na
area da Saude que vai desdobrar-se na producao de pesquisas e conhecimentos voltados a
qualidade de vida. Marcante também € a abertura da nossa universidade a realidade
internacional quando da parceria com a empresa estatal Sonangol, de Angola, ndo apenas
acolhendo estudantes angolanos como fornecendo gestores, técnicos e professores para a
futura implantacao de uma universidade naquele pais.

Neste mesmo relatério sucedem-se demonstrativos de investimentos em obras no

campus por onde transitam hoje cerca de 10 mil pessoas todos os dias.

Investimentos quantitativos e qualitativos, em obras e em qualidade, isso € o que o
presente relatério registra. Disso depreende-se equilibrio nas realizacbes materiais e
imateriais e, sobretudo, coeréncia entre a filosofia que guia e a pratica que segue, na busca
efetiva de uma Universidade a servigo da Vida.



1 MANTENEDORA

Nome: Fundac¢do Educacional de Criciima

Sigla: FUCRI

Endereco: Av. Universitdria, 1105 Caixa Postal: 3167

CEP: 88806-000 — Cricitima — SC  Fone: 48 3431 2500 Fax: 48 3431 2750
E-mail: reitoria@unesc.net CNPJ: 83 661 074/0001-04

1.1 Finalidade

A Fundacdo Educacional de Cricidma — FUCRI, criada pela Lei n. 697/68 é dotada de
personalidade juridica de direito privado, sem fins lucrativos e tem como finalidade:

e Organizar e manter estabelecimentos de ensino em todos os niveis;

¢ Promover a divulgacdo de assuntos de natureza técnica, cientifica e cultural;

* Promover as agdes que visem ao aprimoramento do homem na sociedade, valendo-se dos

meios necessarios a consecugio de seus objetivos;

A Fundagdo Educacional de Criciima, FUCRI, tem como mantidas:

¢ A Universidade do Extremo Sul Catarinense — UNESC

e (O Colégio de Aplicacao — CAP

1.2 Aspectos Legais

A Lei Municipal n. 697 de 22/06/68, consolidada pela Lei n. 2.879, de 15/10/93, instituiu a
Fundag¢do Educacional de Criciima — FUCRL

Pelo Decreto 204/68, da Prefeitura Municipal de Cricitima, registrado no Cartério de Registro
Civil de Criciima, aos 14 de maio de 1969, foi aprovado o Estatuto da FUCRI.

A Lei 725, de 28 de maio de 1969 reconheceu a FUCRI como institui¢ao de utilidade ptblica
municipal.

A Lei 4.336, de 05 de julho de 1969, declarou a FUCRI como institui¢do de utilidade publica
estadual.

O Decreto 72.454, de 11 de julho de 1973, declarou a FUCRI como institui¢do de utilidade
publica federal.

O Processo n. 266.891.75 certificou a FUCRI como entidade de fins filantrépicos, por
deliberacdo da sessdo plendria de 12/01/1976.
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O Atestado de Registro n. 28995.000240/95-49 registrou a FUCRI no Conselho Nacional de
Assisténcia Social — CNAS —, conforme parecer deferido no processo n. 261.985/69 de 15/07/98, por
meio da resolugdo n. 102, datada de 13/07/98, publicada no Diério Oficial da Unido em 15/07/98.

O Decreto Municipal n. SA/1.180/93, de 21/12/93, publicado no Didrio Oficial do Estado de
Santa Catarina n. 14.872, em 10/02/94, as péaginas 20 e registrado no Cartério de Registro Civil de
Criciima, em 25/03/94, folhas 116v a 117 do Livro de Registro de Pessoa Juridica n. A3, sob o n. 728,

aprovou alteracdes do Estatuto.

1.3 Atos Administrativos

1.3.1 FUCRI: CSA - Conselho Superior de Administragao

Presidente: Prof. Antonio Milioli Filho, mandato: 01/07/2005 a 30/06/2009
Vice-Presidente: Prof. Gildo Volpato, mandato: 01/07/2005 a 30/06/2009

e Reunides: 03 (trés), totalizando 04 (quatro) encontros.
e Processos: 02 (duas) reabertura.
e Pareceres: Nao teve.
e Resolugdes: 02 (duas).
e Portarias: 02 (duas).
Quadro 1 - Stiimula das Resolu¢des do CSA/2006

N. DATA ASSUNTO
01/06 31/08/2006 Aprova o Estatuto da Universidade do Extremo Sul Catarinense,
UNESC.
02/06 30/10/2006  |Aprova reforma do Estatuto da Fundacdo Educacional de
Criciima, FUCRI.

Fonte: Secretaria dos Conselhos

Quadro 2 - Siumula das Portarias do CSA/2006

N. DATA ASSUNTO
01/06 27/04/2006 | Aprova Balanco Patrimonial da FUCRI/UNESC/2005.
02/06 15/05/2006 | Aprova o Relatério Anual de Atividades/2005.
Homologada em
31/08/2006

Fonte: Secretaria dos Conselhos
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Fonte: Secretaria dos Conselhos

125/04

CSA: Resolugdes e Portarias, 2004 - 2006

2°5/04 125/05 2°S/05 125/06 2°S/06

B Resolucao @ Portaria

1.3.2 FUCRI: Conselho Curador
Presidente: Sr. Luiz José Damazio, mandato: 02/03/2005 a 02/03/2007.

e Reunides: 01 (uma).

e Processos: 01 (uma) reabertura.

e Pareceres: Nao teve.

e Resolugdes: Nao houve emissao.

e Portarias: 01 (uma).

Quadro 3 - Sumula das Portarias do Conselho Curador/2006

N.

DATA

ASSUNTO

01/06

26/04/2006

Manifesta parecer favoravel a aprovacdo do Balango Patrimonial
da FUCRI/UNESC/2005 e d4 outras providéncias.

Fonte: Secretaria dos Conselhos
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CURADOR: Resolucdes e Portarias, 2004 - 2006

125/04 2°S/04 125/05 2°S/05 125/06 2°5/06

B Resolucao O Portaria

Fonte: Secretaria dos Conselhos

1.3.3 FUCRI: Diretoria Executiva

Diretor Presidente: Prof. Antonio Milioli Filho, 01/07/2005 a 30/06/2009
Vice-Diretor Presidente: Prof. Gildo Volpato, mandato: 01/07/2005 a 30/06/2009

e Resolugdes: Nao houve emissao.

e Portarias: 01 (uma).

Quadro 4 - Simula das Portarias da Diretoria Executiva/2006

N

DATA

ASSUNTO

01/06

17/07/2006

Indica representantes do empregador na Comissdo Interna de
Prevencdo de Acidentes — CIPA.

Fonte: Secretaria dos Conselhos
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2 MANTIDA

2.1 Aspectos Legais

A Resolucdao n. 35/97/CEE/SC, de 16/10/97, publicada no Didrio Oficial n. 13.795 de
04/11/97, homologa o parecer n. 133/97, de 17/06/97, da Comissdo do Ensino Superior do Conselho
Estadual de Educagdo, que concedeu a UNIFACRI, o titulo de Universidade do Extremo Sul

Catarinense.

O Registro n. 01267, em 25/02/2000, do Cartério de Registro Civil de Cricitima, registrou a
aprovacao do novo Estatuto da Universidade do Extremo Sul Catarinense.

2.2 Atos Administrativos

2.2.1 UNESC: CONSU - Conselho Universitario

Presidente: Prof. Antonio Milioli Filho, mandato: 01/07/2005 a 30/06/2009.
Vice- Presidente: Prof. Gildo Volpato, mandato: 01/07/2005 a 30/06/2009.

e Reunides: 05 (cinco), totalizando 14 (quatorze) encontros.

® Processos: 07 (sete), 22 (vinte e dois) reaberturas e 04 (quatro) em tramitacao.
e Pareceres: 02 (dois) e 01 (um) em tramitag3o.

e Resolugdes: 14 (quatorze).

e Portarias: 07 (sete).

Quadro 5 - Stiimula das Resolu¢des do CONSU/2006

N. DATA ASSUNTO
01/06 06/04/2006 |Aprova a implantacio do Programa de Pés-Graduacdo em
Ciéncias Ambientais — Doutorado e dé outras providéncias.
02/06 06/04/2006 |Aprova o Regulamento Interno do Programa de Mestrado e
Doutorado em Ciéncias Ambientais e revoga a Resolucdo
n. 07/2005/CONSU.
03/06 06/04/2006 | Cria o Programa de Doutorado em Ciéncias da Saude.
04/06 06/04/2006 |Aprova o Regulamento Interno do Programa de Mestrado e
Doutorado em Ciéncias da Saide e revoga a Resolugdo
n. 05/2005/CONSU.
05/06 29/06/2006 |Aprova alteracdo no artigo 50 do Regulamento Interno do
Programa de Mestrado em Educacdo e da outras providéncias.

14



06/06 14/08/2006  |Autoriza a criagdo e oferta do Curso Seqiiencial de
Homologada em |{Complementagao de Estudos em Gestdo de Entidades do
16/11/2006 | Terceiro Setor.
07/06 14/08/2006 | Aprova reforma do Estatuto da Universidade do Extremo Sul
Catarinense, UNESC.
08/06 20/09/2006 | Autoriza mudanga do periodo de execugdo do processo seletivo
Homologada em |inicial do curso de Geografia — Licenciatura, revogando a
16/11/2006  |Resolucdo n. 18/2003/CONSU.
09/06 06/10/2006 | Altera o periodo de oferta do processo seletivo inicial e aumenta
Homologada em |0 nimero de vagas totais anuais do curso de Letras, habilitacdao
16/11/2006 |Portugués/Inglés.
10/06 06/10/2006 | Altera o periodo de oferta do processo seletivo inicial e reduz o
Homologada em |nimero de vagas totais anuais do curso de Letras, habilitacao
16/11/2006 | Portugués/Espanhol.
11/06 16/11/2006 | Aprova alteracdo no Regulamento do curso de graduacdo em
Medicina, aprovado pela Resolucio
n. 08/2002/CONSU.
12/06 16/11/2006 | Aprova aumento de vagas e a criacdo de uma nova turma no
periodo noturno, no curso de Direito.
13/06 18/12/2006  |Cria curso de graduacdo em Engenharia Quimica e dd outras
providéncias.
14/06 19/12/2006  |Aprova reforma do Regimento Geral da Universidade do
Extremo Sul Catarinense, UNESC.

Fonte: Secretaria dos Conselhos

Quadro 6 - Simula das Portarias do CONSU/2006

N. DATA ASSUNTO
01/06 06/04/2006 |Constituida Comissdo para emitir parecer sobre recurso
apresentado pelo professor Silvio Luiz Gongalves Vianna ao
CONSU.
02/06 06/04/2006 | Prorrogado 0 prazo estabelecido pela Portaria
n. 13/2005/CONSU, para apresentacao de sugestao sobre normas
e diretrizes referentes ao Regulamento de Eleicdes da
FUCRI/UNESC.
03/06 06/04/2006 | Aprova o Relatorio Anual de Atividades da UNESC/2005.
04/06 06/07/2006  |Revoga a Portaria n. 10/2003/CONSU.
Homologada em
26/07/2006
05/06 29/08/2006 |Revoga a Portaria n. 09/2005/CONSU, relativa a composi¢ao da
Homologada em | Comissdo de Enquadramento Docente da FUCRI/UNESC.
16/11/2006
06/06 16/11/2006 | Aprova Calendério Geral da UNESC para o ano de 2007.
07/06 16/11/2006 | Aprova Calendario do Colégio de Aplicacdo, CAP, para o ano de
2007.

Fonte: Secretaria dos Conselhos
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CONSU: Resolucgdes e Portarias, 2004 - 2006

125/04 2°5/04 125/05 2°5/05 125/06 2°5/06

B Resolucéo O Portaria

Fonte: Secretaria dos Conselhos

2.2.2 UNESC: CONSEPE - Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao
Presidente: Prof* M.Sc. Neide Inés Ghellere de Luca, mandato: 01/07/2005 a 30/06/2009.

Reunides: 04 (quatro).

Processos: 20 (vinte), 62 (sessenta e dois) reaberturas e 02 (dois) em tramitacao.
Pareceres: 03 (trés) e 01 (um) em tramitacao.

Resolugdes: 73 (setenta e trés).

Portarias: 07 (sete).

Quadro 7 - Simula das Resolu¢des do CONSEPE/2006

N. DATA ASSUNTO
01/06 01/02/2006  |Exclui pré-requisito no curso de Farmdicia, constante da
Homologada em [Resolug@o n. 18/2002/CONSEPE.
20/04/2006

02/06 07/02/2006 |Exclui pré-requisito no curso de Tecnologia em Ceramica,
Homologada em |constante da Resolu¢@o n. 21/2001/CONSEPE.
20/04/2006
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03/06

20/02/2006

Homologada em

Revoga  as Resolugodes n. 09/1998, n. 13/1998,
n. 10/1999, n. 13/2000, n. 23/2000 e n. 17/2003 do CONSEPE —

20/04/2006 | Pré-requisitos do curso de Fisioterapia e da outras providéncias.

04/06 20/04/2006 |Aprova inclusdo e exclusdo de pré-requisitos no curso de
Administracdo — habilitacdo em Empresas.

05/06 20/04/2006  |Exclui pré-requisitos no curso de Letras — habilitacdo
Portugués/Inglés, constante da Resolugdo
n. 31/2004/CONSEPE.

06/06 20/04/2006  |Exclui pré-requisitos no curso de Letras — habilitacdo
Portugués/Espanhol, constante da Resolugdo
n. 32/2004/CONSEPE.

07/06 20/04/2006 |Aprova inclusio e exclusdo de equivaléncias no curso de
Administragdo — habilitacdo em Empresas.

08/06 20/04/2006 |Aprova inclusdao de disciplinas optativas no curso de
Administragdo — habilitacdo em Empresas.

09/06 20/04/2006 | Altera ementas de disciplinas optativas, das matrizes curriculares
n. 02 (matutino) e n. 06 (noturno) do curso de Administragao —
habilitacdo em Empresas.

10/06 20/04/2006 |Aprova inclusdao de disciplinas optativas no curso de
Administragdo — habilitacdo em Comércio Exterior.

11/06 20/04/2006 Altera ementa da disciplina optativa, Informdtica, da matriz
curricular n. 02, do curso de Administracdo — habilitacdo em
Comércio Exterior.

12/06 08/06/2006 |Reestrutura o curso de Pedagogia, alterando a matriz curricular
em atendimento as novas diretrizes estabelecidas pela Resolucdo
n. 01/2006 do Conselho Nacional de Educacao, CNE.

13/06 08/06/2006 | Aprova inclusao de equivaléncias no curso de Licenciatura em
Pedagogia.

14/06 08/06/2006 | Aprova alteracao da matriz curricular do curso de Psicologia.

15/06 08/06/2006 | Aprova inclusdo de equivaléncias no curso Psicologia.

16/06 08/06/2006 | Aprova Manual de Procedimentos de Estagio Supervisionado do
curso de Nutricao.

17/06 08/06/2006 |Aprova alteracio no Manual de Procedimentos de Estigio
Supervisionado do curso de Licenciatura em Letras -
habilitagdes: Portugués/Inglés e Portugués/Espanhol, revogando
a Resolu¢do n. 88/2004/CONSEPE.

18/06 08/06/2006 | Aprova inclusdo de disciplina optativa no curso de Economia.

19/06 08/06/2006 |Define disciplinas optativas no curso de Letras — habilitacdo:
Portugués/Inglés.

20/06 08/06/2006 |Define disciplinas optativas no curso de Letras — habilitacdo:
Portugués/Espanhol.

21/06 08/06/2006 |Aprova exclusdo de equivaléncias no curso de Engenharia
Ambiental, constantes do Sistema Académico e das Resolugdes
n. 28/2000 e n. 06/2001 do CONSEPE e d4 outras providéncias.

22/06 08/06/2006 |Aprova exclusdao de equivaléncias no curso de Farmaicia,
constantes da Resolucdo n.59/2003/CONSEPE.

23/06 08/06/2006 |Aprova inclusdo de pré-requisitos no curso de Arquitetura e

Urbanismo.
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24/06 08/06/2006 | Aprova exclusdo de pré-requisitos no curso de Tecnologia em
Telecomunicagdes, constantes das Resolugdes
n. 07/2003 e n. 10/2005 do CONSEPE.

25/06 08/06/2006 | Aprova exclusdao de pré-requisitos no curso de Tecnologia em
Eletromecanica, constantes das Resolucgdes
n. 08/2000, n. 11/2002 e n. 09/2005 do CONSEPE.

26/06 08/06/2006 | Aprova exclusdo de pré-requisitos no curso de Tecnologia em
Automacao Industrial, constantes das Resolugdes
n. 12/2002 e n. 53/2002 do CONSEPE.

27/06 08/06/2006 |Aprova inclusio de pré-requisitos no curso de Engenharia
Ambiental.

28/06 08/06/2006 |Aprova inclusdo e exclusdo de pré-requisitos no curso de
Farmicia.

29/06 08/06/2006 |Aprova exclusdo de pré-requisito no curso de Geografia,
constante da Resolu¢do n. 11/2004/CONSEPE.

30/06 12/07/2006 | Aprova exclusdo de co-requisito no curso de Fisioterapia,

Homologada em |constante da Resolu¢ao n. 65/2003/CONSEPE.
14/09/2006
31/06 04/08/2006 | Aprova exclusdo de pré-requisitos no curso de Arquitetura e

Homologada em

14/09/2006

Urbanismo, constante da Resolu¢do
n. 23/2006/CONSEPE.

32/06

18/08/2006

Homologada em

14/09/2006

Aprova exclusdo de pré-requisitos no curso de Enfermagem,
constante das Resolucdes n. 01/2005 e
n. 30/2005 do CONSEPE.

33/06

14/09/2006

Aprova Manual de procedimentos de Estagio Supervisionado do
curso de Ciéncias Biologicas - Licenciatura.

34/06

14/09/2006

Aprova Manual para elaboracdo e apresentacdo do Trabalho de
Conclusao de Curso — TCC, do curso de Ciéncias Bioldgicas —
Bacharelado.

35/06

14/09/2006

Altera denominacao da disciplina Pratica de Ensino Sob Forma
de Estdgio Supervisionado III com Trabalho de Conclusdo de
Curso, do curso de Ciéncias Biologicas — Licenciatura.

36/06

14/09/2006

Aprova exclusio de equivaléncias no curso de Engenharia de
Materiais, constantes das Resolugdes n. 28/2000,

n. 04/2001 do CONSEPE e do Sistema Académico e d4 outras
providéncias.

37/06

14/09/2006

Aprova exclusdo de equivaléncias no curso de Fisioterapia,
constantes da Resolucdo
n. 64/2003/CONSEPE.

38/06

14/09/2006

Aprova inclusdo de pré-requisitos no curso de Engenharia de
Materiais.

39/06

14/11/2006

Regulamenta o Estagio de Docéncia nos Programas de P6s-
Graduacao Stricto Sensu da UNESC.

40/06

14/11/2006

Autoriza o curso de Pedagogia a ofertar Licenciatura para os
egressos formados pela UNESC em Pedagogia: habilitacdo
Magistério das Séries Iniciais do Ensino Fundamental, matriz
curricular 7.1.
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41/06 14/11/2006 | Aprova Regulamento das Atividades Complementares, do curso
de Administracdo - habilitagio Empresas.

42/06 14/11/2006 | Aprova Regulamento das Atividades Complementares, do curso
de Administragdo - habilitagio Comércio Exterior.

43/06 14/11/2006 | Aprova Regulamento das Atividades Complementares, do curso
de Nutri¢ao.

44/06 14/11/2006 | Aprova Manual de Procedimentos de Estadgio Supervisionado, do
curso de Arquitetura e Urbanismo.

45/06 14/11/2006 | Aprova Manual de Procedimentos de Estdgio Curricular
Supervisionado, do curso de Direito.

46/06 14/11/2006 | Aprova Manual para elaboracio e apresentacdo do Trabalho
Final de Graduacdo - TFG, do curso de Arquitetura e Urbanismo.

47/06 14/11/2006 | Aprova Manual para elaboracdo e apresentacao do Trabalho de
Conclusdo de Curso - TCC, do curso de Nutri¢do.

48/06 14/11/2006 | Aprova Manual para elaboracio e apresentacao do Trabalho de
Conclusao de Curso - TCC, dos cursos de Tecnologia em Gestao
de Marketing e de Pessoas.

49/06 14/11/2006 | Aprova Manual para elaboracdo e apresentacdo do Trabalho de
Conclusdo de Curso - TCC, do curso de Tecnologia em Gestao
de Pequeno e Médio Emprendimento.

50/06 14/11/2006 | Aprova Regulamento de Monografia de Conclusdo de Curso da
Graduacao, curso de Direito.

51/06 14/11/2006 | Aprova alteracao da matriz curricular do curso de Arquitetura e
Urbanismo.

52/06 14/11/2006 | Aprova alteracao da matriz curricular do curso de Tecnologia em
Polimeros.

53/06 14/11/2006 | Aprova alteracdo da matriz curricular do curso de Engenharia
Civil.

54/06 14/11/2006 | Aprova alteracao da matriz curricular do curso de Letras -
habilitagdo Portugués/Inglés.

55/06 14/11/2006 | Aprova alteracao da matriz curricular do curso de Letras -
habilitagdo Portugués/Espanhol.

56/06 14/11/2006 | Aprova inclusdo de equivaléncias no curso de Engenharia
Ambiental.

57/06 14/11/2006 | Aprova inclusdo de equivaléncias no curso de Tecnologia em
Polimeros.

58/06 14/11/2006 | Aprova inclusio de equivaléncias no curso de Letras, habilitacdo
Portugués/Inglés.

59/06 14/11/2006 | Aprova inclusdo de equivaléncias no curso de Letras, habilitacdo
Portugués/Espanhol.

60/06 14/11/2006 | Aprova exclusio e inclusdo de equivaléncias no curso de
Economia.

61/06 14/11/2006 | Aprova inclusdo de pré-requisitos no curso de Farmadcia.

62/06 14/11/2006 | Aprova inclusdo de pré-requisitos no curso de Engenharia
Ambiental.

63/06 14/11/2006 | Aprova inclusdo de pré-requisitos no curso de Letras, habilitacao

Portugués/Inglés.
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64/06 14/11/2006 | Aprova inclusdo de pré-requisitos no curso de Letras, habilitacao
Portugués/Espanhol.

65/06 14/11/2006 | Aprova inclusio de pré-requisitos no curso de Nutricao.

66/06 14/11/2006 | Aprova inclusdo de pré-requisitos no curso de Psicologia.

67/06 14/11/2006 | Aprova inclusdo de pré-requisitos no curso de Ciéncias
Bioldgicas, habilitagdo Licenciatura.

68/06 14/11/2006 | Aprova inclusdo de pré-requisitos no curso de Ciéncias
Bioldgicas, habilitagdo Bacharelado.

69/06 17/11/2006  |Inclui e exclui pré-requisitos no curso de Engenharia de
Materiais.

70/06 17/11/2006  |Revoga o artigo 2° da Resolu¢ao n. 91/2003/CONSEPE que trata
de equivaléncias no curso de Ciéncias Contdbeis e da outras
providéncias.

71/06 01/12/2006 | Valida pré-requisitos existentes na matriz curricular n. 01 para a
matriz curricular n. 02, do curso de Arquitetura e Urbanismo.

72/06 | 14/12/2006 Ad |Exclui pré-requisito no curso de Ciéncia da Computacao,

Referendum |constante da Resolucao n. 25/2000/CONSEPE.

73/06 20/12/2006  |Determina a inclusao das competéncias profissionais no histérico
escolar que acompanha o diploma de graduag@o dos cursos
superiores de tecnologia da UNESC.

Fonte: Secretaria dos Conselhos

Quadro 8 - Simula das Portarias do CONSEPE/2006

N. DATA ASSUNTO

01/06 20/04/2006 | Constitui Comissdo para apresentagdo de normas para oferta de
disciplinas na modalidade semi-presencial, nos cursos de
graduacio da UNESC.

02/06 20/04/2006 | Constitui Comissao para estudo da legislacdo interna que trata de
TCC, Trabalho de Conclusdo de Curso e Regulamento de Pratica
de Ensino e Estdgios, nos cursos de graduagdo da UNESC.

03/06 20/04/2006 | Constitui Comissao para propor politicas de inclusdo para alunos
com necessidades educativas especiais.

04/06 08/06/2006 |Dispde sobre solenidade de colagdo de grau nos cursos de
graduacao da UNESC e revoga a Portaria
n. 03/2005/CONSEPE.

05/06 04/07/2006  |Revoga a Portaria n. 03/2006/CONSEPE.

Homologada em
14/09/2006

06/06 14/09/2006  |Nomeia Comissdo para andlise da proposta de regulamento de
docéncia na P6s-Graduacao Stricto Sensu.

07/06 24/10/2006  |Prorroga prazo estabelecido pela Portaria

Homologada em |n. 02/2006/CONSEPE para apresentacdo do estudo da legislagcao
14/11/2006 |interna que trata de Trabalho de Conclusio de Curso e
Regulamento de Préitica de Ensino e Estdgios, nos cursos de

graduacio da UNESC.

Fonte: Secretaria dos Conselhos
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125/04

2.2.3 UNESC: Reitoria

CONSEPE: Resolucdes e Portarias, 2004 — 2006

2°S/04 125/05 2°5/05 125/06 2°5/06

B Resolucao @ Portaria

Fonte: Secretaria dos Conselhos

Reitor: Prof. Antonio Milioli Filho, mandato: 01/07/2005 a 30/06/2009
Vice-Reitor: Prof. Gildo Volpato, mandato: 01/07/2005 a 30/06/2009

e Resolugdes: 04 (quatro).

e Portarias: 43 (quarenta e trés).

Quadro 9 - Stimula das Resolucdes da Reitoria/2006

N. DATA ASSUNTO

01/06 31/05/2006 |Aprova cursos de poés-graduacdo lato sensu, especializacgdo,
modalidade Mercado de Trabalho: Sadde Mental; Analises
Clinicas.

02/06 11/07/2006 | Aprova curso lato sensu: Condutas de Enfermagem no Paciente
Critico.

03/06 30/08/2006 | Aprova cursos lato sensu, especializacdo modalidade Formacao
para o Magistério Superior: Histéria: Histéria, Ensino e
Linguagens; Lingua e Literatura com Enfase nos Géneros do
Discurso.

04/06 01/12/2006 | Aprova curso lato sensu: Gestdo em Transporte e Transito.

Fonte: Secretaria dos Conselhos
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Quadro 10 - Stumula das Portarias da Reitoria/2006

N. DATA ASSUNTO

01/06 22/02/2006 |Revoga a Portaria n. 22/2005/REITORIA — Nomeia Diretora de
Informatica.

02/06 22/02/2006 |Nomeia Diretor de Informatica.

03/06 01/03/2006 |Revoga a Portaria n. 23/2005/REITORIA - Nomeia Diretor de
Financas e Contabilidade.

04/06 01/03/2006  |Nomeia Diretora de Finangas e Contabilidade.

05/06 01/03/2006 |Revoga a Portaria n. 25/2005/REITORIA - Nomeia Diretor do
Instituto de Pesquisas Ambientais e Tecnol6gicas, IPAT.

06/06 01/03/2006 |Nomeia Diretor do Instituto de Pesquisas Ambientais e
Tecnoldgicas, IPAT.

07/06 17/03/2006 | Altera a Portaria n. 14/2005/REITORIA no que se refere a
composi¢do da Comissdo e ao prazo de encerramento dos
trabalhos.

08/06 27/03/2006 |Constitui Comissao Permanente pelo Gerenciamento dos
Residuos Solidos gerados pela UNESC.

09/06 25/04/2006 |Nomeia a Coordenadora do PROUNI na UNESC.

10/06 28/04/2006 |Nomeia professor Dr. Carlos Renato Carola para presidir
Comissao de Selecio de Estudante ao Prémio Mérito
Universitdrio Catarinense.

11/06 28/04/2006 | Constitui Comissao Especial de Sele¢do de Estudante da UNESC
ao Prémio Mérito Universitdrio Catarinense/FAPESC.

12/06 28/04/2006 |Revoga a Portaria n. 26/2005/REITORIA — Nomeia Diretor de
Extensao e A¢do Comunitdria.

13/06 28/04/2006 |Nomeia Diretor de Extensdo e Acao Comunitdria.

14/06 05/05/2006 | Prorroga prazo estabelecido pela Portaria
n. 63/2005/REITORIA para elaboracdo e apresentacao do projeto
de Mestrado em Ciéncias Juridicas.

15/06 15/05/2006 |Homologa resultado do processo eletivo no curso de
Enfermagem e nomeia Coordenacao.

16/06 15/05/2006  |Homologa resultado do processo eletivo no curso de Fisioterapia
e nomeia Coordenacao.

17/06 15/05/2006  |Homologa resultado do processo eletivo no curso de Matematica
e nomeia Coordenacao.

18/06 15/05/2006  |Homologa resultado do processo eletivo no curso de Engenharia
de Materiais e nomeia Coordenacao.

19/06 02/06/2006 |Exonera a pedido o professor Mauricio Ruiz Camara do cargo de
Coordenador Titular do curso de Geografia, revogando a Portaria
n. 18/2004/REITORIA.

20/06 05/06/2006  |Nomeia Coordenadora Titular do curso de Geografia e da outras
providéncias.

21/06 12/06/2006 | Altera a Portaria n. 21/2004/REITORIA no que se refere a
representacdo docente da Comissao Prépria de Avaliacdo, CPA,
criada pelas Resolugdes n. 02/2004 e
n. 01/2005/REITORIA.

22/06 26/06/2006 |Nomeia a Coordenadora do PROUNI na UNESC, revogando a

Portaria n. 09/2006/REITORIA.
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23/06

29/06/2006

Nomeia coordenagdo do curso seqiiencial de complementacao de
estudos: Formacdo de Agentes para o Desenvolvimento
Regional.

24/06

03/07/2006

Revoga a Portaria n. 03/2005/REITORIA.

25/06

03/07/2006

Nomeia Coordenadora da Comissdo, determina os membros
suplentes nas categorias docente e técnico-administrativo e
referenda os nomes dos representantes discentes e da Sociedade
Civil, da Comissao Prépria de Avaliagdo, CPA.

26/06

01/08/2006

Revoga a Portaria n. 47/2005/REITORIA que nomeia Diretora
de Desenvolvimento Humano.

27/06

01/08/2006

Revoga a Portaria n. 28/2005/REITORIA que nomeia Diretora
do Estudante.

28/06

01/08/2006

Nomeia Diretora de Desenvolvimento Humano.

29/06

01/08/2006

Nomeia Diretor do Estudante.

30/06

01/08/2006

Altera composi¢cdo da Comissdao Permanente encarregada da
andlise das solicitacdes de bolsas e afastamento para capacitagdo
de docentes e técnico-administrativos da FUCRI/UNESC;
revogando a Portaria n. 52/2005/REITORIA.

31/06

01/08/2006

Delega competéncia para assinatura de termos de compromisso
relativos aos estdgios curriculares dos cursos de graduacio,
revogando a Portaria n. 56/2005/REITORIA.

32/06

03/08/2006

Exonera, a pedido, o professor Luiz Alexandre Campos do cargo
de Coordenador Titular do curso de Ciéncias Bioldgicas,
revogando a Portaria n. 59/2005/REITORIA.

33/06

03/08/2006

Nomeia Coordenadora Titular do curso de Ciéncias Bioldgicas e
d4 outras providéncias.

34/06

03/08/2006

Nomeia Coordenador Titular e Adjunto do programa de
Mestrado em Ciéncias Ambientais, homologando decisdo do
Colegiado, revogando as Portarias n. 04 e
n. 05/2005/REITORIA.

35/06

09/08/2006

Altera a Portaria n. 25/2006/REITORIA no que se refere a
representacao docente da Comissdo Propria de Avaliagao, CPA.

36/06

30/08/2006

Nomeia Comissdo para elaboracdo de proposta de distribui¢do
dos cursos de graduacdo e pds-graduagdo, programas e projetos
de pesquisa e extensdo, docentes e disciplinas nas Unidades
Académicas.

37/06

04/09/2006

Nomeia Comissdo local de Geréncia do Programa de Suporte a
Pés-Graduagao de Instituicdes Particulares, PROSUP, revogando
a Portaria n. 19/2002/REITORIA.

38/06

17/10/2006

Nomeia  Comissdo  para
Orcamentaria/2007.

elaboracdo  da  Proposta

39/06

30/10/2006

Homologa resultado do processo eletivo no curso de Medicina e
nomeia Coordenacao.

40/06

30/10/2006

Portaria
Proposta

Prorroga prazo estabelecido pela
n. 38/2006/REITORIA  para elaboragdo da
Orcamentaria/2007.

41/06

01/11/2006

Altera a Portaria n. 25/2006/REITORIA no que se refere a
representacdo técnico-administrativo da Comissdo Propria de
Avaliacdo, CPA.
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42/06 06/11/2006  |Indica membros para composicio do Comité de Etica em
Pesquisa da UNESC.

43/06 01/12/2006 | Constitui Comissdo para elaborag¢do e implementacdo do projeto
de Cooperacao Internacional UNESC/Angola.

Fonte: Secretaria dos Conselhos

REITORIA: Resolug¢des e Portarias, 2004 - 2006

125/04 2°5/04 1¢S/05 2°8/05 1¢S/06 2°S/06

Hl Resolucao E Portaria

Fonte: Secretaria dos Conselhos

3 REITORIA

Reitor: Prof. Antonio Milioli Filho
Vice-Reitor: Prof. Gildo Volpato

Atribuicoes

A Reitoria é o 6rgdo executivo maximo da Universidade e a ancora principal do projeto

comunitdrio que a instituicao defende.

Para cumprir seu papel de vanguarda em todo o processo universitario, a Reitoria tem como
apoio as Assessorias e as Pro-Reitorias de Ensino, Administrativa e de P6s-Graduagdo, Pesquisa e

Extensdo, com suas Diretorias e Coordenacdes.
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Atividades Desenvolvidas

e (Convocacdo e presidéncia das reunides do Conselho Universitario

e (Coordenacdo e supervisdao detodas as atividades da UNESC e zelo pela fiel execucdo e
cumprimento do Estatuto e do Regimento

e Assinatura de 321 convénios e 194 contratos (quadros 11 e 12 respectivamente)

e Participacdo na Comitiva da Acafe em visita as universidades na Alemanha

Quadro 11 - Convénios 2006

NUMERO ENTIDADE OBJETO ASSINATURA VIGENCIA | OBSERVACAO
Estabelecimento de
Cv.2006.001 | AM—Montagens de condigdes basicas para 12/01/06 Indeterminada
Estrutura de Ferro Ltda LT L
realizacdo de estdgios.
Fundag@o Social Estabelecimento de
Cv.2006.002 Hospital de I¢ara / condigdes bdsicas para 25/01/06 Indeterminada
Hospital Sdo Donado realizacdo de estdgios.
Escola Normal e Estabelecimento de
Cv.2006.003 | Ginasial Madre Tereza condigdes bdsicas para 09/01/06 Indeterminada
Michel realizacdo de estdgios.
Klace Sa Pisos e Estabelecimento de
Cv.2006.004 . condigdes bdsicas para 12/01/06 Indeterminada
Azulejos L 5
realizacdo de estdgios.
Estabelecimento de
Cv.2006.005 Deps Tecnologia condigdes bdsicas para 12/01/06 Indeterminada
realizacdo de estdgios.
Marco Gilio Estabelecimento de
Cv.2006.006 | Representacdes Com. condigdes bdsicas para 11/01/06 Indeterminada
Ltda realizacdo de estdgios.
Realizacdo e
. . operacionalizacdo do Curso ) ~
Cv.2006.007 | Instituto Cérebroe de Pés-Graduagiio 06/02/06 Até a conclusdo
Mente S . do curso
Especializacdo em Andlises
Clinicas.
Construtora Queiroz Estabelecimento de
Cv.2006.008 ~ condigdes bdsicas para 23/02/06 Indeterminada
Galvido S/A L ,.
realizacdo de estdgios.
Scussel e Natal Ltda / Estabelecimento de
Cv.2006.009 Difer Comércio de condigdes bdsicas para 21/02/06 Indeterminada
Ferros realizacdo de estdgios.
C?;Zfﬁl;aﬁsr;al Estabelecimento de
Cv.2006.010 ) YIAgIco condigdes bdsicas para 24/02/06 Indeterminada
Escolinha Balao LT L
L realizacdo de estdgios.
Migico
Setep Topoerafia e Estabelecimento de
Cv.2006.011 p 10Pos condigdes basicas para 13/02/06 Indeterminada
Construgdes Ltda LT 5
realizacdo de estdgios.
Savi Fundagdes e Estabelecimento de
Cv.2006.012 | Sondagens Ltda / Savi condigdes bdsicas para 20/02/06 Indeterminada
Geotécnica realizacdo de estdgios.
Descglltlrlglgil;l: da de Estabelecimento de
Cv.2006.013 condicdes bésicas para 20/02/06 Indeterminada

Educacéo Jovens
Adultos - CEJA

realizacdo de estagios.
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Estabelecimento de

Cv2006.014 | 1ereja Batista Betel condicBes bsicas para 15/02/06 Indeterminada
Conservadora L L
realizacdo de estdgios.
Visual Lines Ltda / Estabelecimento de
Cv.2006.015 Centro de Formacio condigdes bdsicas para 17/02/06 Indeterminada
Profissional Microlins realizacdo de estdgios.
Deseﬁgg{l\filr?ls;to da Estgbelecim@to de .
Cv.2006.016 o P condigdes bdsicas para 14/02/06 Indeterminada
Regido Carbonifera - realizacdo de estdgios
ADRC )
Smalticeram Unicer do ESt?b? le01m<.ent0 de .
Cv.2006.017 . condicdes bésicas para 02/02/06 Indeterminada
Brasil Ltda L o
realizacdo de estdgios.
Estabelecimento de
Cv.2006.018 | Consoni e Santos Ltda condigdes bdsicas para 03/02/06 Indeterminada
realizacdo de estdgios.
Industria Metalurgica Estgbeleame;nto de .
Cv.2006.019 . condigdes bdsicas para 10/03/06 Indeterminada
Santa Libera Ltda L L
realizacdo de estdgios.
Atos de Esperanca / Estabelecimento de
Cv.2006.020 | Adesp: Respeitando e condigdes bdsicas para 08/03/06 Indeterminada
Trabalhando Vidas realizacdo de estdgios.
Agda Confecgdes Estgbelecim@to de .
Cv.2006.021 Lida condigdes bdsicas para 07/03/06 Indeterminada
realizacdo de estdgios.
Joacir Cardoso Estabelecimento de
Cv.2006.022 | Academia ME / Super condigdes bdsicas para 13/03/06 Indeterminada
Shape Fitness realizacdo de estdgios.
Construtora Fontana ESt?beleCimfmto de .
Cv.2006.023 Lida condigdes bdsicas para 10/03/06 Indeterminada
realizacdo de estdgios.
Coméreode Roupss | Bsabelecimento de |
Cv.2006.024 ) condicdes bésicas para 08/03/06 Indeterminada
Esportivas Lida / realizacdo de estagios
Corpo 10 Academia )
. Estabelecimento de
Cv2006.025 | Talfier Jﬁgs Lida - condigdes basicas para 07/03/06 Indeterminada
realizacdo de estdgios.
Estabelecimento de
Cv.2006.026 KS Artefatos de condicdes bsicas para 03/03/06 Indeterminada
Cimentos Ltda LT L
realizacdo de estdgios.
Estabelecimento de
Cv.2006.027 Flash Editora Ltda condi¢des bdsicas para 03/03/06 Indeterminada
realizacdo de estdgios.
Associacdo Lar de ESt?beleCimfmto de .
Cv.2006.028 . condigdes bdsicas para 16/03/06 Indeterminada
Idoso Valente de Davi L L
realizacdo de estdgios.
Estabelecimento de
Cv.2006.029 | Vigilancia Radar Ltda condigdes bdsicas para 16/03/06 Indeterminada
realizacdo de estdgios.
Rabelo Informética Estabelecimento de
Cv.2006.030 Ltda - Supra condigdes bdsicas para 13/03/06 Indeterminada
Informadtica realizacdo de estdgios.
Centro de Aten¢do Estabelecimento de
Cv.2006.031 Psicossocial - CAPS condigdes bdsicas para 20/03/06 Indeterminada

1/ Sao Judas Tadeu

realizacdo de estdgios.
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Zoopmsoft Comércio e

Estabelecimento de

Cv.2006.032 Servigos em condigdes bdsicas para 16/03/06 Indeterminada
Infomatica Veneza realizacdo de estdgios.
Estabelecimento de
Cv.2006.033 Jornal A Tribuna condigdes bdsicas para 17/03/06 Indeterminada
realizacdo de estdgios.
Estabelecimento de
Cv.2006.034 Ri’) ag‘;zndd(; %Ztasdlfl ‘;(/’ | condigdes bisicas para 17/03/06 Indeterminada
realizacdo de estdgios.
Assogﬁfggsdgoials ¢ Estabelecimento de
Cv.2006.035 Excepcionais - APAE condigées bdsicas para 20/03/06 Indeterminada
Orleans realizag@o de estdgios.
Vidal Junior Estabelecimento de
Cv.2006.036 Comercial Ltda / condigdes bdsicas para 06/03/06 Indeterminada
Modal Class realizacdo de estdgios.
. . Estabelecimento de
Cv2006.037 | Clinica dftglef“’log‘a condiges bésicas para 22/03/206 Indeterminada
a realizacdo de estdgios.
TWCOM Estabelecimento de
Cv.2006.038 Desenvolvimento de condigdes bdsicas para 20/03/06 Indeterminada
Sistemas Ltda ME realizacdo de estdgios.
Rede Furnas Comércio Estabelecimento de
Cv.2006.039 | de Combustiveis Ltda condigdes bdsicas para 24/03/06 Indeterminada
/Posto Furnas realizacdo de estdgios.
. . Estabelecimento de
Cv.2006.040 HOSPP‘,tal daFC“:iade de | Condigoes bisicas para 20/02/06 Indeterminada
ass0 FUnco realizacdo de estdgios.
Ins%tlito de L1guas Estabelecimento de
Cv.2006.041 Ararsa;ag“f;‘ii‘;a ) condigdes bdsicas para 29/03/06 Indeterminada
Yazigi Ararangud realizacdo de estagios.
Univaldo Speck / Estabelecimento de
Cv.2006.042 Escritério Contabil condigdes bdsicas para 24/03/06 Indeterminada
Speck realizacdo de estdgios.
. L Estabelecimento de
Cv.2006.043 Crmél Co/lor' hﬁl(lisma condicdes basicas para 08/03/06 Indeterminada
¢ LL-omereio Lida realizacdo de estdgios.
Lg:rrlle]g:tz;%igﬁire Estabelecimento de
Cv.2006.044 Educacional Bem-Me- condigdes bdsicas para 29/03/06 Indeterminada
Quer realizacdo de estdgios.
Estabelecimento de
Cv.2006.045 Leninha Academia condi¢des bdsicas para 29/03/06 Indeterminada
realizacdo de estdgios.
Concessao de estigios, para
Gg:g::%g;gﬁ;aizfe alunos matriculados nas
intermédio c’ia seguintes areas: direito,
Cv.2006.046 Secretaria de ciéncias biolégicas, 17/01/06 17/01/11 Copia
Desenvolvimento engp pharia amb.i eptal,
Regional de Cricitima contabilidade, administragao
€ computacao.
Grupo de Apoio e Estabelecimento de
Cv.2006.047 Prevencdo a Aids de condigdes bdsicas para 29/03/06 Indeterminada
Criciima - GAPAC realizacdo de estdgios.
Carneiro Arquitetos Estabelecimento de
Cv.2006.048 condigdes bdsicas para 23/03/06 Indeterminada

Associados Ltda

realizacdo de estdgios.
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Brasil Cob Assessoria

Estabelecimento de

Cv.2006.049 de Cobrancas Lida con('iigégs bésica§ para 10/04/06 Indeterminada
realizacdo de estdgios.
Estabelecimento de
Cv.2006.050 Grémio Fronteira condigdes bdsicas para 16/03/06 Indeterminada
realizacdo de estdgios.
Estabelecimento de
Cv.2006.051 Camilo e Ghisi Ltda condigdes bdsicas para 23/03/06 Indeterminada
realizacdo de estdgios.
i Estabelecimento de
Cv2006.052 | Belplast S/AA Pldsticos | o0 pdcicas para 06/03/06 Indeterminada
Descartaveis / SATC L L
realizacdo de estdgios.
Muris Comércio e .
Represergagées Ltda - Estgbele01m§nto de .
Cv.2006.053 ~ condigdes bdsicas para 01/03/06 Indeterminada
MM Representages / realizacdo de estdgios
SATC )
Auxilio mutuo, de natureza
ACIC - Associagio financeira, para execucio do
Cv.2006.054 Empresarial de Programa Sebrae de 08/03/06
Cricitma Desenvolvimento -
PRODER CONCENSO, a ser
desenvolvido pelo Sebrae.
Burn web. Studio - Estabelecimento de
Cv.2006.055 Comunicagdo condigdes bdsicas para 10/04/06 Indeterminada
Interativa Ltda realizacdo de estdgios.
FKP Industria e Estabelecimento de
Cv.2006.056 Comércio de condigdes bdsicas para 20/003/06 Indeterminada
Plasticosn / SATC realizacdo de estdgios.
Estabelecimento de
Cv.2006.057 Puras do Brasil AS condigdes bdsicas para 16/03/06 Indeterminada
realizacdo de estdgios.
Autocril Automdveis Estabelecimento de
Cv.2006.058 S condigdes bdsicas para 06/04/06 Indeterminada
Criciima Ltda ME LT L
realizacdo de estdgios.
. Estabelecimento de
Cv.2006.059 | SistemaSulde TVipor | 4 o0 basicas para 22/03/06 Indeterminada
Assinatura Ltda L L
realizacdo de estdgios.
Mendes do Basil Estabelecimento de
Cv.2006.060 Comércio e condigdes bdsicas para 20/03/06 Indeterminada
Representagdes Ltda realizacdo de estdgios.
Retifica de Motores 2 Estabelecimento de
Cv.2006.061 Irmaéos - Salézio condigdes bdsicas para 17/04/06 Indetermiada
Brunel ME/ SATC realizacdo de estdgios.
Gecar Instalacdes Estabelecimento de
Cv.2006.062 Industriais Ltda / condigdes bdsicas para 06/03/06 Indeterminada
SATC realizacdo de estdgios.
Escola de Direito de - .
Sdo Paulo - EDESP, | [romosdo de projetos de
Cv.2006.063 | mantida pela Fundagio assistencia tecnica e 15/03/06 Indeterminada
Getdlio Vargas- FGV / ped?goglca em at1v1dades~de
DireitoGV ensino, pesquisa e extensdo.
Escola de Direito de Protocolo de Cooperagio -
Sao Paulo - EDESP, Incentiva o intercambio
Cv.2006.064 | mantida pela Fundagdo | técnico, cientifico, cultural e 15/03/06 Indeterminada
Getilio Vargas- FGV / administrativo, para o
DireitoGV desenvolvimento de projetos.
Stampare Estabelecimento de
Cv.2006.065 Comunicacao Visual condigdes bdsicas para 19/04/06 Indeterminada
Ltda realizacdo de estdgios.
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Recipack Industria e

Estabelecimento de

Cv.2006.066 | Comércio de Residuos condigdes bdsicas para 26/04/06 Indeterminada
Industriais Ltda realizac@o de estdgios.
Estabelecimento de parceria
_— visando possibilitar desconto
Associagdo dos
de valores nas folhas de
Professores e agamento, relativamente a
Cv.2006.067 Funciondrios da | P ﬁres (acio de servicos o 07/03/06 Indeterminada
FUCRI/UNESC - contribui¢des decorrentes de
APROFUCRI N
convenlios e contratos
firmados pela APROFUCRI.
o Miitua cooperacao visando a Até a conclusdo .
Cv2006.068 | Municipio de Cocaldo | o 36 do projeto 20/03/06 das atividades | Lcrmo aditivo
Sul S . ) Cv.2006.317
Universidade Alternativa do projeto
CDL Camara de Estabelecer e manter acordo
Cv.2006.069 | Diretores Logistas de | entre as partes para execucio 01/04/06 2006
Criciima do "Projeto Natal Reciclado"
Cotabilizza Servi Estabelecimento de
Cv.2006.070 OlabINZZA SCIVIGOS condic@es basicas para 10/05/06 Indeterminada
Contébeis Ltda LT L
realizacdo de estdgios.
~ Estabelecimento de
Cv2006.071 | OAB/SC Subsecaode | 5o basicas para 15/05/06 Indeterminada
Criciima LT L
realizacdo de estdgios.
Engenharia Castanhel Estabelecimento de
Cv.2006.072 g Lida condigdes bdsicas para 11/05/06 Indeterminada
realizacdo de estdgios.
Estabelecimento de
Cv.2006.073 | Municipio de Criciima condigdes bdsicas para 24/02/06 Indeterminada
realizacdo de estdgios.
SAMAE - Servi¢co Estabelecimento de
Cv.2006.0074 | Autdonomo Municipal condigdes bdsicas para 16/05/06 Indeterminada
de Agua e Esgoto realizacdo de estagios.
Instituto de Medicina e Estabelecimento de
Cv.2006.075 Cirurgia do Parand condigdes bdsicas para 22/03/06 Indeterminada
Ltda realizacdo de estdgios.
Estabelecimento de
Cv.2006.076 | Laboratério Dal Pont condi¢des bdsicas para 17/05/06 Indeterminada
realizacdo de estdgios.
Renovagao Comércio Estabelecimento de
Cv.2006.077 de Alimentos Ltda / condigdes bdsicas para 04/04/06 Indeterminada
Bob's Sorvetes realizacdo de estdgios.
Estamparia Olivia Estabelecimento de
Cv.2006.078 Cadorim Ltda - ME / condigdes bdsicas para 15/02/06 Indeterminada
Estamp Fashion realizacdo de estdgios.
Re\I:el:ss(t)if;retﬁtos Estabelecimento de
Cv.2006.079 A condicdes bésicas para 12/04/06 Indeterminada
Ceramicos Ltda / L L
SATC realizag@o de estigios.
Diolan Informética Estabelecimento de
Cv.2006.080 P condigdes bdsicas para 01/03/06 Indeterminada
Ltda/ SATC L P
realizacdo de estdgios.
A dmlliirilsl?r);(iora . Estabelecimento de
Cv.2006.081 condicdes bdsicas para 03/04/06 Indeterminada

Servicos Técnicos
Ltda

realizacdo de estdgios.
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Municpio de Cricitima,
por intermédio de sua

Manter acordo entre as partes
para a execugdo do

Cv.2006.082 5 eSSZilf(t:]llei?n c(i:;l . "PROJETO ACAO 02/05/06 2006
. L ADOLESCENTE VII"
Social e Habitacdo
Acordo de Cooperagao,
Comitato Delle estabelecimento de relagdes
Cv.2006.083 Asspmazmne Yenete culturais e 01§nt1flcas é a base maio de 2006 maio de 2011
Di Santa Cataina - essencial para o
COMVESC desenvolvimento das fungdes
institucionais
Farben S.A. Industria Estabelecimento de
Cv.2006.084 Quimica / Tintas condigdes bdsicas para 26/05/06 Indeterminada
Farben realizacdo de estdgios.
Centro de Cultura Estabelecimento de
Cv.2006.085 Criciima Ltda - condigdes bdsicas para 23/03/06 Indeterminada
CCAA realizacdo de estdgios.
JL Eletroeletronica Estabelecimento de
Cv.2006.086 Ltda - EPP - JECAL con('hgogs ba51ca§ para 29/05/06 Indeterminada
realizacdo de estdgios.
Fundacao
Coordenagao
Coor'd enacao de Concessdo de bolsas de
Aperfeicoamento de ~
. estudo para execugdo do
pessoal de Nivel Programa de Suporte a Pds-
Cv.2006.087 | Superior - CAPES / gram porte @ 23/05/06 margo de 2010
. | Graduacdo de Institui¢des de
Programa de Suporte a . . .
2 ~ Ensino Superior Particulares
Pés-Graduacgio de
S . - PROSUP
Institui¢des de Ensino
Superior Particulares -
PROSUP
Execucdo do Projeto
Carbonifera "ERGONMIN - Adaptando o
Cv.2006.088 Metropolitana S/A Ambiente de Trabalho ao 15/04/06 15/12/06
Mineiro"
Cana do Miserioridia | Bsabelecimento e
Cv.2006.089 . .. condicdes bdsicas para 03/05/06 Indeterminada
Servico de Clinica LT L
PR realizacdo de estdgios.
Cirtirgica
Ricardo Jodo Matos e Estabelecimento de
Cv.2006.090 . condigdes bdsicas para 31/05/06 Indeterminada
Cia Ltda L L
realizacdo de estagios.
Transal - Estabelecimento de
Cv.2006.091 | Transportadora Salvan condigdes bdsicas para 20/04/06 Indeterminada
Ltda realizacdo de estdgios.
Estabelecimento de
Cv.2006.092 | Muncipio de Orleans condigdes bdsicas para 31/05/06 Indeterminada
realizacdo de estdgios.
Secretaria de Estado de
Coordenagdo e
Articulagao, por Termo aditivo ao
Cv.2006.093 | intermédio Secretaria | Prorrogar o prazo de vigéncia 28/03/06 31/12/06
: Cv.2005.03.27
Executiva de
Articulagdo
Internacional
Hexa Comunicacio Estabelecimento de
Cv.2006.094 * Hnieag condigdes basicas para 05/06/06 Indeterminada

Integral Ltda

realizacdo de estdgios.
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Apis Nativa

Estabelecimento de

Cv.2006.095 Agroindustrial condigdes bdsicas para 28/03/06 Indeterminada
Exportadora Ltda realizacdo de estdgios.
Protocolo de
Cooperacio -
Associagdo de Pais e Estabelecimento de
Cv.2006.096 Amigos dos Autistas condigdes bdsicas para 06/06/06 Indeterminada
da Regido Carbonifera realizacdo de estdgios.
de Santa Catarina -
AMA-REC/SC
Cv.2006.097 | Seara Alimentos S.A. Estagios 02/06/06 02/06/08
. Estabelecimento de
Cv.2006.00 | M &S Consultoriae | g 5o basicas para 31/05/06 Indeterminada
Topografia ME L L
realizacdo de estdgios.
. Estabelecimento de
Cv.2006.099 | APB Ftness Academia | | g 5o basicas para 05/06/06 Indeterminada
de Ginéstica Ltda L L
realizacdo de estagios.
Estabelecimento de
Cv.2006.100 NFL - Centro condigdes basicas para 20/06/06 Indeterminada
Esportivo Ltda L L
realizacdo de estdgios.
Esteio e Outras / Estabelecimento de
Cv.2006.101 P condigdes bdsicas para 21/06/06 Indeterminada
Consoércio BR 101 Sul L L.
realizacdo de estdgios.
Carbonifera Belluno Estabelecimento de
Cv.2006.102 Lida condigdes bdsicas para 19/06/06 Indeterminada
realizacdo de estdgios.
Fundacao Educacional
da Regido de Joinville | FUCRI/UNESC contribuird
- FURJ, mantenedora | na V Jornada Catarinense e
Cv.2006.103 da Unirsidade da na I Jornada Internacional de 26/04/06 15/05/06
Regido de Joinville - Plantas Medicinais
UNILLE
Consultério de Estabelecimento de
Cv.2006.104 | Fisioterapia Funcdoe condigdes bdsicas para 18/05/06 Indeterminada
Movimento realizacdo de estdgios.
Kruger Distribuidora e Estabelecimento de
Cv.2006.105 | Servicos de Celulares condigdes bdsicas para 12/06/06 Indeterminada
Ltda / Ofcel Celulares realizacdo de estdgios.
Select Recrutamento, Estabelecimento de
Cv.2006.106 | Selecdo e Treinamento condigdes bdsicas para 06/06/06 Indeterminada
Ltda realizacdo de estdgios.
Back Materiais de Estabelecimento de
Cv.2006.107 ~ condigdes bdsicas para 21/06/06 Indeterminada
Construcgdo Ltda L 5
realizacdo de estdgios.
Joz;l;lllraieillcsgle;g;c-i(l)\/lE Estabelecimento de
Cv.2006.108 ~ condicdes bésicas para 28/06/06 Indeterminada
Representacdo e L L
~ . realizacdo de estagios.
Prestacdo de Servigos
Termo aditivo ao Convénio
Cv.2006.109 Instituto Arte na de Cooperacao Técnica e 17/04/06 16/04/08 Termo aditivo ao

Escola (IAE)

Apoio Reciproco celebrado
em 16/04/2004

Cv.2004.04.11
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Supermercado Sete

Fornecimento aos
funciondrios do Hospital
Regional de Ararangud -

HRA de todos os produtos de

Existe dois
convénios

Cv.2006.110 Lida ME / HRA sua linha de comercializacdo, 26/06/06 Indeterminada arqulanOS juntos,
. CNP]J diferente
mediante pagamento, por (matrix e filial)
meio de desconto em folha
de pagamento
Estabelecimento de
Cv.2006.111 | Municipio de Sombrio condigdes bdsicas para 05/04/06 05/04/08
realizacdo de estdgios.
Associacio Dr Estabelecimento de
Cv.2006.112 ¢ . condigdes bdsicas para 22/06/06 Indeterminada
Bartolomeu Tacchini L L
realizacdo de estdgios.
Unido Social Termo aditivo ao contrato Termo aditivo ao
Cv.2006.113 | Cyniliana ~ USC | firmando em 30/06/2005 11/07/06 Cv. 2005.06.13
Estabelecimento de relagoes
Cv.2006.114 Universidade Nacional Cuuura;sssee?llceilelltllﬁgra; g b 05/10/2006 / Via em espanhol
D de Cérdoba Jnetap i 18/11/2006 p
desenvolvimento das funcdes
institucionais ...
Estabelecimento de
cv2006.115 | Edson Pé‘;gs Lida - condigdes basicas para 13/07/06 Indeterminada
realizacdo de estdgios.
Pontual Construcdes Estabelecimento de
Cv.2006.116 Ltda ¢ condigdes bdsicas para 06/07/06 Indeterminada
realizacdo de estdgios.
I?i :tsr(i)lifi%li(;eiee Estabelecimento de
Cv.2006.117 . condicdes bésicas para 08/06/06 Indeterminada
Atacadistas realizag@o de estdgios
Catarinenses / ADAC e £108-
Pierini Méveis Ltda Estabelecimento de
Cv.2006.118 ME condigdes bdsicas para 12/07/06 Indeterminada
realizacdo de estdgios.
De Bom Servicos Estabelecimento de
Cv.2006.119 . ervie condigdes bdsicas para 29/06/06 Indeterminada
Alimenta¢do Ltda LT L
realizacdo de estdgios.
Cozinha Industrial Estabelecimento de
Cv.2006.120 . condigdes bdsicas para 29/06/06 Indeterminada
Juliana Ltda - EPP LT L
realizacdo de estdgios.
Assisténcia financeira aos
Estado de Santa alunos economicamente
. ) carentes, matriculados nas
Catarina, através da institui¢des de ensino
Cv.2006.121 | Secretaria de Estado da HIIE0ES ¢ . 05/06/06 31/12/06
S superior instituidas por Lei
Educacio, Ciencia e .. -
Tecnologia Municipal, conforme prevé o
artigo 170 da Constituicdo
Estadual.
Estabelecimento de
Cv.2006.122 | Racdes Esplanada Ltda condigdes bdsicas para 18/07/06 Indeterminada
realizacdo de estdgios.
A. Silva Ferragens Estabelecimento de
Cv.2006.123 Ltda / Delupo condigdes bdsicas para 19/07/06 Indeterminada
Ferragens realizacdo de estdgios.
Incentivar o intercambio
. . técnico, cientifico, cultural e
Cv.2006.124 | Comune di Valle di administrativo para jun/06 jun/11

Cadore

desenvolvimento atividades
conjuntas...
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Giassi e CIA. Ltda /
APROFUCRI -
Associagdo dos

Fornecimento aos associados,
professores e funciondrios de
todas as mercadorias

Cv.2006.125 comercializadas em sua rede 19/06/06 Indererminada
Professores e .
P supermercados, repeitandos o
Funciondrios da horério de expediente normal
FUCRI / FUCRI 1o Ce expec
e o limite de crédito mensal...
Estabelecer as linhas de
colaboracdo entre ambas as
instituicdes para criacdo e
organizacgdo de atividades de
ensino e pesquisa
Cv.2006.126 Universidade F/ederal coordenadas nos programas 10/07/06 10/07/11
do Parand de graduacdo e pds-
graduagdo de bases
tecnoldgicas e em projetos de
extensdo universitaria quer
seja congrasso, semindrios e
jornadas tecnocientificas.
Brasimet Comércio e Estabelecimento de
Cv.2006.127 A condicdes bésicas para 19/05/06 Indeterminada
Industria S/A L o
realizacdo de estdgios.
Sindicato da Ind. Estabelecimento de
Cv.2006.128 | Metalurgicas Mec Mat condigdes bdsicas para 31/07/06 Indeterminada
Elet Caravaggio realizacdo de estdgios.
Associa¢ao Educadora
Sao Carlos - AESC/ Estabelecimento de
Cv.2006.129 | Hospital Beneficente condigdes bdsicas para 25/07/06 Indeterminada
Nossa Senhora dos realizacdo de estdgios.
Navegantes
Sog:lclitid;:;:;ifﬁze/nte Estabelecimento de
Cv.2006.130 . condicdes bésicas para 25/07/06 Indeterminada
Hospital Santa L 5
. realizacdo de estagios.
Teresinha
J G Copiadoras e Estabelecimento de
Cv.2006.131 | Sistemas Ltda / Copy condigdes bdsicas para 28/07/06 Indeterminada
Sistem Copiadoras realizacdo de estdgios.
Gama Fomento Estabelecimento de
Cv.2006.132 . condigdes bdsicas para 27/07/06 Indeterminada
Mercantil Ltda LT L
realizacdo de estdgios.
o Estabelecimento de
Cv2006.133 | 11 Info’?gtlf; CLtda ME| ondicdes basicas para 24/05/06 Indeterminada
realizacdo de estdgios.
glorrlit(riss ;(I)I(Z: ((i;:) Estabelecimento de
Cv.2006.134 uea condigdes bdsicas para 27/07/06 Indeterminada
Mobilidrio de LT 5
S realizag@o de estigios.
Criciima
Dalila Marcelina Estabelecimento de
Cv.2006.135 condigdes bdsicas para 26/07/06 Indeterminada
Rosso Furlan L .
realizacdo de estdgios.
Estabelecimento de
Cv.2006.136 | SANIPLAInde Com | b oo basicas para 07/08/06 Indeterminada
de Plasticos Ltda ME L L
realizacdo de estdgios.
Farmécia e Ghisoni Estabelecimento de
Cv.2006.137 Ltda ME / Famicia condigdes bdsicas para 31/07/06 Indeterminada
Econdmica realizacdo de estdgios.
Associagdo Brasileira Estabelecimento de
Cv.2006.138 de Odontologia condigdes bdsicas para 03/08/06 Indeterminada

Regional de Cricitima

realizacdo de estdgios.
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Cv.2006.139

Supermercado Madeira

Estabelecimento de
condigdes bdsicas para

31/07/06

Indeterminada

Ltda L L
realizacdo de estdgios.
A Cooperaitl.va d Estabelecimento de
Cv.2006.140 gropecuaria de condigdes bdsicas para 26/07/06 Indeterminada
Jacinto Machado / lizacio de estéei
COOPERJA realizacdo de estagios.
Sist Informati Estabelecimento de
Cv.2006.141 | >oemamormated condigdes bésicas para 25/07/06 Indeterminada
Empresarial Ltda LT L
realizacdo de estdgios.
Masimpex Import Estabelecimento de
Cv.2006.142 Export e Asses de condigdes bdsicas para 09/08/06 Indeterminada
Com Exterior Ltda realizacdo de estdgios.
Estabelecimento de
Cv.2006.143 Siderafarma Ltda condigdes bdsicas para 08/08/06 Indeterminada
realizacdo de estdgios.
]S)£Z§i§;ilif§;nﬁglj Estabelecimento de
Cv.2006.144 Py condicdes bésicas para 08/08/06 Indeterminada
Farm4cia Santa L L
. realizacdo de estagios.
Catarina
Estabelecimento de
Cv.2006.145 | Farmdcia Elis Ltda ME condigdes bdsicas para 07/08/06 Indeterminada
realizacdo de estdgios.
Associagdo de Pais,
Amigos e Funciondrios Estabelecimento de
Cv.2006.146 | da Creche Comunitaria condigdes bdsicas para 07/08/06 Indeterminada
Paraiso das Criangas / realizacdo de estdgios.
AFAFC
Marisol S.A. / Marisol Termo aditivo, cessdo do Termo aditivo a0
Cv.2006.147 | Industria do Vestudrio convénio firmado em 01/07/06 Cv.2005.12.10
Ltda 22/02/2005. ) T
Geovita Encenharia e Estabelecimento de
Cv.2006.148 Vita Engenhart condigdes basicas para 26/06/06 Indeterminada
Meio Ambiente Ltda L L
realizacdo de estdgios.
Orleplast Industria e Estabelecimento de
Cv.2006.149 | Comércio de Plasticos condigdes bdsicas para 15/08/06 Indeterminada
Ltda realizacdo de estdgios.
Estabelecimento de
Cv.2006.150 | IBL Liofilizagdo Ltda condigdes bdsicas para 03/08/06 Indeterminada
realizacdo de estdgios.
Estabelecimento de
Cv2006.151 | APAE deMorroda condigdes basicas para 15/08/06 Indeterminada
Fumaga LT L
realizacdo de estdgios.
Associagdo dos Estabelecimento de
Cv.2006.152 | Deficientes Auditivos condigdes bdsicas para 09/08/06 Indeterminada
do Sul / ADAS realizacdo de estdgios.
ﬁfﬁae?i tgzrﬁéj Estabelecimento de
Cv.2006.153 eu ‘s condicdes bésicas para 12/07/06 Indeterminada
Farmiécia de Genéricos L L
realizacdo de estagios.
Masterfarma
Assolzlr?l%agsdgoials ¢ Estabelecimento de
Cv.2006.154 0 condigdes bdsicas para 16/08/06 Indeterminada
Excepcionais - APAE LT L
realizacdo de estdgios.
Urussanga
Estabelecimento de
Cv.2006.155 | SUPeT ﬁifﬁ% Rocha | = | dicdes basicas para 15/08/06 Indeterminada

realizacdo de estdgios.
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Prato Feito -

Estabelecimento de

Cv.2006.156 Alimentagdo e condicdes bésicas para 29/06/06 Indeterminada
Servigos Ltda realizac@o de estdgios.
Laboratério de Andlise Estabelecimento de
Cv.2006.157 .. L. condicdes bdsicas para 19/07/06 Indeterminada
Clinicas Burigo Ltda LT L
realizacdo de estdgios.
. Estabelecimento de
cv2006.158 | MK di/[BEraSﬂ Lida | o ndicaes basicas para 11/08/06 Indeterminada
realizacdo de estdgios.
Associagdo de Pais e .
Am 4 Estabelecimento de
Cv.2006.159 MIgos COS condigdes basicas para 18/08/06 Indeterminada
Excepcionais APAE LT L
realizacdo de estagios.
Turvo
Assozléllgagsdgoials ¢ Estabelecimento de
Cv.2006.160 1Eos condigdes bdsicas para 23/08/06 Indeterminada
Excepcionais APAE realizag@o de estdgios
Jacinto Machado ¢ £108-
Metalureica Colombo Estabelecimento de
Cv.2006.161 uret condigdes basicas para 14/08/06 Indeterminada
Ltda/ SATC L L
realizacdo de estdgios.
Reconé{ilc(ii(r)?ll:;r;nto de Estabelecimento de
Cv.2006.162 . condigdes bdsicas para 15/08/06 Indeterminada
Pegas e Equipamentos realizacdo de estdgios
Ltda / SATC ¢ glos.
Mercado dos Parafusos Estabelecimento de
Cv.2006.163 condigdes bdsicas para 10/08/06 Indeterminada
Ltda /SATC L L
realizacdo de estdgios.
. . Estabelecimento de
Cv.2006.164 | N € Bitlencourt Lida ) ondigoes basicas para 03/08/06 Indeterminada
realizacdo de estdgios.
Compositions Estabelecimento de
Cv.2006.165 | Plasticos e Derivados condigdes bdsicas para 16/08/06 Indeterminada
Ltda realizacdo de estdgios.
Ceparc Administracdo Estabelecimento de
Cv.2006.166 de Estoque e condigdes bdsicas para 28/08/06 Indererminada
Expedicad Ltda EPP realizacdo de estdgios.
lereia Evaneélica Estabelecimento de
Cv.2006.167 &) el condigdes basicas para 28/08/06 Indererminada
Crescer em Cristo L L
realizacdo de estdgios.
Aquamara Natacio Estabelecimento de
Cv.2006.168 d Ltda ¢ condigdes bdsicas para 28/08/06 Indererminada
realizacdo de estdgios.
- . Estabelecimento de
Cv.2006.169 | Associagdo de Aikido | o0 basicas para 28/08/06 Indeterminada
SC Aikikai L -
realizacdo de estdgios.
Cooperacio técnica e
Sistema Federacdo das cientifica entre os
Industrias do Estado de | convenentes, visando o apoio
Santa Catarina- mutuo ao desenvolvimento
Cv.2006.170 FIESC, através do de projetos de pesquisa, 01/07/06 30/06/08

Servigco Nacional de
Aprendizagem
Industrial - SENAI

desenvolvimento, inovacdo,

servigos laborais, educagdo

profissional e incubacdo de
empresa.
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Estado de Santa
Catarina, através da

Cooperacao técnica-cientifica
na execugdo do Programa de
Educag@o Superior para o
Desenvolvimento Regional e

Cv.2006.171 | Secretaria de Estado da . Lo 30/06/06 31/12/06 Copia
o e consiste na assisténcia
Educagao, Ciencia e . .
. financeira aos alunos
Tecnologia . S
matriculados na Instituicdo
de Ensino Superior
Desenvolvimento das
atividades de levantamento,
definicdo do monitoramento
Compntiace Gas e | "loen emiine
Cv.2006.172 Santa Catarina - pree . . 23/08/06 120 dias
SCGAS SCGAS, que encaminhard ao
IPHAN, na area de influéncia
da ampliacdo da rede de
distribuicdo de gds natural
canalizado no Estado de SC
Nice Corretora d Estabelecimento de
Cv.2006.173 fee orretora € condigdes bdsicas para 23/08/06 Indeterminada
Seguros LT L
realizacdo de estdgios.
Atake R tacs Estabelecimento de
Cv.2006.174 aKe REPesentagoes | o ndigoes basicas para 23/08/06 Indeterminada
Comerciais L o
realizacdo de estdgios.
Assozléllgagsdgoials ¢ Estabelecimento de
Cv.2006.175 HTIE0S condicdes bésicas para 22/08/06 Indeterminada
Excepicionais - APAE L L
. realizag@o de estigios.
Ararngud
Nélia Fernandes Estabelecimento de
Cv.2006.176 Loneo condigdes bdsicas para 23/08/06 Indeterminada
& realizacdo de estdgios.
Instituto Sao Pio X/ Estabelecimento de
Cv.2006.177 Centro Educacional condigdes bdsicas para 22/08/06 Indeterminada
Dom Orione realizacdo de estdgios.
Buromec MAquinas e Estabelecimento de
Cv.2006.178 . d condigdes bdsicas para 23/08/06 Indeterminada
Equipamentos Ltda LT L
realizacdo de estdgios.
. Estabelecimento de
Cv.2006.179 Dmga“ag}‘j‘gre Lida- 1 ondigoes bisicas para 11/08/06 Indeterminada
realizacdo de estdgios.
Assozlélﬁagsdgoials ¢ Estabelecimento de
Cv.2006.180 HTIE0S condicdes bésicas para 23/08/06 Indeterminada
Excepicionais - APAE L L
. realizacdo de estagios.
Sombrio
Mirts Corretoria de Estabelecimento de
Cv.2006.181 condicdes bésicas para 23/08/06 Indeterminada
Seguros Ltda L L
realizacdo de estdgios.
. . Estabelecimento de
Cv.2006.182 | TYoirde Oliveira ME 7Ty 5es basicas para 23/08/06 Indeterminada
Madereira Oliveira L L.
realizacdo de estdgios.
Centro de Educacio Estabelecimento de
Cv.2006.183 neac condigdes bdsicas para 05/09/06 Indeterminada
Sonho Infantil Ltda LT L
realizacdo de estdgios.
Associagdo de Defesa
dos Vitimados pelo Estabelecimento de
Cv.2006.184 | Trabalho das Regides condigdes bdsicas para 30/08/06 Indeterminada
da AMREC, AMESC realizacdo de estagios.
e AMUREL / ADVT
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Estabelecimento de

Cv.2006.185 | PZTECHIME = congicoes basicas para 23/08/06 Indeterminada
niee realizac@o de estdgios.
Campanha Nacional de
Com11511131((:1(2)11;6S /d Escola Estgbelecim@to de .
Cv.2006.186 L. . condigdes bdsicas para 11/09/06 Indeterminada
Técnica Cenecista L L.
Professor Durlam realizacdo de estdgios.
Ferraz Ferreira
Ana Paula Ronchi Estgbelecimfento de .
Cv.2006.187 . condicdes bésicas para 23/08/06 Indeterminada
Arquitetura L 5
realizacdo de estdgios.
Estabelecimento de
Cv2006.188 | Blauth igondardo condicdes bisicas para 07/08/06 Indeterminada
a realizacdo de estdgios.
Estado de Santa
Catariana, através da Estabelecimento de Copia , original
Cv.2006.189 | Secretaria de Estado da condigdes bdsicas para 10/08/06 10/08/11 com Setor de
Educagao, Ciéncia e realizacdo de estdgios. Estdgios
Tecnologia
Acordo de Cooperacdo Acordo geral no ambito da 2 vias, uma em
Cv.2006.190 | Universitat Autonoma docéncia ¢ da pesquisa 31/07/06 Portugués e uma
de Barcelona -UAB em espanhol
Acordo de Cooperagao,
estabelecimento de relacdes
Cv.2006.191 Universidzild Nacional | culturais e cigntfficas é a base 2006
de Cérdoba essencial para o
desenvolvimento das funcdes
institucionais
Cv.2006.192 | Delta Center Ltda -ME Estagios 23/08/06 Indeterminada
Cv.2006.193 | Delia Caeados Luda Estigios 14/09/06 Indeterminada
Sidercril Fundicao de
Cv.2006.194 | Acos e Ligas Especiais Estagios 06/09/06 Indeterminada
Ltda
Unido Catarinense de
Cv.2006.195 Educagao / Colégio Estagios 05/09/06 Indeterminada
Marista
Associagdo de Pais e
Cv.2006.196 Amigos dos Estdgios 12/09/06 Indeterminada
Excepcionais de Sao
Jodo do Sul
Cv.2006.197 Dentscare Ltda Estdgios 01/08/06 Indeterminada
Estabelecimento de normas
Fundigao Instituto de procedimento, visando a
Cv.2006.198 Brasileiro de cooperacdo em matéria de 19/09/06 19/09/11
Geografia e Estatistica | informacdes estatisticas e
-IBGE geocientificas do Brasil
disponiveis em seus acervos.
Concessdo e a
disponibilizagdo do Sistema
"Dominio Contabio Plus", de
Dominio Sistemas sua propriedade, para uso
Cv.2006.199 exclusivamente didético 01/08/06 01/08/07

Ltda

pelos alunos do curso de
Ciéncias Contabeis, em aulas
préticas na disciplina de
Contabilidade.m

37




Ingresso da Secretaria
Municipal de Educagdo na
Prefeitura Municipal rede Arte na Escola,
Cv.2006.200 de Criciima - mediante a presente pareceria 26/06/06 26/06/08
Secretaria de Educagdo | operacional celebrada com a
UNESC - Pélo da Rede Arte
na Escola
Associagdo de Pais e
Cv.2006.201 Exceggglgl;’iss ‘fo‘ip AE Estagios 29/08/06 Indeterminada
Forquilhinha
Felicio Medicamento
Cv.2006.202 Ltda / Farmécia Sdo Estagios 23/08/06 Indeterminada
Donato
Cv.2006.203 | OBF Construcdes Ltda Estdgios 12/09/06 Indeterminada
Cv.2006.204 | Avalizan Engenharia e Estdgios 12/09/06 Indeterminada
Avaliacdes Ltda
Cv.2006.205 Metalenge Ltda Estdgios 12/09/06 Indeterminada
Goes
Empreendimentos
Cv.2006.206 Imobiliarios e Estagios 08/09/06 Indeterminada
Cobrancas de Titulos
Ltda
Cv.2006.207 | Michel Cadorin/ Estagios 11/09/06 Indeterminada
Moveis Cadorin
Cv.2006.208 Municipio de Estagios 01/08/06 Indeterminada
Balnedrio Gaivota
Cv.2006.209 Colégio Dimensdo Estagios 13/09/06 Indeterminada
Cv.2006.210 | Funerdna 8o Donato Estigios 20/09/06 Indeterminada
Perfil
Cv.2006.211 Desenvolvimento Estagios 20/09/06 Indeterminada
Profissional S/S
Back Servico de
Cv.2006.212 | Vigilancia e Seguranga Estagios 27/09/06 Indeterminada
Ltda
Back Recursos .. .
Cv.2006.213 Estagios 27/09/06 Indeterminada
Humanos Ltda
Associagdo dos
Cv.2006.214 Lojistas do Center Estagios 21/07/06 Indeterminada
Fabricas de Ararangua
Cv.2006.215 | AAssociagao Desportiva Estdgios 29/09/2006 | Indeterminada
Polissport
Jaguaruna Prefeitura
Cv.2006.216 (Municipio de Estagios 27/09/2006 Indeterminada
Jaguaruna)
Promold Comércio de
Cv.2006.217 Material de Estagios 12/09/2006 Indeterminada
Construgdo Ltda
Associagdo de Pais e
Cv.2006.218 | Frofessores da Escola Estdgios 20/09/2006 Indeterminada
Municipal Antonio
Rohden
Associagdo de Pais e
Cv.2006.219 Excegcr?;ﬁ;’iss ‘fO‘ZP AE Estdgios 19/09/2006 Indeterminada
Brago do Norte
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Criciima Shopping -
Condominio do

Cv.2006.220 . . Estagios 01/08/2006 Indeterminada
Criciima Shopping
Center / SATC
Termoconforto
Cv.2006.221 ;:i‘;;r;‘;(i‘;nﬁ;f ; Estdgios 13/09/2006 Indeterminada
SATC
Infocenter -
Cv.2006.222 | Informética e Eletro- Estagios 08/09/2006 Indeterminada
Eletronico / SATC
Industria e Comércio
Cv.2006.223 de Plético Fenile Estagios 09/08/2006 Indeterminada
Feniplast / SATC
Concresulca Artefatos
Cv.2006.224 de Cimento Sul Estagios 22/08/2006 | Indeterminada
Catarinense Ltda /
SATC
Pedro Paulo Domingos
Cv.2006.225 -ME - Eletronica Estagios 14/08/2006 Indeterminada
Dominsgos / SATC
Coremaq Mdéquinas e
Cv.2006.226 las‘i‘rllltplj‘g:ﬁ;o;/[ET/ Estdgios 03/08/2006 Indeterminada
SATC
Metalurgica lany
Cv.2006.227 Indudstria e Comércio Estagios 04/09/2006 Indeterminada
Ltda - IANHY / SATC
Potocolo de Atuagdo conjunta, visand
Cooperacdo Técnica propiciar o atendimento da
Cv2006.228 | Cosclhonacionalde ) estratégia de governo na 03/08/2006 | Indeterminada
Desenvolvimento realizacdo de projetos de
Cientifico e pesquisa, cientifica,
Tecnolégico - CNPq tecnoldgica e/ou inovagdo.
Cominato Delle Lo ~
Associazione Venete Disciplinar a concessao de
Cv.2006.229 . bolsa de estudos a aluna de 09/10/06
Do Santa Catarina -
COMVESC mestrado
Cv.2006230 | Coléwo Local Luda Estdgios 03/10/06 Indeterminada
Cv2006.231 | Betha Sistemas Lida | 1 c™o aditivo - Prorrogar 21/09/06 20/09/07 | Lermo aditivo ao
vigéncia Cv.2005.09.11
Cv2006232 | Crisul Hoteise Estigios 21/09/06 Indeterminada
Turismo S.A
Centro de Educacgao
Cv.2006.233 Infantil Adelir e Estagios 11/09/06 Indeterminada
Jaqueline Ltda
Cv.2006.234 I;t((:ji tTogpL‘;g;a&aEe Estdgios 04/10/06 Indeterminada
APP Centro Educacio
Cv.2006.235 Infantil Ver Erotides Estagios 11/10/06 Indeterminada
Oprendino Borges
Utilizac¢ao dos produtos e
Cv.2006.236 Bankboston Banco | servicos de entrega eletronica 10/07/06

Miiltiplo S/A

de informagdes prestadas
pelo Banco
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Acordo de Cooperagao,
estabelecimento de relagdes

Cv.2006.237 UnlverS}dade de CA' | culturais e c1§nt1flcas € a base 03/10/06 VlasAem Por.tugues,
Foscari de Veneza essencial para o Inglés e Italiano
desenvolvimento das funcdes
institucionais
Realizacdo e
Instituto Brasileiro de | operacionalizacdo do Curso
Cv.2006.238 Gestdo de Negdcios de P6s-Graduagao 10/12/06
Ltda — IBGEN Especializacdo em MBA
Gestdo Empresarial XII
Cv.2006.239 Esporte Clube Estégios 16/10/06 Indeterminada
Préspera
Cv.2006.240 Tramfoéf;fjs‘; Fitness Estigios 03/10/06 Indeterminada
Cv.2006.241 Planeta Saude Ltda Estagios 03/10/06 Indeterminada
Cv.2006.242 C(’legl‘;io)g(‘i‘lc“’nma Estagios 03/10/06 Indeterminada
Cv.2006.243 | PIB Reﬂgzema?f’es Estdgios 09/10/06 Indeterminada
Santa Rosa do Sul
Prefeitura Municipal . . .
Cv.2006.244 R Estagios 10/10/06 Indeterminada
(Municipio de Santa
Rosa do Sul)
Associagdo de Pais e
Amigos dos . . .
Cv.2006.245 Excepcionais - APAE Estagios 10/10/06 Indeterminada
Santa Rosa do Sul
Sociedade Literdria e
Cv.2006.246 | , CritativaSanto Estdgios 20/09/06 Indeterminada
Agostinho — Colégio
Sagrada Familia
Concessdo e a
disponibilizagdo do Sistema
Sindicato da Industria Dominio Cpntabm Plus”, de
da Bxtragio de Carvio sua propriedade, para uso
Cv.2006.247 exclusivamente didético 05/10/06 Indeterminada
do Estado de Santa elos alunos do curso de
Catarina - SIECESC pefo .
Ciéncias Contabeis, em aulas
préticas na disciplina de
Contabilidade.m
Viviane Maria .. .
Cv.2006.248 Candiotto EPP Estagios 03/11/06 Indeterminada
Cv.2006.249 | Unido Cobrancas Ltda Estagios 03/11/06 Indeterminada
Cv.2006.250 DW Imoéveis Ltda Estagios 07/11/06 Indeterminada
Cv2006.251 | MAP Engenhariae Estdgios 06/11/06 Indeterminada
Topografia Ltda
Entidade Negra - .
Cv.2006.252 Bastiana - ENEB Estagios 06/11/06 Indeterminada
Fami Jolie Estética
Cv.2006.253 | Clinica de Fisioterapia Estagios 03/11/06 Indeterminada
Dermoto Funcional
Ltda
Instituto Leonardo
Cv.2006.254 | Murialdo/Colégio Estdgios 21/09/06 Indeterminada

Nossa Senhora Mae
dos Homens
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APP Do Centro de

Cv.2006.255 Educagao Infantil Estagios 23/10/06 Indeterminada
Algodao Doce
Associagdo de Pais e
Cv.2006.256 Amigos dos Estégios 23/10/06 Indeterminada
Excepcionais de
Meleiro
Cv.2006.257 Bargg(’)iﬁ g’éassﬂl)s'A Estégios 09/10/06 Indeterminada
IMG - Instituto
Cv.2006.258 Maximilano Estagios 01/10/06 Indeterminada
Gaidzinski
Protocolo de
Cooperacio
Cv.2006.259 | Associagao de Micro e Estdgios 20/10/06 Indeterminada
Pequenas Empresas de
Criciima e Regido -
AMPE
. . 1 Estabelecimento de
Unido, por intermédio .
do Centro de  cooperagao tecnico-
Tecnologia Mineral - cientifica, cgm vistas ao
Cv.2006.260 CETEM Ministério da desenvolv1mepto de 27/10/06 27/10/11
Ciéncia e da programas, projetos de
Tecnologia pesquisa, servigos
tecnoldgicos ...
Furlanetto Rotulos e
Cv.2006.261 Etiquetas Adesivas Estagios 18/10/06 Indeterminada
Ltda - ME
Trombim e Benner
Cv.2006.262 Advogados Estagios 10/10/06 Indeterminada
Associados
Cv.2006.263 Grafaplasii‘;balagens Estagios 12/09/06 Indeterminada
Cv.2006.264 Meller Cia Ltda Estagios 20/10/06 Indeterminada
Formalizagdo de parceria
Anjo Quimica do visando ao desenvolvimento
Cv.2006.265 Brasil Ltda de atividades relativas a OL/11/06
educacdo ambiental
Cv.2006.266 Tr];’g g;?f}f:é‘;a_egp Estdgios 25/09/06 Indeterminada
Convénio n.
9.561/2006-3 Estado
de Santa Catarina,
através daSecretaria de .
P Transferencia de recursos
Estado da Saude, . . .
Gestora do do Fundo financeiros para uxiliar na Copia, original
Cv.2006.267 . readequacdo do espago fisico 23/06/06 30/12/06 ’
Estadual de Saudde, com o HRA
. e do Centro de Imagem do
com interveniéncia da HRA
Secretaria de Estado
do Desenvolvimento
Regional de Ararangud
/ HRA
Cv.2006.268 Casa de Repouso Estdgios 11/10/06 Indeterminada
) ) Cantinho do Idoso
Cv.2006.269 | Sociedadede Estégios 13/11/06 Indeterminada
Psicologia de Cricitima
Cv.2006.270 Alvorada Clube Estdgios 08/11/06 Indeterminada
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Cv.2006.271

Centro de Recuperacdo
Vida Jovem

Estagios

20/11/06

Indeterminada

Cv.2006.272

Associagdo de Pais e
Amigos dos
Excepcionais APAE -
Tubardo

Estdgios

21/11/06

Indeterminada

Cv.2006.273

Centro Educacional
Futurdo Ltda ME

Estdgios

01/08/06

Indeterminada

Convénio
rescindido em
10/12/2006, termo
de rescisido em
anexo

Cv.2006.274

Banco Safra S A

Estagios

19/10/06

Indeterminada

Cv.2006.275

Centro Educacional
Espaco Infantil Ltda
ME

Estagios

28/11/06

Indeterminada

Cv.2006.276

Luciano Petry /
Comercial Veneza

Estagios

19/11/06

Indeterminada

Cv.2006.277

Pereira e Silveira
Comercio de
Motocicletas Ltda /
Amazonas Motos

Estagios

26/09/06

Indeterminada

Cv.2006.278

Prolub Industria e
Comercio de
Lubrificantes e Graxas
Ltda

Estdgios

19/10/06

Indeterminada

Cv.2006.279

Irméos Ronchi Ltda
ME

Estdgios

06/11/06

Indeterminada

Cv.2006.280

Sao Ludgero Prefeitura
(Municipio de Sdo
Ludgero)

Estdgios

27/11/06

Indeterminada

Cv.2006.281

Criciima Clube

Estagios

20/11/06

Indeterminada

Cv.2006.282

Marmorart Comércio
de Pedras Ltda

Estagios

08/11/06

Indeterminada

Cv.2006.283

Da Soler e Tomazi
Ltda

Estagios

19/10/06

Indeterminada

Cv.2006.284

Laboratério Veranense
Ltda

Estagios

16/11/06

Indeterminada

Cv.2006.285

Ideal Industria e
Comercio de Carnes
Ltda / Genebra

Estagios

31/09/2006

Indeterminada

Cv.2006.286

Diplan Informadtica
Ltda

Estdgios

28/06/06

Indeterminada

Cv.2006.287

De Lucca Corretora de
Seguros Ltda

Estdgios

07/11/06

Indeterminada

Cv.2006.288

Instituicdo de Crédito
Solidario -
CREDISOL

Estdgios

06/11/06

Indeterminada

Cv.2006.289

Dondossola
Agropecudria Ltda ME
/ Agroterra
Agropecudria

Estagios

06/11/06

Indeterminada

Cv.2006.290

Tobias Rogério Vieira
ME

Estagios

07/11/06

Indeterminada

Cv.2006.291

Madeiras Lauro Miiller
Ltda

Estagios

08/11/06

Indeterminada
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Cv.2006.292

Convénio n.
8.653/2006-3 Estado
de Santa Catarina,
através daSecretaria de
Estado da Saude,
Gestora do do Fundo
Estadual de Satde,
com interveniéncia da
Secretaria de Estado
do Desenvolvimento
Regional de Ararangua
/ HRA

Transferencia de recursos
financeiros para uxiliar na
manuten¢do dos servigos de
satide e custeio do HRA

01/06/06

30/12/06

Copia, original
com HRA

Cv.2006.293

Convénio n. 12.915-1
Estado de Santa
Catarina, através

daSecretaria de Estado

da Sadde, Gestora do
do Fundo Estadual de
Sadde, com
interveniéncia da
Secretaria de Estado
do Desenvolvimento
Regional de Ararangua
/ HRA

Transferéncia de recursos
financeiros para auxiliar na
aquisi¢do de um tomdgrafo a
ser instalado no HRA

18/08/06

30/12/06

Copia, oginal com
HRA

Cv.2006.294

Primeiro Termo
aditivo ao Convénio n.
89/2006-2 Estado de
Santa Catarina, através
da Secretaria de Estado
da Sadde, Gestora do
do Fundo Estadual de
Sadde, com
interveniéncia da
Secretaria de Estado
do Desenvolvimento
Regional de Ararangua
/ HRA

Aditar a Cl4usula segunda,
terceira, plano de aplicacdo e
cronograma de desembolso

30/03/06

Termo aditivo ao
Cv.2006.297

Cv.2006.295

Sociedade Literaria e
Caritativa Santo
Agostinho - HSJ

Miitua cooperacao entre 0s
convenentes, visando a
criag¢do, implantacdo e

manuten¢do de uma
biblioteca setorial nas
dependéncias do HSJ

22/06/06

22/06/11

2 vias arquivadas

Cv.2006.296

Centro Educacional
Futurdo Ltda

Termo aditivo - aditamento
do convénio firmado em
03/07/2004, estabelecendo as
condicdes para realizacdo de
estagios curriculares
obigatérios pelos alunos do
Curso de Educacgio
Profissional na Area da
Satde

01/07/06

Termo aditivo ao
Cv.2004.07.01

43




Convénio n. 89/2006-
2 Estado de Santa
Catarina, através da
Secretaria de Estado da
Satde, Gestora do do

Transferencias de recursos

Fundo Estadual de financeiros para uxiliar na Termo aditivo
Cv.2006.297 Satde, com manutencdo dos servigos de 26/01/06 Cv.2006.294
interveniéncia da satde e custeio do HRA
Secretaria de Estado
do Desenvolvimento
Regional de Ararangud
/ HRA
Cv.2006.298 gigggﬁifiﬁdﬁg Estdgios 07/11/06 Indeterminada
Panificadora e
Cv.2006.299 | Confeitaria Torrespane Estagios 19/10/06 Indeterminada
Ltda ME
Materiais de
Cv.2006.300 Construcdo Estagios 07/11/06 Indeterminada
Taufembach Ltda ME
Cv.2006.301 RamhaLLtzzande“a Estdgios 08/11/06 Indeterminada
OMY - Otero Morel e
Cv.2006.302 Marcos Viana - Estagios 20/07/06 Indeterminada
Auditores S/C
Associagdo de Ténis
Cv.2006.303 | Moro dos Conventos - Estagios 19/09/06 Indeterminada
ATEMC
Cv.2006.304 Diretério Ltda ME Estagios 08/11/06 Indeterminada
Cv.2006.305 E. Rosso & Cia Ltda Estagios 08/11/06 Indeterminada
Cv.2006.306 Chgfse‘;z ilt::tfv[rgp‘a Estagios 05/12/06 Indeterminada
Cv.2006.307 Inmes Industrial Ltda Estagios 21/09/06 Indeterminada
Cv.2006.308 Rio Hip Ltda Estagios 05/12/06 Indeterminada
Cv.2006.309 | arine Mondo/ Estigios 28/11/06 Indeterminada
Fisiotrap
Cv.2006.310 Tlﬁi‘l‘l‘gfi‘t’;tifg;a Estagios 01/12/06 Indeterminada
Cv.2006.311 | Calcados Persona Ltda Estdgios 27/11/06 Indeterminada
Cv.2006.312 | Luma Confeccdes Ltda Estdgios 27/11/06 Indeterminada
Cv.2006.313 Ceramica Novagues Estagios 0812/2006 Indeterminada
Cv.2006.314 Igif}‘tigeslsevﬁg’; Estdgios 12/12/06 Indeterminada
Convénio n.
17326/2006-6 Fudacdo | Aporte de recursos visando o
de Apoio a Pesquisa | apoio ao projeto depesquisa
Cv.2006.315 Cientidica e intitulado "Premio Mérito 14/11/06 31/12/07
Tecnoldgica do Estado | Universitdrio Catarinense /
de Santa Catarina - FUCRI"
FAPESC
Incentivar o intercambio
Protocolo de L. s
Cooperagio Brescel técnico, c.16.tnt1f190, cultural e .
Cv.2006.316 administrativo para 15/12/06 Indeterminada

Empreendimentos e
Construcdes Ltda

desenvolvimento atividades
conjuntas...
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Municipio de Cocal do

Termo aditivo, complementar
o recurso financeiro
destinado a UNESC para

Termo aditivo ao

Cv.2006.317 Sul execu¢do do projeto 07/12/2006. Cv.2006.068
Universidade Alternativa no
exercicio do ano de 2006.
Quarto termo aditivo ao
convénio fiando em Cépia. original
Fundagio 15/03/2002, atualizagio do p1d, OTIEING
Universidade do Sul de valor ajustado para com .HRA' Néo
Cv.2006.318 . 01/08/06 localizado o
Santa Catarina - pagamento referente a convénio de
UNISUL / HRA despesas ocasionadas durante . ...
.. . origem do aditivo
as atividades de pratica de
estagios.
Cv.2006319 | | Jhid Veiewos Estgios 15/12/06 Indeterminada
Cv.2006320 | Mereado SioBento Estgios 14/11/06 Indeterminada
R Cercal Comércio,
Cv.2006.321 | Industria e Assistencia Estagios 08/12/06 Indeterminada
Técnica Ltda
Quadro 12 - Contratos/2006
NUMERO ENTIDADE OBJETO ASSINATURA | VIGENCIA |OBSERVACAO
» Alteracao do contrato
Ct.2006.001 Tnno Ilg?grﬁstilcla Ltda . firmado em 02/ 10/04. s 02/01/06 Termo aditivo ao Ct.
Computadores visando promover o reajuste 2004.10.08
no valor da cépias.
. o Prestacdo de servigos de
Ct2006.002 | - ANID da Silveira andlises de exames 26/01/06
laboratoriais.
Prestacdo de servicos para
Netcable Comércio e | instalacdo elétrica relativa a
Ct.2006.003 Servicos Eletro- ampliacdo de prédio 10/01/06
eletronicos Ltda localizado denominado
Bloco Z.
Termo Aditivo — Alteragao
do contrato firmado entre as
partes em 01/06/2004 (data
errada, refere-se ao contrato
J. G. Copiadoras e firmado em 01/10/2006), Termo aditivo ao Ct.
C1.2006.004 Sistemas Ltda visando promover reajuste no 02/01/06 2002.161
valor de copias a ser
praticado, que passa a ser de
R$ 0,08 a partir de
02/01/2006
Termo Aditivo — Alteragao
do contrato firmado entre as
partes em 01/07/2004,
C1.2006.005 Servicos de Cépias | visando promover reajuste no 02/01/06 Termo aditivo ao Ct.

Lazzarin Ltda — ME

valor de cOpias a ser
praticado, que passa a ser de
R$ 0,08 a partir de
02/01/2006

2004.07.01
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Ct.2006.006

Empreiteira de Mao
de Obra Croceta Ltda

Prestagdo de servigos de
mao-de-obra e fornecimento
de materiais para a execugao

de assentamento e retirada
de lajotas, colocag@o de meio
fio, execucdo de calcadas,
colocagdo de portdo,
desmontagem e execucdo de
cerca.

20/01/06

Ct.2006.007

Municipio de
Criciima, através da
Secretaria de
Desenvolvimento
Social e Habitacdo

Execucio de servicos de
consultoria, elaboracdo de
base cartogréfica e cadastro
de imobilidrios e
socioecondmico em dreas de
risco no Municipio de
Cricitima.

24/01/06

2 vias arquivadas
(em 01/08/2006
IPAT (Cartografia)
encaminhou a 2? via.

Ct.2006.008

Sam Comércio de
Materiais Elétricos
Ltda

Prestacdo de servico de mao
de obra para instalacio
elétrica relativa a Gindsio de
Esportes

09/01/06

Ct.2006.009

José Paulo Serafim

Prestacdo de servicos para
realizacdo de pesquisa de
opinido publica, de carater
eleitoral, visando identificar
as intencgdes de voto para
Presidente, Governador,
Senador, Deputado Estadual
e Federal do eleitorado de
Cricitima para as eleicdes de
2006.

27/01/06

30/04/06

Ct.2006.010

Criciima Esporte
Clube

Permuta entre a prestacdo de
servigcos educacionais e a
divulgacdo publicitdria

02/01/06

30/06/06

Termo aditivo
Ct.2006.02.04

Ct.2006.011

Emofal Empreiteira
de Mao de Obra Ltda

Prestacdo de servigos de
mao-de-obra para execugdo
de retirada de talos,
regularizacdo de contrapiso e
colocagdo de pisos cerdmicos
em salas de aula do Bloco I,
I, M)

16/01/06

10/02/06

Ct.2006.012

Constroni
Construcdes Ltda

Prestacdo de servico de mao
de obra, para execugdo de
entrada de fibra 6ptica, com
tubulacio e caixa de
passagem em prédios
denominados Bloco C e
Bloco da Biblioteca

16/01/06

08/02/06

Ct.2006.013

Engenharia Castanhel
Ltda

Prestacdo de servigos de
engenharia e constru¢do, com
fornecimento de material e
mao-de-obra, para execugdo
de arquibancada relativa na
quadra descoberta do
Colégio Aplicacdo - CAP

16/01/06

15/05/06

Ct.2006.014

Constroni
Construcdes Ltda

Aditamento ao contrato
firmado em 13/09/2005 para
prestagdo de servigos de
ampliag@o do Bloco Z

10/01/06

Termo aditivo ao Ct.
2005.09.06
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Radio Som Maior -

Realizacdo de pesquisa de
fluxo, visando verificar o
nimero de veiculos que

C1.2006.015 FM Ltda transitam na Rodovia SC-444 17101106 10/02/06
que liga Criciima o
Balnedrio Rinc@o.
Camara dos Realizacdo de pesquisa de
C1.2006.016 | Dirigentes Lojistas de |  Pinido publica, visando 17/01/06 05/03/06
Cricidma avaliar a megaliquidagdo
2006
Realizacdo de uma pesquisa
de opinido publica, visando
Criacdo e Disign da | avaliar os servicos prestados
C1.2006.017 Comunicacio Ltda pela empresa de 03/01/06
abastecimento de dgua do
municipio de Tubario.
Quitacao de débitos de
M. D Comunicagcdo | mensalidades do Académico
Ct.2006.018 Visual Ltda / Filipe Milioli Lopes, 10/01/06 31/12/06
Maxidoor mediante a divulgacdo
publicitdria da Universidade.
Ct.2006.019 | Fundagdo Culturalde | Cessdo de uso do Teatro 18/01/06 28/06/05
Criciima Municipal Elias Angeloni.
Prestacdo de servicos para Falta 0 orcamento
Constroni reforma de prédios .
€1.2006.020 Construgdes Ltda localizados nos Blocos G e 02/01/06 que deveria estar
C. anexo.
Empresa de Pesquisa
Agropecudria e L - -
Ct2006.021 | Extenso Rural de Setimo termo aditivo, 02/01/06 3006006 | Adiivoao CL
Santa Catarina - prorrogar o prazo de vigéncia 2003.05.02
EPAGRI
Termo Aditivo, prorrogar até
12/05/2006, o prazo de Termo aditivo a0 Ct
Ct.2006.022 Ana Maria Marcos vigéncia do contrato 12/02/06 12/05/06 2005 0;; 12 ’
celebrado entre as partes em e
31/08/2005
Concresulca Artefatos Prg stagdo fi N servigqs para
Ct.2006.023 de Cimento Sul | Pavimentagdo, com ljotas de | 5
Catarinense Ltda concreto, do estacionamento
e rua em frente ao Bloco S.
Netcable Comércioe | . Prestagﬁo d/e s'ervigo para
Ct2006.024 |  Servigos Eletro- | Stalacdo elétricarelativaa 1) 06
Eletronico Ltda prédios denominados Bloco
G, I e da Fisioterapia.
Prestacdo de servigos para
execucdo de caixas de ar
condicionado, abertura de
vala e construcdo de caixas e
Constroni abertura de porta em prédio
Ct.2006.025 denominado Bloco Z, bem 01/02/06

Construcdes Ltda

como a execugdo de
fechamento de vaos de ar
condicionado e colocacdo de
tubulacao nos prédios
denominados Bloco I, J, M
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Ct.2006.026

Criciima Esporte
Clube

Termo aditivo — Alterac@o do
contrato firmado entre as
partes em 02/01/06, visando
conceder a quitagdo integral
da divida relativa a
mensalidade escolar do
académicos Jocemar Fabris,
durante o segundo semestre
de 2006

14/02/06

Termo aditivo ao
Ct.2006.01.12

Ct.2006.027

Netcable Comércio e
Servicos Eletro-
Eletronicoltda

Prestacdo de servicos para
instalacdo elétrica em
Laboratérios de Informética
localizado no Bloco XXI-B

10/02/06

Ct.2006.028

Jarvis Gaidzinski
Filho

Prestacdo de servigos para
realizacdo de pesquisa de
opinido publica, visando

identificar a intencdo de voto
para a eleicdo a presidéncia
da Coopercocal.

17/02/06

Ct.2006.029

Engenharia Castanhel
Ltda

Servicos de engenharia e
constru¢ao com fornecimento
de material e mao-de-obra ,
para execucdo de uma
passarela de interligacdo
entre 0 Bloco P e o Bloco Z

06/02/06

15/04/06

Ct.2006.030

Construtora Queiroz
Galvao S/A

Prestacdo de servigos para
realizacdo de pesquisa de
fluxo, visando a promover a
contagem de veiculos nos
dois sentidos da rodovia BR
101, no trevo de acesso a
Morro da Fumaca e
Esplanada

01/03/06

Ct.2006.031

Viagdo Cidade Ltda /
HRA

Aditamento ao contrato
firmado em 01/03/06 ,
visando prorrogar o prazo de
vigéncia.

01/03/06

01/03/07

Termo aditivo ao
Ct.2004.03.13

Ct.2006.032

Criciima Construgdes
Ltda

Aditamento do contrato de
prestacao de servico firmado
em 11/03/02

11/03/06

10/03/07

Termo aditivo ao
Ct.2002.020

Ct.2006.033

Nancy Neves Dal
Moro

Prestacdo de servigos
relativos a atividades de
Assistencia Social,
compromete -se a realizar
entrevista, conferir
documentose promover
visitas domiciliares aos
académicos inscritos ao
recebimento de bolsas de
estudos concedidas nos
termos do artigo 170.

06/03/06

05/05/06

Ct.2006.034

Petréleo Brasileiro
S.A PETROBRAS

Execugdo, pela UNESC, sob
regime de prego global, de
servigos para
Desenvolvimento do Projetos
de Nanoparticulas
Lubrificantes

13/03/06

03/03/08
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Municipio de

Prestacdo de servigos para
realizacdo de pesquisa de

Ct.2006.035 < opinido ptblica, que visa 24/02/06
Ararangué . 1
avaliar o poder publico
municipal.
Prestacdo de servicos para
realizacdo de pesquisa de
opinido publica, que visa
Ct.2006.036 | Jornal A Tribuna Ltda | identificar a avaliacdo dos 24/03/06
leitores com relagdo ao
Jornal A Tribuna no
municipio de Cricitima
Engemed Comércio e
Ct.2006.037 Né:‘l‘l‘;;‘:ﬁ:gtg’sn Termo aditivo, reajuste 01/03/06 Teé?goa&l%gol a0
Médicos Ltda
Federagdo das Realizacdo de pesquisa
C1.2006.038 Coopgrativas de tedent~e a avaliar a 5 18/04/206
Energia de SC - remuneracdo e os beneficios
FECOERUSC recebidos pelos empregados.
Terceirizagdo de servigos
profissionais médicos na drea
Clinica Luz Ltda/ | de internacdes clinicaspara a .
Ct.2006.039 HRA grade clinica do HRA para os 24/02/06 Indeterminada
pacientes do Sistema Unico
de Satde - SUS
Ct.2006.040 Bankl?0§ton Banco | Termo aditivo - tranforrpar a 30/03/06 0 (iontrat/o de (?rigem
Miiltiplo S/A conta em conta especial ndo estd arquivado
Patrocinio parcial do Boletim
Carlesse Econdmico Descritivo de Total quitacao
Ct.2006.041 Administradora de Cricitima, elaborado pelo 26/04/06 dos valores do
Consoércios S/C Ltda setor de Pesquisas Sécio- patrocinio
Economicas do IPAT
Aditamento do contrato
firmado entre as partes em
KVA Engenharia 25/10/2005, visando Termo aditivo ao Ct.
C1.2006.042 Elétrica Ltda prorrogar a prestacdo de 25/04106 25/10/06 2005.10.08
servigos de assessoramento
técnico até 25/10/2006
Prorrogar o prazo do contrato -
Ct2006.043 | Construon Peruch firmado em 17/02/2002 até 31/01/06 310107 | T it w0
. 31/01/2007 2002,
Redacdo do material de
referéncia e de atividades de
aprendezagem cofigurando
Ct.2006.044 Ronaldo Macedo subs.idiAos para oferta. de curso 07/03/06
Lopes a distancia. A referida obra
coletiva serd denominada
"Moédulo II: Gerenciando um
Empreendimento”
Prestacdo de servicos para
realizacdo de pesquisa de
. opinido publica, de carater
Ct.2006.045 KRS Industria e rgercad(ﬁégico, que visa a 26/04/06

Comércio Ltda

viabilidade da venda de um
kit de higiene dental nos
restaurantes de Criciima
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D4 em comodato 4 area
exclusivamente para instacao

Ct.2006.046 | Banco do Brasil S.A . 01/05/06 01/05/11
de um Terminal de Auto-
Atendimento BB.
Prestacdo de servico para
Ct.2006.047 | Jornal A Tribuna Ltda | elaboracdo de seis cadernos 04/05/06
econdmicos.
Transcascao Remocgdo Alteragéo do contrato ...
Ct2006.048 | de Lixose Entulhos | . rmadoem03/01/05, 03/01/06 Termo aditivo a0
Lida visando alterac@o no valor Ct.2005.01.07
para mensalmente.
Bankboston Banco Contrato de aabertura de
C1.2006.049 Miiltiplo S/A crédito em conta n.14892344 30/03/06
Termo aditivo ao contrato
Von Miihlen . -
C1.2006.050 Advogados firmado em 01/04/2005 01/04/06 01/04/07 Termo aditivo
Associados visando Prorrogar o prazo de Ct.2005.04.01
vigéncia.
Permuta entre a prestacdo de
servigos educacionais a
) serem ofertado ao académico
Unica Comunicagdes Ilton José Lolé e
C1.2006.051 e Associados Ltda fornecimento de servicos de 01/02/06
cria¢do de programacio
visual para a Biblioteca
Central
DS Informatica e 10 meses ou
Assisténcia Tecnica | Patrocinio parcial do Projeto: até o Termo aditivo
C1.2006.052 Ltda - Me Orbe Voleibol - Bola Pra Cima 30/03/06 fornecimento Ct.2006.146
Informadtica do produto
Ct.2006.053 Neofit Fitness | © a\t]f(‘)’l‘;‘t‘:gl?aéf;f; Sfapcr?ﬁo‘ 30/03/06 30/01/07
Copia sem assinatura
Driger Inddstria e Compra de um equipamento da empresa Dranger,
Ct.2006.054 Comércio Ltda para HRA (Monitor Vista) 10/05/06 encaminhei as 2 vias
originais para HRA
Aquisicao de 120 assinaturas 1 ano do
anuais da revista HSM dltimo lote de
Ct.2006.055 HSM do Brasil Management a serem 13/04/06 assinaturas
entregues aos alunos de
MBA. cadastradas
Servigco Nacional de 1° Termo aditivo, renovar a Termo aditivo a0 Ct
Ct.2006.056 Aprendizagem vigéncia do contrato 03/03/06 03/03/07 2005.03.20 '
Industrial - SENAI principal o
Pierini Revestimentos | Locagdo de salas no Centro Rescindido
C1.2006.057 Ceramicos Ltda Comercial José Pierini 01/02/06 01/02/06 Ct.2006.058
Pierini Revestimentos Tgrmlo aditivo de rescisdo,
Ct.2006.058 Ceramicos Ltda recindir o contrato celebrado 23/05/06
em 01/02/2006
. Lo Locacio de salas no Centro Estd arquivado j }mto
Ct.2006.059 Miguel Pierini Comercial José Pierini 23/05/06 23/05/07 ao contrato Escritura
de Compra e Venda.
Fundagdo de Amparo | 2° Termo aditivo, prorrogar o Termo aditivo a0 Ct
Ct.2006.060 | a Pesquisa e Extensdo | prazo do contrato firmado em 17/03/06 17/09/06 2004.03.28 '
Universitdria FAPEU | 17/03/2004 até 17/09/2006 T
Prestacdo de servicos para
realizacdo de pesquisa
Ct.2006.061 | José Volnei Brugnoli tendente a avaliar a 05/06/06

viabilidade de implantagdo
de farmécia no municipio de
Tubardo.
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Locativa

Patrocinio parcial do Projeto:

Ct.2006.062 Emprgg{lleentos Voleibol - Bola Pra Cima 14/02/06 31/12/06
Imobilidrios Ltda
Empresa Unido de | Patrocinio parcial do Projeto:
C1.2006.063 Transporte Ltda Voleibol - Bola Pra Cima 30/03/06
- Termo aditivo, aditamento ao .
Ct.2006.064 Gl"‘ﬁfi‘;zegggao | contrato firmado entre as 02/05/06 Tg“;%gg‘glv b
P partes em 03/01/2005 090
Espacgo de 5 m localizado na
passarela "Benedito Narciso
Ct.2006.065 Albertino do da Rocha’, para instacdo de 01/04/06 01/04/08
Nascimento um equipamento mével
destinado a venda de
pipocas.
Prestacdo de servico e
ME Eletronica e fornecimento de materiais
Ct.2006.066 <. para a transferéncia de antena 29/05/06
Informadtica Ltda L.
de radio instalada no campus
universitdrio
. Empréstimo de Incubafora . .
Ct.2006.067 | DIMACUSC Material |5y o1 citura Rapida 19/06/06 C6pia, original com
Cirtigico Ltda / HRA HRA
modelo 290.
Prestagdo de servigos para
realizag@o de pesquisa de
o . opinido publica, de carater
Ct2006.068 | Rddio Som Maior =iyl visando identificar 09/06/06
FM Ltda . -
as intencgdes de voto do
eleitorado de Criciima para
as eleigdes de 2006.
Permuta entre a prestacdo de
servigos educacionais e a
divulgacdo de material
publicitdrio da Universidade
Veb Editora em espago do Jornal Folha
C1.2006.069 Jornalistica Ltda dos Municipios de 02/01/06 30/06/06
propriedade da Veb Editora.
Abater mensalidades da
académica Daniela Colle
Bitencourt.
Exgcugao de servigos Al o
Emofal Empreiteira relativos a construgdo de pagamento da
Ct.2006.070 ~ Laboratério do Curso de 01/06/06 o
de Mio de Obra Ltda . . ultima parcela
Engenharia de Materiais, no cevista
patio do IPAT P
Goe's Patrocinio parcial do Boletim A.te aNtotal
Empreendimentos Econdmico elaborado pelo quitacdo dos
Ct.2006.071 Imobilidrios e . b 22/05/06 valores
P setor de Pesquisas Sécio- .
Cobrancas de Titulos . relativos ao
Econdmicas do IPAT. .
Ltda patrocinio
Termo aditivo, alteracdo do
. . contrato firmado entre as .
Servigos de Cdpias Termo aditivo ao Ct.
Ct.2006.072 Lazzatin Lida — ME _partes em 01/07/2004, i 07/06/06 2004.07.01
visando acresce a prestacdo
de servicos disponibilizados.
. L Termo aditivo, prorrogar o -
Ct2006.073 | SSTVI0S 0 COPIAS 1 1o de vigencia do contrato | 30/06/06 07/07/08 Termz"ogjlg;‘:)‘i‘o ct
B firmado em 01/07/2004 o
Viacdo Cidade Ltda / | Oficio solicitando a rescisao Oficio de rescisdo ao
C1.2006.074 HRA do contrato 31/05/06 Ct.2004.03.13
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Ct.2006.075

Engenharia Catanhel

Patrocinio parcia do Boletim
Econdmico elaborado pelo

26/04/06

Ltda setor de Pesquisas Sécios-
Econdmicas do IPAT.
Realizagdo de cinco
pesquisas de opinido publica,
Ct.2006.076 Ricardo Fabris de carater eleitoral, visando 23/06/06
identificar as inteng¢des de
voto para elei¢des 2006
. . Prestacdo de servigos de
C2006.077 | Cidade Viagense oo orie de passageiros, 01/06/06 01/06/07
Turismo Ltda S
funciondrios do HRA.
Realizacdo de pesquisa de
L . opinido publica, de cariter
Ct2006.07¢ | Radio Som Maior - fnercadpol()gico, visando 21/07/06
FM Ltda .
avaliar o programa de debate
aberto da Raddio Som Maior
. Termo aditivo, prorrogacio ..
ct2006.079 | Centin Fomana L@ | = gy vigencia o contrato 10/03/06 11/03/08 Termo aditvo 20
firmado em 11/03/2002 ) )
Termo aditivo, prorrogacao .
Ct.2006.080 ;ﬁfﬁ;i"gﬁ“ff;a da vigéneia do contrato 01/03/06 01/03/08 Teg?goa&“gl(;ao
firmado em 01/03/2002 ) )
Prestacdo de servigos
Ana Luiza Barcellos professionais médicos, na
C1.2006.081 Aguirre / HRA especialidade de anesteologia 01/05/06 01/05/07
junto ao HRA
Prestacdo de servigos
Ct.2006.082 Jairo Tarcisio professionais médicos, na 01/05/06 01/05/06
Tomiozzo especialidade de anesteologia
junto ao HRA
Inno Informadtica Ltda Te;mol afiltlyoaprorrogagao T diti
Ct.2006.083 Digitusul a vigencla do contrato 01/06/06 01/06/08 ermo aditivo ao Ct.
Computadores firmado entre as partes 2004.06.10
01/06/2004
Prestacdo de servicos para
realizacdo de pesquisa de
Afonso Henrique opinido, visando a identificar
C1.2006.084 Silveira a viabilidade da venda de 12/06/06
massas congeladas no
municipio de Ararangud
Prestacdo de servigos para
realizacdo de pesquisa de
opinido ptblica, que visa
C1.2006.085 Bistek Supermercados ide.ntificar 0s m0t~ivos pc?los 03/07/06
Ltda quais as pessoas nao realizam
suas compras no Bistek
Supermercado com sede em
Sdo José / SC
Prestacdo de servigos, com
C1.2006.086 Const~roni fornecimentos de. mao-de- 17/07/06
Construcdes Ltda obra, a serem realizados em
prédio da APROFUCRI.
Instituto Lobo para o | Realizar a avaliag@o externa
Ct.2006.087 Desenvolvimento da e dar orientacdo acerca da 06/07/06 06/01/07

Educagdo, da Ciéncia
e da Tecnologia

atuacdo da UNESC na drea
de pesquisa e de extensdo.

52




Ct.2006.088

Tiscoski Distribuidora
Comercial Ltda

Pesquisa de opinido publica,
visando identificar o grau de
satisfacdo do funciondrios
com relacdo a empresa

06/07/06

Ct.2006.089

Vitalis Farmécia de
Manipulagdo e
Dermatologia e

Cosmetologia Ltda

Termo aditivo - prorrogagdo
da vigéncia do contrato
firmado entre as partes.

03/02/06

03/02/08

Termo aditivo ao Ct.
2003.02.02

Ct.2006.090

Portonave S/A -
Terminais Portuarios
de Navegantes

Prestacdo de servigos de
amostragem, visando ao
monitoramento da qualidade
do ar ambiente no nivel de
solo (determinagdo PTS)

30/01/06

Ct.2006.091

Auto Posto Agostinho
Ltda

Prestacdo de servigos para
realizacdo de pesquisa de
opinido ptblica, que visa
identificar a fatia de mercado
do Posto Santo Agostinho
nos bairros Cidade Minera,
Mina Unido e Imperatriz

25/07/06

Ct.2006.092

Griéfica e Editora
Associados Alianga
Ltda

Prestacdo de servicos para
realizacdo de pesquisa de
opinido publica, que visa
identificar o market share do
Jonal da Manha...

06/07/06

Ct.2006.093

Eleicdo 2006 José
Paulo Serafim
Deputado Estadual

Prestacdo de servigos para
realizacdo de pesquisa de
opinido publica, de cardter
eleitoral, visando
compreender a imagem de
José Paulo Serafim sob a
perpectiva dos eleitores de
Criciima, e as intencdes de
voto para Presidente da
Republica

28/07/06

Ct.2006.094

Eleicao 2006 Jorge
Boeira Deputado
Federal

Prestacdo de servicos para
realizacdo de pesquisa de
opinido publica, de cardter
eleitoral, visando identificara
as intencgdes de voto para
Presidente da Republica,
Governador, Deputado
Estadual e Deputado Federal
a ser realizada no municipio
de Criciima

31/07/06

Ct.2006.095

Rédio Ararangud Ltda

Pesquisa de opinido publica,
de carater eleitoral e
mercadologico, visando
identificar as intengdes de
voto do eleitorado de
Ararangua...

01/08/06

Ct.2006.096

Cooperativa Mista
Pioneira / COOPERA

Cadastramento e atualizagdo

dos dados dos associados da

Cooperativa Mista Pioneira
de Forquilhinha

25/07/06

53




Ct.2006.097

IPM Automacdo Ltda

Prestacdo de Servigos para a
execusdo de servigos
Levantamento de Dados GPS
(Sistema de Posicionamento
Global), em hidrografia no
Municipio de Rio do Sul/SC

09/05/06

Ct.2006.098

Chasque
Comunicagdes

Arrecadacdo de material
mobilidrio em caréter de
doacdo junto ao comércio
varejista de Criciima.

02/08/06

02/10/06

Ct.2006.099

Prolume Luminosos
Criciuma Ltda

Patrocinio parcial para
aquisicdo de placas
informativas para o acervo, a
serem utilizadas pela
FUCRI/UNESC, por
intermédio da Unidade de
Zoologia

04/05/06

Ct.2006.100

Fertiliza Adubos
Quimicos

Realizacdo de andlises fisico-
quimicas para fins de
controle de qualidade realtiva
as amostras de fertilizantes
minerais e sua compostos ....

11/07/06

11/07/08

Ct.2006.101

RGFH Engenharia
S/C Ltda

Prestacdo de servigos de
engenharia, compreendendo
0 projeto, supervisao e
execucdo, incluindo mao de
obra, para inplantacdo de
piso tipo Sport Foor, bem
como sua respectiva pintura.
(Quadra Esportiva)

01/08/06

Ct.2006.102

Minageo Ltda

Locagdo comercial de
espago para funcionamento
de uma cantina

19/07/06

01/08/09

Ct.2006.103

Comercial Carlessi
Ltda

Prestacdo de servico para
elaboragdo de listagem que
contemple os profissionais

envolvidos na construg¢do

civil nos municipios de
Criciima e Ararangud

19/05/06

Ct.2006.104

Diario do Sul Ltda

Realizacdo de pesquisa de
opinido publica, de cardter
eleitoral, a nivel regional
(AMUREL) visando a
identificar as intencdes de
voto para Presidente da
Republica, Governador,
Senandor, Deputado Estadual
e Deputado Federal

22/08/06

Ct.2006.105

Unica Comunicacio e
Associados

Prestacdo de servicos para
realizacdo de pesquisa de
opinido publica, que visa
avaliar a administrag¢do do
atual governo municipal de
Criciima

23/08/06

Ct.2006.106

Santech - Saneamento
e Tecnologia
Ambiental Ltda

Depésitos de residuos no
aterro sanitdrio da SANTEC

30/08/06

Indeterminada
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Ct.2006.107

Adubos Organicos
Niorg Ltda

Realizacdo de andlises fisico-
quimicas para fins de
controle de qualidade realtiva
as amostras de fertilizantes
organicos e seus compostos

17/08/06

17/08/08

Ct.2006.108

Servigos Social do
Comércio - SESC/SC

Locagdo do Ginésio de
Esportes do Centro de
Atividades do SESC
Criciuma, destinando-se
exclusivamente para
realizacdo do campeonato
Estadual de Voleibol, no dia
2 de setembro de 2006.

31/08/06

02/09/06

Ct.2006.109

Elei¢oes 2006 -
Comité Finaceiro
Unico - PP

Pesquisa de opinido publica,
de caréter eleitoral, e
quantitativo a nivel estadual,
visando identificar as
inten¢des de voto Presidente
da Republica, Governador e
Senador.

22/08/06

Ct.2006.110

Eleicoes 2006 -
Comité Finaceiro
Unico - PV

Pesquisa de opinido publica,
de carater eleitoral, e
quantitativo a nivel estadual,
visando identificar as
inten¢des de voto Presidente
da Republica, Governador e
Senador.

22/08/206

Ct.2006.111

FC Clinica de Olhos
Ltda/ HRA

Termo atidivo, aditamento ao
contrato de locagdo firmado
em 01/06/2005.

01/06/06

01/06/07

Termo aditivo ao Ct.
2005.06.13

Ct.2006.112

Ronaldo dos Santos
Felisberto - ME /
HRA

Termo aditivo ao contrato de
locagdo firmado em
01/06/2002

01/06/06

01/06/07

Termo aditivo ao
Ct.2002.221

Ct.2006.113

Unica Comunicacio e
Associados

Realizacdo de pesquisa de
opinido publica, de carater
eleitoral, visando a
identificar as intencdes de
voto de eleitores de criciima
ao Governo dos Estado de
Santa Catarina.

05/09/06

Ct.2006.114

Municipio de
Criciima

Contratacdo de equipe
especializada para
coordenacdo técnica e gestao
administrativa da execugdo
das atividades relacionadas
ao Programa da Gestao
Municipal Urbana -
0GU/2004

27/06/06

27/05/07

Ct.2006.115

Escritério Xavier de
Advocacia S/S

Andlise dos conceitos e
procedimento utilizados para
determinagdo das bases de
célculo do Imposto de Renda
da....

31/08/06

Ct.2006.116

Unica Comunicagdo e
Associados

Pesquisa de opinido publica
que visa identificar o grau de
satisfacdo do visitantes da
187 Festa das Etnias

06/09/06

Em anexo pedido de
cancelamento do
contrato
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Pesquisa de opinido publica,
de caréter eleitoral, visando
identificar as intencdes de

Elai¢cdes 2006 José .
Ct.2006.117 Paulo Serafim voto para Presidente da 31/08/06
Deputado Estadual Republica, Governador,
Deputado Estadual e
Deputado Federal no
municipio de Criciima
Pesquisa de opinido publica,
de carater eleitoral , a nivel
regional (AMREC e
Di4rio de Cricidma AMESC) visando identificar
Ct.2006.118 Ltda as intengdes de voto para 31/08/06
Presidente da Republica,
Governador, Senador,
Deputado Estadual e
Deputado Federal.
Ceder em commodato area
Banco do Estado de para instacdo de um PAB
Ct.2006.119 Sédo Paulo S/A (Posto de Atendimento 07/07/06 07/07/11
BANESPA Bancério) do Conglomerado
Santander Banespa
Prestacdo de servigos a
realizacdo de andlises
OreAnica Aero fisicos-quimicas para fins de
Ct.2006.120 ganica Ag controle de qualidade relativa 12/09/06 12/09/08
Negécios S.A N -
as amostras de fertilizantes
organicos e seus compostos
Termo de Cessao de
Uso Fundagdo de Cessdo para uso exclusivo da
Apoio ap UNESC de Camara
Ct.2006.121 DesenvolviII}ento fotogra’tfica, Célulg de 24/08/06 28/08/08
Rural Sustentdvel do Flotacdo para regime
Estado de Santa continuo de Ensaio,
Catarina - Compressor 6,0
FUNDAGRO
Geol()gi.ca Engfenharia fgiiit;i:n?i (Sizr\(;ﬁ(())zort)szae Termo de Rescisdo
Ct.2006.122 e Meio Ambiente MDT (Modelo Digital do 14/09/06 Ct.2006.158
Ltda
Terreno).
Prestacdo de servigos,
visando providenciar toda
documentacdo pertinente aos
processo de atendimento
Dirceu Luiz realizados e suportados de
Ct.2006.123 | Brusamarello - ME / pacientes que possuam 01/09/06 01/09/07
HRA direito a ressarcimento
referente a indenizac¢do do
seguro obrigatério de
veiculos ou quaisquer outros
tipos de seguro
Termoa aditivo - Aditamento
Labcamp Laboratério ao cotrato firmado em
Ct.2006.124 01/09/2002, prorrogar o 01/09/06 01/09/07
Campos Ltda / HRA L
prazo de vigéncia e alterer o
valor dos servi¢os
Cristina Eliza Redacdo do material
Ct.2006.125 "Médulo III: Inovagao 04/08/06

Pozzobon

Tecnologica e de Projetos”
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Maria Aridenise

Redacdo do material

Ct.2006.126 "Médulo III: Inovagéo 04/08/06
Macena Fontenelle . . "
Tecnologica e de Projetos
Sérgio Fernado Redacdo do material
Ct.2006.127 Tavares / Marcelo | "Mddulo III: Inovagao 04/08/06
Vitorino Belchior | Tecnologica e de Projetos"
Luiz Roberto Mayr / | Redag¢do do material
Ct.2006.128 Ciliana Regina "Médulo III: Inovagdo 04/08/06
Colombo Tecnologica e de Projetos”
Permuta entre a quitacdo de
mensalidades referentes a
prestacao de servicos
Unica Comunicagioe educacionais ao académico
Ct.2006.129 . Ilton José Lolé durante o 01/07/06
Associados Ltda
segundo semestre de 2006 e
o fornecimento de servigos
de criacdo de programacao
visual
~ . . Recebido uma via da
Ct.2006.130 Tim Celular Prestagdo do Servico Movel reitoria j4 assinadas
Pessoal - SMP .
pelo reitor
. . Prestar servigos profissioanis
Ct.2006.131 Iﬁ‘gfﬁ;&‘;‘iﬁ;’g"}; de auditoria independente a 01/09/06 | Indeterminada
partir de 01/09/2006
Miiller Auditores Prestar servigos profissioanis
Ct.2006.132 Independentes S/S/ | de auditoria independente no 01/09/06 Indeterminada
HRA HRA a partir de 01/09/2007
Sulecon Comércio de | Comodato dos equipamentos:
Ct.2006.133 | Produtos de Higiene e | 1 Bomba Peristatica PR-4 e 1 24/08/06 24/08/08
Limpeza Ltda Bomba Peristética PR-1
. . Prestacdo de serivgos para
Geoarquiologia s .
C£2006.134 | Consultoria Cientifica | Andlise ¢ Guarda de Material | 00
Ltda Arqueoldgico do Projeto LT
Campos Novos - Blumenau
Prestacdo de serivgos para
Geoarquiologia Andlise e Guarda de Material
Ct.2006.135 | Consultoria Cientifica | Arqueolégico do Projeto LT 04/09/06
Ltda Salto Santiago - Ivaipora -
Cascavel
. . Prestacdo de serivgos para
Geoarquiologia 1 .
C12006.136 | Consultoria Cientifica | Andlise € Guarda de Material | o0
Ltda Arqueo!oglcio do PrOJ.eto LT
Ivaipora - Londrina
Empresa de Pesquisa
e Agropecudria e . ... -
Ct.2006.137 Exte(b;lsi[()) Rural de Oitavo termq aihtl'vo, 30/06/06 31/12/06 Termo aditivo ao Ct.
Santa Catarin - prorrogar vigéncia 2003.05.02
EPAGRI
Patrocinio parcial para
aquisicdo de placas
Maria das Dores informativas.p.ara 0 acervo, a
Ct.2006.138 Fernandes Ronqui serem utilizadas pela 04/05/06
FUCRI/UNESC, por
intermédio da Unidade de
Zoologia
Ct.2006.139 | Ponto System / HRA Manuten¢do e garantia 25/09/06 25/09/07 Copia, origianal com

HRA
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Prestacdo de servigos
relativos a atividade de
Assessoria - Elaborar projeto
de curso de pés-graduagdo
relacionado a Linguagem
Brasileira de Sinais -

Ct2006.140 |  Rodrigo Rosso LIBRAS e Interprete, 20/09/06 21/12/06
Marques orientar e auxiliar os
docentes sobre
procedimentos a serem
utilizados com relacdo a
inclusao dos académicos
portadores de necessidades
especiais
Prestacdo de servigos para
Geoldgica Engenharia | Levantamento Arqueolégico
Ct.2006.141 e Meio Ambiente de Loteamento na Zona 10/09/06
Ltda Norte do Balnedrio Rincdo
Igara/SC
Permuta entre a prestacdo de
servigcos educacionais
Band Cricitima ofe.rta.dos a ac:fldémica Marig
Ct.2006.142 L Cristina Rodrigues Uggioni 01/08/06
Comunicacdes Ltda
durante o segundo semestre
de 2006 e a divulgacio
publicitdria da universidade.
Gentec Engenra | i d rviespr
Ct.2006.143 e Meio Ambiente MDT (Modelo Digital do 10/10/06
Ltda
Terreno).
Contratagdo de pessoa
juridica especializada para
Ct.2006.144 Municipio de execugdo de servigo de 03/10/06 31/12/06
Criciima andlise de aguas para
atendimento ao projeto das
nascentes/convénio CASAN
Prestacdo de servigo de
C1.2006.145 Vilmar Gon}es Yieira revisﬁo/manqtgngﬁo de 09/10/06 09/04/06
/ Eletromdquinas central de condicionador de
ar de dgua gelada
DS Informadtica e
Ct2006.146 | AssistenciaTecnica | po o itivo, reter imposto 26/09/06 Termo aditivo ao
Ltda - Me Orbe ’ Ct.2006.052
Informatica
Prestacdo de servigos,
fornecimento de mao-de-mao
de obra e materiais, para
Constroni colocacgdo de lajotas e
Ct.2006.147 ~ realinhamento de meio fio 31/07/06
Construgdes Ltda .
em estacionamentos,
construcdo de boca de lobo e
construcdo de calgada junto
ao gindsio
Prestacdo de servigos de
Netcable Comércio e | mio-de-obra para revisdo da
Ct.2006.148 Servicos Eletro- iluminacao, fia¢do elétrica e 11/102006

Elétrico Ltda

quadro de dijuntores no
Auditério Ruy Hiilse
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Ct.2006.149

Servico Nacional de
aprendizagem
Comercial - SENAC

Locag¢do do Auditério do
Laboratério de Dietética do
Curso de Nutri¢do, com
finalidade de execug¢do das
aulas do curso de Cozinha
Bésica

04/10/06

Ct.2006.150

Grafica e Editora
Posigraf S. A./
Editora Positivo

Fornecimento de material
didatico Positivo em forma
de livros.

20/10/06

31/12/07

Ct.2006.151

Inno Informatica Ltda
Digitusul
Computadores

Locacdo de equipamentos, 3
impressoras e 3 estabilizador

19/10/06

Periodo do
vestibular

Ct.2006.152

Cysy Mineragdo Ltda

Realizagdo de estudo de
monitoramento da ictiofauna
em um moédulo de extracio
na lagoa Garopaba do Sul -
Santa Catarina

02/10/06

Ct.2006.153

Laércio Niomar
Nunes

Pesquisa de opinido publica ,
de carater eleitoral, visando a
identificar a intengdo de voto
de eleitores de Criciima para
Governador do Estado de
Santa Catarina e para
Presidente da Republica

23/10/06

Ct.2006.154

Cooperativa Alianca

Pesquisa de opinido publica,

que visa a identificar o grau

de satisfacdo dos clientes da
COOPERALIANCA

23/10/06

Ct.2006.155

Arbore Refloresta
Ltda

Levantamento arqueoldgico
sitemdtico da area afetada
pela construcioda PCH
(Pequena Central
Hidrelétrica) Sdo Ludigero

25/09/2006

Ct.2006.156

Arbore Refloresta
Ltda

Levantamento arqueolégico
sitemdtico da area afetada
pela construcadoda PCH
(Pequena Central
Hidrelétrica) Rio do Meio,
no municipio de Santa Rosa
de Lima

25/09/2006

Ct.2006.157

Arbore Refloresta
Ltda

Levantamento arqueoldgico
sitemdtico da area afetada
pela construcioda PCH
(Pequena Central
Hidrelétrica) Sdo José, no
municipio de Brago do Norte

25/09/2006

Ct.2006.158

Geolodgica Engenharia
e Meio Ambiente
Ltda

Termo de Rescisdo, rescindir
o contrato firmado em
14/09/2006

18/09/06

Termo de rescisao ao
Ct.2006.122

Ct.2006.159

Luiz Carlos Macarini

Termoa aditivo - Alterar o
valor pago pela prestacdo de
Servigos.

15/10/06

Termo aditivo ao Ct.
2005.08.18

Ct.2006.160

Saraiva S/A Livreiros
e Editores

Assinatura do produto Juis
CD-ROM - Jurisprudéncia
Informatizada Saraiva

24/07/06
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Ct.2006.161

Mineragdo
Caravaggio Ltda

Prestagado des servigcos de
amostragem para
determinag¢do de particulas
totais em suspengsao (PTS) e
diéxido de enxofre no ar
ambiente

19/10/06

Ct.2006.162

Companhia
Sidertirgica Nacional
- CSN (S10643115)

Elaboracao de Planos de
Recuperacio de Areas
Degradadas (PRADs), para
recuperacdo ambiental de
dreas

02/08/06

Ct.2006.163

Cooperativa de
Eletrificagdo Rural de
Morroda Fumaca
Ltda

Realiza¢do de cadastramento
dos equipamentos e
instalagdes que consomem
energia elétrica e o
recadastramento dos dados
dos associados

01/11/06

Ct.2006.164

Borbon Veiculos
Grupo Jugasa

Patrocinio parcial para
aquisicdo de placas
informativas, a serem
utilizadas pela
FUCRI/UNESC, por
intermédio da Unidade de
Zoologia

25/04/06

Ct.2006.165

Gendai Veiculos
Grupo Jugasa

Patrocinio parcial para
aquisicdo de placas
informativas, a serem
utilizadas pela
FUCRI/UNESC, por
intermédio da Unidade de
Zoologia

25/04/06

Ct.2006.166

Jugasa Comercial de
Veiculos S/A

Patrocinio parcial para
aquisicdo de placas
informativas, a serem
utilizadas pela
FUCRI/UNESC, por
intermédio da Unidade de
Zoologia

25/04/06

Ct.2006.167

Carlessi Engenharia
Comércio e
Construgdes Ltda /
HRA

Servi¢os de mao-de-obra
com fornecimento de
material , para execucdo da
Unidade de Tomografia do
HRA

30/10/06

Ct.2006.168

Cereagro S.A

Prestacdo de servigos para
realizacdo de andlise fisico-
quimicas para controle da
qualidade relativas as
amostras de matérias-primas
e produtos finais
denominados de fertilizantes
€ seus compostos ...

11/11/06

11/11/08

Ct.2006.169

Grifica e Editoria
Associados Alianga
Ltda

Permuta entre a prestacdo de
servigos educacionais e a
divulgacdo de material
publicitdrio da Universidade
em espaco do Jornal da
Manha, de propriedade da
Alianca.

06/11/06

Ct.2006.170

KVA Engenharia
Elétrica Ltda

Aditamento ao contrato
firmado em 25/10/2005

25/10/06

25/04/07

Termo aditivo ao Ct.
2005.10.08
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Conti e Conti Ltda

Constru¢do do prédio onde

Ct.2006.171 funcionard a Central de 20/11/06
/HRA . o
Residuos Sélidos
Realizacdo de pesquisa de
opinido publica, de carater
mercadolégico, que visa
C1.2006.172 Réadio Difusora de medir a audiéncia da Radio 10/11/06
Icara Ltda Difusora e de suas
concorrentes em hordrio de
jogo do Criciima Esporte
Clube
Aditamento ao Contrato de
Clinica Luz Ltda / Servigos Médicos firmado Termo aditivo ao Ct.
€1.2006.173 HRA em 01/11/2005 que visa 01711706 Ol/11/07 2005.11.05
prorrogar o prazo de vigéncia
Vitalis Farmdcia de - -
Manipulacio e Termo de resciséo, rescindir Termo de rescisdo ao
Ct.2006.174 pulac o contrato firmado em 09/11/06
Dermatologia e Ct. 2003.02.02
; 03/02/2003
Cosmetologia Ltda
Prestagdo de servigos para
Associagdo re.al.1~z agaf) d.e besquisa de
Cricidmense de opinido publica , que visa a
Ct.2006.175 identificar a imagem do 05/10/06
Transporte Urbano - .o
transporte coletivo junto a
ACTU ~ SO
populacdo do municipio de
Criciima.
Termo aditivo, aditamento ao
contrato de prestacdo de
servigos firmados entre as
Information Society partes em 14/12/2005, Termo aditivo ao Ct
Ct.2006.176 Consultoria de visando prorrogar a prestacio 21/11/06 14/12/07 '
. . 2005.12.07
Marketing Ltda dos servicos de
gerenciamento do Programa
de Relacionamento até o dia
14/11/2007
Instituto de Pesquisa, | Preestag@o de servigos para
Ct.2006.177 Assessprla e reahzaggo de pesquisa dS: 20/11/06
Consultoria Ltda - campo, visando a aplicacdo
IPAC de questiondrios / SENAC
Prestacdo de sevicos para
salvamento, analise e guarda
Geoarquiologia de material arqueolégico do
Ct.2006.178 | Consultoria Cientifica Projeto de Arqueologia 29/11/06
Ltda Preventiva na Linha de
Transmissdo Barra Grande -
Lages - Rio do Sul/SC
Realizacdo de analises fisico-
quimicas para fins de
Blumeterra Comércio controle de qualidade relativa
Ct.2006.179 . as amostras de matéria- 01/11/06 01/11/08
e Servigos Ltda . .
prima, corretivos e
fertilizantes e seus
COmpostos ...
Termo de depdsito
CNPq Conselho Depésito de uma Chapa - .
Nacional de aquecedora e um Agitador Copia, original com
Ct.2006.180 . . ’ 08/12/06 Patriménio /
Desenvolvimento | Pesquisador Marcos Marques Anderson
Cientifico e da Silva Paula
Tecnolégico
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Ct.2006.181

Ecoeficiéncia
Solucdes Ambientais
Ltda

Prestacdo de servigos de
coleta, transporte, tratamento
e destino final dos residuos
de servicos de saude, gerados
no HRA

01/12/06

04/04/07

Ct.2006.182

Minasgel —
Mineragéo e Meio
Ambiente Ltda

Prestacdo de servigos de
mao-de-obra, com
fornecimento de materiais e
equipamenos, para execucio
relativos a sondagens no
local denominado Mina A,
no Municipio de Criciima

01/11/06

Ct.2006.183

Rosa e Jung Industria
e Comércio de
Fertilizantes Ltda

Prestacdo de servigos para
realizacao de andlises fisico-
quimicas para fins de
controle de qualidade relativa
as amostras de matérias-
primas, corretivos,
fetilizantes e seus
cOmpostos...

01/12/06

01/12/08

Ct.2006.184

Ceramica Cejatel
Ltda

Prestacdo de servicos para
levantamento arqueolégico
sistemdtico em uma drea de 9
hectares no bairro Santa Cruz
Municipio de Icara/SC

12/12/06

Ct.2006.185

Ceramica Cejatel
Ltda

Prestacdo de servigos para
levantamento arqueoldgico
sistemdtico em uma drea de
3,11hectares no bairro Ponta
do Mato Municipio de
I¢ara/SC

01/12/06

Ct.2006.186

Ceramica Cejatel
Ltda

Prestacdo de servicos para
levantamento arqueolégico
sistemdtico em uma drea de
4,17 hectares no bairro Santa
Cruz Municipio de Icara/SC

01/12/06

Ct.2006.187

Radio Difusora de
Icara Ltda

Realizacdo de pesquisa de
opinido publica, de cardter
mercadoldgico, que visa
medir a audiéncia e
identificar o perfil
socioecondmico da Radio
Difusora e de suas
concorrentes. Parte do
pagamento serd mediante
permuta que consiste na
concessdo de espaco
publicitdrio.

05/12/06

Ct.2006.188

SG Consultoria

Prestacdo de servigo de
consultoria, visando a
promover andlise da
subvencdo recebida do
estado para administragdo e
manuten¢do do HRA

10/07/06

Ct.2006.189

SG Consultoria

Prestacdo de servigo de
consultoria, visando a
promover andlise da
comparativa de proposta de
planos de previdéncia
complementar.

10/07/06
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Veb Editora

Permuta entre a prestacdo de
servigos educacionais e

C1.2006.190 Jornalistica Ltda divulgacdo de material 03/07/06
publicitdrio
Termo aditivo, prorrogar a Termo aditivo a0
Ct.2006.191 Osmar da Silva ME | vigéncia do contrato firmado 02/01/06 31/03/07
Ct.2005.04.06
em 01/04/2005
Companhia de
Desenvolvimento
Econdmico e Locagdo do Teatro
C1.2006.192 Planejamento Urbano | Municiapal Elias Angelone 01/09/06
de Criciima -
CODEPLA
Contrato n.SA-
9968/2006 Exercer atividades no projeto
Ct.2006.193 Organizacdo das 914BRA1062 PROFAE - 31/07/2006
Nacdes Unidas para a 01/11/2006
~ N Prodoc
Educacio, a Ciéncia e
a Cultura
Contrato n.SA-
9912/2006 Exercer atividades no projeto
C12006.194 |  Oreanizacio das | To1 ppA1062 PROFAE - 28/07/2006
Nagdes Unidas para a Prodoc 01/11/2006

Educacio, a Ciéncia e
a Cultura

3.1 Assessoria de Gabinete

Chefe de Gabinete: Prof. Joel Modesto Casagrande

Atribuicdes

A Assessoria de Gabinete dd suporte aos Reitores nas questdes pertinentes aos Pro-Reitores,

Diretorias, Assessorias, Coordenadores de Cursos, Professores e Alunos, interagindo com a

comunidade externa.

Atividades Desenvolvidas

e Participacdo no Forgab — Férum Nacional de Chefes de Gabinetes, como Presidente

¢ Participacdo no Forgab Regional, como Presidente

¢ Orientacdo, supervisao e controle das atividades do Gabinete

e FElaboracdo da agenda do reitor

¢ Atendimentos a comunidade externa e interna
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3.2 Assessoria de Esportes

Assessor de Esporte: Prof. José Antonio Carrilho

Atribuicdes

A Assessoria de esportes tem como objetivo o esporte em toda a sua dimensdo. Estd dividida

em blocos de atuagdo: Esporte Académico, Esporte Rendimento, Esporte Parceria, Esporte Escolar

e Esporte Comunitério.

Atividades Desenvolvidas

e Jogos Interfases

¢ Olimpiadas Intercursos (seletiva para Jogos Universitarios Catarinenses)

e Participacao em Competi¢des Universitdrias:

- Jogos Universitdrios Catarinenses (JUC’s)

- Jogos Universitarios Brasileiros (JUB’s)

Participagdes e Classificacdes das Equipes de Rendimentos

Quadro 13 - FUTSAL FEMININO

Quadro 14 - FUTSAL MASCULINO

COMPETICAO CLASSIFICACAO COMPETICAO CLASSIFICACAO
Taca Brasil (Fase Classificatoria) 3° lugar Jogos Universitérios 5° lugar
Catarinenses
Copa Santa Catarina 2° lugar Jogos Abertos de Santa Catarina 2° lugar
(Regionall)
I Taga Forquilhinha Sub 17 1° lugar Jogos Abertos de Santa Catarina | Desclassificado 1*
(Estadual) Fase
Olimpiada Estudantil de Santa Catarina 1° lugar Campeonato Estadual Primeira 7° lugar
(Estadual) Divisdo (Segundo em ponto
geral)
Jogos Escolares Brasileiros (JEB’s) 1° lugar Lac 1° lugar
Joguinhos Abertos de Santa Catarina 3° lugar Joguinhos Abertos de Santa 1° lugar
(Estadual) Catarina (Micro Regional)
Jogos Abertos de Santa Catarina (Estadual) 4° lugar
Campeonato Catarinense sub 17 2° lugar
Campeonato Catarinense Adulto 2° lugar
Liga Nacional Futsal 8° lugar
Jogos Universitdrio Catarinense (JUC’s) 2° lugar

Quadro 15 - VOLEIBOL MASCULINO
COMPETICAO CLASSIFICACAO
Jogos Universitdrios Catarinenses (JUC’s) 2° lugar
Campeonato Estadual 5° lugar
Liga Nacional B (fase classificatoria) 2° lugar
Liga Nacional B (fase final) 5° lugar
Jogos Abertos de Santa Catarina (Regional) 2° lugar
Quadrangular Novo Haburgo 1° lugar
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Quadro 16 - JOGOS UNIVERSITARIOS CATARINENSES - JUC’S, de 08 a 12 de Junho, Joinville.
Modalidades: Xadrez, Ténis de mesa, Judo, Atletismo, Voleibol, Voleibol de Dupla, Futsal, Ténis de Campo, Basquetebol e Handebol.

Modalidades nas quais participamos: Xadrez (Masculino), Judd (Masculino), Atletismo (Feminino/Masculino), Futsal

(Feminino/Masculino), Voleibol (Feminino/Masculino) e Basquetebol (Masculino).

CLASSIFICACOES/ MEDALHAS DAS MODALIDADES INDIVIDUAIS

ATLETISMO
KLEBER STEINER DE CAMPOS ADMINISTRACAO C/ 5% lugar - 200 METROS RASOS
HABILITACAO EM COMERCIO 10* lugar - 100 METROS RASOS
EXTERIOR
MELISSA DANIEL SILVA CIENCIAS BIOLOGICAS 3% lugar - 100 METROS RASOS
4* lugar - 200 METROS RASOS
TIARA CREPALDI EDUCACAO FISICA 2% lugar — SALTO EM ALTURA
2% lugar - SALTO EM
DISTANCIA
ROBERTA DANIEL SILVA EDUCACAO FISICA 1% lugar — SALTO EM
DISTANCIA
2% lugar — SALTO TRIPLO
2% lugar — 100 METROS C
BARREIRA
MAYCON VOLPATO ARTES VISUAIS 1* lugar — SALTO EM ALTURA
CLAUDINEI RIBEIRO EDUCACAO FISICA 1? lugar - 5.000 METROS RASOS
1* lugar — 10.000 METROS
RASOS
DANIEL M. SOUZA EDUCACAO FISICA 8° lugar — SALTO EM
DISTANCIA
JUDO RAFAEL DE OLIVEIRA LOPES MEDICINA 3% lugar - SENIOR MEDIO
CATEGORIA ATE 81 KG
XADREZ TIAGO DE CARVALHO CIENCIA DA COMPUTACAO 11° lugar
KARLUS VALGA RICARDO EDUCACAO FISICA 14° lugar

CLASSIFICACAO GERAL: 7° Lugar

2* LUGAR:
2* LUGAR:
2* LUGAR:
4" LUGAR:
4° LUGAR:
5" LUGAR:
7° LUGAR:

Futsal Feminino
Voleibol Feminino
Voleibol Masculino
Basquetebol Masculino
Atletismo Feminino
Futsal Masculino.

Atletismo Masculino.

JOGOS UNIVERSITARIOS BRASILEIROS - JUB’S, de 22 a 31 de Julho, Brasilia.
Modalidade: Atletismo — Claudinei Ribeiro Colocac¢ao: 8* lugar — 10.000 METROS RASOS
5% lugar — 5.000 METROS RASOS
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3.3 Assessoria Juridica
Assessor Juridico: Prof. M.Sc. Félix Hobold

Atribuicdes

z

A Assessoria Juridica é um setor ligado diretamente a Reitoria, prestando assessoria em

assuntos de ordem juridica envolvendo a Institui¢do.

Atividades Desenvolvidas:
e Atuacdo no interesse da Institui¢do em processos judiciais e administrativos;

e Acompanhamento e orientacdo na elaboragao e cumprimento dos Estatutos e Regimentos da
Instituicao;

e Estudo e propostas de normatizacao (regulamentos, resolugdes, portarias, procedimentos
administrativos e editais) a ser produzida pela universidade e acompanhamento de sua
aplicacdo;

e Elaboracdo de pareceres juridicos requisitados pelos diversos setores da Instituicao;

e Elaboracdo e andlise de contratos e convénios a serem firmados com outras institui¢oes,
empresas ou entes estatais;

e Acompanhamento e encaminhamento das questdes relacionadas a filantropia e utilidade
publica;

e Participacdo em comissdes internas;

e Participacdo de reunides periddicas promovidas pela Camara Juridica da Associag¢do
Catarinense das Funda¢des Educacionais — ACAFE, formada pelos assessores e procuradores
das fundacdes que compdem o sistema.

3.4 Assessoria para Assuntos Internacionais
Assessora para Assuntos Internacionais: Prof* M.Sc. Tania Mota
Atribuicoes
A razdo de ser Assessoria para Assuntos Internacionais € de fomentar, apoiar e promover as
relagdes internacionais, com vistas a missao da Unesc.
Atividades Desenvolvidas
* Convénios com Universidades Estrangeiras

No ano de 2006, a Unesc firmou Acordos de Cooperacdo com as seguintes Universidades
estrangeiras: Universitat Autonoma de Barcelona (Espanha) e Universitat Ca’Foscari de
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Veneza (Itdlia) para implementar programas de intercimbio respectivamente, ao Curso de
Psicologia, Engenharia Ambiental e Programa de Mestrado em Ciéncias Ambientais da
UNESC, culminando no intercimbio da aluna Paula Tramontin Pavei na data de 10 de
novembro de 2006 para estudar por 6 meses na Universidade de Veneza.

Também firmou Acordo de Cooperacao com a Comune di Vale di Cadore (Regido Veneto —
Itadlia) o que possibilitou a oferta de curso de Regéncia de Coral a Capela pelo Maestro
Benedeto Fiori na Unesc em 2 fases: primeiro em 10 a 30 de junho de 2006 e a segunda em 25
de outubro a 25 de novembro de 2006. Além disso, a Unesc firmou Acordo de Coopera¢do com
o COMVESC, que representa e faz a intermediacdo das entidades italianas da Regido do
Veneto em Santa Catarina.

=  Convénio UNESC/ECOMEX/SAI

Em 2006 a Unesc deu continuidade as atividades do convénio firmado em 2005 com o
Governo do Estado para realizar estudos de prospec¢do de mercado, no continente americano
(em fungdo do processo de integracio Alca - Area de Livre Comércio das Américas), excluindo
os paises do Mercosul.

O trabalho envolveu professores e académicos dos cursos de Economia e Administracdo com
habilitacao em Comércio Exterior, com apoio das coordenacdes dos dois cursos. O projeto é
coordenado pela Assessoria para Assuntos Internacionais e o grupo de pesquisa pelo professor
Dr. Alcides Goularti Filho. Os paises pesquisados foram Canadd, Suriname, Guiana Francesa e
Guiana. Na segunda etapa o projeto inclui Aruba, Bahamas, Barbados, Curacao, Trinidad-
Tobago, Belize, Costa Rica, Cuba, El Salvador e Guatemala, e na terceira fase o trabalho foi
sobre os Estados Unidos e na tltima etapa sobre a Jamaica, Nicardgua, Republica Dominicana,
Panama, Haiti e Honduras.

Na data 08/08/2006 foi entregue os relatorios finais e houve solenidade de langamento na
Assembléia Legislativa em Florian6polis, na data de 10/08/2006 as 19h e 30 minutos.

E semindrios regionais em:

~~>23/08/2006 — Cricitima

~~>12/09/2006 e 13/09/2006 - Concérdia

~~> 26/09/2006 e 27/09/2006 - Mafra

. Convénio com a Sonangol E. P. (Angola)

Estd em andamento o Acordo de Cooperacao que no dia 31 de outubro de 2005 a Unesc firmou
com a estatal angolana Sonangol E. P. para receber 68 alunos em 11 cursos de graduagdo
(Administracdo de Empresas, Ciéncia da Computacdo, Ciéncias Contdbeis, Economia,
Enfermagem, Engenharia Ambiental, Engenharia Civil, Farmécia, Fisioterapia, Medicina e
Nutri¢do.)

Além de cursarem uma habilitacdo profissional, eles participardo de projetos sociais da Unesc
nas comunidades carentes e fardo, ao longo de trés semestres, curso de ingl€s intensivo em
horério extraclasse, criado especialmente para eles.

A primeira turma dos académicos Angolanos selecionados chegou na Unesc em 03 de agosto
de 2006, a segunda turma chegou em 11 de agosto de 2006 e na terceira turma em 29 de
setembro de 2006.

Diversas atividades ainda vem sendo desenvolvidas: registro dos estrangeiros na Policia
Federal para obtencdo do RNE, cadastramento dos estrangeiros na S.R, obtencdo do CPF;
vacinagdo de todos os 44 bolseiros; solicitacdo de equivaléncia do Ensino Médio realizado em
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Angola na S.E.E./SC; providéncias para abertura de conta corrente no Bradesco para
recebimento das bolsas e acompanhamento do Programa de Apoio e Qualidade de Vida aos
estudantes Angolanos.

. Parcerias com Agéncias de Intercambio:

A Unesc mantém desde 2005 convénios de parceria com 3 agéncias de intercambio: CI —
Central de Intercambio, Intercultural — Cursos no Exterior ¢ Experimento — Intercambio
Cultural, com o objetivo de proporcionar oportunidades em programas de cooperagdo
internacional para os académicos de graduacdo e pds-graduacao.

Quadro 17 - Relacd@o dos estudantes que no verdo de 2006 viajaram para o Exterior em fun¢do de algum
programa adquirido nas agéncias de intercambio:

Tioe dis Aconcia d Data de said Data de Pais do
genclia ae ata de saida
Estudante Curso programa | Intercambio do Brasil retornq do Programa /
Brasil Estado/ Cidade
. Trabalho .
Graziela - P EUA/Florida/
Benedet Ed. Fisica de Férias CI 9/12/2005 | 9/4/2006 Orlando
nos Eua
Julio César Trabalho Inicio de
. Enfermagem de Férias CI 13/12/2005 . EUA
Trombim abril
nos Eua
Maicl Work/Tra EUA/Florida/
Souza da Arquitetura CI 9/12/2005 | 9/5/2006
vel Orlando
Rocha
Samuel Administracéo/ Trabalho
Goncalves ¢ de Férias CI 9/12/2005 EUA
Comex
Bett nos Eua
Sheyla da Winter
Luz Fisioterapia | Work & CI 12/12/2005 | 9/5/2006 | “UA/Massachus
o e-tts/Lowell
Diedrich Travel
Thyago Work & . .
Debiazi Direito Travel CI 5/dez Final de | EUA/Florida/
maio 2006 Orlando
Zomer Program
Tlagg . . Trab:a l.h ° Dezembro de | Voltaem |EUA/Massachus
Kestering Psicologia de Férias CI
. 2005 outubro e-tts/Boston
Pereira nos Eua

Pela Unesc ter intermediado tais acdes, foi depositado em 21
Unesc a quantia de R$ 576,30 como comissionamento.

de julho de 2006 na conta da

. Programa Come 2 Brazil

Em funcdo da Unesc ter ofertado 1 vaga de estigio remunerado, recebemos na data de
23/08/2006, o estudante de Relagdes Internacionais Peter David Gosselin, da Eastern
Connecticut State University, para realizar estdgio remunerado na Assessoria Internacional em
que uma das suas principais atribuicdes foi implementar na Unesc o Programa IAESTE —
Estagio Remunerado no Exterior. Seu estagio encerrou em 10/11/2006, retornando aos seus
estudos.
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] Consultorias Internacionais

Em 19/10/2006 foi feita proposta de Consultoria para criacdo, implementacdo e
operacionalizacdo de Instituicdo de Ensino Superior em Luanda em abril de 2007, com tempo
de duragdo de 05 anos.

3.5 Assessoria de Marketing e Comunicacao

Assessora de Marketing e Comunicac¢do: Prof* Elenice Juliani Padoin

Atribuicoes
e Zelar pela boa imagem institucional da Unesc;
® Planejar e executar as acoes de comunicagdo de toda a institui¢ao;
¢ Administrar o orcamento anual de propaganda e publicidade da Instituicdo;
e Divulgar os cursos e servicos oferecidos por meio do contato pessoal (divulgadores) e

telefonico (telemarketing);
Prestar assessoria de imprensa a todos os veiculos de comunicagdo da regido e do estado;
Criar e produzir os materiais graficos e promocionais da Unesc;
Planejar e executar os eventos da institui¢ao;
Produzir e conduzir os cerimoniais dos eventos;
Receber e acompanhar as visitas dos publicos externos a institui¢do;
Coordenar junto a agéncia de Propaganda as campanhas Institucionais, dos Vestibulares,
Processos Seletivos, Cursos de Extensao, Pos-graduacao, CAP, IPAT, EAD, e outras
necessarias;
Promover a comunicagao interna;
e Executar as atividades de Relagdes Publicas;
Orientar o publico que procura a Unesc por meio da Central de Informacgdes;

Atividades Desenvolvidas de cada setor:

I. Assessoria de Imprensa

¢ Cobertura didria jornalistica e fotografica dos eventos e demais noticias da Unesc;

¢ Producdo de releases (matérias para imprensa), para aproveitamento nos jornais locais e estaduais,
que também se transformam em pautas para entrevistas em radios e teves;

¢ Atendimento didrio a imprensa, com agendamento de entrevistas do pessoal da Unesc (reitores e
professores) na midia (rddios e jornais);

¢ Implantacdo do Noticias Unesc On Line (blog) em 13 de mar¢co de 2006. Nesses nove meses de
existéncia (de 13/03 a 13/12), os trés jornalistas publicaram no mesmo, 1.277 noticias da Unesc, o que
equivale a uma média didria de 6,68 noticias veiculadas em 191 dias uteis de trabalho (menos siabado e
domingo). No mesmo periodo, o blog de noticias da Unesc foi acessado 209.849 vezes, o que d4 um
acesso didrio de 760,32 (de segunda a domingo).

69



Quadro 18 - Aproveitamento de 1.600 noticias Unesc pelos jornais™:

Jornais Jan. | Fev. | Mar | Abril | Mai | Jun Jul Ago Set Out Nov | Total
Da Manha 18 | 24 55 49 | 56 | 48 78 101 89 126 84 728
DC 07 | 07 09 04 | 02 | 07 01 10 29 03 06 85
Diario de Criciima 15 | 23 23 09 | 13 | 03 23 16 21 52 25 223
Folha de Criciuma X- -X- -X- =X- | X | -X- 13 08 -X- -X- -X- 21
Folha dos Municipios | x- 06 13 21 17 | 14 32 18 25 18 23 187
Tribuna 12 | 14 29 22 | 44 | 20 35 32 66 47 35 356
Total Mensal 52 | 74 | 129 | 105 | 132 | 92 182 | 185 | 230 246 173 | 1036
Total acumulado 52 | 126 | 255 | 360 |492| 584 | 766 | 951 | 1.181 | 1.427 | 1.600 | 7.794

Fonte: Clipagem Unesc.

¢ Publicagdo gratuita nos jornais da Manha, Didrio Catarinense, Didrio de Criciima, Folha de

Criciima, Folha dos Municipios e Tribuna do Dia.

e Manuteng¢ao do projeto e atualizacao periddica da Agenda Unesc de Eventos na internet, junto ao

Noticias Unesc Online;

¢ Produzidos dois jornais Ciéncia Unesc (abril e novembro), um Boletim do Programa de P6s-
Graduacgdo em Ciéncias da Saide (PPGCS) e Boletim do Férum dos Estudantes;

¢ Veiculagdo de vérias matérias da Unesc na RBS TV, SBT, Record, TVBYV, etc, a partir das noticias

enviadas pela Assessoria de Imprensa.
II. Area Comercial
Cursos Fechados:

a) Gestao Empresarial X1

Total de alunos — 39 Matricula divulgadores — 20 alunos Percentual - 51%

b) Analises Clinicas

Total de alunos — 24 Matricula divulgadores — 4 Percentual — 17%

¢) Saudde Coletiva: Saide da Familia

Total de alunos — 28 Matricula divulgadores - 57%

d) Didatica e Metodologia do Ensino Superior

Total de alunos — 34 Matricula divulgadores — 17 Percentual — 50%
e) Saidde Mental

Total de alunos — 28 Matricula divulgadores — 23 Percentual — 82%
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f) Paciente Critico

Total de alunos — 41 Matricula divulgadores — 22 Percentual - 54%

g) Geréncia Financeira III

Total de alunos — 33 Matricula divulgadores — 20 Percentual - 60%

h) Treinamento Esportivo

Total de alunos — 31 Matricula divulgadores — 15 Percentual — 48%

1) Histéria Ensino e Linguagens

Total de alunos — 23 Matricula divulgadores — 08 Percentual — 61%
j) Direito Civil IT

Total de alunos — 25 Matricula divulgadores — 19 Percentual — 76%

k) Recursos Naturais II

Total de alunos — 38 Matricula divulgadores — 14 Percentual — 37%

1) Gestdo Empresarial XII

Total de alunos — 34 Matricula divulgadores - 28 Percentual — 82%

III. Central de Informacdes

A Central de Informagdes atende a comunidade interna e externa sobre as informagdes que
estas necessitam, por telefone ou pessoalmente.

IV. Quadro 19 - Programa de Orientacio Profissional

Periodo/2006 Beneficiado Local

Maio e Junho 16 E. B. Min. Jarbas Passarinho

Maio e Junho 9 UNESC/Centro

Maio e Junho 6 UNESC/Centro

Maio e Junho 16 E.E.B.Pe José Francisco Berteiro

Maio e Junho 1 Clinica de Psicologia/UNESC

Abril e Maio 7 Clinica de Psicologia/UNESC

Maio e Junho 4 E.M. 4° Linha

Maio e Junho 5 Clinica de Psicologia/UNESC

Maio e Junho 12 Clinica de Psicologia/UNESC
Junho 3 Comunidade Mina do Mato

Maio e Junho 2 Clinica de Psicologia/UNESC
Junho 11 E.Estadual M* G. Pessi

Maio e Junho 9 E.E.B. Jodo Frassetto

Margo a Junho 7 Casa da Crianca e do Adolescente

Maio e Junho 10 Clinica de Psicologia/UNESC

Maio e Junho 4 E.E.B. Antonio Milanez Netto na Clinica

Maio e Junho 3 Zona de Meretricio

Maio e Junho 3 Clinica de Psicologia
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Margo a Junho 9 Clinica de Psicologia/UNESC
Outubro e Novembro 4 Balnedrio Rincdo
Outubro e Novembro 15 E.E.B. Antdnio Colonetti

Outubro 150 Escola Toneza Cascaes
Outubro e Novembro 6
Agosto a Outubro 4 Colégio de Aplicacdo - CAP
Setembro a Novembro 19 CEJA
Outubro e Novembro 3 Clinica de Psicologia/UNESC
Outubro e Novembro 12 E.E.B.Ant6nio Colonetti
Outubro e Novembro 6 Presidio Santa Augusta
Outubro e Novembro 9 Clinica de Psicologia/UNESC
Outubro e Novembro 6 Balnedrio Arroio do Silva
Outubro e Novembro 6 Adolescentes do Prog. Semi-liberdade
Outubro e Novembro 8 E.E.F. Sao Cristovao
Outubro e Novembro 4 Clinica de Psicologia/UNESC
Novembro e Dezembro 3 Clinica de Psicologia/UNESC

TOTAL

392 pessoas atendidas

V. Programa de Visitas Orientadas

A Assessoria de Comunicacdo e Marketing oferece desde 2002 o Programa de Visitas

Orientadas — A UNESC ¢ assim, que tem como objetivo principal possibilitar a visita da comunidade

as unidades académicas e demais servicos oferecidos pela UNESC.

Estes sdo os roteiros propostos pelo Programa:

Roteiro 1 — Para alunos da Pré escola até 4° série do Ensino Fundamental

Complexo

4° Horto

1° - Bloco

Administrativo

2° Unidade de
Zoologia e
Maritima
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N

Roteiro 2 — Para alunos de 5% a 8 série do Ensino Fundamental

Bloco

/'

Unidade de
Zoologia e
Maritima

Lab. de prética de
ensino e geografia

Complexo
Esportivo

Biblioteca
Laboratoério —

Roteiro 3 — Para alunos do Ensino Médio

Bloco

— \

Clinicas Integradas

Lab. de
Quimica e
Fisica

Biblioteca

Complexo

N

Laboratoérios

. Laboratoério
Esportivo

de linguas/informética
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Roteiro 4 — Para outras pessoas da comunidade que nao sdo estudantes (Grupos de idosos,
empresarios, outros:

Bloco

Administrativo

Unidades: Zoologia
e Maritima

Complexo
Esportivo

Diretoria de Extensdo,
Pés Graduagdo e
Pesquisa.

Laboratoério Biblioteca

Total: 4.222 visitantes

VI. Setor de Eventos

Quadro 20 - Ndmero de Eventos realizados por Setor
Administracdo de Empresas 23
Apoio Logistico 01
Arquitetura 11
Artes Visuais 76
Assessoria Assuntos Internacionais 03
Assessoria de Comunicagdo e Marketing 17
CAP 15
Ciéncias Bioldgicas 11
Ciéncias Contdbeis 12
Ciéncias da Computagdo 10
Curso Area Sadde 01
DCE 04
Direito 26
Diretoria de Desenvolvimento Humano 13
Diretoria de Extensdo 24
Diretoria de Graduagdo 02
Diretoria de Pesquisa 84
Diretoria do Estudante 03
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Economia 06
Educacao Fisica 04
Enfermagem 05
Engenharia Civil 06
Engenharia de Agrimensura 03
Engenharia de Materiais 05
Engenheiro Ambiental 20
Farmicia 13
Fisioterapia 19
Geografia 05
Historia 11
Ipat 05
Letras 13
Matematica 03
Medicina 05
Mestrado 02
Museu 05
Nutricao 08
Pedagogia 02
P6s-Graduagdo 24
PPGCS 02
Propex 05
Psicologia 11
Reitoria 04
Secretaria Académica 07
Secretariado Executivo 07
Tecnologia Cerdmica 07
Unesc Centro 03
TOTAL T

Quadro 21 - Eventos Académicos realizados pelos diversos setores da Unesc

VIVA MELHOR UNESC GEPES E CURSOS DA AREA DA SAUDE JANEIRO
PAMIF — PROGRAMA DE ATENCAO CLINICA DE PSICOLOGIA FEVEREIRO A
MATERNO INFANTIL DEZEMBRO
FORMACAO CONTINUADA DOS DIRETORIA DE GRADUACAO / SETOR | FEVEREIRO A
DOCENTES RECEM CONTRATADOS DE EDUCACAO A DISTANCIA JUNHO
FORMACAO CONTINUADA DOS DIRETORIA DE GRADUACAO / SETOR FEVEREIRO
DOCENTES NO USO DO AVA DA UNESC DE EDUCACAO A DISTANCIA JULHO
CURSO DE FORMACAO CONTINUADA: PRO-REITORIA DE ENSINO / FEVEREIRO A
“FORMACAO EM EDUCACAO A DIRETORIA DE GRADUACAO / SETOR JUNHO
DISTANCIA PARA DOCENTES DO DE EDUCACAO A DISTANCIA /
ENSINO SUPERIOR”. ACAFEVIRTUAL.
SEMANA DE ESTUDOS PEDAGOGICOS PROFESSORES, COORDENACAO E 07 A 14/02
DIRECAO DO CAP
PROGRAMA DE FORMACAO PRO-REITORIA DE ENSINO E 13 A 1702

CONTINUADA DOS DOCENTES DA
UNESC - PRINCIPIOS NORTEADORES
DAS DIRETRIZES CURRICULARES:
INTERDISCIPLINARIDADE,
CONTEXTUALIZACAO,
FLEXIBILIZACAO E INCLUSAO

DIRETORIA DE GRADUACAO/UNESC




PROJETO EXTENSAO - PREPARACAO

CURSOS DE ENGENHARIA CIVIL E

DOS ADOLESCENTES PARA O PSICOLOGIA - ACAD. ENGENHARIA

INGRESSO NO MERCADO DE CIVIL E PSICOLOGIA FEV. A NOV
TRABALHO PELA CAPACITACAO ’ '
COMO SERVENTE NA CONSTRUCAO

CIVIL.

7° ENCONTRO PREPARATORIO DE PROFESSORES DO CURSO DE 13 A 16/02
PROFESSORES ARQUITETURA E URBANISMO

CURSO: A PESQUISA COMO DIRETORIA DE GRADUACAO E 14 A 18/02

POSSIBILIDADE DE PRODUCAO DO
CONHECIMENTO

PROGRAMA DE FORMACAO
CONTINUADA DOS DOCENTES DA
UNESC

DEPARTAMENTO DE PEDAGOGIA -
UNESC / PROFESSORES DO CURSO

AULA MAGNA DO CURSO DE ACADEMICOS E PROFESSORES DO 20/02
PEDAGOGIA CURSO DE PEDAGOGIA
AULA INAUGURAL DO ATELIE DE CURSO DE ARQUITETURA 21/02
PROJETOS.

CURSO DE EDUCACAO FISICA —
RECEPCAO DE CALOUROS BACHARELADO E LICENCIATURA/ 22/02

PROFESSORES E COORDENACAO

PROJETO DO PAEX - CENTRAL DE
CINEMA

ARTES VISUAIS

03/2006 A 12/2006

MULTIPLAS LINGUAGENS

CURSO DE HISTORIA DA UNESC
PROFESSORES: JOAO HENRIQUE
ZANELATTO E JOAO BATISTA
BITENCOURT

MARCO A
DEZEMBRO

PALESTRA: ADMINISTRACAO PUBLICA
DIRETA E INDIRETA. PALESTRANTE:
ADVOGADO JOAO CARLOS MEDEIROS
RODRIGUES JUNIOR / ASSESSORIA

PROMOCAO: CURSO DE CIENCIAS
CONTABEIS
PARTICIPANTES: PROFESSORA
ROSELI COSTA BONIFACIO E

08/03

JURIDICA - UNESC ACADEMICOS DA 8* FASE
AULA INAUGURAL COORDENACAO E ALUNOS DE 08/03
ECONOMIA
AULA MAGNA CURSO DE SECRETARIADO 08/03
EXECUTIVO - PARTICIPANTES:
ACADEMICOS E PROFESSORES DOS
CURSOS DE SECRETARIADO,
ADMINISTRACAO E CIENCIAS DA
COMPUTACADO.
CURSO DE EDUCACAO FISICA —
DOACAO DE SANGUE BACHARELADO/ ACADEMICOS DA 2° 09/03
FASE.
RECEPCAO CALOUROS UNESC — ACADEMICOS E 16/03
PROFESSORES
N TARi0s | LICENCIATUR PEOFESSORA
' ACADEMICOS DA 7¢ FASE
CURSO BASICO AUTOCAD DEPARTAMENTO ENGENHARIA 18/03, 25/03,

CIVIL- MINISTRANTE: ACAD. DENIS
ASSIS — PARTICIPANTES:
ACADEMICOS DE ENGENHARIA E
PROFISSIONAIS DA AREA

01/04, 08/04 E
29/04

CONFRATERNIZACAO CALOUROS

CENTRO ACADEMICO DE
PSICOLOGIA E CURSO DE PSICOLOGIA

21/03




PALESTRA "BRASIL E SANTA
CATARINA: UMA ANALISE

COORDENACAO E ALUNOS DE
ECONOMIA

21/03

CONJUNTURAL”
RUA DE LAZER - DISCIPLINA — CURSO DE EDUCACAO FISICA -
R LICENCIATURA/ PROFESSORA E 23/03
ACADEMICOS DA 7* FASE
CURSO DE OPERACAO E DEPARTAMENTO ENGENHARIA 25/03, 08/04, 06/05
PROGRAMACAO HP 48/49 GII/G/GX/G+ CIVIL/EDUCACAO A DISTANCIA - E 20/05
UNESC — MINISTRANTE: PROF.
EVANIO RAMOS NICOLEIT —
PARTICIPANTES: ACADEMICOS DE
ENGENHARIA E PROFISSIONAIS DA
AREA
PALESTRA: LINGUAGEM NO DEPARTAMENTO DE PEDAGOGIA — 29/03
CONTEXTO SOCIAL E FAMILIAR SECRETARIA DE ESTADO DA
PALESTRANTE: PSICOLOGA DOZOLINA EDUCACAO E TECNOLOGIA —
DE MATIA PATEL GERENCIA DE EDUCACAOE
TECNOLOGIA DE CRICIUMA /
PROFESSORES DA REDE ESTADUAL
DE ENSINO E ACADEMICOS DO
CURSO DE PEDAGOGIA
CURSO DE EDUCACAO FISICA —
FESTIVAL DE MUSICA — DISCIPLINA: LICENCIATURA/ PROFESSORA, 30/03
EVENTOS COMUNITARIOS ACADEMICOS DA 7* FASE E PUBLICO
EXTERNO.
AULA INAUGURAL - PROF° JUARES DO CURSO DE EDUCACAO FISICA — 31/03
NASCIMENTO BACHARELADO E LICENCIATURA/
PROFESSORES E COORDENACAO.
CURSO DE EDUCACAO FISICA E ABRIL A
ESCOLINHAS ESPORTIVAS EXTENSAO/ PROFESSORES, NOVEMBRO 2006
ACADEMICOS E PUBLICO EXTERNO.
TEATRO DE BONECOS “O INCRIVEL | SESC - ALUNOS DAS DIVERSAS FASES 17/04
LADRAO DE CALCINHAS” DO CURSO DE ARTES VISUAIS
GINCANA DEPARTAMENTO DE PEDAGOGIA — 25/04
CENTRO ACADEMICO LIVRE DE
PEDAGOGIA PAULO FREIRE /
PROFESSORES E ACADEMICOS DO
CURSO
PALESTRA COM REPORTER UNESC - BLOCO O SALA 01 ALUNOS 28/04
FOTOGRAFICO TONICO ALVAREZ DO CURSO DE ARTES VISUAIS, DA
SOBRE FOTOGRAFIA E A EXPOSICAO DISCIPLINA DE FOTOGRAFIA, DO
“CONTRASTES CULTURAIS”, PROFESSOR RICARDO FERNANDES
ABORDANDO AS DIFERENCAS ENTRE BRAZ.
A INDIA E PARIS
CURSO DE CAPACITACAO EXTRA- CURSO DE TECNOLOGIA EM 29/04 E 06/05
CURRICULAR CERAMICA
POP — PROGRAMA DE ORIENTACAO CLINICA DE PSICOLOGIA MAIO A
PROFISSIONAL NOVEMBRO
5° MAIO NEGRO CAHEL (CENTRO ACADEMICO DE MAIO

HISTORIA EDSON LUIS), CENTRO
ACADEMICO DE PEDAGOGIA, CENTRO
ACADEMICO DE PSICOLOGIA, DCE
(DIRETORIO CENTRAL DOS
ESTUDANTES), DEPARTAMENTO DE
HISTORIA, DEPARTAMENTO DE
PSICOLOGIA, GEDEST (GRUPO DE
PESQUISA, ENSINO E EXTENSAO EM
EDUCACAO ESTETICA), ONG ACR
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(ANARQUISTAS CONTRA O RACISMO),
PROJETO POR TRAS DO TAMBOR
(ONG ACR E SECRETARIA DE
EDUCACAO DE CRICIUMA), PROJETO
QUILOMBIZANDO E SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
CRICIUMA.

PALESTRA “ACOLHIMENTO EM
SAUDE” MINISTRADA PELA
SECRETARIA ADJUNTA DE SAUDE DE
LAGUNA MARLENE POSSAM
FOSCHIERA

CURSO DE ENFERMAGEM DA UNESC.
PUBLICO: ACADEMICOS DA 7* FASE E
PROFESSORES

04/05

PALESTRA SOBRE O TEMA
LEGISLACAO, ETICA E O EXERCICIO
PROFISSIONAL, COM O ENG®
ELETRICISTA EDSON MACEDO E ETICA
E LEGISLACAO NO EXERCICIO DA
PROFISSAO COM O PROF. ARQ.NELSON
RICARDO PROHMANN.,

ACADEMICOS E PROFESSORES DO
CURSO DE ARQUITETURA

08/05

4* SEMANA DE ENFERMAGEM DA
UNESC, 67°* SEMANA BRASILEIRA DE

CURSO DE ENFERMAGEM DA UNESC.

PUBLICO: ACADEMICOS 10 A 12/05

ENFERMAGEM E 11* SEMANA EM - ’
CRICTIOMA PROFESSORES E PUBLICO EM GERAL
CONFERENCIA “ABEN: UMA
TRAJETORIA DE 80 ANOS E OS CURSO DE ENFERMAGEM DA UNESC. 10/05
DESAFIOS CONTEMPORANEOS”, COM PUBLICO: E PUBLICO EM GERAL
A ENFERMEIRA MARITE INEZ AGENTA.
PALESTRA: “GERENCIAMENTO EM CURSO DE ENFERMAGEM DA UNESC.
ENFERMAGEM” PUBLICO: ACADEMICOS, 11/05
DR® FRANCINE LIMA GELBCKE DOHU | PROFESSORES E PUBLICO EM GERAL
hﬁ%ﬁ%ﬂfﬁ@%ﬁ%ﬁ? AE%ORIA E CURSO DE ENFERMAGEM DA UNESC.

, ACADEMICOS, PROFESSORES E 12/05
ENFERMAGEM PUBLICO EM GERAL
DR® MARIA TEREZA LEOPARDI
PALESTRA PARA HIPERTENSOS E CURSO DE NUTRICAO 15/05
DIABETICOS ACADEMICOS E PROFESSORES DO 14/09

CURSO 19/10
1° SIMPOSIO NACIONAL DIMENSOES CURSO DE HISTORIA / CURSO DE 15 A 18/05
DO URBANO ARQUITETURA — PROFESSOR DORVAL
SEMANA NACIONAL DOS MUSEUS CURSO DE HISTORIA /MUESC 18/05
ATIVIDADES RECREATIVAS - CURSO DE EDUCACAO FISICA - 25/05
DISCIPLINA: RECRACAO E LAZER BACHARELADO/ PROFESSORA E
ACADEMICOS DA 2° FASE.

PROGRAMA DE FORMACAO PROMOVIDO POR: DIRETORIA DE 26/05
CONTINUADA DOS PROFESSORES DA | EXTENSAOE ACAO COMUNITARIA
UNESC CURSO: TCC — A CONSTRUCAO
DA PESQUISA NOS CURSOS DE
GRADUACAO
FORMACAO CONTINUADA EM
EDUCACAO FISICA E ESCOLA: GEPEFE E CURSO DE EDUCACAO
CONHECIMENTO E INTERVENCAO — FISICA — LICENCIATURA/ MAIO A
MINISTRANTES: GEPEFE — GRUPO DE PROFESSORES, ACADEMICOS E DEZEMBRO

ESTUDOS E PESQUISA EM EDUCACAO
FISICA E ESCOLAS

PUBLICO EXTERNO.
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NOITE DA MELHOR IDADE -
DISCIPLINA: PRATICA DE ENSINO III

CURSO DE EDUCACAO FISICA —
LICENCIATURA/ PROFESSORES,
ACADEMICOS DA 8* FASE E GRUPOS
DA TERCEIRA IDADE

30/05

FESTIVAL AQUATICO - 7* E 8* SERIES / CAP — ALUNOS DAS SERIES E 02 E 05/06
EF PROFESSORA GEORGEA - 65
PRATICA COMO COMPONENTE
CURRICULAR E ATIVIDADE CURSO DE EDUCACAO FISICA -
= ' LICENCIATURA/ PROFESSORES E 02/06
RECREACAO E LAZER E ACADEMICOS DA 2* FASE
METODOLOGIA DA DANCA E DAS :
ATIVIDADES RITMICAS
PRATICA COMO COMPONENTE
CURRICULAR E ATIVIDADE CURSO DE EDUCACAO FISICA —
INTEGRADA - O CIRCO - DISCIPLINAS: | LICENCIATURA/ PROFESSORES, 03/06
METODOLOGIA DA DANCA E DAS ACADEMICOS DA 2* FASE E CRIANCAS
ATIVIDADES RITMICAS E RECREACAO | DO BAIRRO CRISTO REDENTOR
E LAZER
VIII CICLO DE PSICOLOGIA E CURSO DE PSICOLOGIA E 3* FASE 03/06
ESTATISTICA
VII MOSTRA DE PSICOLOGIA CURSO DE PSICOLOGIA E 4° FASE 03/06
CURSO: A IMAGEM DA PESSOA COM DEPARTAMENTO DE PEDAGOGIA — 03/06
DEFICIENCIA NA SOCIEDADE CENTRO ACADEMICO LIVRE DE
PEDAGOGIA PAULO FREIRE /
ACADEMICOS DO CURSO DE
PEDAGOGIA E COMUNIDADE
EXTERNA
COLONIA DE FERIAS — DISCIPLINA: CURSO DE EDUCACAO FISICA — 06/04
EVENTOS COMUNITARIOS LICENCIATURA/ PROFESSORA,
ACADEMICOS DA 7° FASE E ALUNOS
DO CAP.
FESTIVAL AQUATICO - 5 E 6* SERIES / CAP- ALUNOS DAS SERIES E 05 E 07/06
EF PROFESSORA ROSILENE - 70
COPA DE NATACAO - DISCIPLINA: CURSO DE EDUCACAO FISICA — 05/06
METODOLOGIA DAS ATIVIDADES BACHARELADO/ PROFESSORA E
AQUATICAS I ACADEMICOS DA 4° FASE E ALUNOS
DO CAP
V SEMINARIO INTEGRADOR CURSO DE NUTRICAO 06 E 07/ 06
ACADEMICOS E PROFESSORES DO
CURSO

PALESTRA COM A EMPRESA DEGUSSA
CONSTRUCTION CHEMICALS BRASIL

DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA
CIVIL/PROF. RESPONSAVEL
FERNANDO PELISSER — ALUNOS DE
ENGENHARIA CIVIL E PROFISSIONAIS
DA AREA

06/06

CICLO DE PALESTRAS

(DEA) DEPARTAMENTO DE
ENGENHARIA DE
AGRIMENSURA/UNESC.
(ACEAG) ASSOCIACAO CATARINENSE
DOS ENGENHEIROS AGRIMENSORES.
70 PARTICIPANTES (PROFISSIONAIS
DE ENGENHARIA, ESTUDANTES,
PROFESSORES, PROFISSIONAIS DA
AREA DE CADASTRO,
PLANEJAMENTO URBANO E AREAS
AFINS.

07, 08 E 09/06
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ATIVIDADES RECREATIVAS COM
ALUNOS DO CAP — DISCIPLINA:
RECREACAO E LAZER

CURSO DE EDUCACAO FISICA —
BACHARELADO/ PROFESSORA E
ACADEMICOS DA 2° FASE.

08/06

PROJETO: TERRA TE QUERO BEM
SEMANA DO MEIO AMBIENTE DA
UNESC

DEPARTAMENTO DE PEDAGOGIA -
DOCENTES E DISCENTES DA 5% FASE /
ALUNOS DA ESCOLA MUNICIPAL DE

EDUCACAO INFANTIL E ENSINO
FUNDAMENTAL PROFESSOR MOACYR
JARDIM DE MENEZES

10/06

PRATICA COMO COMPONENTE
CURRICULAR E ATIVIDADE
INTEGRADA — DISCIPLINAS:
HABILIDADES DOS ESPORTES E
CINESIOLOGIA

CURSO DE EDUCACAO FISICA —
BACHARELADO/ PROFESSORAS,
ACADEMICOS DA 3* FASE E
PARTICIPANTES DAS ESCOLINHAS DE
FUTSAL DE FORQUILHINHA.

13/06

ABERTURA DE TRABALHO DE
CONCLUSAO DE CURSO - DISCIPLINA:
APROFUNDAMENTO E
CONHECIMENTO II PESQUISA EM
EDUCACAO FISICA - MONOGRAFIA

CURSO DE EDUCACAO FISICA —
LICENCIATURA/ PROFESSORA E
ACADEMICOS DA 8* FASE

19/06

ATIVIDADE INTEGRADA —
DISCIPLINAS: ADMINISTRACAO E

CURSO DE EDUCACAO FISICA —

ORGANIZACAO DESPORTIVA E BACHARELADO/ PROFESSORES E 1° SEM. 2006
METODOLOGIA DAS ATIVIDADES ACADEMICOS DA 4* FASE
AQUATICAS 1

CURSO DE EDUCACAO FISICA —
PRATICA COMO COMPONENTE LICENCIATURA/ PROFESSORA, 20106
CURRICULAR: DISCIPLINA: CAPOEIRA | ACADEMICOS DA 3* FASE E ALUNOS

DO BAIRRO DA JUVENTUDE.
PRATICA COMO COMPONENTE CURSO DE EDUCACAO FISICA —
CURRICULAR E ATIVIDADE BACHARELADO/ PROFESSORAS,
INTEGRADA — DISCIPLINAS: ACADEMICOS DA 4* FASE E 22/06
FLEXIBILIDADE E ALONGAMENTO E PARTICIPANTES DAS ESCOLINHAS DE
FUNDAMENTOS DOS ESPORTES FUTSAL DE FORQUILHINHA.
I FESTA JUNINA DO CURSO DE CENTRO ACADEMICO E 22/06
SECRETARIADO EXECUTIVO DEPARTAMENTO DE SECRETARIADO -

ACADEMICAS E PROFESSORES DO
CURSO

CURSO DE CAPACITACAO EM | PRO-REITORIA DE POS-GRADUACAO, 22 A 24.06
PROPRIEDADE  INTELECTUAL  E | PESQUISA E EXTENSAO EM PARCERIA
TRANSFERENCIA DE TECNOLOGIA: | COM A UNIVERSIDADE FEDERAL DE
MODULO BASICO DE PROPRIEDADE SANTA CATARINA
INTELECTUAL
JURI SIMULADO — DISCIPLINA: CURSO DE EDUCACAO FISICA —
AVALIACAO EDUCACAO FiISICA LICENCIATURA/ PROFESSORA E 22/06
ESCOLAR ACADEMICOS DA 5° FASE.
PRATICA COMO COMPONENTE CURSO DE EDUCACAO FISICA —
CURRICULAR E ATIVIDADE LICENCIATURA/ PRaOFESSORAS,
INTEGRADA: DISCIPLINAS: ACADEMICOS DA 3° FASE E ALUNOS 24/06
HABILIDADES DOS ESPORTES E DA ESCOLA MUNICIPAL ENSINO
CINESIOLOGIA INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL

PASCOAL MELLER
FESTIVAL RECREATIVO DO CAP CAP/ PAIS, ALUNOS, PROFESSORES, 24/06

COORDENACAO E DIRECAO - 200
FESTA JULINA CAP/ PAIS, ALUNOS, PROFESSORES, 26/06
COORDENACAO E DIRECAO — 200

PALESTRA: A HISTORIA DA CURSO DE PEDAGOGIA / 28/06 E 29/11

EDUCACAO EM CRICIUMA
PALESTRANTE: MARIO BELOLLI

ACADEMICOS DA 3* FASE
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MINI-COPA

ESCOLA MUNICIPAL DE ENSINO
FUNDAMENTAL DIONISIO MILIOLI/
ALUNOS DA ESCOLA E ACADEMICOS
DO CURSO DE LICENCIATURA EM
EDUCACAO FISICA.

28/06

BASQUETE - DISCIPLINA:
METODOLOGIA DOS ESPORTES

CURSO DE EDUCACAO FISICA —
LICENCIATURA/ PROFESSOR,
ACADEMICOS DA 5* FASE E ALUNOS
DO BAIRRO DA JUVENTUDE.

29/06

ATIVIDADES NA ACADEMIA CORPUS -
DISCIPLINA: ATIVIDADES DE

CURSO DE EDUCACAO FISICA —
BACHARELADO/ PROFESSORA E

29/06

ACADEMIA I ACADEMICOS DA 5* FASE.
PSICOLOGIA E ACADEMICOS E PROFESSORES DA JUNHO/2006
CONTEMPORANEIDADE: IMPLICACOES UNESC
PARA O SUJEITO; PALESTRANTE: DRA
NEUZA MARIA DE FATIMA GUARESCHI
PRATICA COMO COMPONENTE CURSO DE EDUCACAO FISICA —
CURRICULAR E ATIVIDADE LICENCIATURA/ PROFESSORAS,
INTEGRADA - DISCIPLINAS: ACADEMICOS DA 4* FASE E CRIANCAS 01/07
FUNDAMENTOS DOS ESPORTES E DA ESCOLA MUNICIPAL DE ENSINO
FLEXIBILIDADE E ALONGAMENTO FUNDAMENTAL OSVALDO HULSE
CONFRATERNIZACAO DO CURSO CURSO DE EDUCACAO FISICA — 1° SEM. 2006
LICENCIATURA / PROFESSORES,
COORDENACAO E ACADEMICOS.
) ] CURSO DE EDUCACAO FISICA —
;%ﬁgﬁggl; A%IEC%’EIOI\ISA LICENCIATURA/ PROFESSORES E 1° SEM. 2006
ACADEMICOS DA 1°* FASE.
CLAUDIA DO INSTITUTO COOPER D | CURSO DE EDUCACAO FISICA -
LICENCIATURA/ PROFESSORES E 1° SEM. 2006
PESQUISA — DISCIPLINA: ACADEMICOS DA 7* FASE
TREINAMENTO DESPORTIVO
PRATICA COMO COMPONENTE CURSO DE EDUCACAO FISICA -
CURRICULAR -DISCIPLINA: o
PRODUCAO E INTERPRETACAO DE LICENCIATURA/ PROFESSORA E 1° SEM. 2006
ACADEMICOS DA 1° FASE.
TEXTOS
CURSO DE EDUCACAO FISICA —
RECEPCAO DA 2* FASE PARA A 1° FASE | LICENCIATURA/ PROFESSORES E 1° SEM. 2006
ACADEMICOS.
ATIVIDADE INTEGRADA — TEMA:
CIRCO - DISCIPLINAS: BRINCADEIRAS | CURSO DE EDUCACAO FISICA —
E JOGOS, RECREACAO E LAZER E LICENCIATURA/ PROFESSORES E 1° SEM. 2006
METODOLOGIA DA DANCA E DAS ACADEMICOS.
ATIVIDADES RITMICAS
SEMINARIO - DISICPLINA: CURSO DE EDUCACAO FISICA —
APROFUNDAMENTO E LICENCIATURA/ PROFESSORA E 1° SEM. 2006
APRENDIZAGEM MOTORA ACADEMICOS DA 8* FASE.
PROMOCAO: CURSO DE CIENCIAS
BANCAS DE DEFESA DE TFC'S DO CONTABEIS 10 A 13/07
CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS PARTICIPANTES: PROFESSORES E
ALUNOS DO CURSO
FESTA JULINA CAP/ COMISSAO - 300 14/07
PROGRAMA DE FORMACAO PRO-REITORIA DE ENSINO E
CONTINUADA DOS DOCENTES DA DIRETORIA DE GRADUACAO/UNESC — 17/07
UNESC - DIFERENCAS,
DESIGUALDADES E INCLUSAO NO
ENSINO SUPERIOR
8° ENCONTRO PREPARATORIO DE PROFESSORES DO CURSO DE 18 A 20/07

PROFESSORES

ARQUITETURA E URBANISMO
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TORNEIO DE FUTSAL DO GREMIO DE
FUNCIONARIOS DO HOSPITAL SAO
JOSE

FUNCIONARIOS DO HOSPITAL SAO
JOSE/ FUNCIONARIOS DO HOSPITAL E
ACADEMICOS DO CURSO DE
LICENCIATURA EM EDUCACAO
FISICA.

22/07

TORNEIO DE FUTSAL MASCULINO E
FEMININO DO GRUPO DE JOVENS
UNIDOS EM CRISTO

GRUPO DE JOVENS UNIDOS EM
CRISTO/ ADOLESCENTES DO BAIRRO
PROSPERA E ACADEMICOS DO CURSO
DE LICENCIATURA EM EDUCACAO
FISICA.

30/07

AULA MAGNA: PALESTRA
"INTERDISCIPLINARIDADE E
HUMANIZACAO NA SAUDE",
MINISTRADA PELO PROFESSOR JOAO
BATANOLLI

CURSO DE ENFERMAGEM DA UNESC.
PUBLICO: ACADEMICOS,
PROFESSORES E PUBLICO EM GERAL

31/07

FORMACAO CONTINUADA DOS DIRETORIA DE GRADUACAO / SETOR JULHO A
DOCENTES RECEM CONTRATADOS DE EDUCACAO A DISTANCIA NOVEMBRO/
2006
AULA MAGNA CURSO DE SECRETARIADO 08/08
EXECUTIVO - PARTICIPANTES:
PROFESSORES E ACADEMICOS DOS
CURSOS DE SECRETARIADO
EXECUTIVO, ADMINISTRACAO E
CIENCIA DA COMPUTACAO.
PALESTRA: TECNOLOGIA E COORDENACAO E ALUNOS DE 15/08
ECONOMIA ECONOMIA
II SEMANA DE PSICOLOGIA CURSO DE PSICOLOGIA E CENTRO 21/08 A 25/08
ACADEMICO DE PSICOLOGIA
SEMANA ACADEMICA DE SAEC/2006 - DEPARTAMENTO DE
ENGENHARIA CIVIL ENGENHARIA CIVIL — MINISTRANTE: 22 A 26/08

ENG JOSE CARLOS PERUFO E ENG

GILSON ZAMBELI — PARTICIPANTES:

ACADEMICOS E PROFISSIONAIS DA
AREA

APRESENTACAO DO BOI-DE-MAMAO
(ESCOLA SERAFINA MILIOLI
PESCADOR - BAIRRO OPERARIA
NOVA/CRICIUMA/SC)

CAP — ALUNOS E PROFESSORA DIONE

22/08

CAFE FILOSOFICO - REFLEXOS SOBRE CENTRO ACADEMICO DE 25/08
A TEORIA EXISTENCIALISTA PSICOLOGIA. E DEPARTAMENTO
CONFRATERNIZACAO CALOUROS CENTRO ACADEMICO DE 28/08

PSICOLOGIA E CURSO DE PSICOLOGIA

DIA DO NUTRICIONISTA

CRN2 E CURSO DE NUTRICAO UNESC
ACADEMICOS E PROFESSORES DO
CURSO

28/08

VI SEMINARIO INTERDISCIPLINAR DOS
CURSOS DE LICENCIATURA DA UNESC:
AMBIENTE, SOCIEDADE E CULTURA:
DESAFIOS PARA A EDUCACAO NO
SECULO XXI

CURSOS DE LICENCIATURA DA
~ UNESC/
ACADEMICOS E PROFESSORES

28/08 A 01/09

I1I SEMINARIO ARTE EDUCACAO UNESC / INSTITUTO ARTE EDUCACAO 28 A 30/08
II SEMINARIO EDUCACAO, UNESC / GEDEST 28 A 30/08
IMAGINACAO E LINGUAGENS

ARTISTICO-CULTURAIS

SEMANA DA PSICOLOGIA CURSO DE PSICOLOGIA AGOSTO/2006
CURSO 1 - MATEMATICA FINANCEIRA COORDENACAO E ALUNOS DE AGOSTO

ECONOMIA




SEATEC 2006 - SEMANA ACADEMICA
DO CURSO DE TECNOLOGIA EM
CERAMICA

CURSO DE TECNOLOGIA EM
CERAMICO

04, 05 E 06/09

WORKSHOP: FORMACOES HERBARIO PE. DR. RAULINO REITZ, 05 E 06/09
VEGETACIONAIS DO SUL DO BRASILE | PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM
RESTAURACAO CIENCIAS AMBIENTAIS, GRUPO DE
PESQUISA EM FLORISTICA E
ECOLOGIA DE FLORESTAS E CURSO
DE CIENCIAS BIOLOGICAS DA UNESC.
PROMOCAO: CURSO DE CIENCIAS
DECLARACAO ANUAL DE ISENTOS NA CONTABEIS EM PARCERIA COM A
QUERMESSE AMPE E O SINDICONT. 07/09
PARTICIPANTES: PROFESSORES E
ALUNOS DO CURSO.
ESCOLA DE EDUCACAO BASICA JOAO
DAGOSTIM/ ALUNOS DA ESCOLA E
JOGOS ESCOLARES INTERNOS ACADEMICOS DO CURSO DE 09 A 11/09
LICENCIATURA EM EDUCACAO
FISICA.
SEMANA ACADEMICA DO CURSO DE ACADEMICOS DE ADMINISTRACAO E 11 A 15/09
ADMINISTRACAO E COMERCIO ADMINISTRACAO E COMERCIO
EXTERIOR EXTERIOR E PROFESSORES E
COORDENADORES
I SEMINARIO DO  PROCESSO < -
INTERDISCIPLINAR ~ ORIENTADO - PROMOCA%&%?SE?SF CIENCIAS
2006/2: - PALESTRAS, OFICINAS E PARTICIPANTES: PROFESSOR 11 A 15/09
VIAGENS DE ESTUDOS (COLORMINAS, | b pron oS e CADEMICOS
FARBEN, MDS,  AUTOMOTIVAS, DA 3* FASE
GRAFOPLAST CERAMICA ELDORADO)
4* SEMANA TECNICA DE ENGENHARIA COORDENACAO DO CURSO DE 11 A 16/09
DE MATERIAIS — CICLO DE PALESTRAS ENGENHARIA DE MATERIAIS E
E MINI-CURSOS CENTRO ACADEMICO DE
ENGENHARIA DE MATERIAIS. APOIO:
SENAI — CTCMAT, AGROVENETO,
CADARSUL, GHELLERE
RESTAURANTE E POUSADA.
DEBATE SOBRE GUERRA EM NOME DA ESTUDANTES DE HISTORIA E 13/09
PAZ: A NOVA ORDEM ECONOMICA E ECONOMIA
POLITICA MUNDIAL HOJE
- ] CURSO DE EDUCACAO FISICA —
ﬁé@giféfol)lfﬂggﬁf ~ DISCIPLINA: | | |CENCIATURA/ PROFESSORA E 13/09
ACADEMICOS DA 2° FASE.
GINCANA PARA A TERCEIRA IDADE — E%%%%?ET%%%QESEE};IS%%QE
DISCIPLINA: EVENTOS COMUNITARIOS | * <\ e« 6 DA 70 FASE 14/09
PALESTRA COM GELCIR JOSE COELHO ALUNOS DA 3*E 4* FASE ARTES 15/09
“PENINHA” (DIRETOR DO MUSEU DA VISUAIS
UFSC) SOBRE A CULTURA REGIONAL E
O BOI DE MAMAO
FUNDACAO MUNICIPAL DE ESPORTES
19° JOGUINHOS ABERTOS DE SANTA DE CRICIUMA/ ATLETAS DO ESTADO 16 A 18/09

CATARINA

DE SANTA CATARINA E~ACA/D]AEMICOS
DO CURSO DE EDUCACAO FISICA.

MESA REDONDA “ABRANGENCIA DA
GESTAO ESCOLAR”

CURSO DE PEDAGOGIA /
ACADEMICOS E PROFESSORES DAS
DISCIPLINAS DE DIDATICA

16/09
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I SEMANA CULTURAL 1° A 4* SERIES/EF CAP / ALUNOS, PROFESSORES, 18 A 20/09
COORDENACAO E DIRECAO - 140
INTERCAMBIO BRASIL X URUGUAI CAP / ALUNOS, PROFESSORA 18 A 23/09
MARIANELA MARANA VIEYTO,
COORDENACAO E DIRECAO - 25
CORRIDA ORIENTADA — DISCIPLINA: CURSO DE EDUCACAO FISICA —
ESPORTES RADICAIS BACHARELADO/ PROFESSOR E 18/09
ACADEMICOS DA 6° FASE.
CURSO DE EDUCACAO FISICA —
COLONIA DE FERIAS - DISCIPLINA: LICENCIATURA/ PROFESSORA, 2109
EVENTOS COMUNITARIOS ACADEMICOS DA 7* FASE E CRIANCAS
DO BAIRRO DA JUVENTUDE.
CURSO DE EDUCACAO FISICA —
SHOW DE VALORES DA 3° IDADE — BACHARELADO/ PROFESSORA, 25100
DISCIPLINA: EVENTOS COMUNITARIOS | ACADEMICOS DA 6* FASE E GRUPO DE
IDOSOS.
ESCOLA MUNICIPAL DE ENSINO
FUNDAMENTAL HERCILIO AMANTE/
ﬁégléfil‘oj iﬁ%%%%TUDANTIS ALUNOS DA ESCOLA E ACADEMICOS |  25/09 A 28/09
DO CURSO DE LICENCIATURA EM
EDUCACAO FISICA.
LANCAMENTO DA 3* EDICAO DA CURSO DE HISTORIA 26/09
REVISTA TEMPOS ACADEMICOS
] CURSO DE EDUCACAO FISICA —
ﬁﬁPD]%gI]S)ISCIP LINA: ESPORTES BACHARELADO/ PROFESSOR E 27/09
ACADEMICOS DA 6* FASE
FESTIVAL DE MUSICA — DISCIPLINA: CURSO DE EDUCACAO FISICA -
EVENTOS COMUNITARIOS LICENCIATURA/ PROFESSORA E 28/09
ACADEMICOS DA 7° FASE.
SEMINARIO INTERDISCIPLINAR DAS 5° | ACADEMICOS DE ADMINISTRACAO E 30/09
FASES, 6* FASES, 3* FASES, 1* FASES, 4° ADMINISTRACAO E COMERCIO 07/10
FASES, 2° FASES EXTERIOR E PROFESSORES E 21/10
COORDENADORES; 04/11
11/11
28/11
CURSO 1 - MARCADO DE CAPITAIS COORDENACAO E ALUNOS DE SETEMBRO
ECONOMIA
EXPOSICAO FOTOGRAFICA DO MUESC CEDOC - CENTRO DE 02 E 03/10
DOCUMENTACAO
JOGOS DO CAP CAP/ PAIS, ALUNOS, PROFESSORES, 05, 06, 09, 10E
COORDENACAO E DIRECAO - 500 11/10
AULA DE DANCA — DISCIPLINA: CURSO DE EDUCACAO FISICA -
DIDATICA APLICADA AO ENSINO LICENCIATURA/ P RaOFESSORA’ 05/10
EDUCACAO FISICA ACADEMICOS DA 6* FASE E
PROFESSOR VALTER (CONVIDADO).
PALESTRA: A EDUCACAO DE JOVENS E 06/10
ADULTOS NO BRASIL: PERSPECTIVAS CURSO DE PEDAGOGIA /
TEORICO-PRATICA. ACADEMICOS DA 5* FASE
PALESTRANTE: RAIMUNDO HELVECIO
ALMEIDA AGUIAR
ESCOLA DE EDUCACAO BASICA JOAO
JOGOS ESCOLARES INTERNOS DA DAGOSTIM/ ALUNOS DA ESCOLA E
ESCOLA DE EDUCACAO BASICA JOAO | ACADEMICOS DO CURSO DE 09 A 11/10

DAGOSTIM

LICENCIATURA EM EDUCACAO
FISICA.

RETRATOS DA INFANCIA: COTIDIANO
DE CRIANCAS NA REG}AO
CARBONIFERA NAS DECADAS DE 20-60

GEDEST;
EQUIPE CEDOC

09, 10E 11/10
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DECLARACAO ANUAL DE ISENTOS NA

PROMQCAO: CURSO DE CIENCIAS
CONTABEIS EM PARCERIA COM A

PRACA NEREU RAMOS AMPE E O SINDICONT. 14/10
PARTICIPANTES: PROFESSORES E
ALUNOS DO CURSO.
NOITE DA MELHOR IDADE — CURSO DE EDUCACAO FISICA -

DISCIPLINA: PRATICA DE ENSINO III

LICENCIATURA/ PROFESSORAS E
ACADEMICOS DA 8 FASE.

10/10

4* CORRIDA RUSTICA

INTEGRANTES DA COMUNIDADE DO
BAIRRO SAO CRISTOVAO/
COMUNIDADE DO BAIRRO E
ACADEMICOS DO CURSO DE
LICENCIATURA EM EDUCACAO
FISICA.

12/10

VI SEMANA ACADEMICA DE HISTORIA: CURSO DE HISTORIA/CENTRO 16 A 20/10
AMERICA LATINA: DITADURAS ACADEMICO
MILITARES E EXPERIENCIAS
SOCIALISTAS
MESA REDONDA: CLASSICOS DA 18/10
EDUCACAO BRASILEIRA: VIDA E OBRA CURSO DE PEDAGOGIA /
DE PAULO FREIRE E RUBENS ALVES ACADEMICOS DA 3* FASE
PALESTRA: A INFLUENCIA DA MIDIA 18 E 20/10
NA PROPAGACAO DA PRATICA DO CURSO DE PEDAGOGIA /
PRECONCEITO RACIAL NO BRASIL ACADEMICOS DAS 4* E 6* FASES
PALESTRANTE: PEDRO PAULO
BERNALDO
FEIRA DAS PROFISSOES SETOR DE VISITAS ORIENTADAS; 18/10
EQUIPE CEDOC
CURSO DE EDUCACAO FISICA —
RUA DE LAZER — DISCIPLINA: LICENCIATURA/ P RPFESSORA’
EVENTOS COMUNITARIOS ACADEMICOS DA 7* FASE E ALUNOS 19/10
DA ESCOLA DE EDUCACAO BASICA
MARCOS ROVARIS
PROMOCAO: DIRETORIO ACADEMICO
JOGOS INTERFASES DO CURSO DE DO CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS 110
CIENCIAS CONTABEIS PARTICIPANTES: PROFESSORES E
ALUNOS DO CURSO
CURSO DE EDUCACAO FISICA —
EVENTO NO CRICTUMA SHOPPING — BACHARELADO/ PROFESSORA, 110
DISICPLINA: EVENTOS COMUNITARIOS | ACADEMICOS DA 6* FASE E PUBLICO
EXTERNO.
XIV SEMANA DE ESTUDOS E DEBATES CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS
DE  CIENCIAS = CONTABEIS A | pp oppgORES E ALUNOS DO CURSO
CONTABILIDADE COMO ELEMENTO ‘ ’ 23 A 27/10
. o CONVIDADOS, FUNCIONARIOS E
ESTRATEGICO NA GESTAO DAS ALUNOS DE OUTROS CURSOS
ORGANIZACOES” :
VII SEMANA ACADEMICA DO CURSO COORDENACAO E ALUNOS DE 23 A 27110
DE ECONOMIA ECONOMIA
INAUGURACAO EMPRESAS JUNIOR ACADEMICOS DE ADMINISTRACAO E 24/10
COMERCIO EXTERIOR, EMPRESARIOS
JORNADA DE FARMACIA COORDENACAO E ALUNOS DO CURSO 25 E 26/10

DE FARMACIA

TURISMO CIENTIFICO - PRATICA
COMO COMPONENTE CURRICULAR E
ATIVIDADE INTEGRADA —
DISCIPLINAS DA 6* FASE

CURSO DE EDUCACAO FISICA —
LICENCIATURA/ PROFESSORES E
ACADEMICOS DA 6* FASE.

27/10
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OFICINA DA CRIANCA - DISCIPLINA:

CURSO DE EDUCACAO FISICA —
BACHARELADO/ PROFESSORA,

27/10

EVENTOS COMUNITARIOS ACADEMICOS DA 6* FASE E ALUNOS
DO BAIRRO DA JUVENTUDE.
CURSO DE EDUCACAO FISICA —
JOGOS INTERFASES PROFESSORES E ACADEMICOS DO 30/10

CURSO.

PALESTRA: IMPLANTACAO DO ENSINO
FUNDAMENTAL DE 09 ANOS.

PALESTRANTE: MARCIA CRISTINA
PINHEIRO

CURSO DE PEDAGOGIA /
ACADEMICOS DA 6* FASE

31/10

COORDENACAO E ALUNOS DE

CURSO 1 - EXCELL E FINANCAS oo OUTUBRO
. CURSO DE EDUCACAO FISICA —
gg}}&]%gssgigl‘ CDAIISSCIPLINA' BACHARELADO/ PROFESSOR E 01/11
ACADEMICOS DA 6* FASE.
PALESTRA: O SURDO E A EDUCACAO 03/11
DE JOVENS E ADULTOS CURSO DE PEDAGOGIA /
PALESTRANTE: RODRIGO ROSSO ACADEMICOS DA 6* FASE
MARQUES
CAFE FILOSOFICO — O PROBLEMA DA CENTRO ACADEMICO DE 06/11
LIBERDADE NO MUNDO ATUAL PSICOLOGIA E CURSO DE PSICOLOGIA
APRESENTACAO DE PAINEIS CURSO DE EDUCACAO FISICA —
REFERENTES AO TURISMO CIENTIFICO | VICENCIATURA/PROFESSORES E 07711
ACADEMICOS DA 6* FASE.
ii%ﬁﬁ%%%fgﬁ%‘;ﬁ&gmSO DE | A\CADEMICOS E PROFESSORES DO 08 A 10/11
CURSO DE ARQUITETURA E
URBANISMO
PALESTRA DST-AIDS ICARA ACADEMICOS DO CURSO DE 08/11
NUTRICAO 06/12
PSICO FEST — FESTA DA PSICOLOGIA CENTRO ACADEMICO DE 10/11

PSICOLOGIA E CURSO DE PSICOLOGIA

CONFERENCIA — PROFESSOR VALDIR
BARBANTE

CURSO DE EDUCACAO FISICA —
BACHARELADO/ COORDENACAO,
PROFESSORES E ACADEMICOS

10/11

IIT SEMANA ACADEMICA DE DESAFIO
EMPRESARIAL

CURSOS SEQUENCIAIS E CURSOS DE
TECNOLOGIA EM GESTAO

11/11

PALESTRA “METODOLOGIA DA
ASSISTENCIA DE ENFERMAGEM NO
CUIDADO DOMICILIAR:AVALIACAO
DE UMA PRATICA ASSISTENCIAL” ,
MINISTRADA PELA ENFERMEIRA VERA
LOURDES COMIM LOURENCO

CURSO DE ENFERMAGEM DA UNESC.
PUBLICO: ACADEMICOS DA 7* FASE E
PROFESSORES

11/11

PALESTRA O CUIDADO COMO EIXO DO
TRABALHO DO ENFERMEIRO -
PRATICA OU UTOPIA” MINISTRADA
PELO ENFERMEIRO LEANDRO
OLIVEIRA MATOS

CURSO DE ENFERMAGEM DA UNESC.
PUBLICO: ACADEMICOS DA 72 FASE E
PROFESSORES

11/11

PALESTRA “UM PROJETO PARA AS
PRATELEIRAS OU UMA INTERVENCAO
NA REALIDADE DA VIDA DAS
PESSOAS” MINISTRADA PELOS
ENFERMEIROS JACKS SORATTO E
MARCO AURELIO ZANONI

CURSO DE ENFERMAGEM DA UNESC.
PUBLICO: ACADEMICOS DA 7* FASE E
PROFESSORES

11/11

86



II ETAPA DA VI MOSTRA CULTURAL
DO CAP

_ CAP/PAIS, ALUNOS DE 5 A 8°
SERIE/EF, ALUNOS DO ENSINO MEDIO
E PROFESSORES - 306

14/11

INAUGURACAO DAS OBRAS DO
PROJETO “HUMANIZACAO DO CAMPUS
PELA ARTE”

DISCIPLINA: ESCULTURA E
CERAMICA III
PROF* JUSSARA M. GUIMARAES
54 ACADEMICOS DA 6° FASE DO
CURSO DE ARTES VISUAIS

17/11

CURSO DE PESQUISA QUALITATIVA DEPARTAMENTO DE PSICOLOGIA E 17 E 18/11
PROF®. DRA, TERESINHA MARIA
GONCALVES
PRATICA COMO COMPONENTE
CURRICULAR E ATIVIDADE CURSO DE EDUCACAO FISICA —
INTEGRADA - DISCIPLINAS: BACHARELADO/ PROFESSORAS E 17/11
BRINCADEIRAS E JOGOS E PRODUCAO | ACADEMICOS DA 1° FASE.
E INTERPRETACAO DE TEXTOS
PRATICA COMO COMPONENTE
CURRICULAR E ATIVIDAD.E - CURSO DE EDUCACAO FISICA —
INTEGRADA — DISCIPLINA: PRODUCAO
> LICENCIATURA/ PROFESSORES E 20/11
E INTERPRETACAO DE TEXTOS, ) ACADEMICOS DA 1* FASE
HISTORIA E FILOSOFIA DA EDUCACAO :
FISICA E METODOLOGIA CIENTIFICA I
APRESENTACAO DE TRABALHO DE
CONCLUSAO DE CURSO - DISCIPLINA: | CURSO DE EDUCACAO FISICA —
APROFUNDAMENTO CONHECIMENTO | LICENCIATURA/ PROFESSORA E 20/11
II PESQUISA EM EDUCACAO FiISICA — ACADEMICOS DA 8* FASE.
MONOGRAFIA
II JORNADA DA NUTRICAO E VI CURSO DE NUTRICAO DA UNESC 21 E22/11
SEMINARIO INTEGRADOR ACADEMICOS E PROFESSORES DO
CURSO
APRESENTACAO DE PROJETOS — CURSO DE EDUCACAO FISICA —
DISCIPLINA: METODOLOGIA LICENCIATURA/ PROFESSORA E 22/11
CIENTIFICA I ACADEMICOS DA 7¢ FASE.
PRATICA COMO COMPONENTE CURSO DE EDUCACAO FISICA —
CURRICULAR E ATIVIDADE BACHARELADO/ PROFESSORES,
INTEGRADA - DISCIPLINAS: ACADEMICOS DA 4° FASE E ATLETAS 24/11
FUNDAMENTOS DOS ESPORTES E DA EQUIPE DE HANDEBOL DE
FLEXIBILIDADE E ALONGAMENTO FORQUILHINHA.
FESTIVAL AQUATICO - 1* A 4* SERIE/EF CAP — ALUNOS DAS SERIES E 24/11
PROFESSORAS HELENITA E GEORGEA
- 65
PALESTRA “MULTIPLOS LUGARES DE CURSO DE PSICOLOGIA 24/11
INSERCAO DA PSICOLOGIA SOCIAL: O
CASO DA ECONOMIA SOLIDARIA”
FORMATURA TERCEIRAO CAP/ FORMANDOS, COORDENACAO E 25/11
CONVIDADOS - 450
IX CICLO DE PSICOLOGIA E CURSO DE PSICOLOGIA E 3° FASE 25/11
ESTATISTICA
VIII MOSTRA DE PSICOLOGIA CURSO DE PSICOLOGIA E 4° FASE 25/11
V FEIRA DE MATEMATICA DA UNESC CURSO DE MATEMATICA 27 A 29/11
PROFESSORES E ACADEMICOS DO
CURSO DE MATEMATICA

FESTIVAL DE DANCA - DISCIPLINA:
METODOLOGIA DA DANCA E DAS
ATIVIDADES RITMICAS

CURSO DE EDUCACAO FISICA —
BACHARELADO/ PROFESSORA E
ACADEMICOS DA 2* FASE

28/11

PRATICA COMO COMPONENTE
CURRICULAR: BRINCANDO COM AS
HABILIDADES E CAPACIDADES
MOTORAS

CURSO DE EDUCACAO FISICA —
BACHARELADO/ PROFESSORA,
ACADEMICOS DA 3* FASE E CRIANCAS
DO BAIRRO DA JUVENTUDE.

28/11
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I SEMIC — SEMINARIO DE INTEGRACAO 28 A 30/11

CURRICULAR: INTEGRACAO, CURSO DE PEDAGOGIA — UNESC

SOCIALIZACAO E REFLEXAO SOBRE O ACADEMICOS E PROFESSORES DO

FAZER-SE PROFESSOR(A) CURSO

PESQUISADOR(A) NO CURSO DE

PEDAGOGIA

CURSO DE FORMACAO “GESTAO UNESC, SC GAS, SINDICERAM E 28 A 30/11

RACIONAL DE ENERGIA NA ABRACOLOR

INDUSTRIA CERAMICA”

TEMA: USO RACIONAL DE ENERGIA

NAS INDUSTRIAS DE REVESTIMENTOS

CERAMICOS

, . CURSO DE EDUCACAO FISICA —

Eg;%‘igg ISCIPLINA: GINASTICA LICENCIATURA/ PROFESSORA E 29/11
ACADEMICOS DA 6° FASE.

JURI SIMULADO - DISCIPLINA: CURSO DE EDUCACAO FISICA —

AVALIACAO EM EDUCACAO FISICA LICENCIATURA/ PROFESSORA E 30/11

ESCOLAR ACADEMICOS DA 5° FASE.

ORGANIZACAO DO EVENTO: ACADEMICOS E PROFESSORES DA NOVEMBRO

"MULTIPLOS LUGARES DE INSERCAO UNESC

DA PSICOLOGIA SOCIAL: O CASO DA

ECONOMIA SOLIDARIA" COM A

PALESTRANTE: DRA MARILIA

VERISSIMO VERONESE

SEMANA DA CONSCIENCIA NEGRA ANARQUISTAS CONTRA O RACISMO / NOVEMBRO

CURSO DE HISTORIA
CURSO 1 - POLITICA ECONOMICA COORDENACAO E ALUNOS DE NOVEMBRO
ECONOMIA

IIT ETAPA DA VI MOSTRA CULTURAL
DO CAP

CAP/ PAIS, ALUNOS, PROFESSORES E
COORDENACAO - 300

01/12

CURSO DE MAQUIAGEM

ACADEMICOS DE SECRETARIADO
EXECUTIVO

02/12

PRATICA COMO COMPONENTE
CURRICULAR - DISCIPLINA:
HABILIDADES DOS ESPORTES

CURSO DE EDUCACAO FISICA —
LICENCIATURA/ PROFESSORA,
ACADEMICOS DA 3* FASE E ALUNOS
DA ESCOLA MUNICIPAL EDUCACAO
INFANTIL E EDUCACAO
FUNDAMENTAL PASCOAL MELLER

02/12

PROJETOS TIGRINHOS — DISCIPLINA:
ADMINISTRACAO E ORGANIZACAO
DESPORTIVA

CURSO DE EDUCACAO FISICA —
BACHARELADO/ PROFESSOR,
ACADEMICOS DA 4* FASE E CRIANCAS
DAS ESCOLINHAS DE FUTEBOL DO
PROJETO TIGRINHO.

04/12

SEMINARIO: TEMA “PESQUISA SOBRE
PROGRAMAS DE VA/CINA(;AO/ .
MINISTERIO DA SAUDE” ACADEMICAS

PROMOCAO: PROFESSOR CLAUS DA 2*
FASE DA ENFERMAGEM/ UNESC,
DISCIPLINA DE MICROBIOLOGIA E

06/12

- IMUNOLOGIA

(C}IA%&;]I)EISADEBORA’ SAMIRA, PARTICIPANTES: ACADEMICOS E

PROFESSORES DA 2° FASE
SEMINARIO: TEMA “MORFOLOGIA DO PROMOCAO: PROFESSORA JOSETE DA
ASSOALHO PELVICO E SUAS 2* FASE DA ENFERMAGEM/UNESC,
IMPLICACOES CLINICAS” DISCIPLINA DE ANATOMIA 06/12
ACADEMICAS LUANA, RUBIA PARTICIPANTES: ACADEMICOS E
TANIA,VANESSA PROFESSORES DA 2° FASE

PROMO(;AO: PROFESSORA MARIA
¢ JULIA DA 2° FASE DA

SEMINARIO: TEMA “PROJETO GENOMA
HUMANO” ACADEMICAS ENFERMAGENggSg,?ICC’ADISCIPLINA DE 06/12
LIDIANE,SARA, LARISSA.SHIRLEY PARTICIPANTES: ACADEMICOS E

PROFESSORES DA 2° FASE
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SEMINARIO: TEMA “A IMPORTANCIA
DA ALIMENTACAO NA PREVENCAO DE
ANEMIAS” ACADEMICOS SINARA,
CRISTINA, CARLOS,ANEAS, ALINE

PROMOCAO: PROFESSORA MARIA
CRISTINA DA 2° FASE DA
ENFERMAGEM/UNESC, DISCIPLINA DE
NUTRICAO
PARTICIPANTES: ACADEMICOS E
PROFESSORES DA 2° FASE

07/12

SEMINARIO: TEMA “CARBOIDRATOS E
DIABETES MELITTUS” ACADEMICAS
LIANA, PAULA KELLER, MILENE,
RENATA

PROMOCAO: PROFESSOR RENAN DA 2°
FASE DA ENFERMAGEM/UNESC,
DISCIPLINA DE BIOQUIMICA
PARTICIPANTES: ACADEMICOS E
PROFESSORES DA 2° FASE

07/12

SEMINARIO: TEMA “O ESTUDO E A
IMPORTANCIA DA ACAO FOTICA DO
SOL SOBRE O ESTADO DA SAUDE DA
POPULACAO” ACADEMICOS RODOLFO,
PAULA MARCO, SANDRA, BRUNA

PROMOCAO: PROFESSOR SALOMAO
DA 2° FASE DA ENFERMAGEM/UNESC,
DISCIPLINA DE HISTOLOGIA
PARTICIPANTES: ACADEMICOS E
PROFESSORES DA 2° FASE

11/12

SEMINARIO: TEMA “REVISAO E
APLICACOES DAS CELULAS TRONCO
NA AREA DA SAUDE E ENFERMAGEM”
ACADEMICAS PATRICIA, ROSELI,
MARIA DE LURDES, ERISMAR

PROMOCAO: PROFESSOR SALOMAO
DA 2* FASE DA ENFERMAGEM/UNESC,
DISCIPLINA DE BIOLOGIA CELULAR
PARTICIPANTES: ACADEMICOS E
PROFESSORES DA 2° FASE

11/12

CERIMONIA DE ENCERRAMENTO E DO MEMBROS DA PREFEITURA DE DEZEMBRO
CURSO REFERENTE AO PROJETO DE CRICIUMA; DIRETORIA DA
EXTENSAO CONTEMPLADO NO EDITAL EXTENSAO, PROFESSORES,
026 —-UNESC.: PREPARACAO DOS | INTEGRANTES DO PROGRAMA ACAO
ADOLESCENTES PARA O INGRESSO NO ADOLESCENTES
MERCADO DE TRABALHO PELA
CAPACITACAO COMO SERVENTE NA
CONSTRUCAO CIVIL
PADE - PROGRAMA DE APOIO AO CLINICA DE PSICOLOGIA SEMESTRAL
DESEMPREGADO
GRUPO DE ESTUDO ARTE NA ESCOLA | UNESC / INSTITUTO ARTE NA ESCOLA 1°E2°
POLO UNESC COORD. DO PROJETO: PROF* MIRIAN SEMESTRE DE
JANE 2006
DE M. PLACIDO
PARTICIPANTES: PROFESSORES DE
ARTES
VISUAIS DA REDE MUNICIPAL E
ESTADUAL
BRINQUEDOTECAS: ACADEMICO(AS) DA 6* E 7* FASES DO I°E2°
CURSO DE PEDAGOGIA SEMESTRE
e ESCOLA: ESCOLA MUNICIPAL (DISCIPLINAS DE ESTAGIO
TEREZINHA PASETO SPILLERE SUPERVISIONADO)

e E.M.E.LE.F. PROF FRANCISCO
SKRABSKI

e CRECHE MUNICIPAL OCTAVIA
BURIGO GAIDZINSKI

e PROGRAMA DE INCLUSAO SOCIAL
CASA DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE

e CENTRO DE EDUCACAO INFANTIL
MUNICIPAL DEMBOSKI

e EM.E.LE.F. PROF. LILI COELHO
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Quadro 22 - Eventos Institucionais realizados pelos diversos setores da Unesc

EVENTO PROMOCAO E PARTICIPANTES PERIODO

CHEGADA DA DVDTECA ARTE NA |ARTE NA ESCOLA 17/05
ESCOLA
1° ENCONTRO CATARINENSE DE UNESC / SATC / SENAI / IEL — 400 23/05
ESTAGIO PARTICIPANTES
II SEMANA DO MEIO AMBIENTE CURSO DE CIENCIA DA 05 A 10/06

COMPUTACAO E CURSO DE

ENGENHARIA AMBIENTAL
REFORMA DE DOCENCIA UNESC 13 A 15/07
UNIVERSITARIA
II SULCOMP — CONGRESSO SUL CURSO DE CIENCIA DA 27 A 30/09
CATARINENSE DE COMPUTACAO COMPUTACAO DA UNESC —

APOIO SBC (SOCIEDADE
BRASILEIRA DE COMPUTACAO).
PARTICIPACAO DE 300
INSCRITOS ENTRE ALUNOS DO
CURSO E DE OUTRAS
UNIVERSIDADES
SEMANA NACIONAL DE CIENCIA PRO-REITORIA DE POS- 16 A 23.10
E TECNOLOGIA DA UNESC, COM A GRADUACAO, PESQUISA E
TEMATICA “CRIATIVIDADE E EXTENSAO EM PARCERIA COM
INOVACAO”. AS DIRETORIAS E
DEPARTAMENTOS DA UNESC
FEIRA DAS PROFISSOES UNESC UNESC / PROFESSORES E 18/10
COORDENACAO DO CURSO DE
PEDAGOGIA

UNESC EM DANCA CURSO DE EDUCACAO FISICA E 24 A 28/10

EXTENSAO/ PROFESSORES,

ACADEMICOS E PUBLICO
EXTERNO.

IV SEMINARIO DE GRUPOS DE PRO-REITORIA DE POS- 09 E 10.11

PESQUISA E II SEMINARIO DE
INICIACAO CIENTIFICO DA ACAFE

GRADUACAO, PESQUISA E
EXTENSAO EM PARCERIA COM
ACAFE

VII. Cerimoniais

Elaboragdo e apresentagdo de cerimoniais em diversos eventos, totalizando 185.

3.6 Ouvidoria

Ouvidora: Prof®. Maria Aparecida Ferreira Medeiros

Em 2006, a Ouvidoria recebeu 361 manifestagdes, sendo que estas foram encaminhadas pelos

seguintes segmentos:

- Alunos: 140 manifestacdes  (38,79%)
- Professores: 25 “ ( 6,92%)
- Funcionarios: 12 “ ( 3,32%)
- Comunidade: 184 “ (50,97%)




As demandas recebidas, num total de 373, foram caracterizadas pelas seguintes categorias:

- Sugestdes: 25 (6,70%)
- Reclamacgdes: 110 (29,49%)
- Informacoes: 148 (39,69%)
- Elogios: 9 (2,41%)
- Outros: 81 (21,71%)

Os meios de acesso utilizados para contatar a Ouvidoria foram:

- E-mail: 123 (34,08%)
- Form. On line: 160 (44,32%)
- Suporte Web: 2 (0,55%)
- Telefone: 14 (3,88%)
- Pessoalmente 62 (17,17%)

Observacao: Do total de 361 manifestagdes, apenas 33 (9,14%) nao foram concluidas, ou
seja, tivemos possibilidade de responder, conclusivamente, a mais de 90% das manifestacoes.

4 PRO-REITORIA DE ENSINO
Pr6-Reitora de Ensino: Prof* M.Sc.Neide Inés Ghellere de Luca (a partir de 01 de julho)
Atribuicdes

A Pré-Reitoria de Ensino € o 6rgdo executivo que coordena, superintende e supervisiona todas
as atividades de ensino. Cabe a esta Prd-Reitoria responder pela supervisdo de todas as atividades
especificas da educagdo bdsica, profissional, cursos seqiienciais e de graduacao.

Com relagdo ao planejamento anual e plurianual na 4rea do Ensino, a Pr6-Reitoria coordena e
avalia o processo desde o Ensino Fundamental e Médio do Colégio de Aplicacdo — CAP, passando
pelos Seqiienciais e Graduagdo. Os principios norteadores das atividades de ensino sdo os
preconizados no Projeto Politico Pedagdgico Institucional. Desta forma fica garantido o exercicio
constante da cidadania em que o conhecimento se dd de forma integrada e participativa.

Todos os setores que atualmente compdem a Pré-Reitoria de Ensino, mais do que responder a
demanda regional, representam a busca da exceléncia da qualidade do ensino e a consolidacdo de
nossa missdo institucional. Assim, a consciéncia ecoldgica e de cidadania, em maior ou menor grau, se
inserem em todas as instancias pedagédgicas da UNESC.

Atividades Desenvolvidas

e Fo6rum de coordenadores

e Reunido da Camara de Graduagdo — ACAFE — Floriandpolis.
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4.1 Diretoria de Graduacao

Atribuicdes
A Diretoria de Graduagao coordena todas as atividades de ensino da graduacgio .

Atividades Desenvolvidas
¢ Atendimento a coordenadores, professores e alunos
¢ F6rum de docentes.
¢ Participacdo no Férum mensal dos coordenadores, dos alunos e das licenciaturas
e Participacdo na reunido mensal do CONSEPE e CONSU
e Acompanhamento do desempenho no ENADE e Semindrio com professores, alunos e
coordenadores sobre 0o ENADE.
® Assessoria aos cursos de Graduacao na construgdo, implementacgdo e avaliacdo do PPP.
¢ Formacdo Continuada
¢ Participacdao Forum da Graduacao

¢ Coordenacao dos setores Pedagdgico, Administrativo e de Estagio

A Diretoria de Graduacdo estd vinculada a Pro-Reitoria de Ensino. Tem como missdo:
"Promover a exceléncia no processo educativo para melhorar a qualidade do ambiente de vida."

E responsdvel em assessorar a implementagdo das politicas e acdes técnico-pedagégicas nos
cursos superiores de graduagdo, tecnoldgicos, seqiienciais e magister.

Suas atividades tem como eixo norteador os pressupostos do Projeto Politico-Pedagdgico
Institucional: sociedade democrdtica, justa e ecologicamente sustentdvel; baseado no amor,
fraternidade, unido, humildade, honestidade, companheirismo, paz, justica, solidariedade,
responsabilidade e espiritualidade.

Para que isso se concretize a Diretoria de Graduagao estd estruturada por setores de acordo com

as metas prioritarias das acoes a serem desenvolvidas:

Setor Pedagogico

No Setor Pedagdgico da Diretoria de Graduagdo trabalhamos com a formacdo didético-
pedagogica de todos os docentes da Unesc. Nossa preocupacio e empenho com a qualidade do ensino

na Universidade sdo traduzidos na Formagao Continuada de Professores.
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O Setor tem como objetivo contribuir para melhoria da qualidade do ensino, assessorando os
coordenadores de curso em relacio ao Projeto Politico-Pedagdgico e auxiliando-os no

acompanhamento/formacao dos docentes.

Para cumprir seu objetivo desenvolve as seguintes atividades:

-orientacdo pedagdgica com acompanhamento do PPP

-formagao continuada permanente com trés programas especificos:

a)programa de formagdo continuada para docentes recém-contratados - PFDRC
b)programa de formagdo continuada pontual - PFCP

c)programa de formacgdo continuada geral - PFCG

-auxilia no processo seletivo dos docentes e

-assessora os coordenadores das licenciaturas na organizacdo do férum especifico.

Setor Administrativo

Este setor tem como fungao:

— auxiliar os coordenadores de curso na resolucdo de situagdes especiais de matricula.

— analisar pedidos de turmas especiais.

— matricula nos cursos de ensino superior

— mediagdo e resolugdo de conflitos no processo pedagdgico

— pessoal, infra-estrutura fisica e equipamentos

— planejamento e orcamento

— encaminhamento a solicita¢des requeridas fora do prazo previsto no calendario geral e editais

da UNESC

Laboratorios

As atividades de laboratério desempenham importante papel no ensino de graduacao.
Formacao de hébitos relacionados ao trabalho, elaboracao, aquisi¢ao e transmissao de conhecimentos

tedricos/praticos sao atividades cotidianas nesses locais.

O comprometimento com a seguranga pessoal, do meio ambiente e dos equipamentos e

materiais devem ser prioridade entre os usudrios.
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Laboratorios da area da saude:

e Anatomia

¢ Biofisica

e Biotério

e Bioquimica

¢ Controle de Qualidade / Quimica Farmacéutica

e Farmacotécnica / Cosmetologia

e Farmacologia / Fisiologia

e Fitoterdpico / Farmacognosia / Homeopatia

e Geociéncias

e Habilidades

e Imunologia

e Microbiologia

e Microscopia

e Morfo-funcional
e Parasitologia

e Patologia

e Quimica

e Técnica Dietética
e Técnica Operatdria

Quadro 23 - Laboratérios de Ensino e forma de utilizacdo

Laboratorios

Forma de Utilizacao

1. Anatomia

Anatomia Humana l e ll
Neuroanatomia

Anatomia em Fisioterapia | e Il
Neurofisiologia

Fisiologia Geral
Anatomofisiologia | e Il

2. Técnica Operato6ria

Técnica Operatéria

3. Patologia

Patologia ]
Patologia de Orgaos e Sistemas

4. Microbiologia

Microbiologia
Microbiologia Ambiental

5. Parasitologia

Parasitologia
Patologia

6. Farmacologia e Fisiologia

Farmacologia l e Il

Fisiologia

Zoologia I, 11, Il IV e V
Fisiologia Animal Comparada

8. Quimica |, Il e lll

Tratamento de Agua
Quimica Ambiental

Quimica Geral Inorganica
Poluicao Ambiental
Quimica Geral

Corroséo

Quimica Experimental | e Il
Quimica Geral Experimental
Quimica Organica l e Il
Bromatologia

Ciéncias do Ambiente
Fisico-Quimica ]
Controle e Poluigédo de Agua
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Quimica Analitica l e Il
Operacgoes Unitarias
Analise de Risco
Toxicologia

9. Quimica Farmacéutica e Controle de
Qualidade

Quimica Farmacéutica
Controle de Qualidade | e Il
Analise de Medicamentos

10. Boténica, Fitoterapico, Farmacognosia,
Homeopatia .....

Botanica I, II, I, IVe V
Fitoterapico
Homeopatia
Farmacognosia
Zoologia I, 11, I, IV e V

Anatomia e Morfologia vegetal
Farmacobotéanica | e Il
Botanica Sistematica
Fisiologia Vegetal

11. Farmacotécnica e Cosmetologia

Farmacotécnica
Cosmetologia

12. Imunologia

Imunologia

13. Bioquimica

Bioquimica e Biofisica
Bioquimica
Toxicologia

14. Biofisica

Andlise de Risco
Biofisica

Fisica

Botanica I, Il, Ill, IVe V

15. Microscopia | e I

Histologia

Biologia Celular e Histologia

Fisiologia Humana

Biologia

Embriologia e Histologia

Citoembriologia

Embriologia Animal Comparada e Histologia

16. Habilidades | e Il

Habilidades Médicas
Semiologia e Semiotécnica
Primeiros Socorros

Pratica de Enfermagem
Suporte Avangado

17. Morfo-Funcional

Anatomia

Fisiologia Humana
Pro6-Estudo

Ortopedia

Suporte Basico de Vida

18. Engenharia Civil

Materiais para Construgéo Civil l e Il
Ciéncias dos Materiais
Construcéo Civil 1 e ll

19. Tecnologo

Ciéncias dos Materiais
Vidrados Ceramicos | e Il
Técnicas Experimentais

20. Engenharia de Materiais

Engenharia de Polimeros |

Processo de Transformagéo de Polimeros |
Processo de Fabricacao Ceramicos |
Processo de Fabricacdo de Metais | e Il
Metalografia e Tratamento Térmico | e Il
Vidrados ceramicos | e IV

Ensaios Mecanicos

Eletrotécnica

Eletronica

Mineralogia

Reciclagem de Materiais
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Ceramicos Avancados

Tecnologia de Caracterizagao e Materiais
Materiais Ceramicos

Ciéncias dos Materiais

Introducdo a Engenharia Ambiental

21. Laboratério de Aguas e Efluentes Monitoramento das Bacias Hidrograficas dos Rios
Ararangua e Urussanga
Avaliacao da Qualidade da Agua Subterranea do
Campo Morosini )
Avaliacao de Qualidade das Aguas Subterraneas do
Campo Vila Funil
Avaliacdo das Aguas Superficiais de Tubarao,
Ararangua e Urussanga

22. Laboratoério de Solos Avaliacdo dos Residuos Solidos Industriais da
regido Carbonifera

23. Cromatografia Farmécia
Mestrado )
OBS. : Aulas demonstrativas Avaliagcdo das Aguas
para Abastecimento Publico

24. Atmosférico Avaliacao da Omissao de Poluentes Atmosféricos
na regido Carbonifera

25. Microbiologia Andlises de Agua
Andlises de Alimentos
Introducéo a Biotecnologia
Isolamento de Microbiorganismo Avaliagao da
Qualidade da Agua para Potabilidade e
Balneabilidade

26. Arqueologia Pré Historia salvamento Arqueolégico ZPE,
Barragem do Rio Séo Bento

27. Geoprocessamento PERIODO MATUTINO: Periodo destinado as aulas
praticas referentes a disciplinas.
PERIODO VESPERTINO: Periodo utilizado para as
atividades de pesquisa, orientacdo a alunos,
exercicios propostos pelas disciplinas e apoio a de
projetos de extensao e saida de campo.

28. Geociéncias a) identificacdo de minerais e rochas nas disciplinas

de geologia, geomorfologia e tratamento de
minérios dos cursos de Geografia, Engenharia
Ambiental, Civil, de Materiais, Ciéncias biolégicas,
Tecnologia Ceramica.

b) medidas com curvimetros e planimetros sobre
cartas topograficas para realizagdo de analises
morfométricas na disciplina de hidrologia dos
cursos de Engenharia. Ambiental,  Civil,
Agrimensura.

C) trabalhos com mapas tematicos (geologia,
geomorfologia, solos, vegetacao) nas disciplinas de
andlise da qualidade ambiental do curso de
Geografia e de avaliagdo de impacto ambiental do
curso de Engenharia Ambiental.

d) fotogrametria e fotointerpretagdo na disciplina
topografia e nogbes de geografia do curso de
Arquitetura, utilizando fotos aéreas e
estereoscopios do laboratério.
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amostras de
estudantes do ensino fundamental e médio de
estabelecimentos publicos e particulares.

e) exposicdo e aulas sobre as colegdes de

rochas, minerais e fosseis para

29. Laboratorios de Informatica: 20

Laboratério Estacoes Processador Memoria
Lab XIIl — Bloco XXI-C (sala 08) 24 Pentium IV 256mb
Lab XIIl — Bloco XXI-C (sala 09) 24 Pentium IV 128mb
Lab XIIl — Bloco XXI-C (sala 10) 24 Celeron 1.1 128mb
Lab XIIl — Bloco XXI-C (sala 11) 24 Pentium IV 128mb
Lab XIIl — Bloco XXI-C (sala 12) 24 Celeron 1.1 128mb
Lab XIIl — Bloco XXI-C (sala 13) 20 Celeron 1.1 128mb
Lab XIIl — Bloco XXI-C (sala 14) 24 Pentium IV 256mb
Lab XIIl — Bloco XXI-C (sala 16) 24 Celeron 700 64mb
Lab XIV — Bloco XXI-C (sala 17) 24 Pentium IV 256mb
Lab XV — Bloco XXI-C (sala 18) 24 Pentium IV 256mb
Lab XIIl — Bloco XXI-C (sala 19) 24 Pentium IV 256mb
Lab XIV — Bloco XXI-C (sala 20) 24 Celeron 500 65mb
Lab XV — Bloco XXI-C (sala 21) 24 Pentium IV 256mb
Lab XI — Bloco XXI-A (sala 01) 24 Celeron 700 64mb
Lab IX — Bloco XXI-A (sala 08) 24 Celeron 700 64mb
Lab VII — Bloco XXI-A (sala 09) 24 Celeron 500 64mb
Lab X — Bloco XXI-A (sala 15) 24 12 Pentium 133 32mb
12 Pentium 200 32mb
Lab VIII — Bloco XXI-A (sala 16) 24 Celeron 500 64mb
Lab Medicina — Bloco S 16 Celeron 500/700 64mb
Lab. UNESC/Centro
Quadro 24 - Atividades Praticas nos Laboratérios da Saude
Laboratério Atividades Praticas Monitorias Pro-Estudo
Farmacologia e Fisiologia 85 0 0
Microbiologia 215 0 0
Parasitologia 62 0 17
Anatomia le ll 438 36 286
Patologia 51 0 0
Quimica l, Il e lll 533 0 0
Controle de Qualidade e Quimica 16 0 0
Farmacéutica
Farmacotécnica e Cosmetologia 73 0 0
Biogquimica 90 1 1
Biofisica 83 0 2
Microscopia | e Il 376 10 81
Imunologia 8 0 0
Fitoterapico, Homeopatia, Botanica, 168 0 0
Farmacobotéanica e Farmacognosia
Morfo-Funcional 160 34 26
Habilidades | e Il 341 47 38
Técnica Operatoria 47 0 8
Técnica Dietética 50 0 0
Total 2796 128 459
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Quadro 25 - Visitas nos Laboratdrios da Saide

Més Numero de Numero de
escolas Alunos
Marco 4 110
Abril 7 296
Maio 7 170
Junho 16 582
Julho 3 100
Agosto 12 352
Setembro 28 1124
Outubro 7 327
Novembro 21 746
Dezembro 0 0
Total 105 3.807

Quadro 26 - Pesquisa nos Laboratérios da Saude

Pesquisa Numero de
Atendimento
Trabalho de Conclusao de Curso 120
Projetos de Extensao 3
Iniciagao Cientifica 100
Mestrado 50
Cursos de Extensao 5
Total 278

RECAVA - Reconhecimento e Renovacao de Reconhecimento de Cursos, da Diretoria de
Graduacio.

O reconhecimento e renovagdo de reconhecimento dos cursos de graduagdo, novas habilitacdes e
dos cursos superiores seqiiénciais e formagao especifica da nossa universidade sdo de responsabilidade

do RECAVA.

Ap6s dois ter¢os da integralizac¢ao curricular do curso, o mesmo passa pelo processo de avaliacao
e reconhecimento pelo Conselho Estadual de Educa¢do — CEE/SC, conforme Resolugdao 001/2001 —
CEE/SC. Na renovacao do reconhecimento do curso recebe também um parecer emitido pelo CEE/SC,
no caso dos cursos mais antigos reconhecidos pelo Conselho Federal de Educag¢do — CFE, os mesmos

deverdo passar por renovagao de reconhecimento pelo CEE/SC.

Este setor tem como responsabilidade:

) Mapeamento docente (Quadro 27);
. Reconhecimento e Renovacdo de Reconhecimento de cursos (Quadros 29 e 30)
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Quadro 27 - Docentes do Ensino Superior por regime de trabalho e por titulagdo

Corpo Docente por Titulagcdo 2006 - 1 2006 - 2 Média
N de graduados 69 62 66
N¢ de especialistas 367 368 368
N® de mestres 274 277 276
N® de doutores 64 65 65
Corpo Docente por Regime de Trabalho 2006 - 1 2006 - 2 Média
N® de horistas 468 412 440
N¢ de professores em tempo parcial 181 196 189
N? de professores em tempo integral 125 164 145
Fonte: Diretoria de Graduagio - RECAVA
Quadro 28 - Coordenadores dos Cursos de Gradua¢ao/2006
Cursos Coordenadores/Adjuntos Portaria Inicio Término
Mandato Mandato
Administragao Silvio Luiz Gongalves Vianna Reitoria/Portaria n. 17/04 22.05.2004 22.05.2007
Administragdo — Abel Corréa de Souza (21.05.04)
Comércio Exterior
Arquitetura e Jorge Luiz Vieira Reitoria/Portaria n. 03/03 07.01.2003 Até¢ a1*
Urbanismo (27.02.03) formatura
Artes Visuais Inés Furlanetto Reitoria/Portaria n. 24/04 17.06.2004 17.06.2007
Jussara Maria Guimaraes (17.06.04)
Ciéncia da Rogério Antdnio Casagrande Reitoria/Portaria n. 62/05 03.10.2005 03.10.2008
Computacio Ana Claudia Garcia Barbosa (29.09.05)
Ciéncias Bioldgicas Miriam da Concei¢cdo Martins Reitoria/Portaria n. 33/06 03.08.2006 03.10.2008
(03.08.06)
Ciéncias Contébeis Dourival Giassi Reitoria/Portaria n. 31/04 20.09.2004 20.09.2007
Edson Cichella (20.09.04)
Ciéncias Juridicas Carlos Magno Spricigo Venério Reitoria/Portaria n. 32/04 20.09.2004 20.09.2007
Alfredo Engelmann Filho (20.09.04)
Economia Fernanda Cristina Barbosa Pereira Reitoria/Portaria n. 14/04 20.05.2004 20.05.2007
Eduardo Lopes Marques (18.05.04)
Educagao Fisica Robinalva Borges Ferreira Reitoria/Portaria n. 33/04 20.09.2004 20.09.2007
Anelise Arns (20.09.04)
Enfermagem Luciane Bisognin Ceretta Reitoria/Portaria n. 15/06 15.05.2006 15.05.2009
Maria Tereza Leopardi (15.05.06)
Engenharia Carlyle Torres Bezerra de Menezes Reitoria/Portaria n. 34/04 20.09.2004 20.09.2007
Ambiental Gilca Benedet (20.09.04)
Engenharia Civil Evelise Chemale Zancan Reitoria/Portaria n. 35/04 20.09.2004 20.09.2007
Angela Costa Piccini (20.09.04)
Engenharia de Vanildo Rodrigues Reitoria/Portaria n. 16/04 22.05.2004 22.05.2007
Agrimensura Luiz Carlos da Silveira (21.05.04)
Engenharia de Miarcio Roberto da Rocha Reitoria/Portaria n. 18/06 15.05.2006 13.05.2009
Materiais Angela Beatriz Coelho Arnt (15.05.06)
Farmicia Tatiana Barichello Reitoria/Portaria n. 15/04 22.05.2004 22.05.2007
Zoraide Ronchi Ramos (21.05.04)
Fisioterapia Lisiane Fabris Reitoria/Portaria n. 16/06 15.05.2006 15.05.2009
Willians Cassiano Longen (15.05.06)
Geografia Yasmine de Moura da Cunha Reitoria/Portaria n. 20/06 05.06.2006 26.05.2007
(05.06.06)
Histoéria Antonio Luiz Miranda Reitoria/Portaria n. 46/04 29.11.2004 29.11.2007
Jodo Henrique Zanelatto (29.11.04)
Letras Carlos Arcingelo Schlickmann Reitoria/Portaria n. 38/04 20.09.2004 20.09.2007
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Leila Minatti Andrade (20.09.04)

Matematica Edison Uggioni Reitoria/Portaria n. 17/06 15.05.2006 15.05.2009
Maria Alcinéia Porto S6nego (15.05.06)

Medicina Maria Inés da Rosa Reitoria/Portaria n.39/2006 30.10.2006 30.10.2009
Giane Michele Frare Peck

Nutricao Marco Antonio Silva Reitoria/Portaria n. 05/04 25.02.2004 Até a1*

(25.02.04) formatura
Pedagogia Guiomar da Rosa Bortot Reitoria/Portaria n. 36/04 20.09.2004 20.09.2007
(20.09.04)

Psicologia Jeverson Rogério Costa Reichow Reitoria/Portaria n. 08/05 27.04.2005 27.04.2008
Nerilza Volpato Beltrame Alberton (27.04.05)

Secretariado Rosane Deoclésia Aléssio Dal Toé Reitoria/Portaria n. 61/05 03.10.2005 03.10.2008

Executivo Christine Vieira Scarpato (29.09.05)

Tecnologia em Simone Meister Sommer Biléssimo Reitoria/Portaria n. 60/05 03.10.2005 03.10.2008

Ceramica (29.09.05)

Tecnologia em Ricardo Pieri Reitoria/Portaria n. 29/04 05.08.04 At a1?

Gestdo de Marketing (05.08.04) formatura

Tecnologia em Ricardo Pieri Reitoria/Portaria n. 29/04 05.08.04 At a1?

Gestao de Pequeno e (05.08.04) formatura

Médio

Empreendimento

Tecnologia em Ricardo Pieri Reitoria/Portaria n. 29/04 05.08.04 At a1?

Gestdo de Pessoas (05.08.04) formatura

Tecnologia em Moda | Fabiane Natale - 21.05.2005 -

e Estilo

(convénio/SENAI)

Tecnologia em Rosaura Piccoli - 01.08.2005 -

Polimeros

(convénio/SENAI)

Tecnologia em Vilson Grubber - 02.05.2005 -

Telecomunicagdes

(convénio/SATC)

Tecnologia em Joeci Casagrande - 08.03.2003 -

Eletromecanica

(convénio/SATC)

Tecnologia em Roderval Marcelino - 01.07.2004 -

Automacao Industrial
(convénio/SATC)

SENAI - Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial
SATC - Associacdo Beneficente da Industria Carbonifera de Santa Catarina
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Quadro 29 - Atos de Autorizagdo e Reconhecimento dos Cursos de Graduagdo da UNESC

CURSO MODALI- | VAGAS | ENTRADA | TURNO/ INICIO DOCUMENTO DE RECONHECIMENTO MATRIZ CURRICULAR OBSERVACAO
DADE LOCAL FUNC. AUTORIZACAO DOCUMENTO PRAZO Acesse:
www.unesc.net/?ver=secretaria
Administragdo
= Comércio Exterior Bacharel 50 Semestral Noturno/ 22/02/99 | Res. 05/98/CONSU, 25/05/98 Par. 161/03/CEE, 08/07/03 5 anos Res. 83/03/CONSEPE -
Criciima Res. 76/03/CEE, 08/07/03
Dec. Est. 582, 15/08/03,
DO/SC n. 17.217 de 15/08/03
= De Empresas Bacharel 50 Semestral Noturno/ 08/09/75 | Par. 130/75/CFE, 29/04/75 Par. 16/80/CFE Indeterminado | Res. 82/03/CONSEPE -
Cricidma Dec. Fed. 75.920, 01/07/75 Port. Min. 198, 03/03/80, DO.U de
03/03/80
RE-RECONHECIMENTO:
5 anos
Par. 335/05/CEE, 06/12/05
Res. 76/05/CEE, 06/12/05
Dec. Est. 4.012, 16/02/06,
DO/SC n. 17.827 de 16/02/06
Bacharel 50 Anual Matutino/ | 22/02/99 | Par. 130/75/CFE, 29/04/75 Par. 16/80/CFE Indeterminado | Res. 82/03/CONSEPE 1) Res. 07/99/CONSU - Aprova 50
Criciima Dec. Fed. 75.920, 01/07/75 Port. Min. 198, 03/03/80, DO.U de vagas anuais para o periodo
03/03/30 matutino.
RE-RECONHECIMENTO:
5 anos
Par. 335/05/CEE, 06/12/05
Res. 76/05/CEE, 06/12/05
Dec. Est. 4.012, 16/02/06,
DO/SC n. 17.827 de 16/02/06
Arquitetura e Urbanismo Bacharel 40 Semestral Vespertino/ | 24/02/03 | Res. 14/02/CONSU, 03/09/02 - - Res. 51/06/CONSEPE -
Cricitima
Artes Visuais Bacharel 50 Anual Noturno/ 21/02/00 | Res. 19/99/CONSU, 09/09/99 Par. 98/04/CEE, 27/04/04 5 anos Res. 94/03/CONSEPE 1) A partir da 7 fase o aluno opta por
e Licenciatura/Bacharelado ¢ Criciima Res. 22/04/CEE, 27/04/04 uma das habilitagGes.
Lic. Plena 2) Desativacdo gradativa da oferta
Dec. Est. 1.837, 19/05/04, conjunta ¢ dags habilitagdes
DO/SC n. 17.399 de 20/05/04 Licenciatura/Bacharelado, a partir
1° S/2005.
® Bacharelado Bacharel 50 Anual Noturno/ 01/08/05 | Res. 12/04/CONSU, 21/10/04 Par. 98/04/CEE, 27/04/04 5 anos Res. 14/04/CONSU -
Criciima Res. 22/04/CEE, 27/04/04
Dec. Est. 1.837, 19/05/04,
DO/SC n. 17.399 de 20/05/04
e Licenciatura Lic. Plena 50 Anual Noturno/ 21/02/05 | Res. 11/04/CONSU, 01/10/04, | Par. 98/04/CEE, 27/04/04 5 anos Res. 13/04/CONSU -
Criciima homologada em 21/10/04 Res. 22/04/CEE. 27/04/04
Dec. Est. 1.837, 19/05/04,

DO/SC n. 17.399 de 20/05/04
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Ciéncia da Computagdo Bacharel 50 Semestral | Matutino/ | 12/09/97 | Par. 160/97/CEE, 15/07/97 Par. 33/02/CEE, 05/03/02 5 anos TURNO DESATIVADO 1) Res. 22/99/CONSU - Periodo
Criciima Port.  01/97/Secretaria  da | Res. 30/02/CEE, 05/03/02 Matutino - apenas  para  os
(ver obser- ~ . ingressantes anteriores a 1°S/2000.
vagio) Educagdo, 11/08/97, publicada no Dec Est 4276 20/03/02
DO/SC n. 15.795 de 04/11/97 DO/SC n. 16.870 de 21/03/02 %3S>;%s(;z)bular suspenso a partir de
Res. 36/97/CEE, 16/10/97 )
Bacharel 50 Semestral | Noturno/ 21/02/00 | Par. 160/97/CEE, 15/07/97 Par. 33/02/CEE, 05/03/02 5 anos Res. 13/04/CONSEPE 1) Res. 09/99/CONSU - Entrada no
Criciima Res. 36/97/CEE, 16/10/97 Res. 30/02/CEE, 05/03/02 o0y, e partr e
Dec. Est. 4.276, 20/03/02,
DO/SC n. 16.870 de 21/03/02
Ciéncias Lic. Curta 100 Anual Noturno/ 24/02/75 | Dec. Fed. 66.229, 18/02/70 Par. 1.055/79/CFE Indeterminado DESATIVACAO GRADATIVA |1) PROGRAMA MAGISTER:
* Hab. Biologia Lic. Plena Criciima Port. Min. 1.021, 10/10/79, DO.U de Ofertado duas turmas de Ciéncias —
11/10/79 Habilitagdo Biologia, a partir de
= Hab. Matemética Lic. Plena 12/01/98, em Criciima/SC e
Ararangud/SC e uma turma de
Ciéncias — Habilitagdo Matemadtica,
a partir de 12/01/98, em
Ararangud/SC.
2) Vestibular suspenso a partir de
1°S/1999.
3) Curso desativado em 31/12/05,
sendo substituido pelos Cursos de
Licenciatura: Ciéncias Bioldgicas e
Matemidtica.
Ciéncias Biolégicas CURSO DESATIVADO 1) Transformado em Ciéncias: Hab.
Biologia e Matemati forga d
o Licenciatura Lic. Plena | 50 Anual | Noturno/ | 06/03/70 | Par. 91/69/CFE, 02/12/69 Par. 3.736/74/CFE, 07/11/74 Indeterminado L;‘;i‘s’f’z;i Fodomy n poTiorea e
Cricitima Dec. Fed. 66.229, 18/02/70 Dec. Fed. 75.238, 16/01/75, DO.U de » . .
170175 2) Vestibular suspenso a partir de
1°S/1975.
Dec. Fed. 77.509, 29/04/76, DO.U de
30/04/76
Ciéncias Biolégicas
® Bacharelado Bacharel 50 Anual Vespertino/ | 25/02/04 | Res. 05/03/CONSU, 21/08/03 - - Res. 05/03/CONSU 1) Par. 129/04/CEE - comunicagao
Cricitima da oferta do curso.
e Licenciatura Lic. Plena 50 Anual Noturno/ 31/08/98 | Res. 08/98/CONSU, 10/06/98 Par. 255/02/CEE, 28/05/02 5 anos Res. 38/03/CONSEPE -
Cricitima

Res. 123/02/CEE, 28/05/02

Dec. Est. 5.028, 17/06/02, DO/SC
n. 16.928 de 18/06/02

Res. 35/06/CONSEPE
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Ciéncias Contdbeis Bacharel 50 Semestral Noturno/ 08/09/75 | Par. 130/75/CFE, 29/04/75 Par. 16/80/CFE - Indeterminado Res. 90/03/CONSEPE
Cricitima : ? Port. Min. 198, 03/03/80, DO.U de 03/03/80 ’
Dec. Fed. 75.920, 01/07/75 | RE-RECONHECIMENTO:
Par. 418/05/CEE, 20/12/05
Res. 85/05/CEE, 20/12/05
Dec. Est. 4.012, 16/02/06, DO/SC 5 anos
n. 17.827 de 16/02/06
Desenho e Plastica 1) CURSO DESATIVADO
Transformado
em  Educagdo
Artistica -
Licenciatura.
2) Vestibular
suspenso a partir
de 1°S/1978.
e Licenciatura Lic. Plena 50 Anual Noturno/ 06/03/70 | Par. 91/69/CFE, 02/12/69 Par. 3.736/74/CFE, 07/11/74 Indeterminado
Criciima Dec. Fed. 66.229, 18/02/70 | Dec. Fed. 75.238, 16/01/75, DO.U de
17/01/75
Dec. Fed. 77.509, 29/04/76, DO.U de
30/04/76
Direito Bacharel 50 Semestral Noturno/ 16/09/96 | Res. Par. 334/01/CEE, 23/10/01 Res. 5 anos Res. 59/04/CONSEPE
Cricitima 02/92/CONSU/UNIFACRI, . 12/06/CONSU —
01/09/92 Res. 113/01/CEE, 23/10/01 Aumento de
Dec. Est. 3418, 20/11/01, DO/SC |vagas e criagdo
Par. 205/96/CEE, 02/07/9 | | 16 789 de 21/11/01 de uma nova
Port. Min. 802, 07/08/96 turma no
periodo noturno,
a  partir de
1°S/2007.
Matutino/ | 20/07/98 RE-RECONHECIMENTO: - 5 anos
Cricitima Par. 391/06/CEE, 12/12/06
Resolugdo n.
03/98/ Res. 94/06/CEE, 12/12/06
CONSU Dec. Est. 5.017, 22/12/06,
DO/SC n. 18.032 de 22/12/06
Economia Bacharel 50 Semestral Noturno/ 02/08/99 | Res. 12/99/CONSU, | Par. 81/04/CEE, 20/04/04 1) Res. 5 anos Res. 62/04/CONSEPE
Cricitima 02/06/99 Res. 19/04/CEE. 20/04/04 29/99/CONSU -
Altera a carga
Dec. Est. 1.837, 19/05/04, | horéria e tempo
DO/SC n. 17.399 de 20/05/04 duracdo.
Educacéo Artistica Lic. Plena 50 Anual Noturno/ 01/03/81 | Par. 260/83/CFE Par. 793/86/CFE 1) Vestibular Indeterminado CURSO DESATIVADO
Cricitima suspenso a partir

Port. Min. 804, 14/10/85

Port. Min. 789, 10/11/86, DO.U de 11/11/86

de 1°S/2000.

2) Curso
desativado em
31/12/2004,
sendo
substituido pelo
Curso de Artes
Visuais.
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Educagio Fisica
® Bacharelado Bacharel 45 Semestral Matutino/ | 25/02/04 | Res. 06/03/CONSU, 21/08/03 - Res. 1) Par. 129/04/CEE — comunicagio -
Cricitima 69/03/CONSEP | da oferta do curso.
E
e Licenciatura Lic. Plena 45 Semestral Noturno/ 08/04/74 | Par. 268/73/CFE, 18/12/73 Par. 2.291/77/CFE Res. 1) Res. 26/03/CONSU - Reduz para Indeterminado
Criciima Dec. Fed. 73.734, 06/03/74 Dec. Fed. 80482, 03/10/77, DO.U | GVOVCONSEP |45 as vagas fniciais
n. 13.266 de 04/10/77
RE-RECONHECIMENTO:
5 anos
Par. 63/06/CEE, 04/04/06
Res. 17/06/CEE, 04/04/06
Dec. Est. 4.289, 09/05/06,
DO/SC n. 17.878 de 09/05/06
Enfermagem Bacharel 40 Semestral Matutino/ 04/03/02 | Res. 14/00/CONSU, 12/12/00 Par. 166/06/CEE, 20/06/06 Res. - 5 anos
Vespertino/ Res. 45/06/CEE, 20/06/06 25/01/CONSEP
Cricitima E
Dec. Est. 4.596, 31/07/06,
DO/SC n. 17.935 de 31/10/06
Engenharia Ambiental Bacharel 50 Semestral Matutino/ 22/02/99 | Res. 18/98/CONSU, 10/11/98 Par. 130/04/CEE, 01/06/04 Res. - 5 anos
Criciima Res. 31/04/CEE, 01/06/04 20/05/CONSEP
Dec. Est. 2.031, 25/06/04,
DO/SC n. 17.423 de 25/06/04
Engenharia Civil Bacharel 50 Semestral Noturno/ 02/08/99 | Res. 19/98/CONSU, 10/11/98 Par. 80/04/CEE, 20/04/04 Res. 1) Res. 08/99/CONSU - Altera o 5 anos
Cricitima 53/06/CONSEP | inicio do funcionamento para o
Res. 18/04/CEE, 20/04/04 E 2°S/1999 e o periodo para noturno.
Dec. Est. 1.837, 19/05/04,
DO/SC n. 17.399 de 20/05/04
Engenharia de Bacharel 40 Anual Noturno/ 11/08/75 | Par. 331/74/CFE, 12/11/74 Par. 1.650/79/CFE Res. - Indeterminado
Agrimensura Criciima Dec. Fed. 75.447, 06/03/75, | Port. Min. 82.542, 03/11/78 TY/OYCONSEP
DO.U de 07/03/75 Port. Min. 93, 21/01/80, DO.U de
Dec. Fed. 78.471, 27/09/76 21/01/80
RE-RECONHECIMENTO:
5 anos
Par. 06/06/CEE, 07/02/06
Res. 03/06/CEE, 07/02/06
Dec. Est. 4.071, 08/03/06,
DO/SC n. 17.839 de 08/03/06
Engenharia de Bacharel 40 Semestral Matutino/ 16/02/98 | Res. 19/97/CONSU, 02/12/97 Par. 06/03/CEE, 11/03/03 Res. - 5 anos
Materiais Cricitima Res. 02/03/CEE, 11/03/03 EO/OS/CONSEP
Dec. Est. 161, 23/04/03, DO/SC

n. 17.139 de 23/04/03
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Engenharia Quimica Bacharel 50 Semestral Noturno e 21/02/07 | Res. 13/06/CONSU, 18/12/06 - 1) Entrada semestral - - Res. 13/06/CONSU
Matutino condicionada a oferta a
(sabados)/ demanda.
Cricitima
Estudos Sociais 1) Transformado em Histéria CURSO DESATIVADO
e Geografia — Licenciatura.
2) Suspensdo da oferta de
Vestibular a  partir  de
1°S/1979.
® Hab. Moral e Civica Lic. Plena 50 Anual Noturno/ 07/03/74 | Par. 259/73/CEE, 04/12/73 Par. 5.228/78/CFE Indeterminado
Criciima Dec. Fed. 73.727, 04/03/74 Dec. Fed. 82.542, 01/11/78, DO.U de
03/11/78
Farmicia Bacharel 40 Semestral Integral/ 21/02/00 [ Res. 18/99/CONSU, 09/09/99 - 1) Res. 18/99/CONSU - -
Cricitima Aprovadas as habilitagdes:
Farmacéutico e Farmacéutico
Industrial, o Reconhecimento
sO da habilitagdo
Farmacéutico.
N Par. 257/03/CEE, 07/10/03 . .
e Hab. Farmacéutico Res. 110/03/CEE. 07/10/03 5 anos Res. 58/03/CONSEPE
Dec. Est. 910, 21/10/03, DO/SC
n. 17.264 de 21/10/03
e Hab.  Farmacéutico - - Habilitagdo ainda ndo reconhecida - HABILITACAO NAO
Industrial OFERTA-DA
Filosofia Lic. Plena 50 Anual Matutino/ - Res. 04/03/CONSU, 21/08/03 - 1) Par. 129/04/CEE - - Res. 04/03/CONSU
Cricitima comunicagdo da oferta do
curso.
2) Suspensdo do processo
seletivo inicial no 1°S/2004,
em razdo da falta de demanda
de inscritos.
3) Curso ndo ofertado até a
presente data.
- . Par. 638/02/CEE, 17/12/02 . .
Fisioterapia Bacharel 40 Semestral (I;I;:zi;i; 16/02/98 | Res. 20/97/CONSU, 02/12/97 Res. 312/02/CEE. 17/12/02 - 3 anos Res. 63/03/CONSEPE
Dec. Est. 51, 20/02/03, DO/SC
n. 17.100 de 20/02/03
RE-RECONHECIMENTO:
Par. 194/06/CEE, 11/07/06
Res. 49/06/CEE, 11/07/06 5 anos
Dec. Est. 4.619, 08/08/06, i

DO/SC n. 17.491 de 08/08/06
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Geografia Lic. Plena 50 Anual Noturno/ | 05/08/96 | Par. 128/94/CEE, 14/06/94 Par. 114/00/CEE, 16/05/00 1) PROGRAMA 5 anos Res. 10/04/CONSEPE

Cricitima . MAGISTER: Res.
Port. Min. 1.350/94, 08/09/94 Res. 24/00/CEE, 16/05/00 09/01/CONSU - Ofertado
Dec. Est. 1.303, 06/06/00, DO/SC |uma turma de Geografia -
n. 16.430 de 08/06/00 Licenciatura, a partir do
< < . 2°5/2001, em

RE-RECONHECIMENTO: Ararangud/SC. 5 anos

Par. 157/06/CEE, 20/06/06
Res. 38/06/CEE, 20/06/06

Dec. Est. 4.596,
DO/SC n. 17.935 de 31/07/06

31/07/06,

2) Res. 15/03/CONSU -
Mudanga de periodo de
execugdo do  processo
seletivo inicial, a partir de
1°S/2004. (De inverno
para verio).

3) Suspensdo da oferta do
processo seletivo inicial
no 1°S/2004, em razdo da
baixa demanda de
inscritos.

4) Res. 18/03/CONSU -
Retorno ao periodo de
execugdo do  processo
seletivo inicial, (inverno) a
partir de 2°S/2004.

5) PROGRAMA
MAGISTER: Res.
23/04/CONSU - Autoriza
Complementagdo da
Licenciatura Plena em
Geografia, uma turma com
50 vagas, 1°S/2005,
UNESC/SEC-SC. Nio
ofertada até o presente
momento.

6) PROGRAMA
MAGISTER: Nio
ofertada até o momento a
Complementagdo da
Licenciatura Plena em
Geografia — UNESC/SEC-
SC.

7) Res. 08/06/CONSU —
Mudanga de periodo de
execugdo do  processo
seletivo inicial, a partir do
1°S/2007. (De inverno
para verdo)
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Histéria 50 Anual Noturno/ 1) PROGRAMA Res. 54/05/CONSEPE
Cricitima MAGISTER: Res.
12/98/CONSU - Ofertado
uma turma de Histéria -
Licenciatura, a partir do
28/08/98, em
Ararangud/SC.
e Licenciatura Lic. Plena 01/03/95 | Par. 128/94/CEE, 14/06/94 Par. 209/99/CEE, 03/08/99 2) Res. 06/01/CONSU - A 5 anos
Port. Min. 1.350, 08/09/94 partir ~do 1°5/2001 os
alunos fardo
Res. 58/99/CEE, 03/08/99 concomitantemente
Dec. Est. 474, 20/08/99, DO/SC |Bacharelado e
n. 16.234 de 20/08/99 Licenciatura Plena, com
2.880 horas, mantendo o
RE-RECONHECIMENTO: mesmo nimero de vagas s
L anos
Par. 02/05/CEE, 01/02/05 miciais.
Res. 02/05/CEE, 01/02/05
Dec. Est. 3.044, 31/03/05, DO/SC
n. 17.608 de 31/03/05
® Bacharelado Bacharel 19/02/01 | Res. 06/01/CONSU, 18/06/01 Par. 02/05/CEE, 01/02/05 5 anos
Res. 02/05/CEE, 01/02/05
Dec. Est. 3.044, 31/03/05, DO/SC
n. 17.608 de 31/03/05
Letras
. 1) PROGRAMA .
® Hab. Lic. Plena 50 Anual Noturno/ | 07/03/74 | Par. 259/73/CEE, 04/12/73 Par. 5.228/78/CFE MAGISTER: Res Indeterminado Res. 54/06/CONSEPE
Portugués/Inglés Cricitima Dec. Fed. 73.727, 04/03/74 Dec. Fed. 82.542, 01/11/78, DO.U de | 20/04/CONSU - Oferta de
03/11/78 Complementag¢do da
RE-RECONHECIMENTO: Licenciatura Plena em
Letras apenas da 5 anos
Par. 119/06/CEE, 23/05/06 habilitagdo Lingua
. Portuguesa, uma turma
Res. 27/06/CEE, 23/05/06 com 50 vagas, 195/2005.
Dec. Est. 4.416, 14/06/06, DO/SC [ UNESC/SEC-SC.
n. 17.904 de 14/06/06 2) Res. 09/06/CONSU —
Autoriza a oferta
semestral do  processo
seletivo inicial para 1° e 2°
semestre e aumenta o
nimero de vagas totais
anuais para 60 vagas, a
partir do 1°S/2007.
o Hab. Lic. Plena 50 Anual | Noturno/ | 01/08/02 |Par. 259/73/CEE, 04/12/73 Par. 5.228/78/CFE g Res. IIVCONSU €1 Indeterminado Res. 76/03/CONSEPE
Portugués/Inglés Orleans Dec. Fed. 73.727, 04/03/74 Dec. Fed. 82.542, 01/11/78, DO.U de | Autoriza funcionamento
03/11/78 fora da Sede — Convénio
com FEBAVE..
2) Desativada a oferta fora
da Sede a partir do
2°S/2003.
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® Hab. Lic. Plena 50 Anual Noturno/ 31/07/00 | Par. 66/00/CEE, 28/08/00 Par. 131/04/CEE, 01/06/04 Res. 1) Par. 58/97/CEE — Aprova a 5 anos
Portugués/Espanhol Criciima Res.  04/00/CONSU,  17/05/00 | Res. 32/04/CEE, 01/06/04 55/06/CONS |  Carta Consulta para |
homologada em 14/07/00 EPE implantacao da habilitacao.
Dec. Est. 2.031, 25/06/04, DO/SC =
. 17.423 de 25/06/04 2) S_uspensao da oferta de
o vertibular no 22S/20006, em
funcdo da baixa demanda.
3) Res. 10/06/CONSU —
Autoriza a oferta semestral
do processo seletivo inicial
para 12 e 22 semestre e
reduz o numero de vagas
totais anuais para 40 vagas,
a partir do 125/2007.
e Hab.  Secretariado | Lic. Plena 50 Anual Noturno/ 16/02/98 | Res. 21/97/CONSU, 02/12/97. - HABILITAG 1) Par. 58/97/CEE — Aprova a -
Executivo Bilingiie Criciima AO Carta Consulta para
DESATIVAD implantacao da habilitacao.
A 2) Alunos transferidos para
o curso de Secretariado
Executivo.
Matematica Lic. Plena 50 Anual Noturno/ 06/03/70 | Par. 91/69/CFE, 02/12/69 Par. 3.736/74/CFE, 07/11/74 CURSO 1) Transformado em Ciéncias: Hab. Indeterminado
Criciima Dec. Fed. 66.229, 18/02/70 Dec. Fed. 75.238, 16/01/75, DO.U de | PESATIVADO | Biologia ¢ Matemitica, por forca
de Legislacdo Federal.
17/01/75
Dec. Fed. 77.509, 29/04/76, DO.U de fzsxe;;lsbular suspenso a partir de
30/04/76 i
Matemdtica Lic. Plena 50 Anual Noturno/ 22/02/99 | Res. 08/98/CONSU, 10/06/98 Par. 35/03/CEE, 01/04/03 Res. - 5 anos
Cricitima 70/03/CONSEP
E
Res. 15/03/CEE, 01/04/03
Dec. Est. 235, 14/05/03, DO/SC
n. 17.152 de 14/05/03
Medicina Bacharel 32 Semestral Integral/ 14/08/00 | Res. 20/98/CONSU, 10/11/98 Par. 213/06/CEE, 08/08/06 Res. 1) Res. 01/02/CONSU - Ndmero de 5 anos
Criciima Par. 127/00/CEE, 16/05/00 Res. 60/06/CEE, 08/08/06 41/02/CONSEP | vagas aumentado para 32, a partir
E do 2°S/2002.
Dec. Est. 4.645, 18/08/06, DO/SC
n. 17.950 de 21/08/06
Nutrigido
® Hab. Nutricionista Bacharel 50 Semestral | Vespertino e | 25/02/04 | Res. 03/03/CONSU, 21/08/03 - Res. 1) Par. 129/04/CEE — comunicagdo -
Noturno/ 03/03/CONSU | da oferta do curso.
Criciima
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Pedagogia
® Hab. Magistério das | Lic. Plena 50 Semestral Noturno/ 06/03/70 | Par. 91/69/CFE, 02/12/69 Par. 3.736/74/CFE, 07/11/74 Indeterminado | HABILITACAO SUSPENSA 1) Suspensio da oferta de Vestibular a
Disciplinas Criciima Dec. Fed. 66.229, 18/02/70 Dec. Fed. 75.238, 16/01/75, DO.U de partir de 1°5/1996.
Pedagégicas do 17/01/75
Ensino de
2° Grau Dec. Fed. 77.509, 29/04/76, DO.U de
30/04/76
® Hab. Orientagdo | Lic. Plena 50 - Noturno/ - Par. 91/69/CFE, 02/12/69 Par. 3.736/74/CFE, 07/11/74 Indeterminado | HABILITACAO  SUSPENSA | 1) Vagas ofertadas apés a realizagio da
Educacional Cricitima Dec. Fed. 66.229, 18/02/70 Dec. Fed. 75.238, 16/01/75, DO.U de TEMPORARIAMENTE Hablhtagat/bl Magistério, desde‘ que
17/01/75 tendo minimo de 25 candidatos
interessados. (Oferta esporddica).
Dec. Fed. 77.509, 29/04/76, DO.U de
30/04/76
e Hab. Administragdo | Lic. Plena 50 - Noturno/ - Par. 91/69/CFE, 02/12/69 Par. 3.736/74/CFE, 07/11/74 Indeterminado | HABILITACAO  SUSPENSA | 1) Vagas ofertadas ap6s a realizagdo da
Escolar Cricitima Dec. Fed. 66.229, 18/02/70 Dec. Fed. 75.238, 16/01/75, DO.U de TEMPORARIAMENTE Hablhtagat/bl Magistério, desde‘ que
17/01/75 tendo minimo de 25 candidatos
interessados. (Oferta esporadica).
Dec. Fed. 77.509, 29/04/76, DO.U de
30/04/76
® Hab. Supervisdo | Lic. Plena 50 - Noturno/ - Par. 91/69/CFE, 02/12/69 Par. 3.736/74/CFE, 07/11/74 Indeterminado | HABILITACAO  SUSPENSA | 1) Vagas ofertadas ap6s a realizagio da
Escolar Cricitima Dec. Fed. 66.229, 18/02/70 Dec. Fed. 75.238. 16/01/75, DO.U de TEMPORARIAMENTE Hablhtagaf)' Magistério, desde' que
17/01/75 tendo minimo de 25 candidatos
interessados. (Oferta esporadica).
Dec. Fed. 77.509, 29/04/76, DO.U de
30/04/76
e Hab. Magistério das | Lic. Plena 50 Semestral Noturno/ 26/02/96 | Par. 129/95/CEE, 04/07/95 Par. 158/99/CEE, 29/06/99 5 anos HABILITAC‘&O SUSPENSA | 1) Res. 12/98 e 02/99 do CONSEPE -
Materl}as' Criciima Port. Min. 355, 19/04/96 Nos”2 S/~1998 e'2,S{1999, ofertada a
Pedagégicas do Res. 38/99/CEE. 29/06/99 Habilitagdo Magistério do Pré-Escolar
Ensino Médio e es- ? a 4* Série do Ensino Fundamental para
Magistério do Pré- Dec. Est. 370, 19/07/99, DO/SC os concluintes, pela Instituicdo, na
Escolar a n. 16.210 de 19/07/99 Habilitagdo Magistério das Disciplinas
4* Série do Ensino Pedagdgicas do Ensino do 2° Grau e ou
Fundamental da Habilitacdo Magistério das Matérias
Pedagégicas do  Ensino  Médio.
Autorizado apostilamento da
Habilitagdo pela Resolugdo
n. 10/02/CONSU.
2) Suspensdo da oferta de Vestibular
a partir do 1°S/2000.
® Hab. Magistério das | Lic. Plena 50 Anual Noturno/ 31/08/98 | Par. 129/95/CEE, 04/07/95 Par. 158/99/CEE, 29/06/99 5 anos
Matérias Orleans . HABILITACAO SUSPENSA 1) Res. 09/98/CONSU, Par.
Pedagégicas do Port. Min. 353, 19/04/96 Res. 38/99/CEE, 29/06/99 401/98/CEE e Dec. Est. 77 publicado
Ensino Médio e Dec. Est. 370, 19/07/99, DO/SC no DO/SC n. 16.120 de 08/03/99 —
Magistério do Pré- n. 16.210 de 19/07/99 Autoriza funcionamento fora da
Escolar a Sede - Convénio com FEBAVE.
4* Série do Ensino
Fundamental

2) Suspensio de oferta de Vestibular
a partir do 1°S/1999.
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e Hab. Magistério das | Lic. Plena 50 Anual Noturno/ 22/02/99 | Par. 129/95/CEE, 04/07/95 Par. 158/99/CEE, 29/06/99 5 anos HABILITACAO SUSPENSA
Matérias Turvo . 1) Res. 15/98/CONSU, Par.
Pedagégicas do Port. Min. 353, 19/04/96 Res. 38/99/CEE, 29/06/99 157/99/CEE e Dec. Est. 373 publicado
Ensino Médio e Dec. Est. 370, 19/07/99, DO/SC no DO/SC n. 16.210 de 19/07/99 -
Magistério do Pré- n. 16.210 de 19/07/99 Autoriza funcionamento fora da Sede
Escolar a — Convénio com Prefeitura Municipal
4* Série do Ensino de Turvo.
Fundamental
2) Suspensio de oferta de Vestibular
a partir do 2°S/1999.
e Hab. Magistério das | Lic. Plena 50 Anual Noturno/ 02/08/99 | Par. 129/95/CEE, 04/07/95 Par. 158/99/CEE, 29/06/99 5 anos HABILITACAO SUSPENSA
Matérias Urussanga . 1) Res. 05/99/CONSU, Par.
Pedagégicas do Port. Min. 353, 19/04/96 Res. 38/99/CEE, 29/06/99 156/99/CEE e Dec. Est. 373 publicado
Ensino Médio e Dec. Est. 370, 19/07/99, DO/SC no DO/SC n. 16.210 de 19/07/99 -
Magistério do Pré- n. 16.210 de 19/07/99 Autoriza funcionamento fora da Sede
Escolar a — Convénio com Prefeitura Municipal
4* Série do Ensino de Urussanga.
Fundamental
2) Suspensio de oferta de Vestibular
a partir do 1°S/2000.
e Hab. Magistério da | Lic. Plena 50 Semestral Noturno/ 21/02/00 | Res. 23/99/CONSU, 29/10/99 Par. 110/04/CEE, 11/05/04 5 anos HABILITACAO SUSPENSA 1) Suspensdo da oferta de Vestibular a
E(}qcagéo 'Ir}fe'mtll e Cricitima Res. 23/04/CEE, 11/05/04 partir do 2°S/2000.
Séries  Iniciais do
Ensino Fundamental Dec. Est. 1.881, 31/05/04, DO/SC
n. 17.406 de 31/05/04
® Hab. Magistério das | Lic. Plena 50 Semestral Noturno/ 31/07/00 | Res. 02/00/CONSU, 16/05/00 Par. 110/04/CEE, 11/05/04 5 anos Res. 74/03/CONSEPE 1) Desativagdo progressiva a partir do
Séries Iniciais do Cricitima 2°S§/2006, em funcdo da Res.
Ensino Fundamental Res. 23/04/CEE, 11/05/04 01/2006/CNE.
Dec. Est. 1.881, 31/05/04, DO/SC
n. 17.406 de 31/05/04
® Hab. Magistério das | Lic. Plena 50 Anual Noturno/ 31/07/00 | Res. 02/00/CONSU, 16/05/00 Par. 110/04/CEE, 11/05/04 5 anos HABILITACAO SUSPENSA 1) Res. 03/00/CONSU e Par.
Sér{es Iniciais do Turvo Res. 23/04/CEE, 11/05/04 85/00/CEE — Autoriza fLAm(':lonamento
Ensino Fundamental fora da Sede — Convénio com a
Dec. Est. 1.881, 31/05/04, DO/SC Prefeitura Municipal de Turvo.
n. 17:406 de 31/05/04 2) Suspensdo de oferta de Vestibular a
partir do 1°S/2001.
® Pedagogia — | Lic. Plena 50 Semestral Noturno/ 01/08/06 | Res. 12/06/CONSEPE, 08/06/06 - - Rs. 12/06/CONSEPE 1) Reestruturagido do curso em fungio
Licenciatura Cricitima da Res. 01/06/CNE.
2) Res. 40/06/CONSEPE - Oferta de
turma para ja formados na UNESC em
Magistério das Séries Iniciais do Ensino
Fundamental, matriz curricular 7.1, a
partir do 1°S/2007.
Psicologia 50 Semestral Matutino/ 02/08/99 | Res. 22/98/CONSU, 10/11/98 Par. 325/04/CEE, 26/10/04 5 anos Res. 14/06/CONSEPE 1) Res. 16/99/CONSU - Altera o
« Bacharelado Bacharel Cricidma Par. 127/00/CEE, 16/05/00 Res. S6/04/CEE, 26/10/04 nimero de vagas ofertadas.
. o . 2) Res. 28/99/CONSU - Altera a carga
® Psicélogo Psiclogo Dec. Est. 2.626, 12/11/04, DO/SC hordria, valor crédito, tempo de duragdo

n. 17.516 de 12/11/04

e titulagdo.
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Secretariado Executivo | Bacharel 50 Anual Noturno/ 22/02/99 | Res. 02/99/CONSU, 04/02/99 Par. 254/02/CEE, 28/05/02 Res. - 5 anos
Cricitima 89/03/CONSEP
Res. 122/02/CEE, 28/05/02 E
Dec. Est. 5.028, 17/06/02, DO/SC
n. 16.928 de 18/06/02
Tecnologia em Tecnodlogo 40 Semestral Noturno/ 22/08/99 | Res. 13/99/CONSU, 02/06/99 Par. 36/03/CEE, 01/04/03 Res. 1) Convénio com SATC. 5 anos
Automagdo Industrial Cricidma Res. 16/03/CEE, 01/04/03 13/99ICONSU. | 5) Res. 08/04/CONSU - Suspensio
Dec. Est. 235, 14/05/03, DO/SC ge ;’ff;‘;odelpsr/‘;c;g;o seletivo inicial
n. 17.152 de 14/05/03 P >
Tecnologia em Tecndlogo 40 Anual Noturno/ 20/03/95 | Par. 183/94/CEE, 06/09/94 Par. 73/99/CEE, 06/04/99 Res. - 5 anos
Ceramica Cricidma Dec. Fed. de  27/12/94, | Res. 16/99/CEE, 06/04/99 29/00/CONSEP
DO.U de 28/12/97 Dec. Est. 210, 07/05/99, DOJSC.
n. 16.160 de 07/05/99
RE-RECONHECIMENTO:
5 anos
Par. 08/05/CEE, 22/02/05
Res. 04/05/CEE, 22/02/05
Dec. Est. 2.988, 15/03/05, DO/SC
n. 17.598 de 15/03/05
Tecnologia em Tecnodlogo 40 Semestral Noturno/ 22/08/99 | Res. 14/99/CONSU, 02/06/99 Par. 321/02/CEE, 17/12/02 Res. 1) Convénio com SATC. 3 anos
Eletromecanica Cricidma Res. 663/02/CEE, 17/12/02 SYO/CONSEP 1 5) Res. 08/04/CONSU — Suspensio
Dec. Est. S1. 20/02/03. DO/SC de ofl§r13 delopsr/ozcoeos:o seletivo inicial
n. 17.100 de 20/02/03 & partir co >
RE-RECONHECIMENTO:
5 anos
Par. 64/06/CEE, 04/04/06
Res. 18/06/CEE, 04/04/06
Dec. Est. 4.289, 09/05/06, DO/SC
n. 17.878 de 09/05/06
Tecnologia em Gestdo | Tecndlogo 50 Semestral Noturno/ - Res. 25/03/CONSU, 12/12/03 - Res. 1) Res. 03/04/CONSU - Altera -
de Empreendimento da Cricitima 25/03/CONSU inicio de funcionamento.
Saide 2) Par. 129/04/CEE — comunicagio
da oferta do curso.
3) Sem oferta até presente data.
Tecnologia em Gestdo | Tecndlogo 50 Semestral Noturno/ 02/08/04 | Res. 23/03/CONSU, 12/12/03 - Res. 1) Res. 03/04/CONSU - Altera -
de Marketing Cricitima 23/03/CONSU inicio de funcionamento.

2) Par. 129/04/CEE — comunicagdo
da oferta do curso.

3) Suspensdo da oferta do processo
seletivo inicial no 2°S/2006, em
razdio da baixa demanda de
inscritos.
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Tecnologia em Gestao
de Pequeno e Médio
Empreendimento

Tecnoblogo

50

Semestral

Noturno/
Cricitima

02/08/04

Res. 22/03/CONSU, 12/12/03

Par. 406/06/CEE, 12/12/06
Res. 105/06/CEE, 12/12/06

Dec. Est. 07, 07/01/07, DO/SC
n. 18.048 de 17/01/07

1) Res. 03/04/CONSU
- Altera inicio de
funcionamento.

2) Par. 129/04/CEE —
comunicagdo da oferta
do curso.

3) Suspensdo da oferta
do processo seletivo
inicial no 2°S/2006, em
razao da baixa
demanda de inscritos.

5 anos

Res. 22/03/CONSU

Tecnologia em Gestao
de Pessoas

Tecnoblogo

50

Semestral

Noturno/
Cricitima

02/08/04

Res. 24/03/CONSU, 12/12/03

1) Res. 03/04/CONSU
- Altera inicio de
funcionamento.

2) Par. 129/04/CEE —
comunicagdo da oferta
do curso.

Res. 24/03/CONSU

Tecnologia em Gestdo
de Supermercados

Tecndlogo

50

Semestral

Noturno/
Cricitima

Res. 02/04/CONSU, 01/04/04

1) Nao ofertado em
fungdo da falta de
demanda. Inscritos
remanejados para o
Curso Seqiiencial de
Formagdo  Especifica
em Administracdo de
Supermercados.
(2°S/2004).

Res. 02/04/CONSU

Tecnologia em Moda e
Estilo

Tecnélogo

40

Semestral

Noturno/
Cricitima

21/02/00

Res. 20/99/CONSU, 09/09/99

Par. 284/03/CEE, 28/10/03
Res. 119/03/CEE, 28/10/03

Dec. Est. 1.014, 14/11/03, DO/SC
n. 17.279 de 14/11/03

1) Convénio com
SATC/SENAL

2) Desde 2000,
ofertado uma entrada
ano, com 40 vagas.

3) Res. 08/04/CONSU
- Suspensao do
processo seletivo
inicial a partir do
1°S/2005.

4) Res. 10/04/CONSU
— Autoriza a oferta de
processo seletivo
inicial — 1°S/2005.

5) Res. 04/05/CONSU
— Mantém o processo
seletivo inicial
(vestibular).

5 anos

Res. 20/99/CONSU
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Tecnologia em
Polimeros

Tecnoblogo

40

Semestral

Noturno/
Cricitima

25/07/01

Res. 02/01/CONSU, 09/03/01

Par. 403/04/CEE, 07/12/04
Res. 74/04/CEE, 07/12/04

Dec. Est. 2.777, 17/12/04, DO/SC
n. 17.540 de 17/12/04

1) Convénio com
SATC/SENAL

2) Suspensio da
oferta do processo
seletivo inicial no
1°S/2004, 2°S/2004 e
1° S/2005, em razdo
da baixa demanda de
inscritos.

3) Res.
08/04/CONSU -
Suspensio do
processo seletivo
inicial a partir do
1°S/2005.

4) Res.
10/04/CONSU -
Autoriza a oferta de
processo seletivo
inicial — 1°S/2005.

5) Face a baixa
demanda foi
novamente retirado
do processo seletivo
do 1°S/2005.

6) Res. n.
04/05/CONSU -
Mantém o processo
seletivo inicial
(vestibular)/condicion
ado a demanda.

5 anos

Res. 52/06/CONSEPE

Tecnologia em
Telecomunicacdes

Tecnélogo

40

Semestral

Noturno/
Cricitima

25/07/01

Res. 01/01/CONSU, 09/03/01

Par. 29/05/CEE, 22/03/05
Res. 09/05/CEE, 22/03/05

Dec. Est. 3.123, 09/05/05, DO/SC
n. 17.633 de 09/05/05

1) Convénio com
SATC.

2)  Suspensdo do
processo seletivo
inicial no 2°S/2004,
em razdo da baixa
demanda de inscritos.

3) Res.
08/04/CONSU -
Suspensdo de oferta
de processo seletivo
inicial a partir do
1°S/2005.

5 anos

Res. 12/03/CONSEPE

FONTE: Secretaria dos Conselhos

Dados atualizados até 20/12/2006
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Administragao de | Formagdo 40 Anual Noturno/ 19/02/01 | Res. 01/00/PRO-REITORIA | Par. 662/02/CEE, 17/12/02 3 anos Res. 40/04/CONSEPE 1) Par. 79/01/CEE — Comunicagdo

Supermercados Especifica Cricitima ACADEMICA, 05/12/00 Res. 320/02/CEE, 17/12/02 de implantagdo do curso.
2w il maine ¢
n. 17.100 de 20/02/03 a partir do 1° S/2001.
RE-RECONHECIMENTO: 5 anos 3) Oferta de 04 turmas.
Par. 137/06/CEE, 06/06/06 .

4) Suspensa a oferta a partir

Res. 31/06/CEE, 06/06/06 1°S/2006.
Dec. Est. 4.595, 31/07/06, DO/SC
n. 17.935 de 31/07/06

Formagdo de Agentes | Comple- 50 Anual Matutino/ 1°S/2006 | Res. 11/05/CONSU, 30/11/05 - - Res. 11/05/CONSU, 30/11/05 1) Regime Especial: sabados.

para o | mentacdo Vespertino/C -

. ) 2) Curso em convénio com Governo
Desenvolvimento de riciima .
Regional Estudos do Estado de Santa Catarina,

& i i Secretaria do Estado de
Desenvolvimento ~ Regional ~ de
Cricidma.
Gestdo de Entidades do | Comple- 40 Anual Regime 2°S/2006 | Res. 06/06/CONSU, 14/08/06 - - Res. 06/06/CONSU 1) Regime Especial: 6* feiras —
Terceiro Setor mentagao Especial/ noturno e sdbados — matutino
de Criciima
Estudos
Transagdes Formagao 40 Semestral - 04/03/02 | Res. 02/02/CONSU, 14/03/02 - - - 1) Par. 93/02/CEE — Comunicagdo
Imobilidrias Especifica de implantagdo do curso.
2) Nio oferta por falta de demanda.
Transito Formagio 40 Semestral Noturno/ 19/02/01 | Res. 02/00/PRO-REITORIA Par. 51/03/CEE, 08/04/03 5 anos Res. 01/03/CONSU 1) Par. 79/01/CEE — Comunicagdo
Especifica Cricitima ACADEMICA, 05/12/00 de implantagio do curso.

Res. 22/03/CEE, 08/04/03

Dec. Est. 235, 14/05/03,
DO/SC n. 17.152 de 14/05/03

2) Res. 01/03 — Altera carga hordria,
turno de funcionamento e matriz
curricular.

3) Em 2005, curso em regime
especial: 6" feiras — vespertino e
noturno e sdbados — matutino e
vespertino.

4) Oferta de 03 turmas até o
1°S/2006.

5) Suspensa a oferta a partir
2°S/2006.

FONTE: Secretaria dos Conselhos

Dados atualizados até 20/12/2006
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Setor de Estagio

Quadro 31 - Estdgios extra-curriculares por cursos

Adm. Com. Exterior 101 83 184
Administra¢io / Mat. 15 18 33
Administracio / Not. 105 102 207
Artes Visuais 20 18 38
C. Contabeis 90 88 178
Ciéncia da Computacio 60 53 113
Ciéncias Biolbdgicas 14 13 27
Direito /Mat. 107 102 209
Direito/ Not. 151 129 280
Economia 64 52 116
Educacio Fisica 148 131 279
Eng. Agrimensura 20 19 39
Engenharia Ambiental 59 60 119
Engenharia Civil 55 51 106
Engenharia de Materiais 27 24 51
Farmacia 27 8 35
Fisioterapia 9 7 16
Geografia 3 4 7
Historia 15 11 26
Letras/Portugués-Espanhol 7 5 12
Letras/Portugués-Inglés 19 20 39
Matemadtica 20 20 40
Medicina 13 14 27
Nutricdo 17 18 35
Pedagogia 63 66 120
Psicologia 53 52 105
Secretariado Executivo 44 41 85
Tecnologia em Moda e Estilo 9 7 16
Tecnologia em Automacao Industrial 3 1 4
Tecnologia em Cerdmica 10 9 19
Tecnologia em Eletromecanica 2 1 3
Tecnologia em Polimeros 1 1 2
Tecnologia em Telecomunicagdes 4 3 7
Tec. Gestao de Pequeno e Médio Empresdrio 0 0 0
Tec. Gestdo Marketing 15 15 30
Arquitetura e Urbanismo 9 10 19
Enfermagem 17 16 33
Tecnologia Gestdao de Pessoas 8 8 16
Engenharia de Seguran¢a no Trabalho 1 1 2
Fisiologia do Exercicio 1 1 2
TOTAL 1406 1282 2679

Fonte: Setor de Estdgios



Quadro 32 - Viagens de Estudo realizadas em 2006
Curso Quantidade

Administracdo e Comércio Exterior 08
Arquitetura 05
Artes Visuais 05
CAP 20
Ciéncias Bioldgicas Licenciatura 08
Ciéncias Biolégicas Bacharelado 19
Ciéncias Contébeis 06
Ciéncias da Computagdo 0

Economia 02
Educagao Fisica 0

Enfermagem 06
Engenharia Civil 12
Engenharia de Agrimensura 09
Engenharia de Materiais 0

Farmdcia 01
Geografia 07
Histéria 03
Matematica 01
Nutricdo 02
Pedagogia 03
Psicologia 0

Secretariado Executivo 07
Tecnologia em Cerimica 06
Total 123

Fonte: Cursos de Graduagdo

4.2 Diretoria do Estudante
Diretora de Estudante: Prof* Yara Jurema Hammen Llanos até 31.07.06

Diretor de Estudante: Prof. Daniel Ribeiro Preve a partir de 01.08.06
Atribuicdes

Coordenar/supervisionar todas as acdes da Diretoria do Estudante.

Atividades Desenvolvidas:

e Realizagdo dos Foruns dos Estudantes por area;
e [evantamento do perfil s6cio-econdmico dos alunos carentes;
e Realizagdo de visita in loco do Artigo 170;

¢ Elaboragdo de documentos (Editais, Manual de Instru¢do, Declaracdes e Formulario de
Inscricao) e a divulgacao do processo seletivo do Artigo 170;

e Elaboragdo e divulgacao do processo de selecdo de Monitorias;

® Reunido com a Comissao de Fiscalizagdo e Técnica do Artigo 170;
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e Apuragdo dos alunos denunciados do Artigo 170;

e Lancamento das bolsas: Art. 170, FIES, Monitoria, Bolsa-Familia, Bolsa Deficiente e Bolsa
DCE e CAs;

e Participagdo em Férum sobre Prevencao e Combate as Drogas;

® Organizacdo do Processo Seletivo das Bolsas do PROUNI (divulgacao, entrevistas, andlise
de documentos, divulgacdo dos resultados);

e Organizacdo do II Férum sobre Prevencao ao Uso Indevido de Drogas;
® Organizacdo do Programa de Apoio e Qualidade de Vida;

® Organizagdo do Processo Seletivo do FIES;

® Organizacdo do Banco de Moradias;

® Organizacdo do Banco de Prestagdo de Servigos;

® Apoio as entidades estudantis;

e Palestra com Rapper MV Bill

e Acompanhamento psico-pedagdgico — alunos PROUNI — Art. 10 (Bolsa Integral/UNESC) e
Angolanos (Convénio Sonangol)

e Recepg¢ido aos Calouros;

® Organizagdo, em parceria com o DCE da 1* Gincana Solidaria de Calouros.

4.3 Colégio de Aplicagcao

Diretora do Colégio de Aplicacdo: Prof* Mirian Giseli Rosso

Atribuicdes

O Colégio de Aplicacgao € responsavel pelo Ensino Bésico da Unesc.

Atividades Desenvolvidas

Reunides de pais, de professores e de APP

Aulas de Atendimento Pedagégico

Atividades extras: natacdo, karaté, capoeira, canto, street dance, futebol, futsal, handebol,
informadtica, Grupo Cambalhota

Educagdo continuada

Projeto Pesquisa-Formacao

Viagens de estudos

Grupo Reflexivo de Avaliacdo (GRA)

Jogos

Mostra Cientifica e Cultural

Confraternizagdo dos professores

Oficinas

Projeto 1* a 4* série/EF: “Uma noite, muitas histérias...”
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Palestras
Apresentacoes Teatrais
Festival Aquético
Festival Recreativo
Festa Julina
Formatura Terceira Série do Ensino Médio
Intercambio Cultural Brasil-Uruguai
Programa Jovem Empreendedor
Auldes para os alunos da Terceira Série do Ensino Médio
Simulados

Quadro 33 - Atos de Autorizacdo e Reconhecimento do Colégio de Aplicacdo

CURSOS VAGAS | N.DE. DOCUMENTO DE AUTORIZAC[SO E
ANO ANOS RECONHECIMENTO/Data
Ensino Fundamental — 1* a 4° série 100 04 Portaria E 0461/91
Parecer n° 340/91 CEE - 20/12/91
Ensino Fundamental — 5% a 8° série 120 04 Portaria E 0211/92
Parecer n° 112/92 CEE - 20/05/92
Ensino Médio 105 03 Portaria E 0461/91
Parecer n° 340/91 CEE - 20/12/91

Fonte: Colégio de Aplicacao

Quadro 34 - Ingressantes, Cursantes e Concluintes — Ensino Fundamental

2006

Série Quantidade | Matriculados | Transferidos | Admitidos | Reprovados | Percentual Concluintes | Percentual

de turmas Reprovacao Aprovacao
1*/EF 2 38 1 3 1 2,710% 36 97,30%
2°/EF 1 24 1 1 0 0,00% 23 100%
3*/EF 1 31 0 0 0 0,00% 31 100%
4°/EF 2 42 1 2 3 7,32% 38 92,68%
5*/EF 1 30 1 1 2 6,90% 27 93,10%
6°/EF 2 41 2 1 3 7,710% 36 92,30%
T*/EF 2 47 2 2 3 6,67% 42 93,30%
8°/EF 2 39 2 1 1 2,710% 36 97,30%
Total 13 292 10 11 13 4,60% 269 95,40%

Fonte: Colégio de Aplicacao
Quadro 35 - Ingressantes, Cursantes e Concluintes — Ensino Médio
2006

Série Quantidade | Matriculados | Transferidos | Admitidos | Reprovados | Percentual Concluintes | Percentual

de turmas Reprovacao Aprovacao
1*/EM 2 61 5 3 4 7,14% 52 92,86%
2°/EM 2 45 5 1 1 2,50% 39 97,50%
3*/EM 2 59 1 0 0 0,00% 58 100%
Total 6 165 11 4 5 3,25% 149 96,75%

Fonte: Colégio de Aplicacdo
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4.4 Secretaria Académica

Secretaria Académica: Prof. M.Sc. Roseli Burigo

Atribuicdes

A Secretaria Académica estd vinculada a Pré-Reitoria de Ensino e tem como principais

atribuicOes a efetivacdo as matriculas de calouros, montar, encaminhar e efetivar todos os processos de

ingressos na Universidade, confec¢do, conferéncia e inclusdo no sistema dos didrios de classe, bem

como cadastramento de matrizes curriculares com sua devidas equivaléncias e pré-requisitos,

confeccdo de toda documentacdo académica solicitada na CENTAC (Central de Atendimento ao

Académico), levantamento de formandos para encaminhamento ao SERED (Setor de Registro de

Diplomas), cuidando ainda das estatisticas da Graduacao, Editais de matriculas e os relatérios para

registro de vestibulandos e de notas.

Principais atividades da Secretaria Académica

Matricula de alunos (Quadro 36)

Processos de aproveitamento, transferéncia, ingresso com curso superior, troca de curso e
turno (Quadro 38).

Cadastro das matrizes curriculares, equivaléncias, pré-requisitos, inativos e formados
antigos.

Confeccao de histdricos e demais documentos solicitados por académicos.
Levantamento de formandos (Quadro 37)

Estatisticas gerais de Graduacdo (Quadros 41 e 42)

Editais de matriculas

Relatérios de inscritos e de notas para registro

Controle e confec¢do dos didrios de classe.

Controle de hordrio de provas, hordrio de aula e de prova em época especial.

Controle de provas finais

Quadro 36 - Alunos matriculados na Graduacao por Sexo - Matricula Inicial — 2006

1° SEM 2° SEM
CURSO TURNO F M TOTAL F M |TOTAL
Adm. Comercio Exterior N 260 196 456 243 177 420
Administracdo — Noturno N 261 256 517 261 251 512
Administracdo - Matutino M 88 76 164 67 68 135
Arquitetura E Urbanismo \Y 123 66 189 127 71 198
Artes Visuais-Licenciatura N 111 25 136 143 32 175
Artes Visuais-Bacharelado N 48 28 76 76 40 116
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Ciéncias Bioldgicas N 176 41 217 187 36 223
Ciéncias Bioldgicas-Bacharelado \Y 82 49 131 67 42 109
Ciéncias Contébeis N 296 | 238 534 296 229 525
Ciéncia Da Computacio N 60 301 361 53 289 342
Direito (matutino) M 288 199 487 263 198 461
(Direito (noturno) N 263 290 553 256 273 229
Economia N 168 164 332 169 167 336
Educacdo Fisica N 218 | 220 438 203 209 412
Educacao Fisica-Bach M 88 125 213 112 133 245
Enfermagem \Y 309 29 338 300 31 331
Engenharia Ambiental M 126 | 195 321 118 174 292
Engenharia Agrimensura N 18 114 132 16 110 126
Engenharia De Materiais M 68 152 220 58 131 189
Engenharia Civil N 115 | 330 445 111 340 451
Fisioterapia I 249 64 313 231 55 286
Farmiécia I 192 73 265 174 71 247
Geografia N 60 66 126 50 56 106
Histéria N 116 90 206 111 85 196
Letras-Espanhol N 74 07 81 45 06 51
Letras — Inglés N 233 33 266 188 29 217
Matematica N 161 49 210 153 45 198
Medicina I 191 164 355 197 166 363
Nutri¢do \Y 209 09 218 214 09 223
Pedagogia N 295 05 300 274 08 282
Psicologia M 396 60 456 384 59 443
Secretariado N 158 00 158 141 01 142
Tecnologia Em Cerdmica N 28 116 144 23 89 112
Tecnolo. Em Gestdo De Marketing N 62 74 136 62 60 122
Tecnol. Gestdo De Peq. Méd. Emp. N 19 48 67 20 43 63
Tecnologia Em Gestio De Pessoas N 39 31 70 65 36 104
Tecnologia em Eletromecanica N 02 117 119 02 87 89
Tecnologia em Moda e Estilo N 159 11 170 125 09 134
Tecnologia em Polimeros N 05 14 19 05 08 13
Tecnologia em telecomunicacdes N 04 49 53 02 36 38
Total 5868 | 4279 | 10147 5598 |4023 | 9626
Fonte: Secretaria Académica
Quadro 37 - Alunos Concluintes por Curso e Semestre
CURSO CONCLUINTE CONCLUINTE
1° SEM 2° SEM

Adm. Comercio Exterior 28 35

Administracdo - Noturno 30 24

Administracdo - Matutino 09 00

Arquitetura E Urbanismo 00 00

Artes Visuais 00 28

Artes Visuais-Licenciatura 03 30

Artes Visuais-Bacharelado 00 23

Ciéncias Biolbgicas 42 11

Ciéncias Biolégicas-Bacharelado 00 00

Ciéncias — Hab. Matematica 01 00

Ciéncias Contdbeis 32 37

Ciéncia Da Computacio 13 20

Direito (matutino) 31 27

(Direito (noturno) 37 53

Economia 10 33

Educacio Fisica 49 60
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Educacdo Fisica-Bacharelado 00 01
Enfermagem 35 36
Engenharia Ambiental 10 18
Engenharia Agrimensura 00 11
Engenharia De Materiais 10 11
Engenharia Civil 11 18
Fisioterapia 26 41
Farmiécia 37 50
Geografia 17 01
Histdria 00 34
Letras-Espanhol 16 01
Letras — Inglés 25 19
Matemadtica 00 37
Medicina 26 26
Nutri¢do 00 00
Pedagogia 19 28
Psicologia 31 41
Secretariado Executivo 00 20
Tecnologia Em Cerdmica 15 01
Tecnologia Em Gestdo De Marketing 00 21
Tecnologia Gestdo De Peq. Méd. Emp. 00 20
Tecnologia Em Gestio De Pessoas 00 21
Tecnologia em Eletromecanica 12 25
Tecnologia em Moda e Estilo 31 05
Tecnologia em Polimeros 03 06
Tecnologia em telecomunicagdes 12 14
TOTAL 396 905

Fonte: Secretaria Académica

Quadro 38 - Transferéncias Recebidas e Expedidas por Curso e Semestre — 2006

Transferéncia Recebida Transferéncia
CURSO Expedida
1° sem 2° sem 1° sem 2° sem
Adm. Comercio Exterior 04 01 05 06
Administragdo — Noturno 00 06 07 05
Administra¢do — Matutino 00 02 0 02
Arquitetura E Urbanismo 01 02 02 02
Artes Visuais-Licenciatura 00 00 00 00
Artes Visuais-Bacharelado 00 01 00 00
Ciéncias Biolégicas 01 03 00 01
Ciéncias Bioldégicas-Bacharelado 02 00 00 00
Ciéncias Contdbeis 05 05 01 01
Ciéncia Da Computagio 03 04 03 02
Direito (matutino) 06 05 03 03
(Direito (noturno) 05 05 04 01
Economia 01 01 00 00
Educacdo Fisica 02 03 06 01
Educagdo Fisica-Bach 04 00 00 01
Enfermagem 00 04 03 00
Engenharia Ambiental 00 00 01 00
Engenharia Agrimensura 00 01 01 00
Engenharia De Materiais 02 02 03 04
Engenharia Civil 02 03 02 05
Fisioterapia 03 03 02 02
Farmdcia 00 05 01 00
Geografia 02 01 01 01
Histéria 02 01 02 02
Letras-Espanhol 00 01 00 00
Letras - Ingles 00 01 02 00
Matematica 02 01 00 02
Medicina 03 08 05 01
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Nutricao 01 04 02 03
Pedagogia 02 01 02 00
Psicologia 05 03 04 01
Secretariado 00 01 02 00
Tecnologia Em Ceramica 00 00 00 00
Tecnologia Em Gestdo De Marketing 00 01 00 00
Tecnologia Gestdo De Peq. Méd. Emp. 00 00 00 00
Tecnologia Em Gestdo De Pessoas 00 00 00 00
Tecnologia em Eletromecanica 00 00 00 00
Tecnologia em Moda e Estilo 03 02 01 01
Tecnologia em Polimeros 00 00 00 00
Tecnologia em telecomunicagdes 00 00 00 00
Total 77 81 65 48

Fonte: Secretaria Académica

Quadro 39 - Cursos com Casos Especiais de Matricula - 2006

Casos especiais

CURSO 1° semestre 2° semestre
Administracdo e ADM- Comercio Exterior 25 31
Arquitetura E Urbanismo 03 02
Artes Visuais 13 08
Ciéncias Biolégicas Lic. Bach. 18 40
Ciéncias Contdbeis 18 13
Ciéncia Da Computacio 15 14
Direito 28 54
Economia 07 03
Educac@o Fisica — Lic. e Bach 46 41
Enfermagem 04 09
Engenharia Ambiental 06 05
Engenharia Agrimensura 02 02
Engenharia De Materiais 02 09
Engenharia Civil 04 05
Fisioterapia 15 21
Farmdcia 01 00
Geografia 03 03
Historia 15 19
Letras-Espanhol e Inglés 17 12
Matematica 01 03
Medicina 04 04
Nutri¢do 01 02
Pedagogia 05 09
Psicologia 07 08
Secretariado Executivo 01 03
Tecnologia Em Ceramica 05 02
Tecnologia em Automacédo Industrial 01 00
Tecnologia Em Gestdo De Marketing 04 02
Tecnologia Gestdo De Peq. Méd. Emp. 00 00
Tecnologia Em Gestdo De Pessoas 03 00
Tecnologia em Eletromecanica 02 00
Tecnologia em Moda e Estilo 01 00
Tecnologia em Polimeros 02 00
Tecnologia em Telecomunicagdes 00 00
TOTAL 279 324

Quadro 40 - Cursos Seqiienciais

Curso Turno Vagas Matriculados || Conclus6es
Curso Seqiiencial de I_=ormagao dfz Sabado 50 50 _
A_gente de Desenvolvimento Reglonal

Fonte: Cursos Seqiienciais
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Quadro 41 - Inscritos: Vestibular ACAFE, SAEM e REOPCAO DE CURSO vagas ofertadas e vagas preenchidas no 12 e 2°

semestres de 2006.

Inscritos: Vestibular ACAFE, SAEM e REOPCAO DE CURSO vagas ofertadas e vagas preenchidas - 1° Semestre

ADM.COM.EXT. 50 45 43 | 55 |19 |30 2 5 3/ 2 |0]0 0 0]0]0j0 47
ADM.EMP. (MAT.) 45 40 13 | 13 | 7 |10 1 5 1/ 0 [0]0O]| 28 21212 19
ADM.EMP. (NOT.) 50 42 68 | 74 |18 |22 3 8 4,110 |3 1[4 0 0]0]0j0 44
ARQUITETURA 40 30 21 | 39 [13 |17 2 10 [3]|19 |00 0 00100 28
ARTES VISUAIS LIC. 50 45 12 | 46 |11 |30 2 5 211 1114 6 0[3]0]1 45
C.COMPUTACAO 47 37 |100] 23 |35| 7 5 10 (10| 4 |1 |2 0 00100 40
C.BIOLOGICAS BACH. 50 45 19 | 49 |18 |27 | 13 5 218 |11 0 0]0]0j0 29
C.CONTABEIS 47 42 59 | 67 |16 |27 1 5 1/ 5 (0]4 0 00100 46
DIREITO-MAT. 50 42 40 | 50 |22 |25 2 8 5]114]0]2 0 0]0]0j0 47
DIREITO-NOT. 50 45 81 | 88 |23 |23 1 5 719 122 0 0]0]0jf0 49
ECONOMIA 43 38 25 | 23 |17 |16 2 5 0] 3 ]0]2 7 314183 37
ED.FISICA BACH. 45 41 32 | 22 |18 |18 0 4 21 0 |1]0 8 101 [1]1 39
ED.FiSICA LICENC. 45 37 62 | 70 [19 |22 1 8 519 ]1]2 0 0]0]0jf0 43
ENFERMAGEM 37 32 7 |59 | 2|33 0 5 0] 5 1]0]2 0 0]10]0j0 37
ENG® AMBIENTAL 43 35 52 | 23 |28 |13 | 11 8 3|6 |21 0 0]0]0j0 33
ENG? CIVIL 45 37 97 | 20 |35]| 5 4 8 913 ]5]0 0 0]0]0j0 41
ENG? AGRIMENSURA 40 40 21 4 |183] 3 2 0 0| 0 |0]0O] 25 0]0]0j0 14
ENG? MATER. 40 35 38 | 15 |28 |12 2 5 615 |01 3 0]0]0j0 39
FARMACIA 33 23 17 | 37 |10 |14 0 10 |83 |12 |2 |6 0 0]0]0j0 32
FISIOTERAFIA 35 25 8 |33 |5 |18 3 10 |1 15|02 1 0| 11]0]0 22
HISTORIA 50 45 23 | 21 |15|14 3 5 211 ]12]0] 19 2 1121 31
LETRAS PORT/ING. 50 45 5 [ 30 |4 |24 5 5 1] 1 |1]0] 20 0|3 |0]3 27
MATEMATICA 50 45 20 | 32 |22 |23 1 5 113 |03 10 0|2 |0]2 49
MEDICINA 28 28 107|155 | 4 |24 0 0 0] 0 1]0]0 0 0]0]0j0 28
NUTRICAO 45 35 2 |77 10 |37 0 10 |0 |21 |0]|7 0 0|]0]0]O 44
PEDAGOGIA 50 48 0 |47 |0 |33 5 2 0] 1 ]0]1 15 0]0]0j0 29
PSICOLOGIA 50 42 14 | 63 | 6 |37 0 8 0] 8 |05 0 0]0]0j0 48
SECRETARIDO EXEC. 50 45 0 |46 | 0|36 5 5 0] 2 ]0]1 13 0]1]0]1 33
TEC.CERAMICA 40 38 29 | 13 |22 | 8 3 2 0] 0 [0|O] 183 212120 29
[TEC.MODA E ESTILO 40 40 5 |8 | 1]39 1 0 0] 0 ]0]O 0 0]0]0f0 39

Fonte: Secretaria Académica

Obs: Em nao havendo excedentes a chamar pelo SAEM preencheu-se as vagas com excedentes do vestibular - ACAFE e por REOPCAO
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Inscritos: Vestibular ACAFE, SAEM e REOPCAO DE CURSO vagas ofertadas e vagas preenchidas - 2° Semestre

ADM.COM.EXT.

ADM.EMP. (NOT.) 50 48 |27 |22 |23|22| 0O 02 o]0 |o|o] 11 |o]o1]| 0 pi 46
ARQUITETURA 50 45 |48 |35(|28|28| © 05 |01|03]/0|1] 0 |O|JO | 0 |Oo] 57*
ARTES VISUAIS BACH 40 37 |8 |14]|8|9]| 1 03 |0 |02/0|1] 0o |o|] O | 0 |o] 18
C.COMPUTAGCAO 50 45 |14 |25 [12]|29| o0 05 |0 |o5/0|2] 0o |o|]oO | o |o] 43
C.BIOLOGICAS LIC. 50 47 |57 | 7 |38]|11| © 03 |o1|o1|o|0o] 0o |o| O | 0 [0 49
C.CONTABEIS 50 47 |19|80 |7 49| 2 03 |o1|03|/0|1] 0 |O|JO | 0 |Oo] 57
DIREITO-MAT. 50 49 | 38|51 |26|28| 1 01 {o|ot|o]lo|] o |o|JoO | o |o] 54
DIREITO-NOT. 50 45 40|36 [34]21]| 1 05 |[01]|01|0]|0] 02 |O|O1| O 1| 46
ECONOMIA 50 47 |62 |8332|23] 0 03 |ot|o0|ojlo] 0o |o]JO ]| O 55*
ED.FiSICA BACH. 50 47 | 9 |14 [19]26]| 1 03 |o|ofo|lo] o |o|]oO ]| o |0 45
ED.FiSICA LICENC. 45 43 |20 |15 |19|22| 2 02 |o|oJolo] 0o |o|JoO]| o |o] 4
ENFERMAGEM 45 43 | 51|43 |25(23| 1 02 |ot|o|o|o|] 0o |o|]O | 0 |o] 48
ENG2 AMBIENTAL 40 36 | 5 |41 |4 (35| 1 04 |0 ]02/0|0] 05 |0]0O1]| 0 pi 40
ENG2 CIVIL 50 45 | 21|15 18|10 1 05 |o1|o1|o|o] o |o|O | 0 |0 28
ENG? MATERIAIS 50 48 |64 |11 |48]|10| 3 02 |ot|o0|1]0] 0o |o|JO | 0 |o] 59
FARMACIA — Hab.Farm. 40 37 |15] 4 |[10]1] © 03 |03/0]0]0] 0 |O|JO ]| 0 |0o]
FISIOTERAFIA 40 38 | 5 |18 |10]17] 2 02 |o1|02]/0|0] 0 |O|O | 0 |Oo] 27
GEOGRAFIA 40 36 |3 |20]|4|23] 0 04 |0 |03|/0|0]| 2 |O0]O1]| 0 |0 27
MEDICINA 50 45 |10 6 |7|5]| 0 05 |01]02]/0|0] 3 |o]|o1]| 0 |o] 12
NUTRICAO — BACH 32 32 |138]201|17]22| © 0 |oloJojo|l o [o]0O]| 0 |o] 39
PEDAGOGIA 50 46 | 2 |26 |3 |21| 2 04 |o1|0|0o|0] 0 |OoO|O | 0 [0] 24
PSICOLOGIA 50 49 | 0 |29|4 34| 0O 01 [o|o|o|lo] 17 |o]o1]| 0 pi 39
Tot. Candidatos 50 45 | 9 |40|8[31] 0O 05 |0 |ot]|o|o]| 18 |0|03]| 0 p2 41

Obs: a) Em nao havendo excedentes a chamar pelo SAEM preencheu-se as vagas com excedentes do vestibular - ACAFE e por REOPCAO

b) Nesse semestre letivo, além das matriculas do Sistema Acafe/Saem (Edital n? 06/2006), também foram realizadas matriculas do Convénio Sonangol (Edital 26/2006) e ProUni (Edital

17/2006) e alguns cursos excederam o nimero de matriculados.
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Quadro 42 - PROCESSO SELETIVO COM BOLSAS DE ESTUDO DECORRENTE DA CONDIGCAO DE ENTIDADE BENEFICENTE DE ASSISTENCIA SOCIAL e PROCESSO SELETIVO ESPECIAL
vagas ofertadas e vagas preenchidas nos 12 e 22 semestres de 2006.
12 Semestre

ADM.COM.EXT. 4 * 0 0 0 4 2 5 7 1 3 4 4
ADM.EMP. (MAT.) 39 35 [12] 21 33 7 14 3 21 4 2 2 4 1 2 3 21
ADM.EMP. (NOT.) 4 * 0 0 0 4 6 12 18 1 3 4 4
ARQUITETURA 37 33 |2 2 4 1 2 1 3 4 1 4 5 1 3 4 6
ARTES VISUAIS LIC. 16 12 |0 19 19 0 11 1 11 4 3 12 15 0 4 4 14
C.COMPUTACAO 4 * 0 0 0 4 10 5 15 3 1 4 4
C.BIOLOGICAS BACH. 17 13 |1 2 3 1 1 0 2 4 1 3 4 1 3 4 6
C.CONTABEIS 4 * 0 0 0 4 7 26 33 0 4 4 4
DIREITO-MAT. 4 * 0 0 0 4 2 2 4 2 2 4 4
DIREITO-NOT. 4 * 0 0 0 4 3 7 10 1 3 4 4
ECONOMIA 22 18 |8 6 14 5 6 2 11 4 2 1 3 2 1 3 12
ED.FISICA BACH. 19 15 |9 12 21 8 4 1 12 4 0 2 2 0 2 2 13
ED.FiSICA LICENC. 4 * 0 0 0 4 4 9 13 0 4 4 4
ENFERMAGEM 6 2 |12 12 24 1 1 0 2 4 2 7 9 1 3 4 6
ENG?2 AMBIENTAL 18 14 |6 1 7 3 1 0 4 4 2 5 7 0 4 4 8
ENG? CIVIL 4 * 0 0 0 4 11 2 13 2 2 4 4
ENG2 AGRIMENSURA 42 38 |18 0 18 11 0 1 11 4 3 1 4 3 1 4 14
ENG?2 MATER. 32 28 |2 4 6 0 4 0 4 4 4 2 6 2 2 4 8
FARMACIA 9 5 |4 7 11 0 4 1 4 4 1 6 7 1 3 4 7
FISIOTERAFIA 39 35 |1 3 4 0 2 1 2 4 1 3 4 1 3 4 5
GEOGRAFIA 18 18 |1 1 2 1 1 1 2 * 0 1

HISTORIA 20 16 |6 11 17 5 10 0 15 4 8 6 14 1 3 4 19
LETRAS PORT/ING. 29 25 |2 13 15 2 12 1 14 4 1 10 11 1 3 4 17
LETRAS PORT/ESP. 25 25 |1 1 2 1 1 0 2 * 0 2
ATEMATICA 12 8 |4 11 15 2 7 0 9 4 4 7 11 2 2 4 13
MEDICINA 3 * 0 0 0 3 0 8 8 0 3 3 3
NUTRICAO 32 28 |1 5 6 1 1 4 2 4 0 11 11 0 4 4 2
PEDAGOGIA 35 31 |2 13 15 0 11 0 11 4 0 7 7 0 4 4 15
PSICOLOGIA 7 3 |0 4 4 0 2 0 2 4 2 8 10 1 3 4 6
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22 Semestre

ADM.NOT. 7 0 00 0 0 0 0 5 214 6 113 4 2 11 2 6
ADM - MAT 5 0 00 0 0] 0 0 0 0 00 0 00 0 5 010 0 0
IADM.COM.EXT. 14 10 1119 20 716 1 12 4 213 5 212 4 0 010 0 16
ARQUITETURA 20 19 3|5 8 3| 3 0 6 1 0|1 1 01 1 0 010 0 7
ARTES VISUAIS BACH 12 7 2 [14 16 2110 1 11 5 2 14 6 13 4 0 010 0 15
C.COMPUTACAO NOT 15 8 3 |1 4 410 0 4 5 2 14 6 14 5 3 210 2 11
C. BIOLOGICA. LIC. 5 0 00 0 0] 0 0 0 5 216 8 04 4 0 010 0 4
C. CONTABEIS 6 0 00 0 0] 0 0 0 5 4|4 8 3|1 4 3 0 |1 1 5
DIREITO-MAT. 7 2 2 |1 3 210 0 2 5 4 [ 1 5 5]0 5 0 010 0 7
DIREITO - NOT 5 0 00 0 0/ 0 0 0 5 0[5 5 0[5 5 0 010 0 5
ECONOMIA 29 24 12 |17 29 10| 13 1 22 5 4 | 4 8 411 5 7 710 7 34
ED.FiSICA BACH. 12 8 13| 8 21 9| 8 0 17 4 2 |2 4 212 4 0 010 0 21
ED. FiSICA - LIC. 5 0 00 0 0] 0 0 0 5 116 7 04 4 0 010 0 4
ENFERMAGEM 6 3 0|2 2 0] 2 0 2 3 115 6 011 1 3 013 3 6
ENG2 AMBIENTAL 16 10 4 |2 6 3| 1 0 4 3 3 |2 5 1]0 1 7 3 |2 5 10
ENGE CIVIL 9 0 0[]0 0 0] 0 0 0 5 513 8 3|2 5 5 3 |1 4 9
ENG2 DE MATERIAIS 22 20 4 [ 1 5 0] 0 0 3 2 2 |1 3 210 2 0 010 0 5
FARMACIA 20 15 8 | 8 16 81 7 0 15 3 112 3 1]2 3 10 1]2 3 21
FISIOTERAFIA 25 13 116 7 115 0 5 1 111 2 01 1 16 4 18 12 18
GEOGRAFIA 28 25 3|0 3 210 0 2 3 2 |2 4 1]1 2 0 010 0 4
LETRAS- PORT/ESP. 2 0 00 0 0] 0 0 2 2 112 3 00 0 0 010 0 2
MEDICINA 7 0 00 0 0] 0 0 0 4 4 |2 6 00 0 4 0 ]3 3 3
NUTRICAO 21 18 1|11 12 119 2 8 2 113 4 01 1 5 012 2 11
PEDAGOGIA 23 20 4 [10 14 0] 1 0 1 3 113 4 03 3 0 010 0 4
PSICOLOGIA 12 8 015 5 3110 1 12 4 3|2 5 21 3 0 010 0 5
TEC.G.PESSOAS 50 50 12 | 29 41 10| 27 0 37 0 00 0 00 0 0 010 0 37

Fonte: Secretaria Académica
Obs. a) Os alunos Angolanos realizaram Processo Seletivo em duas areas a saber: Area da Saude e Areas Gerais, conforme n2 de inscritos em Edital em anexo.
b) Em alguns cursos do Processo Seletivo Especial, ndao havendo excedentes a chamar, preencheu-se as vagas com candidatos excedentes do Sistema Acafe/Saem.

c) Foram realizadas em 29/09/2006 matriculas de 15 (quinze) académicos Angolanos em disciplinas especiais: 7693 - producao Interpretacao de Textos,
7698 - Metodologia Cientifica e da Pesquisa e 3423 - Atividade Fisica e Qualidade de Vida, a realizar-se no periodo de 02/10 a 12/12/2006.

126



Quadro 43 - Dados gerais sobre Estagios Curriculares — 2006

CURSO Estagidrios Estagiarios
1° SEM 2° SEM
Adm. Comercio Exterior 30 87
Administracao 31 82
Arquitetura E Urbanismo 0 07
Artes Visuais-Licenciatura 25 27
Ciéncias Biolégicas 89 37
Ciéncias Contabeis 48 79
Ciéncia da Computacéo 15 12
Direito 305 297
Educacao Fisica 231 218
Enfermagem 236 197
Engenharia Ambiental 11 18
Engenharia Agrimensura 13 12
Engenharia De Materiais 10 11
Engenharia Civil 20 16
Fisioterapia 168 189
Farmacia 37 50
Geografia 20 33
Histéria 77 79
Letras-Espanhol 12 19
Letras - Ingles 25 17
Matematica 83 77
Medicina 109 109
Nutricdo 0 42
Pedagogia 65 67
Psicologia 233 195
Secretariado Executivo 0 48
Tecnologia Em Ceramica 17 12
Tecnologia Em Gestdo De Marketing 0 00
Tecnologia Gestao De Peq. Méd. Emp. 0 00
Tecnologia Em Gestdo De Pessoas 0 00
Tecnologia em Eletromecanica 13 25
Tecnologia em Moda e Estilo 31 05
Tecnologia em Polimeros 03 06
Tecnologia em telecomunicacdes 14 14
Tecnologia em Automacéo Industrial 25 18
TOTAL 1996 2105

Fonte: Secretaria Académica
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4.5 Secretaria Geral e dos Conselhos

Secretaria Geral e dos Conselhos: Prof* Enedir Luiza Meller

Atribuicdes

A Secretaria dos Colegiados encarrega-se de realizar andlise preliminar e preparar o expediente
dos assuntos a serem submetidos a anélise e discussao dos 6rgaos colegiados: Conselho Universitario -
CONSU, Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao - CONSEPE, Conselho CURADOR, Conselho
Superior de Administragao - CSA, bem como procedendo ainda o registro, a divulgacdo e o arquivo do

material.

Tem como fungdo ainda a elaboragdo de resolucdes e portarias solicitadas pela Diretoria

Executiva da FUCRI e Reitoria da UNESC.

Principais Atividades Desenvolvidas

e Participacdo em reunides/comissodes de planejamento institucional e assessorias.

¢ Atendimento aos Conselheiros, Departamentos e Setores diversos quanto a legislacao
emitida e assuntos afetos ao Setor.

e Preparacao da legislagdo interna dos Colegiados.

¢ Disponibilizagao de resolucdes e portarias na Internet com identificacao das resolugdes
e portarias revogadas ou alteradas e por qual legislacao ocorreu.

¢ Andlise/conhecimento da legislacio educacional externa e sua interferéncia na
FUCRI/UNESC.

e Atualizagdo permanente das simulas de resolu¢des e portarias dos 6rgaos colegiados e
executivos da FUCRI e da UNESC.

e Elaboragdo e atualizagdo permanente dos quadros demonstrativos da situacao legal dos
cursos de graduacdo, mestrado, doutorado e seqiienciais da UNESC.

¢ Atualiza¢do do quadro de mandato de Coordenadores da graduacao.

e Atualizacdo dos quadros de freqiiéncia dos conselheiros, por 6rgao colegiado.

e Controle e atualizacdo dos processos apresentados nos 6rgios colegiados da FUCRI e
da UNESC.

e Elaboragdo do Calendério Escolar da UNESC.
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¢ Elaboragdo do calendario das reunides dos 6rgaos colegiados da FUCRI e da UNESC.

e Elaboracdo e atualizacdo dos quadros de mandato dos conselheiros dos Orgdos
colegiados da FUCRI e da UNESC.

e Atualizacdo dos formuldrios de solicitacdo encaminhadas aos colegiados superiores para
decisdo.

e Atualizacdo da estatistica do Setor.

e Publicacdo e encaminhamento de codpias das resolugdes e portarias dos Orgaos
colegiados e executivos da FUCRI e da UNESC, no mural da Secretaria dos Conselhos e aos
Setores/Departamentos da FUCRI/UNESC.

¢ Elaboragdo e registro das atas dos 6rgaos colegiados da FUCRI e da UNESC.

Elaborac¢ao e encaminhamento de oficios e memorandos do Setor.

Elaboracdo e encaminhamento de roteiro de parecer aos relatores.

Analise técnica e conferéncia do material recebido, em comparagdo a legislacdo externa
e interna.

® Preparacdo e encaminhamento de convoca¢do, com o material constante da pauta, aos
membros dos érgaos colegiados da FUCRI e da UNESC.

¢ Elaboragdo e controle dos tramites dos processos, com inser¢do de documentos.

¢ Reunides com coordenadores para escolha de representantes da categoria, no CONSU e

CSA.

4.6 Setor de Educacdo a Distancia - Sead

Chefia do Setor de Educacdo a Distancia: Prof* M.Sc. Elisa Neto Zanette

Atribuicdes

e Flexibilizar o acompanhamento e estruturacdo do processo de estudo as pessoas que
buscam diversidade de tipos de educagdo, informacdo e treinamento, ampliando as
possibilidades de acesso ao conhecimento e aos bens culturais;

® Organizar e planejar de forma precisa e detalhada todas etapas do processo de
desenvolvimento de oferta em Educacao a Distancia;

* Promover e implementar cursos de extensao, seqiienciais, graduacao, aperfeicoamento, pos-
graduacao Lato Sensu e Stricto Sensu de acordo com a Legislacio vigente;

e Propor e orientar as propostas de criacdo de disciplinas/cursos de Graduacdo e Pos-
Graduagdo na modalidade de Educacdo a Distancia, encaminhando-os com parecer aos
6rgdos competentes para aprovacao;

® Propiciar aos cursos da Institui¢cdo, melhorias didatico-pedagdgicas com a utilizagdo das
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novas tecnologias de informac¢ao e comunicacdo, familiarizando o académico/cursista com
as novas TICs — Tecnologias da Informagdo e Comunicagao;

¢ Incentivar a elaboragdo e o desenvolvimento de projetos integrados ao ensino, a extensao e
a pesquisa na modalidade de Educacdo a Distancia que visem a inser¢do da Universidade
em segmentos da sociedade;

¢ Promover e apoiar a realizacdo de cursos, simpdsios, semindrios, congressos, encontros,
objetivando o acesso da comunidade as diversas dreas do conhecimento, na modalidade de
Educagdo a Distancia;

e Articular parcerias e convénios interinstitucionais para oferta de cursos semi-presenciais e
nao-presenciais das diversas institui¢des de ensino superior;

e Participar em reunides das Universidades Consorciadas e do CONSEDI;

e Registrar e expedir certificados referentes as acdes desenvolvidas.

Atividades Desenvolvidas

Modelagem e Adequacdo da Linguagem do material diddtico dos Cursos e da formatacdo para
Educacgdo a Distancia dos cursos: Gestio e Inovacao Tecnoldgica na Construgdo Civil, Curso
de Operacdo e Programa¢ao em HP Curso Drogas: Saiba como evitar educando para a vida e
formando cidaddos, Educagdo Sexual na Escola, Producao Textual e Matematica Financeira;

Monitoria dos Cursos de P6s Graduagdo em: Formacdo Pedagogica em Educagdo Profissional
na Area da Sadde: Enfermagem e Gestdo e Inovagcdo Tecnoldgica na Construgao Civil, de
Extensdo e das disciplinas da Graduagao;

Participagao em Eventos com Publica¢des de artigos cientificos do Sead;
Elaborac¢do de Projetos na Modalidade de EaD
Participacdo das Reunides da Camara de Educacdo a Disténcia.

Consorcio-Rede Universidade Virtual Acafe — Acafevirtual

PROGRAMA DE FORMACAO CONTINUADA PARA O USO DAS TECNOLOGIAS NA
EDUCACAO

Oficinas de Formac¢ao continuada — Diretoria de Graduagdo — Unesc - com o apoio didético-
pedagogico do uso dos recursos do AVA LearnLoop da Unesc, durante o desenvolvimento dos

programas que se apresentam em momentos presenciais € momentos a distancia, no caso do
PFCDRC e no PFCP

Programa de Formacao Continuada Geral (PFCG);
Programa de Formacdo Continuada dos Docentes Recém-Contratados (PFCDRC);

Programa de Formagao Continuada Pontual (PFCP). Compete ao SEAD, a capacitacio para os
uso das tecnologias na educacao, no PFCG, PFCDRC e PFCP e também,.

PROJETO 20% NA GRADUACAO

Disciplinas da Graduagdo; na modalidade semi presencial
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DISCIPLINA A DISTANCIA DO ACAFE VIRTUAL

Disciplina de Producdo e Leitura de Textos

PROJETOS DE EXTENSAO

Projeto Salto para o Futuro;

Projeto Salto para o Futuro e TV na Escola para académicos;

Curso de Prevencao ao Uso Indevido de Drogas — 60h

Curso de Operacao da Calculadora HP 48/49/50 GII/G/GX/G+ - 24h
Curso de Matemdtica Financeira — 30h

Curso de Pratica de Extos Argumentativos [ — 30 h

Curso de Educacao Sexuak na Escola — 60 h

PROJETO DE POS-GRADUACAO LATO SENSU

Gestdo e Inovacao Tecnoldgica na Construgdo Civil — 2* turma - Distancia
Educacio Infantil e Anos Iniciais do Ensino Fundamental — Semipresencial
Planejamento e Acdo Docente — Semipresencial

Controladoria — semipresencial

Cooperativismo — a distancia/convénio COOTRAGEL

PROGRAMAS DE INICIACAO CIENTIFICA -PIC

Matemadtica na modalidade de educacdo a distancia: estratégias pedagdgicas, os meios € a
linguagem na producao do material didatico

Avaliacdo de aprendizagem com vista ao redesenho de material didético utilizado na formacgao
de agentes interventores (formadores ou multiplicadores) para o curso de prevencao ao uso de
drogas
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4.7 Comissao de Avaliagao Institucional - Comavi
Responsdvel Comissdo de Avaliacao Institucional: Prof* M.Sc. Sandra Regina da Silva Fabris
Atribuicoes

Coordenar os processos de avaliacdo interna e externa da Unesc, cujos instrumentos de avaliagdo sdao
construidos coletivamente.

Realizar coleta de dados, tabulagcdo, andlise e devolugdo dos resultados, através de relatdrios
especificos.

Atividades desenvolvidas

e Auto-avaliacdo dos docentes do CAP

e Avaliacdo da Politica para a Extensdo e A¢ao Comunitaria

e Avaliacdo da Politica para a Pesquisa

e Avaliacdo da Politica para a Pés-graduagao da UNESC — modalidade lato sensu

e Avaliacdo da Politica para o Ensino de Graduacgao (concluintes)

e Avaliacdo da Pés-graduacdo — modalidade a distancia - Segmento pesquisado : Estudante
cursista.

e Avaliacdo do Evento - Feira das Profissdes. Segmento pesquisado : Comunidade externa.

e Avaliacdo do Perfil dos académicos do curso de Ciéncias

e Avaliacio do Programa de Visitas Orientadas. Segmento pesquisado: Estudantes e
Professores das Escolas que visitam a UNESC, por meio do Programa de Visitas
Orientadas.

e Avaliacdo do Trancamento de Matricula. Segmento pesquisado: Académicos que solicitam o
trancamento de matricula na CENTAC.

e Avaliacdo Institucional dos Cursos de Tecnologia em Gestao — Unesc Centro

e Avaliacdo, sob a Otica externa, da Missdo, Imagem e Resultados Institucionais,
Responsabilidade social e Comunicagdo com a Sociedade. Segmento pesquisado: Sociedade
Civil Organizada.

e Avaliacdo, sob a dtica externa, das Politicas para o ensino de Graduagdo, pelos Egressos.
Segmento pesquisado: Egressos dos tltimos 5 anos.

e Avaliacdo, sob a dtica interna, da Administracdo e Organizacdo Geral; Missdo e Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI); Responsabilidade Social; Comunicacio com a

Sociedade; Politicas de Pessoal; Organizacdo e Gestdo da IES / Mecanismos de Decisdao e
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Participacdo; Planejamento e Avaliagdo; Sustentabilidade Financeira; Infra-estrutura fisica; e
Area Administrativa. Seguimentos pesquisados: Gestores, professores e funcionarios.

e Avaliacdo, sob a otica interna, da Politica do Ensino de Graduacdo. Segmento pesquisado:
Gestores, professores e académicos concluintes.

e Avaliacdo, sob a ética interna, da Politica para a Extensao. Segmento pesquisado: Académicos,
Professores e Gestores envolvidos com atividades de extensao e Comunidade externa.

e Avaliacdo, sob a dtica interna, da Politica para a Pesquisa. Segmento pesquisado: Académicos,
Professores e Gestores envolvidos com atividades de pesquisa

e Avaliacdo, sob a 6tica interna, da Politica para a P6s-Graduagao.

e Avaliacdo, sob a odtica interna, do Ensino de Graduacdo e Infra-Estrutura (IA2), Seqiiéncias e
Idiomas. Segmento pesquisado: Académicos e Professores

e Avaliacdo, sob a dtica interna, do perfil do corpo técnico-administrativo.Segmento pesquisado:
Funcionarios.

¢ Banco de dados SIGAMES?2.

e Egressos da Graduagdo

¢ Elaboracao do relatério Dimensdo VIII para a CPA, de acordo com o SINAES

e ENADE

¢ Organizacdo dos relatorios de avaliag@o institucional para divulgacdo na INTERNET prevista
para dezembro de 2006.

e Organizacdao dos resultados mais significativos das avaliacdes para a divulgacdo junto a
comunidade interna e externa da UNESC, em forma de BOLETIM INFORMATVO.

e Participacdo de um grupo de pesquisa (CNPq) em EAD com realizacdo de pesquisa aprovada
no PIC 170 em avaliagdo institucional e avaliacdo da aprendizagem.

e Perfil dos Académicos do Curso de Ciéncias Contédbeis. Segmento pesquisado : Estudantes.

e Relatérios para reconhecimento de cursos

e Trancamento, Desisténcia e Transferéncia dos académicos da UNESC.

4.8 Biblioteca Central Professor Eurico Back

Chefe da Biblioteca: Sra. Maria da Silva Cabral Bousfield

Atribuicoes
e Reunir, organizar, controlar, atualizar e difundir a informacao.

e Oferecer servicos de acesso a informacao.
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e Oferecer treinamento quanto a utilizacao de acesso a base de dados.

e Divulgar a producdo técnico-cientifico e literdria da Instituigao;

e Atuar como depositaria legal da producdo técnica e cientifica da comunidade universitaria.

e Estender programas de orientacdo ao uso de bibliotecas e pesquisas escolares para a rede
municipal, estadual e particular de ensino.

® Manter intercambio com outras bibliotecas.

e Manter atualizada as bibliografias basicas e complementares de cada curso.

Atividades Desenvolvidas

e (Consulta a base local;

¢ Empréstimo domiciliar a comunidade universitaria;
¢ Orientacdo bibliografica;

® Visitas orientadas;

¢ Treinamento ao usudrio;

e INTERNET;

¢ Comutagio bibliografica;

e Servigo de alerta;

e [Levantamento bibliogréfico;
e (atalogacdo na fonte;

® Empréstimo interbibliotecas;

e (apacitagdo de acesso em base de dados.

Quadro 44 - Utilizacao Geral do Acervo

CLASSES LIVROS Periédicos MULTIMEIOS
Emp. | Cons. | Emp | Cons. | F.Video | F.Video | F. | Mapas | Slides | DVD | CD- | Pisauetes
Emp. | Cons. |Cas rom
000 - Obras Gerais 11.286 | 48029 | 18 | 1.4353 230 405 1 0 0 3 79 11
100 - Filosofia 16.145 | 37159 5 3.890 160 232 0 0 0 19 0
200 - Religido 1.323 5084 0 741 6 15 1 0 1 0 5 0
300 - Ciéncias Sociais 69.636 | 146.927 | 39 | 1.3587 400 622 1 0 1 17 123 0
400 - Linglistica 4.415 | 20515 5 84 51 63 12 0 1 14 52 0
500 - Ciéncias Puras 27987 | 82814 | 13 | 5.731 300 415 0 0 14 354 46 0
600 - Ciéncias Aplicadas | 84.111 | 235009 | 35 | 4.0884 1.001 1.314 3 29 0 236 185 18
700 - Artes e Recreacéo 14.836 | 64774 | 27 3.983 862 1.269 8 0 25 470 81 0
800 - Literatura 13.197 | 38052 0 157 35 52 0 0 0 0 19 0
900 - Hist. Geog. Biog. 6.206 | 39786 | 42 1.326 348 488 0 129 1 173 5 0
TOTAL 249.142| 718.149 | 184 | 84.736 | 3.393 4.875 26 158 43 1.267 | 614 29
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. Funcionarios 359
. Professores 689
. Alunos 10.549
Total 11.597
Quadro 46 - Preparo Técnico do Acervo
Acervo Total
Livros 7.491
Periddicos 5.295
Artigos 1.405
Fitas de Video 09
Mapas -
CD-ROM 380
Slide 294
Fitas K7 01
Disquetes -
Normas 121
DVD 50
TOTAL 14.976
Fonte: Biblioteca Central
Quadro 47 - Servicos
Servigos TOTAL
Capacitagéo aos Calouros 30
Levantamento Bibliografico 32
Pesquisas Externas 1.602
Elaboragéo de fichas catalograficas 37
Cap. de Acesso a Base de Dados 39
Sistema de Seguranga livros 17.397
Sistema de Seguranca revistas 5.330
Reserva salas de video/DVD 1.199
Restauracao acervo 2937
28.603
Fonte: Biblioteca Central
Quadro 48 - Freqiiéncia e Internet
Frequiéncia
Periodos Total
Matutino 142.712
Vespertino 163.203
Noturno 214.679
TOTAL 520.594

135



Internet
Periodos Total
Matutino 1453
Vespertino 3296
Noturno 1763
Fonte: Biblioteca Central TOTAL 6512
Fonte: Biblioteca Central
Quadro 49 - Acervo — Aquisicdes - Biblioteca Central
DENOMINACAO ANO ANT. COMPRA DOACAO PERMUTA ACERVO
TOTAL ATUAL
Livros Titulos 61.369 1530 615 0 63.514
Livros Volumes 107.310 5566 1044 0 113.920
Periodicos Reg. 397 0 0 0 397
Periodicos (doagao) 787 0 0 0 787
Mapas 109 0 0 0 109
Fitas de Video 1057 0 2 0 1.059
Fitas Cassete 210 0 0 0 210
Slides 54 0 0 0 54
Discos 19 0 0 0 19
CD-ROM 992 18 28 0 1.038
Disquetes 124 0 0 0 124
Normas 407 111 0 518
DVD 55 13 0 73

Fonte: Biblioteca Central

4.9 Coordenagdo de Concursos

Coordenacdo do Setor de Concursos: Prof. Altaniro Furlaneto

Atribuicdes

- Coordenagdo dos Concursos, Processos Seletivos e Vestibulares:

Inscricoes

Atividades Desenvolvidas

e Concurso Policia Civil —21/01/2006

e Concurso Bombeiros — 08, 09 e 10/01/2006

Informacdes (por telefone, e-mail, feira das Profissoes, etc..)
Visitas nas escolas para divulgacdo vestibular

Inscrigdes, selecdes e treinamentos dos fiscais

Mapeamento (salas e candidatos)

Montagem da prova e contato com os elaboradores das questdes — Proc. Selet. PMC
Aplicacdo das provas
Divulgagao dos resultados
Emissao dos relatdrios

e Exame Psicoldgico Corpo de Bombeiro — 21/01/2006
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Concurso Vestibular CFO — 29/01/2006

Processo Seletivo Bolsas Integrais — 2006/1

Processo Seletivo Especial para ocupagdo das vagas disponiveis — 2006/1

Processo Seletivo Inicial Tecnologia em Gestao de Marketing e Tecnologia em Gestao de Pequeno

e Médio Empreendimento — 2006/1

Processo Seletivo Agente Comunitério da Satde — PMC — 18/06/2006

Processo Seletivo Tecnologia em Gestao de Pessoas — 2006/2

Vestibular ACAFE — 02/07/2006 e 03/12/2006 (Quadro 50)

Processo Seletivo Especial para ocupagdo das vagas disponiveis — 2006/2

Processo Seletivo — Pref. Mun. Criciima — Agente Comunitdrio da Satde -18/06/2006

SAEM 2006 — 01/12/2006

Quadro 50 - Vestibular — Rela¢do Candidato/Vaga — 2006

iNDICE INDICE
CURSO E HABILITACAO TURNO | VAGAS |[2006/1 2006/2
- 3,36 1,84
ADMINISTRACAO DE EMPRESAS N 50
. 0,65
ADMINISTRACAO DE EMPRESAS M 50
~ 2,18 1,02
ADMINISTRAGCAO - Comércio Exterior N 50
2,00 0,59
ARQUITETURA E URBANISMO \ 40
1,24
ARTES VISUALIS - Licenciatura N 50
0,87
ARTES VISUAIS - Bacharelado N
. A 2,11
CIENCIAS BIOLOGICAS - Licenciatura N 50
N . 1,51
CIENCIAS BIOLOGICAS — Bacharelado \" 50
. ~ 3,32 1,36
CIENCIA DA COMPUTACAO N 50
. . 3,00 1,82
CIENCIAS CONTABEIS N 50
2,14 1,62
DIREITO M 50
3,73 3,22
DIREITO N 50
1,26 0,49
ECONOMIA N 50
- 1,32 0,81
EDUCACAO FISICA — Bacharelado M 45
~ , 3,51 2,19
EDUCACAO FISICA - Licenciatura N 45
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2,06 1,28
ENFERMAGEM - Bacharelado \Y 40
0,63 -
ENGENHARIA DE AGRIMENSURA N 40
2,14 0,80
ENGENHARIA AMBIENTAL M 50
3,16 1,56
ENGENHARIA CIVIL N 50
1,51 0,51
ENGENHARIA DE MATERIAIS M 40
] 2,35 0,61
FARMACIA 40
1,60 0,64
FISIOTERAPIA 40
- 0,36
GEOGRAFIA N 50
. 0,98 -
HISTORIA N 50
LETRAS — Portugués/Espanhol N 50 ) )
0,78 -
LETRAS - Portugués/Inglés N 50
LETRAS - Portugués/Inglés - Orleans N 50 ) )
: 1,13 -
MATEMATICA — Licenciatura N 50
9,36 10,59
MEDICINA 32
- 2,26 0,61
NUTRICAO (28) % 50
0,96 0,59
PEDAGOGIA - N 50
1,81 1,09
PSICOLOGIA - Bacharelado M 50
1,02 -
SECRETARIADO EXECUTIVO N 50
TECNOLOGIA EM AUTOMACAO N 40 ) )
. 1,05 -
TECNOLOGIA EM CERAMICA N 40
TECNOLOGIA EM ELETROMECANICA N 40 ) )
2,23 -
TECNOLOGIA EM MODA E ESTILO N 40
TECNOLOGIA EM POLIMEROS N 40 ) )
TECNOLOGIA EM TELECOMUNICAGOES N 40 ) )
Legenda: M — Matutino N — Noturno | — Integral
OBS: No numero de vagas estao incluidas também as vagas destinadas ao SAEM

Fonte: Setor de Concursos
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5 PRO-REITORIA DE POS-GRADUACAO, PESQUISA E EXTENSAO

Pr6-Reitoria de P6s-Graduacdo, Pesquisa e Extensdo: Prof* M.Sc. Roseli Jenoveva Neto

Atribuicdes

Garantir a producao da pesquisa e extensao, buscando a sua indissociabilidade com o ensino.
Idealizar a pesquisa como elaboradora de novos conhecimentos e solugdes criativas para
problemas que possam surgir na realidade, visando a promog¢ao do desenvolvimento regional
para melhorar a qualidade do ambiente de vida.

Atender, em suas instancias, a todas as exigéncias de legislacdo recomendada pelos 6rgaos
normativos e pelos 6rgaos de fomento (MEC, CAPES, CNPq, CEE, etc).

Coordenacdo e execugcdo das agdes de Pos-Graduacdo, Pesquisa e Extensdo e Acgdo
Comunitdria, Instituto de Pesquisa Ambientais e Tecnoldgicas (IPAT), Museu, Conselho
Editorial, e Setor de Captacdo de Recursos;

Assessorar a Reitoria em assuntos relativos a pds-graduacao, a pesquisa, a extensao.

Assessorar as diretorias na criacdo de cursos de Pds-Graduagdo e Programas de Pesquisa e
Extensao;

Buscar intercambio de programas de Pds-Graduagdo, Pesquisa e Extensdo com outras
instituicdes e com Orgaos financiadores de programas e projetos;

Estudar e propor medidas visando o bom andamento dos programas de Pés-Graduacdo e
Pesquisa.

Manter registros e controles que possibilitem uma avaliacdo permanente das atividades de P6s-
Graduagdo, Pesquisa e Extensao.

Elaborar o relatério anual.

Fomentar, acompanhar e avaliar os programas de bolsas de pesquisa e extensdo, desenvolvidos
na instituicao.

Implantar e incentivar politicas de capacitagdo docente por meio de cursos de pds-graduagdo na
Instituicdo, ou fora dela.

Desenvolver politicas de Pesquisas, Pds-Graduacdo e Extensdo em consonincia com as
atividades de ensino e a missdo da UNESC.

Desenvolver e ampliar programas de fomento de modo a atender as demandas das atividades de
pesquisa ja consolidadas e favorecer o surgimento de novas iniciativas, privilegiando éareas
prioritarias e/ou interdisciplinares;

Apoiar, organizar e divulgar a producgao cientifica da Universidade;

Propor cursos, debates em relacio as oportunidades de financiamento de pesquisas.

Atividades Desenvolvidas

Elaboragao do relatério de avaliagdo institucional a CPA (Comissdao Propria de avaliacdo),
SINAES e SIGAMES.

Encaminhamento a CAPES das informacdes referentes a avaliagcdo dos Programas de Poés-
graduacdo stricto sensu. (Coleta CAPES)

Credenciamento pela CAPES do Programa de Doutorado préprio em Ciéncias da Satide

Participagao:

Reunides da Camara de Pés-Graduagdo, Pesquisa e Inovacdo Tecnoldgica do Sistema ACAFE
— Florianépolis;
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e Foruns de Pré-Reitores de Pos-Graduacao, Pesquisa e Inovacdo. Tecnolégica — FOPROP SUL
(Paran4, Santa Catarina e Rio Grande do Sul);

e Reunides sobre o planejamento estratégico e a implementacdo de agdes para a sustentabilidade
econdmico-financeira da ACAFE;

¢ Encontro Nacional de Pr6-Reitores de Pos-Graduagdo de Pesquisa e Extensdo — ENPROP- Rio
de Janeiro — RJ

e Execuc¢do das demandas provenientes desses encontros.

5.1 Diretoria de Extensdo e Acao Comunitaria

Diretor de Extensdo e A¢do Comunitaria: Prof. José Humberto Francisquez Rodriguez

Descri¢ao/Objetivos:

A proposta metodoldgica sobre Extensao Universitaria da UNESC € mais do que ser uma acio
filantropica, a extensdo € pega-chave que ird possibilitar a verdadeira inser¢do social, um dos
principais fatores e mecanismo para integracdo entre o ensino, pesquisa e extensdo. Isso permite a
troca de saberes entre o conhecimento técnico-cientifico produzido na universidade e o conhecimento
empirico (popular).

Objetivo Geral: Promover a integracdo do conhecimento produzido na Universidade e a
comunidade externa, envolvendo docentes e discentes em acdes inter e multidisciplinares,
contribuindo para a superagdo de problemas da comunidade e formando profissionais criticos e
familiarizados com a realidade local, incitando a responsabilidade e autonomia de ambos.

Atividades Desenvolvidas

A Diretora de Extensdo da UNESC realiza anualmente atividades que envolvem consultorias,
assessorias, prestacdo de servigos, cursos, eventos (simpdsios, conferéncias, semindrios, debates,
palestras), representacdo universitdria, projetos de acdo comunitéria, atividades artisticas, esportivas,
culturais e outras afins, propostas individual ou coletivamente, realizadas pela Universidade dentro ou
fora do campus, (exceto estagios curriculares e extracurriculares) que se destinam principalmente ao
desenvolvimento sustentdvel, compreendido em seus aspectos econdmico, social, politico, cultural,
artistico, dentre outros, visando a compreensao e a superacao dos problemas regionais.

O apoio administrativo e/ou financeiro a atividades de Extensao € realizado através de:

o Atividades de Fluxo Continuo: Sao propostas de atividades de extensao que podem ser
apresentadas a qualquer tempo para a Diretoria de Extensao e A¢cao Comunitaria. Os
recursos destinados para essas propostas serdao oriundos do Fundo de Amparo a
Atividades de Extensiao — FAAEX, da arrecadacido da referida proposta, de recursos
proprios do proponente, de recursos de patrocinadores.
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o Fundo de Amparo a Atividades de Extensao — FAAEX: criado para financiar, total
ou parcialmente, atividades de extensdo de cunho s6cio-comunitario, exceto pagamento
de pessoal, que tenham articulagio com o ensino e a pesquisa, envolvendo a
comunidade académica da UNESC.

o Atividades Esporadicas Auto-Sustentaveis.

Editais: Os editais de extensdo estdo divididos em programas especificos, cada um com
caracteristicas bem definidas, tais como area de atuacdo, publico alvo, abrangéncia, etc.,
destinados a fomentar projetos que tenham real inser¢do na realidade social e regional sul-
catarinense, promover a interdisciplinaridade através da interac¢do entre os cursos de graduacao
e estimular a func@o social do conhecimento cientifico, além de contribuir para a formagao
académica. Os projetos sdo inscritos em periodos determinados pela Diretoria de Extensdo e
Ac¢do Comunitdria e sdo submetidos a avaliagdo de dois professores da Instituicdo e um had
hoc, sendo que os critérios de avaliacdo s@o preestabelecidos por cada programa. Os projetos
téem periodo de execucdo predeterminado por cada programa. Estes programas recebem

recursos financeiros oriundos do orcamento da Instituicao. Sdo eles:

o PAAEx - Programa de Apoio a Atividades de Extensao e A¢ao Comunitiria:
Programa desenvolvido pela Diretoria de Extensao, com sele¢do anual, duracdo de 10
meses, 6 horas/aula para docentes e 40 horas para discente, visando fomentar projetos
de todas as dreas do conhecimento, que tenham real insercdo na realidade social e
regional sul-catarinense.

o PAAEC - Programa de Apoio a Atividades de Extensao no Campus: Programa
desenvolvido pela Diretoria de Extensdo, com sele¢do anual, duracdo de 10 meses, 6
horas/aula para docentes e 40 horas para discente, visando fomentar projetos voltados
as necessidades da comunidade interna da Unesc, a proposta € que, a cada ano, este
programa selecione projetos de uma drea especifica. Em 2006 o PAAEC selecionou
projetos relacionados a Educagdo e Gestao Ambiental.

o PPAC - Programa de Pesquisa e Acao Comunitaria: ¢ um programa desenvolvido
pelas Diretorias de Pesquisa e de Extensdo e Acdo Comunitaria da UNESC, com
selecao bianual, durag¢do de 02 anos, 12 horas/aula docente e 60 horas discente, visando
fomentar projetos de pesquisa/extensdo que tenham real inser¢ao na realidade social e

regional sul-catarinense.
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No ano de 2006, foram executados 27 projetos, 13 selecionados pelo Edital 026/2005 —
PAAEX, 04 pelo Edital 024/2005 — PAAEC e 10 pelo Edital 036/2005 — PAAC. Neste ano nao houve

lancamento de novos editais devido a reforma administrativa que culminaria no desmembramento da

atual Diretoria de Extensdo, de modo que os projetos de extensdo para 2007 serdo selecionados e

supervisionados por Unidades Académicas.

O Programa Educacdo para a Cidadania teve suas atividades suspensas temporariamente,

sendo que os projetos sob a supervisdo deste programa ficaram sob a coordenacdo do Programa

Capacitacdo de Recursos Humanos.

Atividades dos Programas de Extensao

Quadro 51 - Cursos

Desenho e Pintura Professores, Assessoria de 15 por turma 20/038 a 03/07 Unesc/
em Tela Funcionarios, imprensa e (02 turmas) Atelié de Pintura
Académicos e Assessoria de
Comunidade Marketing
Regional
Oficinade Hip Hop Professores, Assessoria de 30 alunos 08/03 a 05/07 Unesc/ Sala de
Free Style Funcionarios, imprensa e Danca |
Académicos e Assessoria de
Comunidade Marketing
Regional
Oficina de Ballet Professores, Assessoria de 15 alunos 07/03 a 04/07 Unesc/
Cléassico e Funcionarios, imprensa e Sala de Danca Il
contemporaneo Académicos e Assessoria de
Comunidade Marketing
Regional
Oficina de Danga Professores, Assessoria de 20 casais 08/03 a 05/07 Unesc/
de Saldo — Valsa, Funcionérios, imprensa e Sala de Danga |
tango, forro, bolero Académicos e Assessoria de
e samba de Comunidade Marketing
gafieira Regional
Oficina de Professores, Assessoria de 35 por Anual Unesc/
Capoeira Funcionarios, imprensa e horario Sala de Danga |
Académicos e Assessoria de
Comunidade Marketing
Regional
Oficina de Musica Professores, Assessoria de 02 por horario 09/03 Divisdo de Musica
— Metais Funcionérios, imprensa e a 06/07 Bloco Z — Sala 03
Académicos e Assessoria de
Comunidade Marketing
Regional
Oficina de Violino Professores, Assessoria de 01 por horario 07/03 a 04/07 Divisdo de Musica
e Viola Funcionérios, imprensa e Bloco Z — Sala 03
Académicos e Assessoria de
Comunidade Marketing
Regional
Oficina de Musica Professores, Assessoria de 02 por horario 09/03 a 06/07 Diviséo de Musica
— Violao Popular Funcionarios, imprensa e Bloco Z — Sala 03
Académicos e Assessoria de
Comunidade Marketing
Regional
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Oficina de Musica
— Técnica Vocal/
Canto

Orat6ria

Mobilizagao Neural

Curso de
Formacao de
Maestros para
Corais a Capela

Educagéo e ensino
no paradig

ma histérico-
cultural

Curso de
Massagem
Reichiana

Técnicas de
Laboratério
pesquisa-cinética
enzimatica

Gastronomia (1
turma)

Gastronomia (2
turma)

Gastronomia (3
turma)

Inglés | —10
turmas

Inglés Il — 06
turmas

Inglés Il — 02
turmas

Inglés IV — 05
turmas

Inglés V — 03
turmas

Inglés VI - 01
turma

Inglés VIl — 02
turmas

Inglés Instrumental

Laboratério L.T. —
02 turmas

Inglés
Conversagao — 01
turma

Italiano | — 04
turmas
Italiano 1l — 03
turmas

Professores,
Funcionarios,
Académicos e
Comunidade
Regional

Alunos
do curso de
Administragao
Alunos do curso de

Fisioterapia da
UNESC

Maestros com
conhecimento em
musica

Professores do
ensino fundamental
e médio das redes
de educacao do
municipio de Turvo-
SC

Alunos do Curso de
Psicologia e
Profissionais da
area
Académicos dos
cursos da area da
Salde e mestrado
em Ciéncias da
Saude

Comunidade em
Geral

Comunidade em
Geral

Comunidade em
Geral

Comunidade em
Geral

Comunidade em
Geral

Comunidade em
Geral

Comunidade em
Geral

Comunidade em
Geral

Comunidade em
Geral

Comunidade em
Geral

Comunidade em
Geral

Comunidade em
Geral

Comunidade em
Geral

Comunidade em
Geral

Comunidade em
Geral

Assessoria de
imprensa e
Assessoria de
Marketing

Depto de Adminis-
tracao

Depto de
Fisioterapia e
Centro Académico
de Fisioterapia

Reitoria, Assessoria
para Assuntos
Internacionais,
Assessoria de
imprensa e
Assessoria de
Marketing e
Diretoria de Apoio
Logistico
Mestrado em
Educagéo da
UNESC

Depto de Psicolo
gia

Depto de Farma

cia

Depto de Nutricao
Depto de Nutricado

Depto de Nutricado

02 por horario

25

36

30

63

25 alunos

40

15
15
15
99
53
24
40
23
13
19
04
02

02

95

35

09/03 a 06/07

11,18 e 25 de
margo / 12 de abril

26/05 a 28/05

10/06 a 01/07 (12
etapa)

25/10 a 25/11 (22
etapa)

03/07 a 05/07

02/06 a 30/09

22/05 a 24/05

29/06 a 17/08

29/06 a 17/08

23/10 a 30/11
Margo a novembro
Margo a novembro
Marg¢o a novembro
Marg¢o a novembro
Margo a novembro
Margo a novembro
Marg¢o a novembro
Marg¢o a novembro
Margo a novembro

Margo a novembro

Marg¢o a novembro

Margo a novembro

Divisdo de Musica
Bloco Z — Sala 03

UNESC

UNESC

UNESC

E.E.B. Jodo
Colodel — Turvo

UNESC

UNESC

Bortoluzzi Center

Bortoluzzi Center

Bortoluzzi Center
UNESC
UNESC
UNESC
UNESC
UNESC
UNESC
UNESC
UNESC
UNESC

UNESC

UNESC

UNESC
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Italiano Il — 02
turmas

Italiano IV — 01
turma

Italiano V — 01
turma

Alemao | — 02
turmas

Alemao Il — 01
turma

Francés | — 02
turmas

Espanhol | — 01
turma

Espanhol Il — 01
turma
Pré-vestibular
Eletrosul

Emprender —
Conhecer
Praticando

Universidade
Alternativa

Tema

A Conquista da Profundidade

Dialogo com as artistas: Colcha

de Retalhos

Comunidade em

Geral

Comunidade em

Geral

Comunidade em

Geral

Comunidade em

Geral

Comunidade em

Geral

Comunidade em

Geral

Comunidade em

Geral

Comunidade em

Geral

Alunos da Rede
Publica de Ensino

Comunidade em
geral acima de 40

anos

A Inteligéncia Genial de -

Leonardo Da Vinci

10 palestras na forma de

Ministrantes Relacao
(nomes) de
parceiros
internos
Benito Gorini Artes Visuais
Borges
Daniela, Artes Visuais
Lilian,
Maria de Fatima,
Cleusa
Cursos de
Graduagao
Eliane Piazza

oficinas de Educagdo Ambiental/

Quadro 52 - Palestras

19 Margo a novembro UNESC
14 Margo a novembro UNESC
12 Margo a novembro UNESC
20 Margo a novembro UNESC
7 Margo a novembro UNESC
22 Margo a novembro UNESC
11 Margo a novembro UNESC
11 Margo a novembro UNESC

Margo a novembro UNESC

Margo a novembro UNESC

Margo a novembro UNESC

Relacao (nomes) Publico Alvo

de parceiros
externos

Associagao Nova
Acrépole
Criciima,

Forquilhinha, Nova

Universitarios e
apreciadores de arte
Universitarios e
apreciadores de arte

Universitarios e
apreciadores de arte
Comuinidade e
servidores publicos

Palestras Veneza, Cocal do
Sul, Turvo,
Siderépolis,
Urussanga, Morro
da Fumaga, Jacinto
Machado.
Quadro 53 - Exposi¢des
Atividade Descricao resumida | Relacao (nomes) | Relacao (nomes) de Publico Alvo Data
da atividade de parceiros parceiros externos
/ Objetivo internos
Espaco Cultural Unesc — Toque Apresentar mostra Assessoria de Sesc Cultura Professores, 13/02 2 01/03
de Arte artistica referente aos imprensa e Funcionarios,
Mostra Mitos e Lendas mitos e lendas Assessoria de Académicos e
regionais e nacional. Marketing Comunidade Regional
Espaco Cultural Unesc — Toque Apresentar o trabalho Assessoria de Sesc Cultura Professores, 22/03 a 07/04
de Arte do artista Rodrigo imprensa e Funcionarios,
Mostra Exuberante Passividade Cunha e proporcionar Assessoria de Académicos e
aprimoramento Marketing Comunidade Regional
estético dos visitantes
Espaco Cultural Unesc — Toque Apresentar o trabalho Assessoria de Sesc Cultura Professores, 12/06 a 30/06
de Arte de 15 artistas locais imprensa e Funcionarios,
Mostra Pretexto Poético 2006 orientados pelo Assessoria de Académicos e
curador Fernando Marketing Comunidade Regional
Lindoti
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Palco Giratério — Espetaculo de Divulgar o trabalho do Assessoria de
Teatro “O Incrivel Ladrao de grupo através de imprensa e Sesc Cultura Professores, 27/03
Calcinhas” — Grupo Trip de apresentagao teatral Assessoria de Funcionarios,
Teatro — Rio do Sul/SC direcionada ao publico Marketing, Académicos e
jovem e adulto como Curso de Artes Comunidade Regional
forma de ampliar o Visuais,
repertoério estético Psicologia e
Pedagogia
Ponto do Artesanato Divulgar o trabalho Assessoria de AFASC Professores, 20/02 a 04/07
artesanal dos artesdos imprensa e Funcionarios,
do extremo sul Assessoria de Académicos e
catarinense no espago Marketing, Comunidade Regional
Universitario Diretoria de Apoio
Logistico
Abertura do Projeto Empreender Abertura do Projeto Depto de ADM e Alunos do Colégio de
Conhecer Praticando com os alunos do CAP CAP Aplicacdo
Estudo Etnoboténico das Plantas | A Fonte do Saber e a Horto florestal Pastoral da Saude Agentes da Pastoral da 07/03
de Uso Medicinal Utilizadas pela Valorizagéo do Herbario Regional Criciima Saude 04/04
Pastoral da Saude da Regiao de | Conhecimento Popular Farmacia 02/05
Criciima - SC Dir de Pesquisa 06/06
Dir. de Extenséo 11/07
05/09
03/10
07/11
05/12

Quadro 54 - Projetos

Nome do Projeto Breve descricao/ Publico Alvo Relagdo Relagdo Coordenagédo Periodo de Dias e Resultado qualitativo
Resumo do projeto (nomes) de (nomes) de Realizagao horarios
parceiros parceiros
internos externos
O grupo representa a Instituicao
Unido Danca de Rua da Unesc Valorizar os bailarinos do Professores, - - Maxwell Sandeer Flor | Permanente Quartas, nos mais diversos eventos
Grupo através de vivéncias | Funcionarios, sabados e realizados na regido do extremo
artisticas num processo de Académicos e domingos sul catarinense e tmabém fora
expressao, ritmo e Comunidade em do estado além de ser uma
coordenagao, Geral importante via de expressao
desenvolvendo a artistico-cultural que a
consciéncia corporal. Universidade possibilita a toda a

comunidade académica
O grupo representa a Instituicao

Unesc Grupo de Danca Desenvolver e divulgar a Professores, - - Valter Savi Permanente Tergas, nos mais diversos eventos
arte da danca através da Funcionarios, Sextas e realizados na regido do extremo
UNESC, proporcionando o | Académicos e Séabados sul catarinense e tmabém fora
aprimoramento técnico, Comunidade em do estado além de ser uma
artistico e cultural em Geral importante via de expressao
ambito local e regional; artistico-cultural que a

Universidade possibilita a toda a
comunidade académica
O grupo representa a Instituigao

Vocal Universitario Desenvolver o estudo da Professores, - - Reginaldo O. Silva Permanente Sextas das nos mais diversos eventos
notagao musical aplicadaa | Funcionarios, 17h30 as 19h | realizados na regido do extremo
musica coral, e assim Académicos e sul catarinense e tmabém fora
resgatar as mais variadas Comunidade em do estado além de ser uma
vertentes formadoras da Geral importante via de expressao
cultura musical brasileira. artistico-cultural que a

Universidade possibilita a toda a
comunidade académica
O grupo representa a Instituicao

Coral da Unesc Promover o canto coral a Professores, - - Anténio Luiz Urnau Permanente Tergas e nos mais diversos eventos
Arte e a Cultura Funcionarios, quintas das realizados na regido do extremo
Académicos e 18h &s 19h sul catarinense e tmabém fora
Comunidade em do estado além de ser uma
Geral importante via de expressao

artistico-cultural que a
Universidade possibilita a toda a
comunidade académica

O grupo representa a Instituicao

Sexteto Instrumental da Unesc Valorizar e divulgar a Professores, - Dioni Calcados | Carlos dos Passos Permanente Quartas e nos mais diversos eventos
cultura musical (do erudito Funcionarios, e De Lucca Paulo Matias Séabados realizados na regido do extremo
ao popular), no ambito Académicos e Moda Social sul catarinense e tmabém fora
académico e regional Comunidade em do estado além de ser uma
utilizando instrumentos de Geral importante via de expressao
SOpro e percussao, artistico-cultural que a
buscando a integragéo dos Universidade possibilita a toda a
apreciadores da boa comunidade académica
musica.

O grupo representa a Instituigao

Grupo de Capoeira Beribazu da Inserir a capoeira na Professores, - - Cristiane Fernandes Permanente Tergas, nos mais diversos eventos

Unesc Universidade, Funcionarios, Berg quartas, realizados na regido do extremo
proporcionando aos Académicos e sextas e sul catarinense e tmabém fora
estudantes mais uma Comunidade em sébados do estado além de ser uma
alternativa desportiva, Geral importante via de expressao
como atividade auxiliar de artistico-cultural que a
apoio complementar as Universidade possibilita a toda a
disciplinas curriculares, comunidade académica

através de seu contetdo,
auxiliando inclusive no
exercicio da
interdisciplinaridade,
considerando aspecto
importante no processo
ensino-aprendizagem.

Realizar a Mostra “Unesc Oportunizou o aprimoramento
Unesc em Danga em Danga” como forma de Academias, Grupos - - Amalhene B. Reddig, Anual Novembro técnico dos participantes;

apresentar o panorama da de Danca, Escolas e Maxwell S. Flor, Permanente Incentivar a arte e revelar

danga da regido sul de publico em geral Marcelo Feldhaus e talentos;

Santa Catarina, sob um Valter Savi Viabilizou o intercambio entre

aspecto ndo competitivo, estudantes e profissionais de

assegurando o carater danga;

Promoveu o enriquecimento
artistico-cultural da comunidade
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através de oficinas, bem
como desenvolver a
integragao entre os grupos
participantes.

em geral;

Estimulou a criagdo de novos
grupos artistico-culturais;
Contribuiu para formagao de
platéia;

Primavera e Paz Unesc Colecionadores de - Amalhene B. Reddig Anual Setembro Aproximar o saber cientifico do
Orquideas, Marcelo Feldhaus Permanente saber popular e oportunizou
Buscar desenvolver uma Floriculturas, Autores uma reflexao sobre as mais
nova consciéncia e novo de Livros, diferente esécies de orquideas
compromisso com a Paz no | Professores, abrindo as oprtas da
mundo, que inicia com a Funcionarios e universidade para a
nossa atitude diante de comunidade me comunidade regional
situagdes cotidianas, que geral
possam contribuir para
melhorar nossa qualidade
de vida.
Divulgar a diversidade de
orquideas, bromélias,
bonsais, plantas medicinais
existentes na regido e
estimular o seu cultivo,
oportunizando a troca de
conhecimentos entre a
universidade e a
comunidade.
Ponto do Artesanato Artesaos, - Amalhene B. Reddig Permanente Anual Abriu espago para a
Proporcionar um espago professores, Marcelo Feldhaus apresentacéo do trabalho
para exposicéo e académicos e artesanal produzido em nossa
comercializagao de comunidade em regido dentro da universidade
produtos artesanais geral
produzidos pela nossa
gente, visando maior
aproximacao da
comunidade com o
publico universitario e
vice-versa, no sentido de
trocar experiéncias
consolidando assim mais
uma acéo de extensao
universitaria”.
Museu da Infancia - Maria Isabel Leite Margo a Semanal O projeto foi desenvolvido, de
Professores, Celso Fritzen e Gladir | dezembro modo geral, dentro das
O MUSEU DA INFANCIA ¢ | Funcionarios, Alunos Cabral expectativas previstas. Oficinas
um espagco de cultura da, e comunidade em foram realizadas e oferecidas a
sobre e para a infancia — geral comunidade; a homepage do
fonte de conhecimento para Museu da Infancia esta na rede
criangas e adultos, e conta ja com um nimero de
particularmente professores 4724 acessos. Os ciclos de
e pesquisadores da debates “Infancia e Meméria em
infancia, portanto, Debate, promovido em
diretamente ligado a linha Criciima, e "Museu, Educagédo
Arte e Cultura da Diretoria e Cultura”, promovido em
de Extensdao. Como uma Floriandpolis, ocorreram
das metas, trata de coletar, regularmente. H& de mencionar
organizar e preservar também o grande nimero de
objetos de cultura da, sobre colaboradores que se inseriram
e para a infancia, ao longo do ano no projeto e
favorecendo e qualificando dele participaram por afinidade
0s processos de mediagédo intelectual. Dentre todos os
destes com diferentes pontos propostos e que
sujeitos ocorreram dentro do previsto,
ressalte-se negativamente a
dificuldade que tivemos para
manter nossa pagina atualizada
por questdes vinculadas a
operacionalizagdo com a
Diretéria de Informatica.
Central de Cinema Professores, - Patricia Filza Margo a Semanal Os objetivos do projeto foram
Funcionarios, Alunos dezembro alcangados, atendendo tanto o
O projeto “Central de e comunidade em Anténia Munéz publico da UNESC
Cinema” deriva de um geral (professores, funcionarios e
projeto anterior, “Central Silemar da Silva alunos) como a comunidade
Universitaria de Imagem e circunvizinha, através das
Movimento”, que teve Virginia Yunes sessoes de cinema oferecidas
como objetivo veicular durante a vigéncia do projeto.
atividades artistico-culturais As oficinas realizadas com as
no campus da criangas do CAP foram um
Universidade, através das sucesso e chegamos até
sessoes de cinema e das receber uma solicitagdo para
“Quartas Culturais” a fim de oferecer oficinas com as demais
favorecer, ampliar e séries do Ensino Fundamental e
qualificar a formagéo para os professores.
cultural de todos os
membros da comunidade
académica e circunvizinha.
Diferentes Linguagens Artistico- 100 Aurélia Regina Margo a Sabados O projeto possibilitou com que
Culturais na vida e na escola: Professores da rede Honorato dezembro cada turma entrou em contato
formando A proposta é de formagao, | publica de ensino | com as linguagens artisticas
educadores/formadores. por isso visamos reunir Edina Regina Baumer pensando a criagao de espagos
Refazendo, rediscutindo e professores de diferentes que incluam os recursos
ampliando possibilidades de uso | escolas da cidade Criciuma Silemar Medeiros materiais e humanos. O projeto
e construgao de diferentes e desenvolver um trabalho aborda um cunho qualitativo e
recursos materiais buscando refletir o papel da contrapde a inteng&o de medir,
arte na escola e na comprovar e demostrar uma
sociedade, pensando a arte realidade que se apresenta
nas suas multiplas homogénea.
linguagens; a fungéo da
histéria da arte, o papel do
professor na ampliagao do
repertério sdo os saberes
necessarios para a
educacao
Espaco Cultural Unesc Popularizou a arte.
Artistas plasticos, - Amalhene B. Reddig Permanente Anual

Estimular a producéo e
difusdo das artes,
oportunizando o
intercambio de
conhecimentos entre a
universidade e a

académicos,
professores,
funcionarios e
comunidade em
geral

Marcelo Feldhaus

Difundiu a cultura e
proporcionar o crescimento
artistico regional.

Despertou o sentimento de
fruicdo das obras de arte e da
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comunidade.

musica.

Divulgou as técnicas utilizadas
na produgéo das obras de arte.
Resgatou a auto-estima e a
qualidade de vida dos artistas
locais.

Refletiu a respeito do fazer
artistico.

Elaborou banco de dados do
potencial artistico regional.

Programa de Idiomas Comu-nidade em Maria Dolores Denski | 1° Semestre Segunda a
geral Pessoa sexta
Programa Universidade Comunidade acima de 40 Prefeitura Municipal Prof® Célia Rovere 12 semestre Segunda a
Alternativa anos de Cocal do Sul Canarin quinta
Projeto Pré-vestibular Eletro Alunos do Ensino Médio de | Eletrosul / ACAFE Prof® Francisquez Ano 2006 Segun
sul Escola Estadual do Soraia Sartor da a sexta
Municipio de Criciima
Projeto Brasil Alfabetizado Professores da Rede GEREI Prof° Francisquez e 12 Semestre
publica de Ensino Soraia Sartor 2006
Projeto Multiplas Linguagens Prof° de Historia da rede Depto de Histéria Prof° Jodo Zanelatto Ano de 2006
para o ensino de histéria publica
Projeto Promogéo do Uso Moradores das Ano de 2006
Racional de medicamento paraa | comunidades citadas
comunidade dos bairros
Pinheirinho, Paraiso, Tereza
Cristina, Santa Augusta e
Grande Santa Luzia
Popularizagao da Ciéncia Depto de Ciéncias Miriam Conceigao Ano de 2006
Biologicas e Martins, Mari Stela
Matematica Campos e Marcio
Carlos Just
Horto florestal Campus Roberto recart dos institucional Seg. a sexta excedente
Comunidade Santos Horario
Empresas comercial
escolas
Gestéo Res. Sélidos Campus Eliane Piazza institucional Seg. a sexta excelente
Comunidade
Empresas
Municipios
escolas
Sala verde Unesc MMA Mari Estela Campos 3 anos 5 periodos por | excelente
Escolas (prof e 2006 a 2009 semana
estud.)
Sala de aula: conforto aclstico Professores e Alexandre Gobbo 10 meses indeterm excelente
académicos Fernandes e Pedro
Luiz Kestering
Medeiros
residuos perigosos bloco s Professores e Pedro Rosso Carlyle 10 meses indeterm excelente
académicos T. B. de Menezes
Bebedouros: qualidade da agua Comunidade Gilca Benedet 10 meses indeterm excelente
académ. Marta Hoffmann
Aprov. Agua de chuva Comunidade. Angela Piccinini 10 meses indeterm excelente
Rafael Mello Lattuada
Ed. para o Ecodesenvolv. Comunidade do Mauricio Ruiz Camara | 10 meses indeterm excelente
entorno dos parques Lucimar Fatima
Siqueira
Ed. Amb. leitura e prod. Tex. Comunidade do sul Maria de Lourdes M. 10 meses indeterm excelente
catarin. Goularte
M2 Dolores D. Pessoa
Pl. Uso Méd. Past. Satude Comunidade do sul Angela Erna Rossato | 2 anos (em excelente
catarin andamento)
Projeto Agao Adolescente Adolescentes em Edelu Kawahala Margo a
situag&o de risco dezembro de
2006
Direito a Saude Associagao de EEB Joao Conselho Reginaldo de Souza Margo a
Moradores e Frassetto Popular de Vieira dezembro de
Conselho Popular de Saude do 2006
Satde bairro Santa
Augusta
Associagao de
Moradores do
bairro Santa
Augusta
Preparagéo de Adolescentes em Soraia Regina Margo a
Adolescentes para a Construgéo situag&o de risco Naspolini Coral dezembro de
Civil social 2006
Sexualidade e Cidadania Alunos da Escola Margo a
Bésica Joao dezembro de
Frassetto 2006
CEDECA - Centro de Defesa Crianga e Instituto André Viana Custédio | Margo a
dos Direitos da Crianga e do adolescente Qcio Criativo dezembro de

Adolescente

2006

Projeto Presidio Santa Augusta

Margo a
dezembro de
2006

Academia de Musculacao

Professores, funcionarios e

Marcos Vicente

mva@unesc.net

Academia. Junto

alunos, bem como a ao CEFF e
comunidade externa complexo
esportivo da
unesc
Natagao Professores, funcionarios, Georgea PW awd@unesc.net Piscina Unesc
académicos e comunidade Dal - B6
externa.
Hidroginastica Professores, funcionarios, Georgea PW awd@unesc.net Piscina Unesc
académicos e comunidade Dal - B6

VIVA MELHOR

Adolescentes, Adultos e
Idosos

Joni Marcio de
Farias

jmf@unesc.net

Jardim
Maristela,
P.M.C, Praca do
Congresso, Rio

Maina, Unesc.
Bola pra Cima Joni Marcio de imf@unesc.net Municipios de
Farias Criciima,
Ararangua,

Nova Veneza e
Distrito

Caravaggio
Viabilidade da Implantagao da Postos de Salde da Angela Erna era@unesc.net
Fitoterapia nos Postos de Saude | Cidade de Criciima Rossato
no Municipio de Criciima
Arteterapia em Acidente paciente acometidos pelo Lisiane Tuon clinica de
Vascular Cerebral “AVC” AVC fisioterapia
Unesc
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Quadro 55 - Quadro Resumo das Atividades

Nome identific. da atividade

N¢ de pessoas envolvidas na execugdo

N¢ projetos N2 pessoas N® pessoas C.H.
vinoulados b;gﬁzg:lﬁe atendidas Acad. nao Alunos técnicos pessoas de
docen académicos bolsistas pés administrativos outras
tes bolsistas grad. instituicdes
Grupo Unido Danga de Rua 01 447.400 16.570 - - 12 - - 01 -
(41 atividades)
Unesc Grupo de Danga 01 810.200 15.702 - 01 10 - - 01 -
(23 atividades)
Vocal Universitario 01 99.000 2.200 - 01 17 - - 02 -
(11 atividades)
Coral da Unesc 01 80.300 2.660 - - 14 - - 01 -
(10 atividades)
Sexteto Instrumental da Unesc 01 134.000 4.976 - - 07 - - 01 -
(20 atividades)
Grupo de Capoeira Beribazu
(Atividades Suspensas — nao apresentou
relatdrio)
Banda Sinf6nica Cruzeiro do Sul -
Convénio Cultural
N&o apresentou relatério
Espago Cultural Unesc — Toque de Arte 01 360.000 28.870 - 03 02 - - 01 01
Unesc em Danca 01 180.000 5.000 - 02 07 - - 02 04
Primavera e Paz Unesc 01 180.000 3.000 - 01 01 - - 01 10
Ponto do Artesanato 01 12.000 4.000 - 01 01 - - 01 vérios
Projeto Central de Cinema 01 3.613 3.613 - 04 06 - - - -
Projeto Museu da Infancia 01 300 12.000 - 01 2 2 1 4 1
Diferentes Linguagens Artistico-Culturais 01 77 5.000 - 3 3 - 3 - 5
na vida e na escola (...)
Inglés | — 10 turmas 108 540 02 01
Inglés Il — 06 turmas 61 324 02 01
Inglés Il — 02 turmas 16 108 02 01
Inglés IV — 05 turmas 40 270 02 01
Inglés V — 03 turmas 23 162 02 01
Inglés VI - 01 turma 13 54 02 01
Inglés VII — 02 turmas 19 108 02 01
Inglés Instrumental 16 108 02 01
Laboratério L.T. — 02 turmas 07 50,4 02 01
Inglés Conversagéo — 01 turma 05 54 02 01
Italiano | — 04 turmas 95 200 02 01 01
Italiano Il — 03 turmas 35 150 02 01 01
Italiano Il - 02 turmas 19 100 02 01 01
Italiano IV — 01 turma 14 50 02 01 01
Italiano V — 01 turma 12 50 02 01 01
Aleméo | - 02 turmas 20 54 02 01
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Aleméao Il - 01 turma 07 54 02 01
Francés | — 02 turmas 22 54 02 01
Espanhol | - 01 20 54 02 01
turma
Espanhol Il - 01 turma 11 54 02 01
Projeto Pré-vestibular Eletrosul 50 600 1 01 01
Emprender — Conhecer Praticando 16 64 01 01
Universidade Alternativa 318 246 20 16 02
PGRS 5 Indeterm. 10502 2 7 6 109
Sala verde 1 7255 3235 2 2 2 134
Horto florestal 1 Indeterm. 858 1 3 4 4 1
sala de aula: conforto acustico Indeterm. Indeterm. 02 02
residuos perigosos bloco s 1 3.142 12 técnicos
académicos, 4 3 2 2
174 Técnicos e
colaboradores,
14 Secretérias de
Depto., 117
professores,
Bebedouros: qualidade da agua 1 Indeterm. Indeterm. 2 2
Aprov. Agua de chuva 1 Indeterm. Indeterm. 2 2
Ed. para o Ecodesenvolvimento 1 60 Indeterm. 2 2
Ed. Amb. leitura e prod. Tex. 1.711 912 3 2 5 16
Pl. Uso Méd. Past. Saude 3000 em 900 em 05 02 01 01 05
andamento andamento
Projeto Agdo Adolescente 300 100 14 0 0 0 5
Direito & Saude 2000 609 9 4 6 24
Preparagéo de 20 2 2 1
Adolescentes para a Construgao Civil
Sexualidade e Cidadania 150 30 3 3
CEDECA
23 2324716 121696 3508,4 102 159 38 4 53 320
Total
Quadro 56 - Atividades do Programa Voluntariado
N® projetos N¢ entidades N® voluntarios Carga Horéria de N? pessoas
Inscritos Inscritas encaminhados trabalho voluntério prestado atendidas/
1°e 2°sem/2006 1°e2° 1°e 2°sem/2006 (horas) beneficiadas
sem/2006 1° semestre/2006 diretamente
57 832
1°e2° 1°e2° 2629 26.338 horas
semestre2006 semestre2006 1°e 2°semestre/2006 1°sem/2006 92.400 pessoas
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5.2 Diretoria de Pés-Graduagao
Diretor de P6s-Graduacgao: Prof. M.Sc. Murialdo do Canto Gastaldon
Atribuicoes
Coordenar e executar todas as agOes referentes ao Ensino de P6s-Graduagdo na Unesc,
incluindo Secretaria Geral e Académica e Logistica e Finangas

Atividades Desenvolvidas

e Reunido para elaboracao do Planejamento Estratégico da P6s Graduacao.

e Aula Inaugural — Pés-Graduacdo — Cursos de Especializacdo. Palestrante: Prof* M.Sc. Rita
Maria Silvia Carnevale Tema da Palestra: Qualificagdo: o desafio do século

e Encontro de Integracdo (Café com a Direcdo e Coordenacdo da Pés-Graduacdo) com os
coordenadores de Graduagdo da drea da Educacdo e Saide

e Palestra com o tema: Gestao Financeira como forma de alavancar resultados. Palestrante: Prof.
M.Sc. Marco Antonio S. Martins

e Palestra sobre o tema: Sadde Publica. Palestrante: Marlene Foschiera

e Palestra e aula Inaugural dos cursos de Saide Coletiva e Auditoria e Regulagdo em Saude.
Tema: Politicas de Saude no Brasil e em Santa Catarina.Palestrante: Carmem Zanotto —
Secretaria de Saude do estado de Santa Catarina

e Palestra com o tema: Gestao de Pessoas — Fator Critico no Sucesso Empresarial Palestrante:
Prof. M.Sc. César Augusto Tejera de Ré

e TEAL ( Treinamento para Executivos ao Ar Livre)

TEAL I

Data: Engenharia de Seguranca do
Trabalho Il, MBA Geréncia Financeira lll,
MBA Geréncia de Produgéao IV e MBA
Gestao Empresarial X

TEAL I

Data: MBA Gestao empresarial XI,
MBA Comunicacado Empresarial e
MBA Gestao de Pessoas Il
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Quadro 57 - Cursos de Pés-Graduagdo Lato-Sensu Institucional

Area de Matricula
Curso Conhecimento | Modalidade Turno Vagas| dos |Monografia
ANALISES CLINICAS Ano: 2006/1 Turma: 1 Saude Especializagdo |Regime especial| 40 24 0
CONDUTAS DE ENFERMAGEM NO PACIENTE CRITICO
Ano: 2006/2 Turma: 1 Saude Especializacao |Regime especial| 40 40 0
DIDATICA E METODOLOGIA DO ENSINO SUPERIOR Ano:
2004/2 Turma: 3 Educacdo | Especializagao |Regime especial| 40 40 21
DIDATICA E METODOLOGIA DO ENSINO SUPERIOR Ano:
2005/1 Turma: 4 Educacdo | Especializagao |Regime especial| 40 40 26
DIDATICA E METODOLOGIA DO ENSINO SUPERIOR Ano:
2005/2 Turma: 5 Educac8o | Especializagio |Regime especial| 40 4 0
DIDATICA E METODOLOGIA DO ENSINO SUPERIOR Ano:
2006/1 Turma: 6 Educagdo | Especializacao |Regime especial| 40 36 0
DIREITO CIVIL Ano: 2004/2 Turma: 1 Direito Especializacao |Regime especial| 40 34 0
DIREITO CIVIL Ano: 2006/2 Turma: 2 Direito Especializagao |Regime especial| 40 26 0
DIREITO DO TRABALHO Ano: 2005/2 Turma: 2 Direito Especializacao |Regime especial| 40 23 0
EDUCACAO MATEMATICA Ano: 2005/1 Turma: 5 Matematica | Especializagio |Regime especial| 40 26 0
ENGENHARIA DE SEGURANGA DO TRABALHO Ano:
2004/1 Turma: 2 Engenharia | Especializagio |Regime especial| 40 39 0
ENSINO DA ARTE: FUNDAMENTOS ESTETICOS E
METODOLOGICOS Ano: 2004/2 Turma: 1 Artes Especializacao |Regime especial| 40 28 21
FISIOLOGIA DO EXERCICIO Ano: 2005/2 Turma: 3 Saude Especializagao |Regime especial| 40 37 0
GEOGRAFIA COM ENFASE EM ESTUDO REGIONAIS Ano:
2005/2 Turma: 1 Geografia | Especializagao |Regime especial| 40 30 0
GESTAO DE RECURSOS NATURAIS Ano: 2006/2 Turma: 2| Ambiental | Especializagio |Regime especial| 40 39 0
GESTAO E INOVAGAO TECNOLOGICA NA CONSTRUCAO| Engenharia
CIVIL Ano: 2005/2 Turma: 1 Civil Especializagio Integral 40 31 0
HISTORIA: HISTORIA, ENSINO E LINGUAGENS Ano:
2006/2 Turma: 1 Histéria Especializacio |Regime especial| 40 24 0
Especializagéo -
MBA AUDITORIA INTEGRAL Ano: 2003/2 Turma: 1 Contébil MBA Regime especial| 40 26 8
MBA COMUNICAGAO EMPRESARIAL Ano: 2005/2 Turma: Especializagao -
1 Administracdo MBA Regime especial| 40 28 0
N ~ Especializagao -
MBA GERENCIA DA PRODUCAQ Ano: 2004/2 Turma: 3 Administracdo MBA Regime especial| 40 27 0
N ~ Especializagéo -
MBA GERENCIA DA PRODUCAQO Ano: 2005/2 Turma: 4 Administracdo MBA Regime especial| 40 31 0
N Especializagao -
MBA GERENCIA FINANCEIRA Ano: 2005/1 Turma: 2 Contébil MBA Regime especial| 40 40 0
N Especializagao -
MBA GERENCIA FINANCEIRA Ano: 2006/2 Turma: 3 Contabil MBA Regime especial| 40 34 0
MBA GERENCIAMENTO DE BANCO DE DADOS Ano: Especializagio -
2004/1 Turma: 2 Informéatica MBA Regime especial| 40 21 10
~ Especializagao -
MBA GESTAO DE PESSOAS Ano: 2004/2 Turma: 1 Administracdo MBA Regime especial| 40 31 3
~ Especializagéo -
MBA GESTAO DE PESSOAS Ano: 2005/2 Turma: 2 Administracdo MBA Regime especial| 40 37 0
- Especializagéo -
MBA GESTAO EMPRESARIAL Ano: 2004/1 Turma: 7 Administracdo MBA Regime especial| 40 40 10
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Especializagéo -

MBA GESTAO EMPRESARIAL Ano: 2004/2 Turma: 8 Administracao MBA Regime especial| 40 34 0
~ Especializagéo -

MBA GESTAO EMPRESARIAL Ano: 2005/1 Turma: 9 Administracdo MBA Regime especial| 40 42 0
. Especializagéo -

MBA GESTAO EMPRESARIAL Ano: 2005/2 Turma: 10 Administracdo MBA Regime especial| 40 37 0
- Especializagéo -

MBA GESTAO EMPRESARIAL Ano: 2006/1 Turma: 11 Administracao MBA Regime especial| 40 42 0
~ Especializagao -

MBA GESTAO EMPRESARIAL Ano: 2006/2 Turma: 12 Administracdo MBA Regime especial| 40 36 0
- P L Especializagéo -

MBA GESTAO TRIBUTARIA Ano: 2004/1 Turma: 1 Contabil MBA Regime especial| 40 40 4
~ Ciéncias

PREPARACAO PARA A MAGISTRATURA Ano: 2005/1 Juridica para a

Turma: 2 Magistratura | Especializagao |Regime especial| 40 52 0

PSICOPEDAGOGIA CLINICA E INSTITUCIONAL Ano:

2005/1 Turma: 3 Educacdo | Especializagao |Regime especial| 40 34 0

REGULACAOE SAL’JDE AREA DE CONCENTRAGAO:

CONTROLE, AVALIACAO E AUDITORIA Ano: 2006/2

Turma: 1 Saude Especializacio |Regime especial| 40 40 0

SAUDE COLETIVA: SAUDE DA FAMILIA Ano: 2006/1

Turma: 1 Saude Especializacao |Regime especial| 40 29 0

SAUDE COLETIVA: SAUDE DA FAMILIA Ano: 2006/2

Turma: 2 Saude Especializacio |Regime especial| 40 35 0

SAUDE MENTAL Ano: 2006/1 Turma: 1 Saude Especializacao |Regime especial| 40 29 0

Educacao
TREINAMENTO ESPORTIVO Ano: 2004/2 Turma: 2 Fisica Especializacio |Regime especial| 40 35 13
Educacgéo
TREINAMENTO ESPORTIVO Ano: 2006/2 Turma: 3 Fisica Especializacao |Regime especial| 40 31

152




Quadro 58 - Cursos de Pés-Graduagdo Strictu-Sensu Institucional

MESTRADO ECOLOGIA E Ambiente 2002 - 20 22 38 RECOMENDADO
EM CIENCIAS GESTAO DE construido 2002 a 2006 2003 — 20 pela CAPES através
AMBIENTAIS AMBIENTES do Expediente “N°

ALTERADOS Ambiente natural 2004 - 20 Ref. CAA/CTC/218”,
de 17.12.2001.
Sociedade, 2005 -21 RECONHECIDO pela
desenvolvimento 2006 - 23 Portaria MEC n°
e meio ambiente 2.530, de 04.09.2002.
HOMOLOGADO
pelo CNE através da
Portaria n® 2.878, de
24.08.2005.
RECONHECIDO
pelo CEE em
22.02.2005 (Decreto
2.988, publicado no
D.O. n° 17.598, de
15.03.2005)
MESTRADO EDUCACAO Educagdo e *26 37 Recomendado pela
EM producdo do CAPES, conforme
EDUCACAO conhecimento vagas Oficio n°
Nnos processos 464/2004/CTC/
pedagdgicos; CAPES de 17 de
educacio, novembro de 2004
linguagem e Reconhecido pelo
memoria MEC /CONSELHO
NACIONAL DE
EDUCACAO
Conforme parecer
CNE/CES N°
136/2005 de
04/05/2005
*Inclui também

15 vagas para
alunos especiais

totalizando 39

vagas

MESTRADO BIOMEDICINA | 1. Fisiopatologia

EM SAUDE 2. Neurociéncias
3. Fisiologia do
Exercicio 03.01.05
4. Novos a 15.02.05 20 28
compostos com
atividade
bioldgica
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Quadro 59 - Atos de Autorizacdo e Reconhecimento dos Mestrado e Doutorado da UNESC

PROGRAMA AREA DE - DURACAO ESTRUTURA VAGAS DOCUMEN:FO DE RECOMENDACAO CAPES INICIO DE FUNCIO- RECONHECIMENTO OBSl?RVA
CONCENTRACAO CURRICULAR CRIACAO NAMENTO DOCUMEN PRAZO CONCEITO CAO
TO
Mestrado  em | Ecologia e Gestdo | Minima: 12 meses | Créditos obrigatérios: 24 Varidvel de acordo o | Res. 15/00/CONSU, | MEC — CAPES 18/04/02 Par. 5 anos Conceito 4 | Par.
Ciénclas de  AmbIeN(es | \tvima: 24 meses - | Créditos optativos: varidvel, | MUmeTo de vagas | 12/12/00 Port. 2.530/02/MEC, 04/09/02 com 07/05/CEE, 45/01/CEE,
Ambientais Alterados o . disponibilizadas pelos 22/02/05 17/04/01 -
possibilidade pror- [ conforme o sugerido pelo orientado-res base no Parecer 153/02/CNE/CES, Comuni-
rogacdo 06 meses orientador i D.O.U n. 173 de 06/09/02 Res. cagiio da
Créditos de dissertagao: 06 Minimo: 20 Solicitagao 1.439 g;ﬁgg;gg E, implanta-¢do
Ficha de recomendagio 06/12/01 do Mestrado.
Dec. Est.
Conceito 3, validade até 2004 2.988,
15/03/05,
DO/SC n.
17.598 de
15/03/05
Mestrado  em | Ciéncias da Sadde Minima: 12 meses 24 créditos obrigatdrios ou 20 Anuais Res. 08/03/CONSU, | Of. 206/04/CTC/CAPES, 23/11/04 2004 - - -
(Slzrécelas da Maéxima: 24 meses — atividades correlatas 21/08/03 Ficha de recomendagao 19/09/04
possibilidade pror- Conceito 3, validade até 2007
rogacdo 06 meses
Homologado pelo CNE (Portaria n.
1.919, 03/06/05)
Mestrado  em | Educacdo 24 meses Créditos obrigatérios: 08 25 Anuais Res. 04/01/CONSU, | Of. 464/04/CTC/CAPES Margo/ - - -
Educagdo Créditos optativos: 14 09/05/01 Ficha de recomendagéo 17/11/04 2005
. e Res. 07/03/CONSU, . B
Créditos de dissertagdo: 08 21/08/03 Conceito 3, validade até 2007
Homologado pelo CNE (Portaria n.
1.919, 03/06/05)
Doutorado em | Ecologia e Gestdo | Minima: 36 meses | Créditos obrigatérios: 36 Vaga condicionada a | Res. 15/00/CONSU, - - - - Inicio de
Ciéncias de Ambientes fo 1 . . existéncia de 12/12/00 funciona-
X . . Maéxima: 48 meses | Créditos optativos: varidvel, .
Ambientais Naturais e . orientador mento
Construidos conforme o sugerido pelo Res. 01/06/CONSU, condicionad
orientador 06/04/06 o 3
Créditos de tese: 12 Recomendag
ao da
CAPES
Doutorado em | Biomedicina 48 meses 36 créditos obrigatdrios ou 10 Anuais Res. 03/06/CONSU, | Of. 750-10/06/CTC/CAPES Margo/ - - -
Ciéncias da atividades correlatas 06/04/06 R 2007
Satide Solicitagdo 4.336

Ficha de recomendagio 22/08/06
Conceito 4, validade até 2010
Aguardando homologado do CNE

FONTE: Secretaria dos Conselhos

Dados atualizados até 20/12/2006
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5.3 Diretoria de Pesquisa
Diretor de Pesquisa: Prof. Dr. Dorval do Nascimento
Atribuicdes

¢ Acompanhar o desenvolvimento de todos os programas de pesquisa;

* Promover espagos informais de debate sobre as pesquisas desenvolvidas;

¢ Promover o Semindrio de Iniciacdo Cientifica e, em parceria com outras diretorias, o
Semindrio Integrado de Ensino, Pesquisa e Extensdo;

e Estimular a elaboracio de projetos de pesquisa nos cursos de graduacao;

® Articular os grupos de pesquisa com os cursos de graduacao e programas de pds-graduacao

(Especializagdes e Mestrados Proprios).

Atividades Desenvolvidas

e Programas de Pesquisa - As atividades mais importantes da Diretoria de Pesquisa estdo
articuladas em torno dos Programas de Pesquisa, que s@o os seguintes: Programa de
Iniciagdo Cientifica — PIC UNESC, Programa de Iniciagdo Cientifica do Artigo 170 — PIC
170, Programa Institucional de Bolsas de Iniciacao Cientifica — PIBIC, Programa de
Pesquisa e A¢do Comunitdria — PPAC, V — Programa de Grupos de Pesquisa (PGP)

e Semindrios Externos

e Revista de Iniciacdo Cientifica

e Participar das reunides de CONSEDI, CONSEPE, CONSU e de Reitoria;

e Participar das reunides da Camara Setorial de Pesquisa e P6s-Graduacdo da ACAFE.

Programas de Pesquisa

As atividades mais importantes da Diretoria de Pesquisa estdo articuladas em torno dos
Programas de Pesquisa, que sdo os seguintes:

Programa de Iniciagao Cientifica — PIC UNESC
O Programa de Iniciagdo Cientifica é um programa especifico da Diretoria de Pesquisa,
com recursos proprios da UNESC, que tem como objetivo contribuir na formagao de académicos

pesquisadores, inserindo alunos de graduagdo em atividades de pesquisa, incentivando seu

desenvolvimento no caminho cientifico e introduzindo-os no dominio do método cientifico. No
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Programa s3o concedidos recursos financeiros na forma de bolsa de iniciagdo cientifica ao aluno

de graduacdo, horas orientagcdo para o professor orientador e recursos para a execu¢do da pesquisa

cientifica, por um periodo de um ano. Os nimeros do Programa mostram o seu crescimento na

Universidade e o papel central que tem desempenhado na consolidagdo de uma cultura de

pesquisa na UNESC.
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Programa de Inicia¢do Cientifica do Artigo 170 — PIC 170

O Programa de Pesquisa de Iniciagdo Cientifica do Artigo 170 é um programa desenvolvido
conjuntamente pela Diretoria de Pesquisa e pela Diretoria do Estudante da UNESC, com verba
proveniente do Artigo 170 da Constitui¢cao Estadual e repassada, semestralmente, pelo Governo
do Estado de Santa Catarina. O programa funciona nos mesmos moldes do Programa de Iniciacdo
Cientifica (PIC — UNESC), porém nao oferece horas/aula para os professores e ndo financia o
custeio dos projetos, a ndo ser a bolsa — pesquisa para o académico — orientando, em forma de
repasse para a mensalidade, por um periodo de dez meses. O valor da bolsa é equivalente as do
PIC, pelas mesmas horas semanais. O nimero de bolsas a ser concedido dependerd da cota de
recurso destinada a UNESC a cada ano pelo Governo Estadual. Uma parte das bolsas é destinada a
projetos individuais e outra a projetos desenvolvidos nos Grupos de Pesquisa da instituigao,

conforme edital de abertura de vagas para o Programa.

Evolugdo do N° de Projetos aprovados no PIC 170
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Evolugao do N° de Professores envolvidos no PIC 170
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Programa Institucional de Bolsas de Inicia¢ao Cientifica — PIBIC

O Programa Institucional de Bolsas de Iniciacao Cientifica - PIBIC € um programa do
CNPq voltado para a inicia¢do a pesquisa de alunos de graduagdo universitaria, que tem destinado
a UNESC uma quota anual de 10 (dez) bolsas de inicia¢do cientifica. O PIBIC significa o
reconhecimento, por parte do CNPq, dos esforcos e investimentos que a UNESC tem feito na

pesquisa e na iniciagdo cientifica.
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Quadro 60 — PIBIC - 2004/2005

Nome do Projeto

Estresse oxidativo no desenvolvimento de sepse: possibilidade do tratamento
com antioxidantes

Tratamento de Aguas residudrias no beneficiamento da Mandioca

Fragmento florestais urbanos como subidio para arboriza¢do no municipio de
criciima, Santa Catarina

Estudo etnofarmacolégico de tabebuia avellanedae Lorentz ex Griseb. , ipé-roxo
(Bignoniaceae).

Avaliagdo das atividades das proteinas DARPP-32 E NCS-1 ap6s choque
eletroconvulsivos em Ratos

Dormitério dos machos de Abelhas solitarias

Preparag@o e caracteriza¢do de um novo copolimero redox multifuncional

Levantamento e analise do fechamento e remedicao de lixdes nos municipios
daregido Sul do Estado de Santa Catarina

Elaboragdo de conceitos matemadticos no ensino fundamental

Meio ambiente urbano, qualidade de vida e desenvolvimento sustentdvel na
regido carbonifera Catarinense: o caso dos bairros Sao sebastido e Paraiso -
Municipio de Criciuma

Professor

Felipe Dal Pizzol

Carlyle Torres Bezerra de

Menezes

Robson dos Santos

Vanilde Citadini Zanette

Jodo Luciano de Quevedo

Isabel Alves dos Santos

Marcos Marques da Silva

Paula

Ednilson Viana

Ademir Damazio

Geraldo Milioli

Quadro 61 — BIPIC - 2005/2006-

Projeto

Papel do peptideo liberador de gastrina no desenvolvimento de sepse:
possibilidade terapéutica de antagonistas especificos.

Avaliacdo dos Efeitos do Choque Eletroconvulsivo nos Parametros
Convulsivos e no Estresse Oxidativo em Cérebro de Ratos Wistar
Sabidamente Epilépticos.

Ferrovias em Santa Catarina: especializa¢do econdmica e fragmentacio
regional - a Estrada de Ferro Dona Teresa Cristina na Regido Carbonifera e a
Estrada de Ferro Santa Catarina no Vale do Itajai.

Conceitos matematicos subjacentes ao processo de colocagdo de azulejos em
paredes: possibilidades diddticas.

Avaliagao dos efeitos da n-acetilcisteina e da desferoxamina sobre parametros
de estresse oxidativo e fun¢io mitocondrial em modelo animal de doenca
inflamatdria intestinal induzida por dextran sulfato de sédio.

Hidrdlise enzimatica do 6leo de girassol empregando lipases pancredticas:
estabelecimento das condi¢des de hidrdlise por planejamento experimental.

Aspectos farmacogenéticos do tratamento hormonal na menopausa.

Preparag@o de eletrodos bicamada empregando filmes de poli-{trans-
[RuCl2(vpy)4]} / PVPY para deteccio para deteccdo de nitritos/nitratos.

Orientador

Felipe Dal Pizzol

Jodo Luciano de Quevedo

Alcides Goularti Filho

Ademir Damézio

Emilio Luiz Streck

Ernandes Benedito
Pereira

Silvana de Almeida

Marcos Marques da Silva

Paula

Académico

Roberta Albino
Machado

Robison Ranieri
Martins

Joanna Caznok

Joice Agostinho
Cardoso

Gustavo Feier

Miicio Carlos Bratti
Junior

Giorgio Goulart

Marcel Madeira de
Costa

Marlene Pires

Walter Fernando
Morona

Académicos

Roberta Albino
Machado

Gustavo Feier

Thaiane Rossi

Claudia Barbosa
Colares

César Augusto Fabris
Benetton

Patricia Caroline
Nolgero da Ros

Jeovane Warmling

Giorgio Goulart
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Composigao floristica e estrutura comunitria de um remanescente florestal
como subsidio para arborizag¢@o urbana no municipio de Cricitima, Santa
Catarina.

Marcadores sorolégicos de Hepatite B apds dez anos de vacinagao em
crianc¢as de Cricitima-SC.

Robson dos Santos

Jane Bettiol

Quadro 62 — PIBIC - 2006/2007

Projeto

Pardmetros Oxidativos Plasmdticos na Determinagio do Desfecho e resposta ao tratamento
com antioxidantes na sepse

Desenvolvimento de um sistema computacional para a previsao de carga elétrica no
horizonte de curto prazo em sistemas de distribui¢do de energia elétrica.

Producdo de dcidos graxos por hidrélise enzimatica empregando lipase imobilizada:
avaliacdo e comparacio da eficiéncia de imobilizagdo.

Abelhas nativas e suas relagdes com as plantas na regido sul de Santa Catarina

Avaliagdo dos Efeitos do Choque Eletroconvulsivo nos Efeitos da Anfetamina sobre os
pardmetros comportamentais em ratos wistar

Sintese, caracterizagdo e atividade biol6gica em modelo animal do complexo
[RuCI2(pyami)4]

Estudo etnobotanico de plantas medicinais utilizadas no tratamento de doencas
respiratdrias na regido carbonifera sul catarinense.

Producdo de conhecimento docente dos professores de matemética na segunda metade
século XX

Ferrovias em Santa Catarina - Estrada de Ferro Dona Tereza Cristina: relagdes de trabalho
e formagdo da mao-de-obra

A Regido Carbonifera Catarinense, a questdo urbana, o meio ambiente e o
desenvolvimento: um estudo no bairro Rio Fiorita - municipio de Siderépolis-SC

Nome do Orientador

Felipe Dal Pizzol
(pizzol.ez@terra.com.br)

Alan Luiz Bettiol -
(arlan@satc.edu.br)

Ernandes Benedito Pereira
(ebp@unesc.net)

Birgit Harter-Marques
(bhm@unesc.net)

Jodo Luciano de Quevedo
(quevedol @terra.com.br)

Marcos Marques da Silva
Paula (mms @unesc.net)

Vanilde Citadini Zanette
(vez@unesc.net)

Ademir Damdzio
(ademir @unesc.net)

Alcides Goularti Filho
(alcides @unesc.net)

Geraldo Milioli
(geramil @unesc.net)

Joanna Caznok

José Orion Bonotto
Filho

Nome do Bolsista

Roberta Albino Machado
(robertabio @pop.com.br)

Edroaldo Lummertz da Rocha
(edroaldo@gmail.com)

Ramiro Macarini Mondardo
(ramirol171 @yahoo.com.br)

Jaqueline Bonazza Rodrigues
(jackie_urso@yahoo.com.br)

Gustavo Feier
(gustavofeier @hotmail.com)

Maria Fernanda Locks
Topanotti
(mfe_locks @yahoo.com)

Andréia Silveira Marques
(deia_dri@hotmail.com)

Jonas Orben
(jonas.orben@bol.com.br

Charles Milioli Bortolotto
(juninhogaShotmail.com

Marta Oliveira e Miranda
(nyba83 @gmail.com)
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PIC FAPESC

Projetos aprovados PIC FAPESC — Prémio Mérito Universitario Catarinense |

Vigor: 06/2006 a maio de 2007.

O programa, pertence a FAPESC, tem por objetivo incentivar o desenvolvimento cientifico

e tecnoldgico, com vistas a formagdo inicial dos estudantes universitirios nos métodos de pesquisa

cientifica e a apropriacdo dos resultados de tais projetos pela sociedade local. A mesma destinou

para os estudantes 30 bolsas para o desenvolvimento de projetos, no valor mensal de R$ 250,00

pelo periodo de 12 meses.

O programa funciona nos mesmos moldes do Programa de Iniciacdo Cientifica (PIC — UNESC),

porém nao oferece horas/aula para os professores e ndo financia o custeio dos projetos, a nao ser a

bolsa — pesquisa para o académico — orientando, em forma de repasse para a mensalidade, por um

periodo de doze meses.

Quadro 63 — PIC FAPESC

Titulo Projeto Professor-Orientador

01 Avaliacdes das alteracdes metabdlicas cerebrais Dr.Jodo Luciano de Quevedo
estabelecidas por estabilizadores do humor em modelo
animal de mania bipolar.

02 Memodria e Cultura do carvdo em Santa Catarina. Dr.Alcides Goularti Filho
Concentragdo de renda nas cidades do carvdo: desvelando
0 mito de que os mineiros "ganhavam bem"

03 Efeito da administracdo de metilfenidato sobre o Dr.Emilio Luiz Streck
metabolismo energético cerebral em ratos jovens e adultos.

04 Memoéria e Cultura do Carvdo em Santa Catarina: Os Dr.Alcides Goularti Filho
impactos ambientais promovidos pelo processo de
mecaniza¢do das minas de carvdao 1930-1960

Estudante-Pesquisador

Gislaine Zilli Réus

Luciano Novak Inécio

Diego Antonio Fagundes

Carolina Biz
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05

06

08

09

10

11

12

13

14

15

16

17

18

Educacido e Memdria: Uma andlise das cartilhas de
alfabetizacdo adotadas no ensino primdrio publico estadual
na regido da AMESC, nos anos de 1930-1970

Avaliacdo da atividade antioxidante dos complexos trans -
[RuClI2 (idinic)4] e trans - [RuCL2(dinic)4]

Avaliacdo da corrosdo em ferragens de redes de
distribuicdo de energia

Meio Ambiente Urbano, Qualidade de Vida e
Desenvolvimento Sustentdvel na Regido Carbonifera
Catarinense: o caso da Vila Esperanca - Municipio de

Siderdpolis.

Projeto Politico-Pedagégico do curso de Licenciatura em
Educacao Fisica: o que aponta em relacao a formagdo de
educadores?

Fabricacdo de placas cerdmicas a partir de vidro reciclado:
correlacdo entre tamanho de particula e sinterizagao

Revisdo de Macropygium Spinola, 1837 (Hemiptera:
Pentatomidae: Ochlerini)

Quilombizando: Estimulando a Cidadania e a resisténcia de
jovens no bairro Santa Luzia.

Fontes de alimento utilizadas por abelhas nativas na regido
sul de Santa Catarina

Vegetacdo herbacea terricola da Estacdo Bioldgica Costdo
da Serra, Siderépolis, Santa Catarina

Especificacdo de juntas de assentamento para
revestimentos ceramicos retificados

Estudo da mortalidade infantil e de sua relagdo com a
oferta de pré-natal nos municipios da regido carbonifera-
AMREC/SC.

Participacdo Social no Sistema Unico de Satde: andlise do
perfil dos conselheiros municipais de saide da Regido
Carbonifera de Santa Catarina.

Trabalho e cidadania: uma intervengdo no sistema CAPs de
Cricitima.

Dra.Fabia Lilid Luciano

Dr.Marcos Marques da Silva
Paula

Dr.Marcos Marques da Silva

Paula

Dr.Geraldo Milioli

Dr.Vidalcir Ortigara

Msc.Adriano Michael Bernardin

Dr.Luiz Alexandre Campos

Msc.Edelu Kawahala
Dr.Elidio Angioletto

Dra.Birgit Harter-Marques

Dra.Vanilde Citadini Zanette

Msc.Adriano Michael Bernardin

Dra.Soraia Sorneles
Dra.Eliana Marilia Faria

Msc.Rafaela Reis da Silva

Msc.Luciane Bisognin Ceretta

Reginaldo de Souza Vieira

Dra.Patricia Martins Goulart

Karina Aparecida Fernandes

Juliana Topanoti Dal Pont

Cristiane Inacio Botelho

Wiliam Barbosa Borges

Iane Albarnas

Gabriela dos Santos de Lucca

Maisa Topanotti Daros

Diana de Souza Felisberto

Janaina Velasques Stone

Daiara Floriano da Sil

va

Roselane Biissolo Cesconeto

Aline Coral Ghislandi

Alexandre Miranda

Lucas Monteiro Freitas

Ernani Beninca Cardoso

Marjorié Casagrande de Freitas

Juliane Jorge Elias

Marinubia Silva da Silva

Graziela Costa Fernandes

Carolina Figueiredo Zanette

Sara Kormives
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19 Unesc e direitos humanos: diagndstico do conhecimento e Msc.Monica Ovinski de Camargo

opinido do corpo discente.

20 Eu quero ver se o Filho de Pemba tem Querer: construcio
da identidade de filhos de santo € partir de seus orixds de

cabeca

21  Marcadores Sorolégicos de Hepatite B apds 10 anos de

vacinacdo em criangas de Cricitima SC.

Msc.Gustavo Fontana Pedrollo

Msc. Edelu Kawahala

Msc. Iane Fransceschet

Programa de Pesquisa e Acdo Comunitdria — PPAC

Alexsandra Pizzetti Beninca

Thais Oliveira de Britto

Menezes/ Ferenanda de Souza/

Samira Tiscoski Coneo

Eliza Mendes de Aradjo

O Programa de Pesquisa e A¢do Comunitdria - PPAC - é um programa desenvolvido pelas

Diretorias de Pesquisa e de Extensdo e Acdo Comunitdria da UNESC, visando fomentar projetos

de pesquisa/extensdo que tenham real inser¢do na realidade social e regional sul-catarinense. O

Programa financia, por um periodo de dois anos, horas/aula dos pesquisadores, bolsas de pesquisa

a académicos e a execugdo do projeto.

Quadro 64 - PPAC

PPAC I 2004/2006 PPAC II 2006/2008
N° projetos: 09 | N°projetos: 08
N° professores: 24 | N° professores: 25
N° alunos: 27 | N°alunos: 23
Evolucao do Programa do PPAC
30- 24 27 25
23
20+ = N? projetos:
101 m N° professores:
ON? alunos:
0
PPACI PPACII
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PPAC I - No periodo 2004 — 2006 foram desenvolvidos os seguintes projetos:

1. Coordenadora: ZELIA MEDEIROS SILVEIRA

Projeto: Dificuldades de Aprendizagem no Contexto das Escolas Publicas Municipais: Uma
Proposta de Intervencao Pedagdgica.

Equipe de docente: Zélia Medeiros Silveira

2. Coordenador: MARCIO ANTONIO FIORI

Projeto: Desenvolvimento de Produtos e Alternativa de Renda Para Populacdes em Situacdo de
Risco Social.
Equipe de docentes:

Adriano Michael Bernardin,

Edelu Kawahala,

Edison Uggioni.

3. Coordenadora: ANGELA ERNA ROSSATO

Projeto: Viabilidade da Implantacdo da Fitoterapia nos Postos de Satde no Municipio de
Criciima SC
Equipe de docentes:

Angela Rossato,

Juliana Lora.

Colaboradora: Vanilde Citadine Zanette

4. Coordenadora: M? ISABEL FERRAZ PEREIRA LEITE

Projeto: Educacdo e as Linguagens Artistico-Culturais: Formando Educadores/Formadores e
Construindo Materiais.
Equipe de docentes:

Virginia Maria Yunes,

Edite Volpato,

Rildo Ribeiro Batista

Aurélia Regina de Souza Honorato
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5. Coordenadora: LUCIMAR FATIMA SIQUEIRA

Projeto: Mapa da vulnerabilidade socio-econdmica como suporte a implantacio do Programa
Fome Zero no municipio de Criciima SC.
Equipe de docentes:

Lucimar Fatima Siqueira,

Mirio Leal Lahorgue

6. Coordenadora: INDIANARA REYNAUD TORETI

Projeto: Desenvolvimento de um instrumento para auxiliar na ades@o ao tratamento de pacientes
hipertensos inseridos no Programa Saude da Familia (PSF) na Unidade de Satide Sdo Simdo em
Criciuma SC.
Equipe de docentes:

Iane Franceschet,

Indianara Reynaud Toreti

7. Coordenador: MARIO RICARDO GUADAGNIN

Projeto: Capacitacdo e Organizacdo dos Catadores de Residuos Sélidos Reciclaveis de Criciima
SC.
Equipe de docentes:

Mario Ricardo Guadagnin,

Edison Uggioni,

Marcio Antonio Fiori.

Colaboradores: Edelu Kawahala, Carlyle Torres Bezerra de Menezes, Liane Mdhlmann

Kipper.

8. Coordenador: JOAO HENRIQUE ZANELATTO

Projeto: Memoria do Trabalho: Sentimentos, Lutas e Esperancas dos Trabalhadores Aposentados
de Criciima 1940 a 2003.
Equipe de docentes:

Antbdnio Luiz Miranda,
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Jodo Henrique Zanelatto,

Mauricio Ruiz Camara,

Paulo Sérgio Osério.

Colaborador: Jodo Batista Bittencourt.

9. Coordenadora: LUCY CRISTINA OSTETTO

Projeto: Bairro Santo Antdnio e Fome Zero, construc¢io de cidadania ou: vocés tem fome/sede de

que?

Equipe de docentes:

Lucy Cristina Ostetto,
Adiles Lima,
Edelu Kawahala.

Colaborador: Fabio Alexandre Belolli Zampoli.

Quadro 65 - PPAC II - No periodo 2006 — 2008 estiao sendo desenvolvidos os seguintes projetos:

Nome do
Coordenador

Edelu Kawahala

Angela Erna
Rossato

Iane Franceschet

Professores-Bolsistas Nome Projeto N° Bolsistas
M.Sc. Edelu kawahala, Dr. Projeto "Quilombizando": Estimulando a }]Eigﬁil\lg/lt;loafh?;ls
Elidio Angioleto e Ramon  Cidadania e a Resisténcia de Jovens do Bairro &

Felipe Zanette + Jair

Bolsoni Santa Luzia. L. .
Fiori Junior

Estudo Etnobotanico das plantas de uso
medicinal utilizadas pela pastoral da sdude do
municipio de Criciima, Santa Catarina: A fonte
do saber e a valorizag¢do do conhecimento

Esp. Angela Erna Rossato,
M.Sc. Tatiana
Schoenfelder e Dra.
Vanilde Citadine Zanette

Juliana Kneviz de Souza
e Silvia Colares Coelho

popular.
MSc. Marcelo Soares Promocéo do uso racional de medicamentos para ~ Andressa Biscaro,
Fernandes, Dra. Jane a comunidade dos bairros Pinheirinho, Paraiso,  Franco Bayer Foresti,
Bettiol e M.Sc. Iane Tereza Crisitna, Santa Augusta e Grande Santa Ezequiel Fabiane
Franceschet Luzia Spanholi e Everton Rigo
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O uso da compostagem em pequena escala como A
postag Ped Elisangela Salvaro,

Ernandes B. instrumento de sustentabilidade ambiental junto a .
. - . L. . Marcel Madeira de
Pereira populacdo do bairro Pinheirinho da cidade de . .
. Costa e Schirlei Baldin
Criciima/SC.

M.Sc. Maria Dolores Oreanizacio. catalogacio e preservacio de Andreane Fatima

Denski Pessoa, M.Sc. & §40, £a§ P § Tecchio Motta, Giovani
. . documentos de algumas escolas da rede .

Marli de Oliveira Costa e municial de Cricidma/SC da Silva Coelho e

M.Sc. Giani Rabelo P ' Juliana da Luz Campos.

Giane Rabelo

Esp. Aurélia Regina de Direrentes Linguagens artistico-culturais na vida ~ Rodrigo Ribeiro de
Souza Honorato, M.Sc. e na escola: formando educadores/formadores. Souza, Ana Paula

AmiElin i Cg Silemar Maria de Medeiros (Re) fazendo, (re) discutindo e ampliando Ferreira Réus e

Souza Honorato

da Silva, Esp. Edina possibilidades de uso e constru¢do da diferentes ~ Valquiria Ortiz dos
Regina Baumer recursos materiais. Santos.
M.Sc. Mércio Antonio Grasiela Mendes

Organizagdo da gestdo administrativa e de
logistica do sistema cooperativo dos catadores de
materiais recicldveis do municipio de Criciima

Miario Ricardo Fiori, M.Sc. Edison
Guadagnin ~ Uggioni, M.Sc. Edelu
Kawahala

Pescador, Evanisio
Pereira Junior, Mariano
José Monsani.

M.Sc. Reginaldo de Souza
Reginaldo de  Vieira, Esp. Lee Gi Fan, Satde Publica e controle social: um direito a ser Ana Regina Fernandes e
Souza Vieira M.Sc. Luciane B. Ceretta, efetivado Renata Tiscoski Nesi
M.Sc. Janete Trichés

Programa de Grupos de Pesquisa (PGP)

O Programa de Grupos de Pesquisa - PGP foi criado com o objetivo de consolidar grupos
de pesquisa permanentes na instituicdo e de articular a pesquisa aos programas de pds-graduacdo
lato e stricto sensu. Neste programa sao concedidos recursos financeiros na forma de horas
pesquisa para o professor (04 h/a) e para o desenvolvimento do plano de trabalho das atividades
do grupo, por um periodo de dois anos. O plano de trabalho ndo se resume a execucdo de um
projeto de pesquisa, mas insere atividades académicas que efetivamente possam consolidar o
grupo, como divulgacdo em eventos, promo¢ao de eventos, professores visitantes, intercambio

com outros grupos, etc.
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Quadro 66 - GP

GP 2003/2005 GP 200572007
N° grupos: 10 N° grupos: 20
N° professores: 38 N° professores: 73

Evolucao dos Grupos de Pesquisa

73

80-
60-
40-

38

20+

GP | GP1I

O Negrupos: EN?professores:

Semindrio de Inicia¢do Cientifica

As pesquisas desenvolvidas nos Programas, além de outros projetos executados nas
disciplinas de graduacdo e pds-graduacdo, em editais externos e nos Programas de Mestrados
proprios, sdo apresentadas no Semindrio de Iniciacdo Cientifica, em sua sexta edi¢do no ano de

2006. O Semindrio de Iniciagdo Cientifica € o mais importante evento de pesquisa da

Universidade.
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N ¢ de mesas nos Seminarios

32

304 26

Evolucao dos Resumos publicados nos Cadernos do
Seminario

200 168

150+

100+

50+

12001 12002 112003 IV2004 V2005 VI2006

Seminarios Externos

Além da divulgagao das pesquisas no semindrio interno da UNESC e da participacdo dos
pesquisadores em inlimeros eventos nacionais e internacionais, divulgando os resultados de seus
trabalhos, a Diretoria de Pesquisa promove a participagao oficial de um grupo de pesquisadores,

anualmente, em um evento especifico, como demonstra o quadro abaixo.
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Participagdo, promovida pela Diretoria, de Prof° e alunos em Seminarios Externos

45

45- 40 40

30+ 23

17

| Furb I Unerj Il Furb IVRiodo VFURB Lages Criciima
Sul

Esta participagdo tem por objetivo a iniciacdo de académicos em semindrios de pesquisa, além da

socializacdo dos trabalhos realizados na UNESC junto a outras instituicdes do sistema ACAFE.

Revista de Iniciacdo Cientifica

Na busca por estabelecer uma maior visibilidade e possibilitar a socializacdo e o
intercambio de sua producdo cientifica, a Diretoria de Pesquisa lanca anualmente desde o ano de
2003, a Revista de Iniciacdo Cientifica, um espaco para publicacdo de artigos de académicos
orientados por professores.

Artigos publicados na Revista de Iniciacdo Cientifica
30

28

21

12

122003 222004 392005 4° 2006
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5.4 Instituto de Pesquisas Ambientais e Tecnoldgicas

Diretor do Ipat: Prof. Dr. Eduardo de Oliveira Nosse

Atribuicdes:
¢ Administrar as atividades desenvolvidas no IPAT;
® Proporcionar suporte técnico aos setores da UNESC nas especialidades inerente ao IPAT;
¢ Fomentar e consolidar o desenvolvimento de projetos, pesquisas e prestagao de servigos;

e Estabelecer parcerias com entidades publicas e privadas;

¢ Planejar, desenvolver e acompanhar as metas estabelecidas no planejamento estratégico.
Atividades Desenvolvidas:
e Participacdo em reunides de CONSU, CONSEPE, REITORIA e CONSEDI e
representacdes institucionais das mais variadas.
Projetos e Pesquisas Registrados no IPAT

Quadro 67 - Projetos Registrados no IPAT

Projeto USITESC
Objetivo Complementacao do EIA/RIMA da USITESC
Inicio 31/03/2005

Término 28/02/2006

Setor Projetos Ambientais

Valor 154.061,60

Projeto METROPOLITANA

Objetivo Realizacdo de testes em laboratérios relativos a utilizacdo de lodo/flotado
proveniente de estacdo de tratamento de aguas acidas (ETDAM).

Inicio 27/09/2005

Término 27/01/2006

Setor Projetos Ambientais
Valor 17.729,50
Projeto METROPOLITANA

Objetivo Assessoria e acompanhamento da implantacdo do sistema de tratamento
de efluentes acidos e dos projetos de recuperacéo ambiental.

Inicio 01/07/2005

Término 01/07/2007

Setor Projetos Ambientais

Valor 151.093,89

Projeto CSN - MOROZINI

Obijetivo Reabilitacdo de area degradada do Campo Morozini — Treviso/SC
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Inicio Novembro — 2002

Término Em andamento

Setor Projetos Ambientais

Valor R$ 184.248,50

Projeto TRACTEBEL/ELIDIO

Objetivo Desenvolvimento de ceramicas para protegdo contra corrosdo de tubos e
equalizacao térmica das caldeiras.

Inicio 01/07/2004

Término 30/06/2007

Setor Administracdo IPAT/Engenharia de Materiais

Valor 372.990,00

Projeto TRACTEBEL/MARCOS

Objetivo Minimizagdo da corrosdo e erosdo em trocadores de calor tipo tubos e
carcaca em usinas termoelétricas a carvao.

Inicio 01/09/2005

Término 31/08/2007

Setor Administracdo IPAT/Engenharia de Materiais

Valor 192.381,00

Projeto GEOLOGICA

Obijetivo Fornecimento de Ortofotos e MDT

Inicio 10/10/2006

Término Em andamento

Setor Cartografia

Valor 84,000,00

Projeto PREFEITURA MUNICIPAL DE CRICIUMA -PRR

Objetivo Consultoria, elaboragdo de base cartografica e cadastro imobiliario e
socioecondmico em areas de risco.

Inicio 24/01/2006

Término Em andamento

Setor Cartografia

Valor 98.700,00

Projeto CSN

Objetivo Execucao de monitoramento das areas no campo Malha Il Oeste.

Inicio 16/02/2005

Término Fevereiro de 2010

Setor Projetos ambientais

Valor 287.798,13

Projeto CSN

Objetivo Elaboracdo do PRAD Mina A

Inicio 02/08/2006

Término 07/08/2008

Setor Projetos ambientais

Valor 396.730,00

Projeto CSN

Objetivo Execucao de plano de monitoramento das areas no Campo Malha |l Leste.

Inicio 17/10/2002
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Término

Em andamento

Setor Projetos Ambientais

Valor 211.335,84

Projeto PREFEITURA MUNICIPAL DE CRICIUMA - OGU/Plano Diretor

Objetivo Servicos de capacitagdo técnica dos gestores municipais e das liderancas
municipais.

Inicio 27/06/2006

Término Em andamento

Setor Cartografia

Valor 10.000,00

Projeto PREFEITURA MUNICIPAL DE CRICIUMA — OGU/Palno Diretor

Objetivo Elaboracdo de estudos, mapas tematicos, levantamento de dados e
pesquisas gerais para a revisdo do Plano Diretor.

Inicio 27/06/2006

Término Em andamento

Setor Cartografia

Valor 64.000,00

Projeto PREFEITURA MUNICIPAL DE CRICIUMA — OGU/Palno Diretor

Objetivo Mobilizacédo, organizacao e apoio aos beneficiarios dos Projetos

Inicio 27/06/2006

Término Em andamento

Setor Cartografia

Valor 30.000,00

Projeto PREFEITURA MUNICIPAL DE CRICIUMA - OGU/Palno Diretor

Objetivo Elaboragéo de material informativo para comunicacdo geral e divulgacéo.

Inicio 27/06/2006

Término Em andamento

Setor Cartografia

Valor 40.000,00

Projeto PREFEITURA MUNICIPAL DE CRICIUMA — OGU/Palno Diretor

Objetivo Contratacao de equipe técnica especializada para a coordenacgao técnica e
gestdo administrativas da execucéo das atividades relacionadas ao OGU.

Inicio 27/06/2006

Término Em andamento

Setor Cartografia

Valor 19.800,00

Projeto PETROBRAS

Objetivo Desenvolvimento de projeto de Nanoparticulas Lubrificantes

Inicio 13/03/2006

Término 13/03/2008

Setor Administracdo IPAT/Engenharia de Materiais

Valor 170.453,00

Projeto CARBONIFERA RIO DESERTO

Objetivo Atendimento das exigéncias da FATMA, referente ao EIA/RIMA da Mina
Santa Cruz em Icara.

Inicio 30/03/2005
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Término 30/03/2006

Setor Projetos Ambientais

Valor 18.392,00

Projeto FERTILIZA ADUBOS QUIMICOS

Objetivo Realizacdo de Andlises fisico-quimicas para controle de qualidade das
amostras de fertilizantes minerais

Inicio 11/07/2006

Término 11/07/2008

Setor Laboratério de Residuos Sélidos

Valor 200,00 mensais

Projeto ORGANICA AGRO NEGOCIOS

Objetivo Realizacdo de Andlises fisico-quimicas para controle de qualidade das
amostras de fertilizantes organicos

Inicio 12/07/2006

Término 12/07/2008

Setor Laboratério de Residuos Sélidos

Valor 200,00 mensais

Projeto ADUBOS OEGANICOS NIORG

Objetivo Realizacdo de Anadlises fisico-quimicas para controle de qualidade das
amostras de fertilizantes organicos

Inicio 17/08/2006

Término 17/08/2008

Setor Laboratério de Residuos Sélidos

Valor 200,00 mensais

Projeto CEREAGRO

Objetivo Realizacdo de Andlises fisico-quimicas para controle de qualidade das
amostras matéria-prima e produtos finais denominados fertilizantes.

Inicio 11/11/2006

Término 11/11/2008

Setor Laboratério de Residuos Sélidos

Valor 200,00 mensais

Projeto BLUMETERRA

Objetivo Realizacdao de Andlises fisico-quimicas para controle de qualidade das
amostras matérias-primas, corretivos e fertilizantes.

Inicio 01/11/2006

Término 01/11/2008

Setor Laboratério de Residuos Sélidos

Valor 200,00 mensais

Projeto ROSA E JUNG FERTILIZANTES

Objetivo Realizacdo de Andlises fisico-quimicas para controle de qualidade das
amostras matérias-primas, corretivos e fertilizantes.

Inicio 01/12/2006

Término 01/12/2008

Setor Laboratério de Residuos Sélidos

Valor 200,00 mensais
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Projeto GEOARQUEOLOGIA

Objetivo Anadlise e guarda de material arqueoldgico do Projeto LT Campos Novos —
Blumenau

Inicio 04/09/2006

Término Em andamento

Setor Arqueologia

Valor 10.000,00

Projeto GEOARQUEOLOGIA

Objetivo Andlise e guarda de material arqueoldgico do Projeto LT Ivaipora —
Londrina

Inicio 04/09/2006

Término Em andamento

Setor Arqueologia

Valor 10.000,00

Projeto GEOARQUEOLOGIA

Objetivo Andlise e guarda de material arqueoldgico do Projeto LT Salto Santiago —
Ivaipora — Cascavel

Inicio 04/09/2006

Término Em andamento

Setor Arqueologia

Valor 10.000,00

Projeto GEOARQUEOLOGIA

Objetivo Anadlise e guarda de material arqueolégico do Projeto LT Barra Grande —
Lages — Rio do Sul/SC

Inicio 29/11/2006

Término Em andamento

Setor Arqueologia

Valor 37.230,00

Projeto SC GAS

Objetivo Levantamento arqueoldgico em diversas areas de ampliacdo de rede de
distribuicdo de gas natural no estado de SC.

Inicio 23/08/2006

Término Em andamento

Setor Arqueologia

Valor 19.080,00

Projeto ARBORE REFLORESTA

Objetivo Levantamento arqueoldgico sistematico da area afetada pela Hidroelétrica
Sao José — Braco do Norte/SC.

Inicio 25/09/2006

Término 10/10/2006

Setor Arqueologia

Valor 2.448,00
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Projeto ARBORE REFLORESTA

Objetivo Levantamento arqueoldgico sistematico da area afetada pela Hidroelétrica
Rio do Meio — Santa Rosa de Lima/SC.

Inicio 25/09/2006

Término 10/10/2006

Setor Arqueologia

Valor 1.872,00

Projeto ARBORE REFLORESTA

Objetivo Levantamento arqueoldgico sistematico da area afetada pela Hidroelétrica
Séo Ludgero — Sao Ludgero/SC.

Inicio 25/09/2006

Término 10/10/2006

Setor Arqueologia

Valor 2.448,00

Projeto COOPERATIVA - CEMISO

Objetivo Levantamento arqueoldégico em uma area de 8,17 hectares em
Maracaja/SC

Inicio 11/12/2006

Término Em andamento

Setor Arqueologia

Valor 1.586,00

Projeto CERAMICA CEJATEL

Obijetivo Levantamento arqueol6gico em uma area de 4,17 hectares em Icara/SC

Inicio 01/12/2006

Término Em andamento

Setor Arqueologia

Valor 820,00

Projeto CERAMICA CEJATEL

Objetivo Levantamento arqueol6gico em uma area de 9,0 hectares em Icara/SC

Inicio 12/12/2006

Término Em andamento

Setor Arqueologia

Valor 1.530,00

Projeto CERAMICA CEJATEL

Objetivo Levantamento arqueoldgico em uma area de 3,11 hectares em Igara/SC

Inicio 01/12/2006

Término Em andamento

Setor Arqueologia

Valor 820,00

Fonte: IPAT

176



Quadro 68 - Pesquisas socioecondmicas Registradas no IPAT

Empresas Valor Més
CASAN Tubarao 4.500,00 Janeiro
Fluxo Antena 1 600,00 Janeiro
Boletim Econdmico 14.200,00 Janeiro a Dezembro
Total Janeiro 19.300,00

Pesquisa Eleitoral 4.600,00 Fevereiro
Mega 2.984,84 Fevereiro
APROFUCRI 1.325,00 Fevereiro
Total Fevereiro 8.909,84

Pesquisa Eleitoral 4.500,00 Marcgo
PM Ararangua 4.500,00 Margo
A Tribuna 4.900,00 Marco
Total Marco 13.900,00

Fecoerusc 7.690,00 Abril
Total Abril 7.690,00

Jackson - Promobrindes 4.600,00 Maio
Paulo Hoepers 7.700,00 Maio
Queiroz Galvao 30.250,00 Maio
Total Maio 42.550,00

Farmacia Tubarao 4.523,00 Junho
Massas Ararangua 5.000,00 Junho
Total Junho 9.523,00

Debate Aberto 4.400,00 Julho
PMDB 15.000,00 Julho
Bistek 5.534,00 Julho
Tiscoski 2.010,00 Julho
Cursos Sequenciais 4.700,00 Julho
Caderno Econémico 3.700,00 Julho
Total Julho 35.344,00

SM Antena 1 AMREC 9.900,00 Agosto
Pesquisa Eleitoral 3.500,00 Agosto
Pesquisa Eleitoral 12.500,00 Agosto
AMUREL - Diario do Sul 7.000,00 Agosto
PP Estadual 36.500,00 Agosto
Carlessi 13.247,80 Agosto
Posto Santo Agostinho 3.000,00 Agosto
Jornal da Manha 5.730,00 Agosto
Radio Ararangua 3.800,00 Agosto
Emigracéo 3.200,00 Agosto
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Eleitoral SM Antena 1 15.294,00 Agosto e Setembro
Total Agosto 113.671,00
PV Estadual 36.500,00 Setembro
AMREC/AMESC - Diario de Cric. 14.000,00 Setembro
Pesquisa Eleitoral 3.500,00 Setembro
PM Criciima 4.800,00 Setembro
PMC — Qualitativa 6.000,00 Setembro
Festa das Etnias 3.800,00 Setembro
Total Setembro 68.600,00
Coopera 75.500,00 Outubro
Caderno Econémico 4.200,00 Outubro
PMDB - Cricitma 4.500,00 Outubro
PP Estadual — 2° turno 36.500,00 Outubro
ACTU 13.460,00 Outubro
Plano Diretor 4.900,00 Outubro
Total Outubro 139.060,00
Caderno Econémico 4.200,00 Novembro
Radio Difusora 1.200,00 Novembro
Radio Difusora 5.680,00 Novembro
Total Novembro 11.080,00
IPAC 4.600,00 Dezembro
Cooperalianca 4.000,00 Dezembro
Total Dezembro 8.600,00
TOTAL ANO 478.226,64
Fonte: IPAT

5.5 Museu Universitario
Coordenador do Museu Universitario: Prof. M.Sc. Nivaldo Anibal Goulart

Atribuicdes

O Museu Universitdrio tem como atribui¢des propiciar pesquisas na drea de concentracao
de suas diferentes unidades, promover exposi¢des para a visitacdo publica, possibilitar o
desenvolvimento de estudos, a partir de diferentes linhas de pesquisa, sobre o territério sul
catarinense, seu patrimdnio e manifestacdes socioculturais provenientes de suas diversas formas
de apropriacdo e transformacdo, responsabilizar-se pela guarda de seu acervo museoldgico e
disponibiliza-lo para uso cientifico, educativo e cultural, bem como proceder a catalogacao
segundo normas técnicas e encarregar-se da preservacdo e conservacao do referido acervo, manter

intercambio com outras entidades congéneres visando atuacao integrada com fins preservacionais,
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e propiciar o aperfeicoamento do corpo técnico e funcional.

O Muesc € dividido em cinco unidades: Unidade de Arqueologia, que visa empreender
estudos e pesquisas arqueoldgicas, orientar estagidrios na area de Arqueologia, manter preservar e
ampliar o acervo arqueolégico; Unidade de Etnografia e Cultura popular, que empreende estudos
na drea Etnogréfica e Cultural popular, orientar estagidrios na drea competente, manter organizado
o acervo etnografico; Unidade de Zoologia, que executa atividades por meio de estudos
relacionados as Ciéncias Naturais e Bioldgicas, atender e orientar professores e alunos, conceder
palestras, cursos, identificar material cientifico no campo das ciéncias naturais, formar, manter e
ampliar as colecdes zooldgicas; Unidade de Documentacdo, executar atividades relacionadas a
coleta, produgdo, guarda, descri¢do, catalogacdo, recuperacdo do acervo de documentacdo,
imagem e som de Criciima e regido; Unidade de Botanica (Herbario), que visa documentar a flora

da regido, servir de base para a identificagdao de plantas.

Atividades Desenvolvidas
e Estudos e pesquisas arqueoldgicas
¢ Orientacdo de estagidrios na drea de Arqueologia e na drea Etnografica e Cultural popular
® Manutencdo, preservacao e ampliacdo dos acervos das unidades
e Estudos na drea Etnogréfica e Cultural popular e manuten¢do do acervo
¢ Atendimento e orientacdo de professores e alunos
e Organizagao de Palestras e Cursos

e (oleta, produgdo, guarda, descri¢do, catalogagdo, recuperacao do acervo de documentagao,
imagem e som de Criciima e regiao

e Documentacdo da flora da regido, servindo de base para a identificacido de plantas.
® Monitoramento a sitios arqueoldgicos

¢ Participacdo Reunido do Conselho Estadual do Meio Ambiente (CONSEMA)

e Identificacdo Boténica para o Horto Florestal da UNESC
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Quadro 69 — Museu Universitario

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS — MUSEU UNIVERSITARIO

Exposicao “Natureza, Cultura e vida: Ambiente e subsisténcia na regido Sul de Santa
Catarina” de 15 a 30 de maio de 2006 — Criciima/SC - Unesc

Participagcao: Unidades do Museu Universitario, comunidade escolar , num total aproximado
de 1634 alunos atendidos, mais a comunidade em geral.

Quadro 70 — Unidade de Arqueologia

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS - UNIDADE ARQUEOLOGIA

A Unidade de Arqueologia do Muesc no ano de 2006 passou por uma reformulacao, foi
dividida na Unidade de Arqueologia do Muesc e Arqueologia prestacdo de servigos. Com
essa reformulac@o, a Unidade participou de um tnico evento, a exposi¢do promovida pelo
Museu.

Quadro 71 — CEDOC

VISITAS RECEBIDAS PELA UNIDADE DE DOCUMENTACAQ - CEDOC

6° fase do Curso de Histéria da UFSC (40 alunos)

2% fase do Curso de Histéria da UNESC (50 alunos)

4? fase do Curso de Histéria da UNESC (40 alunos)

6° fase do Curso de Secretariado Executivo da UNESC (45 alunos)

* Além dos pesquisadores que consultam o acervo do CEDOC. Neste ano, tivemos a visita
de 35 pesquisadores dos niveis de graduagdo, especializacdo, mestrado e doutorado.

Quadro 72 — Unidade de Etnografia

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS - UNIDADE DE ETNOGRAFIA
Parceria com a professora Silemar M. de Medeiros da Silva na disciplina
“Iconografia e Cultura Regional”. Curso de Artes Visuais. Elaboracdo do projeto
“A Ressurreicdo do Boi-de-Mamao: Memoria, identidade e cultura”. Trabalho
desenvolvido na Universidade e na casa/atelier do professor Edi para recuperacgao e
restauracdo das figuras que compdem o folguedo ao longo do semestre. (referéncia
a Unidade de Etnografia do Muesc)
Reunido — Nicleo de Estudos Acorianos, Museu Universitario UFSC/
Floriandpolis — sobre eventos culturais, programacao, etc. contato: a vinda de
Peninha (Diretor do Museu) para uma palestra com alunos dos cursos de Artes
Visuais e Histéria no més de setembro.
Degustacdo de Ostras (cruas e gratinadas) com a turma da VIII fase do curso de
Historia (sala de aula) em referéncia ao tema Sambaqui — alimentac¢do dos grupos
primitivos- na disciplina de Introdu¢do a Arqueologia. Destaque para o texto da
aluna Mirian Cardoso — “As ostras nossas de casa dia”.
Apresentacdo na Escolinha de Arte “Bem-me-quer”, bairro Pinheirinho. Narragdao
de historia: “A lenda de Nossa Senhora, o linguado, o siri e a manta de tainhas”.
Distribui¢@o de escama seca de tainha as criancgas para observarem o resplendor de
Nossa Senhora. Exposicio de estandartes do boi-de-mamao e brincadeira com as
criancas, utilizando mini-figuras do folguedo. (referéncia a Unidade de Etnografia
do Muesc)
Reunido com o professor Fernando — Geografia, para a elaboracdo do projeto
“Composicao de textos Auto-Explicativos das pecas e Ferramentas Agricolas no
Museu do Imigrante — Cdnego Miguel Giaca — Municipio de Nova Veneza”
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(referéncia a Unidade de Etnografia Muesc)

Montagem da instalagdo “Ressurrei¢do do boi-de-mamao” no pdatio frontal do
Auditério Ruy Hiilse, por ocasido do II Semindrio de Educagdo, Imaginacido e
Linguagem Artistico-culturais (28 a 30/08/2006). Participacdo: professores, alunos
e convidados do curso de Artes Visuais. (Referéncias a Unidade de Etnografia
Muesc)

Complementa¢do da exposi¢ao/instalacio, montagem dos estandartes e esculturas
em ceramica do folguedo do Boi-de-Mamao (miniaturas) no Hall do Auditério
Ruy Hiilse por ocasido do II Semindrio de Educacdo, Imaginacdo e Linguagem
Artistico-culturais (28 a 30/08/2006) (vitrines expositivas cedidas pela Unidade de
Arqueologia Muesc)

Comunicagdo a respeito da Instalacdo e das exposi¢des sobre a temdtica do Boi e
do projeto especifico, relacionado a disciplina de Iconografia e Cultura Regional.

Viagem a Laguna para o Festival de Boi-de-Mamao. Na ocasido, em parceria com
a empresa SET, Cinema e Televisdo de Florian6polis; foram realizados contatos e
projetos para um possivel documentério sobre o tema, envolvendo o projeto de
ressurreicdo do boi através da disciplina do Curso de Artes Visuais, para o
semestre em questdo, e as atividades do Boi para o ano de 2007.

Palestra “A cultura popular de base acoriana na regido sul catarinense”. Musedlogo
Gelci José Coelho (Peninha), do Museu Universitirio da UFSC. Coordenacio:
Prof. Edi Balod e prof* Silemar da Siva — Evento aberto as diversas turmas dos
cursos de Artes Visuais e Historia. Bloco T, sala 05. Atividade divulgada no site da
Unesc e nas paginas do Jornal da Manha.

Exposicio em sala de aula sobre recorte etnolégico, arqueoldgico, histérico,
geografico do litoral Sul Catarinense - Barra do Rio Urussanga até Barra do Rio
Ararangud, abordando aspectos da cultura popular, ecologia, etc; Aulas
compartilhadas pelas disciplinas de Historia Ambiental e Cultura Brasileira.
Avaliacdo sobre as atividades da saida de campo.

Visita a Unidade de Etnografia e Cultura Popular do arquiteto e professor Pedro,
acompanhado do coordenador do Muesc, Prof. Nivaldo Anibal Goularte. Projetos
para aproveitamento de espacgos e configuracdo do ambiente. Repasse posterior, ao
arquiteto do livro “O museu e a vida” do MINC-IPHAN, para referéncias para a
confec¢do de projeto para vitrines moveis.

Montagem de exposicdo com material etnografico do Boi-de- Mamao, no espago
Cultural do bloco Administrativo, referéncia a programacdo da Semana da Crianca
elaborada pelo GEDEST. Duracao: 9 a 11 de 2006. Vitrines cedicas pela Unidade
de Arqueologia Muesc.

Narracdo de histdrias: “A lenda de Nossa Senhora, o linguado, o siri e a manta de
tainhas”. Atendimento a uma escola com alunos surdos e mudos. Distribui¢do de
escama seca de tainha as criancas e professore, além do material grafico utilizado
na historia. Local: sala de artes cénicas — Bloco Z.

Montagem e exibi¢do da exposi¢do sobre brinquedos de época e objetos artesanais
utilitarios coletados pelos alunos do curso de Histéria — II Fase e representativos da
cultura popular da regido Sul Catarinense. Organiza¢do de um sebo com livros
novos e usados, complementando a programacdo da Semana Académica de
Historia, no periodo de 16 a 20/10/2006, na Aprofucri.

Transporte, locomocao das figuras do Boi-de-Mamao — Projeto da Ressurreicdo do
Boi — disciplina de Iconografia e Cultura Regional e apresentacdio na sede da
Aprofucri.

Cantoria do Boi-de-Mamao com a participacdo do grupo Alma de Nossa gente,
formado por ex-alunos do curso de Histéria e Letras.

Participagdo especial do sr. Quido, cantador e ‘“fazedor de bois” do Bairro
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Laranjinha.

Todos os participantes foram convidados e trazidos pelo prof. Edi Balod.
Comunicagdo: “A questdao cultural no Campus Universitdrio” oportunizar a
utilizacdo de talentos artisticos nos eventos realizados pelos diversos cursos,
através dos alunos. Evento: 7° ciclo de Ensino do Curso de Letras — Literatura,
Cultura e Educacdo — no Auditério Ruy Hiilse.

Narragdo de Histérias “A profissdo das Almas”. Referencia ao dia de Todos os
Santos e Finados (dia dos mortos). Escola do Bairro Ceara, a convite da Prof.
Marli de Oliveira Costa do Curso de Histdria

Aula exposi¢do sobre recorte Etnografico, Arqueoldgico, Histérico, Geografico,
etc. com enfoque na questdo arqueoldgica do litoral Sul catarinense. Barra do rio
Ararangua.

Projecdo de slides sobre os sambaquis da regido de Jaguaruna e Laguna.
Referéncias as Unidades de Arqueologia e Etnografia e Cultura Popular - Muesc.
Disciplina: Introducio a Arqueologia, VIII fase do Curso de Histdria.

Visita a Radio Marconi — Urussanga — acompanhando o prof. Meteorologista
Homero Haymussi. Na oportunidade, aconteceu uma entrevista focando as
atividades culturais promovidas na regido. Destaque para a Unidade de Etnografia
do Muesc.

Quadro 73 - Herbario

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS - HERBARIO PE. RAULINO REITZ

Nome do Evento: Projeto Interdisciplinar de Plantas Medicinais

Local: UNESC

Data das reunioes:

07/03, 04/04, 02/05, 06/06, 04/07, 05/09, 03/10, 7/11 e 12/12.

Plantas estudadas nos encontros: , Mil-folhas, Avenca, Losna, Orapronobis, Anil, Aniz,
Erva-aniz, Malva, Malva-cheirosa e Sabugueiro

Carga Horaria: 45 h

Participantes do Setor: Prof®. Vanilde Citadini Zanette e Aline C. B. F. Leandro

Publico alvo: Agentes da Pastoral da Satde, Regional Sul, Diocese de Cricitima-SC

N. de coletas realizadas: aproximadamente 30 saidas de campo para coletas
Locais de Coleta:

Criciima-SC:

- Parque Ecolégico Municipal José Milanese

- Morro do céu

- Barragem do Rio Sdao Bento

Santa Rosa do Sul

- Horto de Plantas Medicinais da EPAGRI
Urussanga-SC

- Rancho dos Bugres

Siderépolis-SC

- Reserva Bioldgica Costdo da Serra

- Campo Malha II (CSN)

Exemplares exsicatados: 200 exemplares

Total de exsicatas no herbario: 12.700 exemplares
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Quadro 74 — Unidade de Zoologia

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS - UNIDADE ZOOLOGIA

Em parceria com o ministério Publico a Unidade de zoologia realiza um trabalho no
ajustamento de conduta dos infratores das leis de crimes ambientais, oferecendo mais
subsidios as politicas conservacionistas.

Atendeu e orientou professores e alunos na drea das ciéncias naturais para os trés niveis de
ensino.

Identifica gratuitamente o material biolégico trazido por ONGs, 6rgdos ligados a sauide,
entidades e comunidade em geral.

Preparacdo, conservagao e tombamento do material biolégico do acervo

Quadro 75 — Atendimento Unidade de Zoologia - 2006

MES TOTAL DE ALUNOS E ESCOLAS ATENDIDAS PELO

PROFESSORES ATENDIDOS PROJETO: "UNESC E ASSIM”
MARCO 134 234
ABRIL 146 201
MAIO 1.436 126
JUNHO 1.327 363
JULHO 1.047 330
AGOSTO 1.408 218
SETEMBRO 1.558 491
OUTUBRO 1.001 243
NOVEMBRO 692 283

TOTAL DE PESSOAS ATENDIDAS NO ANO: 8749

5.6 Captacgdo de Recursos
Responsdvel pelo Setor Captacio de Recursos: Prof. Euclides Magri
Atribuicdes

Sistematizar e promover acdes de captacdo de recursos reembolsdveis e/ou nao
reembolsdveis; incentivando e promovendo a pesquisa cientifica/académica; estimulando os
pesquisadores na captacdo destes recursos e inserindo a Instituicdo no tripé:

Universidade/Pesquisa/Sociedade.

Atividades Desenvolvidas

e Prospec¢do e divulgacdo das oportunidades como: editais, prémios, programas
entre outras oportunizando o(s) professor(es) pesquisador(es) participar(em) com
projeto(s);

e Avaliacdo dos projetos para aprovacao e assinatura da Reitoria € encaminhamento

aos orgaos de fomento;
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Encaminhamento dos documentos, convénios e outras providéncias na contratacao
de projetos com 6rgaos de fomento;

Acompanhar o andamento dos projetos quanto da sua aprovacao;

Visitas a organizagdes publicas e privadas na possibilidade de estabelecer parcerias
em programas e projetos;

Negociacdo e encaminhamentos de convénios e contratos com organizacdes
publicas e privadas;

Organizagao e realizagdo juntamente com a Assessoria Internacional do II Saldo de
Oportunidades Internacionais, 1 Encontro Sul Catarinense de Advocacia
Internacional, I Encontro de Organismos de Fomento a Projetos e Seminario sobre
as Exportacdes Catarinenses e Prospec¢ao de Novos Mercados;

Participacdo nas negociagdes de possiveis projetos entre pesquisadores da UNESC

com organizagoes;

* Atendimento aos professores pesquisadores quando solicitado;

e Representar a Institui¢ao, quando solicitado;

® Participacdo em reunides nos diversos setores da Universidade e na comunidade;

e Participacdo na elaboragdo do projeto da Agéncia;

e Participacdo na confecgdo da pagina do Setor.

Quadro 76 - Oportunidades divulgadas

ORGAO DE FOMENTO

Ne DE
EDITAIS/PROGRAMAS

Ne¢ DE PREMIOS

ABQUIM

ALIANCA MATA ATLANTICA

ANPED

BNDES

CAPES

O WL |—= |

CASA RUI BARBOSA

CBCE

CNEN

CNPq

EMBRAPA

FAPESC

FINEP

20

FNMA

FUNDACAO ARAUCARIA

FUNDACAO BOTICARIO

N | — [ —
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FUNDACAO FORD 1 -
GERDAU 1 -
INEP 1 -
ITAU CULTURAL 1 -
MCT 1 -
MEC 1 1
MMA 1 1
ODEBRECHT - 1
PETROBRAS 3 2
RITS 1 -
SANTANDER - 1
SAUDE BRASIL - 2
SBNPE/MAASTRICHT - 1
SEPSE SAUDE - 1
SIEMENS - 1
TESOURO NACIONAL - 1
TRACTEBEL 1 -
UNESCO - 1
VOTORANTIM 1 -
TOTAL: 34 109 25
Quadro 77 - Projetos Encaminhados — 2006
1-FAPESC
’ Cordenad
Edital Projeto Area or
Il Simpédsio do Programa de P6s-Graduagéao Saude R;?:;%O
Edital 11/2006 - o
ARGZYENICE Workshop sobre Meio Ambiente e Interdisciplinaridade Ciéncias Ambientais | Alexandre
Pinho
Workshop em Multimeios Sociais Aplicadas Al
Ribeiro
Marcos
Edital 02/2005 - Redugéao 4 - Lo . s Engenharia e Marques
de Gases de Efeito Estufa Sintese de novos materiais para aplicagdo como eletrélito polimérico Tecnologia da Silva
Paula
Edital 03/2006 - Pesquisa | Efeitog da acetilcisteina, deferoxina e exercicio fisico na fibrose por Satide Ricardo
Universal bleomicina Pinho
. " . - ) L Emilio
Alteragdes metabdlicas e imunolégicas em cérebro de ratos sépticos: Satde Luiz
busca de novas alternativas de tratamento S
treck
Intercalagdo de compostos organicos na nanoestrutura de silicatos de Engenharia e Fernando
célcio hidratado Tecnologia Pelisser
Desenvolvimento de materiais compdésitos avangados a partir de Engenharia e Ba?rlcTslr da
resinas poliméricas recicladas Tecnologia S. Neto
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Avaliagdo dos efeitos do ultra-som e do laser na cicatrizagdo muscular

Alexandra

através de parametros de estresse oxidativo e fungdo mitocondrial em Saude loppi
modelo animal de leséo muscular Zugno
Estudo de novas estratégias de prote¢do contra convulsoes em . Caf‘“a
modelo animal Saude Rodrigues
Boeck
. . o . . . ~ . Adriano
Reaproveitamento de residuos sélidos industriais para fabricagéo de Engenharia e Michael
vidros Tecnologia Bernadin
Estudo da ativagdo de proteinas de proteinas MAPKS no estriado e Sandro
no cerebelo de ratos adultos ap6s o tratamento agudo ou cronico Saude José
desses animais, ainda jovens, com metilfenidato. Ribeiro
.~ - . ~ . . Lisiane
Avaliagcdo da memoria de orientacao espacial em ratos submetidos a Satde Tuon G
SEpse. Bitencourt
O uso de radiagdes nédo ionizantes em sistemas de compostagem BIERE e
¢ P gem. Tecnologia Mendez
Avaliacao de estresse oxidativo em tecido cerebral de ratos adultos Tati
: oo - . atiana
submetidos a meningite bacteriana causada pelo streptococcus Saude Barichello
pneumoniae.

L . = , Cristiane
Ativacao de macrofagos e sua correlagdo com desfecho de sepse Saude Ritter
Paréametros oxidativos plasmaticos na determinacéo do desfecho e Saide Felipe Dal
resposta ao tratamento com antioxidantes na sepse Pizzol

. . Luiz
eqqmofauna em pragas e fragmentos florestais na area urbana de Giéncias Ambientais | Alexandre
Criciuma, Santa Catarina. c
ampos
Estudo de alternativas para a restauragao ambiental e a melhoria da et " " Carlyle
qualidade do rio da Lage no municipio de Sombrio em Santa Catarina. ChaEs sl Menezes
Andlise da atividade de extracdo de seixos nos rios da bacia do rio Exatas Yasmine
Ararangua/SC da Cunha
N A . . Jane
Avaliacao do estresse oxidativo em adolescentes com asma e renite Saude Bettiol
L~ = - S Jodo
Avaliacao da expressao de proteinas de sinalizagcap celular e fatores . .
e p IO Saude Luciano
neurotréficos em cérebro de ratos tratados com metilfenidato
Quevedo
Metais pesados em areas de mineragao de carvao: o uso potencial de . .
P f : ; . Engenharia e Jairo
banhados bioldgicos construidos no biopolimento de agua de Tocrologia Zoch
drenagem &cida de mina, tratada por processo fisico-quimicos 9
= . . 8 Marta
Tratamento do efluente gerado na producéo do polvilho azedo através Engenharia e Valéria
de floragao por ar dissolvido Tecnologia Hoffman
. " . . Engenharia e Elidio
Desenvolvimento de aditivos antimicrobianos Tecnologia Angiolleto
. - . - Luiz
q Taxonomia de ochlerini (heteroptera: pentatomidade); Revisao de Ayl n q
Edital 07/2006 macropygium, schefferella e alitocoris Ciéncias Ambientais Aéexandre
ampos
Edital Prémio Mérito Prof. Jodo
Universitario Avaliagbes das alteragbes metabdlicas cerebrais estabelecidas por Satde Luciano
estabilizadores do humor em modelo animal de mania bipolar. de
Quevedo
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Memoéria e Cultura do carvao em Santa Catarina. Concentracao de

Prof.

renda nas cidades do carvao: desvelando o mito de que os mineiros Socias Aplicadas élc::Llj(Ij:r?i
“ganhavam bem”. Filho
Prof.
Efeito da administragdo de metilfenidato sobre o metabolismo Satde Emilio
energético cerebral em ratos jovens e adultos. Luiz
Streck
Memoéria e Cultura do Carvao em Santa Catarina: Os impactos AT::rigfé s
ambientais promovidos pelo processo de mecanizagao das minas de Socias Aplicadas Goularti
carvao 1930-1960. Filho
Educagao e Memodria: Uma analise das cartilhas de alfabetizagao Prof.
adotadas no ensino primario publico estadual na regido da AMESC, Licenciatura Fabia Lilia
nos anos de 1930-1970. Luciano
Prof.
Avaliacao da atividade antioxidante dos complexos trans- Engenharia e tec I\'/\I/Iaarrcuoe;ss
[RuC12(idinic)4] e trans-{RuCL2(dinic)4] 9 : da gilva
Paula
Prof.
.~ ~ o Marcos
Avaliacao da corrosao em ferragens de redes de distribuicao de Engenharia e tec Marques
energia. ’ da Silva
Paula
Meio Ambiente Urbano, Qualidade de Vida e Desenvolvimento Prof.
Sustentavel na Regional Carbonifera Catarinense: o caso da Vila Ciéncias Ambientais Geraldo
Esperanga - Municipio de Siderépolis. Mioli
Projeto Politico- Pedagdgico do curso de Licenciatura em Educacéao Licenciatura Prm;?ﬁﬂda
Fisica: o que aponta em relagédo a formagéo de educadores? Ortigara
Prof.
Fabricagao de placas ceramicas a partir de vidro reciclado: correlagéo Enaenharia e tec Adriano
entre tamanho de particula e sinterizagao. 9 ’ Michael
Bernadin
e . . . S Prof. Luiz
Revisdo de Macropygium Spinola, 1837 (Hemiptera Pentatomidae: Giéncias Ambientais | Alexandre
Ochlerini). Campos
Prof.

. . . . . A . Edelu
Quilombizando: estimulando a Cidadania e a resisténcia de jovens no Socias Aplicadas Kawahala
bairro Santa Luzia. P /Dr. Elidio

Angioletto
. - . \~ Birgit
Fontes de al_lmento utilizadas por abelhas nativos na regiao sul de Ciéncias Ambientais Harter-
Santa Catarina. Marques
Vegetagao herbacia terricola da Estagéo Biolégica Costéo da Serra, Giéncias Ambientais gﬁggﬁﬁ
Siderdpolis, Santa Catarina. Zanette
Prof.
Especificagé@o de juntas de assentamento para revestimentos " Adriano
ceramicos retificados. Engenhanaietec. Michael
Bernadin
Profs.
Soraia
Sorneles/
Estudo da mortalidade infatil e de sua relagdo com a oferta de pré- Satde Eliana
natal nos municipios da regiao carbonifera AMREC/SC. Marilia
Faria/Raf
aela Reis
da Silva
Prof.
’ Luciane
Participagao Social no Sistema Unico de Saude: andlise do perfil dos Bisognin
conselheiros municipais de saude da Regido Carbonifera de Santa Saude Ceretta/R
Catarina. eginaldo
Souza
Vieira
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Prof.

Trabalho e cidadania: uma intervengao no sistema CAPs de Criciima. Socias Aplicadas ';/;t:t'ﬁ::
Goulart
Prof.
Mbénica
. o o . . Ovinsk de
UNESQ e direitos humanos: diagnéstico do conhecimento e opinido do Socias Aplicadas Camargo/
corpo discente. Gustavo
Fontana
Pedrollo
) ~ Prof.
Eu quero Ver se o Filho de Pemba Tem Quere: Construgao da . .
Identidade de Filhos de Santo a partir de seus Orixas de Cabeca Soeiasiaplicadas Kfvs:tigla
- . . . Prof.lane
Marcadores soroldgicos de Hepatite B apds 10 anos de vacinagao em . :
criangas de Cricitma SC Saude Frar:ilsch
2 - PETROBRAS
’ Cordenad
Edital Projeto Area or
. . - . . . Tadeu de
* Monitoramento visando a sustentabilidade ambiental da faixa costeira A . .
de Santa Catarina, inserida na area da APA Baleia Franca Ciéncias Ambientais OS"C:,L;Zi;
Programa Petrobras
Ambiental
Recuperagéo e Preservagéo de Matas Ciliares Visando a melhoria da s " " Nadja Zim
Qualidade das Aguas na Sub- Bacia do Rio Sao Bento - SC Gk b ek Alexandre
* Projeto parceria com UFSC
3-CNPq
’ Cordenad
Edital Projeto Area or
Estudos ecotoxicoldgicos de efluentes e sedimentos oriundos da Carlvle
Edital CT-Mineral 20/2006 mineiragdo em conjunto com sistemas de remog¢ao de poluentes Ciéncias Ambientais Men eyz s
inorganicos e organicos na bacia do rio Ararangua
Ampliagao e reformulagédo das exposigdes permanente e de longa Morgana
Edital 12/2006 - Diviséao e duragao da Unidade de Zoologia do MUESC, como suporte para Giéncias Ambientais Cirin%belli
Popularizagao da C&T dinamizagao do ensino de Ciéncias e difusdo do conhecimento Gaidzinski
cientifico
Edital CT-Agronegocio * Sistema de produgéo de bananas na agricultura familiar do Litoral Sul | Ciéncias Ambientais Marcio
04/2006 de Santa Catarina Sdnego
* Projeto parceria com EPAGRI
4 - MEC
’ Cordenad
Edital Projeto Area or
Cleusa
Edital Sexualidade na Vida Saudavel na Adolescéncia: Construindo espagos de informagéo e Educacio Ribeiro
Adolescéncia conhecimento ¢ dos
Santos
5 - BNDES
: Cordenad
Edital Projeto Area or
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Edital Acervos Aquisicao de equipamento para reserva técnica e ampliagdo da Educacio '\C/Iﬁ irr%?)r;ﬁ
exposicao permanente da unidade de zoologia do MUESC ¢ Gaidzinski
6 - Governo do Estado/ Secretaria de Desenvolvimento Regional - SDR
. . Coordena
Edital Projeto Area dor
Pedro
Governo do Estado SC Centro de eventos - Implantar o centro de eventos Multiuso da UNESC - Kelgtuc:ing
Medeiros
Joni
Governo do Estado SC "Cidadania para todos" Sociais Marcio
Joni
Governo do Estado SC Coberturas Quadras Externas da UNESC - Marcio
Joni
Governo do Estado SC "Projeto Voleibol: bola pra cima" - Marcio
Morgana
A importancia da Unidade de Zoologia para o Turismo Cultural da A . . Cirimbeli
regiao Regido Sul do Estado de Santa Catarina Cigneias Ambientais Gaidzinsz
Governo do Estado SC ki
Joni
Governo do Estado SC Unido danca de rua - Circulagdo Sociais Marcio
Joni
Governo do Estado SC Unido danga de rua - Manutencgao Sociais Marcio
Virginia
Maria
Governo do Estado SC O mineiro em Luz e Sombra Sociais Yunes
Virginia
Maria
Governo do Estado SC Arte de fazer Arte - Yunes
Ampliagéo do espagco fisico das unidades de Arqueologia e Nivaldo
Governo do Estado SC Documento do MUESC Ciéncias Ambientais Goularte
FAPESC PETROBRAS CNPq MEC BNDES GOV. EST.
47 2" 2 1 1 10

*Um projeto da UFSC e UNESC como parceira

Total Projetos Encaminhados - 64
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Quadro 78 - Projetos aprovados

Projetos Aprovados FAPESC

Edital Nome Projeto Coordenador Aluno Valor
At ar Avaliacdes das alteragdes metabdlicas
Prémio Mérito ; . ~ :
. s cerebrais estabelecidas por Prof. Jodo Luciano de N I
Universitario o Gislaine Zilli Réus | R$ 3.000,00
Catari estabilizadores do humor em modelo Quevedo
atarinense X ey
animal de mania bipolar.
At ar Memoria e Cultura do carvao em Santa
Prémio Mérito : ~ . . .
; s Catarina. Concentracao de renda nas Prof. Alcides Goularti Luciano Novak
Universitario . . X . ;. R$ 3.000,00
Catari cidades do carvao: desvelando o mito de Filho Inacio
atarinense o »
que os mineiros “ganhavam bem”.
Prémio Mérito | Efeito da administracdo de metilfenidato Diego Anténio
Universitario sobre o metabolismo energético cerebral | Prof. Emilio Luiz Streck Fg R$ 3.000,00
. . agundes
Catarinense em ratos jovens e adultos.
Memoria e Cultura do Carvédo em Santa
Prémio Mérito | Catarina: Os impactos ambientais Prof. Alcides Goularti
Universitario promovidos pelo processo de ' ; Carolina Biz R$ 3.000,00
. L : ~ Filho
Catarinense mecanizagao das minas de carvao 1930-
1960.
Educagéao e Memoria: Uma analise das
Prémio Mérito | cartilhas de alfabetizacdo adotadas no T AT
Universitario ensino primario publico estadual na Prof. Fabia Lilid Luciano Fernsdes R$ 3.000,00
Catarinense regiao da AMESC, nos anos de 1930-
1970.
Prémio Mérito | Avaliagdo da atividade antioxidante dos Prof. Marcos Maraues Juliana Topanoti
Universitario complexos trans-[RuC12(idinic)4] e da Silva Paulg Dal Pont/Cristiane | R$ 6.000,00
Catarinense trans-{RuCL2(dinic)4] Inacio Botelho
Prem'O Mgr]to Avaliagdo da corrosdo em ferragens de Prof. Marcos Marques Wilian Barbosa
Universitario S ; . R$ 3.000,00
Catari redes de distribuicdo de energia. da Silva Paula Borges
atarinense
Meio Ambiente Urbano, Qualidade de
Prémio Mérito | Vida e Desenvolvimento Sustentavel na
Universitario Regional Carbonifera Catarinense: o Prof. Geraldo Mioli lane Albarnas R$ 3.000,00
Catarinense caso da Vila Esperanca - Municipio de
Siderdpolis.
At ar Projeto Politico- Pedagdgico do curso de
Eiremii@ [Misriie Licenciatura em Educacgéo Fisica: o que Gabriela dos
Universitario Faucagao risica. 0 q Prof.Vildacir Ortigara R$ 3.000,00
Catari aponta em relagdo a formacao de Santos de Lucca
atarinense
educadores?
Prémio Mérito | Fabricagao de placas ceramicas a partir , , Maisa Topanotti
Universitario de vidro reciclado: correlagéo entre Ffiall, T _M|chael Daros/Diana de | R$ 6.000,00
. ; : o Bernadin .
Catarinense tamanho de particula e sinterizag&o. Souza Felisberto
Pref“'O Mgr]to Revisao de Macropygium Spinola, 1837 Prof. Luiz Alexandre Janaina
Universitario . o > R$ 3.000,00
Catari (Hemiptera Pentatomidae: Ochlerini). Campos Velasques Stone
atarinense
Prémio Mérito | Quilombizando: estimulando a Cidadania Prof. Edelu Dgﬁ&;ggg:gﬂsa
Universitario e a resisténcia de jovens no bairro Santa Kawahala/Dr. Elidio : R$ 9.000,00
: . ; Bussolo/Aline
Catarinense Luzia. Angioletto

Coral Ghislandi
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Prémio Mérito

Fontes de alimento utilizadas por

Universitario abelhas nativos na regiao sul de Santa Birgit Harter-Marques Algxandre R$ 3.000,00
) . Miranda
Catarinense Catarina.
Prémio Mérito | Vegetacao herbdcia terricola da Estacao Lucas Monteiro
Universitario Biologica Costao da Serra, Sideropolis, Vanilde Citadini Zanette . R$ 3.000,00
. ! Freitas
Catarinense Santa Catarina.
Prémio Mérito | Especificagao de juntas de : : . L
Universitario assentamento para revestimentos Sl IR IM|chaeI e =) R$ 3.000,00
) N . Bernadin Cardoso
Catarinense ceramicos retificados.
Marjorié
- . Estudo da mortalidade infatil e de sua Profs. Soraia Casagrande de
Prémio Mérito ~ 2 . o . .
. o relacdo com a oferta de pré-natal nos Sorneles/Eliana Marilia Freitas/Juliane
Universitario oS d ~ bonif Faria/Rafacla Reis d J R$ 9.000,00
Catarinense municipios da regido carbonifera aria/Rafaela Reis da  Jorge
AMREC/SC. Silva Elias/Marinubia
Silva da Silva
At ar Participagdo Social no Sistema Unico de . . . Graziela Costa
Prémio Mérito o T . . Prof. Luciane Bisognin )
. s Saude: andlise do perfil dos conselheiros : Fernades/Carolina
Universitario icipais d ‘de da Reaia Ceretta/Reginaldo Fiqueired R$ 6.000,00
Catarinense municipais de satde da Regiao Souza Vieira igueiredo
Carbonifera de Santa Catarina. Zanette
Prémio Mérito . . . ~ - .
Universitario Trapalho e cidadania: uma intervencao Prof. Patricia Martins Sara Kormives R$ 3.000,00
) no sistema CAPs de Criciima. Goulart
Catarinense
Prémio Mérito | UNESC e direitos humanos: diagnéstico | Prof. Ménica Ovinsk de Alexsandra
Universitario do conhecimento e opinido do corpo Camargo/Gustavo . : 2 R$ 3.000,00
. ) Pizzetti Beninca.
Catarinense discente. Fontana Pedrollo
Aot 2es Eu quero Ver se o Filho de Pemba Tem Thais Oliveira de
SIS T Quere: Construgao da Identidade de Britto/Fernanda de
Universitario . : ) . o Prof. Edelu Kawahala . R$ 9.000,00
Catari Filhos de Santo a partir de seus Orixas Souza/Samira
atarinense . .
de Cabeca Tiscoski
Prémio Mérito | Marcadores sorolégicos de Hepatite B Eliza Mendes de
Universitario apds 10 anos de vacinagdo em criangas Prof.lane Francischet Aradi R$ 3.000,00
. L raujo
Catarinense de Criciuma SC
(") Rs
subtotal ¢ 500,00
Edital 11/2006 | Workshop sobre meio ambiente e Prof. Luiz Alexandre i R$ 7.900,00
PROEVENTOS | interdisciplinaridade Campos U
(") R$
subtotal 7.900,00
Avaliagdo do consumo de agua em ;
Edital 001/2006 | lavouras de arroz irrigado e dos Prof. Alvaro José Back - R$ 66.060,00
Ciéncias Agrarias | impactos na qualidade da agua
ototal () RS
U 66.060,00
Edital 07/2006 | Projeto Cinclodes: Biologia da . i
Pesq.Cient.Basica | conservagao de cinclodes PABSTI SICK Fielh, 0o Zeeehe Fi5 30.000,00
: Avaliacao do potencial antiparkinsoniano :
Ed'tal. 07/20,06.; do extrato de ilex paraguarienses ST.HIL el LIS O = R$ 29.957,53
Pesq.Cient.Basica o o Campos
em modelo in vivo e in vitro
Estudo da ativacao de proteinas MAPKS
. no estriado e no cerebelo de ratos ]
Ed'tal. 07/20,06.5 adultos ap6s o tratamento agudo ou e Sgnc!ro José - R$ 29.953,34
Pesq.Cient.Basica | _ . Lo ) Ribeiro
cronico desses animais, ainda jovens,
com metilfenidato
subtotal (*) R$




89.910, 87

Edital 02/2006
Programa de ~ . ~
Gestdgode | MPiantacao do Nicleo de Bestao da Prof. Marcos Back : R$ 50.000,00
Propriedade ¢ 9
Intelectual
(") R$
subtotal 50.000,00
Edital 02/2005
Reducéo dos Sintese de novos materiais para Prof. Marcos Marques : R$ 55.800,00
Gases de Efeito | aplicagao como eletrélito polimérico da Silva Paula D
Estufa
(*) R$
subtotal 55.800,00
Projetos Aprovados CNPq
Edital Nome Projeto Coordenador Aluno Valor
Edital 61/2006 - : .
Ciémcias Ferroylag em Santa Qat.arma. Prof. Alcides Goulart
._._ | especializagdo econémica e : - R$ 3.000,00
Humanas, Sociais fraqmentacio reqional Filho
e Aplicas 9 ¢ 9
(") R$
subtotal 3.000,00
Projetos Aprovados FINEP
Edital Nome Projeto Coordenador Aluno Valor
Desenvolvimento de vidro em p6 com
Edital 06/2006 - |tamanho de particula nanométrico e o . i R$
Coop. Empresas | submicrométrico para aplicacdo na area et |2liele Amgleleis 500.000,00
de materiais dentarios
(") R$
subtotal 500.000,00
R$
Total
862.670,87
(*) RECURSOS AINDA NAO LIBERADOS
FAPESC CNPq FINEP TOTAL
28* 1 1 10
R$ 359.670,87 R$ 3.000,00 R$ 500.000,00 R$ 862.670,87

Além dos convénios firmados com os 6rgaos de fomento na contratacao de projetos, outros
04 (quatro) foram firmados e 03 (trés) em negociacao.

Quadro 79 - Convénios e Contratos Firmados — 2006

vistas ao desenvolvimento de
programas,projetos de

Orgao/Empresa/Entidade Objeto Vigéncia Data Assinatura Obs
Estabelecimento da
cooperacao técnico-cientifica
CETEM entre os participantes, com 5 anos 27/10/2006
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pesquisa, servigcos
tecnologicos, producgéo,
informacao técnico-cientifica,
ensino, treinamento, bem
como atividades culturais
relevantes de interesse das
instituicbes signatarias.

Prefeitura Municipal de
Criciima

Estabelecimento de acdes
especificas de Cooperacao
Técnica e Financeira, por
meio do "Projeto
Ecombustivel" para o estudo
viabilidade da producgéo de
biodiesel a patir de 6leos e
gorduras residuais na cidade
de Criciuma.

4 anos

Em
negociagao

Carbonifera Criciima

Cooperagéo entre os
convenentes, visando ao
desenvolvimento do Projeto
"Metais pesados em Areas de
mineracao de carvao: o uso
potencial de banhados
biolégicos cosntruidos no
biopolimento da agua de
drenagem acida de mina,
tratada por processos fisico-
quimicos", elaborados por
profissionais da UNESC

1 ano

Em
negociagao

Prefeitura Municipal de
Sombrio

A participagao financeira do
Municipio, visando ao
desenvolvimento do Projeto
"estudo de alternativas para a
Restauracao Ambiental e a
Melhoria da Qualidade do Rio
da Laje no Munipio de
Sombrio/SC

1 ano

12/7/2006

SENAC

Incentivar o intercambio
técnico, cientifico, cultural e
administrativo entre a UNESC
e SENAC para o
desenvolvimento de
pesquisas, projetos, estagios,
consultorias, colaboragéo e
outras atividades correlatas,
julgadas necessarias, factiveis
e de interesse comum.

prazo indeterminado

19/12/2006

Locacao por parte da
LOCADORA das
dependéncias do Auditério do
Laboratorio de Dietética do
Curso de Nutricao, com
Finalidade de execucao das
aulas do curso de Cozinha
Bésica.

Encerrado

04/10/2006

Prefeitura Municipal de
Laguna

Mutua cooperagao entre os
convenentes visando a
instalacdo e monitoramento
da eficiéncia de estagao de
tratamento de esgostos (ETE)
em modo piloto baseado em

5 anos

Em
negociag¢ao

193




sistema de Filtro Bioldgico

Convénios com 6rgaos de

Contratacao de Projetos

Datas Diversas

fomento
Quadro 80 - Visitas realizadas
Empresa/ Orgéo/ Instituicdo Cidade

SAMAE Orleans/ SC
Anjo Quimica Cricidma/ SC
CTC - MAT Centro de tecnologia em Ceramica e
Materiais Criciima/ SC
SINDICER Morro da Fumaca/ SC
SEBRAE Criciuma/ SC
Secretaria de Desenvolvimento Regional Criciuma/ SC
Prefeitura Municipal de Criciuma Criciama/ SC
Inza Criciuma/ SC
Librelato Orleans/ SC
Celucon - Concreto Celular Morro da Fumaca/ SC
PUC Porto Alegre/ RS
UCS Caxias do Sul/ RS
FAPESC Florianépolis/ SC
CELESC Florian6polis/ SC
Tractebel Florianépolis/ SC
Governo do Estado Florianépolis/ SC

No transcorrer desse periodo foram realizadas 16 visitas consideradas

relevantes para o Setor com o proposito de prospectar oportunidades de
parcerias em projetos de pesquisa, prestacdo de servicos ou outras demandas.

5.7 Conselho Editorial

Responsavel pelo Conselho Editorial: Prof. Dr. Gladir da Silva Cabral

Atribuigdes
E o 6rgdo que cuida das publicagdes cientificas e académicas da Unesc, propondo e definindo
uma politica editorial para a Universidade e zelando pela qualidade técnica, estética e cientifica do

material publicado.

Atividades Desenvolvidas

e Publicacdo dos Anais do VII Simpdsio Sul Catarinense Infanto-Juvenil de Ensino de

Ciéncias e da I Feira Regional de Matematica.
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e Publicacdo do volume trés da Revista de Iniciacdo Cientifica (2005) e do Caderno de
Resumos de Iniciacdo Cientifica (2005), material organizado pela Diretoria de Pesquisa

e Publicacdo do Caderno de Resumos do II Seminério Integrado de Ensino, Pesquisa e
Extensdo e do V Semindrio de Iniciacdo Cientifica e do Caderno de Resumos do IV
Seminario de Inicia¢do Cientifica.

e Lancamento no inicio do ano a segunda revista de Direito da Unesc, Amicus Curiae
(2005), do Departamento de Ciéncias Juridicas.

® Apoio e auxilio no depdsito e na distribuicdo do livro Memdria e cultura do carvdo em
Santa Catarina, organizado pelo prof. Dr. Alcides Goularti Filho, com a participagdo de
varios professores da Unesc, e publicado pela Cidade Futura, de Floriandpolis.

e Revisdo de linguagem e a editoracdo grafica do livro A saga dos Daros, organizado pelo
professor Jorge Dards.

e Revisdo e publicagdo do CD-ROM Gestdo e Inovacdo Tecnologica na Construgcdo Civil,
modulos 1, 2 e trés, material organizado pelo setor de Ensino a Distancia.

e Publicacdo do CD-ROM do Caderno de Resumos do 1 Simp6sio Nacional Dimensdes do
Urbano, organizado pelo Prof. Dorval do Nascimento.

e Publicacdo dos Anais do I Semindrio Educacdo, Imaginacdo e as Linguagens Artistico

Culturais.

Com vistas a divulgacdo de nossas revistas, estamos trabalhando no sentido de tornd-las
disponiveis na home page da Unesc. Isso facilitard o contato com autores e outros editores

cientificos do Pais.

5.7.1 Sintese da Producao Intelectual dos Docentes por Area de Conhecimento - 2006
Artigo Publicado em Periédico

Ciéncias Biologicas
CAMPOS, M. S. e a GOULART, M. de L. M. Projeto: Sala Verde, Forma¢cdo em Educacio
ambiental na Sala Verde. Jornal de Divulgacao Cientifica da Unesc - Ano 01- n° 04, pagina 08.

CAZNOK, J.; SANTOS, R. dos; CITADINI-ZANETTE, V.Vegetacdo arbustiva arbérea das
pracas no municipio de Criciiima, Revista Tecnologia e Ambiente.
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CITADINI-ZANETTE, V.; NEGRELLE, R.R.B.; BRIGHAM, T.; HOBBY, T.; MITCELL, D.
Site reclamation with nom-timber forest species: opprtunities for economic, social and ecological
enhancement of degraded coal mining areas, Geoforum.

COSTA; S.; FRANK, E. M.; CITADINI-ZANETTE, V.; MENEZES, C. T. B. de. LOPES, R. P.;
ZOCCHE, J. J. Técnicas de recuperagdo ambiental e estudo de alternativas para uso futuro na drea
das bacias de decantacdo de finos carbonosos do lavador de capivari (LAVACAP), Capivari de
Baixo (SC), Revista Tecnologia e Ambiente.

GALATTO, S. L. BERTOLIN, T. B. P.; MENEZES, C. T. B. de.; CITADINI-ZANETTE, V.;
LOPES, R. P. Proposta de recuperacdo ambiental de uma 4rea degradada pela extracdo de conchas
calcérias em Imbituba (SC), Revista Tecnologia e Ambiente.

KLEIN, A.S.; CITADINI-ZANETTE, V.; SANTOS, R. dos. Floristica e estrutura comunitaria da
restinga herbacea do municipio de Ararangud, Santa Catarina, Biotemas.

MARTINS, R.; CITADINI-ZANETTE, V.; ZOCCHE, J.J; SANTOS, R.; KLEIN, A.S. Estrutura
fitossociolégica de um remanescente de floresta ombrofila densa: andlise cldssica x andlise
multivariada, Iheringia, Série Botanica.

SANTOS, R. dos; CITADINI-ZANETTE, V.; LEAL FILHO, L. de S.HENNIES, W. T.
Spontaneous vegetation on overburden piles in the coal basin of Santa Catarina-Brazil,
Restoration Ecology.

SANTOS, R. dos; CITADINI-ZANETTE, V.; SILVA, R. T. da. FIGUEIRO-LEANDRO, A. C. B.
Floristica de um fragmento florestal urbano no municipio de Criciima, Santa Catarina, Brasil,
Geosul.

SCHOENFELDER, T.; CIRIMBELLI, T. M.; CITADINI-ZANETTE, V. Acute effect Trema
micrantha (Ulmaceae) on serun glucose levels in normal and diabetic rats. Journal of
Ethnopharmacology. 107 (2006) 456—459.

Ciéncias da Saade

GAVIOLI, E.C.; CALO’, G. Antidepressant-and anxiolytic-like effects
of  nociceptin/orphanin  FQ  receptor  ligands. (2006) Naunyn  Schmiedebergs
Arch Pharmacol., 372(5): 319-30.

GUNDUZ, O; RIZZI, A.; GAVIOLI, E.C.; SPAGNOLO, B.; VERGURA, R;
KOCSIS, L.; MAGYAR, A.; BENYHE, S.; BORSODI, A.; CALO, G. In vitro and in
vivo pharmacological characterization of novel nociceptin/orphanin FQ
receptor ligand Ac-RY YRIK-ol. (2006). Eur J Pharmacol., 539(1-2):39-48.

VERGURA, R.; VALENTI, E.; HEBBES, C.P.; GAVIOLI, E.C.; SPAGNOLO, B
MCDONALD, J.; LAMBERT, D.G.; BALBONI, G.; SALVADORI, S.; REGOLI, D.; CALO’, G.
Dmt-Tic-NH-CH(2)-Bid  (UFP-502), a potent DOP receptor agonist: In vitro
and in vivo studies (2006). Peptides, 27(12):3322-30.

LUNELLI, Ana Claudia ; LOPES, Clarice Peruch ; WARMLING, Cristina Arent; ALVES, F. S;
COLLE, Gabriela Dalmolin, SANTANA, Glaucea Arceno; ROSA, Renata Rabelo da;
NURENBERG, Zurene Regina. Morbidades em idosos e sua relacdo com o habito de leitura da
rotulagem de alimentos. Revista de iniciacdo cientifica, Criciima, 2006.

POSSAMALI, Fabricio Pagani; FORTUNATO, Jucélia Jeremias; FEIER, Gustavo; AGOSTINHO,
Fabiano Rodrigo; QUEVEDO, Jodao; WILHELM FILHO, Danilo; PIZZOL, Felipe Dal . Oxidative
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stress after acute and sub-chronic malathion intoxication in Wistar rats. Environmental toxicology
and pharmacology, 2006.

SOARES, Michelli; MOREIRA, Emilia Addson Machado; CALVO, Maria Cristina; LOBO, A. S.
Oral condition ad its relationship to the nutritional status ininstitutionalized elderly. Journal of the
American Dietetic Association, v. 106, n. 7, p. 1112-1114, 2006.

Xavier, M. (2005). Religiosidade e problemas com o élcool: um estudo de caso. Psicologia
Ciéncia e Profissdo, Ano 25, n. 1.

Ciéncias Humanas

BITENCOURT, J. B.; MORAES NETO, B.. Na tela e na vida: cinema e moderniza¢do urbana em
Criciima nos anos 50 e 60. Fronteiras, Florianépolis, v. 14, p. 91-105, 2006.

FIUZA, Patricia Jantsch. Planejamento e desenvolvimento do objeto de aprendizagem "regulacio
da liberagdo dos hormonios sexuais masculinos — RLHSM — RENOTE. Revista Novas
Tecnologias na Educacdo, V. 2, 2006. ISSN: 1679-1916

ZANETTE, Elisa Netto, NICOLEIT, Evanio Ramos, NICOLEIT, Graziela Fatima Giacomazzo. A
producdo do material didatico no contexto cooperativo e colaborativo da disciplina de Célculo
Diferencial e Integral I, na modalidade de Educacdo a Distancia, na Graduacao. RENOTE —
Revista Novas Tecnologias na Educa¢do. UFRGS, ISSN 1679-1916, v.4 no 1, Julho, 2006, p. 9

ZANETTE, Elisa Netto, SANTOS, Cleusa Ribeiro do, NICOLEIT, Graziela Fatima Giacomazzo,
FIUZA, Patricia Jantsch. A constru¢io do material didtico para a Educagio a Distancia: a
experiéncia do setor de Educacdo a Distancia da UNESC — RENOTE. Rrevista Novas
Tecnologias na Educacdo, v. 1, p. 11, 2006. ISSN: 1679-1916

ZANETTE, Elisa Netto, SANTOS, Cleusa Ribeiro do, NICOLEIT, Graziela Fatima Giacomazzo,
FIUZA, Patricia Jantsch. Assumindo os desafios e as possibilidades na criagdo de um Setor De
Educacao A Distancia: A Experiéncia De Uma Equipe Multidisciplinar — Abed/2006. The
challenges and possibilities of implanting Distance Education in Higher Education: the
experiences of a multidisciplinary team. In: 22nd ICDE World Conference on Distance Education,
2006, Rio de Janeiro.

Ciéncias Sociais e Aplicadas

ESTEVAM, Dimas de Oliveira; ETCHEVERRY, Maria Soledad. Educacdo no campo e o papel
da Casa Familiar Rural de Quilombo — SC na perspectiva dos atores sociais. In. VII Congresso de
La Asociacion Latinoamericana de Sociologia Rural — ALASRU, 20 al 25 noviembre Del 2006.
Quito — Equador, 2006.

ESTEVAM, Dimas de Oliveira Estevam; PISONE NUNES, Denise S. A Formacdo Superior
como instrumento de ascensao social; um estudo de caso dos egressos do Curso de Economia da
Unesc. In. VI Coléquio Internacional sobre Gestdo Universitaria na América do Sul. Blumenau —
SC, 15 a 17 de novembro de 2006.

GOULARTI FILHO, A. A questdo regional no Brasil: uma introducdo ao debate. Textos de
Economia, v. 9, p. 9-22, 2006.

RAUEN, André Tortato. Ciéncia, tecnologia e economia: caracteristicas frente a primeira e
segunda revolugdes industriais. Revista Eletronica Espago Académico, v. 66, p. 00-01, 2006.
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Engenharias/Tecnologia

BERNARDIN, A. M.; MEDEIROS, D. S. ; RIELLA, Humberto Gracher . Pyroplasticity
in porcelain tiles. Materials Science & Engineering. A, Structural Materials:

properties, microstructure and processing, em impressdo, v. 427, p. 316-319,
2006.

BERNARDIN, A. M.; SILVA, Marcio José da; RIELLA, Humberto Gracher
Characterization  of  cellular  ceramics made by  porcelain tile  residues.
Materials Science & Engineering. A, Structural Materials: properties,
microstructure and processing, v. 437, p. 222-225, 2006.

BERNARDIN, A. M. ; FELISBERTO, D. S. ; DAROS, M. T. ; RIELLA, Humberto Gracher .
Reaproveitamento de residuos de polimento e de esmaltagdo para obtencdo de ceramica celular.
Ceramica Industrial, v. 11, p. 31-34, 2006.

FRANCO, César Vitorio ; PAULA, M. M. S. ; GOULART, Giorgio ; LIMA, Luis Filipe C P de ;
NODA, Licia Kiyomi ; GONCALVES, Norberto Sanches . Thermal Analysis, Raman
Spectroscopy and Scanning Electron Microscopy of New Polymeric Material Containing in-Chain
Ruthenium Complex: Poly-{trans-[RuCI2(vpy)4]-co-styrene} and poly-{trans-[RuCl2(vpy)4]-4
vinilpyridine-styrene }. Materials Letters (General ed.), v. 60, p. 2549-2553, 2006.

PAULA, M. M. S. ; SEGALA, K. ; DUTRA, R. L. ; OLIVEIRA, E. N. ; ROSSIL, L. M. ; MATOS,
J. R. ; FRANCO, César Vitorio . Characterization of Poly-{trans-[RuCI2(vpy)4]-styrene-4-
vinylpyridine} Impregnated with Silver Nanoparticles in Non Aqueous Medium. Journal of the
Brazilian Chemical Society, v. (in, p. press), 2006.

Ciéncias Exatas e da Terra

CASAGRANDE, Diego Paz, MATTOS, Merisandra Cortes de, SIMOES, Priscyla Waleska
Targino de Azevedo, CHARNOVSCKI, Rafael, , BETTIOL, Jane. Desenvolvimento do Mddulo
de associacdo pelo Algoritmo Apriori Na Shell De Data Mining Orion. Revista de Iniciacdo
Cientifica — 3* Edi¢ao — Ano 2006 — Unesc — Criciima-SC.

MANARIN, Daiane de Nez, SIMOES, Priscyla Waleska Targino de Azevedo, BETTIOL, Jane.
Mineracdo de dados em redes Bayesianas para a constru¢do de sistemas especialistas
probabilisticos. Revista de Iniciacdo Cientifica — 3* Edi¢do — Ano 2006 — Unesc — Criciima-SC.

PELEGRIN, Diana Colombo, MATTOS, Merisandra Cortes de, SIMOES, Priscyla Waleska
Targino de Azevedo, BETTIOL, Jane. A Classificagdo e o Algoritmo ID3 para inducdo de drvores
de decisdo na Shell de Data Mining Orion. Revista de Iniciacdo Cientifica — 3* Edi¢ao — Ano 2006
— Unesc — Criciima-SC.

Lingiiistica, Letras e Artes

CABRAL, G. da S. Death in Dylan Thomas’s poem “A Refusal to Mourn the Death, by Fire, of a
Child in London” and its relation to the Christian tradition. In: Publicatio, da Universidade
Estadual de Ponta Grossa.

CABRAL, G. da S. War and death in Dylan Thomas’s poem “Ceremony After a Fire Raid”. In:
Fragmentos, da UFSC.

LEITE, Maria Isabel. Crianca, velhos e museu: memoria e descoberta. Cadernos CEDES, Campinas /
SP, v. 26, n. 68, p. 74-85, 2006.
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LEITE, Maria Isabel. Educacao estética e infancia. Cadernos de Pesquisa em Educacdo. Vitoria /
ES, v. 11, n. 22, p. 94-106, 2006.

Trabalho Publicado em Anais

Ciéncias Biologicas
CITADINI-ZANETTE, V.: FIGUEIRO-LEANDRO, A. C.B.F. Estudo sobre o conhecimento de

plantas medicinais nativas. 3-7 de julho de 2006 UNISUL-Universidade do Sul de Santa Catarina.
Curso Internacional de Plantas Medicinais e Fitoterapia, 3.

CITADINI-ZANETTE, V.; NEGRELLE, R.R.B.N.; MITCHELL, D.; BRIGHAN, T.; HOBBY,
T. Alternativa de recuperacdo de areas degradadas pela mineragdo de carvdo como estratégia de
desenvolvimento urbano. 13-19 de novembro de 2006 OIUDSMA Congresso OIUDSMA
desenvolvimento sustentdvel e meio ambiente

CITADINI-ZANETTE, V.; SANTOS, R. dos.; NEGRELLE, R. R. B. O Furacdo Catarina ¢ a
Floresta Ombroéfila Mista no Parque Nacional de Aparados da Serra, Sul do Brasil. 18-25 de junho
de 2006. Sociedade Latino Americano de Botanica Congresso Latino Americano de Botanica, 9.

FIGUEIRO-LEANDRO, A. C. B.; CITADINI-ZANETTE, V. Arvores medicinais de um
fragmento florestal urbano no municipio de Criciima, SC, Brasil 04-12 de novembro de 2006.
Sociedade de Botanica do Brasil. Congresso Nacional de Botanica, 57

GOULARTE, Maria de Lourdes Milanez; PESSOA, Maria de Dolores Denski; CAMPOS, Mari
Stela; DIAS, Renata de Oliveira; COLOMBO, Luana Daniel. Educagdo Ambiental por Meio de

Leitura e Produgdo Textual. Semindrio Interdisciplinar dos Cursos de Licenciatura da UNESC.
2006.

GOULARTE, Maria de Lourdes Milanez; PESSOA, Maria de Dolores Denski; CAMPOS, Mari
Stela; DIAS, Renata de Oliveira; COLOMBO, Luana Daniel. Educagdo Ambiental por Meio de
Leitura e Producdo Textual. Forum de Educagdo Ambiental - UNESC. 2006.

GOULARTE, Maria de Lourdes Milanez; PESSOA, Maria de Dolores Denski; CAMPOS, Mari
Stela; DIAS, Renata de Oliveira; COLOMBO, Luana Daniel. Contribui¢des da Leitura e Produgao
Textual para a Educacdo Ambiental. Simpdsio Sul-Brasileiro de Ensino de Ciéncias, na
Universidade Regional de Blumenau — FURB. 2006.

HOFFMAN, Marta Valéria G.S; GASTALDON, Francine; BENEDET, Gilca; DAGOSTIN,
Edilene Dar6s. Avaliacdo e Defini¢do de um programa de monitoramento da qualidade da dgua
utilizada nos bebedouros da UNESC/IPAT. Anais do V Simpdsio Brasileiro de Engenharia
Ambiental. Outubro/2006 — PUC - Curitiba/PR

KLEIN, A. S.; CITADINI-ZANETTE, V.; SANTOS, R. dos. Regeneracdo natural das espécies
arbustivo-arboreas em dreas degradadas pela mineragdo de carvao, Urussanga, Santa Catarina,
Brasil. 04-12 de novembro de 2006. Sociedade de Botanica do Brasil. Congresso Nacional de
Botanica, 57

MARTINS, M. C. Populariza¢dao da Ciéncia. Anais/ promo¢do ACAFE; realizacio UNIDAVI;
organizacdo Charles Roberto Hasse - Rio do Sul: UNIDAVI, 2006

MARTINS, R.; CITADINI-ZANETTE, V.; SANTOS, R. dos. Interagdes interespecificas e a
recuperagao de dreas degradadas na Regidao Carbonifera Sul Catarinense. 04-12 de novembro de
2006. Sociedade de Botéanica do Brasil. Congresso Nacional de Botanica, 57
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OENING, Melissa ; YUNES, Virginia M. . Levantamento de plantas medicinais utilizadas por
pessoas detentoras do conhecimento popular no municipio de Jacinto Machado - SC. In: XIX
Simpésio de Plantas Medicinais do Brasil, 2006, Salvador. XIX Simpésio de Plantas Medicinais
do Brasil

OENING, Melissa Acordi ; YUNES, Virginia M. . Conhecimento popular a cerca do uso das
plantas medicinais no municipio de Jacinto Machado, SC. In: XIX Simpdsio de Plantas
Medicinais do Brasil, 2006, Salvador. Anais do XIX Simpdsio de Plantas Medicinais do Brasil.

ROCHA, E.; CITADINI-ZANETTE, V.; SANTOS, R. dos. Vegetacdao herbacea terricola do
Parque Ecolégico Municipal José Milanesi, Criciima, Santa Catarina. 04-12 de novembro de
2006. Sociedade de Botéanica do Brasil. Congresso Nacional de Botanica, 57

ROSSATO, A.E.; AMARAL, P.A.; CITADINI-ZANETTE,V.; SANTOS, R.R.; FIGUEIRO-
LEANDRO, A.C.B.; PIROLA, E.P.; MASTELLA, K.M.; CECHETTO, F.; BAPTISTA, K.M.
Plantas Medicinais - Cultivo e Utilizagdo: Troca de Conhecimentos e Experiéncias
Interdisciplinares e Interinstitucionais Unesc - Universidade do Extremo Sul Catarinense e
Pastoral da Saide/Diocese de Criciima-SC / Regional Sul IV. Associacdo Catarinense de Plantas
Medicinais e UNIVILLE-Universidade da regido de Joinville. 08-12 de maio de 2006 Jornada
Catarinense de Plantas Medicinais, 5.; Jornada Internacional de Plantas Medicinais, 1

SANGUELETE, Ana Maria ; YUNES, Virginia M. Levantamento das plantas medicinais
indicadas para criangas pela pastoral da saide de Ararangua-SC.. In: XIX Simpdsio de Plantas
Medicinais do Brasil, 2006, Salvador. Anais do XIX Simpdsio de Plantas Medicinais do Brasil

SANTOS, Roberto R., PIAZZA, Eliani T. et. al. Coleta seletiva no campus da Unesc. ANAIS do
VII Férum de Extensdo Universitaria da ACAFE. UNIDAVI Rio do Sul/SC. 2006. p. 171.

SANTOS, Roberto R., PIAZZA, Eliani T. et. al. Natal reciclado. ANAIS do VII Férum de
Extensdo Universitdria da ACAFE. UNIDAVI. Rio do Sul/SC. 2006. p. 57.

SANTOS, Talitha Calda dos ; YUNES, Virginia M. . Avaliacao fitoquimica e determinagdo do
teor de taninos presentes na Cordia verbenaceae D.C. (erva-baleeira). In: XIX Simpodsio de Plantas
Medicinais do Brasil, 2006, Salvador. Anais do XIX Simpédsio de Plantas Medicinais do Brasil

TRISTAO, Taline; SANTOS, Talitha Calda dos ; BARBOSA, Aline; AGIOLETTO, Elidio;
YUNES, Virginia M. Avaliacdo fitoquimica e da atividade antimicrobiana do extrato
hidroalcodlico de Ilex paraguariensis St.Hil (erva-mate). In: XIX Simpdsio de Plantas Medicinais
do Brasil, 2006, Salvador. Anais do XIX Simpdsio de Plantas Medicinais do Brasil

YUNES, Virginia M. ; CAMPOS, Luciane Costa ; COELHO, Tiago ; SANTOS, Talitha Calda
dos. Avaliacdo fitoquimica e toxicoldgica do extrato bruto hidroalcodlico Ageratum conyzoides
Linn (mentrasto), ASTERACEAE. In: XIX Simpédsio de Plantas Medicinais do Brasil, 2006,
Salvador. XIX Simpésio de Plantas Medicinais do Brasil

Ciéncias da Sauade

ALMEIDA, W.; MEZZARI, Geruza; BERTOLDO, J. B.; PAULA, Marcos Marques; TERENZI,
H.; PICH, C. T. Andlise da genotoxicidade do complexo Trans-[Ru(II)Cl2(piridina-3-dcido
carboxilico)4] e sua interacdo com DNA plasmidial "in vitro". In: 58 reunido anual da Sociedade
Brasileira para o Progresso da ciéncia, 2006, Floriandpolis. Anais da 58 reunido anual da
Sociedade Brasileira para o Progresso da ciéncia. Brasilia : Sociedade Brasileira para o Progresso
da ciéncia, 2006.

FELIPE, Maircia Reis ; HOSTINS, Regina Célia Linhares; MEZADRI, Tatiana; ALVES, F. S.;
ALMEIDA, Elisabeth Barth; ROSA, Silvana Faccin da; ODORIZZI, Cintia Milene Comelli;
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MARTINS, Mirley Katia Aline Ribeiro; VECHI, Giovana; ZANELLA, Tamyris; NUNES,
Mariana Bernardes Leal. Contribuicio dos Cursos de Graduacdo no desenvolvimento de
competéncias profissionais dos nutricionistas atuantes em Santa Catarina. In: 20 Semindrio de
Atualizacdo em Nutricdo: Atuacdo em Unidades Produtoras de Refeicoes, 2006, Balnedrio
Camborid. Anais do 2° Semindrio de Atualizagdo em Nutri¢do: Atuacdo em Unidades Produtoras
de Refeicoes, 2006.

GAVIOLI E.C., MARZOLA G., CALO' G. Behavioural characterization of
mice knockout for the nociceptin/orphanin FQ receptor gene in animal models
of anxiety. European College of Neuropsychopharmacology  Meeting, Paris,
France, Sept. 2006. Eur. Neuropsychopharmacol., 16(S4): S311, 2006.

GAVIOLI, E.C.; CALO’, G. Behavioural phenotype of mice knockout for
the  nociceptin/orphanin ~ FQ  receptor. European  Opioid  Conference 2006,
Salamanca, Spain, Apr.2006. Abstract book: P34.

GUNDUZ, O., RIZZI, A., GAVIOLI, E.C., SPAGNOLO; B., KOCSIS, L., MAGYAR,
A., BENYHE, S., BORSODI, A.; CALO’, G. In vitro and in vivo pharmacological
evaluation of Ac-RYYRIK-OL, a novel nociceptinforphanin FQ receptor ligand.
European Opioid Conference 2006, Salamanca, Spain, Apr.2006. Abstract book:
P32.

MOOIJEN, VK, MARTINS, M.R, REINKE, A, FEIER, G, AGOSTINHO, F.R, CECHIN EM,
QUEVEDOQO, J. Effects of Milnacipran in Animal Models of Anxiety and Memory. Neurochem
Res. 2006 May 9; PMID: 16683194 [PubMed - as supplied by publisher].

PICH, C. T.; REY, N. A.; ALMEIDA, W.; CAURIO, B.; BERTOLDO, J. B.; BOMBASSARO,
J.; NEVES, A.; BORTOLUZZI, A. J.; TERENZI, H. Atividade genotdxica e interagdo com DNA
plasmidial. In: 52 Congresso Brasileiro de Genética, 2006, Foz do Iguacu. Anais do 52 Congresso
Brasileiro de Genética. Ribeirdo Preto: Sociedade Brasileira de Genética, 2006.

SOUZA, Maria Cristina Gongalves de. Dano oxidativo em tecido cerebral e orgios periféricos de
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Navigation, 2006. v. 3. p. 165-168.
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SANTOS, Almir Barros da Silva Neto, Andlise Experimental da Aderéncia entre Perfis
Pultrudados de PRFV e Concreto. Anais do 48° Congresso Brasileiro do Concreto CBC 2006.

SANTOS, Almir Barros da Silva Neto, PELISSER, Fernando, SILVA, Daiane dos Santos da.
Effect of the Addition of Synthetic Fibers to Concrete Thin Slabs on Plastic Shrinkage Cracking.
International Symposium Polymers in Concrete — 02 a 04 April 2006 — University of Minho,
Portugal.

SANTOS, Almir Barros da Silva Neto, PELISSER, Fernando, SILVA, Daiane dos Santos da.
Estudo da Fissuracdo por Retragdo Plastica com Adi¢do de Fibras de Polipropileno em Lajes de
Concreto. XXI Congresso de Iniciacao Cientifica e Tecnolégica em Engenharia — VI Feira dos
Protétipos — 2006.

SANTOS, Almir Barros da Silva Neto, VARGAS, Alexandre, Daiane dos Santos da. Avaliacao
Estrutural do Edificio do Jigue da Antiga Indudstria Carboquimica Catarinense, Visando sua
Reutilizac@o para uma Nova Ocupacao”

SANTOS, Almir Barros da Silva Neto. Andlise Linear e Nao Linear por Elementos Finitos de
uma Laje Mista de Concreto/PRFV Submetida a Flexao. Anais da XXXII Jornadas Sulamericanas
de Engenharia Estrutural/ 22 a 26 de maio de 2006/ Campinas.

SILVA, D. S.; PELISSER, Fernando; SANTOS NETO, A. B. S.; VARGAS, A. Avaliacido da
Resisténcia do concreto através da esclerometria considerando os efeitos da profundidade de
carbonatacdo. in: 16 Reunion Tecnica - Asociacién Argentina de Tecnologia Del Hormigén, 2006,
mendoza.

TAVARES, G. J.; PELISSER, Fernando; SILVA, D. S. Andlise do comportamento de concretos
fabricados com agregados reciclados. In: 48 Congresso Brasileiro do Concreto, 2006, Rio de
Janeiro.

Lingiiistica, Letras e Artes

CABRAL, G. da S. Educac¢do e linguagem: constituicdo de identidades e senso de alteridade a
partir do uso de imagens e textos de lingua estrangeira nas escolas. In: Resumos, II Seminério
Integrado de Ensino, Pesquisa e Extensdo e V Seminario de Iniciagdo Cientifica da UNESC, CD-
ROM. [lider de grupo, em co-autoria com Suzana Simon, Maria Isabel Leite, Ana Paula de Souza
e Claudia Rosa Alves.

CABRAL, G. da S. Imaginagdo e constru¢do da identidade na obra de Monteiro Lobato. In:
Anais, I Semindrio Educagdo, Imaginacdo e Linguagens Artistico-Culturais, da UNESC. [prelo]

VANDRESEN, Lisiane. A Representacio do Indio Brasileiro na sala de aula de ensino
fundamental: producdo e circulacdo de sentidos. 7° Circuito. Circulo de estudos lingiiisticos do
Sul. Pelotas- RS, 18, 19 e 20/10/06.

Livro ou Capitulo de Livros

Ciéncias da Sauade

Goldschmied, E., & Jackson, S. (2006). Educacdo de 0 a 3 anos: O atendimento em creche. Porto
Alegre: Artmed. (Xavier, M. como Tradutor, Consultor, Supervisor e Revisor Técnico).
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Ciéncias Humanas

CAROLA, Carlos Renato . Pandora, Eva e Sofia: a naturalizacdo da desigualdade de género na
histéria do pensamento ocidental. In: Zuleica Carmen Castilhos; Maria Helena Machado Rocha
Lima; Nuria Fernandes Castro. (Org.). Género e trabalho infantil na pequena mineragdo. 1 ed. Rio
de Janeiro: CETEM/CNPq, 2006, v. , p. 23-39.

Engenharias/Tecnologia

BACK, Alvaro José. Hidrdulica e Hidrometria Aplicada (com programa Hidrom para cdlculo).
Florian6polis. Ed. GMC/Epagri, 2006.

Lingiiistica, Letras e Artes

LEITE, Maria Isabel. (Org.); OSTETTO, L. E. (Org.). Museu, Educagao e Cultura: encontros de
criancgas e professores com a arte. 2. ed. Campinas: Papirus, 2006. v. 1. 174p.

LEITE, Maria Isabel. . Museus de arte: espagos de educacdo e cultura. In: LEITE, Maria Isabel;
OSTETTO, Luciana Esmeralda. (Org.). Educacdo, Museu e Cultura: encontros de criangas e
professores com a arte. 2 ed. Campinas: Papirus, 2006, v. 1, p. 19-54.

Dissertacdao de Mestrado e Doutorado

Ciéncias da Saade

POSSAMALI, Fabricio Pagani; SILVA, Clair da; GHISLANDI, Gilmar; ETZBERGER, Rodrigo;
MARAGNO, Francieli; POSSAMAI, Mari Helen Pagani. Estudo da quantidade de alimentos e
bebidas com a data de validade expirada presente em estabelecimentos comerciais. Florian6polis:
AMPASA, 2006 (Teses).

Ciéncias Sociais e Aplicadas

CUSTODIO, André Viana. A exploragio do trabalho infantil doméstico no Brasil contemporineo:
limites e perspectivas para sua erradicacdo. Floriandpolis: Do autor, 2006. 282 p. Tese (Doutorado
em Direito) — Universidade Federal de Santa Catarina, Florian6polis, 2006.

Ciéncias Humanas

GOULART, Patricia Martins. (2006) Trabajar en el nuevo capitalismo: Cultura y Experiéncia del
Trabajo en el Brasil Contemporaneo. Tesis Doctoral. Programa de Doctorado en Psicologia
Social. Universidad Autonoma de Barcelona. 304fls.

NASCIMENTO, Dorval do. Faces da Urbe - Processo Identitdrio e Transformagdes Urbanas em
Criciima — Tese de Doutorado
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Engenharias/Tecnologia

LADWIG, Nilzo Ivo. O Cadastro Técnico Multifinalitario e o Sistema de Informac¢dao Geografica
no Planejamento, na Gestdo Participativa e sustentada do Turismo — Tese de Doutorado.
Floriandpolis — 24/08/2006

SANTOS, Almir Barros da Silva Neto. Desenvolvimento de um Sistema de Laje Mista de
Concreto com Perfis Pultrudados de Materiais Compostos Avangados

Lingiiistica, Letras e Artes

CARVALHO, Richarles Souza de. Anélise critica do discurso publicitario na promog¢ao de livros
didaticos de lingua inglesa. Dissertacao de Mestrado.

PASTAFIGLIA, Marcelo. Léxico lunfardo nos tangos interpretados por Carlos Gardel (1917-
1935). Dissertacdao de Mestrado em Ligiiistica. UFSC. 2006 (defendida em 14/11/06).

6 PRO-REITORIA ADMINISTRATIVA
Pro-Reitora Administrativa: Econ. Maria Julita Volpato Gomes
Atribuicdes

. Promover captacdo de recursos e acompanhar junto a Orgdos federais, estaduais e

municipais a liberacao de verbas;

. Executar a programacdo orcamentaria da Universidade;

. Coordenar a elaboracao do plano global da institui¢ao;

. Elaborar a proposta de orcamento geral da Universidade;

. Elaborar a planilha de custos dos servigos da instituicao;

. Elaborar planos de melhorias das instalacdes fisicas e de equipamentos.

Atividades Desenvolvidas

e Participacdo no Evento na ABRUC (04 e 05 de maio) — Sao Paulo SP

e Participacdo nas reunides da Camara de Administracdo e Desenvolvimento Institucional —
Florian6polis SC

e Participacdo em cursos na Lobo e Associados (29, 30 e 31 de maio) — Sao Paulo SP

e Participacdo do Planejamento Estratégico da ACAFE — Florianépolis SC
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6.1 Diretoria de Apoio Logistico
Diretora de Apoio Logistico: Prof* Maria Alice Frydberg Corréa
Atribuicdes

Responsdvel pelo suporte necessario a infra-estrutura logistica.

Atividades Desenvolvidas:

¢ Vigilancia: Cuida da vigilancia didria no campus e nos eventos. Controla e administra as
solicitacdes e pagamento das notas fiscais mensais.

e Alarmes: Um na UNESC Centro e em cada Casa da Cidadania e varios alarmes
espalhados pelo Campus I. Controla os nimeros das senhas, os nomes dos usudrios.

e Limpeza: Responsavel pela limpeza dos ambientes internos e externos, Campus I, Unesc
Centro, Casas da Cidadania como: auditorios, laboratérios, salas de aula, centro de
eventos, Aprofucri, banheiros, corredores, departamentos, estacionamentos, canteiros,
garagens entre outros.

¢ Dedetizacdo: Administracdo da necessidade de dedetizacdo geral, contra ratos, cupins,
insetos entre outras pragas.

¢ (Copa: Atendimento de aproximadamente 5.000 litros de café por més.

¢ Manutencao de moveis em geral: Durante todo o ano enviamos nossos moveis para
serralharias (soldar e pintar) para estofarias nossos assentos e encostos, colocacdo de
roldanas, prateleiras, portas, tampos das carteiras, borrachas para os pés das cadeiras, entre
tantos outros.

e Leitura dos relégios de energia dos terceirizados no campus.

e Apoio a eventos: Atendemos as solicitacdes vindas do setor de eventos e de outros
departamentos para transporte, vigilancia, montagem e desmontagem dentro e fora do
Campus.

e Correio: Recebimento e distribui¢ao de toda correspondéncia interna.

e Espaco Fisico: Distribui¢do, assentamento e agendamento do espago fisico em geral.
Trabalho semestral atendendo a necessidade de espago no Campus I e Unesc Centro, além
das solicitagdes didrias de todos os cursos da Unesc.

¢ Transportes: Atendimento de todas as solicitacdes para utilizacdo da frota da Unesc e
motoristas, e ainda a manutencdo permanente desta frota do Campus I. Atualizacdo de
IPVA de toda frota da Unesc incluindo Hospital Regional de Ararangua e Ipat.

e Manutenciao Eletro-Eletronica e Microscopia: Atende solicitacdes de todos os setores
da Unesc para manutencdo, conserto ou encaminhamentos, quando necessdrio, dos
equipamentos em geral da Unesc, para empresas capacitadas.

e Manutencao Civil e Elétrica: Atendemos a todas solicitagdes dos setores da Unesc
quanto a necessidade de manutencdo, conserto na érea civil e elétrica. Administramos a
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manutencdo periddica dos ares condicionado, bebedouros, bombas de aquecimento da
piscina, elevadores, entre tantos outros.

¢ Audio-visual: Atendemos as solicitagdes de todos os cursos, setores e eventos com 0S
equipamentos de Unesc. Somos responsaveis pela locacdo quando necessério.

¢ Contratos com Terceirizados: Somos responsaveis, juntamente com a assessoria juridica
em manter atualizados, todos os contratos de terceirizados que prestam servicos a

Instituicao.

® Recepc¢ao: Somos responsaveis pelas recepgdes do bloco “S” e da Unesc Centro.

Quadro 81 - Solicitacdes atendidas pela Diretoria de Apoio Logistico no ano de 2006

Meés Copa | Atendimentos em Geral Manuteng¢io Salas Aparelhos Projetores Manuteng¢io Veiculos
(Manutengao de Elétrica/Civil e (retroprojetor, Multimidia Eletro-
moveis, mudancas de Telefonia dvd, televisores, Eletr6nico e de
local, apoio a eventos, microsystem, Microscopia
montagem de palcos, video cassete e
entre outros) projetor de slides)
Janeiro 75 25 85 105 - 29 20 118
Fevereiro 196 87 112 113 388 393 253 194
Marco 360 189 240 372 1.574 1.024 89 197
Abril 482 166 136 302 871 921 64 382
Maio 418 175 209 494 1.287 1.281 243 358
Junho 338 188 129 507 997 1.196 32 494
Julho 373 178 127 559 166 426 150 375
Agosto 595 231 191 487 1.150 1.049 84 440
Setembro 505 273 152 535 867 1.000 39 479
Outubro 539 243 113 369 596 997 59 473
Novembro 329 328 129 365 856 1.048 50 368
Dezembro 193 79 41 338 20 304 21 292
(até dia 15/12)
TOTAL 4.403 2.162 1.664 4.546 8.772 9.668 1.104 4.170
TOTAL GERAL | 36.489

Atualizacao dia 19/12/2006
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Quadro 82 - Equipamentos e Materiais de Apoio ao Ensino

Discriminac¢do Quantidade
Amplificadores 03
Aparelho de Som com CD 11
Cabo RGB 10 mt Hdb 15 Macho X 20
Hdb 15 Fémea
Cabo RGB 20 mt Hdb 15 Macho X 03
Hdb 15 Macho
Caixa amplificada de pequeno porte 02
Caixa amplificada wattson pop line 04
Caixa staner 02
Caixas staner Uper60 04
Caixas actsticas 02
CPU fixo 06
CPU mével 23
DVD 11
Equalizador 01
Filmadora 01
Maigquina Fotografica Digital 01
Mesa com 16 canais 01
Mesa de recep¢do com dois microfones 02
sem fio
Microfone auricular 02
Microfones com fio 03
Médulo DBK 2000 01
Pedestais 04
Projetor de Slides 10
Projetor multimidia fixo em salas de 13
aula, laboratorio de Informatica e
Nutri¢ao
Projetor multimidia mével 11
Rédios de comunicagdo 07
Retroprojetor Fixo 55
Retroprojetor mével com cabo 158
Retroprojetor mével sem cabo 06
Tela fixa para retroprojetor 177
Tela mével para retroprojetor 100
Televisor 36
Video cassete 24

Fonte: Diretoria de Apoio Logistico

6.2 Diretoria de Desenvolvimento Humano

Diretora de Desenvolvimento Humano: Prof* M.Sc. Rose Margareth Reynaud (até 31 de Julho)
Psic. Solange Cechinel Bez (a partir de 01 de agosto)

Atribuicdes:

Esta diretoria tem como responsabilidade assessorar na implementacdo das politicas de pessoal,
incluindo os processos de recrutamento, selecio e desenvolvimento. Ao desenvolver as
potencialidades das pessoas que atuam na instituicao, entende que € preciso perceber, diagnosticar
e satisfazer as necessidades, promovendo a busca da exceléncia nas relagdes humanas.
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Suas atividades tém como eixo norteador os pressupostos do Projeto Politico-Pedagégico
Institucional que visa contribuir na construcdo de uma sociedade democrdtica, justa e
ecologicamente sustentavel.

Principais atividades dos setores:

e Recrutamento e Selecio:
Responsavel pelo processo seletivo de Docentes (interno/externo), processo seletivo de
funciondrios  Técnicos-administrativos  (interno/externo) e  processo  seletivo  de
bolsistas/estagidrios para o Programa de Bolsa-estdgio interno.

¢ Processos Administrativos:
Responsavel pelo processo de credenciamento e enquadramento docente e processo de
enquadramento funcional.

¢ Programas de Capacitacio e Desenvolvimento.
Responsavel pelo programa de capacitagdao de Gestores, funciondrios Técnico-Administrativos e
estagiarios do Programa Bolsa Estdgio Interno.

¢ Programa Qualidade de Vida:
Desenvolvimento de préticas regulares que favorecem a harmonizacio e a sadde fisica, mental,
emocional e espiritual como: Yoga, Programa para gestantes, Oficina do corpo, Ritos de
Passagem, Saidas de Campo para académicos, funciondrios e professores. Desenvolve também,
atividades e capacitacOes para melhoria dos relacionamentos interpessoais.

e Programa Solidario:
Constitui-se de acdes de felicitacdes nos casos de troca de func@o ou setor, de aniverséario,
aprovacdo no vestibular, formaturas, nascimento de filho (a) e neto (a). E ainda, envio de
condoléncias, visitas e envio de mensagens nos casos de perda de familiares, ocorréncias de
doencas, acidentes ou situa¢des consideradas graves.

¢ Eventos Especiais:
Constitui-se de acdes especificas para comemorac¢do de datas especiais como Dia Internacional da
Mulher, Dia dos Pais, Dia das Maes, Dia dos Professores .

e Programa de Integracio dos funcionarios técnicos administrativos e estagiarios do
Programa de Bolsa-estagio:
Tem como objetivo integrar os funciondrios técnicos administrativos e estagiarios que atuam em
diferentes setores na UNESC. E oferecido, mensalmente, por meio de atividades e vivéncias
integradas.

e Beneficios:
Responsavel pela operacionalizacdo das concessdes de bolsas de estudos para professores e
funciondrios.

¢ Organizacio e Processos:
E responsivel pelo dimensionamento das necessidades de mao-de-obra, implantacio e
manuten¢do dos manuais de organizagdo e procedimentos, desenvolvimento e manutencdo dos
organogramas institucionais e das descricdes de cargos e suas competéncias, andlise e
desenvolvimento de novos métodos e fluxos de processos.
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e Setor de Pessoal
Responsavel pelo acompanhamento e controle do quadro funcional da institui¢do, cumprimento da
legislacdo trabalhista e demais exigéncias legais. Dentre as atividades pertinentes a estes processos
administrativos estdo: admissdo e demissdo; recolhimento de encargos sociais; contrato de
trabalho e aposentadoria; controle de freqiiéncia, licengas médicas e outras, beneficios, convénios
; folha de pagamento; reclamatorias trabalhistas.

e Seguranca do trabalho
Este programa tem como objetivo prevenir os acidentes de trabalho, doencas ocupacionais, bem
como proteger a integridade fisica e mental e a capacidade de trabalho dos funciondrios.
Destacam-se aqui as seguintes agcdes:

° Acompanhamento dos riscos ambientais;

o Fornecimento, acompanhamento e controle dos Equipamentos de Protecdo
Individual (EPI);

. Brigada de Emergéncia;

J CIPA.

¢ Programa de saiide Ocupacional - PCMSO
Implementac@o do Programa de Controle Médico de Satide Ocupacional — PCMSO
- Este programa tem como objetivo a preservacdo da saide dos funciondrios, bem como,
prevencao e diagndstico precoce de doencas relacionadas ao trabalho.

O PCMSO compreende:

e FExames admissionais;

Exames periddicos;
Exames de retorno ao trabalho;
Exames de mudancga de funcgao;
Exames demissionais.

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NO ANO DE 2006

= Recrutamento e Selecao:

Quadro 83 - Processo seletivo de Docentes

Processo N° de inscritos N° de contratados
Interno 96 *51
Externo 164 58

Total 260 109

* Docentes otimizados (ampliacdo de carga horaria).

Quadro 84 - Processo seletivo de funcionarios Técnico-administrativos

Processo Vagas | Inscritos | Entrevistados | Contratados
Interno 43 250 250 43
Externo 38 980 648 38
Total 81 1230 898 81
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Quadro 85 - Selecao de professores temporarios:

| Total

de contratados | 49

Quadro 86 - Processo seletivo de estagiarios do Programa de Bolsa-estagio

Interno:

Tipo Inscritos Entrevistados | Contratados
Temporario 279*% o Ver grafico
Normal 985 363 197
Total 985 363

*Dentre o total de inscritos ** niimero ndo acompanhado

140

Temporarios 2006

120 4

100 4

&0 -

60 4

40

20 4

115

72
— 63

36 I II

Jan Fev DMar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out N-:-v

Programa de saide ocupacional:

Quadro 87 - Numero de Consultas Programa
Saude Ocupacional

- Consultas Numeros

Admissional 130

Demissional 161

Periodico 875

Consultas 01

Exames realizados 493

Mudanca de funcao 02

Total de atendimentos * 1662

*fonte: Ergomed.
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° Processos Administrativos:

Enquadramento de docentes

Atualmente o enquadramento e o reenquadramento de docentes as referéncias e
categorias estabelecidas nos Regulamentos do Quadro de Carreira do Magistério
Superior e do Corpo Técnico-Administrativo, estdo suspensos temporariamente
em funcao de reformulacoes. Resolucao N. 03/2005 — CONSU.

Quadro 88 - Credenciamento docente

| N° de pareceres: |

1000

e Programas de Capacitacao e Desenvolvimento

Quadro 89 - Mini-cursos realizados pelo DH

Mini cursos N° de N° de
inscritos concluintes
Excel Nivel I 43 19
Excel Nivel II 20 10
Power Point 30 15
Comunicacao Colaborativa/Setores 23 15
Comunicacao Colaborativa/DH 14 10
Comunicacao Colaborativa/Dir. Informatica 36 30
Atendimento (Func. Area Operacional) 16 14
Atualizando os processos Adm. Internos 103 23
Exceléncia no atendimento para alunos da 81 72
Feira das Profissoes
Informatica Basica para funcionarios da 53 31
area operacional
Total de participantes 239

o Programas Solidarios:

Quadro 90 - Atividades do programa solidario

Atividades Pessoas atendidas
Notas de Falecimento 14
Notas de Nascimento 16
Total de atendidos 30

° Eventos Especiais:

Quadro 91 - Eventos Especiais

Evento N° de atendimentos/participacoes
Jantar Dancante Unesc 2006 400
Entrega de certificados aos funcionarios concluintes 26
dos cursos de informatica basica e avancada
Total de atendimentos 426
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Programa de Integracao de Novos Contratados:

Quadro 92 - Programa de Integracao de Novos Contratados
Més N° de participantes
Abril 32
Maio 21
Junho 06
Julho 09
Agosto 13
Setembro 07
Outubro 18
Novembro 06
Total de participantes 165

Programa Aniversariantes

Quadro 93 - Aniversariantes

Més N° de confirmacoées N° de participantes
Janeiro/Fevereiro 32 26
Marco - 19
Abril 42 19
Maio 27 20
Junho 34 25
Julho 34 25
Agosto 23 20
Setembro 46 41
Outubro 31 21
Novembro/Dezembro 38 42

Total | = - 258

Programa Qualidade de Vida:

Quadro 94 - Atividades Programa Qualidade de Vida

Atividade Puablico Data N° partic.
Yoga Professores/Aacadémicos/ | Marco a dezembro Regular:50
Funcionarios —04 h/sem. As vezes: 80
Comemoracdo ao dia Professoras/ Académicas/ 08/03 28
da Mulher- Funcionarias/
Dancaterapia
Yoga gestantes/PAMIF Comunidade externa e Marco a Dezembro 14
UNESC 01 h/sem.
Dancaterapia Profesores/funcionarios 11/04 a27/06 24
1:30/sem.
Ritos de Académicos
passagem/calouros I semestre-29 cursos Marco/abril/maio 1154
II semsetre-22 cursos Agosto/setembro. 655
Ritos de Académicos Maio/junho 90
passagem /formandos (04 cursos)
Sessao especial/Dia Funcionarios Apoio 25/04 33
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do trabalhador
(02 sessoes)

logistico.

Atividades anti-Stress Funcionarios Apoio Maio a julho 02 h 16
Logistico semanais.
Ginastica laboral Funcionarios-35 setores Mar a Dez 110
45 min/semana
Palestras/oficinas nos Académicos Marco a Outubro 210
cursos de Graduacao- 10:30 h
07
Palestras/oficinas p/ -Bairro da juventude Fevereiro 80
comunidade externa -Escola Prf. Pedro da ré Junho 34
-Centro Comunitario Santa Maio 12
Augusta (Gestantes)
10:00 h.
Participacao/Program | Funcionarios e estagiarios Abril a Novembro 165
a de integracao de
novos contratados-
A arte da convivéncia Funcionarios/Biblioteca Julho-03 h 44
A arte da convivéncia Diretoria/Informatica Outubro-16h 36
Mini curso- Diretoria de Julho- 08 h 14
Comunicacao Desenvolvimento Humano
colaborativa
Comunicacao Setores /UNESC Agosto/08 h 23
colaborativa
Participacado Programa | Professores / funcionarios Janeiro a 258
Aniversariantes novembro
Oficina de bolas de Funcionarios/professores Novembro 41
natal de Pathwork
Oficinas caixas de Funcionarios/professores Novembro 11
madeira decoradas
Saida de campo Alunos pré-vestibular maio 25
Eletrosul/Acafe /UNESC
Saida de campo Alunos Projeto Acao Maio 20
adolescente
Saida a campo (04) Funcionarios Novembro 98
o Organizacao e Processos:

Quadro 95 - Atividades Organizacao e Processos

Tipo de Processo N° de processos
Estudo e calculo de lotacao 31
Descricao de cargos/Ergomed 200
Elaboracao de organogramas 3
Funcionogramas 8
Elaboracao de fluxogramas 5
Estudo de reenquadramentos 6
Confeccao de manual de organizacdo completo 2
Confeccao de manual de organizacao em 4
andamento

Total 259
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° Setor de Pessoal

Quadro 96 - Processos

Processo * N° de processos
Admissao 138
Afastamentos ** 134
Total 272

*Até 31/10/2006.

**Os afastamentos compreendem: licencas s/vencimentos ou irregulares, licenca maternidade,

afastados por doenca, acidentes de trabalho.

Quadro 97 — Encerramento de Contrato

Demissao N°
Aposentadoria 0
A pedido 41
Contrato temporario 49
Demitidos 41
Término Contrato Experiéncia 2
Morte 2
Total 100

Quadro 98 - Docentes do Ensino Basico por regime de trabalho, titulacao
académica e tempo de servico

Regime de Trabalho Titulagdo Académica Tempo de Servico
N° de 40 horas | 15239 | At 14 | Doutor | Mestre | Especialista | Graduado | Epsino Até 2 2-5 anos 5-al0 10-20
horas horas Médio anos anos anos
Professores
- 30 05 - 05 26 04 - 11 11 9 4

Quadro 99 - Corpo Técnico-Administrativo, segundo o grau de instrucao

Grau de Instrucao N° Técnico-Administrativo %
Ensino Fundamental Incompleto 29 7,51
Ensino Fundamental Completo 50 12,95
Ensino Médio 187 48,45
Graduacao 92 23,83
Especializacao 24 0,22
Mestre 4 1,04
Total 386 100

Diretoria de Desenvolvimento — Gestdo de Pessoa

Quadro 100 - Corpo Técnico-Administrativo, por tempo de servico

Tempo de Servico

N° Técnico-Administrativo

%

Até 5 anos 272 70,47
De 5 a 10 anos 101 26,17
De 10 a 20 anos, ou mais 13 3,36
Total 386 100

Diretoria de Desenvolvimento — Gestdo de Pessoa
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6.3 Diretoria de Financas e Contabilidade

Diretor de Finangas e Contabilidade: Prof* M.Sc. Valéria de Araujo
Atribuicdes

A Diretoria de Finangas e Contabilidade esta a servico dos segmentos académico e administrativo,
exerce suas atribui¢des por meio dos seguintes setores:

o Financeiro

o Contabilidade

o Tesouraria

o Central de Atendimento ao Aluno (Centac)
o Banco do Estudante

o Compras

o Almoxarifado

o Patrimonio

Financeiro: segmento direcionado para andlise e desenvolvimento de estudos de viabilidade
econdmico-financeira, manuten¢do e implantacdo de indicadores, elaboracdo de relatérios
gerenciais, acompanhamento do orcamento institucional previsto e realizado e atualizacio
cadastral junto a institui¢des financeiras. Visando ao atendimento das necessidades de informagao
nos diversos niveis institucionais.

Contabilidade: responsavel pelo registro e escrituracdo contdbil e confeccao das demonstracdes
contabeis inerentes. Além do atendimento das solicitagdes dos orgdos fiscalizadores e do
provimento da base de informacdes gerenciais da institui¢ao.

Tesouraria: responsavel pelo controle dos pagamentos e recebimentos institucionais, contratos de
cobranca, preparo e envio de prestagdao de contas para o Estado.

Central de Atendimento Académico: centraliza o atendimento dos servicos académicos e
financeiros a comunidade interna e externa.

Banco do Estudante: tem por finalidade a concessdo de empréstimo parcial das mensalidades, sob
forma de créditos, para académicos dos cursos de graduagao.

Compras: responsdvel pela operacionalizagdo das compras institucionais nacionais e
internacionais.

Almoxarifado: responde pelo recebimento, armazenamento, reposi¢do, controle e distribui¢do de
materiais de consumo da institui¢ao.

Patrimonio: realiza o cadastro e controle dos bens mdveis e imdveis pertencentes ao Ativo

Permanente da Fucri/Unesc. Responde pelo seguro patrimonial e de veiculos. Auxilia na
documentagao para aquisi¢ao de bens patrimoniais vinculados ao CNPQ.
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Principais atividades desenvolvidas

Elaborac¢ao da proposta orcamentéria para 2007;
Acompanhamento da execucao da proposta orcamentaria de 2006;
Elaborac¢ao do relatério de orcamento realizado em 2006;
Manutengao de indicadores financeiros;

Manutengao da planilha de custos;

Aprimoramento do fluxo de caixa;

Confeccao de estudos econdomico-financeiros;

Elaboragcdo da prestacdo de contas dos projetos de pesquisa com captacdo de recursos
externos;

Migracgdo do faturamento IPAT para o Sistema Académico-Administrativo da Unesc;
Captacgdo de recursos junto a institui¢des financeiras;

Participacdo no fechamento e andlise de contratos;

Elaboracdo das demonstracdes contébeis;

Confeccdo dos relatdrios de filantropia (quadro 101);

Elaboracdo da prestacdo de contas para os 6rgdos federais, estaduais € municipais em
cumprimento a legislacio vigente;

Reestruturacao do setor de contabilidade e financeiro;

Andlise, conferéncia e encaminhamento de documentos financeiros, de contas a pagar e a
receber;

Auxilio aos departamentos no sentido de instruir sobre todos os lancamentos de contas a
pagar;

Automatizacao das solicitacdes de reserva aérea e hospedagem;

Realizac@o das compras institucionais e importacdes de produtos e equipamentos;

Apoio a elaboragdao do manual descritivo dos uniformes determinados institucionalmente;
Implantagao, para material de expediente, do uso de papel A4 reciclado;

Substituicdo do tipo de papel toalha de uso geral, visando a reducdo da quantidade
utilizada;

Negociacgdes e renegociagdes de mensalidades;
Atendimento financeiro ao académico (quadro 102) ;
Participacdo nas reunides dos conselhos institucionais CONSU e CSA

Quadro 101 - Sintese dos servigos prestados a comunidade com gratuidade - 2006

PROJETO

—

Atendimento a alunos economicamente carentes

Atendimento a alunos com dificuldades financeiras

Visitas / viagens de estudos

Capacitagcao de recursos humanos

ol B~ W D

Clinicas de Fisioterapia (quadro 103)
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6 Clinica de Psicologia (quadro 104)

7 Ambulatério do centro de saude da Unesc (quadro 105)
8 Protecéo ao idoso

9 Farmécia Solidaria (quadro 107)

10 Casas da cidadania (quadro 106)

11 Instituto de Pesquisas Ambientais e Tecnoldgicas

12 Representagéo nos conselhos da comunidade

13 Arte na escola

14 Cultura e Lazer

15 Cidadania

16 Saude e Vida

17 Cedéncia de dependéncias e materiais para comunidade
18 Biblioteca e materiais para comunidade

19 Museu universitario

20 Programa de Educacgao e Gestao Ambiental

21 Hospital

Setor: Filantropia

Quadro 102 - Sintese de bolsas e programas e financiamento de estudo

2569

93

149

1803

Temporarios: 985 | Educacéo Basica : 96

146

173

Lato Sensu : 01

159

200

Graduacao : 141

Fixos: 279

Graduacao: 184

Strictu Sensu: 11

Pos-Graduacao
Lato Sensu: 07
Stricto Sensu: 04
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Quadro 103 - Atendimentos Fisioterapéuticos

Local Num'ero de Numero de alunos
atendimentos
Hospital Regional 2.489 38
de Ararangud
(internos)
Hospital Regional 2.434 38
de Ararangud
(clinica)
Hospital Sao José 2.308 50
Unidade Basica de 2.233 50
Saude
Clinica de 8.542 60
Fisioterapia
UNESC
TOTAL 18.006 | e

Quadro 104 - Atendimentos Psicoldégicos

Clinica de Psicologia

Més Atendimentos Pacientes Sessoes
Janeiro 0 0 0
Fevereiro 100 50 1
Margo 621 332 4
Abril 757 316 4
Maio 899 331 4
Junho 669 279 4
Julho 172 171 2
Agosto 734 315 4
Setembro 834 347 4
Outubro 906 351 4
Novembro 753 291 4
Dezembro 75 5 2
1° Semestre 2946 1308 17
2° Semestre 3474 1480 20
Total no ano 6420 2788 37
TABELA DE GRUPOS DA CLINICA 2006
Atendimentos/
Grupos Semestral Pacientes Sessdes
Desempregados 46 19 10
Depressivos
AnoOnimos 20 15 6
Fobia Social 0 0 0
Pamif 115 15 16
POP 150 140 30
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Quadro 105 - Atendimentos Ambulatoriais

Relatorio do Numero de Consultas Realizadas em 2006

Especialidades Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul| Ago [ Set | Out | Nov | Dez | Total
C. Cirargico Vascular 2 9 3 5 3 2 8 9 7 10 0 22
C. Cirurgia Urologia 7 16 9 18 16 10 16 6 19 25 0 66
C. Cirurgia Geral 1 3 12 17 7 3 10 7 21 10 0 40
Cardiologia 22 | 64 | 49 | 47 | 46 | 11| 62 | 54 | 63 | 54 0 268
Clinica Médica 53 | 128 | 85 | 112 | 107 | 41 | 133 | 99 | 118 | 114 | 6 485
Dermatologia 19 54 31 38 32 15 22 33 21 33 13 162
Endocrinologia 7 31 | 31 [ 32 ]2 |0 12 | 24 | 36 | 40 0 127
Gastroenterologia 55 38 39 43 14 50 4 67 4 0 183
Geriatria 28 | 29 [ 33 | 29 | 0 24 | 29 | 38 | 40 0 119
Ginecologia 40 | 146 | 113 | 116 | 91 | 49 | 81 |106| 145 | 120 | 27 506
Ginecologia Pré-Natal 8 9 30 32 41 30 15 21 21 17 0 120
Nefrologia 9 47 | 35 | 43 | 28 44 | 34| 36 | 34 0 162
Neurologia 8 36 | 25 | 25 | 25 35 | 25 | 27 | 24 0 119
Oncologia 2 7 4 3 3 10 2 3 5 0 19
Ortopedia 14 | 54 | 52 | 49 | 45 | 20 | 50 | 51 | 64 | 46 0 214
Pediatria Geral 66 | 232 | 167 | 205 | 166 [ 109 | 86 | 47 | 192 | 191 | 37 836
Pediatria - Gastro 6 14 | 17 | 23 | 21 | 15| 23 | 25 | 30 | 33 0 81
Pediatria - Pré-Natal 1 1 4 5 3 1 4 17 17 0 15
Pediatria - Cirurgia 2 7 6 8 4 5 9 9 12 4 1 27
Pediatria - Hemato 1 17 14 21 13 9 22 7 25 32 10 66
Pediatria - Adolescentes 9 23 6 14 17 2 20 17 17 15 3 69
Pediatria - Nefro 0 0 0 0 0 15 13 14 23 72
Pneumologia 20 | 72 | 45 | 61 48 | 10 | 73 | 40 | 87 | 46 510
Psiquiatria 21 | 96 | 86 | 102 | 76 | O 88 | 75 | 101 | 42 687
Total 326 | 1149 | 891 | 1047 | 892 | 348 | 909 | 778 [ 1181 ] 1016 | 112 | 8649
Relatorios Eletrocardiogramas ECG — 2006
Foi realizados 80 ECG no Ambulatério Clinico
Verificacao Pressao Arterial - 2006l
Foi realizado controle da presséo arterial — 100
Quadro 106 - Atendimento nas Casas da Cidadania - 2006
CASA DA CIDADANIA CENTRO
PROCEDIMENTOS | jan/ | fev/ | Mar/| abr/ | mai/ | jun/ | jul/0 | ago/ | set/ | out/ | nov/ | dez/ | TOTAL
05 | 05 | 05 | 05 | 05 | 05 5 05 | 05 | 05 | 05 | 05
Familia 0 32 ({133 | 63 | 109 | 96 | 55 | 133 | 122 | 110 | 140 | 14 | 1007
Relacdes 0 2 10 | 16 | 19 6 6 5 40 | 20 5 1 130
Comerciais
Desavencas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Outros 0 20 | 23 6 11 4 7 6 20 | 13 | 10 2 132
0 |54 166 | 95 | 139 | 106 | 68 | 144 | 182 | 143 | 155 | 17 | 1269
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CASA DA CIDADANIA PROSPERA
PROCEDIMENTOS | jan/ | fev/ | mar/ | abr/ | mai/ | jun/ | jul/0 | ago/ | set/ | out/ | nov/ | dez/ | TOT
06 | 06 | 06 | 06 | 06 | 06 6 06 | 06 | 06 | 06 | 06 | AL
Familia 00 30 90 56 52 50 00 62 53 47 48 05 | 493
Relacées 00 | 00 | 01 [ 00 [ 00 [ 00 | 00 |00 [ 00 |05 | 08| 00 | 14
Comerciais
Desavencas 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Outros 00 11 26 28 05 05 00 08 08 04 00 01 104
TOTAL 00 41 | 117 | 84 57 | 55 00 78 61 56 56 06 | 611
CASA DA CIDADANIA RIO MAINA
PROCEDIMENTOS jan/ | fev/ | mar/ | abr/ | mai/ | jun/ | jul/ |ago/| set/ | out/ | nov/ | dez/ | TOT
06 | 06 | 06 | 06 | 06 | 06 | 06 | 06 | 06 | 06 | 06 | 06 | AL
Familia 00 | 16 | 43 | 29 | 28 | 08 | 03 | 49 | 45 | 35 | 30 | 04 | 290
Relacdes 00 | 00 | o1 02 | 01 00 | 00 | 02 | 02 | 03 | 05 | 00 | 16
Comerciais
Desavencas 00 00 01 00 00 00 00 00 00 00 01 01 03
Outros 00 02 02 03 01 00 00 04 03 02 02 01 20
TOTAL 00 18 47 34 30 08 03 55 50 40 38 6 329
farmacia
e &£ o
r/.z' T l"_ :\;\' -
solidaria
\ duar-é-u melhor remédio
Quadro 107 - Farmacia Solidaria - 2006
Periodo: 01/09/2006 a 20/12/2006
Ne Valor Doacoes
Atendimentos medicamentos Recebidas (R$)
doados (R$)
Setembro/2006 166 R$ 6.040,13 R$ 45.663,82
Outubro/2006 290 R$ 11.323,44 R$ 27.607,65
Novembro/2006 358 R$ 18.101,97 R$ 32.289,52
Dezembro/2006 186 R$ 15.008,60 R$ 36.052,01
TOTAL 1.000 R$ 50.474,14 R$ 141.613,00

consumo.

Descarte de Medicamentos
Foram segregados e descartados 249,4kg de medicamentos vencidos e/ou impréprios para
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6.4 Diretoria de Informética
Diretor de Informética: Prof* M.Sc. Rogério Antonio Casagrande
Atribuicdes:

Participar de todo e qualquer processo vinculado a 4rea de Tecnologia da Informacao,
que seja ligado a informatizagdo da UNESC, com o intuito de colocar essa Tecnologia a servico
dos segmentos académicos (ensino, pesquisa € extensao) e administrativo.

A Diretoria de Informatica estd dividida em dreas de atuagdo especificas:

Desenvolvimento Corporativo: realiza a andlise, desenvolvimento, implantacdo, manutencio e
suporte operacional dos sistemas informatizados.

Desenvolvimento Multimidia: elabora produtos hipermidia e multimidia servindo-se do apelo
visual e informacional na divulgacdo e disponibilizac¢do de servigos on-line.

Redes e Telefonia: realiza a andlise, desenvolvimento, implantagdo, manutencdo e gerenciamento
das redes de computadores e de telefonia.

Suporte Técnico: realiza o atendimento de chamados sob demanda e preventivo, englobando
orientacdes de uso e manuten¢do de hardware e software. Executa também a configuragao /
instalagio de equipamentos. E responsavel pelo controle de documentos e equipamentos.
Laboratoérios de Informatica: coordena, planeja, organiza e distribui as atividades nos
Laboratorios de Informatica, além de manter operacional os recursos de hardware e software.

Dentre as principais atividades desenvolvidas em 2006, destacam-se:

e Ampliacdo da Central Telefonica;

e Substituicdo/ampliacdo do Cabeamento Telefénico ADM / Blocos XXI;

e Aquisi¢do de Cofre de Seguranca para Backup e Documentacao;

e Separacdo da Rede do DCE em link isolado — ADSL 400;

¢ Doacdo de 11 Computadores para Casa da Crianca e do Adolescente;

e Doacdo de 10 Computadores para Bairro da Juventude;

¢ Doacdo de 09 Computadores para APAE de Cricitima;

e Palestra sobre seguranca na Internet para CAP — 5%/6% e 7°/8" Séries;

e Palestra sobre seguranca na Internet para Colégio Michel — 5*/6* e 7%/8" Séries;

e Aquisicdo de cadeados para os gabinetes de todos os computadores de Laboratorios;

e Passagem de Fibra-Otica UNESC-Centro - cancelamento de mensalidade Frame-Relay
(reducdo =~ 1.200,00/més);

e Aquisi¢do de 07 Palmtops para IPAT — Pesquisa;
e Aquisicdo de 15 impressoras HP 550 DTN;
e Reducio linhas de acesso doméstico de 180 p/ 120 linhas (reducdo =~ 950,00/més);
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Contrato de Autenticacdo ADSL com Brasil Telecom;

Implantagcao de comunicagao VOIP IPAT/UNESC (andamento);

Integracdo dos sistemas com cédigo de pessoa tinico em toda UNESC (fev/2007);
Implantagao de Procedimentos de Backup Corporativos (andamento);
Implantagdo de sistema de inventario de Software e Hardware;

Implantagdo do Projeto Piloto do Diario Eletronico;

Implanta¢do do Projeto Piloto do Boleto On-line;

Capacitacio funcionarios — Inter-relacio pessoal, Arte da Convivéncia (Etica);
Participacdo de funciondrios no Férum Internacional de Software Livre FISL;
Elaborac¢do de etiquetas informativas para as impressoras;

Elaborac¢ao da Cartilha de Seguranca On-Line;

Elaborac¢ao Folder do Didrio Eletronico para professores;

Treinamento Professores, Secretarias Cursos € Secretaria Geral - Diario Eletronico;

Atendimento de suporte técnico software/hardware a todos os setores da Universidade,

inclusive nas extensoes;

Suporte a Eventos, relativos a software e hardware;

Desenvolvimento de fungdes complementares ao sistema académico e administrativo;

Implantagao do sistema financeiro do IPAT;

Quadro 108 — Sistemas Existentes

SISTEMAS EXISTENTES

BIBLIOTECA
DIRETORIA DE INFORMATICA
SISTEMA ACADEMICO
SISTEMA ADMINISTRATIVO
SISTEMA CAP
SISTEMA CORPO DOCENTE
SISTEMA CURSOS SEQUENCIAIS
SISTEMA EXTENSAO
SISTEMA FINANCEIRO
SISTEMA IPAT
SISTEMA POS-GRADUACAO
SISTEMA WEB
SISTEMAS ESPECIFICOS
SISTEMA DE APOIO LOGISTICO
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS
SISTEMA SAOE

TOTAL
GLOBAL 16 sistemas
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Situacao
EM ANDAMENTO

IMPLANTADO

PENDENTE

Quadro 109 — Situagao atual dos Sistemas/Sub-sistemas

Sistema

BIBLIOTECA

SISTEMA ACADEMICO
SISTEMA ADMINISTRATIVO

SISTEMA CAP
SISTEMA DE RECURSOS
HUMANOS

SISTEMA FINANCEIRO
SISTEMA IPAT

BIBLIOTECA

DIRETORIA DE INFORMATICA
DIRETORIA DE INFORMATICA
DIRETORIA DE INFORMATICA
DIRETORIA DE INFORMATICA
SISTEMA ACADEMICO
SISTEMA ACADEMICO
SISTEMA ADMINISTRATIVO
SISTEMA ADMINISTRATIVO
SISTEMA ADMINISTRATIVO
SISTEMA CAP

SISTEMA CORPO DOCENTE

SISTEMA CURSOS SEQUENCIAIS
SISTEMA CURSOS SEQUENCIAIS

SISTEMA DE RECURSOS
HUMANOS
SISTEMA DE RECURSOS
HUMANOS

SISTEMA EXTENSAO
SISTEMA EXTENSAO
SISTEMA EXTENSAO
SISTEMA FINANCEIRO
SISTEMA FINANCEIRO
SISTEMA FINANCEIRO
SISTEMA FINANCEIRO
SISTEMA IPAT

SISTEMA POS-GRADUACAO
SISTEMA POS-GRADUACAO
SISTEMA SAOE

SISTEMA SAOE

SISTEMA SAOE

SISTEMA WEB

SISTEMAS ESPECIFICOS
SISTEMAS ESPECIFICOS
SISTEMAS ESPECIFICOS
SISTEMAS ESPECIFICOS
SISTEMAS ESPECIFICOS
SISTEMAS ESPECIFICOS
SISTEMAS ESPECIFICOS
SISTEMAS ESPECIFICOS
SISTEMAS ESPECIFICOS
DIRETORIA DE INFORMATICA
DIRETORIA DE INFORMATICA
DIRETORIA DE INFORMATICA
SISTEMA ACADEMICO

Sub-sistema

INTEGRACAO BIBLIOTECA-ACADEMICO
DIARIO ELETRONICO

SISTEMA DE FATURAMENTO

WEB - CAP

CURRICULUM PROFESSORES
EXPORTACAO DE DADOS

GERENCIAL IPAT

BIBLIOTECA

CONTROLE DE ACESSO LABORATORIOS
CONTROLE DE ATIVIDADES

DIRETORIA DE INFORMATICA

GERENCIA DE EQUIPAMENTOS E SOFTWARES
ACADEMICO

MATRICULA

BANCO DO ESTUDANTE

BOLSAS

ORCAMENTO

CAP

CORPO DOCENTE
CURSOS SEQUENCIAIS

CURSOS SEQUENCIAIS-FINANCEIRO (EXTENSAO)
ENQUADRAMENTO PROFESSORES

CONTROLE DE ALUNOS COM SEGURO

ACADEMIA
CURSOS EXTENSAO

VOLUNTARIADO

ALMOXARIFADO

CONTAS A PAGAR

CONTAS A RECEBER

TESOURARIA

EMISSAO DE LAUDOS

FINANCEIRO DA POS

POS-GRADUACAO

ART 170 - WEB

BOLSAS DE ESTUDO E FINANCIAMENTOS
CONTROLE DE ESTAGIARIOS

WEB - MATRICULA

AVALIACAO INSTITUCIONAL
CATALOGO ZOOLOGIA

CONTROLE DE FREQUENCIA

CONTROLE DE REVISTAS

HERBARIO

INSCRICAO DE TRABALHOS - SEMINARIO
MALA DIRETA

SEMANA ACADEMICA - INSCRICAO
SISTEMA SUPORTE

HELPS

MANUAIS SISTEMAS
RE-ESTRUTURACAO/REVISAO DO SAU
ADEQUACAO DOS SISTEMAS A REFORMA ADMINISTRATIVA
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SISTEMA ADMINISTRATIVO
SISTEMA ADMINISTRATIVO
SISTEMA CAP

SISTEMA CAP

SISTEMA DE APOIO LOGISTICO

SISTEMA DE APOIO LOGISTICO
SISTEMA DE RECURSOS
HUMANOS

SISTEMA DE RECURSOS
HUMANOS

SISTEMA EXTENSAO
SISTEMA EXTENSAO
SISTEMA FINANCEIRO
SISTEMA FINANCEIRO
SISTEMA FINANCEIRO
SISTEMA FINANCEIRO
SISTEMA FINANCEIRO
SISTEMA FINANCEIRO
SISTEMA FINANCEIRO
SISTEMA POS-GRADUACAO
SISTEMA SAOE
SISTEMA SAOE
SISTEMA SAOE
SISTEMA SAOE
SISTEMA SAOE
SISTEMA WEB
SISTEMA WEB
SISTEMAS ESPECIFICOS
SISTEMAS ESPECIFICOS
SISTEMAS ESPECIFICOS
SISTEMAS ESPECIFICOS
SISTEMAS ESPECIFICOS
SISTEMAS ESPECIFICOS
SISTEMAS ESPECIFICOS
SISTEMAS ESPECIFICOS
SISTEMAS ESPECIFICOS
SISTEMAS ESPECIFICOS

CUSTOS
FILANTROPIA

DIARIO ELETRONICO

SERVICOS ONLINE

AUDIO VISUAL

CONTROLE DE ENTREGA DE EQUIPAMENTOS E MOVEIS

PROCESSO SELETIVO

RECURSOS HUMANOS
MATRICULA WEB

PROJETOS

COMPRAS

CONTROLE BANCARIO

CONTROLE DE SOLICITACOES DE VEICULOS
DEBITO AUTOMATICO DE TAXAS

FLUXO CAIXA

FUNDO FIXO

REGISTRO DE COTACOES

MATRICULA WEB

APOIO VIRTUAL

ATENDIMENTO PSICOLOGICO

MONITORIA

PROGRAMA DE MORADIA

SISTEMA SAOE

ACADEMICO - WEB

SERVICOS ONLINE

AGENDA ELETRONICA (LOTUS)
ATIVIDADES ANUAIS DOS SETORES

CASA DA CIDADANIA

MALA DIRETA - DUPLICIDADE

MALA DIRETA - ENVIO POR E-MAIL
PROTOCOLO

SECRETARIA DOS CONSELHOS

SISTEMA DE CONTROLE DE CONTRATOS - PESSOA JURIDICA
SISTEMA DE OUVIDORIA

SISTEMA DE TELEMARKETING

® Principais atividades desenvolvidas

Sistema Biblioteca

o Unificacdo de cédigos de pessoa dos Sistemas: Académico e de Biblioteca.

= Lancamento das taxas de multa direto no Sistema Financeiro através de eventos.

Diretoria de Informatica

o Reformulagao da tela de solicitacdo de desenvolvimento.

= Consultas gerenciais de consumo de material de informaética.
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Sistemas Especificos

Sistema de Tele-marketing

a

Sistema de acompanhamento de egresso.

Sistema Académico

o

Desenvolvimento, treinamento e implantacdo de uma versao para testes do Didrio on-line.
PIO (Processo Interdisciplinar Orientado)

= Controle das notas para cada disciplina.

= Tratamento das disciplinas nas matriculas subseqiientes a "uma situag¢do especial”
Implementac¢do da declaracao de solicitacdo de documentos faltantes para alunos novos.
Unificacao das telas de cadastro de calouros e processo seletivo especial.
Alteracao no controle de vagas no curso: Agora o controle € feito a partir de uma tabela
onde os valores serdo manipulados pela SERCA quando necessério e serd possivel resgatar
as vagas disponiveis de semestres anteriores (historico).
Alteracao na tela de optativa de livre escolha para atender a flexibilizagdo das grades, ja
existente no curso de ciéncias bioldgicas.
Tela para cadastro de habilidades e competéncias, que serd impresso no histérico dos
alunos dos tecnélogos.
Tela para envio de senha do Professor utilizando a tecnologia de webservice.

Tela de fechamento de turma individual (tinico aluno ou uma Unica turma).

Sistema Financeiro

a

Geracao de arquivo para cobradora - tratamento de outros comandos, além da baixa.
Exportacao GIS ONLINE.

Importacao dos valores do relatério de arrecadagdo para a contabilidade.

Geracao de histérico do contas a receber quando € feito o processamento do retorno
bancério.

Alteragao das rotinas de checagem financeira. Agora todo o controle € feito através de
parametros.

Tela para fazer a transferéncia de financeiro entre duas matricula de uma mesma pessoa.
Implementacdo da parcela na entrada na tela de negociacao de divida.

Importacao dos pagamentos de fornecedores da EDM card.
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= Langcamento das taxas de impressdao de folha A3 e A4 nos laboratérios de Arquitetura,
direto no Sistema Financeiro através de eventos.

o Tela para documentacao da utilizagao de sobra de bolsa para outras dividas.

Sistema Administrativo
= Implementacao da Requisi¢cdo de Compra

o Implementacao de solicitacdo de reserva aérea e hospedagem.

Sistema CAP
= Preparagdo do sistema por causa da alteracdo de 8 para 9 anos do ensino fundamental.

o Tela para acerto manual das movimentagdes do relatério de ingressos e transferéncias.

Sistema Controle Docente

= Relatorios gerenciais para auxilio na montagem das una's.

Sistema de Extensao

= Unificacdo dos cddigos dos sistemas Académico e Extensdo.

Sistema de P6s-Graduacio

o Tela de cadastro da Pré-inscri¢ao do aluno.

= Preparagdo do sistema para cursos de aperfeicoamento.

= Re-estruturacdo da emissdo de certificado, com atualizacdo das datas referentes a
impressao, conferéncia e entrega.

o Reformulagao do cadastro de resolucdes. Antes era por aluno e agora passa a ser por turma.

o Tela de célculo do valor total a ser cobrado do aluno escolhendo-se um rol de disciplinas
distintas.

= Procedimento para setar automaticamente a situacdo do aluno para “ndo concluinte” apds

36 meses da matricula.

Sistema SAOE

= Reformulacdo da ficha de inscri¢do do art. 170

Sistema WEB

= Disponibiliza¢do da impressao do boleto.
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Sistema IPAT

a

a

o

Desenvolvimento e ajuste de impressao de notas fiscais.

Desenvolvimento de ficha interna para Laboratérios 1, 2 e 3.

Reformulagdo na geracdo do financeiro para projetos com faturamento por execugdo do

Servigo.

Geracao e impressao de recibos da balanca rodovidria.

Cadastro de orcamento para outros laboratérios (Exceto 1).

Desenvolvimento de alguns relatérios gerenciais e de producdo (laboratérios, balanca

rodovidria e financeiro).

Area de Desenvolvimento Multimidia

Atividades desenvolvidas no ano de 2006

Ferramentas e Tecnologias:

Software de animacao e autoria: Flash e Authorware

Software de imagem: Photoshop, Fireworks, Corel Photo, PaintShop Pro
Software grafico: Corel Draw

Software de edicao web: Dreamwaver

Software de video: Adobe Premiere

Software de audio: GoldWave

Software de slide: PowerPoint

Tecnologia Web: PHP, Javascript, ASP, Java

Banco de Dados: MySQL, SyBase

Trabalhos desenvolvidos:

Website

- We

b

Desenvolvimento do Website Unesc

Hotsite de eventos e campanhas (35)

Publicidades Web: Banners e selos (154)

Manuten¢do do Website (931)

Edicao on-line do Curso de Extensao a Distancia “Drogas saiba como evitar: educando
para a vida e formando cidadaos”

= Servicos Web

Manuteng¢ao, ampliagdo e acompanhamento da Aplicac@o dos instrumentos de
avaliacdo via Web - (COMAVI) - (1° e 2° semestre)

Sistema de Egressos (Levantamento e estatisticas dos dados)

Manuten¢do, ampliacdo e acompanhamento do Sistema Artigo 170 (1° e 2° semestre)
Manuteng¢ao, ampliagdo e acompanhamento do Sistema Reserva Matricula Web (1° e
2° Semestre).

Manuteng¢ao e acompanhamento do Sistema Biblioteca Web.

Projeto e desenvolvimento do Didrio on-line
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Desenvolvimento do Manual do Didrio on-line

Projeto Prontudrio Eletronico (reunioes)

Projeto e desenvolvimento do Boleto on-line

Customizacgdo e desenvolvimento do Sistema Casa da Cidadania (Knomos)
Sistema de Suporte (manutencao)

Boletim Notas do CAP

Servidor da Biblioteca

Migracdo do Servidor da Biblioteca

Seminério do PIC

Sistema de Congressos

Customizagdo e configuragao de Framework e desenvolvimento
Sistemas de Estagios

Museu da Infancia (reunides)

Projeto de sistemas de integragcdo da Clinicas

= AVA (Ambiente Virtual de Aprendizagem)

Estudo do Learnloop 2

Estudos de outros ambientes

Ampliacdes

Manutencao

Acompanhamento dos servidores

Criacdo das salas (2006-1 e 2006-2)

Projeto Plano de Migracao AVA 1 para AVA Unesc

= Servidores Web

Configuracao

CD ROM

CD ROM Instrucional do Curso de Especializacdo Latu Sensu a Distancia em Obras
Civil — médulo 1T

CD ROM Instrucional do Curso de Especializacao Latu Sensu a Distancia em Obras
Civil — médulo 11T

CD ROM Interativo II Congresso Sul Brasileiro de Computagdo

CD ROM Interativo VI Semindrio de Iniciacdo Cientifica

CD ROM Interativo Dimensdes do Urbano

CD ROM Interativo IV Semindrio de grupos de Pesquisa e II Seminario de Iniciacao
Cientifica da Acafe

Metodologia

Estudo

Adequagdo

Aplicacao

Documentacgdo de aplicacdes

Apresentacoes Multimidia

Institucionais (02):

o Apresentacao Multimidia do Projeto Ecomex: Estudo de Prospeccdo de Novos
Mercados.

o Apresentacao Multimidia Gestao Nacional de Energia na Industria Ceramica.

Cursos (01)
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Editoracio grafica

— Selos CD ROM (04)

Total de banners e selos produzidos: 319

Area de Redes e Telefonia

Principais atividades no ano de 2006

ASANENENENENEN
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<\

Atendimento de suporte técnico software/hardware aos setores da Universidade;
Instalacdo de rede wireless na Sede Social da Aprofucri;

Ampliacdo de ramais da Central Telefonica;

Aperfeicoamento da ferramenta de controle de spam;

Apoio aos problemas relacionados a rede de computadores do HRA;

Execucdo do projeto de fibra 6ptica do IPAT

Interligagcao do prédio da UNESC-Centro a UNESC, através de fibra dptica, utilizando a
estrutura da FAPESC.

Realizacdo de estudo e testes de voz sobre IP, utilizando Asterisk, como proposta
interligacao das Centrais Telefonicas da UNESC e IPAT;

Auxilio na criacdo do Termo de uso do MSN;

Gerenciamento dos acessos a Internet;

Auxilio na criacdo de normas para acesso a sites de fotolog, orkut, msn e afins;
Disponibiliza¢do do sistema Pergamun na biblioteca do Hospital Sdo José, via terminal
service;

Instalacdo e ativacao de diversos pontos de rede nos setores da UNESC;

Instalac@o da rede do GAC da Préspera devido mudanca de local;

Instalacdo de rede no Centro de Eventos da UNESC;

Instalac@o de rede na nova sala do DCE;

Apoio aos eventos da UNESC;

Upgrade do backbone dos servidores;

Separacdo fisica da rede do DCE, propondo instalacdo de ADSL, tendo o acesso a Internet
totalmente independente da rede da UNESC;

Instalacdo de novo filtro de conteido Web;

Manutengao das regras/filtros de acesso a Web.

Instalacdo de ferramenta que permite criar regras para controlar a utilizacao de programas
de download de filmes, musicas e afins;

Reinstalac@o do servidor de e-mail;

Manutenc¢do dos servidores;

Documentacdo dos procedimentos de instalacio de servidores;

Gerenciamento de contas de usudrios;

Criacgao de politica de backup;

Gerenciamento do backup dos servidores;

Andlise de registros dos servidores;

Re-alocagdo do nobreak da Diretoria de Informética, sendo retirado da sala dos servidores
e instalado em ambiente préprio.

Suporte aos sistemas de folha de pagamento, contabilidade e cartdo ponto;
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NUMERO DE PONTOS DE REDE UNESC: 1767

NUMERO DE PONTOS DE REDE UNESC-CENTRO: 85
NUMERO DE PONTOS DE REDE IPAT: 115

NUMERO DE CONTAS DE E-MAIL: 6.450

Area de Suporte Técnico

e Mais de 2.800 equipamentos de informdtica (computadores, monitores, impressoras € scanners)

além de outros periféricos.

e [aboratdrios diversos, escritorio modelo, DCE, IPAT, sala dos professores, departamentos de

ensino e demais setores administrativos.

¢ Atendimento externo: Casas da Cidadania (Préspera, Rio Maina, Cocal do Sul, Centro), CPJ —
Centro, Laboratério Tecnologia e Sequencial, Hospitais que possuem computadores vinculados

a cursos da UNESC (Sao José — Criciima, Sdo Donato — I¢ara, Hospital Regional — Ararangud).
e Média de mais de 1.000 chamados de suporte/més.

e (s atendimentos sdo na area de hardware e software.

Atividades Destaques — 2006

¢ Informatizacdo dos procedimentos utilizados na execucdo do suporte técnico.

http://www.unesc.net/intranet/info/suporte/procedimentos.php

e (Confec¢do de manual com recursos do Microsoft Word referente Alteragdes controladas e

Comentarios.

e Elaboracdo de material educativo referente cuidados que os usudrios precisam ter com a

utilizacdo de impressoras jato de tinta.
¢ Filantropia - Processos de doagao de computadores

e [evantamento “in loco” das reais necessidades dos departamentos/ laboratérios que

solicitaram substituicdo e/ou acréscimo de recursos de informaética.
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Descri¢do dos procedimentos de manutengdo e conservagdo de equipamentos de informaética
(administrativo e laboratdrios de informatica).
Apoio a nova supervisdo da Equipe do Audio Visual, trabalho em parceira com a equipe de

Suporte.

Participagdo da Supervisdao de Suporte na definicdo da normatizacdo das regras para
solicitacdo de equipamentos de informadtica para Eventos. Parcerias: Diretoria do Apoio

Logistico e Responsavel pelo Setor de Eventos.

Levantamento dos softwares instalados nos equipamentos de informdtica de todo parque da

UNESC (interno/externo). (em andamento)

Colocagdo de cadeados de seguranga em computadores.

Relatorios referentes a manutencdo preventiva

Preenchimento formuldrio de cargos e salérios solicitados pela Diretoria de Informatica.

Inicio da campanha educativa “Backup Ja!”.

Chamados atendidos mensalmente pela equipe de suporte

na area Administrativa/2006

2993

\

3000+

S

2500

S

2000+

N

1500+
1000+
500+

L] L L] L] L] L \J L]
Janeiro Fevereiro (18 Margo (23dias) Abril (17dias)  Maio (22dias) Junho (21dias) Julho (21dias) Agosto (23dias)  Setembro Outubro Novembro  Dezermbro
(21dias) dias) (20dias) (20dias) (20dias) (14dias)
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.Média de chamados atendidos diariamente pela equipe de suporte/2006
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Numero de equipamentos novos configurados e instalados/2006

160
140
120
100
801
60 1
401
201

0

Micros*

Impressoras Outros**

* . Preparacdo de micro novo: instalacdo dos softwares utilizados pelo departamento que ird recebé-lo,
configuracaes, transferéncia de backup.
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** . Gravadores cd/dvd, scanner...

Numero de equipamentos realocados®/2006

3

= -

Micros* Impressoras

* A preparacdo de um micro realocado envolve muito tempo: backup (do departamento de origem e de destino),
formatacdo, configuracdo e instalacdo dos softwares utilizados pelo departamento que ird receber o
equipamento.

Obs.: Nao foram computados os periféricos realocados.

Numero de equipamentos emprestados™® para departamentos
e/ou eventos da UNESC/2006

140
120
100
80
60+
40+
20

T
micro completo impressora monitor CPU Estabilizador Outros

*  Os empréstimos sdo decorrentes do envio de equipamento do departamento para assisténcia técnica, quando hd
grande fluxo de trabalho por periodo determinado e para eventos da UNESC.
**  Qutros: scanner, drives, caixas de som, fones, fontes ...
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Numero de equipamentos encaminhados para assisténcia técnica/2006

89

60

o]
Q
N\ N N\

Micros Impressoras Monitores Outros

Numero de periféricos recuperados*/2006

70

62

(5]
(5]

60

50

40

28
30

20 16 % 17 17 15 15

10

N
-

*  Equipamentos considerados recuperados sdo aqueles que a equipe de suporte através de desmontagem, troca
de pegas, limpeza... os fazem funcionar novamente.
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Resumo dos gréaficos do suporte/2006

18000

15794
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283 372 195 263
2000
79
0 L) L) L) e L) L) L]
Suportes Equip. Novos* Equip. Empréstimos Assist. Perif. Recup.
Atendidos Realocados™ Técnica

* Equipamentos novos e realocados envolvem formatagdo, configuragdo, backup...

Evolucao anual de computadores na UNESC
1994 a 2006

1400+ 1327 1320
J 1182
1200+ O n. micros
1000
800+
600+

400- 2
222

771

659

200 105
5 53 101

1994* 1996 1997* 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006**

* Os 52 micros (486) de 1994 a partir de 1997 ndo foram mais computados por ndo atenderem as necessidades
institucionais.

Laboratoérios de Informatica
Atividades Destaques 2006

. Melhoria e adaptagao do sistema de utilizacdo e controle dos laboratérios, o Sistema
LabInfo — A partir do segundo semestre de 2004, foi implantado o Sistema LablInfo. Por meio
deste sistema, os trabalhos dos monitores cresceram em qualidade e agilidade. Os controles, que
eram na sua maioria manuais, passaram a serem cadastrados no sistema de maneira rapida e
pratica. A identificacdo dos usudrios também ficou mais precisa com o cédigo e senha, eliminando
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filas para apresentacdo de carteirinha e preenchimento do controle de entrada. O sistema tem por
finalidade:

= Identificar os usudrios por meio de c6digo e senha do aluno (em caso de professores e
funciondrios, utiliza-se o c6digo de pessoa do sistema académico);

= Prover estatisticas e relacdo de uso do laboratério por usudrio e por periodo (dia, més e
ano);

= Possibilitar desligamento de equipamentos via software;

= Otimizar o tempo dos monitores para atendimento dos professores, alunos e
pesquisadores;

= Bloquear/Liberar usudrios que desrespeitam as regras do LabInfo (novo em 2006);
= Pesquisar usudrio/senha dos usudrios para acesso (novo em 2006);

= Controlar presenca dos ministrantes/professores pela agenda (novo em 2006);

= (Cadastrar/controlar agenda via sistema (novo em 2006);

= Prover estatistica de acesso dos alunos por laboratérios especificos e tempo de uso por
equipamento (novo em 2006).

o Implantacdo do Sistema LablInfo nos equipamentos do Laboratério de Medicina localizado
no Bloco S;
. Levantamento e identificacdo dos equipamentos de informatica do parque dos Laboratérios

da UNESC (Campus 1 e UNESC Centro) - Realizado levantamento in loco dos equipamentos de
informadtica: gabinetes, monitores, scanners, impressoras, GameShows. Foram checadas as
etiquetas de identificacio que foram anexadas em todos os equipamentos em 2005 além da
conferéncia das informagdes cadastrados no sistema (modelo, tipo, n. série, localizacdo, dados de
compra);

° Colocagdo de etiquetas lacre em todos os equipamentos dos Laboratérios de Informatica da
UNESC;
. Colocagcao de cadeados em todos os computadores (somente nos gabinetes) dos

Laboratoérios de Informatica da UNESC;

° Revisdo e atualizacdo das normas labinfo — normalizacdo de utilizacdo dos laboratérios de
informdtica. Aguardando aprovagdo da pro-reitoria de ensino e da diretoria de graduacdo.
Algumas regras descritas nas normas labinfo ja vem sendo praticadas desde 2002, proporcionando
maior organizacdo de hordrios, empréstimos, ocorréncias e suportes em cada laboratério. Com a
aprovacdo das normas do labinfo, haverd maior otimiza¢do e controle dos recursos dos
laboratérios, sejam de hardware e/ou software;

. Revisdo mensal dos softwares - Limpeza de arquivos (tempordrios, arquivos particulares,
cookies, etc), atualizacdo dos programas e sistemas operacionais de todo parque localizado nos
laboratérios de Informadtica. Esta atividade € realizada ao menos uma vez por més em todas as
salas pela monitoria;

. Elabora¢ao de pesquisa aos usudrios solicitando sugestdes e reclamacdes sobre o Lablnfo,
realizada no periodo de julho a dezembro/2006 (em Anexo);

° Atividades Rotineiras — Atendimento aos usudrios, manuten¢do de hardware ou software,
suporte técnico, verificacdo das salas de informatica, controle da agenda, controle de periféricos e
outros.
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Grifico de evolucdo anual de computadores (estacdes) nos
Laboratérios de Informatica da UNESC - 1996 a 2007
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Grifico de evolucdo anual de Laboratérios de Informética da UNESC - 1997 a 2007
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Obs.: Na evolucao de Laboratérios de Informatica incluem-se os laboratérios localizados nos
blocos XXI-A, B e C, bloco da saide (Medicina) e Unesc Centro (Tecnélogos e Seqiienciais).

Griafico dos suportes atendidos nos laboratérios anotados nas pranchetas pelos usudrios -
relagc@o 2004, 2005 e 2006
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6.5 Setor de Projetos e Obras

Responsavel pelo Setor de Projetos e Obras: Prof. Pedro Luiz Kestering Medeiros

Atribuicoes

As atribuicdes bdsicas do setor no periodo em questdo se referem a proposi¢do e

implantacdo de programas, praticas e politicas para projetos e obras da UNESC que assegurem a
melhor utilizagdo dos espagos construidos e abertos, assim como a sua devida manutencao.

Atividades Desenvolvidas

PROJETOS ARQUITETONICOS

1- Projeto de revisdo da cobertura do 3° pavimento do bloco S
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2-
3-
4-
5.
6-
7-
8-
9.

Passarela entre os blocos P-Z

Farmaicia solidaria

Bloco Centac-Banco Real

Bloco dos pesquisadores

Bloco R

Cedoc — Rio Maina

Reforma e ampliagcao do bloco de apoio
Urbanizacdo entre bloco T e Centro Eventos

10- Projeto do novo DCE

1-
2-
3-
4-
5.
6-
7-
8-
9.

ACOMPANHAMENTO DE OBRAS

Finalizacdo do Laboratério de Nutri¢do
Finalizac¢do do bloco T

Finalizacdo do Centro Eventos

Reformas no bloco S

Execucdo da Farmdcia Solidaria

Execuc¢ao da passarela entre os blocos P-Z
Execug¢do da obra do DCE

Inicio das obras do Bloco de Apoio

Inicio das obras do bloco dos pesquisadores

10- Reforma das passarelas — piso e cobertura — entre os blocos A-O / C-P
11- Pavimentacdo do acesso de 6nibus e vans

OUTRAS ACOES DO SETOR

Recebemos ao longo do ano de 2006 uma média de trés solicitagdes didrias que englobam

servigoes de: mudanca de lay-out, aquisicao de moveis, projeto de mobilidrios especificos,

reforma e adequacao de pequenos espagos, além de trabalhos de orcamentos.
A grande maioria dos pedidos foi atendida no ambito de projeto. A grande dificuldade do setor foi
em atender a grande demanda de solicitagdes de espaco fisico.

Quadro 110 - Campus UNESC

Descri¢do do Ambiente Fisico Quantidade
Salas de aula 139
Laboratdrios 83
Salas pedagdgico-administrativas:

- Salas-ambiente 15
- Salas administrativas 85
- Salas de apoio 46
Sanitdrios 93
Cantinas 05
Garagem 00
Refeitério 01
Ginasio de Esportes 02
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Quadra Externa

02

Vestidrios 10
Piscina 03
Sala de Ginastica 01
Sala de danca 01
Clinica de Fisioterapia 01
Clinica de Psicologia 01
Biblioteca Central 01
Bibliotecas Setoriais 01
Horto Florestal 01
Museu de Zoologia 01
Centro de Documentagao - CEDOC 01
Xerox 06
Bancos 02
Farmaicia 01
Livraria 01
Auditorio 01
APROFUCRI:
-Saldo de Festas 01
-Sanitarios 02
-Garagem 01
-Coordenacao 01
Fonte: Setor de Projetos e Obras

Quadro 111 - Campus IPAT

Descricao do Ambiente Fisico Quantidade
Salas de aula 02
Laboratdrios 23
Salas pedagdgico-administrativas:
- Salas-ambiente 05
- Salas administrativas 15
- Salas de apoio 10
Sanitérios 13
Cantinas 00
Refeitério 01
Xerox 01
Acervo Etnografico 01
Gegeo — Loja do desenho 01
Unidade de Arqueologia 01
Fonte: Ipat
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Quadro 112 - UNESC Centro

Descricao do Ambiente Fisico Quantidade
Salas de aula 13
Laboratorios 03
Salas pedagdgico-administrativas:

- Salas-ambiente 02
- Salas administrativas 10
- Salas de apoio 03
Sanitarios 06
Cantinas 01
Xerox 01
Biblioteca 01
Auditério 01

Fonte: Setor de Projetos e Obras

Quadro 113 - Area total Construida e em Constru¢io por campiis

AREA DO AREA Area em Total de Area de
CAMPI TERRENO CONSTRUIDA | Construgdo (m®) |  Construgdo (m’)
(m*) (m?)

Campus de Cricitima - 01 190.469,62 48.843,20 - 48.843,20
IPAT 200.000,00 2.942,69 ? 2.942,69
Subtotal 390.469,62 51.785,89 268,69 51.785,89
ESPACOS ALOCADOS
Campus de Criciima - 02 - 2.175,96 - 2.175,96
CEDOC - Rio Maina - 196,92 - 196,92

Subtotal - 2.263,32 - 2.372,88

Fonte: Setor de Projetos e Obras
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