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REITORIA

RESOLUGAO n. 13/2010/REITORIA

Concede Bolsa Especial durante o 2° semestre/2010 e
1° semestre/2011, para complemento de Bolsa Técnico-
Administrativo e de Bolsa Dependente da FUCRI/UNESC, a
beneficiarios que apresentem renda familiar per capita de até 1,5
(um e meio) salarios minimos.

O Reitor da Universidade do Extremo Sul Catarinense, UNESC,
no uso das atribuicbes que Ihe conferem o Regimento Geral da
UNESC e o artigo 18 do Regulamento da Capacitagdo
Profissional e de Concessdo de Bolsa de FEstudos da
FUCRI/UNESC, aprovado pela Resolugdo n. 01/2005/CSA da
FUCRI,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder, durante o 2° semestre letivo de 2010 e o 1° semestre letivo de
2011, BOLSA ESPECIAL, nos termos do artigo 18 do Regulamento de Capacitacao
Profissional e de Concessdo de Bolsa de Estudos da FUCRI/UNESC, para fins de
complementacdo de Bolsa Técnico-Administrativo e de Bolsa Dependente, visando a
concessao de bolsas integrais para beneficidrios que apresentem renda familiar per capita de
até 1,5 (um e meio) salérios minimos.

§ 1° - A complementagdo, mediante Bolsa Especial, se destina apenas a beneficiarios
que frequentam os cursos de graduacéo da UNESC.

§ 2° - A complementagéo prevista no caput deste artigo restringe-se as mensalidades
relativas ao 2° semestre de 2010 e ao 1° semestre de 2011, ficando a critério da Instituicao
eventual prorrogacéo do beneficio para os semestres seguintes.

Art. 2° - A concessdo da complementagdo, mediante Bolsa Especial, depende de
comprovagao de renda a ser feita nos moldes de Edital especifico, que estabelecera prazos e
documentos a serem apresentados.

Art. 3° - A presente Resolugéo entra em vigor nesta data, revogadas as disposicoes
em contrério.

Criciima, 01 de dezembro de 2010.

PROF. Df. GILDO VOLPATO
REITOR DA UNESC
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