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RESOLUGAOQ n. 21/2009/COLEGIADO UNACSA

Aprova o regulamento de Especifico de Estagio do curso de
Administragdo Linha Especifica em Empresas, matriz curricular n. 2,
periodo Matutino.

O Presidente do Colegiado da Unidade Académica de Ciéncias Sociais
Aplicadas, no uso de suas atribuigdes conferidas pelos ordenamentos

Institucionais, e tendo em vista a decisdo do Colegiado em 08 de
dezembro de 2009, RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar o regulamento de Especifico de Estagio do curso de Administrag&o Linha Especifica
em Empresas, matriz curricular n. 2, periodo Matutino.

Art. 2° - O regulamento de Especifico de Estagio constituira anexo dessa resoluggo.

Art. 3° - Esta resolugo entrard em vigor a partir do 1° semestre de 2010.

Art. 4° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

Criciima, 08 de dezembro de 2009.

PR DO COLEGIADO
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Anexo da RESOLUGAQ n. 21/2009/COLEGIADO UNACSA

REGULAMENTO DE ESTAGIO DO CURSQ DE ADMINISTRAGAO COM LINHA ESPECIFICA EM
EMPRESAS, DA UNESC

TiTULO |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° - O presente Regulamento institui normas para a realizagdo dos estagios do Curso de
Graduago em Administracdo com Linha Especifica Geral, da UNESC - Universidade do Extremo Sul
Catarinense, observada a legislagéo vigente, as Diretrizes Curriculares Nacionais, o Estatuto e o Regimento
Geral da Instituigdo e 0 Regulamento Geral dos Estagios dos Cursos de Graduagao da UNESC.

Paragrafo {nico - As disposigdes deste regulamento aplicam-se aos Estagios Obrigatérios e aos
Estagios Nao Obrigatorios a serem realizados pelos académicos do curso de graduagso em Administragao com
l.inha Especifica Geral.

Art. 2° - Considera-se Estagio Obrigatério aguele definido no projeto pedagodgico do curso, com
previsdo na matriz curricular, e cuja carga horaria é requisito para aprovagéo e conclusao do curso.

Art. 3° - Considera-se Estagio Nao Obrigatério aquele definido no projeto pedagégico do curso, como
atividade opcional acrescida a carga horaria regular e obrigatéria, ndo sende requisito para concluir a graduagao,
mas devendo estar vinculado ao curriculo e atender as especificidades da area do curso.

Art. 4° - O colegiado do curso poderd aprovar manuais de estagio, com descricdo detalhada dos
procedimentos inerentes aos estagios, obedecidos os termos do regulamento geral e do regulamento especifico.

Art. 3° - Este regulamento prevé, além das espegcificidades do curso de graduagao em Administragéo
com Linha Especifica Geral, as seguintes informagtes:

. A sistematica, os procedimentos e os instrumentos de avaliagéo;

II. A quantidade de alunos supervisionados por Professor Responsavel e Orientador;

. A quantidade de horas e seus respectivos periodos de realizagéo, em conformidade com a
matriz curricular vigente do curso e a legislagao vigente;

IV. O controle e registro de freqliéncia;

V.Os documentos necessarios para realizagdo dos estagios.

Ant. 6° - O estagio ndo cria nenhum tipo de vinculo empregaticio entre o aluno e a UNESC, ou entre ¢
aluno e a INSTITUICAQ CONCEDENTE, desde que observado os seguintes requisitos:

. Matricula e freqiiéncia regular do aluno no curso;

II. Celebragéo de termo de compromisso entre 0 aluno, a INSTITUICAQ CONCEDENTE de estagio e
a UNESC;
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lll. Compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e aquelas previstas no termo de
COMPromisso.

TITULO Il
DOS ESTAGIOS OBRIGATORIOS

CAPITULO |
DA DEFINICAQ E DOS OBJETIVOS
Art. 7° - O estagio obrigatoric & processo educativo que contribui na formagdo profissional, tendo
como objetivo geral vivenciar situagdes praticas do exercicio profissional, possibilitando ao académico a
compreensdo do seu papel social junto & comunidade e interagindo com ela por meio da experimentagdo do
referencial tedrico-prético construido durante o curso, por meio do ensino, pesquisa e extensao.

CAPITULO I
DA EXECUGAQ DOS ESTAGIOS OBRIGATORIOS
Ant. 8° - A execugdo dos Estagios Obrigatorios competird aos seguintes profissionais:
|.  Coordenador(a) do Curso;

Il.  Coordenador{a) de Estagios do Curso;

)
. Professores(as) Respansaveis;

IV. Professores(as) Orientadores(as);

V. Supervisor(a) de Campe de Estagio;

Art. 9° - Cabera ao(a) Coordenador(a) do curso:

I. Convocar e coordenar, juntamente com o(a) Coordenador(a) de Estagios do Curso, sempre que
necessario, as reunides com os(as) Professores{as) Responsaveis, Professores(as) Orientadores(as) e
Supervisores(as) de Campo;

Il. Acompanhar as etapas do estagio obrigatério, observando o que dispde este Regulamento,
o Regulamento Geral dos Estagios dos Cursos de Graduagéo da UNESC, a legislagao vigente e as Diretrizes
Curriculares Nacionais.

Art. 10 - Cabera ao{a) Coordenador(a) de Estagios do Curse:

| Propor a celebragdo de convénios entre as enfidades concedentes e a UNESC, juntamente com o
Setor de Estagios;

Il. Manter o controle de toda documentagdo referente ao estagio, incluindo-se os Termos. de

Compromisso de Estagio firmados entre Estagiario(a), UNESC e INSTITUICAQ CONCEDENTE;
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IIi. Analisar & aprovar a programagao de estagio, observando sua adequag&o as politicas de atuagdo
do curso, bem como sua exequiibilidade;

IV. Coordenar a agdo dos(as) Professores(as) Responsavels e dos{as) Professores(as)
Orientadores(as) de estagio;

V. Definir, juntamente com os(as) Professores(as) Responsaveis e Orientadores(as), os campos de
estagio, com anuéngia da Coordenacdo do Curso.

VL. Encaminhar, oficialmente, os(as) académicos(as) aos respectivos campos de estagio, com a
anuéncia do(a) Coordenador(a) do Curso.

Vil. Registrar no sistema de estagios da UNESC, os dados referentes aos estagios dos(as)
académicos(as).

VIIl. - Fornecer informagdes sobre o desenvolvimento dos estagios a Coordenagéo do Curso, aos(as)
Professores(as) Responsaveis, Professores(as) Orientadores(as), aos(as) Supervisores(as) de Campo e aos(as)
Estagiarios{as) e a Diretoria da UNA;

IX.  Convocar & coordenar, juntamente com of(a) Coordenador(a) do Curso, sempre que
necessario, as reunides com os(as) Professores(as} Responsaveis, Professores(as) Orientadores(as) e
Supervisor(a) de Campo:

X.Acompanhar as etapas do Estagio Obrigatorio, observando o que dispde este Regulamento, o
Regulamento Geral dos Estagios dos Cursos de Graduagdo da UNESC, a legislagao vigente e as Diretrizes
Curriculares Nacionais.

Art. 11 - Cabera ao(a) Professor(a) Responsavel:

I. Responder pela disciplina de Estagio;

1. Definir o roteiro de trabalho junto ao(a) Coordenador(a) de Estagio do Curso, participando das
atividades programadas;

. Acompanhar as etapas do Estagio Obrigatorio, observando o que dispde este Regulamento, o
Regulamento Geral dos Estagios dos Cursos de Graduagio da UNESC, a legislagdo vigente e as Diretrizes
Curricutares Nacionais;

IV.  Manter controle regular das atividades de estagio.

§ 1° - Os(As) professores(as) Responsaveis seréo indicados pelo(a) Coordenador(a) do Curso, com
aprovagao da UNA, dentre os(as) professores(as) do Curso com disponibilidade de carga horaria, experiéncia
profissional e que atuam em area idéntica ou correlata a area de estagio a ser desenvolvida.

§ 2° - O nimero de Professores(as) Responsaveis corresponde ao numero de disciplinas de estagio

do curso, conforme a matriz curricular vigente, ou seja, para cada disciplina havera um(a) professor(a)
responsavel,
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§ 3° - O(A) Professor(a} Responsavel podera acumular também a fungdo de Professor(a)
Qrientador(a).

Ant. 12 - Cabera ao{a) Professor(a) Orientador(a):

|. Participar da elaboragéo do Plano de Atividades do Estagiario(a);

II. Prestar informagtes ao(a) Coordenador(a) de Estagios do Curso e ao(a) Professor(a} Responsavel
sobre 0 desempenho dos(as) estagiarios(as);

lll.  Acompanhar as etapas do Estagio Curricular Obrigatério, observando o que dispbe este
Regulamento, o Regulamento Geral dos Estagios dos Curses de Graduagdo da UNESC, a legislagao vigente e
as Diretrizes Curriculares Nacionais.

IV.  Orientar o(a) estagirio(a) na elaboracdo do relatério de acordo com o que dispde o
Regulamento Especifico de Estagio;

V.Avaliar, juntamente com o(a) Supervisor(a) de Campo, as atividades de estagio;

VI, Manter controle regular das atividades de estagio;

VI Exigir do(a) estagiario(a), apresentagdo periddica, em prazo nio superior a 6 (seis) meses, de
relatério de atividades, somente nos casos de realizagdo de estagios obrigatérios em instituigao plblicas ou
privadas e junto a profissionais liberais.

§ 1° - Os(As) Professores(as) Orientadores(as) serdo indicados(as) pelo(a) Coordenador(a) do
Curso, com aprovagao da UNA, dentre os(as) professores(as) do Curso com disponibilidade de carga horaria,
experiéncia profissional e que atuam em area idéntica ou correlata a area de estagio a ser desenvolvida.

§ 2° - O numero de Professores(as) Orientadores(as) corresponde ao nimero de académicos(as)
matriculados(as) na discipiina de estagio. Desta forma, para cada 12 (doze) académicos{as) matriculados(as)
havera um(a) professor(a) orientador(a).

Art. 13 - Cabera ac(a) Supervisor(a) de Campo:

I. Participar da elaborag&o do Plano de Atividades do(a) Estagiario(a);

Il. Apresentar o Campo de Estagio ao(a) estagiariofa), facilitando-lhe o acesso as fontes de
informagoes;

. Orientar e acompanhar a execugéo das atividades dos(as) estagiario(a)s(as);

V. Prestar informagbes ao(a) Professor(a) Responsavel e/ou Orientador{a) sobre o desempenho
dos(as) estagiarios(as);

V.Enviar a instituigZo de ensino, com periodicidade minima de 6 (seis) meses, relatorio de atividades,
com vista obrigatbria ac(a) estagiério(a), somente nos casos de realizagdo de estagios obrigatérios em
instituic&o plblicas ou privadas e junto a profissionais liberais;

VI Entregar ao(a) estagiério{a), por ocasido do desligamento, termo de realizagao de estagio, com
indicag&o resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos de realizagdo e do desempenho.
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§ 1° - 580 considerados(as) Supervisores{as) de Campo os(as) profissionais de entidades ou
instituigdes que acompanham as atividades dos(as) estagiarios(as) no campo de estagio.

§ 2° - Os Supervisores serdo indicados pela instituicio que recebe ofa) estagiario(a), dentre os
profissionais do seu quadro de pessoal, com formagio ou experiéncia profissional na area de conhecimento
desenvolvida no curso, que podera orientar e supervisionar no maximo 10 (dez) estagiarios(as)

simultaneamente.

§ 3° - O(A) Supervisor(a) designado sera o responsavel direto da CONCEDENTE para realizagao de
contatos com a UNESC.

§ 4° - Os(As) Supervisores(as) ndo serfio remunerados pela UNESC, sendo seu trabalho
considerado contrapartida da CONCEDENTE de estagio.

CAPITULO Il
DOS CAMPOS DE ESTAGIO

Art. 14 - O estégio obrigatorio podera ser realizado nos seguintes campos de estagio:

| - Espagos fisicos estruturados pela propria Universidade especificamente para a realizacio de
estagios;

Il - instituigbes plblicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras, com sede no Brasil ou no exterior,
bem como profissionais de nivel superior, devidamente registrados em seus respectivos consethos de
fiscalizac&o profissional, conveniados com a UNESC, que tenham condigBes de proporcionar experiéncia pratica
na linha de formagéo do(a) académico(a), comprometendo-se a supervisionar suas atividades, observado o
disposto no § 1° do art. 16.

Art. 15 - Os espagos fisicos estruturados pela propria Universidade, especificamente para a
realizagdo de estagios, séo caracterizados por propiciarem a execugdo de atividades compativeis com a pratica
profissional, sob a supervisao de professores(as) orientadores(as).

Art. 16 - Os estagios obrigatorios em instituigdes plblicas e privadas serdo desenvolvidos sob a
orientagdo conjunta de professores(as) orientadores(as) ou responsaveis e supervisores(as) de campo,
mediante prévia celebragdo de convénio de estagio entre a UNESC e a unidade concedente.

§ 1° - O estagio podera ser realizado em um so6 local ou em diversos locais, desde que haja anuéncia
do(a) Professor(a) Responsavel e do(a} Professor{a) Orientader(a).

§ 2° - Cabera a UNESC efetuar seguro contra acidentes pessoais em favor do(a) estagiario(a).

§ 3° - A jornada de atividades a ser cumprida pelo(a) estagiario(a) serd estabelecida de comum
acordo entre as partes, observada a legislagdo vigente, as diretrizes curriculares e este regulamento especifico

de estagio.

§ 4° - O(A) estagiario(a) podera receber holsa auxilio da instituigo concedente de estagio.
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CAPITULO IV
DOS PROCEDIMENTOS PARA A REALIZAGAO DOS ESTAGIOS OBRIGATORIOS

Art. 17 - Para realizagdo dos estagios obrigatorios em espagos estruturados na Universidade,
exclusivamente para tal finalidade, os procedimentos s3o os sequintes:

a)O{A) académico(a) deve efetuar matricula na respectiva disciplina de estagio;

b)O{A) académico(a) devera freqlientar o estagio conforme horarios determinados pela coordenagsio,
devendo cumprir as atividades propostas pelos(as) professores(as) orientadores{as), submetendo-se aos
critérios de avaliagéo e freqiiéncia, estabelecidos para a disciplina.

Paragrafo Unico — No caso especifico dos estagios realizados conforme os termos do presente artigo,
nao havera celebracéo de convénios e termos de compromisso, tendo em vista que o estagio se dara em
ambiente da propria Universidade, com acompanhamento direto e constante dos(as) professores(as)
orientadores(as), sem a interveng&o de outra instituigéo ou supervisores(as) de campo.

Art. 18 - Os procedimentos para a realizagdo de estagios obrigatorios em instituigdes plblicas ou
privadas, bem como junto a profissionais liberais, sdo os seguintes:

a)O(A) Académico(a) efetua a matricula na disciplina de Estagio;

b)O(A) Coordenador(a) de Estagio do Curso verifica a existéncia de convénio com a entidade
concedente; néo havendo, sclicita ao Setor de Estagio sua confecgéo, conforme minuta elaborada ou aprovada
pela Procuradoria Juridica da UNESC;

¢)O Setor de Estagio encaminha o Convénio para assinatura do(a) representante legal da instituico
concedsnte e do Raeitor;

d)As partes acordam sobre o Plano de atividades do estagiario(a);

e)O Setor de estagio avalia as instalagfes do setor da concedente e sua adequagdo a formagéo
cultural e profissional dofa) académico{a);

f) O(A) Coordenador(a) de Estagio do Curso elabora o termo de compromisso para assinatura do(a)
Supervisor{a) de Estagio da instituigdo concedente, do(a) estagiario(a) e da Coordenagéo do Curso; apos as
assinaturas o{a) Coordenador(a) de Estagio encaminha o{a) académico(a) para o campo de estagio;

g)O(A) Coordenador(a) de Estégios providencia o encaminhamento do seguro contra acidentes para
os(as) Estagiarios{as);

h)O(A) Estagiario(a) elabora e encaminha o plano de estagio para avaliagdo e aprovagio do(a)
professor{a) responsavel e/ou professor(a) orientador(a);

iy O(A) Professor(a) Responsével e/ou Orientador(a) orienta, acompanha, supervisiona e avalia o{a)
académico(a);

j} A instituicdo concedente controla e assina a freqiiéncia do(a) estagiario(a), mediante ficha de
presenca;
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k)O(A) Supervisor(a) de Estagio da instituigdo concedente e da interveniente, avaliam ofa)
estagiario(a) mediante ficha especifica;

) O{A) Estagiario(a) encaminha o relatério final de estagio e documentagdio comprobatéria ao(a)
Professor{a) Responsavel e/ou Professor(a) Orientador(a) para avaliagéo.

Paragrafo Unico — Para os estigios realizados no exterior, serdo necessarios, akm dos
procedimentos previstos neste artigo, a obtengao de carta de aceite, o visto do pais de destino, a comprovagéo
de proficiéncia na lingua estrangeira e a contratag&o dos seguros exigidos.

Art. 19 - Os documentos necessarios para a realizagdo dos estagios obrigatérios em espagos
estruturados na Universidade, exclusivamente para tal finalidade, sao os seguintes:

a) plano de atividades do(a) estagiario(a): documento preenchido e assinado pelo(a) académico(a),
professor(a) responsavel pela disciplina de estagio e Coordenador(a) de estagio do curso;

b) avaliagdo e autorizagdo para entrega do relatorio de estagio: documento preenchido e assinado
pelo(a) supervisor(a) de campo de estagio;

¢) instrumento de avaliagdo do(a) estagio(a) obrigatorio: documento preenchido e assinado pelo(a)
académico(a), professor(a) responsavel pela disciplina de estagio e Coordenador(a) de estagio do curso.

Ant. 20 - Os documentos necessarios para a realizagdo de estagios obrigatérios em instituigdo
publicas ou privadas e junto a profissionais liberais, s30:

a)Convénio: instrumento celebrado entre a UNESC e a empresalinstituigio que concede estagios
aos(as) académicos(as), firmado por seus(uas) representantes legais;

b)Termo de compromisso: instrumento firmado entre ofa) estagiario(a) e a empresafinstituigao
concedente de estagio, com interveniéncia da UNESC, representada pelo(a) Coordenador(a) de Estagios;

¢)Plano de atividades do(a) estagiériofa): documento preenchido e assinade pelo(a) académico(a),
supervisor(a) de campo de estagio, Coordenador(a) de Estagios. Depois de aprovado & entregue no Setor de
Estagios;

d)instrumento de avaliagéo: formulério padrdo fornecido pelo setor de estagios, a ser preenchido

semestralmente pelo(a) estagiario(a), supervisor(a) da empresarinstituicio e entregue no setor de estagios.

CAP{TULO V
DO CONTROLE DE FREQUENCIA E DA AVALIAGAO DO(A) ESTAGIARIO(A)
Art. 21 - A avaliagBo levara em consideracdo a freqiiéncia e o desempenho do{a) estagiario(a) nas
atividades empreendidas.
§ 1° - O sistema de avaliago dos estagios sera composto, no minimo, por trés notas, sendo duas

correspondentes as atividades desenvolvidas nos espagos fisicos estruturados pela propria Universidade para a
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realizag@o dos estagios e a terceira inerente a Monografia, que deverad contemplar pesquisa bibliografica e de
campo, na qual constem informages coletadas em uma empresa ou instituigdo considerada objeto de estudo.

§ 2° - Os procedimentos e os sistemas de avaliagdo dos estégios serdo definidos e divulgados
pelos(as) professores(as) responsaveis pelas disciplinas bases do estagio por meio de seus respectivos planos
de ensino.

§ 3° - O(A) académico(a) devera ter, no minimo, 75% de freqiiéncia na disciplina de estagio para ser
aprovado, a qual sera registrada em diario on-fine.

§ 4° - A quantidade de horas e os respectivos periodos de realizagdo do estagio obrigatério deverao
obedecer ao disposto na matriz curricular vigente.

TITULO Il
DOS ESTAGIOS NAQ OBRIGATORIOS

CAPITULO |
DA DEFINICAO E DOS OBJETIVOS

Art. 22 - Entende-se por estégio curricular ndo obrigatorio aquele que o estudante faz por epgao, ndo
sendo requisito da matriz curricular para concluir a graduagéio, mas devendo estar vinculado ao curriculo e
atender as especificidades da area de curso.

Art. 23 - O Estagio Nao Obrigatério tem por objetivo propiciar ao{a) académico(a), experiéncia em
situagles praticas e profissionais relativas ao seu curso de graduagéo, favorecendo o processo de ensino e
aprendizagem.

Art. 24 - O Estagio ndo-obrigatério podera ser registrado, para fins de integralizagéio curricular, como
Atividade de Formagao Complementar (AFC).

CAPITULO I
DA EXECUGAO DOS ESTAGIOS NAO OBRIGATORIOS

Art. 25 - A execugao dos Estagios ndo obrigatorios competira aos(as) seguintes profissionais:

L Coordenador{a) do Curso,

Il Coordenador(a) de Estagios do Curso;

lll.  Supervisores{as) de Campo de Estagio;

IV.  Coordenador(a) do Setor de Estagio;

V. Profissional do Departamento de Desenvolvimente Humano (DDH).
Paragrafo anico — O(A} profissional do DDH somente atua nos estagios realizados nos diversos

setores da UNESC.
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Art. 26 - Cabera ao(a) Coordenador(a) do curso:

|. Definir juntamente com o colegiado do curso as atividades possiveis de serem realizadas sob a
forma de estagio no obrigatdrio e informa-las & respectiva Unidade Académica (UNA), ao Setor de Estagios e o
DBH;

Il. Convocar e coordenar, juntamente com o(a) Coordenador{a) de Estagic do Curso, sempre que
necessario, as reunifes com o Setor de Estagio e o DDH;

Art. 27 - Caberé ao(a) Coordenador(a) de Estagios do Curso:

. Propor a elaboragéo de convénios enfre as instituigies concedentes de estagio e a UNESC,
juntamente com o Setor de Estagios;

Il. Manter registro dos{as) académicos(as) que realizam estagio ndo obrigatorio, especificando o
campo de estagio e as atividades desenvolvidas pelos(as) mesmos(as).

[t Participar da elaboragdo do Plano de Atividades do(a) Estagiario(a);

IV.  Avaliar as atividades do{a) estagiario(a);

V.Exigir do(a) estagiério(a) apresentagdo periddica, em prazo ndo superior a 6 (seis) meses, de
relatdrio de atividades;

V1. Promover o acompanhamento dos(as) estagiarics(as).

Art. 28 - Cabera ao(a) Supervisor(a) de Campo:

. Participar da elaboragéo do Plano de Atividades do(a) Estagiario(a);

Il. Apresentar o Campo de Estagio aof{a) estagiario(a), facilitando-lhe o acesso as fontes de
informagdes;

lll.  Orientar e acompanhar a execugao das atividades dos(as) estagiario{a)s;

IV.  Prestar informagbes ao(a) Coordenador(a) de Estagios do Curso sobre o desempenho dos(as)
estagiarios{as);

V.Enviar a instituicdo de ensino, com periodicidade minima de 6 (seis ) meses, relatorio de
atividades, com vista obrigatoria ao(a) estagiario(a);

VI.  Entregar ao(a) estagiario(a), por ocasido do desligamento, termo de realizagao de estagio, com
indicagao resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos de realizacao e do desempenho.

§ 1° — Os(As) Supervisores(as} serdo indicados pela instituigdo que recebe o(a) estagiario(a), dentre
os(as) profissionais do seu quadro de pessoal.

§ 2° - O(A) Supervisor(a) designado(a) sera o{a) responséavel direto(a) da instituicio concedente para
realizagao de contatos com a UNESC.

Art. 29 — As atribuicoes do(a) Coordenador(a) do Setor de Estagios e do(a) profissional do DDH estéo
dispostas no Regulamento Geral dos Estagios dos Cursos de Graduagao da UNESC.
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CAPITULO Iit
DOS CAMPOS DE ESTAGIO

Art. 30 - Os estégios curriculares n&o obrigatérios poderéo ser realizados nos seguintes campos de
estagio:

I. Nos diversos setores da UNESC;

li. Em instituicGes publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras, com sede no Brasil ou no exterior,
bem como profissionais liberais de nivel superior, devidamente registrados em seus respectivos conselhos de
fiscalizag&o profissional, que mantenham convénios com a UNESC, especificamente para o oferecimento de
estagios.

§ 1° - Na situago prevista no inciso | & necessaria a celebragZo apenas de termo de compromisso de
estagio.

§ 2° - No caso previsto no inciso I} ha necessidade de celebragéo de convénio de estagio e termo de
compromisso de estagio.

§ 3 - Os estagios poderéo ser realizados junto ao mesmo concedente pelo prazo maximo de 2 (dois)
anos, exceto quando se tratar de estagiario(a) portador de deficiéncia.

Art. 31 - O estagio ndo obrigatério realizado nos diversos setores da Universidade integraré o
Programa de Bolsa Estagio Interno, situagdo em que o(a) estagiario(a) recebe bolsa em valor estabelecido
institucionalmente em resolucdo especifica.

§ 1° - O(A) estagiario(a) tera direito ao recebimento de auxilio-transporte, conforme condigbes
previstas em termo de compromisso.

§ 2° - O(A) estagiario(a) tera direitc a recesso remunerado proporcional de 30 (frinta) dias a cada 12
(doze) meses de atividades, em periodo que coincida, preferencialmente, com suas férias escolares.

§ 37 - Aplica-se aos estagios a legislagao relacionada a salide e seguranca do trabalho.

Art. 32 - Os estagios realizados em instituigdes publicas ou privadas ou junto a profissionais liberais,
deveréo ser remunerados, de acordo com o que for estabelecide no Termo de Compromisso de Estagio.

§ 1° - O(A) estagiario(a) tera direito ao recebimento de auxilio-transporte, conforme condiges
previstas em termo de compromisso.

§ 2° - O(A) estagiario(a) tera direito a recesso remunerado proporcional de 30 (trinta) dias a cada 12
{(doze) meses de atividades, em periode que coincida, preferencialmente, com suas férias escolares.

§ 3° - Aplica-se aos estagios a legislagdo relacionada a salde e seguranca do trabalhc.

Art. 33 - Cabe & entidade concedente a responsabilidade pela efetivagéo do seguro contra acidentes
pessoais, em favor do{a) estagiario(a).
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CAPITULO IV

DOS PROCEDIMENTOS PARA A REALIZAGAO DOS ESTAGIOS NAO OBRIGATORIOS

Art. 34 - Os procedimentos para realizagéo de estagios nao obrigatérios nos diversos setores da
UNESC, intermediados pelo DDH e pelo Setor de Estagios, séo os seguintes:

a) Os(As) académicos(as) interessados(as) fardo inscrigdes junto ao Setor de Estagios no decorrer do
ane letivo,

b)O DDH fara a andlise de solicitagdes de estagiarios(as) feitas pelos setores da instituicao,
encaminhando parecer para aprovagdo da Pro-Reitoria de Administragéo e Finangas;

¢) Aprovado as vagas, a selegdo de estagiarios(as) sera realizada pelo DDH, com o setor solicitante,
obedecendo aos critérios previstos em normatizagdo da UNESC;

d)As partes acordardo sobre o Plano de Atividades do(a) Estagiario(a);

e}As partes celebrardo Termo de Compromisso de Estagio.

Art. 35 - Os procedimentos para realizagéo de estagios ndo obrigatorios em instituigdes puablicas ou
privadas, bem como junto a profissionais liberais, intermediados pelo setor de estagios, sdo 0s seguintes:

a)O(A} académico(a) faz inscrigdo junto a0 setor de estagios no decorrer do ano letivo;

b)A instituigéio concedente solicita estagiario(a) mediante contato com o Setor de Estagios ou com
o(a) académico(a) interessado;

¢) O Setor de Estagios divulga a vaga, seleciona e encaminha académicos(as) para entrevista;

d)Apos a selegao, o(a) académico(a) retorna ao Setor de Estagios para elaboragéio dos documentos
necessarios a0 desenvolvimento do estagio;

e)O Setor de Estagios providencia convénio com a empresa, caso ainda néo haja;

f)y O Setor de Estagios confecciona e encaminha o termo de compromisso para assinatura do
representante da empresa/instituigéo, estagiario(a) e coordenagao do Setor de Estagios;

g)O Setor de Estigios encaminha o plano de atividades do{a) estagiario(a) para preenchimento
pelo{a) académico(a) e representante da instituigdo concedente; o mesmo sera assinado pelas partes envolvidas
e Coordenagéo do Setor de Estagios;

h)O Setor de Estdgios encaminha, semestralmente, instrumento de avaliagdo do estagio a
empresa/institui¢éo para preenchimento pelo(a} académico(a) e supervisor(a) do estagio no local.

Paragrafo Unico —~ Para os estagios realizados no exterior serd necessario, além dos procedimentos
previstos neste artigo, a obtengéo de carta de acsite, o visto do pais de destino, a comprovagéo de proficiéncia
na lingua estrangeira e a contratagdo dos seguros exigidos.

Art. 36 - Os documentos necessarios para a realizagdo de estagio nao obrigatérioc em instituigéo
publicas ou privadas e junto a profissionais liberais s3o0;
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a) Convénio: instrumento celebrado entre a UNESC e a empresafinstituicdo que concede estagios
aos(as) académicos(as), firmado por seus(uas) representantes legais;

b) Termo de compromisso: instrumento firmado entre o(a) estagiario{a) e a empresafinstituigao
concedente de estégio, com interveniéncia da UNESC, representada pelo(a) Coordenador(a) do Setor de
estagios;

c)Plano de atividades do(a) estagiario(a): documento preenchido e assinado pelo(a) académico(a),
supervisor(a) do campe de estagio, Coordenador(a) do setor de estagios. Depois de aprovado é entregue no
Setor de Estagios;

d)Instrumento de avaliagéo: formulario padrdo fornecido pelo setor de estagios, a ser preenchido
semestralmente pelo{a) estagiario(a), supervisor(a) da empresafinstituigéo e entregue no setor de estagios.

Ant. 37 - A solicitag&o de estagiario(a) pela instituicdo concedente deve ser formalizada por e-mail ou
correspondéncia ao setor de Estagios constando:

. As atividades que o(a) estagiario(a) deve realizar:

Il. O periodo de realizagéo do estagio;

Ill. A carga horaria diaria que o(a) estagiario(a) deve cumprir;

IV. O valor da bolsa-estagio, auxilio-transporte e outros eventuais beneficios;

V. Nome do(a) responsavel ¢ telefone de contato pela solicitaggio

Parégrafo unico - A carga horéria de estagio devera observar a legislagéo vigente.

CAPITULO YV
DO CONTROLE DE FREQUENCIA E DA AVALIAGAO DO(A) ESTAGIARIO(A)
Art. 38 - A instituicao concedente controla e assina a frequéncia do(a) estagfério(a), mediante ficha
de presenca.
Art. 39 - Os(As) estagirios(as) e os(as) supervisores(as) de campo de estagio deverdo efetuar
avaliacéo de estagio em prazo ndo superior a 6 {seis) meses, conforme legislacdo vigente.

TITULO IV
DAS DISPOSIGOES FINAIS
Art. 40 - Cabe ao colegiado do curso aprovar o manual de procedimentos de estagio, se entender que
€ necessaro,
Art. 41 - Cabera a Coordenacgéo do Curso estabelecer os anexos e as alteragdes que porventura

vierem acontecer nos mesmos.,

Art. 42- Os casos omissos neste Reguiamento serdo dirimidos pela Coordenagéo do Curso.
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