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EDITAL N° 619/2025

Dispbe sobre o Processo Seletivo Interno de docente
para atuar no Programa de Pés-graduagdo “Stricto
Sensu” em Direito € nos Cursos de Graduagdo, na
Universidade do Extremo Sul Catarinense — UNESC.

A Universidade do Extremo Sul Catarinense — UNESC, mantida pela FUNDAGAO EDUCACIONAL DE
CRICIUMA - FUCRI, pessoa juridica de direito privado, faz saber a todos os que estéo abertas inscrigdes para o
Processo Seletivo Interno de Docentes, a serem contratados nos termos da Consolidagdo das Leis do Trabalho —
CLT e da normatizagéo interna da Instituicao, que seré realizado conforme as condi¢fes constantes neste Edital,
observadas ainda, as condi¢des constantes na Lei 8.213/91, relativamente a contratacdo de pessoas com
deficiéncia.

1 DAS INSCRICOES

1.1 Do periodo de inscrigoes:

111 As inscri¢bes estardo abertas no periodo de 19 dezembro de 2025 a 07 de janeiro de 2026, podendo
ser realizadas exclusivamente mediante envio de e-mail para o enderego eletrénico
dh.docentes@unesc.net, observados os procedimentos previstos no item 1.3 deste Edital.

1.2 Das condigdes de inscrigao:
1.2.1 Do(a) brasileiro(a) nato(a) ou naturalizado(a):

1.2.1.1 Estar quite com a Justiga Eleitoral;

1.2.1.2 Estar no gozo dos direitos politicos e civis;

1.2.1.3 Possuir titulo de doutor(a) oficialmente reconhecido pelo MEC e recomendado pela CAPES;

1.2.1.4 Néo ter sido demitido(a) pela Instituicdo UNESC nos ultimos 05 (cinco) anos, contados da publicagio do
presente edital.

1.2.1.5 Preencher os requisitos da vaga, descritos no item 2 deste Edital.

1.2.2 Do(a) estrangeiro(a):

1.2.2.1 Estar em situag&o regular no pais;

1.2.2.2 Ser portador(a) de visto permanente;

1.2.2.3 Possuir autorizagéo de trabalho junto ao Ministério do Trabalho;

1.2.2.4 Possuir titulo de doutor(a);

1.2.2.5 Ter os respectivos titulos revalidados ou reconhecidos no Brasil, nos termos do artigo 48 § 2° e 3° da LDB.
1.2.2.6 Preencher os requisitos da vaga, descritos no item 2 deste Edital.

1.3 Dos procedimentos para a inscri¢ao:
1.3.1 A inscri¢do para o processo seletivo sera realizada exclusivamente via e-mail dh.docentes@unesc.net e

consistird no preenchimento e envio de ficha de inscrigdo (anexa a este Edital) e mediante pagamento da
respectiva taxa, nos termos do item 1.3.3.
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1.3.2 A ficha de inscrigdo com foto, o(a) candidato(a) devera anexar a seguinte documentagao:

a) Comprovante de recolhimento da taxa de inscri¢ao;

b) Projeto de pesquisa ligado a area de pesquisa, conforme item 2.1 deste Edital;

c) Diploma e histérico do curso de graduagéo e de pds-graduagéo stricto sensu — doutorado;

d) Curriculum Lattes atualizado e acompanhado da documentagdo comprobatéria das informagdes nele
lancadas;

e) Plano de Ensino/proposta de disciplina para o Programa de Pés-Graduagéo;

f)  Memorial descritivo da trajetdria académica e profissional conforme modelo orientativo anexo Il (maximo
2 paginas).

1.3.3 E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) revisar e assinar a ficha de inscrigéo, verificando a exatidao
das informagdes nela contidas, ficando, apds a assinatura, inteiramente responsavel pelas mesmas.

1.3.4 Somente serdo habilitados(as) a sele¢do os(as) candidatos(as) que entregarem todos os documentos
exigidos no momento da inscrigao.

1.3.5 Somente serdo aceitas as inscrigdes recebidas até o ultimo dia do periodo de inscri¢do, dia 07 de janeiro
de 2026.

1.4 E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a), solicitar e verificar a confirmagao de recebimento do e-mail
de recebimento da documentacéo para inscrigéo.

1.5 A Universidade do Extremo Sul Catarinense néo se responsabiliza por inscrigdo ndo recebida por fatores de
ordem técnica ou organizacional que impossibilitem o recebimento dos dados e/ou dos documentos.

2 DAS VAGAS, DA AREA DE CONCENTRAGAO E DOS REQUISITOS

2.1 Uma (01) vaga para Professor(a) Pesquisador(a) na area de Direito, Sociedade e Estado (40 horas
semanais).

2.1.1 Requisitos da Vaga:

a) Graduagéo em Direito ou em Ciéncias Juridicas;
b) Titulo de Doutor (a) na area do Direito ou Ciéncias Juridicas;
c) Disponibilidade para participar de atividades exclusivas do PPGD a partir do momento da contratagéo (ndo
estando vinculado(a) a outro Programa de Pés-Graduagao internamente ou externamente);
d) Experiéncia comprovada em atividades de extens&o universitaria;
e) Publicagdo de artigo(s);
f) Pesquisas e publicagdes sobre temas aderentes a area de concentragdo em Direitos Humanos e
Sociedade, a linha de pesquisa em Direito, Sociedade e Estado e aos temas de pesquisa abaixo:
TEMAS DE PESQUISA: Constitucionalismo e Politicas publicas voltadas para assisténcia social e para o
enfrentamento das desigualdades sociais;
g) Disponibilidade para orientar alunos(as) na dissertagéo de mestrado e tese de doutorado;
h) Disponibilidade para docéncia em pds-graduagéo stricto sensu;
i) Disponibilidade de horas ministradas na docéncia em cursos de graduagéo (em conformidade com a
legislagao institucional em vigor);
j) Ser docente do quadro de funcionarios da Unesc e ndo integrar de forma permanente outro Programa de
Pés-Graduagdo stricto sensu.

2.1.2. A vaga inclui a disponibilidade do(a) candidato incorporar em suas pesquisas junto ac PPGD, a tematica
racial.



3 DA REMUNERACAO

3.1 A remuneragao inicial, correspondente a 40 (quarenta) horas semanais, sera de R$ 15.204,00 (quinze mil,
duzentos e quatro reais) mensais, nos termos do Plano de Carreira do Corpo Docente da Unesc.

3.2 O Plano de Carreira do Corpo Docente esta disponivel no link:
http://www.unesc.net/portal/resources/documentosoficiais/1837.pdf

4 DA COMISSAO DE SELECAQ

4.1 O Processo Seletivo de Docentes sera realizado por Comissdo de Selecéo, com a seguinte composicao:

I. Coordenador e/ou coordenador adjunto do Programa de Pés-graduagéo em Direito;

[Il. Docentes Permanentes do Programa de Pos-Graduacéo em Direito — Stricto Sensu (em niimero de dois);
ll. Pro6-Reitora de Pesquisa, Pos-graduagao, Inovagao e Extensao ou Representante ou Diretora de Pesquisa
e Pos-graduagao Stricto Sensu ou Representante ou;

IV. Profissional do Departamento de Desenvolvimento Humano.

5 DA SELECAO

5.1 O Processo Seletivo de Docentes ocorrera mediante a realizacdo de procedimento eliminatério e de
procedimento classificatorio.

5.1.1 O procedimento eliminatério consiste na analise do cumprimento dos requisitos descritos no item 2.1.1 deste
Edital.

5.1.2 O procedimento classificatorio consiste na analise de titulos, experiéncias, participagdes e producdes
cientificas do(a) candidato(a), conforme Curriculo Lattes, denominada Etapa |, e a Etapa Il refere-se a realizagéo
de entrevista (que inclui a anélise e a apresentag¢do do projeto de pesquisa apresentado pela candidata.

5.2 Procedimento Eliminatério
5.2.1 Durante o Procedimento Eliminatério, serédo verificadas as seguintes condigdes:

5.2.1.1 Se o(a) candidato(a) preenche os requisitos para ocupagdo da vaga pleiteada, conforme previsto no item
2.1.1 deste Edital.

5.2.2. A comprovagéo de que o(a) candidato(a) possui no minimo 10 (dez) produgdes nos ultimos cinco anos,
conforme lista baixo, dentre as seguintes possibilidades:

a) Artigo em Unica autoria ou em coautoria, publicado (ou aceito) em periddico cientifico indexado, com ISSN
e classificagdo, nos extratos A do sistema WebQualis/CAPES (Ultimo em vigéncia);

b) Livro com mais de 50 paginas, publicado em unica autoria ou em coautoria, com ISBN, conselho editorial e
demais requisitos para classificacao, conforme Documento de Area;

c) Capitulo publicado em livro com mais de 50 paginas, em unica autoria ou coautoria, com ISBN, conselho
editorial e demais requisitos para classificagao conforme Documento de Area.

5.2.2 Somente estara habilitado(a) a participar do Procedimento Classificatério o(a) candidato(a) que satisfaga as
condigdes previstas no item 5.2.1.
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5.3 Procedimento Eliminatério — Etapa |

5.3.1 Para fins do disposto no item 5.1.2, as informagdes constantes no curriculo do(a) candidato(a) seréo
pontuadas nos termos do quadro abaixo, considerando a partir do ano de 2021:

Titulos e Certificados Pontos P:nn't tagao
axima
1 Experiéncia docente na pds-graduagdo stricto sensu (mestrado ou 04 por semestre 20
doutorado)
2 | Experiéncia docente na graduacéo (bacharelado, licenciatura ou tecnologia) | 01 por semestre 05
Experiéncia Docente no tema de pesquisa: Constitucionalismo e Politicas
publicas voltadas para assisténcia social e para o enfrentamento das | 01 por semestre 10
desigualdades sociais.
Autoria ou coautoria de Livro com mais de 50 paginas, publicado ou no prelo,
3 | com ISBN, conselho editorial e demais requisitos para classificagao 25
conforme Documento de Area do Direito (2021-2025)
Autora ou coautora de capitulo publicado ou no prelo em livro com mais de
4 | 50 paginas, em Unica autoria, com ISBN, conselho editorial e demais 10
requisitos para classificagdo conforme Documento de Area (2021-2025)
5 Artigo publicado ou aceito para publicagéo em periddico classificado nos 25
extratos Qualis A1 ou A2 (2021-2025)
6 Artigo publicado ou aceito para publicagdo em periddico classificado nos 20
extratos Qualis A3 ou A4 (2021-2025)
7 Artigo publicado ou aceito para publicagdo em periodico classificado no 10 100
extrato Qualis B1 e B2, (2021-2025)
8 Artigo publicado ou aceito para publicagdo em periodico classificado no 5 o5
extrato Qualis B3 e B4 (2021-2025)
Participacdo em banca de defesa de dissertagcdo/tese em Programa
% | recomendado pela CAPES - (2021-2025) Ol ooz b
10 Orientagdo de mestrado/doutorado concluida em Programa recomendado 03 por 15
pela CAPES dissertacao/tese
11 | Orientagéo de Iniciagao Cientifica e extens&o universitaria concluida .01 por 05
orientagdo

5.3.1.1. A pontuagdo maxima atribuida ao quadro acima sera de 400 (quatrocentos pontos).

5.3.1.2. Ao curriculo com maior pontuagéo (respeitado o limite previsto no item 5.3.1.1 sera aferida nota 10 (dez).
As demais notas (dos outros curriculos) serao proporcionais ao curriculo com maior pontuag&do por vaga. A nota
do curriculo vale 50% (cinquenta por cento) da nota global.

5.3.2 Seré&o classificados(as) para a entrevista até 03 (trés) candidatos(as) com maior pontuagéo para vaga.

5.3.3 Para fins de desempate, na ocorréncia de candidatos(as) com igual nimero de pontos para fins de
classificagdo geral, considerar-se-do, nessa ordem, as maiores pontuagdes obtidas relativamente a publicagdes,
experiéncia de docéncia e orientagdo em pos-graduacdo Stricto Sensu.

5.3.4 A relacdo Preliminar dos(as) candidatos(as) classificados(as) para a Etapa |l sera publicada até as 14:00
horas do dia 09 de janeiro de 2026 e fara constar data, local e horario de realiza¢o da entrevista dos classificados,
conforme relagao apresentada pela Comissédo de Sele¢do.



5.3.5 Cabera recurso fundamentado a Pré-Reitoria de Pesquisa, P6s-Graduago, Inovagéo e Extensao - PROPIEX
no dia 12 de janeiro de 2026, até as 23h59, exclusivamente pelo e-mail dh.docentes@unesc.net.

5.3.5.1 A interposicao do recurso é de inteira responsabilidade do(a) candidato(a), ndo se responsabilizando a
UNESC pelo néo recebimento do recurso por problemas técnicos ou organizacionais.

5.3.6 A relacdo final dos(as) candidatos(as) classificados(as) para a Etapa Il sera divulgada no dia 13 de janeiro
de 2026, e fara constar: data, local e horario de realizag&o da entrevista dos(as) classificados(as).

5.4 Procedimento Eliminatdrio — Etapa Il: Entrevista

5.4.1 As entrevistas ocorrerdo no dia 20 de janeiro de 2026, entre 13:30h as 19h, conforme horario e local
indicado na publicacéo da relagéo das candidatas classificadas, prevista no item 5.3.7.

5.4.2 O (A) Candidato(a) devera se apresentar para a entrevista com 15 (quinze) minutos de antecedéncia,
munido(a) de Documento de Identificacdo com foto (RG, CNH, Carteira de Trabalho, Carteira Profissional ou
passaporte, no caso de candidato(a) estrangeiro(a)).

5.4.3 O comparecimento na data e horario agendados é obrigatorio, sob pena de eliminagéo.
5.4.4 Na entrevista, o(a) candidato(a) sera avaliado(a) conforme os seguintes critérios:

a) Conhecimentos especificos na Area, demonstrados mediante apresentagéo do Projeto de Pesquisa;

b) Plano de Ensino/proposta de disciplina para o Programa de Pés-Graduagdo com conteudo,
metodologias, avaliagéo e bibliografias coerentes ao que foi proposto;

c) Facilidade de expresséo, objetividade e seguranga demonstradas quando dos questionamentos a
serem feitos pela Comissao.

5.4.5 O(A) candidato(a) devera apresentar o memorial descritivo & comissao de sele¢do num tempo estimado de
05 (cinco) minutos.

5.4.6 O(A) candidato(a)devera apresentar o Projeto de Pesquisa a Comissao de Sele¢éo num tempo estimado de
15 (quinze) minutos.

5.4.7 Cada membro da Comissao atribuira ao candidato pontuag&o individual entre 0 (zero) a 10 (dez) pontos.

5.4.8 A nota da entrevista de cada candidato(a) sera a média aritmética de todas as pontuagdes atribuidas pelos
membros da Comiss&o, com valoragéo entre 0 (zero) e 10 (dez).

5.4.9 As entrevistas serdo realizadas de forma presencial.
6 DO PROCEDIMENTO CLASSIFICATORIO

6.1 A classificacao final obedecera & ordem decrescente da média aritmética simples obtida entre as notas
relativas a Etapa | e a Etapa Il do Procedimento Classificatorio.

6.2 Para fins de classificagao final, entre candidatas com média final igual, os critérios de desempate seréo os
seguintes:

| — maior pontuacg&o relativa as publicagdes;

[l — maior experiéncia de docéncia em pos-graduagéo e orientacéo stricto sensu.

6.3 Sera publicada por Edital a classificagdo preliminar dos candidatos selecionados na forma especificada no
item 6.1 até o dia 22 de janeiro de 2026, por Edital da Reitoria, conforme relagdo apresentada pela respectg/a
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Comissao de Selegao.

6.4 Cabera recursos fundamentados a Pro-Reitoria de Pesquisa, Pds-Graduagdo, Inovagdo e Extensdo -
PROPIEX, até o dia 23 de janeiro de 2026, até as 17h30, pelo e-mail dh.docentes@unesc.net.

6.5 A relacao final de classificados apds o prazo de interposicao de recursos seré divulgada até 26 de janeiro de
2026.

6.6. Na forma descrita nas clausulas anteriores, o cronograma do processo seletivo obedeceréd as seguintes
datas:

6.6. Na forma descrita nas clausulas anteriores, o cronograma do processo seletivo obedecera as seguintes
datas:

ATIVIDADE DATAS
Publicagdo do edital 19/12/2025
Periodo de inscrigbes 19/12/2025 a 07/01/2026
Resultado preliminar da etapa eliminatéria 09/01/2026

Prazo recursal 12/01/2026
(I;{r?t?g\llt;ctiss final da etapa eliminatoria e divulgagdo das datas, horarios e locais das 13/01/2026
Entrevistas 20/01/2026
Publicagdo do resultado preliminar do Procedimento Classificatério 22/01/2026

Prazo recursal 23/01/2026
Publicagdo da classificagdo final € homologag&o do processo seletivo 26/01/2026

7 DA CONTRATAGAOQ

7.1 A convocagéo para admiss@o dos(as) candidatos(as) habilitados(as) obedecera rigorosamente a ordem de
classificacéo.

7.2 Para efeito de admisséo, os(as) candidatos(as) convocados(as) ficam sujeitos(as) a realizagéo de exame
médico e apresentagéo da documentagao legal.

7.3 Nao obstante as vagas existentes, os(as) candidatos(as) aprovados(as) e classificados(as) seréo
convocados(as) conforme as necessidades da Universidade do Extremo Sul Catarinense, que se resguarda o
direito de néo os chamar para contratagdo a qualquer tempo.

7.4 Os candidatos chamados e contratados permanecerdo em periodo probatério durante 12 (doze) meses, com
avaliagao permanente de desempenho, salvo quando sua contratagéo ocorrer por prazo inferior.

8 DISPOSICOES GERAIS

8.1 Alinscri¢o implica na aceitagéo por parte do(a) candidato(a) de todos os principios, normas e condigdes do
Processo Seletivo, estabelecidas no presente Edital.

8.2 O(A) candidato(a) que no ato da inscricdo prestar declaragdo falsa, inexata, ou apresentar documento
adulterado ou inveridico, tera sua inscricdo cancelada, sendo anulados todos os atos dela decorrentes, bem como
noticiado a autoridade competente para apuragéo dos fatos delituosos.

6
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8.3 A qualquer tempo, o presente Edital podera ser cancelado, total ou parcialmente, por razdes de interesse
institucional, conveniéncia administrativa, altera¢des na disponibilidade orcamentaria.

8.4 Em caso de cancelamento do Edital, sera publicada comunicagéo oficial nos sites institucionais, ndo sendo
devida qualquer indenizagdo aos(as) candidatos(as), ressalvada a restituicio da taxa de inscrigdo, quando o
cancelamento ndo decorrer de ato imputavel ao(a) candidato(a).

8.5 O presente processo seletivo tera validade de 30 dias, podendo haver prorrogacgéo, a critério da UNESC.

8.6 O(A) candidato(a) selecionado(a) deverdo participar do Programa de formagao profissional para novos
docentes.

8.7 Os casos omissos serdo resolvidos pela Reitoria.

Criciuma/SC, 19 de dezembro de 2025.

Prof.? Dra. Gisele Silveira Coelho Lopes
Vice-Diretora Presidente da FUCRI
Vice-Reitora UNESC



@ UNIVERSIDADE DO EXTREMO SUL CATARINENSE -
u UNESC DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO
HUMANO
unesc
PROCESSO SELETIVO INTERNO - PPGD
EDITAL N° XX/2025
FOTO
ANEXO |
) N° Insc.
FICHA DE INSCRICAO
| - DADOS PESSOAIS
Nome:
Nome Social (caso haja):
Endereco:
Bairro: Cidade: UF: Cep.:
Telefone residencial: Telefone celular: Carteira de Identidade:
E-mail: Data de Nasc: / /
Sexo: Feminino () Masculino( ) Estado Civil: ( ) Solteiro ( ) Casado ( ) Outros:
Qual sua Identidade de género: ()Prefiro ndo responder/Nao
classificar
Naturalidade: Nacionalidade:
Ja trabalhou na Unesc anteriormente? () Sim( ) N&o - Se Sim, qual o periodo:
Possui alguma Deficiéncia? Sim () Nao( ) Se Sim, qual:
Il - FORMACAOQ ESCOLAR

Graduagao: Ano de Conclusao:
Estabelecimento: Local: UF:
Mestrado: Ano de Conclusao:
Estabelecimento: Local: UF:
Doutorado: Ano de Conclusao:
Estabelecimento: Local: UF:

Il - VAGA DE INTERESSE (Conforme item 2 do Edital)

Data: / /

Assinatura do candidato



UNIVERSIDADE DO EXTREMO SUL CATARINENSE — UNESC
@ DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO HUMANO
PROCESSO SELETIVO INTERNO DE DOCENTES DOUTORES - PPGD
unesc

ANEXO lI

ORIENTAGOES PARA ELABORAGAO DO MEMORIAL DESCRITIVO

O Memorial Descritivo € uma autobiografia que descreve, analisa e critica acontecimentos sobre a trajetoria
académico-profissional e intelectual do candidato, avaliando cada etapa de sua experiéncia. Recomenda-se que
o memorial inclua em sua estrutura segdes que destaquem as informag¢Bes mais significativas, como a formacao,
as atividades técnico-cientificas e artistico-culturais, as atividades docentes, as atividades de administragéo, a
producéo cientifica, entre outras. O texto deve ser redigido na primeira pessoa do singular, 0 que permitira ao
candidato enfatizar a sua trajetéria académica.

Sugestao de Estrutura do Memorial

Introducdo: apresentacdo do objetivo do memorial, justificativa do ingresso na carreira docente, destacando
aspectos relevantes para a area da disciplina pretendida;

Formacao Académica;

Experiéncia profissional;

Atividades Técnicas, Produgdes cientificas e Artistico-culturais.



ANEXO Il

UNIVERSIDADE DO EXTREMO SUL CATARINENSE - UNESC
. / DDH - Departamento de Desenvolvimento Humano | Setor Pessoal

Bloco Administrativo, sala 009 | Expediente: das 8h as 19h

unesc (48) 3431 2695 | (48) 3431 2698 | (48) 99126 3051
Avenida Universitaria, n.° 1.105, Bairro Universitario, Cricitma/SC - CEP: 88.806-000

AUTODECLARAGAO ETNICO-RACIAL

Eu,
abaixo assinado, de nacionalidade , hascido em [/ , filho de
e de
estado civil
residente e domiciliado a CEP
n° , inscrito(a) no CPF sob o n° e no RG n°

, me autodeclaro:

amarelo

branco

pardo

()

()
()indigena
()

() preto.

Estou ciente de que a Autodeclaragdo é uma exigéncia do art. 39, § 8°, da Lei n® 12.288/2010, alterado
pela Lei n® 14.553/2023 e da Portaria MTE n° 3.784/2023, que obriga a prestacdo da informagao nas
inclusOes, alteragdes ou retificagbes cadastrais dos trabalhadores ocorridas a partir de 01 de janeiro de
2024, respeitando o critério de Autodeclaragdo do trabalhador, em conformidade com a classificagao
utilizada pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, composta por cinco categorias:
branco, pardo, preto, amarelo e indigena. Estou ciente ainda, que em caso de falsidade ideoldgica,
ficarei sujeito as sangdes previstas no art. 299 do Cddigo Penal e as demais cominagdes legais
aplicaveis.

Por ser expresséo da verdade, firmo e assino a presente para que a mesma produza seus efeitos legais
e de direito.

Criciima, de de 202_ .

Assinatura "



