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Apresentacao

Trabalhar no sentido de “promover o desenvolvimento regional para melhorar a
qualidade do ambiente de vida” vem se tornando o nome desta Universidade. Muito
mais do que uma marca ou slogan, a Missdo da Unesc vem progressivamente
impregnando politicas, programas e projetos em todas suas dreas de atuacdo.  Como
farol a apontar o bom caminho, a Missdo vem, de fato, se consolidando como eixo em
torno do qual gravitam suas a¢des. Quer no Ensino: de qualidade técnica e apontado
também para a responsabilidade social e a formacdo cidadd; quer na Pesquisa:
criteriosamente orientada com vistas as questdes ambientais e aos interesses coletivos
da regido; assim como na Extensdo: com uma soélida filosofia a dar suporte para
programas que priorizam a inclusdo social e a cultura regional, beneficiando milhares
de familias no sul do Estado, em todas as esferas se encontram tragos da Missdo. Em
todas as dimensdes ou instancias, entre discentes, docentes, funciondrios e gestores,
estd a vibrar, ainda que em variados graus, a mesma energia ressonante oriunda da
Missao.

A cada pégina, a cada secdo, salta aos olhos esse padrdo inerente de uma
qualidade que se constréi a cada ano. Uma qualidade embasada, principalmente, no
trabalho de uma equipe que, ndo obstante suas particularidades, nuances e olhares
individuais, sente-se essencialmente unida por este fio condutor chamado Missao, a
alma da Universidade.

Tudo isso também se deve ao cardter democratico e participativo da Gestao
Unesc em todas as instancias.

Mais do que garantir um bom caminho para si mesmo e para milhares e
milhares de académicos (do ensino médio, graduagdo e pds-graduacdo), assim como a
infinidade de pessoas que, direta ou indiretamente se beneficiam com as politicas de
pesquisa e extensdo, a Unesc aponta bons caminhos para as IES que buscam
exceléncia no modelo de Instituicio Comunitéria.

Prof. Jodo Batanolli



1. MANTENEDORA

Nome: Funda¢do Educacional de Criciima

Sigla: FUCRI

Endereco: Av. Universitdria, 1105 Caixa Postal: 3167

CEP: 88806-000 — Cricitima — SC  Fone: 48 431 2600  Fax: 48 431 2750
E-mail: reitoria@unesc.rct-sc.br CNPJ: 83 661 074/0001-04

1.1 Finalidade

A Fundacdo Educacional de Cricitma — FUCRI, criada pela Lei n. 697/68 é
dotada de personalidade juridica de direito privado, sem fins lucrativos e tem como
finalidade:

® Organizar e manter estabelecimentos de ensino em todos os niveis;

e Promover a divulgacdo de assuntos de natureza técnica, cientifica e

cultural;

* Promover as acdes que visem ao aprimoramento do homem na sociedade,

valendo-se dos meios necessarios a consecuc¢do de seus objetivos;

A Fundagao Educacional de Criciima, FUCRI, tem como mantidas:

® A Universidade do Extremo Sul Catarinense — UNESC

e (O Colégio de Aplicacao — CAP

1.2 Aspectos Legais

A Lei Municipal n. 697 de 22/06/68, consolidada pela Lei n. 2.879, de
15/10/93, instituiu a Fundacdo Educacional de Criciima — FUCRI.

Pelo Decreto 204/68, da Prefeitura Municipal de Criciima, registrado no
Cartério de Registro Civil de Criciima, aos 14 de maio de 1969, foi aprovado o
Estatuto da FUCRL

A Lei 725, de 28 de maio de 1969 reconheceu a FUCRI como instituicao de
utilidade publica municipal.

A Lei 4.336, de 05 de julho de 1969, declarou a FUCRI como institui¢ao de
utilidade publica estadual.

O Decreto 72.454, de 11 de julho de 1973, declarou a FUCRI como

institui¢do de utilidade publica federal.



O Processo n. 266.891.75 certificou a FUCRI como entidade de fins
filantrépicos, por deliberacdo da sessdo plendria de 12/01/1976.

O Atestado de Registro n. 28995.000240/95-49 registrou a FUCRI no
Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS —, conforme parecer deferido no
processo n. 261.985/69 de 15/07/98, por meio da resolugdo n. 102, datada de 13/07/98,
publicada no Didrio Oficial da Unido em 15/07/98.

O Decreto Municipal n. SA/1.180/93, de 21/12/93, publicado no Didrio
Oficial do Estado de Santa Catarina n. 14.872, em 10/02/94, as péginas 20 e registrado
no Cartorio de Registro Civil de Criciima, em 25/03/94, folhas 116v a 117 do Livro de

Registro de Pessoa Juridica n. A3, sob o n. 728, aprovou alteracdes do Estatuto.

1.3 Atos Administrativos

1.3.1 FUCRI: CSA - Conselho Superior de Administra¢do
Presidente: Prof. Antonio Milioli Filho, 1° mandato: 27/03/2003 a 30/06/2005
2° mandato: 01/07/2005 a 30/06/2009
Vice-Presidente: Prof. Gildo Volpato, 1° mandato: 27/03/2003 a 30/06/2005
2° mandato: 01/07/2005 a 30/06/2009

¢ Reunioes: 04 (quatro).

e Processos: 01 (um) e 03 (trés) reabertura.
¢ Pareceres: Nao teve.

¢ Resolucoes: 02 (duas).

e Portarias: 03 (trés).



Sintese das Reunioes do CSA/2005 - Pautas e Principais Decisoes

DATA

PAUTA

PRINCIPAIS DECISOES

03/03

e Escolha da Junta Eleitoral que coordenard os trabalhos de
eleicdo para os cargos de Diretor Presidente e Vice-Diretor
Presidente da FUCRI, nos termos do artigo 7° do Regulamento de
Elei¢des aprovado pela Resolucdo n. 09/2000/CONSU.

Procedida a escolha da Junta Eleitoral, tendo como membros: Aline Colombo Bez
Birolo, Adjano Scarmagnani, funciondrios, Jorge Daros e Guiomar da Rosa
Bortot, professores e Israel Rocha Alves, presidente do DCE.

e Homologagao da Resolugdo n. 01/2005/CSA - Aprova o
Regulamento da Capacitacdo Profissional e de Concessdo de
Bolsa de Estudos da FUCRI/UNESC, homologando a Resolucao
n. 21/2004/CONSU.

Homogada a Resolugdo n. 01/2005/CSA que aprova o Regulamento da
Capacitagdo Profissional e de Concessao de Bolsa de Estudos da FUCRI/UNESC.

e Assuntos Gerais.

O Sr. Presidente informou que houve mudangas na aplica¢do do Artigo 170 da
Constitui¢do Estadual.

como Diretor Presidente da FUCRI e do professor Gildo Volpato
como Vice-Diretor Presidente da FUCRI

20/04 | e Homologag¢do da indicagdo de representantes do CSA no | Homologada a indicacdo de representantes no Conselho Curador, os conselheiros:
CURADOR - titular e suplente. Dourival Giassi — titular e Elizabete Antunes Milanez — suplente.
e Apreciacdo do Relatério anual de Atividades da UNESC/2004. | Aprovado Relatério anual de Atividades da UNESC/2004.
e Apreciacao do Balango anual da FUCRI/UNESC/2004. Aprovado Balanco anual da FUCRI/UNESC/2004.

30/06 | e Sessdo Solene de Posse do professor Antonio Milioli Filho | Realizada sessdo solene de posse dos professores: Antonio Milioli Filho, como

Diretor Presidente e Gildo Volpato como Vice-Diretor Presidente da FUCRI,
eleitos em 10 de junho/2005, para o mandato de 30/06/2005 a 30/06/2009.

FONTE: Secretaria dos Conselhos




DATA

PAUTA

PRINCIPAIS DECISOES

19/12

¢ Indicagdo de representante suplente do CSA no Conselho

Indicado como representante suplente no Conselho Curador, o conselheiro

Curador. Edison Uggioni.
e Apreciacio da Proposta Orcamentdria | Aprovada Proposta Orcamentdria FUCRI/UNESC/2006, acatando na
FUCRI/UNESC/2006. integra as recomendagdes do Conselho Curador.

e Assuntos Gerais.

O Sr. Presidente colocou que:

a) em 2006 far-se-4 a reforma administrativa, ampla e abrangente, tendo
mudancgas em aspectos significativos como: composi¢io dos conselhos
superiores, reestruturagao organizacional e de atribui¢des, plano de carreira,
estatuto, regimento, etc,

b) assumird a presidéncia da ACAFE, de abril a julho de 2006, quando
ocorrerdo novas eleicoes,

¢) a UNESC foi a melhor colocada do Sistema ACAFE, no indice
candidato/vaga no Vestibular 1° semestre/2006.

O Sr. Vice-Reitor informou que em fevereiro/2006 serd apresentada a
proposta de estatuto e regimento para andlise da comunidade interna e
também com a consultoria Lobos Associados buscar-se-a a constitui¢ao de
indicadores para gerenciamento da Universidade.

FONTE: Secretaria dos Conselhos




Integra das Resolugdes: http:/www.unesc.net/?ver=secretaria

N. DATA ASSUNTO

01/05 22/02/2005 Aprova o Regulamento da Capacitacdo Profissional e de Concessdo de
Homologada em |Bolsa de Estudos da FUCRI/UNESC, homologando a Resolucdo n.
03/03/2005 21/2004/CONSU.

02/05 07/03/2005 Altera redagdo do caput do artigo 26 do Regulamento da Capacitacio
Profissional e de Concessdo de Bolsa de Estudos da FUCRI/UNESC,
aprovado pela Resolucao
n. 21/2004/CONSU e homologado pela Resolucao
n. 01/2005/CSA.

Fonte: Secretaria dos Conselhos

Sdmula das Portarias do CSA/2005

Integra das Portarias: http://www.unesc.net/?ver=secretaria

N. DATA ASSUNTO

01/05 07/03/2005 Constitui Junta Eleitoral para coordenar os trabalhos do processo
eletivo para os cargos de Diretor Presidente e Vice-Diretor Presidente
da FUCRI, periodo 2005-2009.

02/05 20/04/2005 Aprova Balanco Patrimonial da FUCRI/UNESC/2004.

03/05 19/12/2005 Aprova Proposta Orcamentaria FUCRI/UNESC/2006.
Fonte: Secretaria dos Conselhos

CSA: Resolucoes e Portarias, 2003 - 2005

125/03 2°5/03 125/04 2°5/04 125/05 2°5/05

B Resolucéo O Portaria

Fonte: Secretaria dos Conselhos
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1.

3.2 FUCRI: Conselho Curador

Presidente: Luiz José Damazio, mandato: 02/03/2005 a 02/03/2007.

Reunioes: 04 (quatro).
Processos: 02 (duas) reaberturas.
Pareceres: Nao teve.

Resolucoes: Nao houve emissao.

Portarias: 03 (trés).

Stimula das Resolucoes do Conselho Curador/2005

N3ao houve emissao.

Sumula das Portarias do Conselho Curador/2005

Integra das Portarias: http://www.unesc.net/?ver=secretaria

N. DATA ASSUNTO
01/05 28/04/2005 Manifesta-se favordvel a aprovacdo do Balango Patrimonial da
FUCRI/UNESC/2004.
02/05 15/12/2005 Manifesta parecer favordvel a aprovagdo da Proposta Orgamentéria da

FUCRI/UNESC/2006 e da outras providéncias.

03/05 15/12/2005 Manifesta-se favordvel a aprovacdo do Orcamento do Hospital
Regional de Ararangud, HRA, até 30 de margo de 2006 e déd outras
providéncias.

Fonte: Secretaria dos Conselhos

CURADOR: Resoluc¢oes e Portarias, 2003-2005

125/03 2°S/03 128/04 2°5/04 128/05 2°5/05

B Resolucéo O Portaria

Fonte: Secretaria dos Conselhos
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Sintese das Reuniées do CURADOR/2005 - Pautas e Principais Decisoes

DATA PAUTA PRINCIPAIS DECISOES
30/03 = Escolha do Presidente do Conselho. Escolhido o conselheiro Luiz José Damé4zio, representante da ACIC, como
Presidente do Colegiado, periodo 2005 a 2007.
= Indicacdo de representantes do CURADOR no CONSU - | Indicado como representantes no CONSU, os conselheiros: Dourival Giassi —
titular e suplente. titular e Mdrcio Antonio Fiori — suplente.
= Indicagdo de representantes do CURADOR no CSA - titular e | Indicados como representantes no CSA, os conselheiros: Itamar da Silva — titular e
suplente. Robson Francisco Izidro — suplente.
Definiu-se que se o suplente ficar impossibilitado de participar, o conselheiro Luiz
José Damazio assumird essa atribuigao.
= Relatério de atividades, gestdo Luis Fernando Fretta, periodo | Apds apresentacio do relatério de atividades do ex-presidente Luis Fernando
2002 a 2004. Fretta, os conselheiros definiram por consignar em ata e por escrito os
agradecimentos pela dedicagdo, dinamismo, competéncia e disponibilidade do
mesmo no Conselho Curador.
Ainda decidiram solicitar a FUCRI:
a) planejamento estratégico atual com os planos de agao,
b) copia do orcamento aprovado,
¢) fluxo de caixa e o balango projetado para dezembro/2005,
d) balancete trimestral com o previsto e o realizado.
e) a presenca do Diretor de Financas e Contabilidade sempre que ocorrer dividas
ou questionamentos sobre o0 assunto.
28/04 | = Apreciacdo do Balango Patrimonial da FUCRI/UNESC/2004. | Parecer favoravel a aprovacdo do Balanco Patrimonial da FUCRI/UNESC/2004.

Encaminhada recomendagdes a Dire¢do da FUCRI, para que:

a) fique atenta para que os percentuais da gratuidade nao aumentem além da
propor¢do do aumento das receitas e dos percentuais legais para a manutencdo da
filantropia,

b) que as despesas administrativas em 2005 ndo superem o percentual de 2004; no
maximo que se mantenha equilibrio entre receita — despesa,

¢) que seja feita em 2005, provisdo referente as perdas com mensalidades
atrasadas e, se possivel, também para as questdes trabalhistas em curso,

12




d) que as proximas reunides de andlise do Balango Patrimonial sejam efetuadas
com o minimo de cinco dias da data final legal para publicacado das
Demonstracdes Contdbeis.

07/12 e
15/12

Apreciagdo da Proposta Orcamentaria FUCRI/UNESC/2006.

No dia 07/12, foi decidido:

1) Solicitar a Dire¢ao da FUCRI os seguintes documentos:
a) fluxo de Caixa/2006,

b) comparativo entre 2005 e 2006, incluindo até dezembro,

¢) proposta orcamentdria/2006 do HRA ou posi¢do quanto ao convénio em 20006,
inclusive com informacdes sobre como se procederd com os passivos trabalhistas,
se houver, e quanto aos débitos do Hospital para com a FUCRI se encerrado o
convénio,

d) relagdo da demanda de investimentos para 2006.

2) Suspender a reunido até a préxima semana, quando se fard a andlise do
material solicitado.

07/12 ¢
15/12

No dia 15/12, ap6s andlise dos novos dados, o Colegiado decidiu:

1) Manifestar-se favordvel a aprovacdo da Proposta Orcamentdria da
FUCRI/UNESC/2006, com as seguintes recomendacoes:

a) que se constitua comissdo de estudo para atender os objetivos da otimizag¢do do
resultado econdmico-financeiro da FUCRI/UNESC, visando reduzir despesas e
otimizar receitas como forma de aumentar o fluxo liquido de caixa,

b) seja realizado atualizag¢do e reformulagcdo do planejamento estratégico sempre
anterior a elaboracio da proposta or¢camentéria,

c) se estabeleca Diretrizes Orcamentdrias, derivadas inclusive do planejamento
estratégico para subsidiar a elaboracio das propostas orcamentdrias institucionais,

d) se priorize os investimentos por geracdo de resultado ou por exigéncia legal.

2) Manifestar-se favordvel a aprovacdo do Orcamento do Hospital Regional de
Ararangud, HRA, para entradas e gastos, até 30 de marco de 2006.

FONTE: Secretaria dos Conselhos

13




1.3.3 FUCRI: Diretoria Executiva

Diretor Presidente
Prof. Antonio Milioli Filho, 1° mandato: 02/07/2001 a 30/06/2005
2° mandato: 02/07/2005 a 30/06/2009

Vice-Diretor Presidente
Prof. Gildo Volpato, 1° mandato: 02/07/2001 a 30/06/2005.
2° mandato: 02/07/2005 a 30/06/2009

¢ Resolucoes: Nao houve emissao.

e Portarias: 09 (nove).

Stimula das Resolugoes da Diretoria Executiva/2005

N3ao houve emissao.

Sumula das Portarias da Diretoria Executiva/2005

Integra das Portarias: http://www.unesc.net/?ver=secretaria

N. DATA ASSUNTO

01/05 28/03/2005  |Nomeia Comissdo para avaliacdo dos programas exigidos por lei
na drea de Medicina e Seguranca do Trabalho.

02/05 24/06/2005 |Nomeia Comissdao Eleitoral que conduzird as Elei¢cdes dos
representantes dos Empregados na Comissdao Interna de
Prevenc¢ao de Acidentes — CIPA.

03/05 01/07/2005 |Revoga a Portaria n. 02/2005/DIRETORIA EXECUTIVA que
nomeia Comissdo Eleitoral para conduzir as Elei¢des dos
representantes dos Empregados na Comissao Interna de
Prevencdo de Acidentes, CIPA.

04/05 01/07/2005 |Revoga Portaria que nomeia Chefe da Biblioteca Central da
UNESC, Portaria n. 03/2001/DIRETORIA EXECUTIVA.

05/05 01/07/2005 |Nomeia Diretor Técnico do Hospital Regional de Ararangud,
HRA, revogando a Portaria
n. 03/1998/DIRETORIA EXECUTIVA.

14



N. DATA ASSUNTO

06/05 01/07/2005 |Nomeia Diretora Superintendente do Hospital Regional de
Ararangua, HRA, revogando a Portaria
n. 05/2004/DIRETORIA EXECUTIVA.

07/05 01/07/2005  |Nomeia Diretora Financeira do Hospital Regional de Ararangud,
HRA.

08/05 01/07/2005 |Nomeia Secretdria dos Conselhos Superiores.

09/05 26/08/2005  |Indica representantes do empregador na Comissdo Interna de
Prevencdo de Acidentes — CIPA.

Fonte: Secretaria dos Conselhos

FUCRI: Resolucoes e Portarias, 2003 - 2005

125/03

2°5/03 125/04 2°S/04 12S/05 2°S/05

B Resolugao d Portaria

Fonte: Secretaria dos Conselhos
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2 MANTIDA

2.1 Aspectos Legais

A Resolucao n. 35/97/CEE/SC, de 16/10/97, publicada no Didrio Oficial n. 13.795 de
04/11/97, homologa o parecer n. 133/97, de 17/06/97, da Comiss@o do Ensino Superior do
Conselho Estadual de Educacdo, que concedeu a UNIFACRI, o titulo de Universidade do

Extremo Sul Catarinense.

O Registro n. 01267, em 25/02/2000, do Cartério de Registro Civil de Cricitima, registrou a
aprovacao do novo Estatuto da Universidade do Extremo Sul Catarinense.

2.2 Atos Administrativos

2.2.1 UNESC: CONSU - Conselho Universitario

Presidente: Prof. Antonio Milioli Filho, 1° mandato: 02/07/2001 a 30/06/2005
2° mandato: 01/07/2005 a 30/06/2009.
Vice- Presidente: Prof. Gildo Volpato, 1° mandato: 02/07/2001 a 30/06/2005
2° mandato: 01/07/2005 a 30/06/2009.

e Reunioes: 07 (sete).

¢ Processos: 10 (dez), 20 (vinte) reaberturas e 07 (sete) em tramitacao.
¢ Pareceres: 02 (dois) e 01 (um) em tramitacao.

¢ Resolucoes: 12 (doze).

¢ Portarias: 14 (quatorze).
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Sintese das Reunioes do CONSU/2005 - Pautas e Principais Decisoes

DATA

PAUTA

PRINCIPAIS DECISOES

03/03

e Escolha da Junta Eleitoral que coordenard os trabalhos de
eleicdo para os cargos de Reitor e Vice-Reitor da UNESC, nos
termos do artigo 7° do Regulamento de Elei¢des aprovado pela
Resolugao

n. 09/2000/CONSU.

Procedida a escolha da Junta Eleitoral, tendo como membros: Aline Colombo Bez
Birolo, Adjano Scarmagnani, funciondrios, Jorge Daros e Guiomar da Rosa
Bortot, professores e Israel Rocha Alves, presidente do DCE.

14/04 ¢ Indicagdo de representante do CONSU no CSA - titular. Indicado como representante titular no CSA, o conselheiro Rosinei Freitas da
Rosa.
e Balanco Patrimonial FUCRI/UNESC/2004. Procedéncia: | Aprovado o Balango Patrimonial FUCRI/UNESC/2004 e o Relatério Anual de
Reitoria. Atividades/2004.
¢ Incluido na pauta oficio da Junta Eleitoral sobre possibilidade | O CONSU manifestou-se favordvel ao voto, nas eleicdes majoritdrias, para Reitor
de voto dos conselheiros externos, categoria suplentes. dos conselheiros externos suplentes, apenas respeitada a ndo acumulagdo de votos
estabelecida no Regulamento de Elei¢oes.
19/05 e Homologacdo da Portaria n. 06/2005/CONSU - Altera a | Homologada a Portaria n. 06/2005/CONSU que alterou a composi¢do da
composi¢do da Comissdo de Enquadramento Docente da | Comissdo de enquadramento Docente da FUCRI/UNESC.
FUCRI/UNESC, nomeada pela Portaria
n. 05/2004/CONSU.
e Alteragio do anexo da Resolugdo | Acatada a solicitacdo da professora Janine Moreira, Diretora de Pesquisa, pela
n. 19/2002/CONSU - Programa de implementacdo da Politica de | retirada da pauta para apresentacdo futura, afim de que se possa proceder estudo
Ciéncia e Tecnologia da UNESC - Diretrizes Gerais e | mais aprofundado junto a Pro-Reitoria de Pés-Graduacdo, Pesquisa e Extensdo e
Operacionais. Procedéncia: Diretoria de Pesquisa. suas Diretorias.
19/05 e Recurso contra a aplicagéo da penalidade de desligamento e de | Convidado o professor Jodo Carlos Medeiros Rodrigues Junior — Presidente da

suspensdo por dez dias aos académicos: Jeniffer Anselmo Gomes
e Diego dos Santos Bardini, respectivamente.

Comissao de Inquérito, para exposi¢do do processo. Apds sua fala, sugeriu que o
CONSU estabelecesse comissao para emitir parecer sobre o inquérito e o recurso,
fornecendo aos conselheiros melhores condi¢des para a tomada de decisdo sobre a
peticdo.

Ap6s discussdo foi constituida Comissdo para andlise e envio de parecer ao
CONSU, até 30/06, dos recursos apresentados pelos académicos: Jeniffer
Anselmo Gomes e Diego dos Santos Bardini.

e Assuntos Gerais

O Vice-Presidente comunicou a presenga dos novos conselheiros: pela Prefeitura
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Municipal de Criciima, Marly Nunes Pacheco — suplente, professor Jeverson
Rogério Costa Reichow, novo coordenador titular do curso de Psicologia, como
um representante dos coordenadores e a discente Sabrina Marchioro de Mattia —
titular.

30/06 e Sessdo Solene de Posse do professor Antonio Milioli Filho | Realizada sessdo solene de posse dos professores: Antonio Milioli Filho, como
como Reitor da UNESC e do professor Gildo Volpato como Vice- | Reitor e Gildo Volpato como Vice-Reitor da UNESC, eleitos em 10 de
Reitor da UNESC. junho/2005, para mandato de 30/06/2005 a 30/06/2009.

25/08 e Homologagdo da Resolugdo n. 03/2005/CONSU - Suspende, | Homologada a Resolugdo n. 03/2005/CONSU que suspende, temporariamente, o
temporariamente, o reenquadramento de docentes e funciondrios | reenquadramento de docentes e funciondrios técnico-administrativos —as
técnico-administrativos as referéncias e categorias estabelecidas | referéncias e categorias estabelecidas nos Regulamentos do Quadro de Carreira do
nos Regulamentos do Quadro de Carreira do Magistério Superior | Magistério Superior € do Corpo Técnico-Administrativo.

e do Corpo Técnico-Administrativo, aprovados pela Resolucdo n.
04/1995/CSA e da outras providéncias.
25/08 ® Indicagdo de representante titular do CONSU no CONSEPE. Indicado como representante titular no CONSPE, a conselheira Rose Margareth

Reynaud.

e Relatério Final da Comissao: Recurso contra a aplicag@o da
penalidade de desligamento e de suspensao por dez dias aos
académicos: Jeniffer Anselmo Gomes e Diego dos Santos Bardini,
respectivamente. Relator Presidente: Félix Hobold.

O relator Félix Hobold apresentou seu parecer e a partir daf o Colegiado deciciu:

a) ndo acolher os recursos interpostos por: Jeniffer Anselmo Gomes sobre pena de
desligamento e Diego dos Santos Bardini sobre pena de suspensdo por dez dias,

b) manter as penas aplicadas conforme estabelece o Regimento Geral da UNESC,
¢) notificar os académicos do fato,

d) que a Reitoria tome as providéncias legias, administrativas e pedagégicas
necessdrias a execucdo da penalidade.

¢ Alteragdo do Regimento Interno do Programa de Mestrado em
Ciéncias Ambientais. Procedéncia: Coordenag@o do Programa de
P6s-Graduagdo em Ciéncias Ambientais.

Acatada a solicitacdo do Sr. Reitor e do Diretor de Pés-Graduagao de nio analisar
a matéria e retornar a Coordenacao para novas discussoes.

¢ Alteragdo do Regimento Interno do Programa de Mestrado em
Ciéncias da Satide. Procedéncia: Coordenagdo do Programa de
Pés-Graduagao em Ciéncias da Saide.

Acatada a solicitacdo do Sr. Reitor e do Diretor de Pés-Graduagao de nio analisar
a matéria e retornar a Coordenacdo para novas discussoes.

¢ Alteragdo do Regimento Interno do Programa de Mestrado em
Educacio. Procedéncia: Coordenaciao do Programa de Pés-
Graduacao em Educacio.

Acatada a solicitacdo do Sr. Reitor e do Diretor de Pés-Graduagao de nio analisar
a matéria e retornar a Coordenacdo para novas discussoes.
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25/08

¢ Oficializagdo da Comissdo para elaboracdo da Proposta
Orcamentéria/2006, nomeada pela Portaria n.
51/2005/REITORIA.

Comunicado ao Colegiado a existéncia de comissdo para elaborag¢do da Proposta
Orcamentéria/2006.

¢ Transferéncia de Mantenca — Oficio
n. 15/2005/SATC/SENAI - Cursos de Graduacdo em convénio —
UNESC/SATC/SENAI - Criciima.

Apés andlise do oficio o Colegiado decidiu:

a) considerar sem efeito o pedido de transferéncia de Mantenga dos cursos de
Tecnologia em: Automacdo Industrial, Telecomunicagdes e Eletromecénica para a
Faculdade SATC,

b) que os cursos citados, fiquem com os processos seletivos iniciais (vestibular)
suspensos até o encerramento dos mesmos pelos alunos em curso,

¢) que os cursos de Tecnologia em: Moda e Estilo e Polimeros sejam mantidos,
reabrindo-se o processo seletivo inicial (vestibular) para o curso de Tecnologia em
Moda e Estilo. O de Tecnologia em Polimeros manter suspenso até manifestagao
da SATC/SENAI-Cricitima,

d) informar a Faculdade SATC da decisido tomada.

e Assuntos Gerais.

O Sr. Presidente colocou:

a) a importancia dos estudos de alteracdo da estrutura administrativa e dos
ordenamentos institucionais que estdo sendo feitos com o apoio da Assessoria
Lobo Associados,

b) o Programa Universidade para Todos, PROUNI e os reflexos dessa legislacdo
na vida da IES, razio pela qual vérios estudos estdo sendo feitos internamente e a
nivel da ACAFE.

20/10

e Homologacgao da Portaria n. 09/2005/CONSU — Altera a
composi¢do da Comissdo de enquadramento Docente da
FUCRI/UNESC, nomeada pela Portaria

n. 06/2005/CONSU.

Homologada a Portaria n. 09/2005/CONSU que altera a composi¢do da Comissao
de enquadramento docente da FUCRI/UNESC.

¢ Alteracdo do Regimento Interno do Programa de Mestrado em
Ciéncias da Satide. Procedéncia: Coordenagdo do Programa de
Pés-Graduagao em Ciéncias da Saide.

Aprovadas as alteracdes propostas no Regimento Interno do Programa de
Mestrado em Ciéncias da Satide.

e Alteragdo do Regimento Interno do Programa de Mestrado em
Educacio. Procedéncia: Coordenacdo do Programa de Pés-
Graduacgdo em Educacao.

Aprovadas as alteracdes propostas no Regimento Interno do Programa de
Mestrado em Educagao.
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e Proposta de Calenddrio Geral da UNESC/2006.

Aprovado o Calendério Geral da UNESC para o ano de 2006.

® Proposta de Calendario do Colégio de Aplicagdo/2006.

Aprovado o Calendério do Colégio de Aplicagdo para o ano de 2006.

e Assuntos Gerais.

Informado pela Pr6-Reitoria de Ensino que:

a) a UNESC estara realizando intercambio cultural com a empresa SONANGOL
de Angola,

b) em 2006, receberd aluno da Alemanha para realizag@o de disciplinas isoladas,
bem como fechar-se-4 acordo, via Rela¢des Internacionais, para abertura de trés
vagas para estrangeiros em cursos de graduacio.

30/11 e Alteragdo do Regimento Interno do Programa de Mestrado em | Aprovadas as alteragdes propostas no Regimento Interno do Programa de
Ciéncias Ambientais. Procedéncia: Coordenacdo do Programa de | Mestrado em Ciéncias Ambientais.
P6s-Graduagdo em Ciéncias Ambientais.

30/11 e Regulamento da Comissdo Prépria de Avaliagdo. Procedéncia: | Aprovado o Regulamento da Comissdo Prépria de Avaliagdo, ficando alterado o

Coordenacio da Comissdo Propria de Avaliacdo da UNESC.

artigo 5°, incisos I e IL

® Proposta de Resolucio — Altera o nimero de vagas nos cursos
de graduagdo da UNESC, em atendimento ao Artigo 10 da Lei
11.096/2005 — PROUNI. Procedéncia: Reitoria.

Ap6s explicacdo do Sr. Presidente e Vice-Presidente das razdes da peti¢do, o
Colegiado aprovou proposta de resolug¢do que altera o niimero de vagas nos cursos
de graduagdo da UNESC, em atendimento ao Artigo 10 da Lei 11.096/2005.

e Alteracdo do pardgrafo 3° do artigo 15 da Resolugdo n.
21/2004/CONSU - Aprova o Regulamento da Capacitacio

Profissional e Concessao de Bolsa de Estudos da FUCRI/UNESC.

Procedéncia: Reitoria.

Acatada a solicitac@o da Reitoria de retirar da pauta a proposta de alteragdo da
Resolucdo n. 21/2004/CONSU.

e Convénio UNESC/SONANGOL - Angola e autorizagdo para
assinar outros convénios. Procedéncia: Reitoria.

Autorizada a realizacio de Acordo de Cooperagdo entre UNESC E SONANGOL
E. P., de Angola

Delegada competéncia ao Reitor da UNESC para assinatura de acordos e
convénios e, a posterior, dar ciéncia ao Colegiado.

e Criacao de Curso Seqiiencial de Complementacao de Estudos:
Formacao de Agentes de Desenvolvimento Regional — Convénio
FUCRI/UNESC/Governo do Estado de Santa Catarina.
Procedéncia: Pré-Reitoria de Ensino.

Autorizada a criacdo e oferta do curso Seqiiencial de Complementagdo de
Estudos: Formacgao de Agentes para o Desenvolvimento Regional, em convénio
com o Governo do Estado de Santa Catarina, Secretaria do estado de
Desenvolvimento Regional de Criciima.

® Proposta Orcamentaria/2006. Procedéncia: Reitoria.

Aprovada a Proposta Orcamentaria/2006.

® Criacdo de Ouvidoria da UNESC. Procedéncia: Reitoria.

Aprovada a criagdo da Ouvidoria da UNESC.
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30/11

Oficio n. 58/2005 do conselheiro Carlos Magno Spricigo

Venerio.

Acatada a proposi¢ao do conselheiro Carlos Magno Spricigo Venerio, e
constituida Comissao para, num prazo maximo de 120 dias, analisar e apresentar
sugestdo sobre as diretrizes e normas referentes ao Regulamento das Elei¢des da
FUCRI/UNESC.

Assuntos Gerais.

Foi comunicado:

a) a UNESC novamente € a universidade do Sistema ACAFE com maior demanda
no vestibular,

b) que o FUTSAL feminino da UNESC estd na final estadual e que disputa no
Ginasio Colombo Machado Sales, com a equipe de Cacador,

¢) que a FUCRI/UNESC perdeu ag¢do trabalhista impetrada contra ela em 1996,
por atraso no pagamento dos saldrios. O montante a pagar ultrapassa hum milhdo e
quinhentos mil reais. A Direcao estd negociando com o Sindicato dos
Trabalhadores a forma de pagamento,

d) a Secretaria dos Conselhos disponibilizou aos usudrios da legislagdo produzida
pela administrag@o e colegiados superiores um novo servigo. Ao acessar, serd
possivel identificar quando portarias ou resolugdes foram revogadas ou alteradas e
por qual legislacdo isso ocorreu.

FONTE: Secretaria dos Conselhos
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Stimula das Resolucoes do CONSU/2005

Integra das Resolugdes: http://www.unesc.net/?ver=secretaria

DATA

ASSUNTO

01/05

07/03/2005

Altera redag@o do caput do artigo 26 do Regulamento da Capacitacio
Profissional e de Concessdo de Bolsa de Estudos da FUCRI/UNESC,
aprovado pela Resolucdo
n. 21/2004/CONSU e homologado pela Resolugdo
n. 01/2005/CSA.

02/05

14/04/2005

Define a possibilidade de voto aos conselheiros suplentes externos, nos
processos eletivos majoritarios estabelecidos no Regulamento de
Elei¢des da FUCRI/UNESC.

03/05

10/08/2005
Homologada em
25/08/2005

Suspende, temporariamente, o reenquadramento de docentes e
funciondrios técnico-administrativos as referéncias e categorias
estabelecidas nos Regulamentos do Quadro de Carreira do Magistério
Superior ¢ do Corpo Técnico-Administrativo, aprovados pela
Resolugdo

n. 04/1995/CSA e d4 outras providéncias.

04/05

25/08/2005

Mantém o processo seletivo inicial (vestibular) para os cursos de
Tecnologia em Moda e Estilo e de Polimeros e da outras providéncias.

05/05

20/10/2005

Aprova alteracdo no anexo da Resolucgio
n. 14/2003/CONSU que trata do Regimento Interno do Programa de
Mestrado em Ciéncias da Satide.

06/05

20/10/2005

Aprova alteracdo no anexo da Resolucgio
n. 13/2003/CONSU que trata do Regimento Interno do Programa de
Mestrado em Educagao.

07/05

30/11/2005

Aprova alteracdo no Regulamento Interno do Programa de Mestrado
em Ciéncias Ambientais, revogando as Resolugdes n. 17/2003/CONSU
e n. 01/2003/CONSEPE.

08/05

30/11/2005

Aprova Regulamento da Comissao Prépria de Avaliagdo da UNESC.

09/05

30/11/2005

Altera nimero de vagas dos cursos de graduacdo e seqilienciais da
UNESC.

10/05

30/11/2005

Autoriza realizagdo de Acordo de Cooperagdo entre a UNESC e
SONANGOL E. P. de Angola.

11/05

30/11/2005

Autoriza a criagdo e oferta do curso seqiiencial de complementacdo de
estudos: Formacdo de Agentes para o Desenvolvimento Regional, em
convénio com o Governo do Estado de Santa Catarina, Secretaria do
Estado de Desenvolvimento Regional de Criciima.

12/05

30/11/2005

Cria a Ouvidoria da UNESC.

Fonte: Secretaria dos Conselhos
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Sumula das Portarias do CONSU/2005

fntegra das Portarias: http://www.unesc.net/?ver=secretaria

N. DATA ASSUNTO
01/05 07/03/2005 |Constitui Junta Eleitoral para coordenar os trabalhos do processo
eletivo para os cargos de Reitor e Vice-Reitor da UNESC, periodo
2005-2009.
02/05 14/04/2005 Aprova o Balango Patrimonial/2004 da FUCRI/UNESC.
03/05 14/04/2005 Aprova o Relatdrio Anual de Atividades da UNESC/2004.
04/05 29/04/2005 Nomeia Comissdo para emissdo de parecer sobre Recursos
Nao gomologaéia pcir ter [apresentados por académicos do curso de Direito.
Poniria 7
n. 05/2005/CONSU
05/05 06/05/2005 |Revoga a Portaria n. 04/2005/CONSU — que nomeia Comissao para
emissdo de parecer sobre Recursos apresentados por académicos do
curso de Direito.
06/05 09/05/2005 Altera a composicio da Comissdo de Enquadramento Docente da
Homologada em FUCRI/UNESC, nomeada pela Portaria
19/05/2005  |n. 05/2004/CONSU.
07/05 19/05/2005 |Nomeia Comissdo para andlise dos recursos interpostos pelos
académicos: Jeniffer Anselmo Gomes e Diego dos Santos Bardini,
contra a aplicacdo de penalidades de desligamento e suspensdo por 10
(dez) dias, respectivamente.
08/05 08/07/2005 Prorroga prazo de apresentacdo de parecer, estabelecido pela Portaria
n. 07/2005/CONSU.
09/05 06/10/2005 Altera a composicio da Comissdo de Enquadramento Docente da
Homologada em FUCRI/UNESC, nomeada pela Portaria
20/10/2005  |n. 06/2005/CONSU.
10/05 20/10/2005 Aprova Calendario Geral da UNESC para o ano de 2006.
11/05 20/10/2005 Aprova Calendario do Colégio de Aplicacdo, CAP, para o ano de 2006.
12/05 30/11/2005 Delega competéncia ao Reitor da UNESC para assinatura de acordos e
convénios.
13/05 30/11/2005 Nomeia Comiss@o para andlise e apresentacdo de sugestdo sobre as
diretrizes e normas referentes ao Regulamento das Elei¢des da
FUCRI/UNESC.
14/05 30/11/2005 Aprova Proposta Orcamentdria da FUCRI/UNESC/2006.

Fonte: Secretaria dos Conselhos
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CONSU: Resolucoes e Portarias, 2003 - 2005

125/03 2°5/03 185/04 2°5/04 125/05 2°5/05

B Resolugéo E Portaria

Fonte: Secretaria dos Conselhos

2.2.2 UNESC: CONSEPE - Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao
Presidente: Prof. Gildo Volpato, mandato: 28/05/2002 a 30/06/2005.
Presidente: Prof* Neide Inés Ghellere de Luca, mandato: 01/07/2005 a 30/06/2009.

¢ Reunioes: 04 (quatro).

¢ Processos: 15 (quinze), 49 (quarenta e nove) reaberturas e 10 (dez) em tramitacio.
¢ Pareceres: 01 (um) em tramitacio.

¢ Resolucoes: 60 (sessenta).

e Portarias: 03 (trés).
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Sintese das Reunioes do CONSEPE/2005 - Pautas e Principais Decisoes

DATA

PAUTA

PRINCIPAIS DECISOES

07/04

e Homologag¢ado das Resolugdes:

n. 91/2004 — Estabelece critérios para requerimento de prova
mensal em época especial.

n. 92/2004 — Aprova equivaléncias no curso de Artes Visuais -
Licenciatura.

n. 01/2005 — Mantém o pré-requisito 5800/Mddulo XVI para
5808/Mdédulo XXIV do curso de Enfermagem, revogando na
integra as Resolucdes n. 27/2004 e n. 75/2004 do CONSEPE.

n. 02/2005 — Exclui pré-requisito no curso de Histdria —
Licenciatura e Bacharelado, constante da Resolugao n.
07/2001/CONSU.

Homologadas as Resolucdes:

n. 91/2004 que estabelece critérios para requerimento de prova mensal em época
especial.

n. 92/2004 que aprova equivaléncias no curso de Artes Visuais - Licenciatura.

n. 01/2005 que mantém o pré-requisito 5800/Mddulo XVI para 5808/Mddulo
XXIV do curso de Enfermagem, revogando na integra as Resolugdes n. 27/2004 e
n. 75/2004 do CONSEPE.

n. 02/2005 que exclui pré-requisito no curso de Histéria — Licenciatura e
Bacharelado, constante da Resolucao
n. 07/2001/CONSU.

e Alteracdo do anexo da Resolugdo
n. 04/1998/CONSEPE - Politicas de Extensio da UNESC.
Procedéncia: Diretoria de Extensdo e A¢do Comunitéria.

Aprovada alteracdo do anexo da Resolugdo n. 04/1998/CONSEPE sobre Politicas
de Extensao da UNESC.

e Alteracdo da Legislacdo que regulamenta o Sistema de
Monitoria na UNESC.

Aprovada alteragdo da legislacdo que regulamenta o Sistema de Monitoria na
UNESC.

e Exame de Suficiéncia — Disciplinas do curso de Ciéncia da
Computagao.

Aprovada as disciplinas: Introducdo a Ciéncia da Computacdo e Fundamentos de
Matemadtica, como passiveis de oferta em Prova de Suficiéncia no curso de

Ciéncia da Computacio, a partir do
1° Semestre/2005.
e Pré-requisito, curso de Pedagogia — habilitagdo Magistério das | Aprovada exclusdo de pré-requisito no curso de Pedagogia — habilitagdo

Séries Iniciais do Ensino Fundamental.

Magistério das Séries Iniciais do Ensino Fundamental.

07/04

¢ Pré-requisito, curso de Geografia - Programa Magister.

Aprovado exclusdo de pré-requisito no curso de Geografia - Programa
Magister.

e Pré-requisito, curso de Tecnologia em Automacao
Industrial.

Aprovado exclusado de pré-requisito no curso de Tecnologia em Automacao
Industrial.

® Pré-requisito, curso de Tecnologia em Eletromecanica.

Aprovado exclusao de pré-requisito no curso de Tecnologia em
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Eletromecanica.

e Pré-requisito, curso de Tecnologia em Telecomunicagdes.

Aprovado exclusdo de pré-requisito no curso de Tecnologia em
Telecomunicagdes.

e Pré-requisito, curso de Engenharia de Materiais.

Aprovado exclusdo de pré-requisito no curso de Engenharia de Materiais.

® Pré-requisito, curso de Engenharia Civil.

Aprovado exclusdo de pré-requisito no curso de Engenharia Civil.

® Pré-requisito, curso de Farmdcia.

Aprovado exclusdo de pré-requisito no curso de Farmacia.

® Pré-requisito, curso de Ciéncias Bioldgicas —
Licenciatura.

Aprovado exclusdo de pré-requisito no curso de Ciéncias Biologicas —
Licenciatura.

e Equivaléncia, curso de Geografia.

Aprovada inclusdo de equivaléncia no curso de Geografia.

e Equivaléncia, curso de Geografia - Programa Magister.

Aprovada inclusdo de equivaléncia no curso de Geografia — Programa
Magister.

e Equivaléncia, curso de Engenharia de Materiais.

Aprovada exclusdo de equivaléncia no curso de Engenharia de Materiais.

e Equivaléncia, curso de Secretariado Executivo.

Retirado, a pedido da coordenacgdo da pauta o pedido de equivaléncia do
curso de Secretariado Executivo.

e Equivaléncia, curso de Nutri¢do.

Aprovada inclusdo de equivaléncia no curso de Nutri¢ao.

e Equivaléncia, curso de Artes Visuais — Licenciatura.

Aprovada inclusdo de equivaléncia no curso de Artes Visuais —
Licenciatura.

07/04

e Equivaléncia institucional de Metodologia Cientifica e da
Pesquisa e Psicologia.

Tomado ciéncia do estudo realizado pelas conselheiras Maria Tereza
Leopardi e Nerilza Volpato Beltrame Alberton sobre a equivaléncia das
disciplinas obrigatorias de Metodologia Cientifica e da Pesquisa e
Psicologia com as matrizes curriculares existentes. Relembrou-se a
necessidade de se constituir grupos, por disciplina/drea, para reestudo das
equivaléncias segundo as normas estabelecidas pela Resolucao n.
83/2004/CONSEPE.

e Assuntos Gerais.

A Diretora do Estudante solicitou apoio aos coordenadores para

a

divulgacdo da 2* chamada para bolsas do artigo 170 da Constitui¢ao

Estadual.
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16/06

¢ Notificagc@o do resultado do processo eletivo para
coordenagdo de curso de graduagdo —
1° semestre/2005.

Eleitos os coordenadores para o curso de Psicologia: Jeverson Rogério
Costa Reichow, titular e Nerilza Volpato Beltrame Alberton, adjunta.

e Alteracdo da Matriz Curricular e Equivaléncia, curso de
Engenharia Ambiental.

Aprovada altera¢do da matriz curricular e inclusdo de equivaléncia do curso
de Engenharia Ambiental.

e Manual para Elaboracdo e Apresentacdo do Trabalho de
Conclusao de Curso — TCC, curso de Engenharia Civil.

Aprovado, com ajustes de redacdo, o Manual para Elaboragdo e
Apresentacdo do Trabalho de Conclusio de Curso — TCC, curso de
Engenharia Civil.

Face aos questionamentos se 0 Manual era uma normativa ou ndo, o
Colegiado constitui comissdao, composta por: Dourival Giassi, Robinalva
Borges Ferreira, Angela Costa Piccinini, Lisiane Tuon Generoso Bitencourt
e Maria Valkiria Zanette para apresentarem ao CONSEPE
modelos/orientacdes e formuldrios comuns para apresentagcao de
Regulamentos/Manuais de Estagio/TCC.

e Pré-requisito, curso de Psicologia.

Aprovada inclusdo de pré-requisito no curso de Psicologia.

16/06

e Equivaléncia, curso de Secretaria Executivo.

Aprovada inclusdo de equivaléncia no curso de Secretariado Executivo.

e Assuntos Gerais.

a) A coordenadora do Setor de Educacdo a Distancia, explicitou as tltimas
decisdes tomadas pelo sistema estadual através da Resolugdo n.
21/2005/CEE, regulamentando a oferta a distancia, no ensino superior, de
até 20% das disciplinas do curso.

b) O Sr. Presidente apresentou relatério de demanda aos cursos no processo
seletivo vestibular e alertou da possibilidade real de abertura de novo
processo seletivo.

¢) A Diretoria de Graduagao relembrou aos coordenadores para
estimularem os docentes a freqiiéncia da Formagdo Continuada de Docente,
de 13 a 15 de julho.

d) A Diretoria de Pesquisa, comunicou lancamento do Edital do CNPq —
PIBIQ, Programa Institucional de Bolsas de Pesquisa de Inicia¢do
Cientifica.
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e) O Diretor de Extensdo, em conjunto com a Pesquisa, falou sobre o
lancamento de editais para agdes e trabalhos sobre as questdes ambientais
na UNESC.

f) O coordenador de Engenharia Ambiental colocou o sucesso da Semana
do Meio Ambiente.

g) O Sr. Presidente, convidou para a inauguragao, dia 17, dia da UNESC,
do Auditério Ruy Hiilse e o lancamento do novo site da UNESC.

h) O Sr. Presidente alertou quanto a necessidade de cada curso realizar,
semestralmente, no minimo duas reunides colegiadas, conforme estabelece
o Regimento.

13/10

¢ Homologacao das Resolucodes:

n. 25/2005/CONSEPE — Aprova equivaléncias intermatrizes
no curso de Direito, turnos matutino e noturno.

n. 26/2005/CONSEPE - Exclui pré-requisito no curso de
Tecnologia em Ceramica, constante da Resolucgao n.
21/2001/CONSEPE.

n. 27/2005/CONSEPE - Exclui pré-requisito no curso de
Geografia, constante da Resolugdo
n. 03/1999/CONSEPE e dé outras providéncias.

Homologadas as Resolugdes:

n. 25/2005/CONSEPE que aprova equivaléncias intermatrizes no curso de
Direito, turnos matutino e noturno.

n. 26/2005/CONSEPE que exclui pré-requisito no curso de Tecnologia em
Ceramica, constante da Resolugao
n. 21/2001/CONSEPE.

n. 27/2005/CONSEPE que exclui pré-requisito no curso de Geografia,
constante da Resolu¢do n. 03/1999/CONSEPE e d4 outras providéncias.

¢ Homologacao da Portaria n. 02/2005/CONSEPE - Altera
composi¢ao da Comissao, nomeada pela Portaria n.
01/2005/CONSEPE, para apresentacdo de estudos sobre
elaboragao de normas e roteiros de manuais e regulamentos,
nos cursos de graduacdo da UNESC.

Homologada a Portaria n. 02/2005/CONSEPE que altera composi¢do da
Comissdo, nomeada pela Portaria

n. 01/2005/CONSEPE, para apresentacdo de estudos sobre elaboracado de
normas e roteiros de manuais e regulamentos, nos cursos de graduacao da
UNESC.

¢ Indicagdo de representantes: titular e suplente do
CONSEPE no CONSU.

Indicados como representantes no CONSU, os conselheiros: Carlos Magno
Spricigo Venerio — titular e Ricardo Pieri — suplente.

e Pré-requisito, curso de Farmdcia.

Aprovada inclusao de pré-requisito no curso de Farmécia.

e Pré-requisito, curso de Engenharia Civil.

Aprovada inclusdo e exclusdo de pré-requisito no curso de Engenharia
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Civil.

e Pré-Requisito, curso de Enfermagem.

Aprovada inclusdo de pré-requisito no curso de Enfermagem.

e Pré-Requisito, curso de Engenharia Ambiental.

Aprovada inclusdo de pré-requisito no curso de Engenharia Ambiental.

13/10 e Equivaléncia, curso de Tecnologia em Gestao em Aprovada inclusdo de equivaléncia no curso de Tecnologia em Gestdo em

Marketing. Marketing.

e Equivaléncia, curso de Secretariado Executivo. Aprovada inclusdo de equivaléncia no curso de Secretariado Executivo.
Solicitado a Coordenagdo que ajuste os ementarios, de conformidade com
as proposi¢des das comissdes externas quando dos processos de verificagao
para reconhecimento.

e Equivaléncia, curso de Matematica. Aprovada inclusdo de equivaléncia no curso de Matematica.

e Equivaléncia, curso de Artes Visuais. Aprovada inclusdo de equivaléncia no curso de Artes Visuais —
habilitagcdes: Licenciatura e Bacharelado.

e Equivaléncia, curso de Engenharia Ambiental. Aprovada inclusdo de equivaléncia no curso de Engenharia Ambiental.

e Equivaléncia, curso de Tecnologia em Eletromecanica. Aprovada inclusdo de equivaléncia no curso de Tecnologia em
Eletromecanica.

¢ Equivaléncia, curso de Tecnologia em Automagao Aprovada inclusdo de equivaléncia no curso de Tecnologia em Automagio

Industrial. Industrial.

Solicitado a Coordenagdo que ajuste os ementarios, de conformidade com
as proposi¢des das comissdes externas quando dos processos de verificagao
para reconhecimento.
Referente a solicitagdo de equivaléncia, o Colegiado decidiu que antes de
envid-las a apreciacdo do CONSEPE, os cursos deverdo encaminhar as
ementas e obter parecer aprovativo da Diretoria de Graduagao/Setor de
Reconhecimento de Cursos.

13/10 ¢ Manual de Procedimentos de Estdgio Supervisionado, Aprovado Manual de Procedimentos de Estagio Supervisionado do curso

curso de Enfermagem.

de Enfermagem, com as modificagdes propostas por varios conselheiros.

e Manual para Elaboracdo e Apresentacdo do Trabalho de

Aprovado Manual para Elaboracdo e Apresentacao do Trabalho de
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Conclusao de Curso — TCC, curso de Enfermagem.

Conclusao de Curso — TCC do curso de Enfermagem, com as modificagdes
propostas por varios conselheiros.

Face as discussoes do Manual de Estagio e TCC, o Colegiado decidiu que
nos préoximos documentos dessa origem e outros que demandem igual
posicdo deverdo apresentar parecer aprovativo da Assessoria Juridica e da
Pré-Reitoria Administrativa e apds isso da Pro-Reitoria de Ensino ou Pds-
Graduagdo, Pesquisa e Extensao.

Essas decisoes serdo colocadas nos formularios de encaminhamento de
matérias ao CONSEPE.

¢ Notificac@o dos resultados dos processos eletivos para
coordenacgdo de curso de graduacdo — 2° semestre/2005.

Eleitos os coordenadores a seguir descritos: Secretariado Executivo: titular
Rosane Deoclésia Aléssio Dal Toé e suplente Christine Vieira Scarpato;
Tecnologia em Ceramica: titular Alberto Buoso e suplente Simone Meister
Sommer Biléssimo; Ciéncia da Computagdo: titular Rogério Antonio
Casagrande e suplente Ana Claddia Garcia Barbosa e Ciéncias Bioldgicas:
titular Luiz Alexandre Campos e suplente Miriam da Concei¢ao Martins.
Informado a nova Diretora do Colégio de Aplicagdo, professora Mirian
Giseli Rosso, nomeada pela Reitoria.

10/11

e Pré-requisito, curso de Engenharia Ambiental.

Aprovada exclusdo de pré-requisito no curso de Engenharia Ambiental.

e Pré-requisito, curso de Geografia.

Aprovada exclusdo de pré-requisito no curso de Geografia, revogando as
Resolucdes n. 03/1999, n. 10/2002 e n. 27/2005 do CONSEPE.

e Pré-Requisito, curso de Psicologia.

Aprovada exclusao de pré-requisito no curso de Psicologia.

e Pré-Requisito, curso de Pedagogia — habilitacdo
Magistério das Séries Iniciais do Ensino Fundamental.

Aprovada inclusdo de pré-requisito no curso de Pedagogia — habilitacao
Magistério das Séries Iniciais do Ensino Fundamental.

e Equivaléncia, curso de Engenharia Ambiental.

Aprovada exclusdo de equivaléncia no curso de Engenharia Ambiental.

e Equivaléncia, curso de Geografia.

Transformado de mao tnica para mao dupla as equivaléncias do curso de
Geografia, constante da Resolu¢do n. 12/2004/CONSEPE, artigo 1°, item
‘6b’7.

e Equivaléncia, curso de Psicologia.

Retirado, a pedido da coordenacgdo, da pauta o pedido de equivaléncia do
curso de Psicologia.
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e Equivaléncia, curso de Pedagogia — habilitacdo
Magistério das Séries Iniciais do Ensino Fundamental.

Aprovada inclusdo de equivaléncia no curso de Pedagogia — habilitacao
Magistério das Séries Iniciais do Ensino Fundamental.

e Oferta de disciplina optativa, curso de Geografia.

Aprovada oferta de disciplina optativa do curso de Heografia.

e Alteracdo da matriz curricular, Pré-requisito e
Equivaléncia, curso de Histéria — habilitagdo: Licenciatura e
Bacharelado.

Face questionamentos, a Presidente sugeriu e foi acatado, que o
Coordenador e os conselheiros: Ricardo Luiz de Bittencourt e Eloise
Terezinha Neto Simon realizem andlise mais detalhada e encaminhem a
versao final da matriz curricular, pré-requisitos e equivaléncias do curso de
Historia, a presidéncia do CONSEPE, e, estando tudo conforme, serdo
baixadas resolugdes

ad referendum sobre os assuntos.

¢ Alteragdo da matriz curricular, curso de Tecnologia em
Gestdo de Marketing.

Aprovada alteragdao da matriz curricular do curso de Tecnologia em Gestao
de Marketing.

e Alteragdo da matriz curricular, curso de Tecnologia em
Gestio de Pequeno e Médio Empreendimento.

Aprovada alteragao da matriz curricular do curso de Tecnologia em Gestao
de Pequeno e Médio Empreendimento.

e Alteracdo da matriz curricular, curso de Tecnologia em
Gestdo de Pessoas.

Aprovada altera¢do da matriz curricular do curso de Tecnologia em Gestao
de Pessoas.

¢ Proposta de alteracdo da Portaria n. 02/2001/CONSEPE -
Dispde sobre solenidade de colac@o de grau nos cursos de
graduacdo da UNESC. Procedéncia: Reitoria.

Revogada a Portaria n. 02/2001/CONSEPE e aprovada nova
regulamentac¢do sobre solenidade de colagdo de grau nos cursos de
graduacio da UNESC.

e Autorizacdo a Pr6-Reitoria de Ensino para regulamentar
casos de alteragdo, a maior ou menor, no prazo de
integralizacdo de cursos de graduagdo.

Delegada competéncia a Pré-Reitoria de Ensino para autorizar prorrogacao
ou redugdo nos prazos de integralizacdo dos cursos de graduacdo da
UNESC.

FONTE: Secretaria dos Conselhos
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Stimula das Resolucoes do CONSEPE/2005

Integra das Resolugdes: http://www.unesc.net/?ver=secretaria

N. DATA ASSUNTO
01/05 24/02/2005 Mantém o pré-requisito 5800/Médulo XVI para 5808/Mdédulo XXIV
Homologada em [do curso de Enfermagem, revogando na integra as Resolucdes n.
07/04/2005 27/2004 e n. 75/2004 do CONSEPE.
02/05 10/03/2005 Exclui pré-requisito no curso de Histéria — Licenciatura e Bacharelado,
Homologada em [constante da Resolucdo n. 07/2001/CONSU.
07/04/2005

03/05 07/04/2005 Altera o anexo da Resolu¢do n. 04/1998/CONSEPE e di outras
providéncias.

04/05 07/04/2005 Revoga a Resolucdo n. 54/2003/CONSEPE e da nova redag@o ao artigo
6° da Resolugdo n. 05/2002/CONSEPE.

05/05 07/04/2005 Aprova oferta de Exame de Suficiéncia em disciplinas do curso de
Ciéncia da Computacao.

06/05 07/04/2005 Revoga a Resolucdo n. 03/2001/CONSEPE que aprovou os pré-
requisitos do curso de Pedagogia — habilitacio Magistério das Séries
Iniciais do Ensino Fundamental.

07/05 07/04/2005 Aprova pré-requisitos no curso de Geografia — Programa Magister.

08/05 07/04/2005 Revoga pré-requisitos no curso de Tecnologia em Automacio
Industrial.

09/05 07/04/2005 Inclui e exclui pré-requisitos no curso de Tecnologia em
Eletromecanica.

10/05 07/04/2005 Inclui e exclui pré-requisitos no curso de Tecnologia em
Telecomunicagdes.

11/05 07/04/2005 Aprova pré-requisitos no curso de Engenharia de Materiais.

12/05 07/04/2005 Exclui pré-requisito no curso de Engenharia Civil.

13/05 07/04/2005 Aprova pré-requisitos no curso de Farmdcia.

14/05 07/04/2005 Aprova pré-requisitos no curso de Ciéncias Bioldgicas — Licenciatura.

15/05 07/04/2005 Aprova equivaléncia no curso de Geografia.

16/05 07/04/2005 Aprova equivaléncias no curso de Geografia — Programa Magister.

17/05 07/04/2005 Aprova equivaléncias no curso de Nutri¢do.

18/05 07/04/2005 Aprova equivaléncias no curso de Artes Visuais — Licenciatura.

19/05 07/04/2005 Exclui equivaléncia no curso de Engenharia de Materiais.

20/05 16/06/2005 Aprova alteragdo da matriz curricular do curso de Engenharia
Ambiental.

21/05 16/06/2005 Aprova equivaléncias no curso de Engenharia Ambiental.

22/05 16/06/2005 Aprova Manual para Elaboracdo e Apresentacdo do Trabalho de
Conclusdo de Curso — TCC, do curso de Engenharia Civil.

23/05 16/06/2005 Aprova pré-requisitos no curso de Psicologia.
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24/05 16/06/2005 Aprova equivaléncia no curso de Secretariado Executivo.
25/05 18/07/2005 Aprova equivaléncias intermatrizes no curso de Direito, turnos
Homologada em [matutino e noturno, revogando a Resolucio
13/10/2005 n. 61/2004/CONSEPE.
26/05 16/08/2005 Exclui pré-requisito no curso de Tecnologia em Ceramica, constante da
Homologada em |Resolucdo n. 21/2001/CONSEPE.
13/10/2005
27/05 13/09/2005 Exclui pré-requisito no curso de Geografia constante da Resolucio n.
Homologada em [03/1999/CONSEPE e d4 outras providéncias.
13/10/2005
28/05 13/10/2005 Aprova inclusdo de pré-requisitos no curso de Farmicia.
29/05 13/10/2005 Inclui e exclui pré-requisitos no curso de Engenharia Civil.
30/05 13/10/2005 Aprova inclusdo de pré-requisitos no curso de Enfermagem.
31/05 13/10/2005 Aprova inclusio de pré-requisitos no curso de Engenharia Ambiental.
32/05 13/10/2005 Aprova equivaléncias no curso de Tecnologia em Gestdo de
Marketing.
33/05 13/10/2005 Aprova equivaléncia no curso de Secretariado Executivo.
34/05 13/10/2005 Aprova equivaléncias no curso de Matematica.
35/05 13/10/2005 Aprova equivaléncias no curso de Artes Visuais — Licenciatura.
36/05 13/10/2005 Aprova equivaléncia no curso de Artes Visuais — Bacharelado.
37/05 13/10/2005 Aprova equivaléncias no curso de Engenharia Ambiental.
38/05 13/10/2005 Aprova equivaléncias no curso de Tecnologia em Eletromecanica.
39/05 13/10/2005 Aprova equivaléncias no curso de Tecnologia em Automagao
Industrial.
40/05 13/10/2005 Aprova Manual de Procedimentos de Estagio Supervisionado do curso
de Enfermagem.
41/05 13/10/2005 Aprova Manual para elaboracio e apresentagdo do Trabalho de
Conclusdo de Curso — TCC, do curso de Enfermagem.
42/05 10/11/2005 Exclui pré-requisito no curso de Engenharia Ambiental, constante da
Resolucdo n. 19/2003/CONSEPE.
43/05 10/11/2005 Revoga as Resolucdes n. 03/1999, n. 10/2002 e
n. 27/2005 do CONSEPE - que estabelecem pré-requisitos do curso de
Geografia.
44/05 10/11/2005 Exclui pré-requisito no curso de Psicologia, constante da Resolucdo n.
20/2003/CONSEPE.
45/05 10/11/2005 Aprova inclusao de pré-requisitos no curso de Pedagogia — habilitacdo
Magistério das Séries Iniciais do Ensino Fundamental.
46/05 10/11/2005 Exclui equivaléncia no curso de Engenharia Ambiental, constante da
Resolucdo n. 61/2002/CONSEPE.
47/05 10/11/2005 Altera a Resolucdo n. 12/2004/CONSEPE, tornando equivaléncias do

curso de Geografia para equivaléncia de mao dupla.
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48/05 10/11/2005 Aprova equivaléncias no curso de Pedagogia — habilitacao Magistério
das Séries Iniciais do Ensino Fundamental.
49/05 10/11/2005 Cria disciplinas optativas no curso de Geografia.
50/05 10/11/2005 Aprova alteragdo da matriz curricular do curso de Tecnologia em
Gestao de Marketing.
51/05 10/11/2005 Aprova alteracio da matriz curricular do curso de Tecnologia em
Gestao de Pequeno e Médio Empreendimento.
52/05 10/11/2005 Aprova alteragdo da matriz curricular do curso de Tecnologia em
Gestao de Pessoas.
53/05 10/11/2005 Delega competéncia a Pré-Reitoria de Ensino para autorizar
prorrogacao ou reducdo nos prazos de integralizacao dos cursos de
graduacdo da UNESC.
54/05 09/12/2005 Aprova alteracdo da matriz curricular do curso de Histéria —
Ad referendum |habilitacdes Licenciatura e Bacharelado.

55/05 09/12/2005 Aprova equivaléncias no curso de Histoéria — habilitacdes Licenciatura
Ad referendum |e Bacharelado.

56/05 09/12/2005 Aprova inclusio de pré-requisitos no curso de Histéria — habilitacdes
Ad referendum |Licenciatura e Bacharelado.

57/05 15/12/2005 Exclui pré-requisitos no curso de Farmécia, constante das Resolugdes
Ad referendum |n. 22/2001, n. 18/2002 e n. 51/2003 do CONSEPE.

58/05 20/12/2005 Aprova equivaléncias nos cursos de Tecnologia em Gestao: de
Ad referendum |Marketing, de Pessoas e de Pequeno e Médio Empreendimento.

59/05 21/12/2005 Revoga a Resolucdo n. 26/2000/CONSEPE — Pré-requisitos do curso
Ad referendum [de Administracdo — habilitacdo Comércio Exterior e dé outras

providéncias.

60/05 21/12/2005 Revoga as Resolugdes n. 20/2002, n. 21/2002, n. 34/2004 e n. 41/2004

Ad referendum [do CONSEPE - Pré-requisitos do curso de Administragao —
habilitacio Empresas, matrizes curriculares: n. 05, noturno e n. 01,
matutino.

Fonte: Secretaria dos Conselhos

Sumula das Portarias do CONSEPE/2005

Integra das Portarias: http://www.unesc.net/?ver=secretaria

N. DATA ASSUNTO

01/05 16/06/2005 Constitui Comissao para apresentacao de estudos sobre elaboracdo de
normas e roteiros de manuais e regulamentos, nos cursos de graduagéo
da UNESC.

02/05 05/10/2005 Altera composi¢do da Comissao, nomeada pela Portaria

Homologada em |n. 01/2005/CONSEPE, para apresentagdo de estudos sobre elaboracao
13/10/2005 de normas e roteiros de manuais e regulamentos nos cursos de

graduacio da UNESC.

03/05 10/11/2005 Dispde sobre solenidade de colag@o de grau nos cursos de graduacio
da UNESC, revogando a Portaria
n. 02/2001/CONSEPE.
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CONSEPE: Resolucoes e Portarias, 2003 - 2005

125/03 2°5/03 125/04 2°5/04 125/05 2°5/05

B Resolucao O Portaria

Fonte: Secretaria dos Conselhos

2.2.3 UNESC: Reitoria

Competéncias

A Reitoria é o 6rgao executivo maximo da Universidade e a ancora principal do projeto
comunitario que a instituicao defende.

Para cumprir seu papel de vanguarda em todo o processo universitario, a Reitoria tem como
apoio as Pro6-Reitorias de Ensino, Administrativa e de Pds-Graduagdo, Pesquisa e Extensdo, com
suas Diretorias, as Assessorias e Coordenacgodes.

Reitor: Prof. Antonio Milioli Filho, 1° mandato: 02/07/2001 a 30/06/2005
2° mandato: 01/07/2005 a 30/06/2009
Vice-Reitor: Prof. Gildo Volpato, 1° mandato: 02/07/2001 a 30/06/2005
2° mandato: 01/07/2005 a 30/06/2009

¢ Resolucoes: 04 (quatro).
e Portarias: 50 (cinqgiienta).
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Stimula das Resolucoes da Reitoria/2005

fntegra das Resolugdes: http://www.unesc.net/?ver=secretaria

DATA ASSUNTO

01/05

25/02/2005 Altera artigo 4°, inciso I da Resolug@o
n. 02/2004/REITORIA e dé outras providéncias.

02/05

04/03/2005 Revoga Resolugao n. 01/1998/REITORIA que estabelece beneficio ao
corpo funcional da FUCRI/UNESC de usufruir gratuitamente de um
curso em cada nivel de ensino.

03/05

04/04/2005 Aprova cursos lato sensu, especializagdo:

1 - Modalidade Mercado de Trabalho:

Direito do Trabalho; Farmacia Hospitalar e Clinica; Preparacdo para a
Magistratura; Secretariado Executivo; Comunicagdo Empresarial;
Geréncia Financeira; Geréncia da Produgdo; Gestdo Empresarial;
Gestao de Pessoas; Marketing.

2 - Modalidade Formacao para o Magistério Superior:

Geografia, com Enfase em Estudos Regionais; Psicopedagogia Clinica
e Institucional; Gestao de Institui¢do de Ensino; Didatica e
Metodologia do Ensino Superior; Alfabetiza¢do na Perspectiva
Histérico-Cultural.

3 — Modalidade de Educacdo a Distancia:

Gestao e Inovagdo Tecnolégica na Construgao Civil.

04/05

12/04/2005 Aprova cursos lato sensu, especializagao:

1 — Modalidade Mercado de trabalho:
Geoprocessamento.

2 — Modalidade Formacao para o Magistério Superior:

Educacao Fisica Escolar; Educagdo Matematica.

05/05

06/05/2005 Regulamenta a Modalidade de Bolsa Especial: Excedente, que visa
beneficiar com bolsa os técnicos que desejarem realizar pés-graduacao
lato sensu fora de sua drea de atuacdo.

06/05

19/12/2005 Aprova cursos de pés-graduacio lato sensu, especializagao:
1 - Geografia - Modalidade Formacdo para o Magistério Superior.

2 - MBA em Comunica¢do Empresarial - Modalidade Mercado de
Trabalho.

Fonte: Secretaria dos Conselhos

Sumula das Portarias da Reitoria/2005

fntegra das Portarias: http://www.unesc.net/?ver=secretaria

DATA ASSUNTO

01/05

03/02/2005 Nomeia Comissao para coordenar e executar o Processo Seletivo
Especial para ingresso em cursos de graduagdo no 1° semestre/2005.
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02/05

22/02/2005

Nomeia Comissao Permanente para andlise das solicitagdes de bolsas e
afastamento para capacitacio, de docentes e técnico-administrativos da
FUCRI/UNESC.

03/05

28/02/2005

Nomeia Carlos Renato Carola para integrar a Comissao Propria de
Avaliacdo da UNESC.

04/05

04/03/2005

Prorroga mandato da Coordenadora Titular do curso de Mestrado em
Ciéncias Ambientais, revogando a Portaria
n. 25/2001/REITORIA.

05/05

04/03/2005

Nomeia Coordenador Adjunto do curso de Mestrado em Ciéncias
Ambientais, revogando a Portaria
n. 63/2001/REITORIA.

06/05

12/04/2005

Constitui Comissao de Fiscalizacdo do cumprimento dos critérios para
concessao, obtencdo e manutengdo de Bolsas de Estudo e Bolsas de
Pesquisa, previstas pelo Artigo 170 da Constituicdo Estadual e
regulamentada pela Lei Complementar n. 281/2005 do Estado de Santa
Catarina, revogando a Portaria n. 04/2003/REITORIA.

07/05

12/04/2005

Nomeia Equipe Técnica para andlise dos quesitos estabelecidos no
artigo 3° da Lei Complementar n. 281 de 20 de janeiro de 2005, que
regulamenta o Artigo 170 e os artigos 46 a 49 do Ato das Disposicdes
Constitucionais Transitérias, da Constitui¢cao Estadual de Santa
Catarina.

08/05

27/04/2005

Homologa resultado do processo eletivo no curso de Psicologia e
nomeia Coordenaco.

09/05

12/05/2005

Aprova alteracio no Calenddrio Geral da UNESC/2005.

10/05

16/05/2005

Delega competéncia a Pr6-Reitora de P6s-Graduacgio, Pesquisa e
Extensdo para assinar diplomas de pés-graduacao stricto sensu.

11/05

16/05/2005

Determina competéncia a Diretoria de P6s-Graduagao da UNESC para
proceder registro de diplomas de pds-graduacéo stricto sensu,
realizados pela UNESC.

12/05

07/06/2005

Altera Calendario Geral da UNESC/2005.

13/05

23/06/2005

Nomeia Comissao para coordenar o Cerimonial de Posse da Reitoria
da UNESC e da Direcdo da FUCRL

14/05

01/07/2005

Nomeia Comissao para apresentar proposta da estrutura administrativa
da UNESC.

15/05

01/07/2005

Nomeia Comissdo de Inquérito.

16/05

01/07/2005

Nomeia Pré-Reitora Administrativa, revogando a Portaria
n. 77/2001/REITORIA.

17/05

01/07/2005

Nomeia Pré-Reitora de P6s-Graduagdo, Pesquisa e Extensao,
revogando a Portaria n. 22/2003/REITORIA.

18/05

01/07/2005

Nomeia Pré-Reitora de Ensino, revogando a Portaria
n. 21/2003/REITORIA.

19/05

01/07/2005

Nomeia Diretor de Pos-Graduacdo, revogando a Portaria
n. 23/2003/REITORIA.

20/05

01/07/2005

Nomeia Diretor de Pesquisa, revogando a Portaria
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n. 44/2001/REITORIA.

21/05 |01/07/2005 Nomeia Diretora de Apoio Logistico, revogando a Portaria
n. 22/2002/REITORIA.

22/05 |01/07/2005 Nomeia Diretora de Informatica, revogando a Portaria
n. 38/2001/REITORIA.

23/05 |01/07/2005 Nomeia Diretor de Financas e Contabilidade, revogando a Portaria n.
78/2001/REITORIA.

24/05 |01/07/2005 Nomeia Diretora do Colégio de Aplicacdo, revogando a Portaria n.
41/2001/REITORIA.

25/05 |01/07/2005 Nomeia Diretor do Instituto de Pesquisas Ambientais e Tecnoldgicas,
IPAT, revogando a Portaria
n. 58/2001/REITORIA.

26/05 |01/07/2005 Nomeia Diretor de Extensao e A¢do Comunitdria, revogando a Portaria
n. 01/2004/REITORIA.

27/05 |01/07/2005 Nomeia Diretor de Graduacéo, revogando a Portaria
n. 40/2001/REITORIA.

28/05 |01/07/2005 Nomeia Diretora do Estudante, revogando a Portaria
n. 42/2001/REITORIA.

29/05 |01/07/2005 Nomeia Chefe de Gabinete da Reitoria, revogando a Portaria n.
46/2001/REITORIA.

30/05 |01/07/2005 Nomeia Secretaria Geral da UNESC, revogando a Portaria
n. 47/2001/REITORIA.

31/05 |01/07/2005 Nomeia Secretédria dos Conselhos Superiores, revogando a Portaria n.
51/2001/REITORIA.

32/05 |01/07/2005 Nomeia Chefe do Setor de Registro de Diplomas de Graduagao da
UNESC, revogando a Portaria
n. 52/2001/REITORIA.

33/05 01/07/2005 Nomeia Secretdria Académica da UNESC, revogando a Portaria n.
49/2004/REITORIA.

34/05 |01/07/2005 Nomeia Chefe da Biblioteca Central Professor Eurico Back.

35/05 01/07/2005 Nomeia chefia do Setor de Educacio a Distancia, SEAD, revogando a
Portaria n. 20/2003/REITORIA.

36/05 |01/07/2005 Nomeia Coordenador da Assessoria Juridica da UNESC, revogando a
Portaria n. 54/2001/REITORIA.

37/05 |01/07/2005 Nomeia Coordenadora da Assessoria de Comunicagdo e Marketing,
revogando a Portaria n. 55/2001/REITORIA.

38/05 |01/07/2005 Nomeia Assessor de Esportes da UNESC, revogando a Portaria n.
91/2001/REITORIA.

39/05 |01/07/2005 Nomeia Assessora da Reitoria para Assuntos Internacionais, revogando
a Portaria
n. 47/2004/REITORIA.

40/05 |01/07/2005 Nomeia Coordenacdo do Setor de Concursos, revogando a Portaria n.

27/2004/REITORIA.
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41/05 |01/07/2005 Nomeia responsdvel pelo Setor de Projetos e Obras.

42/05 [01/07/2005 Delega competéncia para assinatura de documentos institucionais,
revogando a Portaria n. 61/2001/REITORIA.

43/05 |01/07/2005 Delega competéncia a Pré-Reitora de Ensino para assinatura de
diplomas, revogando a Portaria
n. 24/2003/REITORIA.

44/05 [01/07/2005 Delega competéncia a Pr6-Reitora de P6s-Graduagdo, Pesquisa e
Extensdo para assinatura de certificados e diplomas de pds-graduacio,
revogando as Portarias
n. 25/2003 e n. 10/2005 da REITORIA.

45/05 |01/07/2005 Delega competéncia para conferir grau nos cursos de graduacio da
UNESC, revogando a Portaria
n. 05/2003/REITORIA.

46/05 [12/07/2005 Altera Calendario Geral da UNESC/2005.

47/05 [18/07/2005 Nomeia Diretora de Desenvolvimento Humano, revogando a Portaria
n. 37/2001/REITORIA.

48/05 [18/07/2005 Nomeia Coordenadora Titular do curso de Pedagogia, revogando a
Portaria n. 36/2004/REITORIA.

49/05  [18/07/2005 Nomeia Assessora Pedagdgica do curso de Pedagogia.

50/05 |26/07/2005 Nomeia Comissao de estudos para andlise do impacto econdmico
financeiro na FUCRI/UNESC, com a suspensdo de processo seletivo
inicial do periodo de julho dos cursos de baixa demanda.

51/05 |26/07/2005 Nomeia Comissao para elaboracdo da Proposta Or¢amentaria/2006.

52/05 |28/07/2005 Altera composi¢do da Comissao Permanente, nomeada pela Portaria n.
02/2005/REITORIA, para andlise das solicitacdes de bolsas e
afastamento para capacitacio, de docentes e técnico-administrativos da
FUCRI/UNESC.

53/05 | 10/08/2005 Prorroga o prazo estabelecido no pardgrafo tinico do Artigo 2° da
Portaria n. 15/2005/REITORIA.

54/05 |26/08/2005 Nomeia Diretora do Colégio de Aplicacdo, revogando a Portaria n.
24/2005/REITORIA.

55/05 |30/08/2005 Nomeia Comissao para elaborag@o de proposta da UNESC, para
cumprimento ao Artigo 10 da Lei n. 11.096 de 13 janeiro de 2005 que
institui e regulamenta o PROUNIL

56/05 | 13/09/2005 Delega competéncia para assinatura de termos de compromisso
relativos aos estdgios curriculares dos cursos de graduagdo, revogando
a Portaria
n. 26/2004/REITORIA.

57/05  |13/09/2005 Revoga a pedido, a Portaria n. 03/2003/REITORIA que nomeia
Coordenadora Adjunta do curso de Arquitetura e Urbanismo.

58/05 |28/09/2005 Nomeia Coordenador da equipe de elaboracdo do projeto de Mestrado
Profissional na drea de Engenharia.

59/05  |29/09/2005 Homologa resultado do processo eletivo no curso de Ciéncias

Biolégicas e nomeia Coordenacio.
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60/05 |29/09/2005 Homologa resultado do processo eletivo no curso de Tecnologia em
Ceramica e nomeia Coordenacao.

61/05 |29/09/2005 Homologa resultado do processo eletivo no curso de Secretariado
Executivo e nomeia Coordenacao.

62/05 |29/09/2005 Homologa resultado do processo eletivo no curso de Ciéncia da
Computacdo e nomeia Coordenacio.

63/05 |07/11/2005 Nomeia Coordenador para elaborar o projeto de Mestrado em Ciéncias
Juridicas.

64/05 |08/12/2005 Nomeia Ouvidor da UNESC.

Fonte: Secretaria dos Conselhos

12S/03

REITORIA: Resolucoes e Portarias, 2003 - 2005

2°5/03 12S/04 2°5/04 12S/05 2°S/05

B Resolucao O Portaria

Fonte: Secretaria dos Conselhos
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Convénios 2005

NUMERO ENTIDADE OBJETO ASSINATURA VIGENCIA OBSERVACAO
Janeiro
Hard Tech Estgbelecime'znto de .
Cv. 2005.01.05 Informatica Lida condicdes basicas para 24/01/05 Indeterminada
realizacdo de estdgios.
Proporcionar aos alunos
regularmente matriculados
Politeno Industria e 110 CUrsos de fgrac'lua}géo .
Cv. 2005.01.04 Comércio S/A oferecidos pela institui¢do a 17/01/05 Indeterminada
oportunidade de realizacio
de estagios junto a
Organizagdo.
Resicryl Industria de Estabelecimento de
Cv.2005.01.03 | Produtos Quimicos condi¢des bésicas para 05/01/04 Indeterminada
Ltda realizacdo de estagios.
Formalizar as condi¢des
Municipio de bésicas para rf:alizagécz c!e
Cv. 2005.01.02 Cricitima — Pronto | P& realizacdo de e§taglos 24/01/05 Indeterminada
Atendimento Fle alunos que estejam
efetivamente freqiientando do
curso de Medicina.
Eterna Construcdes Estabelecimento de
Cv. 2005.01.01 | e Empreendimentos condigdes basicas para 17/01/05 Indeterminada
Imobilidrios Ltda. realizacdo de estagios.
Fevereiro
Eni)r:l)l(;agl:l?ss de Estabelecimento de
Cv. 2005.02.24 Papeldo Ondulado condicdes bdsicas para 21/02/05 Indeterminada
Lida realizacdo de estagios.
Ziofarma Drogaria ¢ Estabelecimento de
Cv. 2005.02.23 Farmacia I tda condi¢des bésicas para 17/02/05 Indeterminada
realizacdo de estagios.
Mega Fitness Estabelecimento de
Cv. 2005.02.22 Academia condi¢des bdsicas para 21/02/05 Indeterminada
realizacdo de estagios.
Cooperagio entre as partes
Empresa Artfstico- visando ao desenvolvimento
de atividades de teatro junto Periodo letivo
Cv. 2005.02.21 Cultural Marques NS 18/02/05
Joaquim Ltda ME a Of101'na de 'Teat~ro do de 2005
Colégio Aplicagdo da
UNESC
Arco ris — Estabelecimento de
Cv. 2005.02.20 | Comércio de Tintas condicdes bdsicas para 15/02/05 Indeterminada
Ltda realizacdo de estagios.

41




CDL - Camara dos
Dirigentes Lojistas

Estabelecimento de

Cv. 2005.02.19 de Cocal do Sul / condigdes béasicas para 14/02/05 Indeterminada
SPC - Servigo de realizacdo de estagios.
Protecdo ao Clrédito
Estabelecimento de
Cv. 2005.02.18 Bistek condigdes basicas para 25/02/05 Indeterminada
realizacdo de estagios.
Dalmar Servigos Estabelecimento de
Cv. 2005.02.17 | Empresariais Ltda — condicdes basicas para 15/02/05 Indeterminada
ME realizacdo de estagios.
Cricid Estabelecimento de
Cv.2005.02.16 | - .8 condigdes basicas para 14/02/05 Indeterminada
Construgoes Ltda L L
realizac@o de estdgios.
Plazapel Plésticos ¢ Estabelecimento de
Cv. 2005.02.15 ap condi¢des basicas para 18/02/05 Indeterminada
Papéis Ltda L L
realizacdo de estagios.
Dineo’s Point Ball Estabelecimento de
Cv. 2005.02.14 MEg condicdes basicas para 15/02/05 Indeterminada
realizacdo de estagios.
D ] I Estabelecimento de
Cv. 2005.02.13 rogafia Jaquetine condigdes béasicas para 01/03/05 Indeterminada
Ltda ME L L
realizacdo de estdgios.
Abastecedora B Estabelecimento de
Cv. 2005.02.12 astececora barp condi¢des basicas para 28/02/05 Indeterminada
Ltda. Posto Barp II L L
realizacdo de estagios.
Niicleo de Estud Estabelecimento de
Cv. 2005.02.11 ueieo de bsucos condi¢des bésicas para 22/02/05 Indeterminada
Negros - NEN LT L
realizaco de estdgios.
SEIJ — Escola de Fgrmahzar as copdu;No ©s
Educacio Basica basicas para a realizacdo de
Cv. 2005.02.10 cucagdo Estdgios de Estudantes da 28/02/05 -
Sao Domingos / Lo .
Institui¢do de Ensino junto a
CIEE .
unidade cons
Medicinallis Estabelecimento de
Cv. 2005.02.09 Farmdcia de condi¢des bésicas para 16/02/05 Indeterminada
Manipulagdo Ltda. realizacdo de estagios.
JRS Transportes Estabelecimento de
Cv. 2005.02.08 Ltda, Sagitta condi¢des bésicas para 03/02/05 Indeterminada
Transportes. realizacdo de estagios.
3R do Brasil Estabelecimento de
Cv. 2005.02.07 | Representagdes Ltda condi¢des bésicas para 24/02/05 Indeterminada
/ SATC realizag@o de estdgios.
M.CM. - Estabelecimento de
Cv. 2005.02.06 Metalurgica Ltda / condicdes basicas para 21/02/05 Indeterminada
SATC realizac@o de estdgios.
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Municipio de

Estabelecer acordo para a
realizagdo de atividades
conjuntas que visem o
diagnéstico de sadde e da
educacdo para a prevencgdo de
riscos para a saude da

Cv. 2005.02.05 o comunidade, proporcionando 02/03/05 02/03/10
Forquilhinha P
aulas praticas aos estudantes
e a operacionalizagdo de
estagios obrigatdrios ou nio,
como forma de
complementagdo do processo
de ensino-aprendizagem.
Associacdo Sul Estabelecimento de
Cv. 2005.02.04 Catarinense de condigdes béasicas para 23/02/05 Indeterminada
Epilepsia — ASCAE realizag@o de estdgios.
Fun(éiﬁiz ggipal talar Estabelecimento de
Cv. 2005.02.03 . : condi¢des bésicas para 21/02/05 Indeterminada
Hospital Santa realizagdo de estagios
Otilia. d £I05-
Celucon Inddstria e Estabelecimento de
Cv. 2005.02.02 Comércio de condicdes basicas para 15/02/05 Indeterminado
Concretos Ltda realizacdo de estagios.
Ast Eil\llli(zizgeesngi(;i(cizs Estabelecimento de
Cv. 2005.02.01 Lida. Sadde condi¢des bdsicas para 03/02/05 Indeterminada
’ . realizacdo de estagios.
Personal Treiner.
Marco
Consystec Estabelecimento de
Cv. 2005.03.30 Processamento de condi¢des bdsicas para 08/03/05 Indeterminada
Dados Ltda realizacdo de estagios.
Industrial de Estabelecimento de
Cv. 2005.03.29 Embalagens condicdes bdsicas para 01/03/05 Indeterminada
Urussanga Ltda realizacdo de estagios.
Estabelecer e manter acordo
entre as partes, na execucio
Bairro da Juventude de trabalhos e na
Cv. 2005.03.28 dos Padres disponibilizagdo de recursos, 01/03/205 31/12/05
Rogacionistas visando a execucdo do
Projeto Aprender,
Empreender e Crescer.
Termo de Cooperagéo n.
Estado de Santa | 3931 05 8 Cooperacio
Catarina, através da o . .
. técnica entre a Universidade
Secretaria de Estado
de Coordenaciio e e o Governo do Estado de
Cv. 2005.03.27 . cenag Santa Catarina, para 31/03/05 31/03/06
Articulagdo — SCA / . - .
; . estimulacdo da pesquisa
Secretaria Executiva N
. - académica com o
de Articulacdo . ~
. desenvolvimento e execucao
Internacional . .
de projeto de pesquisa ....
Metaldrgica Spillere Estabelecimento de
Cv. 2005.03.26 Et o P condicdes bésicas para 01/03/05 Indeterminada

realizacdo de estagios.
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Corporativo
Sistemas e Solucdes

Estabelecimento de

Cv. 2005.03.25 Ltda ME CSS condigdes béasicas para 08/03/05 Indeterminada
Sistemas realizacdo de estagios.
Informatizados
Cg;ifi:)vgodse Estabelecimento de
Cv. 2005.03.24 ‘. . condi¢des basicas para 01/03/05 Indeterminada
Operdrios da Regido realizacdo de estdgios
Carbonifera Ltda § £108.
Centro Esportivo Estabelecimento de
Cv. 2005.03.23 Valdomiro Vaz condicdes bdsicas para 15/03/05 Indeterminada
Franco realizacdo de estagios.
Moliza Estabelecimento de
Cv. 2005.03.22 Revestimentos condicdes basicas para 28/03/2005 Indeterminada
Ceramicos / SATC realizagdo de estdgios.
Prefeitura d Estabelecimento de
Cv. 2005.03.21 rerentura de condicdes bésicas para 21/03/2005 Indeterminada
Siderdpolis L L
realizacdo de estagios.
Rota do Sol Vi Estabelecimento de
Cv. 2005.03.20 | "0 80 SOLVIABENS | b 4ic5es basicas para 21/03/05 Indeterminada
e Turismo Ltda L L
realizacdo de estagios.
Machado Vargas Estabelecimento de
Cv. 2005.03.19 Arquitetura e condigdes béasicas para 17/03/05 Indeterminada
Engenharia Ltda realizagdo de estdgios.
Estabelecimento de
Cv. 2005.03.18 Novalider Ltda condigdes béasicas para 31/03/05 Indeterminada
realizacdo de estagios.
Havan Loias e Estabelecimento de
Cv. 2005.03.17 : condicdes basicas para 01/03/05 Indeterminada
Departamentos Ltda L L
realizacdo de estagios.
Lodi Sodré e Estabelecimento de
Cv. 2005.03.16 Advogados condigdes béasicas para 21/03/05 Indeterminada
Associados realizacdo de estagios.
JSA Comércio de Estabelecimento de
Cv. 2005.03.15 . condi¢des bdsicas para 11/03/05 Indeterminada
Vidros Ltda L L
realizac@o de estdgios.
CODEPLA -
Dgsoerr?sg{lvhilri:rfto Estabelecimento de
Cv. 2005.03.14 P condi¢des bésicas para 09/03/05 Indeterminada
Econdmico e L L
. realizacdo de estagios.
Planejamento
Urbano
Glasfrio Inddstria e Estabelecimento de
Cv. 2005.03.13 Comércio de condigdes béasicas para 21/03/05 Indeterminada
Refrigeracao Ltda realizacdo de estagios.
Toplay Sport Estabelecimento de
Cv. 2005.03.12 | Roupas Ltda Placar condigdes béasicas para 18/02/05 Indeterminada
Esports realizacdo de estagios.
Marco Farma Estabelecimento de
Cv. 2005.03.11 condi¢des bdsicas para 24/03/05 Indeterminada

Medicamentos Ltda

realizacdo de estagios.

44




Ana Rubia dos
Santos Prestes

Estabelecimento de

Cv. 2005.03.10 . condigdes béasicas para 14/03/05 Indeterminada
Cesconeto, Loja L P
realizac@o de estdgios.
Nerusa
Inddstria Termo aditivo para alteracdo Aditivo a0
Cv.2005.03.09 | CarboniferaRio | do projeto Mina Esplanada 30/03/05 30/07/05 c 2:)51 03.00
Deserto Ltda ICRD Santa Cruz. v Rl
Municipio de Estabelecer e manter acordo
Cv.2005.03,08 | Criciuma Secretaria | - entre as partes paraa 29/03/05 15/12/05
de Desenvolvimento | execugdo do “Projeto acdo
Social e Habitagao adolescente V”
Stafetta — Esporte, Estabelecimento de
Cv. 2005.03.07 Lazer e Eventos condi¢des bésicas para 02/03/05 Indeterminada
Ltda realizacdo de estagios.
Abas?e(z)ccézg?: eSanta Estabelecimento de
Cv. 2005.03.06 ) condigdes basicas para 07/03/2005 Indeterminada
Barbara Ltda (Nosso L o
realizacao de estdgios.
Posto)
Sotenergy Estabelecimento de
Cv. 2005.03.05 Tecnologia Ltda / condi¢des bésicas para 14/03/2005 Indeterminada
SATC realizacdo de estagios.
RAC - Saneamento
;n;l;)iZE?allc) gza Estabelecimento de
Cv. 2005.03.04 Disposigég o condi¢des bésicas para 09/03/05 Indeterminada
Tratamento de realizacdo de estagios
Residuos Ltda
Copobrs Industrial Estabelecimento de
Cv. 2005.03.03 pobras ndustri condi¢des bésicas para 07/03/05 Indeterminada
de Plasticos Ltda A P
realizacdo de estagios
Instituto Euvaldo Execucdo do Programa de
Cv. 2005.03.02 Lodi - Nicleo | Estdgio Supervisionado 07/03/05 Indeterminada
Reginal do Parana Curricular, obrigatdrio ou
IEL/PR nao.
Gabriela Refratéri Estabelecimento de
Cv. 2005.03.01 | ~2°"¢ Et dz ratario condicdes bésicas para 01/03/05 Indeterminada
realizacdo de estagios
Abril
Fenilli & Finilli Estabelecimento de
Cv.2005.04.25 Advogados condi¢des bdsicas para 28/04/05 Indeterminada
Associados S/C realizag@o de estdgios.
Escola Bisica Ingresso da escola na rede
Cv.2005.04.24 Municipal £ 05/04/05 15/04/05
. . . Arte na Escola.
Tranquillo Pissetti
Escola de Ensino Ingresso da escola na rede
Cv.2005.04.23 Fundamental & 05/04/05 15/04/06
. . Arte na Escola.
Augusta Scotti Bacis
Escola de Educagao Ingresso da escola na rede
Cv. 2005.04.22 Baésica Professor & 05/04/05 15/04/06

Pedro da Ré

Arte na Escola.
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Escola de Ensino

Ingresso da escola na rede

Cv. 2005.04.21 Fundamental 05/04/05 15/04/06
P . Arte na Escola.
Gervadio Teixeira
Escola de Educagao Ingresso da escola na rede
Cv. 2005.04.20 | Bésica Padre Miguel 05/04/05 15/04/06
. Arte na Escola.
Giacca
Protocolo de Cooperagao
Findhorn com objetivo de incentivar o
Cv. 2005.04.19 | Foundation/Global e intercAmbio técnico, 28/04/05 Indeterminada
Ecovillage Network cientifico, cultural e
administrativo.
Assisténcia financeira aos
Estado de Santa alunos economicamente
. . carentes, matriculados nas -
Catarina, Secretaria RPN . Copia
Cv. 2005.04.18 de Estado da instituicdes de ensino 06/04/05 31/12/05 | Termo aditivo Cv.
~ A . superior instituidas por Lei
Educacio, Ciéncia e .. - 2005.07.09
Tecnologia Mun.1c1pal, conforme.pr.evf: o
artigo 170 da Constituicdo
Estadual.
Revlf\:/i?ihnfjn tos Estgbelecime'znto de .
Cv. 2005.04.17 P condigdes bdsicas para 12/04/2005 Indeterminada
Ceramicos Ltda / L o
SATC realizacdo de estagios.
DKR
Elggr?lzlritirgr;:a Estgbelecime.znto de .
Cv. 2005.04.16 e condicdes basicas para 19/04//2005 Indeterminada
Materiais Elétricos L Pt
Eletronicos Lida — realizacdo de estagios.
ME / SATC
Federacao das
Industrias do Estado
de Santa Catarina - Termo aditivo para renovar a Aditivo ao
Cv. 2005.04.15 FIESC, Servico S 20/04/2005 24/05/2006
. vigéncia. Cv.2002.65
Nacional de
Aprendizagem
Industrial - SENAI
Estabelecer e manter acordo
entre as partes para a
produc¢do de documentario
atinente aos trabalhadores
Fundacao aposentados de Criciima,
Cv.2005.04.14 | Educacional Barriga | que compde o projeto do 12/04/2005 20/12/2005
Verde —- FEBAVE | Grupo de Pesquisa Meméria
do Trabalho:sentimentos
lutas e esperangas dos
trabalhadores aposentados de
Criciima — 1940-2003
Fandagio | cereambic
Cv. 2005.04.13 | Educacional Barriga 12/04/2005 Indeterminda

Verde — FEBAVE

técnico, cientifico, cultural e
administrativo.
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Termo de
compromisso Vitae

Patrocinar o projeto de
Instalacdo de laboratdrio de
conservagao e restauracdo de

Cv. 2005.04.12 Apoio a Cultura, 20/04/05 -
N documentos, e aparelhos da
Educacio e . ~
~ . reserva técnica da colegdo de
Promocao Social. .
arqueologia.
. Estabelecimento de
Cv. 2005.04.11 SAJANL]i (rilfenharla condicdes bésicas para 01/04/05 Indeterminada
realizacdo de estagios.
Prefeitura Municipal Estabelecimento de
Cv. 2005.04.10 ! (llle I a; 1ep condi¢des bésicas para 18/04/05 Indeterminada
§ realizacdo de estagios
Conceder financiamentos aos
alunos da Pds Graduagdo,
Cv.2005.04.09 | Banco ABN AMRO |- destinados ao pagamento, a 28/04/2005 28/04/2006
Real S.A vista, total ou parcial,
conforme op¢do do aluno
financiado.
Justica Federal de 1° .Pr?sFagao de SCIVICOS
Instincia. Secio juridicos do Escritério
Cv. 2005.04.08 118, Se¢ Modelo da Casa da 25/04/05 24/04/10
Judicidria de . . .
... Cidadania, mediante
Criciima. VO .
assisténcia judicidria gratuita.
GPS Sul - Sistemas Estabelecimento de
Cv. 2005.04.07 e Equipamentos condi¢des bésicas para 01/04/05 Indeterminada
Topograficos Ltda realizacdo de estagios
Fisioclinica Icara Estabelecimento de
Cv. 2005.04.06 1sioctimiea 7¢ condi¢des bésicas para 27/04/05 Indeterminada
Ltda ME A Py
realizacdo de estagios
Pezente e Espindola Estabelecimento de
Cv. 2005.04.05 Ltda / Extreme condi¢des bésicas para 20/04/05 Indeterminada
Fitness realizagdo de estagios
PROTOL — Estabelecimento de
Cv. 2005.04.04 Consultoria e condicdes basicas para 01/04/05 Indeterminada
Engenharia Ltda realizagdo de estagios
Bairro da Juventude Estabelecimento de
Cv. 2005.04.03 dos Padres condicdes basicas para 11/04/05 Indeterminada
Rogacionistas realizagdo de estagios
Carseg Inspecdes de Estabelecimento de
Cv. 2005.04.02 | Seguranca Veicular condicdes bdsicas para 14/04/05 Indeterminada
Ltda. realizacdo de estagios
Naytall Estabelecimento de
Cv. 2005.04.01 Teleinformatica / condicdes bdsicas para 19/04/2005 Indeterminada
SATC realizag@o de estdgios
Maio
. . Estabelecimento de
Cv. 2005.05.11 Amareltftl dzebldas condigdes bésicas para 18/05/05 Indeterminada
realizagdo de estagios
Construtora Estabelecimento de
Cv. 2005.05.10 Fernandes Ltda - condi¢des bésicas para 30/05/05 Indeterminada
CONFER realizac@o de estdgios
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Carmisin Industria e Estabelecimento de
Cv. 2005.05.09 Comércio de condi¢des bésicas para 23/05/05 Indeterminada
Confeccdes Ltda realizacdo de estagios
Fundicio Mademil Estabelecimento de
Cv. 2005.05.08 th da condicdes basicas para 23/05/05 Indeterminada
realizagdo de estagios
Acggfn:)lri %}gld Estabelecimento de
Cv. 2005.05.07 Mo delall) emfisica condicdes bdsicas para 04/05/2005 Indeterminada
I\%IE realizacdo de estagios
%iﬁﬁgi%?;iig?l Estabelecimento de
Cv. 2005.05.06 Dassoler ’ condicdes bdsicas para 02/05/05 Indeterminada
Contabilidade realizacdo de estagios
. .. Estabelecimento de
Cv. 2005.05.05 Preile;tllljr;luls\;[::lzlpal condi¢des bésicas para 16/05/05 Indeterminada
& realizacdo de estagios
Concessdo de bolsas de
Governo dos Estado estdgio, para alunos
de Santa Catarina regularmente matriculados e
Cv.2005.05.04 | através da Fundaco | 4u€ frequentam Cursos de 12/05/05 31/12/06
do Meio Ambiente / Nivel Super.10r na UNESC,
nas seguintes areas e
FATMA. quantidades: Engenharia
Ambiental - 02
Empresa de
Pesquisa
Cv. 2005.05.03 E‘iﬁ;‘;ﬁi"ﬁiﬁ % | Promrogar o prazo de vigéncia | 17/05/2005 17/05/2007
Santa Catarina S.A
EPAGRI
AG Aditivos Estabelecimento de
Cv. 2005.05.02 Industria e condigdes basicas para 23/05/2005 Indeterminada
Comércio Ltda realizacdo de estagios
%Eﬁciaﬁlisgl’l:;: Estabelecimento de
Cv. 2005.05.01 Barﬁ% do Rio condicdes basicas para 02/05/2005 Indeterminada
Branco realizagdo de estagios
Junho
Unizio Social Sio Promocdo de Cursos de Pés —
Cv. 2005.06.13 Camiliana — USC Graduacdo Lato Sensu em 30/06/05 30/06/08
Condutas de Enfermagem no
Paciente Critico.
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Fundacao de Apoio
a Pesquisa Cientifica
e Tecnoldgica do
Estado de Santa

Apoio de estudos e pesquisa
que promovam e
desenvolvimento cientifico e
tecnoldégico na drea da sadde,

Cv. 2005.06.12 Catarina — FAPESC dtN: modo a fortale’ce.r a 27/06/05 31/12/05
Gestdo do Sistema Unico de
(N. do AAG: Satde em Santa Catarina nos
8531/2005-6, n. termos do Edital 03/2003,
SPP: 1221/051) para aquisi¢do de material de
laboratorio ....
Cv. 2005.06.11 Merca - Pan Estabelecimento de 27/06/05 Indeterminada
Caminhoes Ltda condicdes bdsicas para
realizacdo de estagios
Cv.2005.06.10 | riene Confecedes Estabelecimento de 20/06/05 Indeterminada
Ltda condicdes bdsicas para
realizagdo de estagios
Até a
Cv. 2005.06.09 Municipio de Cocal | Miitua coo?eragﬁo, Yisando 09/06/05 copglusﬁo das
do Sul execucdo do projeto atividades do
Universidade Alternativa. projeto
Cv. 2005.06.08 Tra“ebsef“erg‘a Termo aditivo n. 02 altera a 29/06/05 31/03/06 Tg‘;“;%gg‘g;ol;o
vigéncia.
Cv.2005.06.07 | Novalider Ltda Estabelecimento de 01/06/05 Indeterminada
condicdes basicas para
realizacdo de estagios
Direito de representacio
dentro da institui¢do, com o
Intercultural — objetivo de propiciar aos
Cv. 2005.06.06 Cursos no Exterior membros de corpo discente e 15/06/05 15/06/06
docente da UNESC a
oportunidade de trabalho
e/ou estudo no ambito
internacional.
Sid Cricidma Mutua cooperagdo visando
Cv. 2005.06.05 . a Execugdo de Curso de 21/06/05
Servigos Ltda .
Webdesign.
Academia Super Estgbelecimf.:nto de .
Cv. 2005.06.04 . condicdes basicas para 20/06/05 Indeterminada
Fitness Ltda ME A L
realizac@o de estagios
Realizagdo e
Faculdade de operacionalizac¢do do Curso Conclusao das
Cv. 2005.06.03 Ciéncias Sociais - de Pés-Graduagdo 22/06/05 atividade do
CESUSC Especializacdo de Direito curso.

Tributério.
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Instituto Cérebro e

Estabelecer e manter acordo
entre as partes, visando a
captagdo de recurso a serem

Cv. 2005.06.02 Mente investidos nos laboratdrios de 17/06/05 Indeterminada
pesquisa do Programa de
P6s-Graduagdo em Ciéncias
da Saidde da UNESC.
Participacdo financeira da
Tribunal Regional rf [isCsI:{iet evrzz(:ﬁfsorie(;?ses?ri(:ls
Cv. 2005.06.01 Eleitoral de Santa I; organizacio de eleicio 01/06/05 01/12/05
Catarina - TRESC informatizada, a realizar-se
em 10 de junho de 2005.
Julho
Parceria para elaboracdo da
Fundagao agenda estratégica para a
Universidade do Sul Secretaria de
Cv. 2005.07.12 de Santa Catarina - | Desenvolvimento Regional 12/07/05 10712/05
UNISUL de Criciima, denominada
Projeto Meu Lucar.
. Estabelecimento de
Cv.2005.07.11 | TROW Assessoriae | 5o pasicas para 15/07/05 Indeterminada
Contabilidade Ltda A P
realizacdo de estagios
Termo aditivo,
estabelecimento de condig¢des
. para realizacdo de estigios .
Cv.2005.07.10 | Centro Bducacional |/ co 1o e obrigatério pelos 01/07/05 30/06/06 Termo aditivo a0
Futurdo Ltda ~ Cv. 2004.07.01
alunos da Curso de Educagio
Profissional na Area da
Satde .....
Estado de Santa
Catarina, através da
Secretaria de Estado Alterar cldusula 2* - dos Termo aditivo ao
Cv. 2005.07.09 da Educagio, recursos (Art.170) 19/07/05 Cv. 2005.04.18
Ciéncia e
Tecnologia
Zanini Informética Estabelecimento de
Cv. 2005.07.08 Lida condigdes béasicas para 01/07/05 Indeterminada
realizagdo de estagios
Clinica Urolégica Estabelecimento de
Cv. 2005.07.07 ey & condicdes basicas para 25/07/05 Indeterminada
Criciima Ltda A P
realizacdo de estagios
Experimento — Direito de representacdo e
Cv. 2005.07.06 pettr autorizacdo de trabalho na 15/07/05 15/07/06
Intercambio Cultural S
1nstituicao.
Frascobel Estabelecimento de
Cv. 2005.07.05 Descartaveis condicdes basicas para 19/07/05 Indeterminada

Plasticos Ltda

realizacdo de estagios
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Assessoria e
acompanhamento da
implantagdo do sistema de
tratamento de efluentes
acidos e dos projetos de

Carbonifera implantacdo do sistema de
Cv.2005.07.04 Metropolitana S/A tratamento de efluentes 01/07/05 01/07/07
acidos e dos projetos de
recuperagdo ambiental no
complexo mineiro Esperanca
e Fontanella, localizado em
Treviso - SC
Cémara de Estabelecimento de
Cv. 2005.07.03 | Dirigentes Logistas condigdes basicas para 22/07/05 Indeterminada
de Icara realizacdo de estagios
Cliniimagem Estabelecimento de
Cv. 2005.07.02 Diagnéstico por condi¢des bdsicas para 15/07/05 Indeterminada
Imagem Ltda realizacdo de estagios
Prefeitura Municipal Estabelecimento de
Cv. 2005.07.01 de Santa Rosa do condi¢des bdsicas para 01/07/05 Indeterminada
Sul realizacdo de estagios
Agosto
Consorcio
Intermunicipal de Estabelecimento de
Cv. 2005.08.25 Residuos Sélidos condi¢des bdsicas para 08/08/05 Indeterminada
Urbanos da Regido realizacdo de estagios
Sul — CIRSURES
Associagdo
Paranaense de
man(t:elﬂ:zlcllﬁa da Estabelecimento de
Cv. 2005.08.24 Pontificia condicdes basicas para 18/08/05 18/08/10
Universidade realizac@o de estagios
Catélica do Parana
PUC
M F Clinica Médica Estabelecimento de
Cv. 2005.08.23 Ltda / Renergie condigdes basicas para 18/08/05 Indeterminada
Estética Médica realizacdo de estagios
Prefeitura Municipal Estabelecimento de
Cv. 2005.08.22 unicip condi¢des bdsicas para 25/08/05 Indeterminada
de Treviso A .
realizacdo de estigios
Codemil Industria e
E Sozr:rlr‘lscr:ilt(())sdeara Estabelecimento de
Cv. 2005.08.21 quip P condigdes basicas para 01/08/05 Indeterminada

Minerag@o e
Ceramica Ltda /
SATC

realizacdo de estagios
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Unido das
Associagdes de
Moradores,

Estabelecimento de

Cv. 2005.08.20 ol condi¢des basicas para 16/08/05 Indeterminada
Comunitarias, de A P
. o realizagdo de estagios
Bairros e Similares
de Urussanga
S{c)rilit(?OE(gtr(;rfzilcis Estabelecimento de
Cv. 2005.08.19 Ltda / SATC Delta con(hgotis ba51cas’ para 22/08/05 Indeterminada
. realizacdo de estagios
Print
Entec — Encenharia Estabelecimento de
Cv. 2005.08.18 -~ e condi¢des basicas para 30/08/05 Indeterminada
Técnica Ltda L P
realizacdo de estagios
Incentivar o intercimbio ~ .
_ s Estdo arquivados:
técnico, cientifico, cultural e
- . Acordo de
administrativo para ~
. Cooperagdo,
Royal Roads desenvolvimento de Memorando de
Cv. 2005.08.17 yal ®o pesquisas, projetos, estagios, 31/08/05 31/08/10 .
University . < Entendimento E
consultorias, colaboragdes e
. Plano de Trabalho
outras atividades correlatas ~
. NN em portugués e
relativas ao ensino, a o
. inglés.
pesquisa......
l\f/{eéca::iﬁ:sd: Estabelecimento de
Cv. 2005.08.16 g condi¢des bésicas para 01/08/05 Indeterminada
Equipamentos Ltda - cealizacio de estdeios
ME / SATC 17ag &l
Telecomunicagdes Estabelecimento de
Cv. 2005.08.15 Criciuma Ltda condicdes basicas para 01/08/05 Indeterminada
/ISATC realizacdo de estagios
El(e:t(;?fri) ce;ag(\)/i;lllial Estabelecimento de
Cv. 2005.08.14 de Trgviso ) condi¢des bdsicas para 08/08/05 Indeterminada
CERTREL / SATC realizacdo de estagios
Termo Aditivo — promover a
alteracdo do convénio
Inddstria celebrado entre as partes em Termo aditivo ao
Cv. 2005.08.13 Carbonifera Rio 24/03/04, visa possibilitar o 10/08/05 -
. . Cv. 2004.03.09
Deserto Ltda desenvolvimento do projeto
detalhado do ETDAM .....
Estabelecer acordo para
realizagdo de atividades
conjuntas que visem o
diagnéstico de sadde e da
educagdo para a preservagao
Cv. 2005.08.12 Municipio de Cocal de riscos para a saude da 25/08/05 25/08/10

do Sul

comunidade, proporcionando
aulas praticas aos estudantes
e a operacionalizagdo de
estagios obrigatdrios ou ndo
(Alunos do Curso de
Medicina)
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Pietre Colorate

Estabelecimento de

Cv. 2005.08.11 Industria e condi¢des bésicas para 24/08/05 Indeterminada
Comercio Ltda realizacdo de estagios
Estabelecimento de
Cv. 2005.08.10 | SEO Sistemas Ltda condicdes bdsicas para 19/08/05 Indeterminada
realizagdo de estagios
Diciplus Tecnologia Estabelecimento de
Cv.2005.08.09 | ~'€'P Lida g condigdes bésicas para 24/08/05 Indeterminada
realizacdo de estagios
Vender Estabelecimento de
Cv. 2005.08.08 ~ condi¢des bésicas para 08/08/05 Indeterminada
Representagdes Ltda L .
realizag@o de estigios
Cv. 2005.08.07 Universidade Realizacdio de estdgios 10/08/05 10/08/10
Federal do Parana
D{.sfr.il(;l?in;e;i? dz / Estabelecimento de
Cv. 2005.08.06 s ~ condigdes basicas para 23/08/05 Indeterminada
Supermercado o realizagdo de estdgios
Pedro — Loja 2 ¢ &
Carbonifera Estabelecimento de
Cv. 2005.08.05 Siderépolis Ltda / condigdes basicas para 18/08/05 Indeterminada
Carbosider realizagdo de estagios
Colégio Estabelecimento de
Cv. 2005.08.04 Universitdrio condigdes béasicas para 01/08/05 Indeterminada
Criciima Ltda realizagdo de estagios
Mee F ri Estabelecimento de
Cv. 2005.08.03 °8 Tormuaros condi¢des bésicas para 15/08/05 Indeterminada
Continuos Ltda A P
realizacdo de estigios
Cv. 2005.08.02 Ministério Pablico Reahzaga'o de estdgio 30/08/05 30/08/10
Federal - MPF curricular.
Diretoria de
Educago Ambiental Estabelecer parceria no Copia, original
Cv. 2005.08.01 ~DEA do ©coet 16/08/05 16/08/08 pia, origind
S . Projeto Sala Verde. com o Ministério
Ministério do Meio
Ambiente - MMA
Setembro
Alianga Factoring Estabelecimento de
Cv. 2005.09.25 | Fomento Comercial condicdes basicas para 06/09/05 Indeterminada
Ltda realizacdo de estagios
Zata Palace Hotel Estabelecimento de
Cv. 2005.09.24 ata ta'ace Tote condigdes béasicas para 05/09/05 Indeterminada
Ltda / Hotel Zata L P
realizaco de estagios
M.S. Atividades Estabelecimento de
Cv.2005.09.23 | Fisicas e Comercio condi¢des bésicas para 02/09/05 Indeterminada
de Confecgdes Ltda realizagdo de estagios
Cooperacéo visando
Cv. 2005.09.22 Fundacdo Municipal | realizacdo do Programa Viva 01/09/05 15/12/05

de Esportes

Melhor UNESC / FME —

Caminhada Orientada
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Unido das
Associagdes de

Estabelecimento de

Cv. 2005.09.21 . . condicdes basicas para 16/09/05 Indeterminada
Bairro de Cricitma - realizagio de estagios
UABC ¢ g
Moldubras — Estabelecimento de
Cv. 2005.09.20 Molduras Brasil condi¢des bésicas para 10/09/05 Indeterminada
Ltda realizagdo de estagios
Aneloeoldashanti Estabelecimento de
Cv. 2005.09.19 £10801¢ condigdes bésicas para 14/09/05 Indeterminada
Mineragdo Ltda A e
realizacdo de estagios
Pre(fieeltgi?cli\gglrgc_lpal Estabelecimento de
Cv. 2005.09.18 . . . condicdes bdsicas para 08/09/05 Indeterminada
Secretaria Municipal L P
p realizagdo de estagios
de Saude
In?})e r;l;llt](t)os Estabelecimento de
Cv. 2005.09.17 Agricolas R condicdes basicas para 16/09/05 Indeterminada
Rodovidrios Lida realizacdo de estagios
Realizagdo e
. . operacionalizagdo de Curso
Cv.2005.09.16 | [nstituto Cerebroe de Pés- Graduagdio 30/09/05
Mente C .
Especializacdo em Saude
Mental
Orsol Telefonia e Estabelecimento de
Cv. 2005.09.15 Informatica Ltda / condi¢des bésicas para 05/09/05 Indeterminada
SATC realizacdo de estagios
Distelsul Telefoni Estabelecimento de
Cv. 2005.09.14 1stelsut efelonma condigdes basicas para 13/09/05 Indeterminada
Ltda/ SATC A o
realizacdo de estagios
Metalidrgica Ostetto Estabelecimento de
Cv. 2005.09.13 & condi¢des basicas para 26/09/05 Indeterminada
Ltda/ SATC A L
realizaco de estigios
Enzzo Viagens e
Cv.2005.09.12 | TurismoLtda/Cl IntercAmbios 30/09/05 30/09/06
Central de
Intercdmbio
Concessdo e a
disponibilizagdo do Sistema
de Administracdo Publica e
Cv.2005.09.11 | Betha Sistemas Ltda | Orgamentdria — SAPO para 22/09/05 22/09/06
uso exclusivamente diddtico
pelos alunos do Curso de
Ciéncias Contdbeis.
~ Estabelecimento de
Cv. 2005.09.10 M.E.LF. J.an condi¢des bdsicas para 27/09/05 Indeterminada
Locatelli A P
realizacdo de estagios
MCA Manoel Estabelecimento de
Cv. 2005.09.09 | Coelho Arquitetura condi¢des bdsicas para 14/09/05 Indeterminada
e Design SC Ltda realizacdo de estagios

54




Tractebel Energia S.

Realizagdo do Pojeto de
Pesquisa e Desenvolvimento
(P & D) referente a
“Minimizagdo da corrosio e

Cv. 2005.09.08 ~ 10/09/2005 30/06/07
A. erosdo em trocadores de calor
tipo tubos e carcaca em
usinas termelétricas a
carvao”
Cooperacgao reciproca,
Instituicdo de visando ao desenvolvimento
Cv. 2005.09.07 | Ensino e Agente de de atividade conjuntas 22/09/05 22/09/10
Integragdo - CINE | capazes de propiciar a prena
realizagdo de estagios.
Forauto Veiculos Est?lbelecime.znto de .
Cv. 2005.09.06 Lida condigdes basicas para 23/09/05 Indeterminada
realizagdo de estagios
BAr Zi;(i)liz lierlzage Est?lbelecime'znto de '
Cv. 2005.09.05 condigdes bdsicas para 15/09/05 Indeterminada
Recursos Humanos A P
_ ABRH -RS realizagdo de estdgios
MACROMED Estabelecimento de
Cv. 2005.09.04 Distribuidora de condicdes basicas para 14/09/05 Indeterminada
Medicamentos Ltda realizagdo de estagios
E.E. B. Julicta Estabelecimento de .
Cv. 2005.09.03 condigdes bdsicas para 05/09/05 Indeterminada
Torres Gongalves A L
realizagdo de estagios
Sixnet Systems .
Integratiori, Experts ESt?bNC 1ec1me;nto de .
Cv. 2005.09.02 . condigdes béasicas para 01/09/05 Indeterminada
Ltda / Sixnet L L
L realizagdo de estagios
Informatica
Centrais Elétricas de Estabelecimento de
Cv.2005.09.01 | Santa Catarina S/A condi¢des bésicas para 05/09/05 Indeterminada
CELESC/SATC realizacdo de estagios
Outubro
Universidade
Regional de Promover esforcos
Blumenau - FURB, conjugados com vistas ao
Centro Universitdrio desenvolvimento de
Cv. 2005.10.18 de Lins - UNILINS. oportunidades para a 31/10/05 31/10/11
SONANGOL E. P., formag@o superior de
através da Siano e cidadados angolanos
Rego Ltda
Formalizacdo as condicdes
basicas para realizagdo de
estagio curricular obrigatério
de estudantes do Centro
Cv. 2005.10.17 Centro Educacional Educacional Futurio, no 10/10/05

Futurdo Ltda

curso de Educacao
Profissional na Area da
Satdde — Técnico em nutri¢do
e dietética, a partir de abril de
2006
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Estabelecimento de

Cv.2005.10.16 Endalser Ltda condi¢des bdsicas para 18/10/05 Indeterminada
realizacdo de estagios
Mercado Ferreira Estgbelecimt':nto de .
Cv. 2005.10.15 condigdes bdsicas para 11/10/05 Indeterminada
Ltda - ME A P
realizacdo de estagios
Comercial de Pneus Estgbelecime'znto de .
Cv.2005.10.14 condigdes bdsicas para 19/10/05 Indeterminada
Urussanga Ltda A P
realizacdo de estagios
Premel Materiais Estgbelecimt':nto de .
Cv.2005.10.13 o condigdes bdsicas para 26/10/05 Indeterminada
Elétricos A Py
realizacdo de estagios
Estabelecimento de
Cv. 2005.10.12 Endalser Ltda condigdes basicas para 18/10/05 Indeterminada
realizacdo de estagios
Maritima Seguros Estabelecimento de
Cv. 2005.10.11 S/A condi¢des bésicas para 24/10/05 Indeterminada
realizacdo de estagios
Estabelecimento de
Cv.2005.10.10 JH Iméveis Ltda condi¢des bdsicas para 10/10/05 Indeterminada
realizagdo de estagios
Giassi & Cia Ltda, Estabelecimento de
Cv. 2005.10.09 Giassi condi¢des bésicas para 24/10/05 Indeterminada
Supermercados realizacdo de estagios
Pierini Estabelecimento de
Cv. 2005.10.08 Revestimentos condi¢des bésicas para 17/10/05 Indeterminada
Ceramicos Ltda realizacdo de estagios
AION - Instituto de Estabelecimento de
Cv. 2005.10.07 Psicologia e condi¢des bésicas para 26/10/05 Indeterminada
Pesquisa da Pessoa realizagdo de estagios
Maxlogis Assessoria Estgbelemmt':nto de .
Cv. 2005.10.06 . condicdes basicas para 18/10/05 Indeterminada
Aduaneira Ltda A P
realizacdo de estagios
Realizagdo de estagio de
Centro Educacional estudantes regulamente
Cv. 2005.10.05 ~ matriculados no Centro 20/10/05 Indeterminada
Futurao Ltda . - .
Educacional Futurio junto ao
HRA
. Estabelecimento de
Cv. 2005.10.04 DRW Ei)é);)grafla condi¢des bésicas para 06/10/05 Indeterminada
realizagdo de estagios
Municipio de Cocal Estabelecimento de
Cv. 2005.10.03 do Sul condicdes basicas para 13/10/05 Indeterminada
realizacdo de estagios
Zapalc;l;l}}sf;:il;ﬂ:gem Estgbelecime.znto de .
Cv. 2005.10.02 P condicdes bdsicas para 07/10/05 Indeterminada
Comércio de A P
Plésticos Lida realizagdo de estagios
Associacdo
Feminina de Estabelecimento de
Cv. 2005.10.01 Assisténcia Social condi¢des bdsicas para 10/10/05 Indeterminada

de Criciima -
AFASC

realizacdo de estagios
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Novembro

Cv.2005.11.20
UEi(i/Ig;ngde Estabelecimento de
Cv. 2005.11.19 1 ) condigdes béasicas para 28/11/05 Indeterminada
Catdlica do Parand - realizagdo de estagios
PUCPR ¢ &
Estado de Santa Aproveitamento de aluno
Catarina, por regulamente matriculados e
Cv.2005.11.18 | intermédio do Poder | com freqii€ncia efetiva na 18/11/05 18/11/10
Judicidrio — Tribunal | &rea especifica de formacdo
de Justica do estudante.
Universidade | (ol e ton de
Cv.2005.11.17 Federal de Santa §40 & &1 23/11/05 23/11/10
Catari UFSC alunos do ensino médio e de
atarna - graduacdo da UFSC.
Engetom Estabelecimento de
Cv.2005.11.16 Construgdo Civil condi¢des bésicas para 28/11/05 Indeterminada
Ltda realizacdo de estagios
Farmécia e D . Estabelecimento de
Cv. 2005.11.15 armacia ¢ Lrogana condigdes basicas para 28/11/05 Indeterminada
Michels Ltda A P
realizacdo de estagios
ﬁgﬁigﬁiiﬁ) Estabelecimento de
Cv.2005.11.14 condi¢des bdsicas para 25/11/05 Indeterminada
Maryell Ltda / realizagdo de estagios
Farmadcia Maryell ¢ &
C]jgl;]jf\(/)r;n(afeg;os Estabelecimento de
Cv.2005.11.13 rmag condi¢des bdsicas para 18/11/05 Indeterminada
Tecnoldgicas do A Py
L. realizacdo de estagios
Vestudrio
Cooperacdo visando ao
desenvolvimento do projeto
Cv.2005.11.12 Florestal S.A “Pesquisa e desenvolvimento 01/011/05 01/11/06
de novas tecnologias e
aplicacdes para a turfa”
jr?ag(i)sr:tgﬁgigzs Estabelecimento de
Cv.2005.11.11 . condi¢des bdsicas para 16/11/05 Indeterminada
Ltda / Provita lizacio de estoi
Andlises Clinicas fealizacao de estaglos
Coordenacido de Disponibilizar o acesso as
Cv.2005.11.10 | Aperfeicoamento de | informagdes cientificas e 23/11/05 31/12/06
Pessoal de Nivel tecnoldgicas, disponiveis no
Superior - CAPES | Portal Periédicos do CAPES
Condominio e Estabelecimento de
Cv.2005.11.09 | Edificio Marcelino condi¢des bdsicas para 04/11/05 Indeterminada
Champagnat realizagdo de estagios
Sul Oxidos ¢ Estabelecimento de
Cv.2005.11.08 P condi¢des bésicas para 18/11/05 Indeterminada
Comércio Ltda A .
realizag@o de estigios
Province Importagdo Estabelecimento de
Cv. 2005.11.07 | e Exportagéo Ltda/ condicdes bdsicas para 29/11/05 Indeterminada

Province Export

realizagdo de estagios
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Movimento Oficina

Estabelecimento de

Cv. 2005.11.06 .. . condigdes basicas para 24/11/05 Indeterminada
em Fisioterapia Ltda L .
realizacdo de estagios
Estabelecimento de
Cv. 2005.11.05 | Banco Bradesco S.A condi¢des bésicas para 22/11/05 Indeterminada
realizagdo de estdgios
Santa Clara Estabelecimento de
Cv.2005.11.04 Empreendimentos condi¢des bdsicas para 16/11/05 Indeterminada
Imobilidrios Ltda realizagdo de estagios
. Estabelecimento de
Cv. 2005.11.03 Bancp do Brasil S.A condi¢des basicas para 18/11/05 Indeterminada
(Jacinto Machado) A .
realizagdo de estagios
Cerealista Meleiro Estabelecimento de
Cv. 2005.11.02 lLt da ! condi¢des bésicas para 17/11/05 Indeterminada
realizagdo de estdgios
Cerealista Estabelecimento de
Cv. 2005.11.01 Forquilhinha Ltda condi¢des bésicas para 23/11/05 Indeterminada
Rampinelli realizagdo de estagios
Dezembro
Servico Social do Estabelecimento de
Cv. 2005.12.05 Vie ! condi¢des bdsicas para 20/12/2005 Indeterminada
Transporte - SEST L P
realizagdo de estdgios
Marcia Barbara
Spacek Estevam / Estabelecimento de
Cv. 2005.12.04 Contabilidade condi¢des bésicas para 15/12/05 Indeterminada
Spacek Assessoria e realizacdo de estagios
Auditoria
Protocolo de cooperagao
técnica, incentivar o
- intercambio técnico,
Ergomedicinal cientifico, cultural e
Cv.2005.12.03 | Ergonomia Medica L 06/12/05 Indeterminada
administrativo para o
Ltda .
desenvolvimento de
pesquisas, projetos,
estagios.....
Graziela Coracini Estabelecimento de
Cv. 2005.12.02 Marin / Clinica condigdes béasicas para 05/12/05 Indeterminada
Reabilita realizagdo de estagios
Glzgiliv(;a]i?g;(; da Estabelecimento de
Cv. 2005.12.01 . condi¢des bésicas para 05/12/05 Indeterminada
Laboratério Santa L P
Rosa realizagdo de estdgios
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Contratos/2005

NUMERO ENTIDADE OBJETO ASSINATURA | VIGENCIA |OBSERVACAO
Janeiro
Ct.2005.01.22
Contrato de prestacdo de
servigo de assessoramento
Revisare Comércio e | técnico, visando a adequagdo
Consultoria em pedagdgica para Educacéo a
Ct.2005.01.21 | Educacdo a Distancia, Distancia de material 15/01/05
Revisdo e Traducao didético do médulo 1 do
Ltda Curso de Gestdo e Inovagdo
Tecnolégica na Construcio
Civil.
Constroni Prestacdo de servigos para
Construgdes Ltda e ¢ o8 P
B2 Areal Lida execugdo com fornecimento
Ct.2005.01.20 ) > .. | de materiais e mao-de-obra, 19/01/05 -
Aroldo José Bez Batti =
. . . para execucao de reformas
e Rodrigo Ghislandi .
. no Bloco de Apoio
Bez Batti
. . Prorrogar a vigéncia do ..
Ct.2005.01.19 Edmﬂs‘ﬁsa Siva | ontrato firmado entre as 03/01/05 C?Zd(;g; oLo7
partes em 02/01/2003 ’ T
Clean World Group | Aditivo ao contrato firmado Aditivo ao
C1.2005.01.18 Ltda em 19/01/2004. 18/01/05 ) Ct.2004.01.04
Opens Tecnologia e Prestacdo de servigos de
Ct.2005.01.17 Processamento de suporte € manutencdo de 03/01/05 02/01/06
Dados Ltda sistemas.
Prestac@o de servigos para
realizacdo de pesquisa de
. opinido publica, visando
Ct.2005.01.16 | Savepe S/A Veiculos |0 ificar a viabilidade de 31/01/05
e Pecas.
deslocamento da Savepe de
Ararangud para o Municipio
de Icara.
Prestagdo de servigos para
realizacdo de pesquisa de
Ct.2005.01.15 Savepe S/A Veiculos opiniao publica, visando 31/01/05
e Pecas. avaliar a empresa Savepe

junto a seus clientes em
diversos aspectos.
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Ct.2005.01.14

Unica Comunicacio e

P

Associados Ltda

C

durante o segundo semestre

fornecimento de servigos de

ermuta entre a prestacdo de
servigos educacionais ao
academico Ilton Jose Lole

letivo de 2004, € o

riacdo de 15 placas internas
para sinalizag@o.

10/01/2005

Ct.2005.01.13

Global Conservacio e

Limpeza Ltda

limpeza nas dependéncias da

Prestagdo de servigo de

UNESC.

03/01/05

Indeterminada

Ct.2005.01.12

Vigilancia Global
Ltda

vigilancia, visando protecio

Prestag@o de servicos de

de seu patrimonio e a
seguranga, a serem
desenvolvidos por

profissionais devidamente
habilitados e treinados.

03/01/05

Indeterminada

Termo Aditivo
Ct. 2005.06.03

Ct.2005.01.11

Refrimaq
Refrigeracdo Ltda

106 (Cento e seis ) aparelhos

Manuteng¢do Preventiva em

de ar condicionado, modelo
janela.

31/01/05

31/01/05

Ct.2005.01.10

Albonico e Consoni
Ltda

Prestagdo de servigos, com o

mao-de-obra, para colocacio

fornecimento de materiais e

de lajotas no pétio.

19/01/05

20/01/05

Ct.2005.01.09

Albonico e Consoni
Ltda

Prestacdo de servigos com
fornecimento de materiais e
mao-de-obra, para execucao
de reforma nas dependéncias

do Bloco de Apoio.

19/01/05

19/01/05

Ct.2005.01.08

Sociedade Difusora
Eldorado Catarinense
Ltda.

Quitacdo de débitos de
mensalidades referentes a
prestacdo de servigos
educacionais a académica
Aline Espilma Costa,
mediante a publicagdo
publicitaria da Universidade
a ser realizada pela Radio
Eldorado

10/01/05

31/12/05

Ct.2005.01.07

Transcascao Remocgdo
de Lixos e Entulhos
Ltda.

Fornecimento de Trés
Cagambas estaciondrias do
tipo Brooks, para coleta de

lixos e entulhos ndo toxicos.

03/01/05

Indeterminada

Ct.2005.01.06

Camara de
Vereadores de
Criciima

Prestac@o de servigo para
realizagdo de pesquisa de
opinido publica, visando
identificar a imagem que a
populacio criciumence tem
com relagdo a cAmara de
vereadores do Municipio de

Cricidima.

21/01/05

10/02/05




Ct. 2005.01.05

Carlessi
Administradora de
Consércios S/C Ltda

Prestagdo de servigos para
realizagdo de pesquisa de
opinido publica, de carater
mercadoldgico, visando
identificar a fatia de mercado
no municipio de Cricitima
para implantacdo de uma loja
de consércios.

20/01/05

04/04/05

Ct. 2005.01.04

Comercial Carlessi
Ltda

Prestagdo de servigo para
realizacdo de pesquisa de
opinido publica, de carater
mercadoldgico, visando
identificar a viabilidade de
abertura de uma loja de
material de construgao,
ferragens, ferramentas,
chaves, material elétrico,
eletrodoméstico e presentes
no municipio de Cricitima.

20/01/05

04/04/05

Ct. 2005.01.03

Cooperativa de
Eletrificagdo Rural
Sul Catarinense -
CERSUL

Prestagdo de servigo par
realizacdo de pesquisa de
opinido publica, visando
avaliar a atual administragdo
da Cooperativa em diversos
aspectos.

20/01/05

04/03/05

Ct. 2005.01.02

Cerealista
Forquilhinha Ltda

Prestagdo de servigo para
realizagdo de pesquisa de
opinido publica, visando
identificar a inten¢d@o de voto
para a eleicdo da presidéncia
da COOPERA (Cooperativa
Mista Pioneira)

24/01/05

04/03/05

Ct. 2005.01.01

José Nelson Fabri

Prestac@o de servigo para
realizacdo de pesquisa de
opinido publica, visando
identificar a intengd@o de voto
para a presidéncia da
CERTREL - Cooperativa de
Eletrificagdo Rural de
Treviso.

10/01/05

11/02/05

Fevereiro

Ct.2005.02.20

Maria Terezinha
Antunes

Prestacdo de servigos de
assessoria para o
desenvolvimento do projeto
do curso de graduacdo de
nutrigdo....

21/02/05

06/07/05

Ct.2005.02.19

Floricultura Portal da

Flores.

Permuta entre a prestacao de
servigos educacionais e a
aquisi¢do de produtos e
Servigos.

01/02/05

31/12/05

Ct.2005.02.18

Construtora Peruch
Ltda

Termo aditivo, prorrogar o
prazo do contrato.

17/02/05

29/07/05

Termo aditivo ao
Ct.2002.070

Ct.2005.02.17

Vigilancia Radar Ltda

Termo aditivo, alterar horario
de prestacdo dos servicos.

01/02/05

Termo aditivo ao
Ct.2000.26
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Engenharia Castanhel

Patrocinio parcial do Projeto:

Ct.2005.02.16 Lida Voleibol - Bola Pra Cima 01/02/05 01/12/05
Scret Industria e Patrocinio parcial do Projeto:
Ct.2005.02.15 Comércio de . . ’ 01/02/05 01/12/05
~ Voleibol - Bola Pra Cima
Confeccdes Ltda
UNIMED de
Cricitima Patrocinio parcial do Projeto:
Ct.2005.02.14 Cooperativa de . ) ’ 01/02/05 01/12/05
L Voleibol - Bola Pra Cima
Trabalho Médico da
Regido Carbonifera
Agroavicola Véneto | Patrocinio parcial do Projeto:
Ct.2005.02.13 Lida Voleibol - Bola Pra Cima 01/02/05 01/12/05
DS Informitica e
Assisténcia Tecnica | Patrocinio parcial do Projeto:
€1.2005.02.12 Ltda - Me Orbe Voleibol - Bola Pra Cima 01/02/05 01/12/05
Informadtica
Prestac@o de servicos de
Companhia relativos a execugao do plano
Ct.2005.02.11 | Sidertrgica Nacional | de monitoramento das dreas 16/02/05 16/02/10
- CSN em reabilitagdo no campo
Malha 2 oeste, Criciima / SC
Permuta entre a prestacdo de
_— . servicos educacionais e a
Associagio Anjo exposi¢do da logomarca da
Ct.2005.02.10 | Quimica do Brasil POSI¢ g0 { 14/02/05 30/06/05
Lida UNESC em (.:olchao e painel
no Gindsio Colombo
Machado Salles.
Saraiva S/A Livreiros | Fornecimento dos produtos
€1.2005.02.09 e Editores Saraiva em CD- ROM 16/02/05 )
BAV - Tecnologia e Estabelecer um novo prazo Termo aditivo ao
Ct.2005.02.08 | Assessoria de Gestdo Coa 21/02/05 12/05
de vigéncia Ct.2004.02.04
Ltda.
Quitacdo de débitos de
mensalidade do académico
R&mulo Augusto Uliano,
Sistema Integrado de mediante divulgacio
Ct.2005.02.07 Comunicagdo publicitaria da Universidade 17/02/05 31/12/05
Criciumense Ltda a ser realizada pela SIC, no
Terminal Central de
Transporte Coletivo de
Criciima.
Permuta entre a prestacao de
servigos educacionais e a
divulgacdo de material
publicitdrio da Universidade
Ct.2005.02.06 Veb Editora em espago do Jornal Folha 21/02/05 31/12/05

Jornalistica Ltda

dos Municipios de
propriedade da Veb Editora.
Abater mensalidades da
académica Daniela Colle
Bitencourt.
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Radio Transamérica

Permuta entre a prestacdo de
servi¢os educacionais e a
utilizagao de espaco
publicitdrio na Radio

Ct.2005.02.05 Cr.101u£na Transamérica. Abater 50% 17/02/05 -
Comunicagdes Ltda .
do valor das mensalidades
escolares do académico
Patrick de Jesus.
Publicag¢do em regime de co-
Editora da edicdo, do livro Geografias
Ct.2005.02.04 | Universidade Federal | entrelacadas: ambiente rural 17/02/05 -
de Santa Catarina e urbano no Sul de Santa
Catarina.
Pierini Revestimentos Locagdo das salas de n. 4.3’44 Ag;:ﬁig:(;gﬁf’la
Ct.2005.02.03 A e 45 do Centro Comercial 01/02/05 01/02/06
Ceramicos Ltda P representante
José Pierine .
legal da Pierini
Venda de um elevador
C1.2005.02.02 Elevadores Castelo completo,. com f0~rneciment0 16/02/05 03/10/05
Ltda de materiais e mao-de-obra
para instalacdo.
Prestacdo de servigos de
mao-de-obra, com
fornecimento de materiais e
Minasgel — equipamentos para execucio
Ct.2005.02.01 Sondagem, de servigos relativos a 04/02/05 05/03/05
Perfuragdo e Pesquisa | sondagens em depositos de
Mineral. rejeitos de carvao e jazidas
de argila nos locais
denominados Mina “A” e
Mina “B” em Cricitima.
Marco
Fundacio de Amparo .
Ct. 2005.03.19 | a Pesqflisa o Extonsaq | POMogar o prazo do contrato 17/03/05 17/03/06 Aditivo ao
) P firmado em 17/03/04 Ct.2004.03.28
Universitdria FAPEU
Centrais Elétricas de .
Ct2005.03.18 |  Santa Catarina - | l(erar © quadro de demanda | 5503y Aditivo ao
CELESC contratada Ct.2003.11.14
Prestagdo de servigo para
realizacdo de andlises fisico-
quimicas para controle da
C1.2005.03.17 | Cysy Mineragdo Ltda | du@lidade de minimo 42 28/03/05 28/03/07

amostras anuais dos produtos
comercializados, com a
expedicdo do respectivos
laudos.
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Industria Carbonifera

Monitoramento da qualidade
do ar na regido de influencia
da Industria Carbonifera Rio
Deserto - Unidade produtiva
II, monitoramento da
qualidade do ar e
caracterizagdo de fontes

€1.2005.03.16 Rio Deserto Ltda estaciondrias na regido de 14/03/05
influéncia Unidade produtiva
111, monitoramento da
qualidade do ar e
caracterizagdo de fontes
estaciondrias Unidade
produtiva III.
Patrocinio parcial do Boletim
C1.2005.03.15 Engenharia Castanhel | Econdmico elaboradcj pelo 23/03/05
Ltda setor de Pesquisas Sdcio-
Econdmicas do IPAT.
Organizagdo Termo aditivo, prorrogar a Termo aditivo ao
Ct.2005.03.14 Educacional Sul vigéncia do prazo de 01/03/05 01/03/05 contrato
Catarinense - OESC vigéncia. Ct. 2003.03.01
Cricitima Construgdes | Termo aditivo, prorrogacao Termo aditivo ao
Ct.2005.03.13 Lida da vigéncia, 11/03/05 10/03/06 Ct.2002.020
Termo aditivo, modificacdes:
Aquaflot Industrial descricdes do servigo, do Termo aditivo ao
€1.2005.03.12 Ltda prazo para execucdo dos 30/03/05 i Ct.2004.05.03
trabalhos ...
Prestagdo de servigo com
Constroni fornecimento e material e
Ct.2005.03.11 ~ mao-de-obra , para colocagdo 14/03/05 10/04/05
Construgdes Ltda . ” -
de lajotas em patio localizado
no campus.
. Patrocinio parcial do Boletim
Locativa Econdmico elaborado pelo
Ct.2005.03.10 Empreendimentos . 23/03/05 15/08/05
Imobilidrios Ltda setor ‘fe Ifesqmsas
socioecondmicas do IPAT
Prestacdo de servigos, em
atendimento as exigéncias da
Usina Termelétrica FATMA, referente a
Ct.2005.03.09 | Sul Catarinense S.A - complementagdo do 31/03/05 31/03/06
USITESC EIA/RIMA da USITESC, a
ser implantada no Municipio
de Treviso
Engemed Comércio e
Manutengdo em Termo aditivo alterar Aditivo ao
€1.2005.03.08 Equipamentos clausulas dos valores pagos 01/03/05 Ct.2002.031
Meédicos Ltda
Servicos de engenharia e
constru¢cdo, com
Engenharia Castanhel fornecimento de material e
Ct.2005.03.07 mao-de-obra, e equipamentos 15/03/05 15/06/05

Ltda

para execucdo de duas
quadras esportivas em
concreto armado e pintadas.
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Ct.2005.03.06

Industria Carbonifera
Rio Deserto Ltda

Realizagdo de trabalhos, em
atendimentos as exigéncias
da FATMA, referente ao
EIA/RIMA da Mina Santa
Cruz, do Municipio de I¢ara
SC

30/03/05

30/03/05

Ct.2005.03.05

Industria Carbonifera
Rio Deserto Ltda

Prestagdo de servigo de
levantamento arqueolégico
sistemdtico da drea de
impacto da Mina Santa Cruz,
da Carbonifera Rio Deserto
que dever ser instalada na
localidade de Esplanada ,
Municipio de Icara/ sc

23/03/2005

Ct.2005.03.04

Visotrader S/A
Informatica e
Comércio Exterior

Prestagdo de servigo de
acesso ao Laboratdrio Virtual
de Exportagdo Mdédulo
Intermedidrio, que consiste
na disponibilizacio do
Sistema Simulador de
Documentos de Exportacgdo e
Simulador de Ré.

03/03/05

Ct.2005.03.03

Eduardo Mendes
Ribeiro Corréa —
Academia Kobukan

Prestacdo de servigos de
especializados para aplicagdo
de terapias alternativas a
funciondrios, professores e
académicos.

15/03/05

20/12/05

Ct.2005.03.02

Muller, Bazzaneze &
Ciad. Auditores /
Grafica e Editores da
Alianca Ltda

Realizagdo de auditoria no
Jornal da Manh3, de
mediante verificacdo relativa
a quantidade de tiragem
didria, a quantidade de
assinaturas por localidades
(municipios), a quantidade de
jornais distribuidos...

03/03/05

30 dias apés a
entrega do
relatério

Ct. 2005.03.01

Fundagdo de Estudos
e Pesquisas Sécio-
econdmicos FEPESE

Prestagdo de servigos
especializados de
consultoria, que visa a
oferecer os procedimento
necessarios a implantacio de
uma Fundacdo de Amparo a
Pesquisa na UNESC.

01/03/05

Abril

Ct.2005.04.08

Ct.2005.04.07

Nancy Neves Moro

Prestacdo de servigos
relativos a atividades de
Assisténcia Social, se
compromete a realizar
entrevista, conferir
documentos e promover
visitas domiciliares aos
académicos inscritos ao
recebimento de bolsas de
estudos do art. 170

01/04/05

31/05/05
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Ct.2005.04.06

Osmar da Silva ME

Ceder em locacdo comercial
o0 espago fisico localizado no
pavimento térreo do prédio
denominado XXI-C, para
funcionamento de uma
cantina.

01/04/05

31/08/05

Termo aditivo
Ct. 2005.09.19

Ct.2005.04.05

Condominio
Shopping Dela
Giustina S/A

Prestagdo de servigo para
realizagdo de pesquisa de
opinido publica, uma delas
visando a promover a
contagem de fluxo das
pessoas que circulam pelo
interior do Shopping, e a
outra visando ao perfil do
publico consumidor do
mesmo. O pagamento serd
mediante permuta por espaco
de divulgacdo.

29/04/05

Ct.2005.04.04

Comercial de
Alimentos Martins
Ltda

Prestac@o de servigo para

realizacdo de pesquisa de

opinido publica, visando
identificar os meios de

comunicagdo mais
ouvidos/assistidos pela
populagdo de determinados
bairros.

27/04/05

Ct.2005.04.03

Cantina Fontana Ltda
ME

Locacdo comercial de espaco
fisicos localizado no prédio
da Clinicas de Fisioterapia e

Psicologia.

01/04/05

01/04/07

Ct.2005.04.02

Industrias
Sulfertilizantes Ltda

Prestagdo de servigo para
realizag@o de andlises fisico-
quimicas para controle da
qualidade de fertilizantes
organico simples,
fertilizantes organominerais.

15/04/05

15/04/06

Ct.2005.04.01

Von Miihlen
Advogados
Associados

Advocacia de partido em
defesa dos direitos e
interesses da mesma

relativamente aos assuntos
pertinentes a administracdo
do HRA

01/04/2005

Indeterminado

Termo de acordo
anexo ao contrato.

Maio

Ct.2005.05.10

Ct.2005.05.09

Petroleo Brasileiro
S.A PETROBRAS

Termo de sigilo, As partes
tem o interesse em
desenvolver o Projeto de
Desenvolvimento de
Nanoparticulas Lubrificantes
e com este propdsito a
PETROBRAS convida o
professor Elidio Angioletto

para debater no CENPES

30/05/05
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Ct.2005.05.08

Jairo Tarcisio
Tomiozzo

Prestagdo de servigos
profissionais médicos, na
especialidade de
anestesiologia junto ao HRA

01/05/05

01/05/06

Ct.2005.05.07

Ana Luiza Barcellos
Aguirre / HRA

Prestac@o de servigos
profissionais médicos, na
especialidade de
anestesiologia junto ao HRA

01/05/05

01/05/06

Ct.2005.05.06

Juliano Dar6s
Amboni

Prestagdo de servigo para
elaboracio de projeto
arquitetdnico de uma

edificagdo, denominado
Prédio da Unidades de
Documentag@o e
Arqueologia.

23/05/05

05/06/05

Ct.2005.05.05

Dominio Sistemas
Ltda

Termo aditivo ao contrato
firmado em 12/11/2002

03/05/05

Aditivo ao
Ct.2002.225

Ct.2005.05.04

STS Engenharia Ltda

Prestagdo de servigo de
Reconhecimento e
Elaboracao de Diagndstico
Preliminar da Herpetofauta e
Mastofauna presentes a drea
de influencia direta da Usina
Termelétrica Sul Catarinense
— USITESC.

10/05/05

Ct.2005.05.03

CAF Consultoria
Agro Florestal

Realizacdo de levantamento
arqueoldgico sistemdtico em
duas éreas localizadas no
municipio de Sao Francisco
do Sul/SC.

30/05/05

Ct.2005.05.02

Laboratério
Bioclinico Criciima
Ltda

Prestacdo de servigos de
analises de exames
laboratoriais.

16/05/05

16/05/06

Ct.2005.05.01

Emofal Empreiteira
de Mio de Obra Ltda

Prestacdo de servigos de
mao-de-obra, com
fornecimento de materiais,
para execucdo de servigos de
reforma e alteragdo nos
Laboratérios do
Departamento de Engenharia
de Materiais situados no Ipat.

01/05/05

31/08/05

Junho

Ct. 2005.06.13

FC Clinica de Olhos
Ltda/HRA

Locacdo de drea situada na
portaria II do Hospital
Regional de Ararangua

01/06/05

01/06/06

Ct. 2005.06.12

Criagdo Design da
Comunicagdo Ltda

Prestac@o de servigo para
realizagdo de pesquisa de
opinido publica , que visa
identificar o grau de
satisfacdo dos clientes da
CASAN - Companhia
Catarinense de Aguas e
Saneamento.

30/06/05
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Ct.

2005.06.11

Municipio de Icara

Curso de aperfeicoamento e
treinamento e motivacgao para
funciondrios da Secretaria da

Educagao e Cultura e da

Secretaria de Administracéo.

02/06/05

31/12/05

Ct assinado pelo
prof. Francisques
— Extensdo

Ct.

2005.06.10

Unilivros Comércio e
Representagdes Ltda

Termo aditivo ao contrato
firmado em 02/06/2003

02/06/05

02/06/07

Termo aditivo ao
Ct. 2003.06.01

Ct.

2005.06.09

Criciima Esporte
Clube / Cricitima E.C.

Permuta entre prestacio de
servigos educacionais e a
divulgacgdo publicitaria a ser
realizada pelo Cricitima E.C.

28/06/05

Ct.

2005.06.08

Patricia Sesterheim

Contratagdo para proferir o
curso “Animais de
Laboratério: ética, criagdo,
manejo e experimentaciao”
dia 28/06/05.

28/06/05

Ct.

2005.06.07

Carlessi Engenharia
Comércio e
Construgdes Ltda

Servigos de Engenharia e
construgdo, com
fornecimento de material e
mao-de-obra, para execugao
de prédio denominado
Laboratério de Nutri¢do.

23/06/05

23/06/06

Ct.

2005.06.06

Sul Oxidos Inddstria e
Comercio Ltda

Prestagdo de servigo para
realizacdo de andlises fisico-
quimica para fins de controle

da qualidade relativas as

amostras de fertilizantes
minerais e seus compostos
nos parametros de
nitrogénios, fésforo...

30/06/05

30/06/07

Ct.

2005.06.05

Ronaldo dos Santos
Felisberto - ME

Termo aditivo ao contrato de
locagdo

01/06/05

Aditivo ao
Ct.2002.221

Ct.

2005.06.04

Construtora Fontana
Ltda

Prestagdo de servigo para
realizagdo de pesquisa de
opinido publica, visando
identificar a imagem que os
Corretores de Imdveis de
Cricitima tém das
construtoras, bem como
identificar o grau de
satisfacdo do Corretores
quanto as Construtoras.

08/06/05

Ct.

2005.06.03

Vigilangia Global
Ltda

Termo aditivo ao firmado em
03/01/2005.

01/06/05

Termo aditivo ao
Ct.2005.01.12

Ct

. 2005.06.02

Maria Stephanou

Contratagdo para proferir
Palestra “Histdria da escrita e
da leitura em Roger
Chartier”.

13/06/05
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Ct. 2005.06.01

Industria Carbonifera
Rio Deserto Ltda

Empréstimo de forma
gratuita de um terreno
situado no Rio das Cobras e
Macuco, na regido conhecida
pelo nome de Alto Rio Séo
Bento, Municipio de
Siderépoli — SC, para fins de
instalagdo de uma base de
pesquisas em Mata Atlantica,
a ser denominada “Estacdo
Ecoldgica”.

02/06/05

Julho

Ct

.2005.07.13

Ct

.2005.07.12

Esporte Clube
Préspera

Permuta entre a prestacdo de
servicos educacionais e a
divulgagdo publicitdria .

01/07/05

31/12/05

Ct

.2005.07.11

SENAI/ MIDSUL

Apoio parcial do evento
denominado “I Congresso
Sul Catarinense de
Computacdo” a ser realizado
no periodo de 20/09/2005 a
01/10/2005, sob organizagdo
do Curso de Ciéncias da
Computacao da
FUCRI/UNESC

25/07/2005

Ct

.2005.07.10

Consulti Tecnologia
da Informacao Ltda

Apoio parcial do evento
denominado “I Congresso
Sul Catarinense de
Computacdo” a ser realizado
no periodo de 20/09/2005 a
01/10/2005, sob organizagdo
do Curso de Ciéncias da
Computacao da
FUCRI/UNESC

25/07/05

Ct

. 2005.07.09

Sid Criciima
Servigos Ltda

Apoio parcial do evento
denominado “I Congresso
Sul Catarinense de
Computagdo” a ser realizado
no periodo de 20/09/2005 a
01/10/2005, sob organizagdo
do Curso de Ciéncias da
Computacdo da
FUCRI/UNESC

25/07/05

Ct

. 2005.07.08

Crisul Hotéis e
Turismo S/A

Apoio parcial do evento
denominado “I Congresso
Sul Catarinense de
Computagdo” a ser realizado
no periodo de 20/09/2005 a
01/10/2005, sob organizagdo
do Curso de Ciéncias da
Computacdo da
FUCRI/UNESC

25/07/05
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Municipio de
Criciima por
intermédio da

Realizagdo de consultoria,
elaboracdo de base

Ct. 2005.07.07 Secretdria de cartografica e cadastro de 28/07/05
Desenvolvimento im(’)v.ei/s em érea§ de risco no
Social ¢ Habitagdo Municipio de Criciima/SC...
Termo aditivo — prorrogar o .
Ct. 2005.07.06 C"“Stmft’ga Peruch contrato firmado em 29/07/05 31/01/06 Teé?goa&“;)%ao
a 17/02/2002 até 31/01/2006 e
Termo aditivo - acrescer a
Isoar Sistema de manuten¢do preventiva Termo aditivo ao
Ct. 2005.07.05 Climatizacao Ltda mensal no sistema de ar 21/07/05 Ct. 2003.11.01
condicionado do auditdrio.
Permuta entre a quitagdo de
débitos de mensalidade
referentes a prestacdo de
Unica Comunicagiio e servigos educacionais ao
Ct. 2005.07.04 Associados Lida académico Ilton José Lole e 14/07/05 -
servigos de criacdo de 13
placas internas para
sinalizagdo de prédios da
FUCRI/UNESC.
Sociedade
Matogrossense de Duas carneiras, setor 02 G —
Ct. 2005.07.03 Empreendimentos le2/12 12/07/05
Ltda SOMATEM
Prestagdo de servigos para
realizacdo de duas pesquisas
de opinido publica, visando
Supermercados identificar a viabilidade de
Ct. 2005.07.02 Manenti Ltda abertura de uma loja do 22/07/05
Supermercado Manenti no
Bairro Santa Luzia em
Criciima e no municipio de
Ararangua.
Permuta entre prestacio de
Rédio Difusora de servigos educacionais e a
Ct. 2005.07.01 Icara Ltda utilizacdo e a utilizagdo de 05/07/05
espacgo publicitdrio.
Agosto
Permuta entre a prestacdo de
servigos educacionais aos
Sociedade Difusora académicos Aline Espilma
Ct. 2005.08.30 | Eldorado Catarinense | COStd: Ana Paula Ferreira 01/08/05
Lida anchl, Ma.llll'l()l(? Mellol .
Martins e Marilia Piancentini
Buogo, e divulgagido
publicitaria.
Permuta entre a prestacao de
Associag@o Anjo servigos educacionais e a
Ct. 2005.08.29 Quimica do Brasil exposicao da logomarca em 01/08/05 31/12/05

Ltda

colchdo e painel do Gindsio
Colombo Salles.
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Ct. 2005.08.28

Nancy Neves Dal
Moro

Prestacdo de servigos
relativos a atividades de
Assisténcia Social, se
compromete a realizar
entrevista, conferir
documentos e promover
visitas domiciliares aos
académicos inscritos ao
recebimento de bolsas de
estudos do art. 170

15/08/05

15/10/05

Ct. 2005.08.27

Betha Sistemas Ltda

Apoio parcial do evento
denominado “I Congresso
Sul Catarinense de
Computacdo” a ser realizado
no periodo de 20/09/2005 a
01/10/2005, sob organizagdo
do Curso de Ciéncias da
Computacdo da
FUCRI/UNESC

19/08/05

Ct. 2005.08.26

RC Sistemas Ltda

Apoio parcial do evento
denominado “I Congresso
Sul Catarinense de
Computagdo” a ser realizado
no periodo de 20/09/2005 a
01/10/2005, sob organizagdo
do Curso de Ciéncias da
Computacdo da
FUCRI/UNESC

29/08/05

Ct. 2005.08.25

Cescom Informatica /
Samuel Cesconetto
ME

Apoio parcial do evento
denominado “I Congresso
Sul Catarinense de
Computacdo” a ser realizado
no periodo de 20/09/2005 a
01/10/2005, sob organizagdo
do Curso de Ciéncias da
Computacao da
FUCRI/UNESC

19/08/05

Ct. 2005.08.24

Delta Cable
Teleinformatica
Comércio e
Representacoes
Comerciais Ltda

Apoio parcial do evento
denominado “I Congresso
Sul Catarinense de
Computacdo” a ser realizado
no periodo de 20/09/2005 a
01/10/2005, sob organizagdo
do Curso de Ciéncias da
Computacao da
FUCRI/UNESC

24/08/05

Ct. 2005.08.23

HMF Consultoria e
Assessoria em
Qualidade

Prestacdo de servigo de
elaboracdo e implementacdo
de projeto de P6s-Graduacdo
— Especializacdo em Gestdo
de Inovagdo Tecnoldgica na

Construgdo Civil.

01/08/05

31/12/05
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Ct. 2005.08.22

Virtual Office
Comércio e
Representagdes Ltda

Prestagdo de servigo de
consultoria e suporte em
migra¢do servidor Linux,

mediante a disponibilizacio
de engenheiros de rede
certificado.

12/08/05

12/08/05

Ct. 2005.08.21

Patricia Jantsch Fiuza

Redacdo do material de
referéncia e de atividades de
aprendizagem configurando

subsidios para oferta de curso
a distancia. A referida obra
coletiva sera denominada
"Moédulo I: O Profissional do
Milénio" (Produgdo de
material didatico em obra
coletiva)

04/08/05

Ct. 2005.08.20

Maria Juliana Siemsen
da Silva e Cia. Ltda

Aditamento do contrato
firmado em 01/09/02

31/08/05

01/09/06

Termo aditivo ao
Ct.2002.209

Ct. 2005.08.19

Santa Casa de
Misericérdia de
Paraguacu Paulista

Cessdo gratuita de uso de
sistema de prontudrio
eletrénico denominado
UTlInfo, desenvolvido pelo
Projeto Kiron, no
Laboratério de Informatica
Médica e Telemedicina.

15/08/05

15/02/06

Ct. 2005.08.18

Luiz Carlos Macarini

Prestacdo de servigo de
entrega de serragem

06/08/05

Indeterminada

Ct. 2005.08.17

Fauna Pro Assessoria
e Consultoria
Ambiental Ltda

Prestacdo de servigos que
compreendem a realizacdo de
Diagnostico Ambiental da
Herpetofauna e Mastofauna
presentes na drea de
influencia direta da Usina
Termelétrica Sul Catarinense
- USITESC

10/08/05

28/02/06

Termo aditivo
Ct.2005.09.08

Ct. 2005.08.16

Rosemeri dos Santos
Anacleto ME

Permuta entre prestacio de
servigos educacionais e a
utilizacdo de espaco
publicitdrio.

30/08/05

31/12/05

Ct. 2005.08.15

COTESA -
Desapropriagdo,
Avaliacdes e Meio-
Ambiente Ltda

Levantamento arqueoldgico
sist€émico de um total de
trinta hectares relativos a

area afetada pela instalacio

do PCH Santa Rosa, situada
no municipio de Santa Rosa
de Lima/SC

09/09/05
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Ct. 2005.08.14

Luciana Londero
Bradli

Redacdo do material de
referéncia e de atividades de
aprendizagem configurando

subsidios para oferta de curso
a distancia. A referida obra
coletiva sera denominada
"Modulo I: O Profissional do
Milénio" (Produgdo de
material didatico em obra
coletiva)

04/08/05

Ct. 2005.08.13

Familia Dona Delicia
Ltda - ME

Patrocinio parcial do time
feminino de futebol de saldo.

24/08/05

15/12/05

Ct. 2005.08.12

Ana Maria Marcos

Prestacdo de servigos na
divulgacdo e realizagdo de
matriculas dos cursos de pos-
graduacdo na “Area da Satide
e o Curso de MBA
Comunica¢io Empresarial”

31/08/2005

12/11/05

Termo aditivo
Ct. 2005.11.07

Ct. 2005.08.11

Powersolutions
Informatica Ltda

Patrocinio parcial do evento
denominado “I Congresso
Sul Catarinense de
Computacdo” a ser realizado
no periodo de 28 de setembro
a 01 de outubro de 2005.

25/08/05

Ct. 2005.08.10

Usina Termelétrica
Sul Catarinense S.A.
USITESC

Prestacdo de servigo relativo
a elaboragao de estudo
suplementar ao EIA/RIMA
da USITESC, visando a
identificacdo e avaliag@o dos
possiveis impactos
ambientais e medidas
preventivas, mitigadoras e
compensatdrias de impactos
negativos e potencializados
de impactos possiveis.

26/08/05

Ct. 2005.08.09

Usina Termelétrica
Sul Catarinense S.A -
USITESC

Prestac@o de servigos
relativos a definicdo de
diretriz preliminar do tragado
da Linha de Transmissdo de
230 kv (UH Mae Luzia —
Siderépolis), com extensdo
aproximada de 14km.

26/08/05

Ct. 2005.08.08

SRF Administragao,
participagdo e
Comércio Ltda

Prestagdo de servigos para
realizacdo de pesquisa de
opinido publica, visando

averiguar junto a populagcdo
de Criciima quais as
atividades de lazer realizadas
por adultos, jovens e idosos,
conforme perfil
socioecondmico ......

24/08/05
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Ct. 2005.08.07

Abel Correa de Souza
/ Evelise Chemale
Zacan

Redacdo do material de
referéncia e de atividades de
aprendizagem configurando

subsidios para oferta de curso
a distancia. A referida obra
coletiva sera denominada
"Moédulo I: O Profissional do
Milénio" (Produgdo de
material didatico em obra
coletiva)

04/08/05

Ct. 2005.08.06

Cassandra Ribeiro de
Oliveira e Silva /
Maria do Carmo

Duarte Feritas

Redacdo do material de
referéncia e de atividades de
aprendizagem configurando

subsidios para oferta de curso
a distancia. A referida obra
coletiva sera denominada
"Moédulo I: O Profissional do
Milénio" (Produgdo de
material didatico em obra
coletiva)

04/08/05

Ct. 2005.08.05

Ana Augusta Ferreira
de Freitas

Redacdo do material de
referéncia e de atividades de
aprendizagem configurando

subsidios para oferta de curso
a distancia. A referida obra
coletiva sera denominada
"Moédulo I: O Profissional do
Milénio" (Produgdo de
material didatico em obra
coletiva)

04/08/05

Ct. 2005.08.04

Vigilancia Global
Ltda

Prestagdo de servigcos de
monitoramento eletronico de
alarme a distancia.

01/08/05

Termo aditivo
Ct. 2005.09.20

Ct. 2005.08.03

Metaldrgica JR Ltda

Prestagdo de servigos
técnicos de engenharia para a
fabricacdo e montagem de
cobertura metdlica relativa ao
Laboratério de Nutri¢do.

17/08/05

Ct. 2005.08.02

Cooperativa de
Eletrificagdo Rural
Sul Catarinense -
CERSUL

Prestagdo de servigo para
realizacdo de pesquisa de
opinido publica, visando
avaliar a atual administragdo
da Cooperativa

22/08/05

Ct. 2005.08.01

Engenharia Castanhel
Ltda

Prestagdo de servicos de
engenharia e construcdo para
execucao da segunda etapa
de um Ginésio de Esportes.

04/08/05

28/07/06

Setembro
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Termo aditivo, alterar os
locais de prestacdo de
servigos de monitoramento
eletronico, que serdo

Ct. 2005.09.20 VlgﬂanLCtlc‘{‘aGIObal prestados a partir de 30/09/05 Tgmz"og‘;lg;‘:):o
01/10/200, também nas ’ D
Casas da Cidadania
localizadas no Centro e Rio
Maina.
Termo aditivo, prorrogar a Termo aditivo ao
Ct. 2005.09.19 | Osmar da Silva ME ofncia até éf/lZ/Z(%OS 01/09/05 31/12/05 contrato
vigencia ate Ct.2005.04.06
Licenca de uso do Sistema
Horr A . Horr, para fins educacionais,
Ct.2005.09.18 | or SSESOTRE ) pivel de laboratorio, a ser 21/09/05 21/09/06
Sistemas Ltda .
utilizado por alunos e
professore da instituicdo
CRITERIUM Manutengdo corretiva e
Ct. 2005.09.17 Solucdes em suporte técnico de 1 licenca 21/09/05
Informadtica Ltda de software INTERVIEW
Licenciamento do direito de
CRITERIUM uso do aplicativo
Ct. 2005.09.16 Solugdes em INTERVIEW V 2.2, 21/09/05 Indeterminada
Informatica Ltda software responsavel pela
automacdo de Pesquisas ...
CRITERIUM
Ct. 2005.09.15 Solucdes em Contrato principal 21/09/05
Informadtica Ltda
Prestac@o de servigo para
realizagdo de pesquisa de
Ct. 2005.09.14 Mun.IC.IE)IO de opinido publica, que visam 27/09/05
Criciima monitorar os bairros de
Criciima e avaliar o poder
publico municipal.
Cessao tempordria da licenga
CD-ROM de acesso as informagdes
Ct. 2005.09.13 Professional Ltda contidas na base de dados da 20/09/05 31/12/06
editora Ovid Technologies
Maria do Carmo Organizacdo e fornecimento
Ct. 2005.09.12 Topanotti Esteves de coffee break ) )
Rescisdo do contrato firmado Termo aditivo ao
Ct. 2005.00.11 | Aquaflot Industrial —| - em 14/05/2004 ¢ do termo 27/09/05 C1.2004.05.03
Ltda aditivo firmado em (Rescisio)
01/03/2005.
Ct. 2005.09.10 Ponto System Manutencdo corretiva 25/09/05 24/09/06
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Prestagdo de servigo visando

Ct. 2005.09.08 Fauna Pro Assessoria

a reproduzir, em escala
industrial, testes realizados

em laboratdrio, relativos a
Carbonifera utiliza¢@o de Todo/flotado
Ct. 2005.09.09 Metropolitana S.A. proveniente de estagdo de 27/09/05

tratamento de aguas 4cidas
(ETDAM), na composi¢do de
massa cerdmica para
fabricacdo de tijolos.
Aditamento ao contrato de

e Consultoria Ltda

. . Termo aditivo ao
servigos firmado em 18/09/05
01/08/05 Ct. 2005.08.17
Labcamp Laboratdrio Aditamento ao contrato Termo aditivo ao
Ct. 2005.09.07 Campos Ltda firmado em 01/09/02 01/09/05 Ct.2002.172
Ct. 2005.09.06 Controni Construgdes Presta(%510~de servigo para 13/09/05
ampliag¢do do Bloco Z

Prestagdo de servigos

Ferrovia Tereza
Ct. 2005.09.05 Cristina S A

Ct. 2005.09.04 Elevadores Castelo
Ltda

visando a elaboracdo de
parecer técnico cientifico
que avalie e aponte a 12/09/05
necessidade ou ndo de
elonamento de vagdes de
transporte de carvdo mineral
Efetuar servigos de

. . Ceder em locacdo uma sala
Potencial Comércio
Ct. 2005.09.03 para Recursos

manuten¢do preventiva em 01/09/05
elevadores

Humanos Ltda

de aula, com equipamento

~ 15/09/05
para a execugdo do Curso
“Oratéria na Educagdo”

Prestagdo de servigo para

Radio Difusora de
Ct. 2005.09.02 Tcara Lida

realizacdo de pesquisa de
opinido publica, de carater
mercadoldgico, que visa a

analisar a programacgao 08/09/05
esportiva da Radio Difusora

no municipio de Cricidma.

Parte do pagamento serd
mediante permuta.

Prestagdo de servigos para

Ct. 2005.09.01 Dominio Sistemas

Ltda

realizacdo de pesquisa de
opinido publica, visando
avaliar como o profissional
de vendas conduz a 01/09/05
negociagao, no que se refere

a apresentagdo, postura,

conhecimento do produto,
material grifico

Outubro

76



Servigos de engenharia e
construgcdo, com
Engenharia Castanhel fornecimgnto de mao-de-obra
Ct. 2005.10.12 Lida e equipamentos, para 14/10/05
execugdo integral de um
bloco de sala de aula com
dois pavimentos.
Concessdo de Auxilio
Financeiro a Pesquisa para
apoio a projeto de pesquisa
cientifica e/ou tecnoldgica -
A Reforma Psiquidtrica, o
processo de 18/10/05
desinstitucionalizagdo e o
atendimento aos sofredores
psiquicos: os servigos
substitutivos de satide mental
do Sul catarinense.
Prestac@o de servigo para
realizagdo de pesquisa de 27/10/05 12/11/05
opinido publica, visando

2006

Fundagdo de Apoio a
Pesquisa Cientifica e
Tecnoldgica do
Estado de Santa
Catarina - FAPESC

Ct. 2005.10.11 2007

Ct. 2005.10.10 | Cooperativa Mista
Pioneira

avaliar os servigos prestados.
Emgzi)i);l:ul:isf :lsa Sexto termo aditivo ao Termo aditivo ao
Ct. 2005.10.09 Extensio Rural de contratosgfvli)rzitagao de 14/10/05 Ct. 2003.05.02
Santa Catarina S.A ¢
Prestacdo de servigos de
. assessoramento técnico na
Ct. 2005.10.08 | VA Engenharia 1 o engenharia elétrica 25/10/05
Elétrica . ~
nas instalagdes do campus,
IPAT e HRA
Prestagdo de servigo para

elaboragdo de projeto
arquitetdnico de uma
edificagdo, denominado
; Prédio das Unidades de 10/10/05 10/01/06
Amboni Documentag@o e

Arqueologia, a ser contruida
como anexo de edificacdo
existente em terreno do
IPAT.

Prestac@o de servigos para
realizacdo de andlise fisico-
quimicas para controle da
qualld'ade de fertilizantes 31/10/05 31/10/06

organicos, substrato para

plantas e iodo de estacdo de
tratamento de efluentes
industriais - ETEI
Recuperacio de créditos
através da cobranga de 24/10/05 Indeterminada
valores de forma

extrajudicial e/ou judicial

Ct. 2005.10.07 Juliano Dards

Ct. 2005.10.06 Andreatta Ambiental
Ltda

Ct. 2005.10.05 Dagostim Cobrangas
Ltda
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Biolabor —
Laboratério de

Prestac@o de servicos de

Ct. 2005.10.04 g .. andlises de exames 18/10/05 18/10/05
Andlises Clinicas L.
laboratoriais.
Ltda
Permuta entre realizacdo de
~ pesquisa de opinido ptiblica e
Ct. 2005.10.03 Makroiz:g;Teloes servigos de producio, de 13/10/05
comerciais, sonorizacao,
iluminiacdo...
Aquisi¢do de 120 assinaturas
anuais da revista HSM
Ct. 2005.10.02 HSM do Brasil Management a serem 03/10/05 03/10/06
entregues aos alunos de
MBA.
Prestag@o de servicos de
assessoria técnica para
Ct. 2005.10.01 Aquaflot Industrial implantacdo de Estagdo de 05/10/05 05/10/06
Ltda Tratamento de Drenagem
Acida de Mina e de
efluentes.
Novembro
Centrais Elétricas do | Alterar o quadro de demanda Termo aditivo ao
Ct. 20051110 Brasil - CELESC contratada . 2311105 Ct. 2003.11.12
Prestac@o de servigos para
. e e realizacdo de pesquisa de
Ct. 2005.11.09 | Tiscoski Distribuidora |} oo S lica, visando 24/11/05
Comercial Ltda . s
identificar o grau de
satisfacdo dos clientes.
Doagdo do software DietPro
Agromidia Software | 4.0, para que 0 mesmo possa
Ct. 2005.11.08 : . 30/11/05
Ltda ser instalado e utilizado em
trinta computadores.
Termo aditivo- prorrogar até
. 12/02/06 o prazo de vigéncia Termo aditivo ao
Ct. 2005.11.07 | Ana Maria Marcos do contrato celebrado em 12/11/05 12/02/06 Ct. 2005.08.12
31/08/05
Euclésio Mandelli, /
Fernando Goulart
Mggﬁﬁgﬁi zgitllllian Contrato de confissdo e
Ct. 2005.11.06 . ’ negocia¢do de divida com 07/11/05
Lindomar Goulart dacio em pagamento
Mandelli, Agenor § pag
Zanatta, Dulce
Fernandes Zanatta
Terceirizagdo de servigos
Ct. 2005.11.05 Clinica Luz Ltda / proflssionz'us med100§ na drea 01/11/05 01/11/06
HRA de urgéncia e emergéncia do
pronto Socorro do HRA
Levantamento topografico
planiatimétrico cadastral de
Ct. 2005.11.04 | Mundo Limpo Ltda area onde estd instalado o 03/11/05 30/11/05

aterro sanitdrio do Municipio
de Cricitima.
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Radio Som Maior —

Prestagdo de servigos para
realizagdo de pesquisa de

Ct. 2005.11.03 FM Lida opn?l?lo pubhcglws'ando 10/11/05 30/12/05
verificar a audiéncia da
Rédio Sao Maior Antena 1.
Prestagdo de servigos para
Ct. 2005.11.02 Emofal Empreiteira execucao da construcao do 01/11/05 31/01/06
’ o de Mo de Obra Ltda Laboratério de Absor¢ao
Atdmica.
Patrocinio parcial do Boletim
Ct. 2005.11.01 | Duda Iméveis Lida | _conomico elaborado pelo 01/11/05
setor de Pesquisas Sdcio-
Econdmicas do IPAT.
Dezembro
Aditamento ao contrato
Clinica de Nefrologia firmado em 01/12/200, Termo aditivo ao
Ct. 2005.12.02 Ltda visando prorrogar o prazo de O1/12/05 30711706 Ct. 2004.12.09
vigéncia para 30/11/06
Instituto Euvaldo . . .
Ct. 2005.12.01 Lodi de Santa Alterar a Cldusula Primeira 01/12/05 Termo aditivo ao

Catarina — IEL/SC

do contrato de comodato.

Ct.2004.04.17

2.2.3.1 Assessoria de Gabinete

Chefe de Gabinete: Joel Modesto Casagrande

Atribuicdes

A Assessoria de Gabinete dd suporte aos Reitores nas questdes pertinentes aos Pro-Reitores,

Diretorias, Assessorias, Coordenadores de Cursos, Professores e Alunos, interagindo com a

comunidade externa.

Atividades Desenvolvidas

¢ Participacdo no Forgab — Forum Nacional de Chefes de Gabinetes, como Presidente

¢ Participacdo no Forgab Regional, como Presidente

¢ Orientagdo, supervisdo e controle das atividades do Gabinete

¢ Elaboracdo da agenda do reitor

e Atendimentos a comunidade externa e interna
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2.2.3.2 Assessoria de Esportes
Assessor de Esporte: José Antonio Carrilho
Atribui¢des

A Assessoria de esportes tem como objetivo o esporte em toda a sua dimensdo. Estd dividida em
blocos de atuacdo: Esporte Académico, Esporte Rendimento, Esporte Parceria, Esporte Escolar e

Esporte Comunitério.

Atividades Desenvolvidas
® Jogos Interfases

® Jogos Intercursos

e Seletiva para os Jogos Universitarios Catarinense - Modalidades: Xadrez, Ténis de mesa, Judo,
Atletismo, Natacdo, Voleibol, Futsal, Ténis de Campo, Basquetebol e Handebol.

e Participagdo em Competi¢cdes Universitarias:

JOGOS UNIVERSITARIOS CATARINENSES - JUC’S, de 12 a 15 de Maio, Joagaba.
Modalidades: Xadrez (Masculino), Ténis de mesa (Feminino/Masculino), Judd Masculino, Atletismo (Feminino/Masculino),
Voleibol (Masculino), Voleibol de Dupla (Feminino/Masculino), Futsal (Feminino/Masculino), Ténis de Campo (Masculino),

Basquetebol (Feminino/Masculino) e Handebol (Feminino/Masculino).

MEDALHAS DAS MODALIDADES INDIVIDUAIS

ATLETISMO GIORGIA FONTANA NETTO FISIOTERAPIA 2% Jugar - Dardo
2% lugar - Peso
KLEBER STEINER DE CAMPOS ADMINISTRACAO C/ 2% lugar - 200 METROS RASOS
HABILITACAO EM 3% lugar - 100 METROS RASOS
COMERCIO EXTERIOR
CLAUDINEI RIBEIRO EDUCACAO FISICA 2% lugar - 5.000 METROS RASOS
JUDO RAFAEL DE OLIVEIRA LOPES MEDICINA 2% Jugar - categoria até 90 kg
3% lugar - categoria absoluto

CLASSIFICACAO GERAL: 4°* Lugar
1* LUGAR: Voleibol Masculino e Ténis de Mesa Feminino
2* LUGAR: Futsal Feminino e Masculino, Ténis de Mesa Masculino,Voleibol de Dupla Masculino
3* LUGAR:Voleibol de Dupla Feminino

JOGOS UNIVERSITARIOS BRASILEIROS - JUB’S, de 16 a 26 de Junho, Recife.
Modalidade: Voleibol (Masculino) Colocacao: 8* Lugar
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Participagoes e Classificacdes das Equipes de Rendimentos

FUTSAL FEMININO
COMPETICAO CLASSIFICACAO
Olimpiada Estudantil de Santa Catarina ( Regional) 1° lugar
Olimpiada Estudantil de Santa Catarina ( Estadual) 5° lugar
Joguinhos Abertos de Santa Catarina ( Estadual) 2° lugar
Jogos Abertos de Santa Catarina ( Regional) 1° lugar
Jogos Abertos de Santa Catarina ( Estadual) 3° lugar
Campeonato Catarinense sub 20 3° lugar
Campeonato Catarinense adulto 2° lugar
Liga Nacional Futsal 9° lugar
Jogos Universitdrio de Santa Catarina 2° lugar
FUTSAL MASCULINO
COMPETICAO CLASSIFICACAO
Jogos Universitdrios Catarinenses 2° lugar
Regional Ararangua 1° lugar
Lac 3° lugar
VOLEIBOL MASCULINO
COMPETICAO CLASSIFICACAO
Jogos Universitdrio de Santa Catarina 1° lugar
Jogos Universitério Brasileiros 8° lugar
Campeonato Estadual 6° lugar
Liga Nacional B 6° lugar
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2.2.3.3 Assessoria Juridica

Assessor Juridico: Félix Hobold

Atribui¢des

A Assessoria Juridica € um setor ligado diretamente a Reitoria, prestando assessoria em assuntos

de ordem juridica envolvendo a Instituicdo.

Atividades Desenvolvidas:

Atuacdo no interesse da Instituicdo em processos judiciais e administrativos;

Acompanhamento e orientag@o na elaboracdo e cumprimento dos Estatutos e Regimentos da
Instituicao;

Estudo e propostas de normatiza¢do (regulamentos, resolucdes, portarias, procedimentos
administrativos e editais) a ser produzida pela universidade e acompanhamento de sua aplicacdo;

Elaborag¢do de pareceres juridicos requisitados pelos diversos setores da Institui¢do;

Elaboracao e andlise de contratos e convénios a serem firmados com outras institui¢des, empresas
ou entes estatais;

Acompanhamento e encaminhamento das questdes relacionadas a filantropia e utilidade publica;

Participa¢do de reunides periddicas promovidas pela Camara Juridica da Associacido Catarinense
das Fundacdes Educacionais — ACAFE, formada pelos assessores e procuradores das fundagdes
que compdem o sistema;

2.2.3.4 Assessoria para Assuntos Internacionais

Assessora para Assuntos Internacionais: Tania Mota

Atribui¢cdes

A razdo de ser da Assessoria para Assuntos Internacionais € de fomentar, apoiar e promover as

relacdes internacionais, com vistas a missao da Unesc.

Atividades Desenvolvidas

e (Convénio UNESC/ECOMEX/SAI

Em 2005 a Unesc firmou o convénio com o Governo do Estado para realizar estudos de

prospeccdo de mercado, no continente americano (em func¢do do processo de integracdo Alca - Area de
Livre Comércio das Américas), excluindo os paises do Mercosul.
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O trabalho envolve professores e académicos dos cursos de Economia e Administracdo com
habilitacdo em Comércio Exterior, com apoio das coordenacdes dos dois cursos. O projeto € coordenado
pela Assessoria para Assuntos Internacionais e o grupo de pesquisa pelo professor Dr. Alcides Goularti
Filho.

Os paises pesquisados sdao Canadd, Suriname, Guiana Francesa e Guiana. Na segunda etapa o
projeto inclui Aruba, Bahamas, Barbados, Curagao, Trinidad-Tobago, Belize, Costa Rica, Cuba, El
Salvador e Guatemala, e na terceira fase o trabalho serd sobre os Estados Unidos. A ultima etapa serd
sobre a Jamaica, Nicardgua, Republica Dominicana, Panam4, Haiti e Honduras.

Os pesquisadores integrantes do projeto sao:

Prof. Dr. Alcides Goulart Filho

Prof. M. Sc. Sandro Eduardo Grisa

Prof. M. Sc. Ivan de Castro Gongalves Berzin (licenciado)
Prof*. M. Sc. Tania Mota

Prof. M. Sc. Adriano de Amarante

Elton Goulart Fernandes (bolsista)

Cléo Fortunato Vieira (bolsista)

e Convénios com Universidades Estrangeiras:

No ano de 2005, a Unesc firmou Acordos de Cooperacdo com as seguintes Universidades
estrangeiras: Universidad Nacional de Cérdoba (Cérdoba — Argentina), Royal Roads University (Canadd)
e University of Waterloo (Canadd), para implementar programas de intercAmbio respectivamente, ao
Curso de Letras e Diretoria de Extensdo/Programa de Idiomas UNESC e Programa de Mestrado em
Ciéncias Ambientais da UNESC.

¢ Convénio com a Sonangol E. P. (Angola)

No dia 31/10/05, a Unesc firmou acordo com a estatal angolana Sonangol E. P. para receber 54
alunos em 11 dos 34 cursos de graduagao.

Diretores da empresa petrolifera, de Angola, estiveram na Unesc no dia 31 de outubro para a
assinatura do Acordo de Cooperagdo. A assinatura do Acordo de Cooperacdo entre as duas institui¢des no
auditorio Ruy Hiilse garantird que nos proximos seis anos 54 estudantes angolanos estudem na instituicdo.
Durante o periodo que estiverem no Brasil, os estudantes terdo todo o apoio financeiro da Sonangol,
assumirdo o compromisso de que, apds formados, trabalhardo durante trés anos para a estatal.

Dentre as autoridades angolanas, estiveram presentes na solenidade de assinatura Angelo Ribeiro,
membro do Conselho de Administracdo; Jodo da Reconciliagdo André, diretor de Recursos Humanos;
Aurora Cardoso, responsavel pelo Programa dos bolsistas; Bernabe Ndinofina, responsavel pela Empresa
Wams da Sonangol em Houston (EUA), e Jose Alves do Nascimento, responsdvel pela empresa que
controla os bolsistas na Inglaterra, bem como Luciano do Régo Filho, diretor da Sianorego, e o consultor
Maircio Sanches, representantes da Sonangol no Brasil.

Os alunos que estudardo na Unesc passaram por um rigoroso processo de selecdo, que comegou
com 11 mil inscritos de 18 provincias de Angola. Vencida a primeira etapa, em 19 de novembro, o vice-
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reitor Gildo Volpato, representando a Unesc, esteve em Angola para acompanhar a aplicac¢do do vestibular
naquele pais. Nesta segunda fase, 550 candidatos prestaram as provas. Dos 54 estudantes aprovados, cinco
cursardo Administragcdo de Empresas matutino; trés, Ciéncia da Computacdo e igual nimero Ciéncias
Contabeis; sete fardo Economia; trés, Enfermagem; sete, Engenharia Ambiental; cinco, Engenharia Civil;
sete, Farmadcia; cinco, Fisioterapia; quatro, Medicina e cinco Nutri¢ao.

Os académicos selecionados chegardo na Unesc no inicio do ano letivo provavelmente na segunda
semana de fevereiro de 2006. Além de cursarem uma habilitacdo profissional, eles participardo de projetos
sociais da Unesc nas comunidades carentes e fardo, ao longo de trés semestres, curso de ingl€s intensivo
em hordrio extra-classe, especialmente montado para eles.

¢ Parcerias com Agéncias de Intercambio:

A Unesc firmou no ano de 2005 convénios de parceria com 3 agéncias de intercdmbio: CI —
Central de Intercimbio, Intercultural — Cursos no Exterior ¢ Experimento — Intercimbio_Cultural,
com o objetivo de proporcionar oportunidades em programas de cooperacdo internacional para os
académicos de graduacdo e pos-graduacao.

2.2.3.5 Assessoria de Marketing e Comunicagao
Assessora de Marketing e Comunicacdo: Elenice Juliani Padoin

Atribui¢cdes

Zelar pela boa imagem institucional da Unesc;

Planejar e executar as acOes de comunicacio de toda a institui¢ao;

Administrar o orcamento anual de propaganda e publicidade da Institui¢do;

Divulgar os cursos e servigos oferecidos por meio do contato pessoal (divulgadores) e
telefonico (telemarketing);

Prestar assessoria de imprensa a todos os veiculos de comunicacdo da regido e do estado;
Criar e produzir os materiais graficos e promocionais da Unesc;

Planejar e executar os eventos da institui¢do;

Produzir e conduzir os cerimoniais dos eventos;

Receber e acompanhar as visitas dos publicos externos a institui¢do;

Coordenar junto a agéncia de Propaganda as campanhas Institucionais, dos Vestibulares,
Processos Seletivos, Cursos de Extensao, Pés-graduaciao, CAP, IPAT, EAD, e outras
necessarias;

® Promover a comunicac¢ao interna;

e Executar as atividades de Relacdes Publicas;

¢ Orientar o publico que procura a Unesc por meio da Central de Informagdes;

Atividades Desenvolvidas de cada setor:

84



¢ Divulgadores

Pés — Graduacio

Area Empresarial

Curso Total de alunos Matricula divulgadores Percentual
MBA Gestao Empresarial IX 42 11 26%
MBA Geréncia da Producao 31 18 58%
MBA Comunicagdo 28 18 64%
Empresarial
MBA Gestao de Pessoas 31 20 64%
MBA Gestdo Empresarial X 36 19 55%
MBA Geréncia Financeira 40 25 62%
Area da Educacao
Curso Total de alunos Matricula divulgadores Percentual
Educacdo Matematica 26 7 27%
Didaética e Metodologia do 41 14 34%
Ens. Superior IV:
Didaética e Metodologia do 41 10 24%
Ens. Superior V
Psicopedagogia II1 34 9 26%
Fisiologia do Exercicio III 37 7 19%
Geografia 30 19 63%
Area Juridica
Curso Total de alunos Matricula divulgadores Percentual
Direito do Trabalho 11 23 16 70%
Preparagdo para a 50 0 0%

Magistratura

Participacdo nos seguintes eventos:

Feira Casa Pronta;

Semana do meio Ambiente;

Feira das Profissdes (Cricitima e Tubario);

Vestibular (visitas as escolas das regides da AMREC, AMUREL, AMESC);

Projeto Viva Melhor (Prospec¢do do projeto);

Projetos na area de Extensao;

Participacdo nos Programas de palestra dos cursos de Pés — Graduacio.

® (Central de Informagdes

Atendimento a comunidade em geral
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® Projeto: Visitas Orientadas

Total de Visitas no ano de 2005

Meés Abril | Maio | Junho | Julho | Agosto | Setembro | Outubro | Novembro | Dezembro

Visitantes | 356 180 928 115 1136 564 242 140 50

¢ Projeto: PROGRAMA DE ORIENTACAO PROFISSIONAL - POP

Atendeu em 2005 / 1 — 321 jovens
Atendeu em 2005/2 - 154 jovens.

Acdes com o Ensino Médio

Visitas as escolas para apresentar a Universidade, seus objetivos, servicos e cursos.
Palestras sobre as dreas com alunos do Ensino Médio.

Palestras com pais e professores das escolas do Ensino Médio.

Visita Orientada

e Assessoria de Imprensa — 2005

- Implantacdo da Agenda Unesc de Eventos, oportunizando o inicio de um planejamento minimo
para as dreas de Comunicacdo e outros;

- Atualizacdo didria e continua das noticias da Unesc na internet;

- Encaminhados os projetos da pagina da Reitoria e do Blog da Unesc junto a Informatica;

- Ampliacdo da cobertura da assessoria de imprensa (reunides de pauta, maior presencga, distribuicao
por areas, banco de horas);

- Participag@o no Seminério no Sindicato dos Jornalistas do RS;
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Setor de Eventos

Numero de eventos organizados pelo Setor em 2005:

1° Semestre — 161

2° Semestre — 150

Total =311

Eventos organizado pelo setor — de janeiro a dezembro/2005

Criagao

80+
70 o Janeiro
60+ m Fevereiro
0O Margo
50 O Abril
| Maio
404 @ Junho
® Julho
30+ 0O Agosto
B Setembro
20+ @ Outubro
0O Novembro
101 O Dezembro
0-
1
Relatorio de Materiais 2005
Material Jan Fev Mar [ Abr | Mai | Jun [ Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez total %
Adesivos 7 1 3 1 3 15 1,64
Antincios 1 1 2 0,22
Banner 5 3 18 | 16 | 17 | 8 [ 20 | 75 | 71 | 10 YRl 2662 |
Boletins 1 1 1 1 2 1 7 0,77
Blocos 1 1 0,11
Camisetas 3 1 3 2 4 1 6 1 2 23 2,52
Capas de CD 3 1 3 1 3 2 2 3 3 21 2,30
Caps de Revistas/Livros 1 3 1 2 1 2 1 11 1,20
Cartazes 5 3 5 23 [ so |13 9 [12]10]e (Rl 149 |
Cartoes 1 1 2 4 0,44
Certificados 1 1 0,11
Convites 1 4 5 3 3 4 3 6 4 1 34 3,72
Crachds 1 2 1 5 4 1 14 1,53
Faixas 2 1 1 4 2 2 3 8 2 1 26 2,85
Flyer 1 1 2 3 3 7 5 7 4 4 37 4,05
Folder 1 4 1 2 1 5 13 2 3 32 3,50
Jornal 1 1 2 1 1 1 7 0,77
Logomarca 2 2 0,22
Manual 1 1 0,11
Outdoor 2 4 1 1 5 7 6 1 27 2,96
Pastas 1 1 3 5 0,55
Placas de Homenagem 20 1 21 2,30
Placas Sinalizacdo 1 3 9 2 2 62 79 8,65
Troféus 1 1 0,11
Uniformes (pegas) 6 20 4 10 3 43 4,71
Suporte didético 2 | 6 5 5 [ s |15 [ 32|11 [ 2 120 M
Total 33 41 71 89 91 72 91 167 156 102 0 913
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2.2.3.6 Setor de Projetos e Obras

Responsdvel pelo Setor de Projetos e Obras: Maria Inés Bay Frydberg (até 30 de Junho)
Pedro Luiz Kestering Medeiros (a partir de 01 de Julho)
Atribui¢cdes

As atribui¢des bdsicas do setor no periodo em questdo se referem a proposi¢do e implantacido de
programas, praticas e politicas para projetos e obras da UNESC que assegurem a melhor utilizacdo dos
espacos construidos e abertos, assim como a sua devida manutengao.

Atividades Desenvolvidas

Durante o periodo deste ano foram desenvolvidos os projetos arquitetonicos do centro de eventos,
a finaliza¢do do Auditério Rui Hiilse, a troca do telhado da biblioteca, e no segundo semestre, a ampliagdao
do Bloco Z, e o projeto das salas de aula ao lado do centro de eventos.

Além dos grandes projetos acima listados, foram desenvolvidos em torno de 30 projetos de
alteracdo de Lay-Out de setores, tais como a reforma das Pré-Reitorias, o Museu de Zoologia e outros.

Foram desenvolvidos cerca de 100 projetos para aquisicao e/ou fabricagdo de moveis.

Na drea de manutencao, somente a partir do segundo semestre, foram atendidas 135 solicitagdes na
area civil, 67 solicitacdes na drea elétrica, 36 na area de telefonia e ldgica e 28 solicitagdes na drea
hidrossanitéria.

Cabe ressaltar que os atendimentos listados acima, referem-se as solicitacdes emergenciais, € que
além destes, nossa equipe atuou, na maioria dos trabalhos de modificacdo de lay-out.

A partir do dia 01/12/2005, o setor de manutencao foi transferido para a coordenacdo do setor de
apoio logistico, ficando assim, o setor de projetos e obras com o foco no planejamento e projetagdo dos
espacos e fiscalizacdo na execucdo das obras projetadas.

2.2.3.7 Pr6-Reitoria de Ensino

Pr6-Reitor de Ensino: Gildo Volpato (até 30 de Junho)
Neide Inés Ghellere de Luca (a partir de 01 de julho)

Atribuicdes

A Pro-Reitoria de Ensino € o 6rgao executivo que coordena, superintende e supervisiona todas as
atividades de ensino. Cabe a esta Pro-Reitoria responder pela supervisio de todas as atividades especificas
da educacgdo bdsica, profissional, cursos seqiienciais e de graduacdo.

Com relagdo ao planejamento anual e plurianual na drea do Ensino, a Pré-Reitoria coordena e
avalia o processo desde o Ensino Fundamental e Médio do Colégio de Aplicacdo — CAP, passando pelos
Seqiienciais e Graduagdo. Os principios norteadores das atividades de ensino sdo os preconizados no
Projeto Politico Pedagdgico Institucional. Desta forma fica garantido o exercicio constante da cidadania
em que o conhecimento se dd de forma integrada e participativa.
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Todos os setores que atualmente compdem a Pro-Reitoria de Ensino, mais do que responder a
demanda regional, representam a busca da exceléncia da qualidade do ensino e a consolida¢do de nossa
missao institucional. Assim, a consciéncia ecoldgica e de cidadania, em maior ou menor grau, se inserem
em todas as instancias pedagdgicas da UNESC.

Atividades Desenvolvidas
e  Forum de coordenadores

e Reunido da Camara de Graduagdo — ACAFE — Florian6polis.

2.2.3.7.1 Diretoria de Graduagao

Diretor de Graduagdo: Neide Inés Ghellere de Luca (até 30 de Junho)
Ricardo Luiz de Bittencourt (a partir de 01 de julho)

Atribuic¢Ges
A Diretoria de Graduacao coordena todas as atividades de ensino da graduagao.

Atividades Desenvolvidas
¢ Atendimento a coordenadores, professores e alunos
¢ Férum de docentes.
¢ Participagdo no Férum mensal dos coordenadores, dos alunos e das licenciaturas
e Participacdo na reunido mensal do CONSEPE e CONSU
e Acompanhamento do desempenho no Provdo e Semindrio com professores, alunos e
coordenadores sobre o Provao.
e Assessoria aos cursos de Graduacao na constru¢io do PPP.
¢ Formacdo Continuada
e Participacdo Férum da Graduacio

¢ Coordenacao os setores Pedagdgico, Administrativo e de Estdgio
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2.2.3.7.2 Diretoria do Estudante

Diretora de Estudante: Yara Jurema Hammen Llanos

Atribuic¢oes

Coordenar/supervisionar todas as a¢des da Diretoria do Estudante.

Atividades Desenvolvidas:

Realizacdo dos Féruns dos Estudantes por drea;
Levantamento do perfil socio-econdmico dos alunos carentes;
Realizacdo de visita in loco do Artigo 170;

Elaboracao de documentos (Editais, Manual de Instru¢cdo, Declaragdes e Formulario de
Inscri¢do) e a divulgagdo do processo seletivo do Artigo 170;

Elaboragao e divulgacdo do processo de selecdo de Monitorias;
Reunido com a Comissao de Fiscaliza¢do e Técnica do Artigo 170;
Apuracdo dos alunos denunciados do Artigo 170;

Lancamento das bolsas: Art. 170, FIES, Monitoria, Bolsa-Familia, Bolsa Deficiente e Bolsa
DCE e CAs;

Atendimento psicoldgico;

Participacdo em Forum sobre Prevencao e Combate as Drogas;

2.2.3.7.3 Colégio de Aplicacdo

Diretora do Colégio de Aplicacio: Elizabete Antunes Milanez (até 17/08/2005)

Mirian Giseli Rosso (a partir de 18/08/2005)

Atribuic¢oes

O Colégio de Aplicacio € responsavel pelo Ensino Basico da Unesc.

Atividades Desenvolvidas

Reunides de Pais

Reunides APP

Aulas de Reforco

Escolinhas de futebol, capoeira, natacio...

90



2.2.3.7.4 Secretaria Académica

Secretaria Académica: Roseli Burigo Cesa
Atribuic¢Ges

Matricula

= Atendimento, cadastro e confirmagao.
= Organizacdo, conferéncia, verificacdo e documentos, cadastro e etiquetas.
. Reorganizagdo do arquivo para reaproveitamento de espaco, anexo dos calouros no arquivo.

Processos de aproveitamento, transferéncia, ingresso com curso superior, troca de curso e turno.

. Montagem, cadastro, encaminhamento aos deptos. Recebimento da relagdo dos deferidos e
indeferidos, emissdo de atestado de vaga.

. Confeccdo de certidao de disciplinas cursadas

. Conferéncia e cadastramento de processos deferidos, controle das Guias de transferéncia e arquivo

dos processos indeferidos e desistentes.

Diarios de classe

. Impressao, conferéncia e encaminhamento aos deptos (inicio do semestre)
. Solicitagdo, controle e arquivo dos horérios de provas finais.
. Recebimento dos didrios, digitagdo de notas, impressdo e conferéncia das atas.(final do semestre)

Matricula de veteranos

. Conferir fichas de ocorréncia, cadastrar a dispensa de pratica desportiva, recebimento das
matriculas especiais e cadastro das turmas.

. Impressao de relagdes de disciplinas oferecidas no semestre por curso.

Diversos

. Cadastro de Grades, equivaléncias, pré-requisitos, inativos e formados antigos.

= Atendimento ao: telefone, professores, departamentos e académicos.

. Confeccgad de histdricos e demais documentos solicitados por académicos.

Levantamento de formandos

. Impressao da relagdo de provaveis formandos, relatorio de notas e historico.
. Andlise de cada formando.
. Cadastro e emissdo da andlise preliminar, encaminhamento aos departamentos para distribuicdo

aos prov.formandos.
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. Encaminhamento ao SeRed as pastas dos formandos bem como a relagdo oficial.

Outras Atividades

. Estatisticas gerais de Graduagdo

. Editais de matriculas

. Relatérios de inscritos para registro
. Relatério de notas para registro.

2.2.3.7.5 Secretaria Geral e dos Conselhos

Secretaria Geral e dos Conselhos: Enedir Luiza Meller

Atribui¢oes

A Secretaria dos Colegiados encarrega-se de realizar andlise preliminar e preparar o expediente
dos assuntos a serem submetidos a andlise e discussdo dos Orgdos colegiados: Conselho Universitério -
CONSU, Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo - CONSEPE, Conselho CURADOR, Conselho
Superior de Administracdo - CSA, bem como procedendo ainda o registro, a divulgagdo e oarquivo do

material.

Tem como fungdo ainda a elaboragdo de resolugdes e portarias solicitadas pela Diretoria Executiva

da FUCRI e Reitoria da UNESC.

Pricipais Atividades Desenvolvidas

¢ Andlise preliminar e organizacdo dos expedientes para os 6rgaos coelgiados superiores da FUCRI
e da UNESC.

¢ Flaboragdo de Resolugdes e Portarias da Reitoria da UNESC e Diretoria da FUCRIL

e Atendimento a Conselheiros, Departamentos e Setores diversos quanto a legislacdo emitida e
assuntos afetos ao Setor.

e Levantamento, digitagdo e organizacdo da legislagdo interna, periodo anterior a 1997, para
posterior publicacdo e registro histérico.

¢ Disponibilizacdo no site da UNESC - Pagina da Secretaria dos Conselhos, da legislacdo produzida
com identificagdo das resolu¢des e portarias existentes, revogadas ou alteradas e por qual
legislagc@o ocorreu.
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¢ Elaboragdo e atualizacdo permanente dos quadros demonstrativo da situacdo legal dos cursos de
graduacio e seqiienciais da UNESC.

¢ Atualizacdo do quadro de mandato de Conselheiros e Coordenadores da graduagao.

* Elaboragdo e registro das atas dos 6rgdos colegiados da FUCRI e UNESC.

2.2.3.77.6 Setor de Educagao a Distancia - Sead

Chefia do Setor de Educacdo a Distancia: Elisa Neto Zanette

Atribuic¢Ges

Flexibilizar o acompanhamento e estruturacdo do processo de estudo as pessoas que buscam
diversidade de tipos de educacdo, informacdo e treinamento, ampliando as possibilidades de
acesso ao conhecimento e aos bens culturais;

Organizar e planejar de forma precisa e detalhada todas etapas do processo de
desenvolvimento de oferta em Educagdo a Distancia;

Promover e implementar cursos de extensdo, seqiienciais, graduacdo, aperfeicoamento, pos-
graduacgdo Lato Sensu e Stricto Sensu de acordo com a Legislacdo vigente;

Propor e orientar as propostas de criacdo de disciplinas/cursos de Graduagdo e Pds-Graduacao
na modalidade de Educagdo a Distancia, encaminhando-os com parecer aos 6rgaos
competentes para aprovagao;

Propiciar aos cursos da Instituicdo, melhorias diddtico-pedagdgicas com a utilizagdo das novas
tecnologias de informacdo e comunicacdo, familiarizando o académico/cursista com as novas
TICs — Tecnologias da Informacdo e Comunicagdo;

Incentivar a elaboracdo e o desenvolvimento de projetos integrados ao ensino, a extensao e a
pesquisa na modalidade de Educacdo a Distancia que visem a insercdo da Universidade em
segmentos da sociedade;

Promover e apoiar a realizagdo de cursos, simpdsios, semindrios, congressos, encontros,
objetivando o acesso da comunidade as diversas dreas do conhecimento, na modalidade de
Educac@o a Distancia;

Articular parcerias e convénios interinstitucionais para oferta de cursos semi-presenciais e nao-
presenciais das diversas institui¢des de ensino superior;

Participar em reunides das Universidades Consorciadas e do CONSEDI;

Registrar e expedir certificados referentes as acdes desenvolvidas.

Atividades Desenvolvidas

Modelagem e Adequacdo da Linguagem do material didatico dos Cursos e da formatagao para
Educacdo a Distancia dos cursos: Gestdo e Inovacdo Tecnoldgica na Construgao Civil, Curso
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de Operacdo e Programac¢do em HP Curso Drogas: Saiba como evitar educando para a vida e
formando cidadaos, Educa¢do Sexual na Escola, Producao Textual e Matematica Financeira;

® Monitoria dos Cursos de Pds Graduagdo em: Formacdo Pedagdgica em Educagdo Profissional
na Area da Sadde: Enfermagem e Gestdo e Inovacdo Tecnoldgica na Constru¢do Civil, de
Extensdo e das disciplinas da Graduacao;

e Oficinas de Formacdo continuada — Diretoria de Graduagcdo — Unesc e das Disciplinas da
Graduacao;

¢ FElaboragdo de Projetos na Modalidade de EaD
e Participagdo em Eventos com PublicacOes de artigos cientificos do Sead.

e Participac¢do das Reunides da Camara de Educacao a Distancia.

2.2.3.7.7 Comissao de Avaliacao Institucional - Comavi

Responsdvel Comissdao de Avaliacdo Institucional — Sandra Regina da Silva Fabris
Atribuicoes

e (Coordenar os processos de avaliacdo interna e externa da Unesc, onde os instrumentos de
avaliacdo sdo construidos coletivamente.

= Realizar coleta de dados, tabulagcdo, andlise e devolucdo dos resultados, através de relatdrios
especificos.

Atividades Desenvolvidas

1° semestre de 2005

O Planejamento para 2005 da Avalia¢do Institucional da UNESC dependeu da conclusdao do
Projeto de Auto-Avaliacdo Institucional, solicitado pelo CONAES (Comissdo Nacional de Avaliacdo da
Educacao Superior), em fun¢do do Sinaes (Sistema Nacional de Avalia¢do da Educagdo Superior) — Lei n°
10.861/04.

A metodologia utilizada para a elaboragdo do referido projeto, foi o trabalho em conjunto com as
Diretorias e setores a serem avaliados. Num primeiro momento, em 2004 houve reunides com as Pro-
Reitorias, para discutir a necessidade e a importancia deste plano de trabalho, principalmente no ambito
setorial. Esse procedimento foi adotado pela COMAVI/CPA, com base no entendimento de que ninguém
melhor que os integrantes do proprio departamento para conhecer o seu fluxo de atividades. Desse modo,
o setor participa da avaliacdo, seja por técnicas de coleta baseada na pesquisa documental de fonte
primdria e/ou secunddria ou através da aplicacdo de instrumentos de pesquisa especificos junto aos
setores envolvidos.
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Num segundo momento foram realizados encontros com cada Assessoria/Diretoria/Depto/Setor
para que fossem feitos maiores esclarecimentos sobre essa nova proposta organizada pelo Sinaes/Conaes e
a elaborac¢do do projeto setorial, bem como entregar aos responsdveis por cada setor informacdes sobre as
dimensdes que serdo avaliadas, e pertinentes ao seu meio, apontadas na Lei do Sinaes e orientadas no
roteiro de auto-avaliacdo elaborado e publicado pelo Conaes, e sobre as quais devem alicercar seus
projetos.

Também foi estruturado um modelo de projeto, com o intuito de facilitar o seu desenvolvimento e
padronizar a construcao do plano de trabalho setorial das Assessoria/Diretoria/Depto/Setor e favorecer a
conexao ao Projeto de Avaliagdo Institucional Global.

Considerando que foi adotada uma metodologia participativa, ficou acordado que até 28 de
fevereiro, cada Assessoria/Diretoria/Depto/Setor encaminharia seu projeto a COMAVI para que fossem
adicionados ao documento global.

Mesmo aguardando o término do Projeto de Auto-Avaliagdo global para elaborar seu planejamento
interno, a COMAVI ndo parou. Neste primeiro semestre de 2005 a Avaliacdo Institucional realizou as
seguintes atividades:

o Concluiu e disponibilizou em pagina prépria na Internet, com o apoio da Diretoria de
Informadtica, seu histérico, objetivos da avaliag@o institucional, informagdes sobre o Sinaes, o Enade, a
CPA e ainda publicou a Avaliacdo Geral e por curso do Perfil Sécio-Econdmico-Cultural do Académico
da UNESC realizada no 2° semestre de 2004.

o Finalizou a tabulacdo e andlise dos dados da Avaliagdo do Refeitério da UNESC,
entregando o relatdrio geral a Diretoria de Desenvolvimento Humano;
o Elaborou o Relatério de Pesquisa sobre o Trancamento de Matricula referente ao 1° e 2°

semestre de 2004, com cOpias para a Reitoria, Pr6-Reitorias de Ensino e Administrativa, Diretoria de
Graduacio, Diretoria de Estudante, Marketing e individuais para cada cursos;

o Elaborou Relatério da Avaliagio das Disciplinas Ofertadas em Epoca Especial, referente ao
2° semestre de 2004, com cépias para a Pro-Reitoria de Ensino, Diretoria de Graduacao (Prof* Neide e
Prof* Maria Dal Farra);

o Concluiu o relatério para o Reconhecimento do curso de Administracdo (M/N) e esta
montando este mesmo relatério para os cursos de Ciéncias Contdbeis, Enfermagem, entre outros que
solicitarem;

o Tabulou os dados tabulados pelo Marketing, com relacdo a Avaliagdo das Visitas
Orientadas Realizadas com Académicos Calouros, e realizou a analise dos resultados e a emissdo do
relatério especifico;

o Concluiu o relatério para o Setor Pedagégico, com relagdo a Avaliacdo do Programa de
Educacdo Permanente dos Professores da UNESC, tabulando, analisando os resultados e emitindo
relatério especifico;

o Elaborou instrumento de avaliacdo para o Setor de Eventos, onde serdo avaliados ndo sé a

realizacdo do evento pelos participantes, mas também o proprio Setor serd avaliado pelos deptos que
solicitarem seus servigos;
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o Retomou a discussdo com relagdo ao Sistema de Acompanhamento ao Egresso, junto com a

Comissdo formada para estudar a possibilidade de implementacdo do projeto e a Diretoria de Informatica;

Tabulou a Pesquisa sobre Trancamento de Matricula dos Académicos da UNESC, cujos

dados foram coletados pela Tesouraria/CENTAC (Central de Atendimento ao Académico) no 1° semestre
de 2005.

2° semestre de 2005

Avaliagdo do Ensino de Graduagdo — IA2 (aplicac¢do) — Outubro;

Avaliacdao do Ensino de Graduacdo — [A2 (anélise) — Dezembro;

Avaliacdo do Ensino de Graduagcdo — IA2 (entrega individual de resultados p/o professor ) —
Novembro;

Avaliacido dos Formandos- IA3 (aplicacdo) - Setembro/ Outubro;

Avaliacao dos Formandos- IA3 (tabulag@o) - Outubro e Novembro;

Avaliag@o dos Formandos- IA3 (anélise por curso e geral) - Novembro;

Avaliacdo da Pés-graduagdo - Latu Sensu (aplicacdo) — inicio, transcorrer e término de cada curso;
Avaliacdo da Pés-graduacdo - Latu Sensu (tabula¢do) — a medida em que recebemos o material da
Pos;

Avaliacdo da Pds-graduagdo - Latu Sensu (andlise) — a medida em que recebemos o material da
Po6s;

Avaliacdo da Pés-graduagao - Strictu Sensu (em andlise pelo setor);

Avaliacdo da Infra-estrutura — Dezembro;

Avaliacdo do trancamento de matriculas - Dezembro e Fevereiro;

Avaliacdo de visitas orientadas — Setembro;

Avaliacdo da Extensdo - Em anélise com a Pré-Reitora — Roseli;

Censo do aluno (anélise) - Setembro a Dezembro;

Censo do funciondrio (aplicagdo) - Até setembro;

Censo do funciondrio (tabulacdo) — Novembro;

Censo do funcionario (analise);

Censo do professor (aplicacdo) - Setembro;

Censo do professor (tabulagdo) - Outubro;

Censo do professor (andlise);

Relatérios para reconhecimento de curso - Administracdo, Ed. Fisica, Eng. Agrimensura,
Fisioterapia, Letras (Port/Inglés) e Tec. Eletromecanica;

Tabelas — Lobo (encaminhamento aos setores) ¢ Analise estatistica tabelas da Lobo;

Avaliacdo dos seqiienciais (aplicacdo) — Outubro;

Avaliacdo dos seqiienciais (tabulagdo) — Novembro;

Avaliacdo dos seqiienciais (andlise) — Dezembro;

Avaliacdo de idiomas (aplicacdo e tabulagdo) — Novembro;

Avaliacdo de idiomas (andlise) — Novembro/Dezembro;

Avaliacao-cantina-UNESC-centro (aplicagdo) — Outubro;

Avaliagdo-cantina-UNESC-centro (tabulacdo e andlise) — Novembro;

Avaliacao Feira das Profissdes (tabulag@o e andlise) — Novembro;

Avaliagdo externa: sociedade civil organizada - Novembro/2005 a Fevereiro/2006.
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2.2.3.7.8 Biblioteca Central Professor Eurico Back

Chefe da Biblioteca: Maria da Silva Cabral Bousfield

Atribuicdes

Reunir, organizar, controlar, atualizar e difundir a informacao.
Oferecer servigos de acesso a informagao.
Oferecer treinamento quanto a utilizacio de acesso a base de dados.

Divulgar a producio técnico-cientifico e literaria da Institui¢ao;

Atuar como depositdria legal da produgdo técnica e cientifica da comunidade universitaria.

Estender programas de orientacdo ao uso de bibliotecas e pesquisas escolares para a rede
municipal, estadual e particular de ensino.
Manter intercambio com outras bibliotecas.

Manter atualizada as bibliografias basicas e complementares de cada curso.

Atividades Desenvolvidas

Consulta a base local;
Empréstimo domiciliar a comunidade universitéria;
Orientacdo bibliografica;
Visitas orientadas;
Treinamento ao usuario;
INTERNET;

Comutagdo bibliogréfica;
Servigo de alerta;
Levantamento bibliografico;
Catalogacao na fonte;
Empréstimo interbibliotecas;

Capacitagdo de acesso em base de dados.

. Funcionarios 359
. Professores 689
. Alunos 10.549
Total 11.597
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Utilizacao Geral do Acervo

CLASSES LIVROS Periddicos MULTIMEIOS
Emp. | Cons.| Emp. | Cons. | F.Vid | F.Video | F. Cas. | Mapas | Slides | DVD | GD- | Disquetes
eo | Cons. rom
Emp.

000 - Obras Gerais 13901 | 44473 29| 12061 423 569 4 0 0 2 81| 16
100 - Filosofia 14192 | 44137 2| 2268 187 256 0 0 0 0 7] 0
200 - Religiao 971 4782 1] 1212 13 39 0 0 0 0 0 0
300 - Ciéncias Sociais | 64.654 | 186.598 71| 12731 456 731 2 0 0 1 23 5
400 - Linguistica 3890 16679 8 435 44 97 12 0 0 2 26 1
500 - Ciéncias Puras 23.754 | 91.769 25| 7303 382 528 0 0 1 18 70 2
600 - Ciéncias
Aplicadas 73.471 | 253.344 42| 44738 960 1454 13 6 0 15 108| 14
700 - Artes e
Recreacio 13817 | 51.542 13| 2516 761 1121 5 0 4 273 73 0
800 - Literatura 12531 30761 8 467 253 434 11 0 0 0 8 1
900 - Hist. Geog. e
Biog. 6424 | 24759 16 578 497 647 0 77 0 121 11 0

TOTAL 227.605| 748.844 215| 84309 | 3976 5876 47 83 5 432 407 39

Preparo Técnico do Acervo

Livros 7981
Periédicos 5371
Artigos 342
Fitas de Video 258
Mapas
CD-ROM 48
Slide
Fitas K7 17
Disquetes
Normas 114
DVD 101
TOTAL 14233

Treinamento aos Calouros 35
Levantamento Bibliografico 47
Pesquisas Externas 1664
Elaboracdo de fichas catalograficas 23
Cap para acesso a base de dados 46
Sistema de Seguranga 49.884
Restauracdo 1.920
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Periodos Total
Matutino 139.349
Vespertino 170.678
Noturno 214.519
TOTAL 524.546
Matutino 1949
Vespertino 4380
Noturno 2345
TOTAL 8.674

2.2.3.7.9 Coordenacio de Concursos
Coordenacdo do Setor de Concursos: Altaniro Furlaneto
Atribuicdes

- Coordenacao dos Concursos, Processos Seletivos e Vestibulares:
Inscri¢oes

Informacgdes (por telefone, e-mail, feira das Profissoes, etc..)
Inscri¢des, selecdes e treinamentos dos fiscais

Mapeamento (salas e candidatos)

Aplicagdo das provas

Divulgacdo dos resultados

Emissdo dos relatdrios

Atividades Desenvolvidas

e Vestibular de Inverno e Verdo — ACAFE

® Processo Seletivo Especial para ocupagdo das vagas disponiveis — 2005/1
e Processo Seletivo Inicial — Tecnologia em Gestao de Marketing — 2005/1
e Feira das Profissoes

e Vestibular Sonangol/Angola

® Processo Seletivo Especial para ocupagdo das vagas disponiveis — 2005/2
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® Processo Seletivo Inicial — Tecnologia em Gestdo de Pessoas — 2005/2
e Concurso Policia Militar — 30/10/2005

e Concurso Corpo de Bombeiros — 20/11/2005

e SAEM

2.2.3.8 Pr6-Reitoria de Pés-Graduagdo, Pesquisa e Extensao

Pro-Reitor de Ensino: Roseli Jenoveva Neto

Atribuicdes

- Garantir a produc¢do da pesquisa e extensao, buscando a sua indissociabilidade com o ensino.

- Idealizar a pesquisa como elaboradora de novos conhecimentos e solucdes criativas para problemas que
possam surgir na realidade, visando a promocao do desenvolvimento regional para melhorar a qualidade
do ambiente de vida.

- Atender, em suas instancias, a todas as exigéncias de legislagdo recomendada pelos 6rgaos normativos e
pelos 6rgaos de fomento (MEC, CAPES, CNPq, CEE, etc).

Atividades Desenvolvidas

e Participacdo em reunides da Camara de Pés-Graduagdo, Pesquisa e Inovacdo Tecnoldgica do
Sistema ACAFE — Floriandpolis;

e Participa¢do nos Foruns de Pro-Reitores de Pos-Graduagdo, Pesquisa e Inovagdo. Tecnoldgica —
FOPROP SUL (Parana, Santa Catarina e Rio Grande do Sul);

e Participacdo das Discussdes sobre o planejamento 2005 e a implementacdo de agdes para a
sustentabilidade econdmico-financeira da ACAFE;

e Participacdo nas reunides da Comissao Especial do CEE (Conselho Estadual de Educacdo) para
elaboracdo de uma proposta de Avaliacdo da P6s-Graduacdo;

e Participacdo na Conferéncia Regional Sul de Ciéncia e Tecnologia e Inovagao — Floriandpolis;

e Participagdo na discussdo e defini¢do do Pr6-Gestao-Especializagdo (atuando como coordenadora
do GT);

e Participacdo no Encontro Nacional de Pré-Reitores de P6s-Graduacdo de Pesquisa e Extensdo —
ENPROP- Sao Luiz — Maranhao;
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e C(Credenciamento pela CAPES dos Programas de Mestrado proprio em Ciéncias da Saude e
Educacao.

2.2.3.8.1Diretoria de Extensao e A¢cdo Comunitaria
Diretor de Extensao e A¢do Comunitéria: Ricardo Aurino Pinho
Atribui¢cdes

Promover a integracdo do conhecimento produzido na Universidade e a comunidade externa,
envolvendo docentes e discentes em agdes inter e multidisciplinares, contribuindo para a superagdo de
problemas da comunidade e formando profissionais criticos e familiarizados com a realidade local,
incitando a responsabilidade e autonomia de ambos.

Atividades Desenvolidas

A Diretora de Extensdo da UNESC realiza anualmente atividades que envolvem consultorias,
assessorias, prestacdo de servigos, cursos, eventos (simpdsios, conferéncias, semindrios, debates,
palestras), representacdo universitdria, projetos de agdo comunitdria, atividades artisticas, esportivas,
culturais e outras afins, propostas individual ou coletivamente, realizadas pela Universidade dentro ou fora
do campus, (exceto estdgios curriculares e extracurriculares) que se destinam principalmente ao
desenvolvimento sustentdvel, compreendido em seus aspectos econdmico, social, politico, cultural,
artistico, dentre outros, visando a compreensdo e a superacdo dos problemas regionais.

O apoio administrativo e/ou financeiro a atividades de Extensao é realizado através de:

o Atividades de Fluxo Continuo: Sdo propostas de atividades de extensdo que podem ser
apresentadas a qualquer tempo para a Diretoria de Extensdo e Ac¢do Comunitdria. Os recursos
destinados para essas propostas serdo oriundos do Fundo de Amparo a Atividades de Extensao —
FAAEX, da arrecadacgdo da referida proposta, de recursos proprios do proponente, de recursos de
patrocinadores.

o Fundo de Amparo a Atividades de Extensio — FAAEX: criado para financiar, total ou
parcialmente, atividades de extensdo de cunho sécio-comunitdrio, exceto pagamento de
pessoal, que tenham articulacdo com o ensino e a pesquisa, envolvendo a comunidade
académica da UNESC.

o Atividades Esporddicas Auto-Sustentéveis.
« Editais: Destinado a propostas de extensdo com o objetivo de fomentar PROJETOS que tenham

real insercdo na realidade social e regional sul-catarinense. Os recursos financeiros serdo oriundos
do orcamento da Instituicdo. As propostas serdo submetidas em periodos preestabelecidos pela
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Diretoria de Extensdo e Acdo Comunitdria aprovadas conjuntamente com a comunidade
académica.

o PAAEX — Programa de Apoio a Atividades de Extensdao e A¢do Comunitdria: Programa
desenvolvido pela Diretoria de Extensao, com sele¢do anual, visando fomentar projetos que
tenham real inser¢do na realidade social e regional sul-catarinense.

o PAAEC - Programa de Apoio a Atividades de Extensdo no Campus: Programa
desenvolvido pela Diretoria de Extensdo, com selecdo anual, visando fomentar projetos
voltados as necessidades da comunidade interna da Unesc.

o PPAC - Programa de Pesquisa e A¢do Comunitdria: € um programa desenvolvido pelas
Diretorias de Pesquisa e de Extensdo e A¢do Comunitaria da UNESC, com sele¢do bianual,
visando fomentar projetos de pesquisa/extensdo que tenham real insercdo na realidade
social e regional sul-catarinense.

No ano de 2005, foram langados os editais 024/2005 — PAAEC; 026/2005 — PAAEX e 036/2005 —
PAAC, com capacidade para selecionar 33 projetos de inser¢cdo comunitdria, sendo que, conforme
avaliacdes, forma selecionados 27 projetos, com fomento para execucdo e bolsas para professores e
académicos.

2.2.3.8.2 Diretoria de P6s-Graduacio
Diretor de P6s-Graduagdo: Murialdo do Canto Gastaldon
Atribui¢cdes

Coordenar e executar todas as agdes referentes ao Ensino de Pds-Graduacdo na Unesc, incluindo
Secretaria Geral e Académica e Logistica e Financas

Atividades Desenvolvidas

1. Planejamento das atividades/curso de Pds-graduacdo em conjunto com a Coordenacdo dos Cursos
de Graduagao;

2. lIdentificacdo de parceiros e negociacdo de parcerias quando for interesse da Instituicdo da
UNESC;

3. Planejamento e acompanhamento da divulgacdo dos Cursos e Realizacdo de visitas nas Empresas e
Colégios para divulgacdo;

4. Contratagdo de professores para os programas;

Acompanhamento do desenvolvimento dos cursos quanto as atividades administrativas e
pedagégicas;

6. Participacdes em eventos: Il Internacional sobre Projetos na Educacao.
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7- TEAL ( Treinamento para Executivos ao Ar Livre)

TEALI

Data: 30/07/05.

Cursos: Gestdo Empresarial X e Geréncia da Produgio
I

TEAL II
Data: 28/09/2005

Cursos: Engenharia de Seguranga e MBA Geréncia da Producao,

TEAL III

Data: 23/11/2005

Cursos: MBA em Gestao Empresarial IX, X, Geréncia
da Produgdo IV e Geréncia Financeira II.

2.2.3.8.3 Diretoria de Pesquisa

Diretor de Pesquisa: Janine Moreira (até 30 de junho)
Dorval do Nascimento (a partir de 01 de julho)
Atribui¢cdes
e Acompanhar o desenvolvimento de todos os programas de pesquisa;
® Promover espagos informais de debate sobre as pesquisas desenvolvidas;
e Promover o Semindrio de Iniciacdo Cientifica e, em parceria com outras diretorias, o Semindrio
Integrado de Ensino, Pesquisa e Extensdo;
e Estimular a elaboracdo de projetos de pesquisa nos cursos de graduagdo;
e Articular os grupos de pesquisa com os cursos de graduagdo e programas de pds-graduagdo

(Especializagdes e Mestrados Proprios).

Atividades Desenvolvidas

® Programas de Pesquisa - As atividades mais importantes da Diretoria de Pesquisa estdo articuladas
em torno dos Programas de Pesquisa, que sdo os seguintes: Programa de Inicia¢do Cientifica — PIC
UNESC, Programa de Inicia¢do Cientifica do Artigo 170 — PIC 170, Programa Institucional de
Bolsas de Iniciacdo Cientifica — PIBIC, Programa de Pesquisa e A¢do Comunitaria — PPAC, V —
Programa de Grupos de Pesquisa (PGP)

e Seminarios Externos
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e Revista de Iniciacdo Cientifica
e Participar das reunides de CONSEDI, CONSEPE, CONSU e de Reitoria;

e Participar das reunides da Camara Setorial de Pesquisa e Pds-Graduacdo da ACAFE.

2.2.3.8.4 Instituto de Pesquisas Ambientais e Tecnoldgicas
Diretor do Ipat: Marcos Back

Atribuic¢Ges

e Fomentar e proporcionar o desenvolvimento de projetos de pesquisa (cientifica e aplicada) e
prestacdo de servigos;

® Avaliar e decidir sobre o andamento de projetos e grupos de pesquisas;
¢ Estabelecer contato com as empresas e 6rgaos publicos;

e Desenvolver projetos de pesquisa (cientifica e aplicada) e prestacdo de servigos;

Atividades Desenvolvidas

e Participacdo em reunides de CONSU, CONSEPE, REITORIA e CONSEDI;

2.2.3.8.5 Museu Universitario
Coordenador do Museu Universitario: Nivaldo Anibal Goulart

Atribui¢des

O Museu Universitdrio tem como atribui¢des propiciar pesquisas na drea de concentracdo de suas
diferentes unidades, promover exposi¢des para a visitacdo publica, possibilitar o desenvolvimento de
estudos, a partir de diferentes linhas de pesquisa, sobre o territério sul catarinense, seu patrimonio e
manifestacdes socioculturais provenientes de suas diversas formas de apropriacdo e transformacio,
responsabilizar-se pela guarda de seu acervo museoldgico e disponibilizd-lo para uso cientifico, educativo
e cultural, bem como proceder a cataloga¢do segundo normas técnicas e encarregar-se da preservagao e
conservacao do referido acervo, manter intercAmbio com outras entidades congéneres visando atuagdo

integrada com fins preservacionais, e propiciar o aperfeicoamento do corpo técnico e funcional.
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O Muesc € dividido em cinco unidades: Unidade de Arqueologia, que visa empreender estudos e
pesquisas arqueoldgicas, orientar estagidrios na drea de Arqueologia, manter preservar e ampliar o acervo
arqueoldgico; Unidade de Etnografia e Cultura popular, que empreende estudos na drea Etnogréfica e
Cultural popular, orientar estagiarios na drea competente, manter organizado o acervo etnografico;
Unidade de Zoologia, que executa atividades por meio de estudos relacionados as Ciéncias Naturais e
Biol6gicas, atender e orientar professores e alunos, conceder palestras, cursos, identificar material
cientifico no campo das ciéncias naturais, formar, manter e ampliar as cole¢des zooldgicas; Unidade de
Documentacdo, executar atividades relacionadas a coleta, produgdo, guarda, descri¢do, catalogacdo,
recuperacdo do acervo de docuemtagao, imagem e som de Criciima e regido; Unidade de Boténica

(Herbario), que visa documentar a flora da regido, servir de base para a identificacao de plantas.
Atividades Desenvolvidas

e Estudos e pesquisas arqueoldgicas

¢ Orientagdo de estagidrios na drea de Arqueologia e na drea Etnogréfica e Cultural popular

® Manutengdo, preservacdo e ampliagdo dos acervos das unidades

® Estudos na drea Etnografica e Cultural popular e manutencio do acervo

e Atendimento e orientacdo de professores e alunos

® Organizacdo de Palestras e Cursos

e C(oleta, producdo, guarda, descricdo, catalogacio, recupera¢do do acervo de documentagdo,
imagem e som de Criciiima e regiao

¢ Documentag¢do da flora da regido, servindo de base para a identifica¢do de plantas.

® Monitoramento a sitios arqueoldgicos
e Participacdo Reunido do Conselho Estadual do Meio Ambiente (CONSEMA)

¢ Identificacdo Botanica para o Horto Florestal da UNESC

Atividades Desenvolvidas - Unidade Arqueologia

MONITORAMENTO A SITIOS ARQUEOLOGICOS: SAIDA DE CAMPO AOS SAMBAQUIS DO MUNICIPIO
DE JAGUARUNA E PALESTRA SOBRE ARQUEOLOGIA REGIONAL E VISITACAO NA UNIDADE DE
ARQUEOLOGIA

ALUNOS DA ESCOLA FEDERAL AGROTECNICA DO MUNICIPIO DE SOMBRIO/SC

ALUNOS DO ENSINO FUNDAMENTAL DO COLEGIO APLICACAO DA UNESC, CRICIUMA/SC

ALUNOS DA QUARTA SERIE DO COLEGIO ENERGIA, CRICIUMA/SC
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ACADEMICOS DA SETIMA FASE DO CURSO DE CIENCIAS BIOLOGICAS DA UNESC, CRICIUMA/SC

ALUNOS DA OITAVA SERIE DA ESCOLA DE EDUCACAO BASICA MUNICIPAL ALEXANDRE ROCHA,
MELEIRO/SC

ALUNOS DA SETIMA SERIE DA EEF DEMETRIO BETTIOL, MUNICIPIO DE COCAL DO SUL/SC

PROJETO DE LEVANTAMENTO E MONITORAMENTO ARQUEOLOGICO DA SAA PONTA DAS
LARANIJEIRAS, LAGUNA/SC

PROJETO DE LEVANTAMENTO ARQUEOLOGICO PARA AREAS DE IMPACTO NOS MUNICIPIOS DE SAO
FRANCISCO DO SUL, BARRA DO SUL E JOINVILLE/SC

PROJETO DE AVALIACAO E MONITORAMENTO DA SCGAS — RELATORIO DE AVALIACAO DA REGIAO
A E B, MUNICIPIOS DE JOINVILLE, GUARAMIRIM, JARAGUA DO SUL, GASPAR, INDAIAL, TIMBO,
BLUMENAU E BRUSQUE /SC

PROJETO DE AVALIACAO E MONITORAMENTO DA SCGAS — RELATORIO DE AVALIACAO DA REGIAO
A, B E C, MUNICIPIOS DE BARRA VELHA, PICARRAS, PENHA, NAVEGANTES, ITAJAI, SAO JOSE E
BIGUACU/SC

PROJETO DE AVALIACAO E MONITORAMENTO DA SCGAS — RELATORIO DE AVALIACAO DA REGIAO
A E B, MUNICIPIOS DE GUARAMIRIM, BARRA VELHA, ARAQUARI, RIO NEGRINHO, SAO BENTO DO
SUL, JOINVILLE, ITAJAI, INDAIAL, TIMBO, BLUMENAU, BRUSQUE, SAO JOSE E ICARA/SC

PROJETO DE AVAL}ACAO E MONITORAMENTO DA SCGAS — RELATORIO DE MONITORAMENTO DA
REGIAO A — MUNICIPIO DE JOINVILLE/SC

PROJETO DE AVALIACAO E MONITORAMENTO DA SCGAS — RELATORIO DE MONITORAMENTO DAS
REGIOES C E D — MUNICIPIOS DE SAO JOSE E CRICIUMA/SC

PROJETO DE AVALIACAO E MONITORAMENTO DA SCGAS — RELATORIO DE MONITORAMENTO DA
REGIAO B — MUNICIPIOS DE TIMBO E BLUMENAU/SC

PROJETO DE AVALIACAO E MONITORAMENTO DA SCGAS — RELATORIO DE AVALIACAO DA REGIAO
A — MUNICIPIOS DE SAO BENTO DO SUL E CAMPO ALEGRE/SC

PROJETO DE AVALIACAO E MONITORAMENTO DA SCGAS — RELATORIO DE MONITORAMENTO DA
REGIAO B - RAMAL HAV AN, MUNICIPIO DE BRUSQUE/SC

PROJETO DE AVALIACAO E MONITORAMENTO DA SCGAS — RELATORIO DE MONITORAMENTO DA
REGIAO A — MUNICIPIO DE JARAGUA DO SUL/SC

LEVANTAMENTO ARQUEOLOGICO DA MINA SANTA CRUZ - ICARA/SC

LEVANTAMENTO ARQUEOLOGICO DA PCH SANTA ROSA, SANTA ROSA DE LIMA/SC

PROJETO DE AVALIACAO E MONITORAMENTO DA SCGAS — RELATORIO DE MONITORAMENTO DA
REGIAO B - RAMAL SISTEMA BLUMENAU, MUNICIPIO DE BLUMENAU/SC

LEVANTAMENTO ARQUEOLOGICO PARA A AREA DE IMPACTO DA MINERACAO DE AREIA RUDIMAR
CORAL ME, RIO ACIMA - JAGUARUNA/SC

PROJETO DE AVALIACAO E MONITORAMENTO DA SCG[‘)S — RELATORIO DE MONITORAMENTO DA
REGIAO B - RAMAL CERVEJARIA GRUNENPLATZ, MUNICIPIO DE BLUMENAU/SC

PROJETO DE AVALIACAO E MONITORAMENTO DA SCGAS - BELATORIO DE MONITORAMENTO DA
REGIAO C - POSTO GALO SAO BENTO, MUNICIPIO DE SAO JOSE/SC

PROJETO DE AVALIACAO E MONITORAMENTO DA SCGAS — RELATORIO DE MONITORAMENTO DA
REGIAO D — POSTO CIDADE DAS PRAIAS, MUNICIPIO DE JAGUARUNA/SC

PROJETO DE AVALIAC/?%O E MONITORAMENTO DA SCGAS — RELATORIO DE MONITORAMENTO DA
REGIAO C - POSTO JOSE MARTINS, MUNICIPIO DE SAO JOSE/SC

PROJETO DE LEVANTAMENTO ARQUEOLOGICO PARA AREAS DE IMPACTO NO MUNICIPIO DE SAO
FRANCISCO DO SUL

LAUDO ARQUEOLOGICO DA LAVRA DE AREIA ECKERT - HERCILIO LUZ, ARARANGUA/SC

LAUDO ARQUEOLOGICO COMPLEMENTAR DA USITESC — SIDEROPOLIS — TREVISO/SC

LEVANTAMENTO ARQUEOLOGICO DA MINA RIO AMERICA — URUSSANGA/SC

LAUDO ARQUEOLOGICO DAS LAVRAS DE ARGILA DA PEDREIRA — ICARA/SC

LAUDO ARQUEOLOGICO DA LAVRA DE AREIA DE OLHO D’AGUA - JAGUARUNA/SC

EDUCACAO PATRIMONIAL DO PROJETO CASAN - PONTA DAS LARANJEIRAS, LAGUNA/SC

EDUCACAO PATRIMONIAL DO PROJETO PCH SANTA ROSA

RESGATE ARQUEOLOGICO DO SAMBAQUI DA RUA 13 — PRAIA DE BOMBAS, BOMBINHAS/SC
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Visitas recebidas pelo Setor de Arqueologia

ACADEMICOS DO CURSO DE BIOLOGIA 8° FASE - UNESC, CRICIUMA/SC

ESCOLA DE EDUCACAO BASICA MUNICIPAL SANGA GRANDE/MELEIRO/SC

COLEGIO ENERGIA ENSINO FUNDAMENTAL, CRICIUMA/SC

CENTRO DE EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS DE CRICIUMA, CRICIUMA/SC

ESCOLA DE EDUCACAO BASICA JOAO FRASSETO, CRICIUMA/SC

ESCOLA DE EDUCACAO BASICA PROFESSOR PADRE SCHULER, COCAL DO SUL/SC

ESCOLA DE ENSINO FUNDAMENTAL DIMER PIZZETE

ESCOLA BASICA ADOLFO BACK, FORQUILHINHA/SC

ESCOLA DE EDUCACAO BASICA MUNICIPAL ALEXANDRE ROCHA, MELEIRO/SC

ESCOLA DE EDUCACAO BASICA PROF. NEUSA OSTETTO CARDOSO

ESCOLA DE ENSINO FUNDAMENTAL DEP. SILVIO FERRARO

ESCOLA DE EDUCACAO BASICA BERNARDINO SENA CAMPOS, ARARANGUA/SC

ESCOLA DE EDUCACAO BASICA NATALIO VASOLER, FORQUILHINHA/SC

Visitas Recebidas pela Unidade de Documentagdo - CEDOC

VISITAS RECEBIDAS PELO CEDOC

GUSTAVO PEREZ LEMOS - PESQUISA — ATAS DE SINDICATOS/ CULTURA E MEMORIA DO CARVAO

DENNER LUCAS CASAGRANDE - PESQUISA — VILAS OPERARIAS/ CULTURA E MEMORIA DO CARVAO

JULIO CESAR ALVES DA LUZ - PESQUISA — CULTURA OPERARIA

RAFAEL DE MELLOS ROCHA- PESQUISA -UNESC

ROSELI BERNARDO - PESQUISA — FOTOGRAFIAS/ CULTURA E MEMORIA DO CARVAO

RODRIGO GARCIA DA ROSA - PESQUISA — ACERVO DO FORUM

ADILIO LUIZ DA SILVEIRA NETO - PESQUISA — CEDIP

NILZO FELISBERTO - PESQUISA - CEDIP

MARIA DE LOURDES MILANEZ GOULARTE - PESQUISA - FOTOGRAFIAS

CLARICE KAMMER PATRICIO - PESQUISA - MOVIMENTOS SOCIAIS/ CEDIP

ISMAEL GONCALVES ALVES - PESQUISA — VILA OPERARIA/ CULTURA E MEMORIA DO CARVAO

VANIO COMIN - PESQUISA - CARVAO

Atividades Desenvolvidas - Unidade de Etnografia

EXPOSICAO FOTOGRAFICA E ETNOGRAFICA

EXPOSICAO DE MATERIAL ETNOGRAFICO - EDUCACAO PATRIMONIAL DO PROJETO CASAN

VISITA MONITORADA AS UNIDADES DE ETNOGRAFIA E ARQUEOLOGIA - ALUNOS DA III FASE DO
CURSO DE ARQUITETURA

APRESENTACAO SOBRE A UNIDADE DE ETNOGRAFIA - NEMO (NUCLEO DE ESTUDOS
MUSEOLOGICOS)

VIAGEM DE ESTUDOS A LAGUNA — SC EM CONJUNTO COM A Il FASE DO CURSO DE ARQUITETURA

VIAGEM A TURVO - PROPOSTA PARA REVITALIZACAO DO MUSEU DA CIDADE

REUNIAO NA COMUNIDADE DE MORRO ALBINO PARA ORGANIZACAO A PROGRAMACAO DA V
FESTA DA ROTA DA IMIGRACAO

ORGANIZ{%CAO, PREPARACAO, EXPOSICAO ETNO-ARQUEOLOGICA PARA A V FESTA DA ROTA DA
IMIGRACAO MORRO ALBINO

CONTATO COM A FAMILIA BONGIOLLO, COMUNIDADE DE SAO PEDRO - SIDEROPOLIS, COM
FUNCIONARIAS DA CASAN (PATRICIA E FATIMA), PARA PROPOSTA SOBRE MUSEU ETNOGRAFICO
NA REGIAO - BARRAGEM DO RIO SAO BENTO

CONSTRU(;AO~ DE UMA TAIPA - MURO DE PEDRA EM MORRO ALBINO E REUNIAO, VISANDO A
PROGRAMACAO DA V FESTA DA ROTA DA IMIGRACAO

EXPOSICAO “BRINQUEDOS” NO SHOPPING CRICIUMA - III FASE DO CURSO DE ARQUITETURA
MATERIAL DOADO A UNIDADE DE ETNOGRAFIA
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SAIDA A CAMPO - VISITA A BARRAGEM DO RIO SAO BENTO — ALUNOS DO CURSO/EPOCA ESPECIAL
DE GEOGRAFIA

EXPOSICAO ARQUEO-ETNOGRAFICA “PEGADA DE DINOSSAUROS - FESTA DO COLONO

PROGRAMACAO CULTURAL PARA O VERAO/2006 REUNIAO NO MUSEU ARQUEOLOGICO IGREJINHA
NOSSA SENHORA DOS NAVEGANTES

SAIDA A CAMPO - VII FASE DE HISTORIA. BARRA DO RIO URUSSANGA, BARRA DO RIO
ARARANGUA

APRESENTACAO/EXPOSICAO SOBRE “ARTE PLUMARIA BRASILEIRA” — BIBLIOGRAFIA E PECAS, IV
FASE DE ARTES VISUAIS

Atividades Desenvolvidas - Herbario Pe. Raulino Reitz

Coletas Realizadas - Aproximadamente 30
Locais de | Criciima-SC: - Parque Ecolégico Municipal José Milanese
Coleta - Morro do céu
- Fabio Silva

Santa Rosa do Sul - Horto de Plantas Medicinais da EPAGRI

Praia Grande-SC - Parque Nacional de Aparados da Serra
Exemplares exsicatados 500 exemplares
Total de exsicatas no herbario 12.500 exemplares

Visitas Recebidas pelo Herbdrio

Ph.D James Cane (USDA, Depto. de Agronomia dos Estados Unidos, Logan, Utah,
USA).

Objetivo: Consulta ao Herbdrio e identificagdo de espécies da familia Cucurbitaceae

Alunos da 2% série do Ensino Fundamental do Colégio de Aplicagao da UNESC

Objetivo: Aprender sobre os procedimentos do herbario

Vera Fonseca do Nascimento (Avaliadora do CNPq)

Objetivo: Visita as instalacdes do herbario

Alunos de colégios particulares e publicos da regido que visitaram a Feira das

profissdes da UNESC

Objetivo: Aprender sobre o funcionamento do herbério

Exposi¢do do Acervo — Unidade de Zoologia

Nome do Evento Mostra Arte Amazonica - Unesc

Feira das Profissdes - Unesc

Feira de Ciéncias do Cedup - Centro de Educagao profissional

Feira de Ciéncias - Colégio Objetivo — Morro da Fumaca
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Feira de Ciéncias - Colégio Michel - Criciima

Ambiental em Zooldgico - Parque Cyro Gevaerd - Santur

Congresso Brasileiro de zooldgicos do Brasil - I Mostra de Programas de Educacao

Comemoracao ao Aniversario do Sesc

RELACAO DAS ESCOLAS QUE VISITARAM UNIDADE DE ZOOLOGIA NO ANO 2005

ABRIL DE 2005
] N° ] N°
DIA ESCOLA MUNICIPIO ALUNOS SERIE PROF. FUNC. ATEND.
12 Colégio Dimensdo Criciima 35 6" 1 Morgana
14 EEP Padre Miguel Giacca Cricitima 21 2° 1 Morgana
19 Colégio Cristo Rei Cocal do Sul 30 5° 1 Morgana
19 Colégio Cristo Rei Cocal do Sul 30 5° 2 Morgana
20 CEI Carmela B. Casagrande Criciima 30 Jardim 1 Marcelo
25 C Malvina Patricio M. da Fumaca 28 5° 1 Kelly
27 Colégio Energia Criciima 27 4° 1 Morgana
26 Colégio Dimensdo Kelly 25 7 1 Kelly
26 Colégio Energia Cricitima 27 4° 1 Morgana
28 IEI Prof. Nunes Triches Cocal do Sul 35 Pré 1 Morgana
28 E Bernardino S Campos Ararangud 20 6" 2 Morgana
TOTAL DE ALUNOS ATENDIDOS 308
MAIO DE 2005
2 No . No
DIA ESCOLA MUNICIPIO ALUNOS SERIE PROF. FUNC. ATEND.
03 E Bernardino S Campos Ararangud 27 6" 2 Morgana
04 EEB Julieta T. Gongalves Nova Veneza 24 6" 1 Morgana
05 EEB Julieta T. Goncalves Nova Veneza 29 6" 1 Morgana
11 EEB Princesa Isabel M. da Fumaca 25 3° Ens. Méd. 2 Morgana
12 Bairro da Juventude Criciima 29 2° 1 Morgana
17 EEI Cantinho Feliz Cricitima 11 Pré 1 Morgana
18 CEI Elias Biz Urussanga 20 Pré 2 Kelly
TOTAL DE ALUNOS ATENDIDOS 165
JUNHO DE 2005
. No . No
DIA ESCOLA MUNICIPIO ALUNOS SERIE PROF. FUNC. ATEND.
07 EEB Alaide Tabalipa Icara 35 6'e7? 1 Morgana
08 JI Chapeuzinho vermelho Nova Veneza 45 Pré 1 Morgana
09 CI Crianga feliz Cricitima 37 Pré 1 Morgana
09 EEB Alaide Tabalipa Icara 36 6'e7? 1 Morgana
14 E Ignécio Stakovski Icara 30 7 3 Morgana
16 A. Benf. ABADEUS Cricitima 21 Pré 2 Morgana
28 CEIM Crianca feliz Cricitima 37 Jardim 1 Morgana
30 CI Magndlia Branca Urussanga 42 Jardim 4 Morgana
TOTAL DE ALUNOS ATENDIDOS 283
JULHO DE 2005
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N° Ne
DIA ESCOLA MUNICIPIO ALUNOS SERIE PROF. FUNC. ATEND.
07 EEB Jodo Dagostim Cricitima 16 4° 1 Kelly
14 EM Aurora Perle Siderépolis 25 5'e6” 1 Morgana
14 EM Angelo Zanelatto Icara 30 2° 1 Morgana
- TOTAL DE ALUNOS ATENDIDOS 71
AGOSTO DE 2005
) N° ] Ne
DIA ESCOLA MUNICIPIO ALUNOS SERIE PROF. FUNC. ATEND.
04 EEBM Prof. Agenor Bortolato M. da Fumaca 40 12e2® 1 Morgana
04 EEBM Prof. Agenor Bortolato M. da Fumaga 48 1*e2? 1 Morgana / Sgt Timéteo
08 EMF Alcino P. Rodrigues Torres / RS 44 6" e 8 1 Sgt Timéteo
09 E M Vicente Guolo M. da Fumaca 20 2 1 Sgt Timéteo
15 E M Vicente Guolo M. da Fumaca 22 4 1 Sgt Timéteo
16 Colégio Dimensao Cricitima 15 38 1 Sgt Timéteo
16 EMF Alcino P. Rodrigues Torres 40 52e 6 1 Sgt Timéteo / Morgana
17 EEB Bernardo Schimtz Sangdo 55 6 1 Sgt Timéteo
17 CEI Ternura Igara 33 Jardim 2 Sgt Timéteo / Morgana
19 EEBM Prof. Agenor Bortolato Morro da Fumaga 40 32 ¢ 42 1 Sgt Timéteo
22 Centro Ed. SATC Cricitima 28 12 1 Sgt Timéteo
23 E M Vicente Guolo M. da Fumaga 21 2° 1 Morgana
23 Centro Educacional SATC Criciima 27 12 1 Sgt Timéteo
23 CEP Lidio de Brida Urussanga 70 12e 22 1 Morgana
24 EM Angelo Zanelatto Icara 36 12e2? 1 Morgana
24 EM Angelo Zanelatto Icara 40 1° 1 Morgana / Kelly / gt Timéteo
25 Centro Ed. SATC Criciima 30 12 1 Sgt Timéteo
26 Centro E.1 SATC Cricitima 28 12 1 Sgt Timéteo
29 EBM Mariana de S Patricio M. da Fumaga 17 22 1 Sgt Timéteo
30 EM Prof. Ernesto Mariot Urussanga 13 Pré 1 Sgt Timéteo
31 EEB Franasca Birigo Cocal do Sul 22 6" 1 Morgana
TOTAL DE ALUNOS ATENDIDOS 682
SETEMBRO DE 2005
) N° ; N°
DIA ESCOLA MUNICIPIO ALUNOS SERIE PROF. FUNC. ATEND.
01 Colégio Cocal Cocal do Sul 18 Pré 2 Sgt Timéteo
02 Colégio Cocal Cocal do Sul 17 Pré 2 Sgt Timéteo / Morgana
05 EEB Francisco Forquilhinha 40 1*e2° 2 Sgt Timéteo
06 EEB Vicente Guolo M. da Fumaca 30 3 1 Morgana / Georgio
06 Colégio Cristo Rei Icara 19 3 3 Sgt Timéteo / Morgana
06 E Marnina S Ribeiro M. da Fumacga 35 3 1 Sgt Timéteo
13 E Agenor Bortoloto M. da Fumaca 40 3*e4? 3 Morgana / Georgio
13 EMETF Jodo Locatelli Icara 37 1%/ 4% e pré-
escola 1 Sgt Timbteo
13 Colégio Cristo Rei Cocal do Sul 34 4* 1 Sgt Timéteo
14 EEF Vicente de Ville Urussanga 39 6" 1 Morgana
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14 EEF Vicente de Ville Cricitima 38 6 2 Sgt Tim6teo
14 EEF Dime Pizzette Icara 24 1? 1 Sgt Timéteo / Morgana
15 EM caravigio Nova Veneza 45 Pré, 3% e 4* 1 Morgana
15 EM caravigio Nova Veneza 40 Jardim 1" e 2° 4 Sgt Timéteo
16 CEI Algodéo Doce Igara 44 Jardim 1 Sgt Timéteo / Morgana
19 CEIM Tereza Dauo Milaneto Criciima 35 Jardim II 1 Sgt Timéteo / Morgana
20 EMEF Prof. Vilson Lalau Cricitima 30 Pré e 2° 1 Morgana
20 EMEF Prof. Vilson Lalau Cricitima 36 1* 3 Sgt Timéteo
21 E César Monereto Igara 32 e 4’ 1 Morgana
21 E Maria Angélica Paula Cricitima 48 1"e 4 1 Morgana
21 E César Monereto Icara 48 1*e2* 4 Sgt Timéteo
21 E Maria Angélica Paulo Cricitima 19 Jardim e Pré 1 Sgt Timéteo
22 Colégio Objetivo M. da Fumaca 11 1* 1 Sgt Timéteo / Morgana
23 C Julieta Torres Gongalves Nova Veneza 24 1* 1 Sgt Timéteo
26 C Julieta Torres Gongalves Nova Veneza 36 3*e4? 1 Morgana
27 Colégio Futurdo Ararangud 26 6 1 Morgana
27 Colégio Interagio M. da Fumaca 13 Pré 2 Sgt Timéteo / Morgana
28 CI Pequeno Polegar Icara 38 Pré 1 Sgt Timéteo / Morgana
30 EM Vila Maria Nova Veneza 65 Pré 13,2 3%¢

4° 1 Morgana

TOTAL DE ALUNOS ATENDIDOS 961
OUTUBRO DE 2005
z No . No
DIA ESCOLA MUNICIPIO ALUNOS SERIE PROF. FUNC. ATEND.
04 CEI Procépio Lima Icara 45 Pré 1 Sgt Timéteo
05 EB Frca de O. Birigo Cocal do Sul 20 3 1 Morgana
05 CE Sonho Infantil / Sonho Feliz Icara 60 Pré 1 Sgt Timéteo / Morgana
06 Telessala — CEJA M. da Fumaca 50 Ens. Fund. 1 Sgt Timéteo
13 Jodo Frasseto Criciima 18 4° 1 Morgana
13 Peixinho Dourado Icara 56 Pré 1 Morgana
13 CEJA Nova Veneza 40 Ens. Fund. 1 Sgt Timéteo
17 EEB Prf. Francisca O. Biirigo Cocal do Sul 20 2° 1 Kelly
18 | CEI Crianga Feliz e Sonho Infantil Icara 59 Pré 1 Morgana
18 CEI Prof. Lapagesse Cricitima 14 Jardim II 1 Sgt Timéteo
18 EEBM Aurora Péterle Siderépolis 33 3ed? 1 Sgt Timéteo
19 EM prof. Jairo Luiz Tomazzi Criciima 34 3* 1 Morgana
20 EM Pascoal meller Criciima 58 6" 1 Morgana
20 Escola Especial - APAE Jto Machado 18 -X- 5 Morgana/Sgt Timéteo
24 EEF Visconde de Taunai Lauro Muller 50 T%e 8° 2 Sgt Timéteo
Maternal /
25 CEIM Santina D. salvador Cricitima 60 Jardim 5 Sgt Timéteo
26 EM Ver. Rosalino Damiani Urussanga 28 Pré e 3° 1 Morgana
26 EM Ver. Rosalino Damiani Urussanga 28 Jardim e 1° 3 Sgt Timéteo
27 Colégio de Aplicacdo — CAP Cricitima 22 1* 1 Sgt Timéteo
28 Bairro da Juventude Cricitima 31 3 2 Sgt Timéteo
TOTAL DE ALUNOS ATENDIDOS 754
NOVEMBRO DE 2005
] N° ] N°
DIA ESCOLA MUNICIPIO ALUNOS SERIE PROF. FUNC. ATEND.

01 CEI Monteiro Lobato Forquilhinha 30 Pré 1 Sgt Timéteo
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03 EB Prof* Francisca Birigo Cocal do Sul 32 2° 1 Sgt Timéteo
04 CE Ver. Erotides O. Borgea Urussanga 17 Pré 1 Sgt Timéteo
07 C. Sagrada Familia Forquilhinha 16 Prée1° 1 Morgana
07 EB Dr Tilio Cavalazzi Siderépolis 32 4*e5* 1 Sgt Timéteo
08 EEF Demétrio Bertiol Cocal do Sul 32 6" 2 Morgana
09 EEF Demétrio Bertiol Cocal do Sul 32 6" 1 Morgana
10 Colégio Cocal Cocal do Sul 17 pré e 4* 2 Sgt Timéteo
2° Ens.
11 Padre Miguel Giacca Cricitima 10 Médio 1 Sgt Timéteo
16 E Prof* Zilma Savi Népoli Criciima 30 1*a 4* 1 Sgt Timéteo
17 Colégio Cristo Rei Cocal do Sul 27 3* 1 Sgt Timéteo
Extensdo UNESC — Prof. Rede
19 Estadual Cricitima 20 Profesores 1 Morgana
21 C. Maria A. B. Lodete Icara 38 6" 1 Sgt Timéteo
22 Colégio Futirdo Ararangud 21 7 1 Morgana
23 EF Dimer Pizzete Icara 22 1* 1 Sgt Timéteo
24 EEB Eufrésio Avelino Rocha Maracaji 32 4° 1 Sgt Timéteo
26 Proje da Extenca - Unesc Criciima 30 prof. EF 3 Morgana
28 APAE — Caminho da Luz Cricitima 10 Especiais 2 Morgana
TOTAL DE ALUNOS ATENDIDOS 448

Relacdo de Visitas Feita a Unidade de Zoologia pelo Projeto: Unesc é Assim

N° N°
DIA ESCOLA MUNICIPIO ALUNOS SERIE PROF.
Sesi — Educagio para jovens e
14 adultos Criciima 40 EM 2
Sesi — Educagio para jovens e
14 adultos Criciima 50 EM 2
A Sesi — Educagio para jovens e
B 14 adultos Criciima 60 EM 2
1; 26 E.E.F. Sdo Cristovao Criciima 50 17e2*
L 26 E.E.F. Sdo Cristovao Criciima 53 3e4?
27 E.E.F. Sdo Cristovao Criciima 50 1 e 2*
27 E.E.F. Sdo Cristovao Criciima 53 3% e 4?
TOTAL DE ALUNOS ATENDIDOS 356
N° N°
DIA ESCOLA MUNICIPIO ALUNOS SERIE PROF.
M | 09 Colégio Aplicagdo Cricitima 20 OoP 1
? 10 Colégio Luiz Tramonttini 35 8 2
0 10 Colégio Energia Criciima 40 EM 2
12 Colégio Luiz Tramonttini 20 EM 2
TOTAL DE ALUNOS ATENDIDOS 115
N° N°
DIA ESCOLA MUNICIPIO | ALUNOS SERIE PROF.
14 Colégio Caetano Bez Batti Urussanga 40 EM 2
15 Colégio Ignicio Stakowisk 60 EM 2
15 Cedup Criciima 23 EM 2
16 E.B. Morro Chato Turvo 35 EF 2
16 Colegido Cricitima 35 EM 2
17 Colégio Dimensdo Cricitima 14 OP 1
20 Curso Térnico Criciima 30 EM 1

112




21 C. Fortunato B. Naspolini Criciima 26 EF 2

21 C. Energia Ararangud 35 EM 2

21 Ceja Criciima 50 EM 2

22 E. Silva Alvarenga 30 6" 2

22 C. Luiz Tramontin Forquilhinha 35 EM 2

23 Humberto de Campos Criciima 56 8 2

23 C. Energia Urussanga 35 EM 2

J 23 Ceja Urussanga 60 EM e EF 2
g 27 Marcos Rovaris Criciima 60 1*a4* 2

H 28 Ignécio Stakowisk Criciima 60 5%, 7*e 8 3
o 28 Luiz Tramontin Forquilhinha 35 EM 2
29 Jodo Dagostin Criciima 37 EM 2

29 Don Orioni Siderdpolis 46 EM 2

29 Luiz Tramontin Forquilhinha 35 EM 2

30 Energia Ararangud 35 EM 2

30 Luiz Tramonyin Forquilhinha 35 EM 2

TOTAL DE ALUNOS ATENDIDOS 877
N° N°
DIA ESCOLA MUNICIPIO ALUNOS SERIE PROF.

09 Curso de Psicologia Cricidma 50 12 fase 1

09 Curso de Letras Cricitima 50 1 fase 1

10 Garcia Pessi Ararangud 50 EM 2

10 Garcia Pessi Ararangud 50 EM 2

11 Joaquim Ramos Cricidma 70 42 2

A 11 CE Lidio De Brida Urussanga 60 12 2
G |11 Curso de Artes Visuais Cricitima 50 12 fase 1

O 11 Curso de Pedagogia Cricitima 50 17 fase

? 16 Efias Icara 50 pré )
0 16 E.B. Julieta Gongalves Nova Veneza 22 EM 2
17 Efias Icara 50 pré 2

17 Luiz tramontin Forquilhinha 32 32 ano 2

18 Efias Icara 50 pré 2

22 Curso de Geografia Cricitima 50 12 fase 1

23 Curso de Psicologia Criciima 50 12 fase 1

23 CEDUC Urussanga 60 12 série 2

23 Julieta Gongalves Nova Veneza 22 3° ano 2

24 Jodo Colodel Turvo 55 3° ano 2

24 Maria Angélica 20 EM 1

24 Natalio Vassoler Forquilhinha 40 3° ano 1

25 E.E.E.Dimir Pizette Icara 45 2

30 Natalio Vassoler Forquilhinha 50 3° série 2

30 Princesa Isabel Morro da Fumaga 40 3° ano 2

31 Sagrada familia Forquilhinha 50 72, 2* e EM 2

31 Princesa Isabel Morro da Fumaga 40 3° ano 2

TOTAL DE ALUNOS ATENDIDOS 1.248
. No 2 No
DIA ESCOLA MUNICIPIO ALUNOS SERIE PROF.
01 Heriberto Hilse Criciima 40 EF 2
01 Melchiades Espindola 30 EF 2
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08 Giaca Criciima 30 3°ano 2
08 Giaca Cricitima 30 3°ano 2
12 Jodo Colonette Turvo 55 3°ano 2
13 Dimer Pizetti Igara 45 6"e 8" )
13 Jodao Locatelli Cricitima 45 pré,1°,2°e 3° 4
ISE 13 Princesa Isabel Morro da Fumaga 40 3°ano 2
T |14 E. Bairro Santo Antonio Criciima 20 EF 2
E |14 Cap Cricitima 08 3°ano 1
M 15 Objetivo Morro da Fumacga 18 3°ano 2
ﬁ 15 Giaca Cricitima 31 3°ano 1
o) 21 Maria Angélica Cricitima 45 1* e 47 série 2
21 Maria Angélica Cricitima 20 jardim 3
22 Heriberto Hilse Crcitima 50 3°ano 1
22 Maria Ceu Criciima 45 1°EF 2
27 E.E.B. Italo Nova Veneza 55 1*a4* 3
28 Jodo Colodel Turvo 55 3°ano 1
28 Princesa Isabel Morro da Fumaga 35 3°ano 1
29 Princesa Isabel Morro da Fumaga 40 EM 1
TOTAL DE ALUNOS ATENDIDOS 737
N° N°
DIA ESCOLA MUNICIPIO | ALUNOS SERIE PROF.
03 Casa da Crianga Criciima 15 EF 2
0 04 Udo Deck/ Feira Treviso 50 6" ¢ 8" 2
U 06 Marcos Rovaris/feira Criciima 20 3°ano 2
T 07 Maria Céu Criciima 45 4*EF 2
U 5'e 8
B 10 Vitdrio Burigo Morro da Fumaca 40 Supletivo 2
g 11 Proeja 25 EF 1
26 C. Murialdo 25 3°ano 1
27 OP Dilton/Edina 12 3°ano 1
TOTAL DE ALUNOS ATENDIDOS 232
N° N°
N [DIA ESCOLA MUNICIPIO | ALUNOS SERIE PROF.
0 16 Desafio Jovem Criciima 15 2
;:/ 17 CAPS Criciima 40 adulto 2
M | 21 C. Monsenhor Agenor Urussanga 40 EF e EM 2
B 23 Dimer Pizzeti Icara 25 17 série 2
g 23 Alfabetizacio Urussanga 20 adulto 2
TOTAL DE ALUNOS ATENDIDOS 140

TOTAL DE PESSOAS ATENDIDAS NO ANO: 6.695
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2.2.3.8.6 Captagao de Recursos

Responsével pelo Setor Captagdo de Recursos: Jamerson Viegas Queiroz e Angela Coelho Arnt

Atribuic¢oes

Sistematizar e promover agdes de captacdo de recursos reembolsdveis e/ou ndo reembolsdveis;

incentivando e promovendo a pesquisa cientifica/académica; estimulando os pesquisadores na captacdo

destes recursos e inserindo a Institui¢do no tripé: Universidade/Pesquisa/Sociedade.

Atividades Desenvolvidas

Divulgacao dos editais CNPq, FINEPE, Ministérios e outros;

Avaliagdo contra partidas de projetos;

Confecc¢do de projetos em nivel de estruturacio universitdria (P6s-Graduacao Tecnoldgica);
Acompanhamento e montagem (envio e avaliagdo de contrapartida de projetos junto a Secretaria
Regional de Desenvolvimento de Criciima);

Contato com empresas, para possiveis parceiros em projetos;

Administracdo financeira projetos Fundagro Fapesc (Eng. Ambiental);

Administracdo financeira de 11 projetos Fapesc em diversas éreas;

Contatos e confec¢do de projetos P&D com as Empresas Celesc e Tractebel.

2.2.3.8.7 Conselho Editorial

Responsével pelo Conselho Editorial: Gladir da Silva Cabral

Atribuic¢oes

Propor, aprovar e divulgar a politica editorial da UNESC e fixar normas para a sua execucao,
estabelecendo critérios para selecdo e edicdo de textos e o cumprimento de direitos autorais;
Elaborar projeto anual de publicacdes;

Examinar e selecionar os originais encaminhados a Editora;

Indicar consultores ad hoc, quando for necessdario, para apreciacao de originais;

Preparar os originais para publicacdo, fazendo revisao de linguagem, metodologia e de edi¢ao;
Fazer orcamentos e enviar material para impressao em gréafica;

Distribuir material impresso;

Cuidar das assinaturas das revistas da Unesc;

Constituir comissdo de Conselheiros e/ou convidados para estudo de assuntos e projetos
especificos;
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e Apreciar os pareceres dos consultores ad hoc e das comissodes indicadas;

e Manifestar-se sobre convénios e contratos propostos pela Editora, encaminhando-os aos setores
competentes para aprovagao;

¢ Deliberar sobre outras atividades afetas a Editora.

Atividades Desenvolvidas

No ano que passou publicamos e distribuimos as revistas Ciéncias Humanas e Tecnologia e Ambiente
relativas de 2003 e 2004, que estavam em atraso. Nao publicamos as revistas de 2005. Esperamos fazé-lo
no primeiro semestre de 2006.

Estd na gréfica, sendo preparada a Revista de Iniciacdo Cientifica 2005. Pretendemos lanca-la no inicio de
2006. Langcamos em meados deste ano o segundo nimero da Revista de Pesquisa e Extensdo em Saiide
(2005). Estamos trabalhando na revisdo dos manuscritos e fazendo a editoragdo gréfica do terceiro volume
da revista Tempos Académicos (2005), do curso de Historia. Esperamos também lancd-la no inicio de
2006. Estamos também enviando para a grafica Os Anais de Ciéncias, organizado pelo CECIESC.
Estamos trabalhando também na revisdo e editoracdo do Caderno de Resumos de Inicia¢do Cientifica
(2005), material organizado pela Diretoria de Pesquisa, programado para ser lancado no préximo ano.
Publicamos também durante este ano os Anais do V Semindrio de Iniciag¢do Cientifica.

Lang¢amos no inicio do ano a primeira revista de Direito da Unesc, a revista Amicus Curiae (2004), do
Departamento de Ciéncias Juridicas. Pretendemos publicar o niimero de 2005 no inicio do ano que vem.

Publicamos os Anais do V Semindrio Interdisciplinar dos Cursos de Licenciatura — Educacdo e o mundo
do trabalho: novas configuracées para a prdaxis do educador, da Unesc (2004). Como ndao houve
semindrio interdisciplinar em 2005, aguardamos o material que chegard referente ao evento de 2006.

Apoiamos e ajudamos no depdsito e na distribui¢cdo do livro Memdria e cultura do carvdo em Santa
Catarina, organizado pelo prof. Dr. Alcides Goularti Filho, com a participacio de vérios professores da
Unesc, e publicado pela Cidade Futura, de Floriandpolis.

Publicamos, em co-edi¢do com a Editora da UFSC, o livro Geografias entrelacadas: ambiente rural e
urbano no sul de Santa Catarina, organizado pelos professores Luiz Fernando Scheibe, Sandra Maria de
Arruda Furtado e Maria Dolores Buss. Fizemos, a titulo de colaborag@o e por considerarmos a obra uma
importante contribuicdo para a memoéria da cidade de Cricitima, a revisdao de linguagem do livro A saga
dos Daros, do nosso professor Jorge Dar6s.

Publicamos também o livro Ensaios sobre a economia sul-catarinense II, organizado por Alcides Goularti

Filho. E temos recebido uma série de livros (oito, até agora), que estdo sendo avaliados pelos pareceristas
nomeados pelo Conselho Editorial, com vistas a publicacao.
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2.2.3.9 Pr6-Reitoria Administrativa

Pro-Reitora Administrativa: Maria Julita Volpato Gomes

Atribuic¢oes

. Promover captacdo de recursos e acompanhar junto a 6rgdos federais, estaduais e municipais a
liberacdo de verbas;

. Executar a programacdo orcamentaria da Universidade;

. Coordenar a elaboragdo do plano global da institui¢do;

. Elaborar a proposta de orcamento geral da Universidade;

. Elaborar a planilha de custos dos servicos da institui¢ao;

. Elaborar planos de melhorias das instalagdes fisicas e de equipamentos.

Atividades Desenvolvidas

Participacdo na reunido da Camara de Administragdo, e Desenvolvimento Institucional.

2.2.3.9.1 Diretoria de Apoio Logistico
Diretora de Apoio Logistico: Maria Alice Frydberg Correa
Atribui¢Ges

Responsdvel pelo suporte necessario a infra-estrutura logistica.

Atividades Desenvolvidas
e Vigilancia;

e Limpeza dos ambientes internos (auditorios, laboratorios, salas de aula, departamentos etc) e
externos (estacionamentos, canteiros, garagem etc);

e  Dedetizagdo;

e Copa;

e Manuten¢do de moveis em geral;

e Alarmes;

e Leitura dos relégios de energia dos terceirizados no campus;

® Apoio a eventos;

e (Correio (recebimento e distribuicdo de toda correspondéncia interna);

¢ Distribui¢do e agendamento do espaco fisico em geral;
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e Transportes (Administracdo e manuten¢do dos veiculos);
e Audio Visual;
e Manutengdo-eletro eletronico e microscopia;

® Manuten¢do de aparelhos de ar condicionado, bebedouros, bombas de aquecimento da piscina, e
elevadores;

e Receber, guardar, devolver achados e perdidos.

Solicitagdes atendidas pela Diretoria de Apoio Logistico no ano de 2005

Mes Copa Atendimento Salas Aparelhos Datashow Veiculos
em Geral
Janeiro 87 65 29 - - 27
Fevereiro 205 9 128 368 338 102
Marco 402 129 305 1436 755 201
Abril 415 141 389 1907 787 368
Maio 394 136 403 1577 683 377
Junho 427 154 418 1003 864 402
Julho 435 146 366 47 278 408
Agosto 487 135 483 986 833 487
Setembro 503 129 413 927 832 491
Outubro 495 150 398 837 809 455
Novembro 218 142 293 922 818 202
Dezembro
TOTAL 4.068 1.336 3.625 10.010 6997 3.520
TOTAL GERAL 29.556

2.2.3.9.2 Diretoria de Desenvolvimento Humano

Diretora de Desenvolvimento Humano: Maria Aparecida Ferreira Medeiros (até 17 de julho)

Rose Margareth Reynaud (a partir de 18 de julho)
Atribuigdes:
Esta diretoria tem como responsabilidade assessorar na implementagdo das politicas de pessoal, incluindo
os processos de recrutamento, selecdo e desenvolvimento. Ao desenvolver as potencialidades das pessoas
que atuam na institui¢do, entende que € preciso perceber, diagnosticar e satisfazer as necessidades,
promovendo a busca da exceléncia nas relagdes humanas.
Suas atividades tém como eixo norteador os pressupostos do Projeto Politico-Pedagdgico Institucional que
visa contribuir na constru¢ao de uma sociedade democritica, justa e ecologicamente sustentavel.
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Principais atividades dos setores:

= Setor de Recrutamento e Selecio:

Responsével pelo processo seletivo de Docentes (interno/externo), processo seletivo de funciondrios
Técnicos-administrativos (interno/externo) e processo seletivo de bolsistas/estagidrios para o Programa de
Bolsa-estdgio interno

e Setor de Processos Administrativos:

Responsdvel pelo processo de credenciamento e enquadramento docente e processo de enquadramento
funcional.

= Setor de Programas de Capacitacido e Desenvolvimento.

Responsdvel pelo programa de capacitacdo de Gestores, funciondrios Técnico-Administrativos e
bolsistas/estagidrios.

* Programa de Humanizacao:

Desenvolve praticas regulares que favorecem a harmonizacdo e a saude fisica, mental, emocional e
espiritual como: Yoga, Programa para gestantes, oficina do corpo, ritos de passagem, ritos de saida, saidas
de campo para académicos e funciondrios

Também promove eventos, participa de reunides, desenvolvendo atividades para melhoria dos
relacionamentos interpessoais , bem como, a coordena¢do do planejamento com proposta de Gestao
interativa.

¢ Programa Solidério:

Constitui-se de acoes de felicitagdes nos casos de troca de funcdo ou setor, de aniversdrio, aprovacao no
vestibular, formaturas, nascimento de filho (a) e neto (a). E ainda, envio de condoléncias, visitas e envio
de mensagens nos casos de perda de familiares, ocorréncias de doencas, acidentes ou situacdes
consideradas graves.

¢ Eventos Especiais:
Constitui-se de acOes especificas para comemorac¢do de datas especiais como Dia Internacional da Mulher,
Dia dos Pais, Dia das Maes, Dia dos Professores e Dia do Profissional de Secretariado.

e Programa de Integracio dos funcionarios técnicos administrativos e estagiarios do Programa de
Bolsa-estagio:

Tem como objetivo integrar os funciondrios técnicos administrativos e bolsistas/estagidrios que atuam em

diferentes setores na UNESC. E oferecido, mensalmente, por meio de atividades e vivéncias integradas.

e Setor de Beneficios:

Responsavel pelo cadastramento das concessdes de bolsas de estudos para professores e funciondrios:

e Setor de Organizacio e Processos:

E responsavel pelo dimensionamento das necessidades de mao-de-obra, implantagio e manutengio dos
manuais de organizagdo e procedimentos,desenvolvimento e manutencdo dos organogramas institucionais
e das descri¢Oes de cargos e suas competéncias e andlise e desenvolvimento de novos métodos e fluxos de
processos.

e Setor de Pessoal
Responsadvel pelo acompanhamento e controle do quadro funcional da instituicio, cumprimento da
legislacdo trabalhista e demais exigéncias legais. Dentre as atividades pertinentes a estes processos
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administrativos estdo: admissdo e demissdo; recolhimento de encargos sociais; contrato de trabalho e
aposentadoria; controle de freqiiéncia, licencas médicas e outras, beneficios, convénios ; folha de

pagamento; reclamatorias trabalhistas.

Atividades desenvolvidas no ano de 2005

= Setor de Recrutamento e Selecao:

Processo seletivo de Docentes

Processo N° de inscritos N° de contratados
Interno 114 62
Externo 232 82*
Temporarios remanejados 27 27
p/quadro regular

Total 373 171

*valor aproximado tendo em vista o processo 2006/ 1 que esta em andamento.

Processo seletivo de funcionarios Técnicos-administrativos

Processo Vagas | Inscritos | Entrevistados | Contratados
Interno 33 258 203 40*
Externo 39 672 147 39
Total 72 930 350 79**

*Do total de contratados 7 foram transferidos de setor

**35 Vagas novas + 37 substituicoes

Processo seletivo de bolsistas/estagiarios para o Programa de Bolsa-estagio

Interno:

Tipo Inscritos Entrevistados | Contratados
Temporario 279* fl Ver grafico
Normal 985 363 197
Total 985 363

*Dentre o total de inscritos ** niumero nao acompanhado
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e Setor de Processos Administrativos:

Enquadramento de docentes

Tipo de processo N° de processos
Vertical 40
Horizontal 74
Total 114
Credenciamento docente

| N° de processos: | 1033

Setor de Programas de Capacitacao e Desenvolvimento.

Mini cursos N° de participantes
Centac 08
Excel- turma 1,2 e 3 36
Atendimento (22 etapa) 08
Atendimento 13
Comunicacao escrita 47
Desenvolvimento Gerencial 13
Gestao da mudanca 23
Gestao do tempo 13
Power point- turma 2 e 3 13
Arte de viver em harmonia 3
Relacionamento interpessoal 5
Técnica de atendimento ao 96
telefone

Cuidando de sua saude financeira S1
Emocao no atendimento 18
Total de participantes 347
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* Programa de Humanizacao:

Atividades/Quantidade

N° de participantes

Rito de passagem 1° semestre 1103
Rito de passagem 2° semestre 631
Rito de passagem (atendimento) 60
Rito de saida (piloto) 60
Yoga 140
Yoga gestantes 20
Gestao interativa * 94
Saida de campo 101
Curso Ser melhor para relacionar- 44
se melhor (p/Apoio Logistico)

Educacao continuada para 13
professores

Oficina de bolas de natal em 30

Patchwork

Participacdo da recepcao de novos professores (harmonizacao)*

Total de participantes

2296

*em parceria com a Dir. de Graduacao

e Programa Solidario:

Evento Pessoas atendidas
Visitas aos bebés 09
Visita domiciliar 02
Condoléncias 10
Total de atendidos 21

e Eventos Especiais:

Evento N° de participantes
Dia da mulher 54

Dia das maes 19

Dia dos pais 06

Dia do profissional de secretariado 45

Total de participantes 124

e Programa de

Integracao dos

funcionarios técnicos

administrativos

[

estagiarios do Programa de Bolsa-estagio:

Evento N° de participantes
Integracao 1° semestre 33
Total de participantes 33

122



e Setor de Organizacao e Processos:

Estudo e calculo de lotacao 31

Descricao de cargos/Ergomed 200

Elaboracao de organogramas

Funcionogramas

Elaboracao de fluxogramas

Estudo de reenquadramentos

N O o] 0o W

Confeccao de manual de

organizacdo completo

N

Confeccao de manual de

organizacdao em andamento

e Setor de Pessoal

Admissao 167

Afastamentos ** 34

*Até 31/10/2005.
**Os afastamentos compreendem: licen¢as s/vencimentos ou irregulares, licenca maternidade, afastados por doenca, acidentes de
trabalho.

Aposentadoria 3
A pedido 28
Contrato temporario 24
Demitidos 47
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2.2.3.9.3 Diretoria de Financas e Contabilidade
Diretor de Financas e Contabilidade: Enocir Gongalves
Atribuic¢Ges
¢ Disponibilizar para a administracdo da UNESC, no menor prazo possivel de forma continua,
relatérios e indicadores que possibilitem deterem informacao necessdria sobre o Desenvolvimento
Econdmico e Financeiro da Instituicdo, como base a tomada de decisoes.
Atividades Desenvolvidas
¢ Estruturacdo da CENTAC
e Transferéncia do Setor de Patrimonio da Diretoria de Apoio Logistico para esta Diretoria.

* Aumento do quadro de funcionarios do Setor de Compras e divisdo de tarefas.

2.2.3.9.4 Diretoria de Informatica

Diretora de Informatica: Valéria de Araudjo

Atribuigdes:

Participar de todo e qualquer processo vinculado a drea de Tecnologia da Informacgdo, que seja
ligado a informatizacdo da UNESC, com o intuito de colocar essa Tecnologia a servico dos segmentos
académico (ensino, pesquisa e extensdo) e administrativo.

Esta Diretoria subdividi-se em:

Desenvolvimento Corporativo: segmento direcionado para andlise, desenvolvimento, implantacio,
manutencdo e suporte operacional dos sistemas automatizaveis. Além de atender as necessidades de
informacdo dos niveis organizacionais.Desenvolvimento Multimidia: viabilizar a elaboracdo de produtos
hipermidia e multimidia servindo-se do apelo visual e informacional na divulga¢do e disponibilizacdo de
servigcos on-line da Unesc.

Redes e Telefonia: responsdvel pela andlise, desenvolvimento, implantagdo, manutencio e gerenciamento
da rede de computadores (Unesc e Internet), atendendo aos requisitos funcionais e de seguranca.

Responde também pela telefonia parte técnica.

Suporte Técnico: atendimento de chamados sob demanda e preventivo, englobando orienta¢des de uso e
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manutencio de hardware e software. Executa também a configuragdo / instalacdo de novos equipamentos
e equipamentos realocados. E responsavel pelo controle de documentos e equipamentos.

Laboratérios de Informaética: coordenar, planejar, organizar e distribuir as atividades nos Laboratorios de
Informatica, além de manter o bom funcionamento dos recursos de hardware e software

Atividades Desenvolvidas

Atualizacdo de hardware e software do parque de servidores corporativos (Upgrade do sistema
operacional e softwares especifico dos servigos de diversos servidores);

Ampliacdo e Melhoria dos servigos ja disponibilizados via web e provedor Unesc;
Implanta¢do de backup gerenciado via software e instalagdo de uma unidade de backup;
Atualizagdo das ferramentas de desenvolvimentos de sistemas e banco de dados;
Capacitagdo da equipe técnica - workshops, seminérios, etc;

Estudos e adequacdo de uma nova metodologia de desenvolvimento de sistemas para Unesc;

Aplicacdo e documentacdo do novo método selecionado pela equipe para o desenvolvimento de
sistemas;

Lancamento do novo site da Unesc;
Desenvolvimento de 52 (cinqiienta e dois) hot site de eventos e campanhas;

Edicdo on-line do Curso de Extensdo a Distancia "Drogas saiba como evitar: educando para a vida
e formando cidaddos";

Atendimento de suporte técnico software/hardware a todos os setores da Universidade, inclusive
nas extensoes;

Suporte a eventos, relativos a software e hardware;
Implantacao do Sistema de Suporte Técnico (chamados/atendimentos);

Estudo e elabora¢cdo de documento para normatizagdo das regras gerais de utilizacdo dos recursos
de informatica da UNESC;

Implantacdo do Sistema de Laboratérios de Informdtica - Lablnfo (utilizacdo/controle de
usuarios);
Implanta¢do do Sistema de Controle de uso dos micros "consulta da Biblioteca" - BibInfo;

Automatizacdo das pesquisas realizadas pelo Setor de Pesquisa Sdcio-econdmico - IPAT, via uso
de PALM’s e software de integracdo;

Desenvolvimento do projeto do Didrio on-line;
Projeto do Prontudrio eletronico;

Aplicacdo dos instrumentos de avaliac¢ao institucional via Web;
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Desenvolvimento do controle para as disciplinas de Projeto Interdisciplinar (Pio) do Departamento
de Ciéncias Contabeis;

Adequacio ao sistema académico para controle das disciplinas optativas de livre escolha;
Implementacdo do registro de diploma para a P6s-Graduagao (Especializacdo e Mestrado);
Desenvolvimento de fungdes complementares ao sistema académico e administrativo;
Implantacdo do sistema corporativo do IPAT;

Projeto de integracdo da balanca rodovidria do IPAT com o sistema corporativo;
Integracdo do sistema da academia com o Sistema de Extensao;

Adequacao do sistema Financeiro da Extensao;

Desenvolvimento do sistema de controle de estdgios;

Desenvolvimento do curriculo dos professores atuantes da UNESC;

Preparagao do sistema de almoxarifado para atender a outros locais;

Migrag¢ao do Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) para novos servidores;

Estudos do ambiente atual e de novos ambientes de aprendizagem;

Projeto do Plano de Migragdo do AVA;

Desenvolvimento de apresentacdes multimidia;

Confec¢do do CD Rom Instrucional do Curso de Especializacao Latu Sensu a Distancia Em Obras
Civil - médulo I;

Implementacdo da 4* Edi¢do do Curso de Extensdo a Distancia "Drogas saiba como evitar:
educando para a vida e formando cidadaddos";

Confecgdo dos CD’s do I Congresso Sul Brasileiro de Computacdo e do II Semindrio Integrado de
Ensino, Pesquisa e Extensao;

Instalacd@o de rede wireless, atendendo a solicitagdo de internet feita pelos Centros Académicos;
Conclusao do projeto de telefonia da Centac;

Instalacdo e ativacdo de diversos pontos de rede, e reestruturacdo da rede nos blocos S e biblioteca;
Ampliacdo de ramais da Central Telefonica;

Nova implementagdo para controle de spam, de anexos e antivirus;

Apoio aos problemas relacionados a rede de computadores do HRA;

Definicao do projeto de fibra 6ptica e ampliacdo da central telefonica do IPAT;

Upgrade do link de Internet do IPAT, de 128 Kbps para 256 Kbps;

Instalacdo de um servidor de arquivos que atenderd os setores da UNESC;

Instalacdo de um servidor de Terminal Service;

Monitoramento e implementa¢do de regras para uso da rede.
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3 ENSINO

3.1 Ensino Fundamental e Médio

3.1.1 Atos de Autorizacio e Reconhecimento do Colégio de Aplicacao

CURSOS VAGAS | N.DE. DOCUMENTO DE AUTORIZACAO E
ANO ANOS RECONHECIMENTO/DATA
Ensino Fundamental — 1* a 4* série 100 04 Portaria E 0461/91
Parecer n° 340/91 CEE - 20/12/91
Ensino Fundamental — 5% a 8* série 120 04 Portaria E 0211/92
Parecer n° 112/92 CEE — 20/05/92
Ensino Médio 105 03 Portaria E 0461/91
Parecer n° 340/91 CEE - 20/12/91

Fonte: Colégio de Aplicagdo

3.1.2 Ingressantes, Cursantes e Concluintes — Ensino Fundamental

2005

Série Quantidade | Matriculados | Transferidos | Admitidos | Reprovados | Percentual Concluintes | Percentual

de turmas Reprovacio Aprovacao
1*/EF 1 24 2 2 1 4,55% 21 95,45%
2°/EF 1 25 0 1 0 0,00% 25 100,00%
3°/EF 2 39 1 1 2 5,26% 36 94,74%
4°/EF 1 30 0 1 3 10,00% 27 90,00%
5*/EF 2 46 3 3 0 0,00% 43 100,00%
6°/EF 2 40 1 0 3 7,69% 36 92,31%
T°/EF 2 45 1 1 6 13,64% 38 86,36%
8°/EF 2 40 0 1 0 0,00% 40 100,00%
Total 13 289 8 10 15 5,34% 266 94,66%

Fonte: Colégio de Aplicagdo
3.1.3 Ingressantes, Cursantes e Concluintes — Ensino Médio
2005

Série Quantidade | Matriculados | Transferidos | Admitidos | Reprovados | Percentual Concluintes | Percentual

de turmas Reprovaciao Aprovaciao
1*/EM 2 53 4 7 14,29% 42 85,71%
2°/EM 2 65 5 3 5,00% 57 95,00%
3*/EM 2 60 3 0 0,00% 57 100,00%
Total 6 178 12 12 10 6,02% 156 93,98%

Fonte: Colégio de Aplica¢do
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3.2 Ensino de Graduagdo
3.2.1 Coordenadores dos Cursos de Graduac¢ao/2005

DEPARTAMENTOS COORDENADORES PORTARIA INICIO DO TERMINO DO
MANDATO MANDATO
Administracdo de Empresas e Titular: Silvio Luiz PORT.17/04/REITORIA 22/05/2004 22/05/2007
Comeércio Exterior Gongalves Vianna 21.05.2004
Adjunto: Abel Corréa de
Souza
Arquitetura e Urbanismo Titular: Jorge Luiz Vieira PORT. 03/03/REITORIA 07/01/2003 22 quinzena
27.02/.2003 Abril/2008°
Artes Visuais Titular: Inés Furlanetto PORT. 24/04/REITORIA 17/06/2004 17/06/2007
Adjunto: Jussara Miranda 17.06.2004
Guimaraes
Ciéncia da Computacao Titular: Rogério Antonio PORT. 62/05/REITORIA 03/10/2005 03/10/2008
Casagrande 29.09.2005
Adjunto: Ana Claudia
Garcia Barbosa
Ciéncias Biolégicas Titular: Luiz Alexandre PORT. 59/05/REITORIA 03.10.2005 03.10.2008
Campos 29.09.2005
Adjunto: Miriam da
Conceicao Martins
Ciéncias Contabeis Titular: Dourival Giassi PORT. 31/04/REITORIA 20/09/2004 20/09/2007
Adjunto: Edson Cichella 20.09.2004
Direito (Ciéncias Juridicas) Titular: Carlos Magno PORT. 32/04/REITORIA 20/09/2004 20/09/2007
Spricigo Venerio 20.09.2004
Adjunto: Alfredo
Engelmann Filho
Economia Titular: Fernanda Cristina PORT. 14/04/REITORIA 20/05/2004 20/05/2007
Barbosa Pereira 18.05.2004
Adjunto: Eduardo Lopes
Marques
Educagao Fisica Titular: Robinalva Borges PORT. 33/04/REITORIA 20/09/2004 20/09/2007
Ferreira 20.09.2004
Adjunto: Anelise Arns
Enfermagem Titular: Maria Tereza PORT. 19/04/REITORIA 04/06/2004 2006/1°
Leopardi 04.06.2004 SEMESTRE
Adjunto: Luciane Bisognin
Ceretta
Engenharia Ambiental Titular: Carlyle Torres PORT. 34/04/REITORIA 20/09/2004 20/09/2007
Bezerra de Menezes 20.09.2004
Adjunto: Gilca Benedet
Engenharia Civil Titular: Evelise Chemale PORT. 35/04/REITORIA 20/09/2004 20/09/2007
Zancan 20.09.04
Adjunto: Angela Costa
Piccini
Engenharia de Agrimensura Titular: Vanildo Rodrigues PORT. 16/04/REITORIA 22/05/2004 22/05/2007
Adjunto: Luiz Carlos da 21.05.2004
Silveira
Engenharia de Materiais Titular: Marcio Antonio Fiori | PORT. 15/03/REITORIA 13/05/2003 13/05/2006
Adjunto: Marcos Marques 13.05.2003
da Silva Paula
Farmacia Titular: Tatiana Barichello PORT. 15/04/REITORIA 22/05/2004 22/05/2007

Adjunto: Zoraide Ronchi
Ramos

21.05.2004
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Fisioterapia Titular: Lisiane Fabris PORT. 14/03/REITORIA 13/05/2003 13/05/2006
Adjunto: Lisiane Tuon 13.05.2003
Generoso Bitencourt
Geografia Titular: Mauricio Ruiz PORT. 18/04/REITORIA 26/05/2004 26/05/2007
Camara 24.05.2004
Adjunto: Yasmine de Moura
da Cunha
Histéria Titular: Antonio Luiz PORT. 46/04/REITORIA 29/11/2004 29/11/2007
Miranda 29.11.2004
Adjunto: Jo&do Henrique
Zanelatto
Letras Titular: Carlos Arcangelo PORT. 38/04/REITORIA 20/09/2004 20/09/2007
Schlickmann Adjunto: Leila 20/09/2004
Minatti Andrade
Matematica Titular: Maria Alcinéia Porto | PORT. 13/03/REITORIA 13/05/2003 13/05/2006
Sonego 13.05.2003
Adjunto: Edison Uggioni
Medicina Titular: Silvana Maria de PORT. 09/03/REITORIA 22/04/2003 -
Miranda 22.04.2003
Adjunto: Loraine Storch
Meyer da Silva
Nutricéo Titular: Marco Antonio Silva PORT-2%5(/)(;4£5TOR|A 25/02/2004 -
Pedagogia Titular: Guiomar da Rosa PORT. 36/04/REITORIA 20/09/2004 20/09/2007
Bortot 20.09.2004
Psicologia Titular: Jeverson Beichow PORT. 08/05/REITORIA 27/04/2004 27.04.2008
Adjunto: Nerilza Volpato 27.04.2005
Beltrame Alberton
Secretariado Executivo Titular: Rosane Deoclésia | PORT. 61/05/REITORIA 03/10/2005 03/10/2008
Algssio Dal Toé 29.09.2005
Adjunto: Christine Vieira
Scarpato
Tecnologia em Automagéo Titular: Roderval Marcelino - -
Industrial®
Tecnologia em Ceramica Titular: Alberto Buoso PORT. 60/05/REITORIA 03/10/2002 03/10/2008
Adjunto: Simone Meister 29.09.2005
Biléssimo
Tecnologia em Titular: Joeci Casagrande - -
Eletromecéanicas
Tecnologia em Gestao de Titular: Ricardo Pieri PORT. 29/04/REITORIA 05/08/2004 -
Marketing 05.08.2004
Tecnologia em Gestao de Titular: Ricardo Pieri PORT. 29/04/REITORIA 05/08/2004 -
Pequeno e Médio 05.08.2004
Empreendimento
Tecnologia em Gestao de Titular: Ricardo Pieri PORT. 29/04/REITORIA 05/08/2004 -
Pessoas 05.08.2004
Tecnologia em Moda e Estilo® Titular: Fabiana Natale - -
Tecnologia em Polimeros® Titular: Jefferson Morona - -
Tecnologia em Titular: Vilson Gruber - -
Telecomunicagées®
SequUencial: Administra¢édo de Titular: Ricardo Pieri PORT.29/02/REITORIA 06.03.2001 -
Supermercados 05.11.2002
Sequencial: Transito Titular: Jodo Carlos Portari% gg/?i-g%OEZWORIA 12.03.2001 -

Medeiros Rodrigues Junior
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3.2.2 Atos de Autorizacdo e Reconhecimento dos Cursos

CURSO MODALI- | VAGAS | ENTRADA | TURNO/ INICIO DOCUMENTO DE RECONHECIMENTO MATRIZ OBSERVACAO
CURRICULAR
DADE LOCAL FUNC. AUTORIZACAO DOCUMENTO PRAZO Acesse:
www.unesc.net/?ver=s
ecretaria
Administracdo
= Comércio Exterior Bacharel 50 Semestral Noturno/ 22/02/99 | Res. 05/98/CONSU, 25/05/98 Par. 161/03/CEE, 08/07/03 5 anos Res. 83/03/CONSEPE -
Criciima Res. 76/03/CEE, 08/07/03
Dec. Est. 582, 15/08/03,
DO/SC n. 17.217 de 15/08/03
= De Empresas Bacharel 50 Semestral Noturno/ 08/09/75 | Par. 130/75/CFE, 29/04/75 Par. 16/80/CFE Indetermin | Res. 82/03/CONSEPE -
Criciima Dec. Fed. 75.920, 01/07/75 Port. Min. 198, 03/03/80, DO.U de ado
03/03/80
RE-RECONHECIMENTO:
Par. 335/05/CEE, 06/12/05 5 anos
Res. 76/05/CEE, 06/12/05
Bacharel 50 Anual Matutino/ | 22/02/99 | Par. 130/75/CFE, 29/04/75 Par. 16/80/CFE Indetermin | Res. 82/03/CONSEPE | 1) Res. 07/99/CONSU - Aprova 50
Cricitima Dec. Fed. 75.920, 01/07/75 Port. Min. 198, 03/03/80, DO.U de ado vagas anuais para o periodo matutino.
03/03/80
RE-RECONHECIMENTO:
Par. 335/05/CEE, 06/12/05 5 anos
Res. 76/05/CEE, 06/12/05
Arquitetura e Urbanismo Bacharel 40 Semestral | Vespertino/ | 24/02/03 | Res. 14/02/CONSU, 03/09/02 - - Res. 16/04/CONSEPE -
Cricitima
Artes Visuais Bacharel 50 Anual Noturno/ 21/02/00 | Res. 19/99/CONSU, 09/09/99 Par. 98/04/CEE, 27/04/04 5anos | Res. 94/03/CONSEPE [ 1) A partir da 7* fase o aluno opta por
e Licenciatura/Bacharelado e Criciima Res. 22/04/CEE, 27/04/04 uma das habilitages.
Lic. Plena Dec. Est. 1.837, 19/05/04, 2) Desativagdo gradativa da oferta
DO/SC n. 17.399 de 20/05/04 conjunta das habilitages
Licenciatura/Bacharelado, a  partir
1° S/2005.
® Bacharelado Bacharel 50 Anual Noturno/ 01/08/05 | Res. 12/04/CONSU, 21/10/04 Par. 98/04/CEE, 27/04/04 5anos | Res. 14/04/CONSU -
Criciima Res. 22/04/CEE, 27/04/04
Dec. Est. 1.837, 19/05/04,
DO/SC n. 17.399 de 20/05/04
o Licenciatura Lic. Plena 50 Anual Noturno/ 21/02/05 | Res. 11/04/CONSU, 01/10/04, | Par. 98/04/CEE, 27/04/04 5anos | Res. 13/04/CONSU -
Cricitima homologada em 21/10/04 Res. 22/04/CEE, 27/04/04
Dec. Est. 1.837, 19/05/04,
DO/SC n. 17.399 de 20/05/04
Ciéncia da Computagdo Bacharel 50 Semestral Matutino/ 12/09/97 | Par. 160/97/CEE, 15/07/97 Par. 33/02/CEE, 05/03/02 5anos | TURNO 1) Res. 22/99/CONSU - Periodo
Cricitima Port. 01/97/Secretaria da | Res. 30/02/CEE, 05/03/02 DESATIVADO Matutino apenas para os ingressantes
(ver obser- Educacdo, 11/08/97, publicada | Dec. Est. 4.276, 20/03/02, anteriores a 1°S/2000.
vagio) no DO/SC n. 15.795 de 04/11/97 | DO/SC n. 16.870 de 21/03/02 2) Vestibular suspenso a partir de
Res. 36/97/CEE, 16/10/97 1°S/2000.
Bacharel 50 Semestral Noturno/ 21/02/00 | Par. 160/97/CEE, 15/07/97 Par. 33/02/CEE, 05/03/02 Sanos | Res. 13/04/CONSEPE [ 1) Res. 09/99/CONSU - Entrada no
Cricitima Res. 36/97/CEE, 16/10/97 Res. 30/02/CEE, 05/03/02 periodo noturno a partir de 1°S/2000.
Dec. Est. 4.276, 20/03/02,
DO/SC n. 16.870 de 21/03/02
Ciéncias Lic. Curta 100 Anual Noturno/ 24/02/75 | Dec. Fed. 66.229, 18/02/70 Par. 1.055/79/CFE Indetermin DESATIVACAO 1) PROGRAMA MAGISTER:
= Hab. Biologia Lic. Plena Criciima Port. Min. 1.021, 10/10/79, DO.U de ado GRADATIVA Ofertado duas turmas de Ciéncias —
= Hab. Matemética Lic. Plena 11/10/79 Habilitagio Biologia, a partir de

12/01/98, em Criciima/SC e
Ararangud/SC e uma turma de Ciéncias
— Habilitacdo Matematica, a partir de
12/01/98, em Ararangud/SC.

2) Desativagdo  gradativa, sendo
substituido pelos Cursos de
Licenciatura: Ciéncias Bioldgicas e
Matemdtica.




3) Vestibular suspenso a partir de
1°S/1999.

Ciéncias Bioldgicas CURSO 1) Transformado em Ciéncias: Hab.
e Licenciatura Lic. Plena 50 Anual Noturno/ | 06/03/70 | Par. 91/69/CFE, 02/12/69 Par. 3.736/74/CFE, 07/11/74 Indetermin | DESATIVADO Biologia e Matemitica, por forga de
Criciima Dec. Fed. 66.229, 18/02/70 Dec. Fed. 75.238, 16/01/75, DO.U de ado Legislag@o Federal.
17/01/75 2) Vestibular suspenso a partir de
Dec. Fed. 77.509, 29/04/76, DO.U de 1°8/1975.
30/04/76
Ciéncias Bioldgicas
e Bacharelado Bacharel 50 Anual Vespertino/ | 25/02/04 | Res. 05/03/CONSU, 21/08/03 - - Res. 05/03/CONSU 1) Par. 129/04/CEE — comunicagdo da
Cricitima oferta do curso.
e Licenciatura Lic. Plena 50 Anual Noturno/ 31/08/98 | Res. 08/98/CONSU, 10/06/98 Par. 255/02/CEE, 28/05/02 5anos | Res. 38/03/CONSEPE -
Criciima Res. 123/02/CEE, 28/05/02
Dec. Est. 5.028, 17/06/02, DO/SC
n. 16.928 de 18/06/02
Ciéncias Contdbeis Bacharel 50 Semestral Noturno/ 08/09/75 | Par. 130/75/CFE, 29/04/75 Par. 16/80/CFE Indetermin | Res. 90/03/CONSEPE -
Criciima Dec. Fed. 75.920, 01/07/75 Port. Min. 198, 03/03/80, DO.U de ado
03/03/80
RE-RECONHECIMENTO:
Par. 418/05/CEE, 20/12/05 5 anos
Res. 85/05/CEE, 20/12/05
Desenho e Plastica CURSO 1) Transformado em Educagdo Artistica
e Licenciatura Lic. Plena 50 Anual Noturno/ 06/03/70 | Par. 91/69/CFE, 02/12/69 Par. 3.736/74/CFE, 07/11/74 Indetermin | DESATIVADO — Licenciatura.
Cricitima Dec. Fed. 66.229, 18/02/70 Dec. Fed. 75.238, 16/01/75, DO.U de ado 2) Vestibular suspenso a partir de
17/01/75 1°S/1978.
Dec. Fed. 77.509, 29/04/76, DO.U de
30/04/76
Direito Bacharel 50 Semestral Noturno/ 16/09/96 | Res. 02/92/CONSU/UNIFACRI, | Par. 334/01/CEE, 23/10/01 Sanos | Res. 59/04/CONSEPE -
Criciima 01/09/92 Res. 113/01/CEE, 23/10/01
Par. 205/96/CEE, 02/07/96 Dec. Est. 3.418, 20/11/01, DO/SC
Port. Min. 802, 07/08/96 n. 16.789 de 21/11/01
Matutino/ | 20/07/98 Res. 59/04/CONSEPE -
Cricitima
Resolugido n.
03/98/
CONSU
Economia Bacharel 50 Semestral Noturno/ 02/08/99 | Res. 12/99/CONSU, 02/06/99 Par. 81/04/CEE, 20/04/04 5 anos Res. 62/04/CONSEPE | 1) Res. 29/99/CONSU - Altera a carga
Cricitima Res. 19/04/CEE, 20/04/04 horéria e tempo duragéo.
Dec. Est. 1.837, 19/05/04,
DO/SC n. 17.399 de 20/05/04
Educagdo Artistica Lic. Plena 50 Anual Noturno/ 01/03/81 | Par. 260/83/CFE Par. 793/86/CFE Indetermin | CURSO 1) Vestibular suspenso a partir de
Criciima Port. Min. 804, 14/10/85 Port. Min. 789, 10/11/86, DO.U de ado DESATIVADO 1°S/2000.
11/11/86 2) Curso desativado em 31.12.2004,
sendo substituido pelo Curso de Artes
Visuais.
Educacio Fisica
e Bacharelado Bacharel 45 Semestral Matutino/ 25/02/04 | Res. 06/03/CONSU, 21/08/03 - - Res. 69/03/CONSEPE | 1) Par. 129/04/CEE — comunicag@o da
Cricitima oferta do curso.
® Licenciatura Lic. Plena 45 Semestral Noturno/ 08/04/74 | Par. 268/73/CFE, 18/12/73 Par. 2.291/77/CFE Indetermin | Res. 66/03/CONSEPE | 1) Res. 26/03/CONSU - Reduz para 45
Cricitima Dec. Fed. 73.734, 06/03/74 Dec. Fed. 80.482, 03/10/77, DO.U ado as vagas iniciais.
n. 13.266 de 04/10/77
Enfermagem Bacharel 40 Semestral Matutino/ | 04/03/02 | Res. 14/00/CONSU, 12/12/00 - - Res. 25/01/CONSEPE -
Vespertino/
Cricitima
Engenharia Ambiental Bacharel 50 Semestral Matutino/ 22/02/99 | Res. 18/98/CONSU, 10/11/98 Par. 130/04/CEE, 01/06/04 5 anos Res. 20/05/CONSEPE -
Criciima Res. 31/04/CEE, 01/06/04
Dec. Est. 2.031, 25/06/04,
DO/SC n. 17.423 de 25/06/04
Engenharia Civil Bacharel 50 Semestral Noturno/ 02/08/99 | Res. 19/98/CONSU, 10/11/98 Par. 80/04/CEE, 20/04/04 5 anos Res. 28/03/CONSEPE | 1) Res. 08/99/CONSU - Altera o inicio
Cricitima Res. 18/04/CEE, 20/04/04 do funcionamento para o
Dec. Est. 1.837, 19/05/04, 2° §/1999 e o periodo para noturno.
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DO/SC n. 17.399 de 20/05/04

Engenharia de Agrimensura Bacharel 40 Anual Noturno/ 11/08/75 | Par. 331/74/CFE, 12/11/74 Par. 1.650/79/CFE Indetermin | Res. 44/04/CONSEPE -
Criciima Dec. Fed. 75.447, 06/03/75, | Port. Min. 82.542, 03/11/78 ado
DO.U de 07/03/75 Port. Min. 93, 21/01/80, DO.U de
Dec. Fed. 78.471, 27/09/76 21/01/80
Engenharia de Materiais Bacharel 40 Semestral Matutino/ 16/02/98 | Res. 19/97/CONSU, 02/12/97 Par. 06/03/CEE, 11/03/03 5 anos Res. 80/03/CONSEPE -
Criciima Res. 02/03/CEE, 11/03/03
Dec. Est. 161, 23/04/03, DO/SC
n. 17.139 de 23/04/03
Estudos Sociais CURSO 1) Transformado em Histéria e
® Hab. Moral e Civica Lic. Plena 50 Anual Noturno/ | 07/03/74 | Par. 259/73/CEE, 04/12/73 Par. 5.228/78/CFE Indetermin | DESATIVADO Geografia — Licenciatura.
Criciima Dec. Fed. 73.727, 04/03/74 Dec. Fed. 82.542, 01/11/78, DO.U de ado 2) Suspensdo da oferta de Vestibular a
03/11/78 partir de 1°S/1979.
Farmécia Bacharel 40 Semestral Integral/ 21/02/00 | Res. 18/99/CONSU, 09/09/99 - - 1) Res. 18/99/CONSU - Aprovadas as
Cricitima habilitagdes: Farmacéutico e
e Hab. Farmacéutico Par. 257/03/CEE, 07/10/03 5 anos Res. 58/03/CONSEPE | Farmacéutico Industrial, o
Res. 110/03/CEE, 07/10/03 Reconhecimento s6 da habilitagdo
Dec. Est. 910, 21/10/03, DO/SC Farmacéutico.
n. 17.264 de 21/10/03
e Hab. Farmacéutico - - Habilitagdo ainda ndo reconhecida - HABILITACAO NAO
Industrial OFERTADA
Filosofia Lic. Plena 50 Anual Matutino/ - Res. 04/03/CONSU, 21/08/03 - - Res. 04/03/CONSU 1) Par. 129/04/CEE — comunicagdo da
Cricitima oferta do curso.
2) Suspensdo do processo seletivo
inicial no 1°S/2004, em razdo da falta
de demanda de inscritos.
3) Curso ndo ofertado até a presente
data.
Fisioterapia Bacharel 40 Semestral Integral/ 16/02/98 | Res. 20/97/CONSU, 02/12/97 Par. 638/02/CEE, 17/12/02 3anos | Res. 63/03/CONSEPE -
Criciima Res. 312/02/CEE, 17/12/02
Dec. Est. 51, 20/02/03, DO/SC
n. 17.100 de 20/02/03
Geografia Lic. Plena 50 Anual Noturno/ 05/08/96 | Par. 128/94/CEE, 14/06/94 Par. 114/00/CEE, 16/05/00 5anos | Res. 10/04/CONSEPE [1) PROGRAMA MAGISTER: Res.
Criciima Port. Min. 1.350/94, 08/09/94 Res. 24/00/CEE, 16/05/00 09/01/CONSU - Ofertado uma turma de
Dec. Est. 1.303, 06/06/00, DO/SC Geografia - Licenciatura, a partir do
n. 16.430 de 08/06/00 2°S/2001, em Ararangud/SC.
2) Res. 15/03/CONSU - Mudanca de
periodo de execucdo do processo
seletivo inicial, a partir de 1°S/2004.
(De inverno para verdo).
3) Suspensdo da oferta do processo
seletivo inicial no 1°S/2004, em razdo
da baixa demanda de inscritos.
4) Res. 18/03/CONSU - Retorno ao
periodo de execu¢do do processo
seletivo inicial, (inverno) a partir de
2°5/2004.
5) PROGRAMA MAGISTER: Res.
23/04/CONSU - Autoriza
Complementagdo da Licenciatura Plena
em Geografia, uma turma com 50
vagas, 1°S/2005, UNESC/SEC-SC. Nio
ofertada até o presente momento,
Historia 50 Anual Noturno/ Res. 54/05/CONSEPE | 1) PROGRAMA MAGISTER: Res.
Criciima 12/98/CONSU - Ofertado uma turma de
Histéria - Licenciatura, a partir do
28/08/98, em Ararangud/SC.
e Licenciatura Lic. Plena 01/03/95 | Par. 128/94/CEE, 14/06/94 Par. 209/99/CEE, 03/08/99 5 anos 2) Res. 06/01/CONSU - A partir do
Port. Min. 1.350, 08/09/94 Res. 58/99/CEE, 03/08/99 1°5/2001 os alunos fardo
Dec. Est. 474, 20/08/99, DO/SC concomitantemente  Bacharelado e

n. 16.234 de 20/08/99

Licenciatura Plena, com 2.880 horas,
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RE-RECONHECIMENTO:

mantendo o mesmo nimero de vagas

Par. 02/05/CEE, 01/02/05 5 anos iniciais.
Res. 02/05/CEE, 01/02/05
Dec. Est. 3.044, 31/03/05, DO/SC
n. 17.608 de 31/03/05
® Bacharelado Bacharel 19/02/01 | Res. 06/01/CONSU, 18/06/01 Par. 02/05/CEE, 01/02/05 5 anos
Res. 02/05/CEE, 01/02/05
Dec. Est. 3.044, 31/03/05, DO/SC
n. 17.608 de 31/03/05
Letras
e Hab. Portugués/Inglés Lic. Plena 50 Anual Noturno/ 07/03/74 | Par. 259/73/CEE, 04/12/73 Par. 5.228/78/CFE Indetermin | Res. 76/03/CONSEPE | ) PROGRAMA MAGISTER: Res.
Cricitiima Dec. Fed. 73.727, 04/03/74 Dec. Fed. 82.542, 01/11/78, DO.U de ado 20/04/CONSU - Oferta de
03/11/78 Complementagdo da Licenciatura Plena
em Letras apenas da habilitagdo Lingua
Portuguesa, uma turma com 50 vagas,
1°S/2005. UNESC/SEC-SC.
e Hab. Portugués/Inglés Lic. Plena 50 Anual Noturno/ 01/08/02 | Par. 259/73/CEE, 04/12/73 Par. 5.228/78/CFE Indetermin Res. 1)  Res. 13/01/CONSU e Par.
Orleans Dec. Fed. 73.727, 04/03/74 Dec. Fed. 82.542, 01/11/78, DO.U de ado 76/03/CONSEPE 235/02/CEE - Autoriza funcionamento
03/11/78 fora da Sede - Convénio com
FEBAVE.
® Hab. Portugués/Espanhol Lic. Plena 50 Anual Noturno/ 31/07/00 | Par. 66/00/CEE, 28/08/00 Par. 131/04/CEE, 01/06/04 5 anos Res. 1) Par. 58/97/CEE — Aprova a Carta
Cricitima Res. 04/00/CONSU, 17/05/00 | Res. 32/04/CEE, 01/06/04 77/03/CONSEPE Consulta para implantacdo da
homologada em 14/07/00 Dec. Est. 2.031, 25/06/04, DO/SC habilitagao.
n. 17.423 de 25/06/04
® Hab. Secretariado | Lic. Plena 50 Anual Noturno/ 16/02/98 | Res. 21/97/CONSU, 02/12/97. - - HABILITACAO 1) Par. 58/97/CEE — Aprova a Carta
Executivo Bilingiie Cricitima DESATIVADA Consulta para implantagdo da
habilitagao.
2) Alunos transferido para o curso de
Secretariado Executivo.
Matematica Lic. Plena 50 Anual Noturno/ 06/03/70 | Par. 91/69/CFE, 02/12/69 Par. 3.736/74/CFE, 07/11/74 Indetermin | CURSO 1) Transformado em Ciéncias: Hab.
Criciima Dec. Fed. 66.229, 18/02/70 Dec. Fed. 75.238, 16/01/75, DO.U de ado DESATIVADO Biologia e Matemdtica, por for¢a de
17/01/75 Legislagdo Federal.
Dec. Fed. 77.509, 29/04/76, DO.U de 2) Vestibular suspenso a partir de
30/04/76 1°S/1975.
Matematica Lic. Plena 50 Anual Noturno/ 22/02/99 | Res. 08/98/CONSU, 10/06/98 Par. 35/03/CEE, 01/04/03 5anos | Res. 70/03/CONSEPE -
Criciima Res. 15/03/CEE, 01/04/03
Dec. Est. 235, 14/05/03, DO/SC
n. 17.152 de 14/05/03
Medicina Bacharel 32 Semestral Integral/ 14/08/00 | Res. 20/98/CONSU, 10/11/98 - - Res. 41/02/CONSEPE | 1) Res. 01/02/CONSU - Numero de
Cricitima Par. 127/00/CEE, 16/05/00 vagas aumentado para 32, a partir do
2°S/2002.
Nutrigdo
® Hab. Nutricionista Bacharel 50 Semestral | Vespertino e | 25/02/04 | Res. 03/03/CONSU, 21/08/03 - - Res. 03/03/CONSU 1) Par. 129/04/CEE — comunicagdo da
Noturno/ oferta do curso.
Cricitima
Pedagogia
® Hab. Magistério das | Lic. Plena 50 Semestral Noturno/ 06/03/70 | Par. 91/69/CFE, 02/12/69 Par. 3.736/74/CFE, 07/11/74 Indetermin | HABILITACAO 1) Suspensdo da oferta de Vestibular a
Disciplinas Pedagégicas do Criciima Dec. Fed. 66.229, 18/02/70 Dec. Fed. 75.238, 16/01/75, DO.U de ado SUSPENSA partir de 1°5/1996.
Ensino de 17/01/75
2° Grau Dec. Fed. 77.509, 29/04/76, DO.U de
30/04/76
® Hab. Orientagdo [ Lic. Plena 50 - Noturno/ - Par. 91/69/CFE, 02/12/69 Par. 3.736/74/CFE, 07/11/74 Indetermin | HABILITACAO 1) Vagas ofertadas apds a realizagdo da
Educacional Criciima Dec. Fed. 66.229, 18/02/70 Dec. Fed. 75.238, 16/01/75, DO.U de ado SUSPENSA Habilitagdo Magistério, desde que tendo
17/01/75 TEMPORARIAMENT [ minimo de 25 candidatos interessados.
Dec. Fed. 77.509, 29/04/76, DO.U de E (Oferta esporadica).
30/04/76
® Hab. Administragdo [ Lic. Plena 50 - Noturno/ - Par. 91/69/CFE, 02/12/69 Par. 3.736/74/CFE, 07/11/74 Indetermin | HABILITACAO 1) Vagas ofertadas ap6s a realizacdo da
Escolar Cricitima Dec. Fed. 66.229, 18/02/70 Dec. Fed. 75.238, 16/01/75, DO.U de ado SUSPENSA Habilitagdo Magistério, desde que tendo
17/01/75 TEMPORARIAMENT [ minimo de 25 candidatos interessados.
Dec. Fed. 77.509, 29/04/76, DO.U de E (Oferta esporadica).
30/04/76
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® Hab. Supervisio Escolar Lic. Plena 50 - Noturno/ - Par. 91/69/CFE, 02/12/69 Par. 3.736/74/CFE, 07/11/74 Indetermin | HABILITACAO 1) Vagas ofertadas apds a realizagdo da
Criciima Dec. Fed. 66.229, 18/02/70 Dec. Fed. 75.238, 16/01/75, DO.U de ado SUSPENSA Habilitagdo Magistério, desde que tendo
17/01/75 TEMPORARIAMENT [ minimo de 25 candidatos interessados.
Dec. Fed. 77.509, 29/04/76, DO.U de E (Oferta esporadica).
30/04/76

® Hab. Magistério ~ das| Lic. Plena 50 Semestral Noturno/ 26/02/96 | Par. 129/95/CEE, 04/07/95 Par. 158/99/CEE, 29/06/99 5 anos HABILITACAO 1) Res. 12/98 e 02/99 do CONSEPE -
Matérias Pedagégicas do Criciima Port. Min. 355, 19/04/96 Res. 38/99/CEE, 29/06/99 SUSPENSA Nos 2°S/1998 e 2°S/1999, ofertada a
Ensino Médio e Magistério Dec. Est. 370, 19/07/99, DO/SC Habilitagdo Magistério do Pré-Escolar a
do Pré-Escolar a n. 16.210 de 19/07/99 4* Série do Ensino Fundamental para os
4*  Série do  Ensino concluintes, pela Instituicdo, na
Fundamental Habilitagdo Magistério das Disciplinas

Pedagdgicas do Ensino do 2° Grau e ou
da Habilitacdo Magistério das Matérias
Pedagégicas do  Ensino  Médio.
Autorizado apostilamento da
Habilitagdo pela Resolucdo
n. 10/02/CONSU.

2) Suspensdo da oferta de Vestibular a

partir do 1°S/2000.

® Hab. Magistério ~ das | Lic. Plena 50 Anual Noturno/ 31/08/98 | Par. 129/95/CEE, 04/07/95 Par. 158/99/CEE, 29/06/99 5 anos HABILITACAO 1) Res. 09/98/CONSU, Par.
Matérias Pedagdgicas do Orleans Port. Min. 355, 19/04/96 Res. 38/99/CEE, 29/06/99 SUSPENSA 401/98/CEE e Dec. Est. 77 publicado
Ensino Médio e Magistério Dec. Est. 370, 19/07/99, DO/SC no DO/SC n. 16.120 de 08/03/99 —
do Pré-Escolar a n. 16.210 de 19/07/99 Autoriza funcionamento fora da Sede -
4*  Série do  Ensino Convénio com FEBAVE.
Fundamental 2) Suspensdo de oferta de Vestibular a

partir do 1°S/1999.

e Hab. Magistério ~ das | Lic. Plena 50 Anual Noturno/ 22/02/99 | Par. 129/95/CEE, 04/07/95 Par. 158/99/CEE, 29/06/99 5 anos HABILITACAO 1) Res. 15/98/CONSU, Par.
Matérias Pedagdgicas do Turvo Port. Min. 355, 19/04/96 Res. 38/99/CEE, 29/06/99 SUSPENSA 157/99/CEE e Dec. Est. 373 publicado
Ensino Médio e Magistério Dec. Est. 370, 19/07/99, DO/SC no DO/SC n. 16.210 de 19/07/99 —
do Pré-Escolar a n. 16.210 de 19/07/99 Autoriza funcionamento fora da Sede —
4*  Série do  Ensino Convénio com Prefeitura Municipal de
Fundamental Truvo.

2) Suspensdo de oferta de Vestibular a
partir do 2°S/1999.

e Hab. Magistério ~ das | Lic. Plena 50 Anual Noturno/ 02/08/99 | Par. 129/95/CEE, 04/07/95 Par. 158/99/CEE, 29/06/99 5 anos HABILITACAO 1) Res. 05/99/CONSU, Par.
Matérias Pedagégicas do Urussanga Port. Min. 355, 19/04/96 Res. 38/99/CEE, 29/06/99 SUSPENSA 156/99/CEE e Dec. Est. 373 publicado
Ensino Médio e Magistério Dec. Est. 370, 19/07/99, DO/SC no DO/SC n. 16.210 de 19/07/99 —
do Pré-Escolar a n. 16.210 de 19/07/99 Autoriza funcionamento fora da Sede —
4*  Série do  Ensino Convénio com Prefeitura Municipal de
Fundamental Urussanga.

2) Suspensdo de oferta de Vestibular a
partir do 1°S/2000.

® Hab. Magistério da| Lic. Plena 50 Semestral Noturno/ 21/02/00 | Res. 23/99/CONSU, 29/10/99 Par. 110/04/CEE, 11/05/04 5anos | Res. 23/99/CONSU 1) Suspensdo da oferta de Vestibular a
Educacdo Infantil e Séries Cricitima Res. 23/04/CEE, 11/05/04 partir do 2°S/2000.

Iniciais do Ensino Dec. Est. 1.881, 31/05/04, DO/SC
Fundamental n. 17.406 de 31/05/04

e Hab. Magistério das Séries | Lic. Plena 50 Semestral Noturno/ 31/07/00 | Res. 02/00/CONSU, 16/05/00 Par. 110/04/CEE, 11/05/04 5anos | Res. 74/03/CONSEPE -
Iniciais do Ensino Criciima Res. 23/04/CEE, 11/05/04
Fundamental Dec. Est. 1.881, 31/05/04, DO/SC

n. 17.406 de 31/05/04

o Hab. Magistério das Séries [ Lic. Plena 50 Anual Noturno/ 31/07/00 | Res. 02/00/CONSU, 16/05/00 Par. 110/04/CEE, 11/05/04 5anos | Res. 74/03/CONSEPE [1) Res. 03/00/CONSU e Par.
Iniciais do Ensino Turvo Res. 23/04/CEE, 11/05/04 85/00/CEE — Autoriza funcionamento
Fundamental Dec. Est. 1.881, 31/05/04, DO/SC fora da Sede — Convénio com a

n. 17.406 de 31/05/04 Prefeitura Municipal de Truvo.
2) Suspensdo de oferta de Vestibular a
partir do 1°S/2001.

Psicologia 50 Semestral Matutino/ [ 02/08/99 | Res. 22/98/CONSU, 10/11/98 Par. 325/04/CEE, 26/10/04 5anos | Res. 28/99/CONSU 1) Res. 16/99/CONSU - Altera o

® Bacharelado Bacharel Criciima Par. 127/00/CEE, 16/05/00 Res. 56/04/CEE, 26/10/04 niimero de vagas ofertadas.

® Psicélogo Psicélogo Dec. BEst. 2.626, 12/11/04, DO/SC 2) Res. 28/99/CONSU - Altera a carga

n. 17.516 de 12/11/04

horiria, valor crédito, tempo de duragio
e titulag@o.
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Secretariado Executivo Bacharel 50 Anual Noturno/ 22/02/99 | Res. 02/99/CONSU, 04/02/99 Par. 254/02/CEE, 28/05/02 S5anos | Res. 89/03/CONSEPE -
Criciima Res. 122/02/CEE, 28/05/02
Dec. Est. 5.028, 17/06/02, DO/SC
n. 16.928 de 18/06/02
Tecnologia em Automagio Tecndlogo 40 Semestral Noturno/ 22/08/99 | Res. 13/99/CONSU, 02/06/99 Par. 36/03/CEE, 01/04/03 5 anos Res. 13/99/CONSU 1) Convénio com SATC.
Industrial Criciima Res. 16/03/CEE, 01/04/03 2) Res. 08/04/CONSU — Suspensdo de

Dec. Est. 235, 14/05/03, DO/SC oferta de processo seletivo inicial a

n. 17.152 de 14/05/03 partir do 1°S/2005.

Tecnologia em Ceramica Tecndlogo 40 Anual Noturno/ 20/03/95 | Par. 183/94/CEE, 06/09/94 Par. 73/99/CEE, 06/04/99 5anos | Res. 29/00/CONSEPE -
Criciima Dec. Fed. de  27/12/94,] Res. 16/99/CEE, 06/04/99
DO.U de 28/12/97 Dec. Est. 210, 07/05/99, DO/SC,

n. 16.160 de 07/05/99

RE-RECONHECIMENTO:

Par. 08/05/CEE, 22/02/05 5 anos

Res. 04/05/CEE, 22/02/05

Dec. Est. 2988, 15/03/05, DO/SC

n. 17.598 de 15/03/05

Tecnologia em Tecndlogo 40 Semestral Noturno/ 22/08/99 | Res. 14/99/CONSU, 02/06/99 Par. 321/02/CEE, 17/12/02 3anos | Res. 34/02/CONSEPE | 1) Convénio com SATC.
Eletromecanica Cricitima Res. 663/02/CEE, 17/12/02 2) Res. 08/04/CONSU — Suspensio de
Dec. Est. 51, 20/02/03, DO/SC oferta de processo seletivo inicial a
n. 17.100 de 20/02/03 partir do 1°S/2005.
Tecnologia em Gestio de Tecnélogo 50 Semestral Noturno/ - Res. 25/03/CONSU, 12/12/03 - - Res. 25/03/CONSU 1) Res. 03/04/CONSU - Altera inicio
Empreendimento da Satide Cricitima de funcionamento.
2) Par. 129/04/CEE — comunicagdo da
oferta do curso.
3) Sem oferta até presente data.
Tecnologia em Gestdo de Tecndlogo 50 Semestral Noturno/ 02/08/04 | Res. 23/03/CONSU, 12/12/03 - - Res. 23/03/CONSU 1) Res. 03/04/CONSU - Altera inicio de
Marketing Cricitima funcionamento.
2) Par. 129/04/CEE — comunicagdo da
oferta do curso.
Tecnologia em Gestio de Tecnélogo 50 Semestral Noturno/ 02/08/04 | Res. 22/03/CONSU, 12/12/03 - - Res. 22/03/CONSU 1) Res. 03/04/CONSU - Altera inicio de
Pequeno e Médio Cricitima funcionamento.
Empreendimento 2) Par. 129/04/CEE — comunicagdo da
oferta do curso.
Tecnologia em Gestdo de Tecndlogo 50 Semestral Noturno/ 02/08/04 | Res. 24/03/CONSU, 12/12/03 - - Res. 24/03/CONSU 1) Res. 03/04/CONSU - Altera inicio de
Pessoas Cricitima funcionamento.
2) Par. 129/04/CEE — comunicagdo da
oferta do curso.
Tecnologia em Gestdo de| Tecnélogo 50 Semestral Noturno/ - Res. 02/04/CONSU, 01/04/04 - - Res. 02/04/CONSU 1) Nao ofertado em fungdo da falta de
Supermercados Cricitima demanda. Inscritos remanejados para o
Curso  Seqiiencial de  Formagdo
Especifica em  Administracio de
Supermercados. (2°S/2004).
Tecnologia em Moda e Estilo | Tecnélogo 40 Semestral Noturno/ 21/02/00 | Res. 20/99/CONSU, 09/09/99 Par. 284/03/CEE, 28/10/03 5 anos Res. 20/99/CONSU 1) Convénio com SATC/SENAIL
Criciima Res. 119/03/CEE, 28/10/03 2) Desde 2000, ofertado uma entrada

Dec. Est. 1.014, 14/11/03, DO/SC ano, com 40 vagas.

n. 17.279 de 14/11/03 3) Res. 08/04/CONSU - Suspensdao do
processo seletivo inicial a partir do
1°S/2005.

4) Res. 10/04/CONSU - Autoriza a
oferta de processo seletivo inicial —
1°5/2005.
5) Res. 04/05/CONSU - Mantém o
processo seletivo inicial (vestibular).
Tecnologia em Polimeros Tecndlogo 40 Semestral Noturno/ 25/07/01 | Res. 02/01/CONSU, 09/03/01 Par. 403/04/CEE, 07/12/04 5anos | Res. 02/01/CONSU 1) Convénio com SATC/SENAIL
Cricitima Res. 74/04/CEE, 07/12/04 2) Suspensdo da oferta do processo
Dec. Est. 2777, 17/12/04, DO/SC seletivo inicial no 1°S/2004, 2°S/2004 e

n. 17.540 de 17/12/04

1° S/2005, em razdo da baixa demanda
de inscritos.

3) Res. 08/04/CONSU - Suspensdo do
processo seletivo inicial a partir do
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1°S/2005.
4) Res. 10/04/CONSU - Autoriza a
oferta de processo seletivo inicial —
1°S/2005.
5) Face a baixa demanda foi novamente

retirado do processo seletivo do
1°S/2005.

6) Res. n. 04/05/CONSU - Mantém o
processo seletivo inicial

(vestibular)/condicionado a demanda.

Tecnologia em Tecndlogo 40 Semestral Noturno/ 25/07/01 | Res. 01/01/CONSU, 09/03/01 Par. 29/05/CEE, 22/03/05 5 anos Res. 12/03/CONSEPE | 1) Convénio com SATC.
Telecomunicagdes Cricitima Res. 09/05/CEE, 22/03/05 2) Suspensdo do processo seletivo
Dec. Est. 3.123, 09/05/05, DO/SC inicial no 2°S/2004, em razdo da baixa
n. 17.633 de 09/05/05 demanda de inscritos.
3) Res. 08/04/CONSU — Suspensdo de
oferta de processo seletivo inicial a
partir do 1°S/2005.
FONTE: Secretaria dos Conselhos Dados atualizados até 21/12/2005
3.2.3 Quadro Demonstrativo da Situacio Legal dos Cursos Seqiienciais da UNESC
CURSO MODALI- VAGAS | ENTRADA | TURNO/ INICIO DOCUMENTO DE RECONHECIMENTO MATRIZ OBSERVACAO
CURRICULAR
DADE LOCAL FUNC. AUTORIZACAO DOCUMENTO PRAZO Acesse:
www.unesc.net/?
ver=secretaria
Administragio de Formagio 40 Anual Noturno/ 19/02/01 | Res. Ql/OO/PR()-REITORIA Par. 662/02/CEE, 17/12/02 3 anos Res. 1) Par. 79/01/CEE — Comunicagdo de implantacdo
Supermercados Especifica Criciima ACADEMICA, 05/12/00 Res. 320/02/CEE, 17/12/02 gO/O4/CONSEP do curso.
n. 17.100 de 20/02/03 vagas -&p :
3) Oferta de 04 turmas até o presente momento.
Formagao de Agentes para Comple- 50 Anual Matutino/ 1°S/06 [ Res. 11/05/CONSU, 30/11/05 - - Res. 1) Regime Especial: sabados.
o Desenvolvimento mentacgio de Vespertino/ 11/05/CONSU, 2) Curso em comvénio com Governo do Estado de
Regional Estudos Cricitima 30711105 Santa  Catarina, Secretaria do Estado de
Desenvolvimento Regional de Cricitima.
Transagoes Imobilidrias Formagao 40 Semestral - 04/03/02 | Res. 02/02/CONSU, 14/03/02 - - - 1) Par. 93/02/CEE — Comunicagdo de implantacdo
Especifica do curso.
2) Suspensa a oferta por falta de demanda no
1°5/2002.
3) Curso ndo ofertado até a presente data.
Transito Formagio 40 Semestral Noturno/ 19/02/01 [Res. 02/00/PRO-REITORIA | Par. 51/03/CEE, 08/04/03 5 anos Res. 1) Par. 79/01/CEE — Comunicagdo de implantacdo
Especifica Criciima ACADEMICA, 05/12/00 Res. 22/03/CEE. 08/04/03 01/03/CONSU do curso.
D s s o o e
n. 17.152 de 14/05/03 :
3) Oferta de 03 turmas até o presente momento.
4) Em 2005, curso em regime especial: 6* feiras —
vespertino e noturno e sdbados — matutino e
vespertino.

FONTE: Secretaria dos Conselhos

Dados atualizados até 21/12/2005
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3.2.4 Vestibular — Relacdo Candidato/Vaga — 2005

CURSO E HABILITAGAO TURNG | vagag |PURACAC iNDICE | INDICE
(ANOS)
2005/1 |2005/2
ADMINISTRACAO DE EMPRESAS N 50 4,0 3,87 1,89
ADMINISTRACAO DE EMPRESAS M 50 4,0 0,84 -
ADMINISTRACAO - Comércio Exterior N 50 4,0 2,67 1,94
ARQUITETURA E URBANISMO Y% 40 5,0 1,75 0,73
ARTES VISUAIS - Licenciatura N 50 4,0 2,60 -
ARTES VISUAIS - Bacharelado N - - 1,48
CIENCIAS BIOLOGICAS - Licenciatura N 50 4,0 - 2,78
CIENCIAS BIOLOGICAS — Bacharelado v 50 4,0 1,76 -
CIENCIA DA COMPUTACAO N 50 4,5 2,86 1,29
CIENCIAS CONTABEIS N 50 4,5 2,40 1,76
DIREITO M 50 5,0 2,13 1,33
DIREITO N 50 5,0 3,96 2,31
ECONOMIA N 50 4,5 1,00 0,67
EDUCAGCAO FISICA — Bacharelado M 45 4,0 1,49 0,72
EDUCAGCAO FiSICA - Licenciatura N 45 4,0 4,22 2,22
ENFERMAGEM - Bacharelado V 40 4,0 3,09 1,79
ENGENHARIA DE AGRIMENSURA N 40 5,0 0,86 -
ENGENHARIA AMBIENTAL M 50 5,0 1,81 0,78
ENGENHARIA CIVIL N 50 5,0 2,84 1,51
ENGENHARIA DE MATERIAIS M 40 5,0 1,94 0,62
FARMACIA | 40 4,5 2,22 0,67
FISIOTERAPIA | 40 5,0 1,84 0,51
GEOGRAFIA N 50 4,0 - 0,40
HISTORIA N 50 4,0 1,02 -
LETRAS - Portugués/Espanhol N 50 4,0 - 0,43
LETRAS - Portugués/Inglés N 50 4,0 1,27 -
LETRAS - Portugués/Inglés - Orleans N 50 4,0 - -
MATEMATICA — Licenciatura N 50 4,0 1,73 -
MEDICINA | 32 6,0 11,63 10,63
NUTRICAO (28) Y% 50 4,0 2,09 0,78
PEDAGOGIA - N 50 4,0 0,96 0,48
PSICOLOGIA - Bacharelado M 50 5,0 1,55 1,11
SECRETARIADO EXECUTIVO N 50 4,0 0,93 -
TECNOLOGIA EM AUTOMACAO N 40 35 - -
TECNOLOGIA EM CERAMICA N 40 3,5 1,44 -
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TECNOLOGIA EM ELETROMECANICA N 40 3,5 -
TECNOLOGIA EM MODA E ESTILO N 40 3,5 2,40
TECNOLOGIA EM POLIMEROS N 40 -
TECNOLOGIA EM TELECOMUNICAGCOES N 40 -
Legenda: M — Matutino N — Noturno | — Integral

OBS: No numero de vagas estao incluidas também as vagas destinadas ao SAEM

Fonte: Setor de Concursos

3.2.5 Alunos matriculados na Graduagdo por Sexo - Matricula Inicial - 2005

12 Sem 2° Sem
Curso Turno = M F M
Administracdo Comércio Exterior N 256 | 208 | 249 | 204
Administracdo de Empresa N 223 | 258 | 240 | 250
Administragdo de Empresa M 81 80 72 67
Arquitetura e Urbanismo \Y 101 | 52 | 102 | 56
Artes Visuais N 93 26 89 22
Artes Visuais-bacharelado N 17 14 50 30
Artes Visuais-licenciatura N 59 22 59 19
Ciéncias Biolégicas- licenciatura N 181 | 44 | 177 | 47
Ciéncias Biolégicas- bacharelado \Y 63 40 48 37
Ciéncia da Computagéo M 3 8 1 4
Ciéncia da Computagéo N 67 | 267 | 55 | 272
Ciéncias Contabeis N 274 | 245 | 280 | 244
Ciéncias Curta e Habilitagdo Plenas em Biologia e
Matemética N 3 1 1 -
Direito (Mat.) M 288 | 183 | 279 | 193
Direito (Not) N | 252 | 305 | 264 | 296
Economia N | 256 | 158 | 166 | 161
Educagao Artistica - - - -
Educagao Fisica — Licenciatura N 216 | 221 | 208 | 218
Educagéo Fisica — Bacharelado M 59 78 71 100
Enfermagem vV _|268| 31 |300]| 37
Engenharia Ambiental M 122 | 159 | 117 | 176
Engenharia Civil N 115 | 302 | 116 | 305
Engenharia de Agrimensura N 19 103 19 98
Engenharia de Materiais M 56 150 54 148
Farmécia | |217 | 72 | 195 | 65
Fisioterapia | 1280 | 83 | 263 | 79
Geografia N | 69 | 67 | 59 | 62
Geografia (Magister) N 34 13 34 13
Historia-Licenciatura N 1 2 1 -
Histéria-Licenciatura e Bacharelado N 118 95 108 82
Letras habilitagdo Portugués/Inglés N 193 27 165 21
Letras habilitagdo Portugués/Espanhol N 85 9 85 7
Letras - Orleans N 51 4 41 4
Matematica N [166 | 55 | 162 | 45

138



Medicina

| 143 | 150 | 165 | 158
Nutriggo VN | 1565 | 7 | 166 | 7
Pedagogia - Criciuma N 294 5 296 5
Pedagogia - Turvo N 17 0 - -
Psicologia M | 410 | 51 | 398 | 55
Secretariado Executivo N 167 0 160 -
Tecnologia em Automagéo Industrial N 8 152 8 116
Tecnologia em Ceramica N 31 128 22 101
Tecnologia em Eletromecénica N 2 177 2 136
Tecnologia em Moda e Estilo N 158 12 121 9
Tecnologia em Polimeros N 8 20 9 24
Tecnologia em Telecomunicagdes N 8 78 8 61
Tecnologia em Gestédo Peq. E Médio Empreendimento N 10 30 03
Tecnologia em Gestao de Marketing N 53 50 44 54
Tecnologia em Gestéo de Pessoas N 30 16 42 32
TOTAL 5780 | 4258 | 5577 | 4143
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3.2.6 Distribui¢@o dos alunos matriculados nos Cursos de Graduagdo na Unesc, segundo as modalidades de acesso ao Ensino Superior - 1° semestre/2005

ADM.COM.EXT. N 50 45 24 | 25 49 5 0 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 51
ADM.EMP. (MAT.) M 50 45 16 | 15 31 5 0 2 2 18 3 5 8 8 3 5 8 49
ADM.EMP. (NOT.) N 50 45 21 | 24 45 5 1 3 4 0 0 0 0 0 0 0 0 49
ARQUITETURA \ 40 32 10 | 19 29 8 2 3 5 0 0 0 0 0 0 0 0 34
ARTES VISUAIS LIC. N 50 45 19 | 29 48 5 3 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 51
C.COMPUTACAO N 50 42 39 | 6 45 8 4 3 7 0 0 0 0 0 0 0 0 52
C.BIOLOGICAS BACH. \ 50 45 14 | 27 41 5 0 5 5 0 0 0 0 0 0 0 0 46
C.CONTABEIS N 50 45 22 | 23 45 5 2 5 7 0 0 0 0 0 0 0 0 52
DIREITO-MAT. M 50 45 16 | 28 44 5 0 6 6 0 0 0 0 0 0 0 0 50
DIREITO-NOT. N 50 45 23 | 26 49 5 3 2 5 0 0 0 0 0 0 0 0 54
ECONOMIA N 50 45 20 | 18 38 5 0 0 0 13 4 8 12 1 0 1 1 51
ED.FiSICA BACH. M 45 41 26 | 13 39 4 4 1 5 0 0 0 0 0 0 0 0 44
ED.FiSICA LICENC. N 45 37 24 | 17 41 8 0 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 43
ENFERMAGEM Vv 40 35 5 | 31 36 5 0 4 4 0 0 0 0 0 0 0 0 40
ENG2 AMBIENTAL M 50 42 17 | 26 43 8 3 3 6 0 0 0 0 0 0 0 0 49
ENGE CIVIL N 50 45 43 | 9 52 5 3 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 55
ENG2 AGRIMENSURA N 40 36 13 | 2 15 4 0 0 0 25 0 0 0 24 13 1 14 29
ENG2 MATER. M 40 36 32 | 8 40 4 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 41
FARMACIA | 40 32 8 | 32 40 8 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 41
FISIOTERAFIA | 40 32 7 | 31 38 8 0 3 3 0 0 0 0 0 0 0 0 41
HISTORIA N 50 45 22 | 15 37 5 0 2 2 11 0 2 2 9 0 2 2 43
LETRAS PORT/ING. N 50 45 2 | 42 44 5 0 0 0 6 0 3 3 2 2 0 2 49
MATEMATICA N 50 45 10 | 38 48 5 1 3 4 0 0 0 0 0 0 0 0 52
MEDICINA | 32 32 15 | 28 38 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 38
NUTRICAO VIN 50 45 0 | 49 49 5 0 3 3 0 0 0 0 0 0 0 0 52
PEDAGOGIA N 50 45 1 34 35 5 0 2 2 13 0 4 4 7 1 6 7 48
PSICOLOGIA M 50 42 10 | 35 45 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 45
SECRETARIDO EXEC. N 50 45 0 | 31 31 5 0 0 0 19 0 3 3 16 0 15 15 49
TEC.CERAMICA N 40 36 28 | 9 37 4 1 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 39
TEC.GESTAO MARKETING N 50 50 25 36 61 61
TEC.MODA E ESTILO N 40 40 4 | 36 40 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 40

Fonte: Secretaria Académica
Obs: Em nio havendo excedentes a chamar pelo SAEM preencheu-se as vagas com excedentes do vestibular - ACAFE e por REOPCAO
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3.2.7Distribui¢do dos alunos matriculados nos Cursos de Graduacio na Unesc, segundo as modalidades de acesso ao Ensino Superior - 2° semestre/2005

ADM.COM.EXT. 50 47 18 | 30 48 3 010 0 0 00 0 0 010 0
ADM.EMP. (NOT.) 50 47 24 | 25 49 3 010 0 0 00 0 0 010 0
ARQUITETURA 40 37 6 4 10 3 010 0 28 00 0 10 111 2
ARTES VISUAIS-BACH. 50 50 17 | 32 49 - 010 0 0 00 0 0 010 0
C.COMPUTAGAO 50 45 36 7 43 5 210 2 5 011 1 0 01 1
C.BIOLOGICAS LICEN. 50 45 12 | 35 47 5 013 3 0 00 0 0 010 0
C.CONTABEIS 50 46 16 | 29 45 4 3 |1 4 0 010 0 0 0[]0 0
DIREITO-MAT. 50 48 29 | 21 50 2 010 0 0 00 0 0 0]0 0
DIREITO-NOT. 50 48 25 | 24 49 2 110 1 0 010 0 0 010 0
ECONOMIA 50 49 10 | 18 28 1 010 0 0 010 0 16 5 |17 22
ED.FiSICA BACH. 45 43 17 5 22 2 010 0 6 110 1 12 819 17
ED.FiSICA LICENC. 45 41 22 | 22 44 4 0 [1 1 0 00 0 0 010 0
ENFERMAGEM 40 38 4 37 41 2 010 0 0 00 0 0 0[]0 0
ENG2 AMBIENTAL 50 45 21 3 24 5 010 0 19 00 0 10 3|3 6
ENGE CIVIL 50 47 40 9 49 3 010 0 0 010 0 0 0[]0 0
ENG2 MATER. 40 37 12 1 13 3 110 1 19 0|0 0 14 5|2 7
FARMACIA 40 36 4 10 14 4 0 [1 1 18 010 0 12 315 8
FISIOTERAFIA 40 37 2 5 7 3 010 0 29 01 1 18 117 8
GEOGRAFIA 50 45 7 5 12 5 110 1 32 00 0 27 3|8 11
LETRAS PORT/ESP. 50 49 1 13 14 1 010 0 29 02 2 28 219 11
MEDICINA 32 32 11 | 28 34 - 010 0 0 00 0 0 010 0
NUTRICAO 50 45 2 16 18 0 [1 1 29 00 0 11 01]3 3
PEDAGOGIA 50 50 0 21 21 - 010 0 16 00 0 26 0113 13
PSICOLOGIA 50 47 7 29 36 3 0 |1 1 13 0 0 0 0|0 0
TEC.GESTAO DE PESSOAS 50 50 17 |16 33

Fonte: Secretaria Académica
Obs: Em nio havendo excedentes a chamar pelo SAEM preencheu-se as vagas com excedentes do vestibular - ACAFE e por REOPCAO

Fonte: Secretaria Académica
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3.2.8 Transferéncias Recebidas e Expedidas por Curso e Semestre - 2005

Curso Turno FOERARED Total pedieds Total
12 Sem | 22 Sem 12 Sem | 22 Sem

Administracdo Comércio Exterior N 1 4 5 5 5 10
Administracdo de Empresa 2 2 4 1 3
Administracéo de Empresa 6 5 11 23 32
Arquitetura e Urbanismo 3 5 8 2
Artes Visuais 1 2 3 2
Ciéncias Bioldgicas- licenciatura 0 0 0 0
Ciéncias Biolégicas- bacharelado 1 0 1 0
Ciéncia da Computagéo 0 4 4 5
Ciéncias Contébeis 4 3 7 4
Direito 2 5 7 10
Direito 10 12 29

Economia 1 3

Educagao Fisica — Licenciatura 5 13

Educagéo Fisica — Bacharelado 0 2

Enfermagem 15 24

Engenharia Ambiental
Engenharia Civil

Engenharia de Agrimensura

Engenharia de Materiais

Farmacia

Fisioterapia

Geografia

Histéria-Licenciatura

Histéria-Licenciatura e Bacharelado

Letras habilitagdo Portugués/Inglés
Letras habilitagdo Portugués/Espanhol

Matematica

Medicina
Nutricao V/N
Pedagogia - Criciima
Psicologia

—ZZ2Z2Z2Z2IZ2—|—IZZ2ZE<EZIZIZIEZIZI<KIZIZIK|IZIZ

Secretariado Executivo

Tecnologia em Automacao Industrial

Tecnologia em Ceramica
Tecnologia em Eletromecanica
Tecnologia em Moda e Estilo

Tecnologia em Polimeros

OO0 [WOWOOIMV|OC|C|OI|= = |O || [O[ND|00(N
= OO0 O(dhOCOIOCO(W|A|m|IOINVN|OCO|IOCO|IOIN|(=[OCOO=OCIOINV|WIM|W|M|O|O|OC[=[DN|(ON
= O= |2 ONMNOCONVWIAINDIOC|IOMO|IO|IO|AR[NOCO[W|(=[=|W|h~|©O©

QOO |IC|ICIO|=|WINWW=WWINO|=|~|lO|=|O|N|W
QOO |ICICIO|= |0 WO WA WWHAO|I=|O|=|N|O|O |~

Tecnologia em Telecomunicagdes

Tecnologia em Gestao Peq. E Médio

OO0 ©O OO |=|= OO OIMVO|IO|m|IO|W|IOCOICO|IOIN=OCON|=|=|=|=|dh|NOO|O|O|—=|O

Z|1Z| Z2 |Z|1Z2|Z2|1Z2|1Z2|1Z2|Z2|Z |2

Empreendimento 0 0 0 0 0
Tecnologia em Gestao de Marketing 0 1 1 0 0
Tecnologia em Gestao de Pessoas 0 0 0 0 0
TOTAL 83 90 173 69 55 124

Fonte: Secretaria Académica
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3.2.9 Cursos com Casos Especiais de Matricula

Cursos com Casos Especiais de Matricula

TOTAL GERAL : 1° e 2° SEMESTRE/2005

1.

ADMINISTRACAO DE EMPRESAS E

ADMINISTRACAO — COMERCIO EXTERIOR

50

. ARQUITETURA E URBANISMO

04

. ARTES VISUAIS

18

. CIENCIAS BIOLOGICAS — LICENCIATURA E BACHARELADO

38

CIENCIAS CONTABEIS

43

. CIENCIA DA COMPUTACAO

11

. DIREITO

72

2
3
4
5.
6
7
8

. ECONOMIA

29

9.

EDUCACAO FISICA — LICENCIATURA E BACHARELADO

60

10.

ENGENHARIA DE AGRIMENSURA

04

11.

ENGENHARIA AMBIENTAL

11

12.

ENGENHARIA CIVIL

11

13.

ENGENHARIA DE MATERIAIS

06

14.

ENFERMAGEM

06

15

. FISIOTERAPIA

15

16.

FARMACIA-

04

17.

GEOGRAFIA - LICENCIATURA — MAGISTER

07

18.

HISTORIA

18

19.

LETRAS-INGLES /ESPANHOL

17

20.

MATEMATICA

13

21.

MEDICINA

15

22.

NUTRICAO

04

23.

PEDAGOGIA

04

24.

PSICOLOGIA

22

25.

SECRETARIADO EXECUTIVO

09

26.

TECNOLOGIA EM CERAMICA

08

27.

TECNOLOGIA EM AUTOMACAO INDUSTRIAL

02

28.

TECNOLOGIA EM GESTAO DE PESSOAS

04

29.

TECNOLOGIA EM ELETROMECANICA

03

30.

TECNOLOGIA EM MODA E ESTILO

03

31.

TECNOLOGIA EM GESTAO DE MARKETING

03

32.

TECNOLOGIA EM PEQUENO E MEDIO EMPREENDIMENTO

02

33.

TECNOLOGIA EM POLIMEROS

01

34.

TECNOLOGIA EM TELECOMUNICACOES

00

35.

SEQUENCIAL — ADMINISTRACAO DE SUPERMERCADOS

00

36.

SEQUENCIAL — TRANSITO

00

TOTAL

517

TOTAL DE CASOS ESPECIAIS ANALISADOS - 1°E 2° SEMESTRES: 517

TOTAL DE CASOS DEFERIDOS: 385 (74,5%)
TOTAL DE CASOS INDEFERIDOS: 132 (25,5%)
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3.2.10 Alunos Concluintes por Curso e Semestre

Concluintes - 2005

Curso Turno
19Sem | 2°Sem

Administracdo Comércio Exterior N 23 30
Administracdo de Empresa M 16 5
Administracéo de Empresa N 4 35
Artes Visuais-Bacharelado N 1 17
Artes Visuais-Licenciatura N 2 6
Ciéncia da Computacéo M 1 4
Ciéncia da Computacéo N 11 1
Ciéncias Bioldgicas- licenciatura N 44 3
Ciéncias Contébeis N 28 41
Direito M 29 27
Direito N 40 45
Economia N 5 10
Educagao Fisica — Licenciatura N 48 43
Enfermagem vV 35
Engenharia de Agrimensura N 0 11
Engenharia Ambiental M 2 6
Engenharia Civil N 8 11
Engenharia de Materiais M 11 15
Farmécia | 43 28
Fisioterapia | 21 33
Geografia N 23
Geografia Magister 42
Histéria-Licenciatura N 0
Histéria-Licenciatura e Bacharelado N 1 29
Letras habilitagdo Portugués/Inglés N 26
Letras habilitagdo Portugués/Espanhol N 13
Matematica N 0 33
Pedagogia-hab.Mag.da Educacéo Infantil
e Séries Iniciais do Ensino Fundamental

N 0
Pedagogia-hab.Mag.da Educacéao Infantil
e Séries Iniciais do Ensino
Fundamental(Criciima) N 20 o7
Pedagogia-hab.Mag.da Educacéao Infantil
e Séries Iniciais do Ensino
Fundamental(Turvo) N 0
Psicologia M 24 19
Secretariado Executivo N 0 34
Tecnologia em Automagéo Industrial N 15 12
Tecnologia em Cerémica N 19 2
Tecnologia em Eletromecéanica N 22 15
Tecnologia em Moda e Estilo N 26 3
Tecnologia em Polimeros N 0 14
Tecnologia em Telecomunicagdes N 4 13
TOTAL 523 0

Fonte: Secretaria Académica
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3.2.11 Dados gerais sobre Estagios Curriculares — 2005

U6 Quantidade de Estagidrios
128em [22Sem | Total
Administracdo Comércio Exterior 0
Administracdo de Empresa 0
Administracédo de Empresa 0
Artes Visuais 23 24 47
Ciéncia da Computacéo 0
Ciéncias Biolégicas 56 60 116
Educagéo Fisica — Licenciatura 27 22 49
Engenharia de Agrimensura 13 10 23
Engenharia Ambiental 0
Engenharia Civil 11 12 23
Engenharia de Materiais 11 13 24
Farmacia 43 31 74
Fisioterapia 203 218 421
Geografia 23 17 40
Historia 69 84 153
Letras habilitagdo Portugués/Inglés 0
Letras habilitagdo Portugués/Espanhol 0
Matematica 0
Pedagogia 51 61 112
Psicologia 183 | 175 358
Secretariado Executivo 27 31 58
Tecnologia em Automagao Industrial 16 14 30
Tecnologia em Ceramica 26 15 41
Tecnologia em Eletromecanica 21 24 45
Tecnologia em Moda e Estilo 25 4 29
Tecnologia em Polimeros 18 18
Tecnologia em Telecomunicagbes 4 14 18
TOTAL 832 847 1679

Fonte: Secretaria Académica

3.2.12 Estagios extra-curriculares por cursos

Adm. Com. Exterior 86 93 179
Administracio / Mat. 6 6 12
Administracdo / Not. 44 61 105
Artes Visuais 14 16 30
C. Contabeis 40 56 96
Ciéncia da Computacio 29 33 62
Ciéncias Bioldgicas 9 12 21
Direito /Mat. 53 66 119
Direito/ Not. 71 97 168
Economia 43 59 102
Educacdo Fisica 100 113 213
Eng. Agrimensura 18 19 37
Engenharia Ambiental 21 25 46
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Engenharia Civil 26 34 60
Engenharia de Materiais 9 10 19
Farmdcia 2 10 12
Fisioterapia 4 4 8
Geografia - - -
Historia 10 13 23
Letras/Portugués-Espanhol 4 5 9
Letras/Portugués-Inglés 13 14 27
Matemdtica 13 12 25
Medicina 1 1 2
Nutri¢do 8 8 16
Pedagogia 41 46 87
Psicologia 13 21 34
Secretariado Executivo 23 29 52
Tecnologia em Moda e Estilo 6 6 12
Tecnolggla em Automacio 9 3 17
Industrial
Tecnologia em Ceramica 7 5 12
Tecnologia em Eletromecanica 4 5 9
Tecnologia em Polimeros 3 3 6
Tecnologia em Telecomunicagdes 1 2 3
Tec. Gestdo de Pequeno e Médio
oy 2 2 4
Empresério
Tec. Gestdo Marketing 3 8 11
Arquitetura e Urbanismo 5 5 10
Enfermagem 6 13 19
Tecnologia Gestio de Pessoas - 4 4
Engenharia de Seguran¢a no ) 1 1
Trabalho
Fisiologia do Exercicio - 1 1
TOTAL 747 926 1673

Fonte: Setor de Estagios

3.2.13 Cursos Seqiienciais

Curso Coﬁ:':(l::i;gﬁto Modalidade Turno || Vagas || Matriculados (| Conclusoes
Administracao || Supermercados Form:ag-ao Noturnof| 40 20 -
Especifica
Formacao em A Formacao
Transito Transito Especifica Noturno] 40 19 ]

Fonte: Cursos Seqil

enciais
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3.2.14 Viagens de Estudo

Viagens de Estudo realizadas em 2005

Curso ou Diretoria Quantidade

Administracdo e Comércio Exterior 09
Arquitetura 09
Artes Visuais

CAP 38
Ciéncias Bioldgicas Licenciatura 14
Ciéncias Bioldgicas Bacharelado 12
Ciéncias Contdbeis 06
Ciéncias da Computagao 0
Economia

Educacdo Fisica 07
Enfermagem 06
Engenharia Civil 04
Engenharia de Agrimensura 09
Engenharia de Materiais 17
Farmacia 08
Geografia 09
Geografia Magister 04
Historia 05
Matematica 02
Nutri¢do 07
Pedagogia 06
Psicologia 06
Pés-Graduagao Latu Sensu 03
Secretariado Executivo 05

Total

Fonte: Cursos de Graduacio e Diretorias
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3.3 Ensino de P6s-Graduacao

3.3.1 Cursos de Pés-Graduagdo Lato-Sensu Institucional

AREA DE TURNO MONOGRAF | CONCLUS
CURSO | CONCENTRAC | MODALIDADE vAGAs | MATRICU | 18 OES SEM
A0 LADOS | DEFENDIDA | MONOGR
s AFIA
Engenharia de Regime
Seguranga do Engenharia Especializagao - | Especial 40 29 23 0
Trabalho I
Gestao .. ~ Especializagdo Regin_le
Empresarial V Administrago MBA- Especial 40 35 09 0
Gestao . . - Especializagdo 2°
Empresarial TV Administracao MBA Modalid = 17 12 0
Psicopedagogi Regime
a Clinica e Educacdo Especializagio | Especial 35 32 = 0
Institucional IT
Lingua Regime
Portuguesa: Especial 26
" ’ Educacio Especializagio — 35 29 0
Fendmeno
Sécio Politico
Gestao .. ~ Especializagdo Regin_le
Empresarial VI Administragdo MBA Especial 40 34 0 0
Treinamento Regime 0
: Educagio Especializagdo - | Especial 35 32 22
Esportivo
Gestdo Eesecializaca Regime
Empresarial Administracio i ecﬁéfgao ~ | Especial 40 32 0 0
VII
Gerenciamento ecialipac Regime
de Banco de Informética ESPCC;Z];Z;@“’ ~ | Especial 30 21 v 0
Dados IT
Histéria Regime
Cultural e Educacio Especializagao — | Especial 35 35 12 0
Social
et 6 Especializacdo Regime
Seguranca do Engenharia MBI.) A ¢ Especial 35 31 0 0
Trabalho II
e ak Especializacido Regime
Recursos Educacio P ¢ Especial 35 30 03 0
Naturais
Gestao .. - Especializacdo Regime
Tributaria Administragdo MBA Especial 40 39 0 0
Educacao Regime
Matematica Educagdo Especializacdo | Especial 35 32 07 0
v
Treinamento Regime
Esportivo I Educagio Especializagio Especial 35 35 0 0
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Gestdo Especializacao Regin-le
Empresarial Administracao P ¢ Especial 35 34 g
MBA-
VIII
Gestdo de . ~ Especializagio — | Regime
Pessoas Administracio o Especial 35 31 0
Geréncia da .. - Especializacido Regime
Produggo IIT Administracio MBA Especial 35 27 0
. Especializagi Regime
Ensino da Arte Educagdo Speelaizagao Espgecial 30 35 0
.. .. - o Regime
Direito Civil Direito Especializagdo — Especial 35 38 0
Didatica e Regime .
Metodologia . L Especial
do Ensino Educacdo Especializagdo - 35 35
Superior 111
Psicopedagogi Regime ”
{ni Especial
aC.l 1ica e Educacao Especializagdo - P 35 28
Institucional
I
Preparacdo Regime
para a Direito Especializagio - | Especial 40 53 0
Magistratura
Gestao .. - Especializacao Regime
Empresarial IX Administragao MBA Especial 40 42 0
Geréncia .. - L Regime
Financeira I1 Administracdo | Especializagio Especial 40 35 0
Educagdo - o Regime
Matemitica V Educagao Especializagio — | popecial 35 25 0
Didatica e Regime .
Metodologia . L Especial
do Ensino Educacdo Especializagdo - 35 34
Superior IV
.. . Regime
Fisiologia do P o . 0
Exercicio III Saude Especializacio Especml 35 35
Gestao de S Regime .
s P specializa¢do — | Especial
Pessoas II Administracio MBA peci 40 36
Direito do . Especializa¢do — Regime
Trabalho II Direito MBA | Especial 40 23 0
Didatica e Regime .
Metodologia . L Especial
do Ensino Educacdo Especializago — 35 37
Superior V
Gestao .. - Especializa¢ao Regime
Empresarial X Administragao MBA Especial 40 37 0
Geréncia da .. ~ Especializacdo Regime
Produgdo IV Administracio MBA Especial 40 31 0
Comunicagao .. - Especializagao Regime
Empresarial Administragao MBA Especial 40 27 0
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Gestao e Modalid/
Inovacao a
Tecng;ioglca Engenharia Especializagio | distancia 40 23 0
1
construcao
Civil
Geografia com Regime
énfase em . lizacio | Especial
estudos Educagio Especializagdo 35 30 0
Regionais

OBS: As monografias dos Cursos de Pés Graduac@o, no ano de 2005 estdo em processo de elaboracdo e em fase de conclusao.

3.3.2 Curso de Especializacdo Lato Sensu realizado pelo Ead

Titulo

Participantes

Gestao e Inovacdo Tecnoldgica na
Construgdo Civil

Engenheiros e Arquitetos

Setembro de 2005
a novembro de 2005

3.3.3 Cursos de Pés-Graduagdo Strictu-Sensu Institucional

MESTRADO ECOLOGIA E Biodiversidade e 2002 a 2004 RECOMENDACAO - CAPES
EM CIENCIAS GESTAO DE Valorizagdo de Expediente “N° Ref.
AMBIENTAIS AMBIENTES Recursos Naturais; CAA/CTC/218”, de 17.12.2001

ALTERADOS Ecologia, Manejo e “CONHECIMENTO PELO CEE”
Gestido de Ambientes Parecer CEDS 045, de 17.04.2001
Naturais ou RECONHECIMENTO - CAPES
Impactados; Portaria MEC-2530/2002, de
Meio Ambiente e 04.09.2002
Espago Urbano;
Saidde Humana e Meio
Ambiente;
Tecnologia e Meio
Ambiente.
MESTRADO EDUCACAO Educagido e *26 37 Recomendado pela CAPES,
EM produgdo do conforme Oficio n°
EDUCACAO conhecimento nos vagas 464/2004/CTC/
processos CAPES de 17 de novembro de
pedagdgicos; 2004
educacio, linguagem e Reconhecido pelo MEC
memoria /CONSELHO NACIONAL DE
EDUCACAO Conforme parecer
CNE/CES N°
136/2005 de 04/05/2005
*Inclui também 15 vagas para alunos especiais totalizando 39 vagas
MESTRADO BIOMEDICINA | 1. Fisiopatologia
EM SAUDE 2. Neurociéncias
3. Fisiologia do 03.01.05
Exercicio 215.02.05 20 28
4. Novos compostos
com atividade biolégica
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4 PESQUISA

4.1 Programas de Pesquisa

As atividades mais importantes da Diretoria de Pesquisa estdo articuladas em torno dos
Programas de Pesquisa, que sdo os seguintes:

4.1.1 Programa de Iniciacdo Cientifica — PIC UNESC

O Programa de Iniciagcdo Cientifica é um programa especifico da Diretoria de Pesquisa,
com recursos proprios da UNESC, que tem como objetivo contribuir na formagdo de
académicos pesquisadores, inserindo alunos de graduacdo em atividades de pesquisa,
incentivando seu desenvolvimento no caminho cientifico e introduzindo-os no dominio do
método cientifico. No Programa sdo concedidos recursos financeiros na forma de bolsa de
iniciagdo cientifica ao aluno de graduacdo, horas orientacdo para o professor orientador e
recursos para a execucdo da pesquisa cientifica, por um periodo de um ano. Os niimeros do
Programa mostram o seu crescimento na Universidade e o papel central que tem
desempenhado na consolidagc@o de uma cultura de pesquisa na UNESC.

Evolug&o do N° de Professores envolvidos no PIC
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0 \ \ \ \
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35 -
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80

Evolug&o do N° de Alunos envolvidos no PIC
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4.1.2 Programa de Iniciacao Cientifica do Artigo 170 — PIC 170

O Programa de Pesquisa de Iniciacdo Cientifica do Artigo 170 € um programa
desenvolvido conjuntamente pela Diretoria de Pesquisa e pela Diretoria do Estudante da
UNESC, com verba proveniente do Artigo 170 da Constituicdo Estadual e repassada,
semestralmente, pelo Governo do Estado de Santa Catarina. O programa funciona nos mesmos
moldes do Programa de Iniciagdo Cientifica (PIC — UNESC), porém nio oferece horas/aula
para os professores e ndo financia o custeio dos projetos, a ndo ser a bolsa — pesquisa para o
académico — orientando, em forma de repasse para a mensalidade, por um periodo de dez
meses. O valor da bolsa é equivalente as do PIC, pelas mesmas horas semanais. O ndmero de
bolsas a ser concedido dependera da cota de recurso destinada a UNESC a cada ano pelo
Governo Estadual. Uma parte das bolsas é destinada a projetos individuais e outra a projetos
desenvolvidos nos Grupos de Pesquisa da instituicdo, conforme edital de abertura de vagas

para o Programa.
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Evolugdo do N° de Projetos aprovados no PIC 170
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Evolug&o do N° de Alunos envolvidos no PIC 170
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4.1.3 Programa Institucional de Bolsas de Inicia¢do Cientifica — PIBIC

O Programa Institucional de Bolsas de Iniciacao Cientifica - PIBIC € um programa do
CNPq voltado para a iniciacdo a pesquisa de alunos de graduacdo universitdria, que tem
destinado a UNESC uma quota anual de 10 (dez) bolsas de inicia¢do cientifica. O PIBIC
significa o reconhecimento, por parte do CNPq, dos esforcos e investimentos que a UNESC

tem feito na pesquisa e na iniciacao cientifica.

Projetos - 2004/2005

Nome do Projeto Professor Académico

Estresse oxidativo no desenvolvimento de sepse: possibilidade do tratamento com

e Felipe Dal Pizzol Roberta Albino Machado
antioxidantes

Carlyle Torres Bezerra de

Tratamento de Aguas residuarias no beneficiamento da Mandioca M
enezes

Robison Ranieri Martins

Fragmento florestais urbanos como subidio para arborizagdo no municipio de criciima,

. Robson dos Santos Joanna Caznok
Santa Catarina e
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Estudo etnofarmacolégico de tabebuia avellanedae Lorentz ex Griseb. , ipé-roxo
(Bignoniaceae).

Avaliagdo das atividades das proteinas DARPP-32 E NCS-1 ap6s choque
eletroconvulsivos em Ratos

Dormitério dos machos de Abelhas solitarias

Preparagéo e caracterizagdo de um novo copolimero redox multifuncional

Levantamento e anélise do fechamento e remedicao de lixdes nos municipios daregido
Sul do Estado de Santa Catarina

Elaborag&o de conceitos matematicos no ensino fundamental

Meio ambiente urbano, qualidade de vida e desenvolvimento sustentavel na regido
carbonifera Catarinense: o caso dos bairros Sao sebastido e Paraiso - Municipio de
Criciuma

Vanilde Citadini Zanette ~ Joice Agostinho Cardoso

Joao Luciano de Quevedo Gustavo Feier

Isabel Alves dos Santos HED CarIIOS EEY

Junior

Marcos Marques da Silva
Paula

Giorgio Goulart
Ednilson Viana

Ademir Damazio Marlene Pires

Projetos - 2005/2006

Projeto

Papel do peptideo liberador de gastrina no desenvolvimento de sepse: possibilidade
terapéutica de antagonistas especificos.

Avaliagéo dos Efeitos do Choque Eletroconvulsivo nos Parametros Convulsivos e no
Estresse Oxidativo em Cérebro de Ratos Wistar Sabidamente Epilépticos.

Ferrovias em Santa Catarina: especializagéo econdmica e fragmentag&o regional - a
Estrada de Ferro Dona Teresa Cristina na Regido Carbonifera e a Estrada de Ferro
Santa Catarina no Vale do Itajai.

Conceitos matematicos subjacentes ao processo de colocagéo de azulejos em
paredes: possibilidades didaticas.

Avaliagdo dos efeitos da n-acetilcisteina e da desferoxamina sobre pardmetros de
estresse oxidativo e fungdo mitocondrial em modelo animal de doenga inflamatéria
intestinal induzida por dextran sulfato de sédio.

Hidrélise enzimatica do 6leo de girassol empregando lipases pancreaticas:
estabelecimento das condigdes de hidrélise por planejamento experimental.

Aspectos farmacogenéticos do tratamento hormonal na menopausa.

Preparacéo de eletrodos bicamada empregando filmes de poli-{trans-[RuCI2(vpy)4]} /
PVPY para deteccéo para detecgéo de nitritos/nitratos.

Composigao floristica e estrutura comunitaria de um remanescente florestal como
subsidio para arborizagdo urbana no municipio de Criciima, Santa Catarina.

Marcadores sorolégicos de Hepatite B apos dez anos de vacinagéo em criangas de
Criciima-SC.

Geraldo Milioli Walter Fernando Morona
Orientador Académicos
Felipe Dal Pizzol Roberta Albino Machado

Jodo Luciano de Quevedo Gustavo Feier

Alcides Goularti Filho Thaiane Rossi

Ademir Damazio Claudia Barbosa Colares

Emilio Luiz Streck César Augusto Fabris

Benetton

Patricia Caroline Nolgero
da Ros

Ernandes Benedito Pereira

Silvana de Almeida Jeovane Warmling

Marcos Marques da Silva Giorgio Goulart

Paula

Robson dos Santos Joanna Caznok

Jane Bettiol Joseé Orion Bonotto Filho

Marcel Madeira de Costa
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4.1.4 Programa de Pesquisa e A¢ao Comunitdria — PPAC

O Programa de Pesquisa e A¢do Comunitaria - PPAC - é um programa desenvolvido
pelas Diretorias de Pesquisa e de Extensdao e A¢do Comunitdria da UNESC, visando fomentar
projetos de pesquisa/extensdo que tenham real inser¢do na realidade social e regional sul-
catarinense. O Programa financia, por um periodo de dois anos, horas/aula dos pesquisadores,
bolsas de pesquisa a académicos e a execugao do projeto.

PPAC 2004/2006
N? projetos: 09
N? professores: 24
N? alunos: 27

No periodo 2004 — 2006 estao sendo desenvolvidos os seguintes projetos:

1. Coordenadora: ZELIA MEDEIROS SILVEIRA

Projeto: Dificuldades de Aprendizagem no Contexto das Escolas Publicas
Municipais: Uma Proposta de Intervencao Pedagdgica.
Equipe de docente: Zélia Medeiros Silveira

2. Coordenador: MARCIO ANTONIO FIORI

Projeto: Desenvolvimento de Produtos e Alternativa de Renda Para Populacdes em
Situacao de Risco Social.
Equipe de docentes:

Adriano Michael Bernardin,

Edulu Kawahala,

Edison Uggioni.

3. Coordenadora: ANGELA ERNA ROSSATO

Projeto: Viabilidade da Implantacao da Fitoterapia nos Postos de Saude no
Municipio de Criciuma SC

Equipe de docentes:
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Angela Rossato,
Juliana Lora.

Colaboradora: Vanilde Citadine Zanette

4. Coordenadora: M2 ISABEL FERRAZ PEREIRA LEITE

Projeto: Educacdo e as Linguagens  Artistico-Culturais:  Formando
Educadores/Formadores e Construindo Materiais.
Equipe de docentes:

Virginia Maria Yunes,

Edite Volpato,

Rildo Ribeiro Batista

Aurélia Regina de Souza Honorato

5. Coordenadora: LUCIMAR FATIMA SIQUEIRA

Projeto: Mapa da vulnerabilidade s6cio-econdmica como suporte a implantacao do
Programa Fome Zero no municipio de Criciima SC.
Equipe de docentes:

Lucimar Fatima Siqueira,

Mario Leal Lahorgue

6. Coordenadora: INDIANARA REYNAUD TORETI

Projeto: Desenvolvimento de um instrumento para auxiliar na adeséo ao tratamento
de pacientes hipertensos inseridos no Programa Saude da Familia (PSF) na Unidade
de Saude Sao Simao em Criciuma SC.
Equipe de docentes:

lane Franceschet,

Indianara Reynaud Toreti

7. Coordenador: MARIO RICARDO GUADAGNIN

Projeto: Capacitacédo e Organizacao dos Catadores de Residuos Solidos Reciclaveis
de Criciuma SC.

157



Equipe de docentes:
Mario Ricardo Guadagnin,
Edison Uggioni,
Marcio Antdnio Fiori.
Colaboradores: Edelu Kawahala, Carlyle Torres Bezerra de Menezes, Liane
Mahlimann Kipper.

8. Coordenador: JOAO HENRIQUE ZANELATTO

Projeto: Memdria do Trabalho: Sentimentos, Lutas e Esperancgas dos Trabalhadores
Aposentados de Criciuma 1940 a 2003.
Equipe de docentes:

Antonio Luiz Miranda,

Jodo Henrique Zanelatto,

Mauricio Ruiz Camara,

Paulo Sérgio Osorio.

Colaborador: Jodo Batista Bittencourt.

9. Coordenadora: LUCY CRISTINA OSTETTO

Projeto: Bairro Santo Anténio e Fome Zero, construgdo de cidadania ou: vocés tem
fome/sede de qué?
Equipe de docentes:

Lucy Cristina Ostetto,

Adiles Lima,

Edelu Kawahala.

Colaborador: Fabio Alexandre Belolli Zampoli.
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4.1.5 Programa de Grupos de Pesquisa (PGP)

O Programa de Grupos de Pesquisa - PGP foi criado com o objetivo de consolidar
grupos de pesquisa permanentes na instituicao e de articular a pesquisa aos programas de pos-
graduacdo lato e stricto sensu. Neste programa sao concedidos recursos financeiros na forma
de horas pesquisa para o professor (04 h/a) e para o desenvolvimento do plano de trabalho das
atividades do grupo, por um periodo de dois anos. O plano de trabalho ndo se resume a
execu¢do de um projeto de pesquisa, mas insere atividades académicas que efetivamente
possam consolidar o grupo, como divulgacdo em eventos, promog¢ao de eventos, professores
visitantes, intercambio com outros grupos, etc.

GP 2003/2005 GP 2005/2007
N® grupos: 10 N® grupos: 20
N® professores: 38 N® professores: 73

4.1.6 Semindrio de Iniciacdo Cientifica

As pesquisas desenvolvidas nos Programas, além de outros projetos executados nas
disciplinas de graduacdo e pés-graduagdo, em editais externos e nos Programas de Mestrados
proprios, sdo apresentadas no Semindrio de Iniciagdo Cientifica, em sua quinta edi¢do no ano
de 2005, concomitante ao II Semindrio Integrado de Ensino, Pesquisa e Extensdao. O
Semindrio de Inicia¢do Cientifica é o mais importante evento de pesquisa da Universidade.

N ° de mesas nos Seminarios Internos

2
351 2

30
25
20
151
10 3
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Trabalhos apresentados no Seminario Interno

Numero de Resumos publicados nos Cadernos dos Seminarios

|- 2001 I1-2002 - 2003 IV - 2004 V - 2005

4.1.7 Seminarios Externos

Além da divulgacdo das pesquisas no semindrio interno da UNESC e da participacdo
dos pesquisadores em inimeros eventos nacionais e internacionais, divulgando os resultados
de seus trabalhos, a Diretoria de Pesquisa promove a participagdo oficial de um grupo de
pesquisadores, anualmente, em um evento especifico, como demonstra o quadro abaixo.
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Participagdo, promovida pela Diretoria, de Prof° e alunos em Seminarios Externos

| Furb I Unerj Il Furb IV Rio do Sul V FURB Lages

Esta participagdo tem por objetivo a iniciacdo de académicos em semindrios de
pesquisa, além da socializacdo dos trabalhos realizados na UNESC junto a outras institui¢des
do sistema ACAFE.

4.1.8 Revista de Iniciacao Cientifica

Na busca por estabelecer uma maior visibilidade e possibilitar a socializa¢do e o
intercambio de sua produgdo cientifica, a Diretoria de Pesquisa langa anualmente desde o ano
de 2003, a Revista de Iniciacdo Cientifica, um espago para publicacio de artigos de
académicos orientados por professores.

4.2 Projetos e Pesquisas Registrados no IPAT

4.2.1 Projetos Registrados no IPAT

Projeto USITESC

Objetivo Complementacido do EIA/RIMA da USITESC

Inicio 31/03/2005

Término 28/02/2006

Setor Projetos Ambientais

Valor 154.061,60

Projeto METROPOLITANA

Objetivo Realizacdo de testes em laboratdrios relativos a utilizagdo de lodo/flotado proveniente de
estacdo de tratamento de dguas dcidas (ETDAM).

Inicio 27/09/2005

Término 27/01/2006
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Setor Projetos Ambientais

Valor 17.729,50

Projeto METROPOLITANA

Objetivo Assessoria e acompanhamento da implantacio do sistema de tratamento de efluentes 4dcidos e
dos projetos de recuperagdo ambiental.

Inicio 01/07/2005

Término 01/07/2007

Setor Projetos Ambientais

Valor 151.093,89

Projeto CSN - MOROZINI

Objetivo Reabilitacdo de drea degradada do Campo Morozini — Treviso/SC

Inicio Novembro — 2002

Término Em andamento

Setor Projetos Ambientais

Valor R$ 184.248,50

Projeto TRACTEBEL/ELIDIO

Objetivo Desenvolvimento de ceramicas para protegdo contra corrosio de tubos e equalizagdo térmica
das caldeiras.

Inicio 01/07/2004

Término 30/06/2007

Setor Administracdo/Engenharia de Materiais

Valor 372.990,00

Projeto TRACTEBEL/MARCOS

Objetivo Minimizagdo da corrosio e erosdo em trocadores de calor tipo tubos e carcaga em usinas
termoelétricas a carvio.

Inicio 01/09/2005

Término 31/08/2007

Setor Administracdo IPAT/Engenharia de Materiais

Valor 192.381,00

Projeto USITESC

Objetivo Definicdo da diretriz preliminar do tragado da Linha de Transmissdo de 230 KV

Inicio 26/08/2005

Término 15/10/2005

Setor Cartografia

Valor 9.560,65

Projeto USITESC

Objetivo Elaboragdo do estudo suplementar ao EIA/RIMA, visando a identificacdo e avaliacdo dos
impactos ambientais.

Inicio 26/08/2005

Término 02/12/2005

Setor Projetos Ambientais

Valor 282.947,12
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Projeto CSN

Objetivo Execug¢do de monitoramento das dreas no campo Malha II Oeste.

Inicio 16/02/2005

Término Fevereiro de 2010

Setor Projetos ambientais

Valor 287.798,13

Projeto CSN

Objetivo Execucdo de plano de monitoramento das dreas no Campo Malha II Leste.

Inicio 17/10/2002

Término Em andamento

Setor Projetos Ambientais

Valor 211.335,84

Projeto CSN

Objetivo Elaboragdo de diagndstico ambiental das dreas das Minas A e B e depdésitos de rejeitos
localizados em Santa Catarina

Inicio 08/11/2004

Término Maio de 2005

Setor Projetos Ambientais

Valor 256.090,38

Projeto MUNDO LIMPO

Objetivo Levantamento topografico planialtimétrico cadastral de 50,0 hectares do aterro sanitdrio do
Municipio de Cricitima.

Inicio 03/11/2005

Término 30/11/2005

Setor Cartografia

Valor 12.000,00

Projeto CARBONIFERA RIO DESERTO

Objetivo Atendimento das exigéncias da FATMA, referente ao EIA/RIMA da Mina Santa Cruz em
Icara.

Inicio 30/03/2005

Término 30/03/2006

Setor Projetos Ambientais

Valor 18.392,00

Projeto CARBONIFERA RIO DESERTO

Objetivo Desenvolvimento da Estacdo de Tratamento de Drenagem Acida de Mina na localidade de
Esplanada — Mina Sta Cruz.

Inicio 24/03/2004

Término 24/01/2005

Setor Projetos Ambientais

Valor 238.270,00
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Projeto CARBONIFERA RIO DESERTO

Objetivo Levantamento arqueoldgico da drea de impacto da Mina Sta Cruz em Esplanada — Icara.

Inicio 23/03/2005

Término 23/04/2005

Setor Arqueologia

Valor 13.623,00

Projeto PROJETO BOMBINHAS

Objetivo Resgate arqueoldgico de Sambaqui no Balnedrio de Bombas — SC.

Inicio 04/03/2005

Término Em andamento

Setor Arqueologia

Valor 40.000,00

Projeto SC GAS

Objetivo Levantamento arqueoldgico em diversas dreas de ampliacdo de rede de distribuicdo de gas
natural no estado de SC.

Inicio 09/12/2004

Término Em andamento

Setor Arqueologia

Valor 19.076,00

Projeto CASAN

Objetivo Levantamento arqueolégico na drea afetada pela obra de captagdo e abastecimento de dgua
do SAA de Ponta das Laranjeiras em Laguna - SC

Inicio 22/09/2005

Término Em andamento

Setor Arqueologia

Valor 23.366,00

Projeto CAF CONSULTORIA

Objetivo Levantamento arqueolégico em duas dreas localizadas no municipio de Sdo Francisco do Sul
- SC.

Inicio 30/05/2005

Término 30/06/2005

Setor Arqueologia

Valor 4.980,00

Fonte: IPAT

4.2.2 Pesquisas socioecondmicas Registradas no IPAT

Empresas Valor Més

CSN 7.946,00 Janeiro
CERTREL 4.200,00 Janeiro
COOPERA 3.250,00 Janeiro
Camara de veradores 7.900,00 Janeiro
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Total Janeiro

23.296,00

Mega — Consumidor 3.400,00 Fevereiro
COOPERA 3.250,00 Fevereiro
Mega- Lojistas 2.800,00 Fevereiro
Savepe 5.000,00 Fevereiro
Cersul 4.800,00 Fevereiro
BD Curso Economia 500,00 Fevereiro
Total Fevereiro 19.750,00

Consorcio carlessi 7.100,00 Marco
Mat. Construcao Carlessi 7.100,00 Marco
Auditagem Jornal da Manha 2.600,00 Margo
Total Marco 16.800,00

Sequencial Satde 2.906,80 Abril
Sec. Seguranca Ptiblica 7.950,00 Abril
Savepe 5.000,00 Abril
BD Castanhel 4.200,00 Abril
BD Locativa 2.100,00 Abril
Total Abril 22.156,80

Shopping Della Fluxo 5.894.90 Maio
Shopping Della Avaliagdo 3.100,00 Maio
BD Curso Economia 500,00 Maio
Total Maio 9.494,90

Shopping Criciima Interna 4.200,00 Junho
Shopping Cricitima Externa 2.800,00 Junho
Forum 3.600,00 Junho
Pref. Siderépolis 3.950,00 Junho
Total Junho 14.550,00

Martins 2.900,00 Julho
CASAN (Estadual) 83.000,00 Julho
BD Curso Economia 500,00 Julho
Total Julho 86.400,00

CERSUL 5.450,00 Agosto
Total Agosto 5.450,00

PMC (Geral) 4.800,00 Setembro
Dominio Sistemas 2.241,00 Setembro
Manentti Santa Luzia 3.300,00 Setembro
Manentti Ararangud 4.400,00 Setembro
Difusora 4.900,00 Setembro
BD Curso Economia 500,00 Setembro
Total Setembro 20.141,00

ACIC 5.980,00 Outubro
Dominio Sistemas 2.964,00 Outubro
Kaka Amorin 7.000,00 Outubro
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Coquesul 8.300,00 Outubro
BD Duda iméveis 1.500,00 Outubro
BD Carlessi 2.100,00 Outubro
Total Outubro 27.844,00

Antena 1 3.600,00 Novembro
COOPERA 4.000,00 Novembro
PMC (Regides) 36.900,00 Novembro
Sequencial Estética 4.300,00 Novembro
BD Sec. Regional 1.500,00 Novembro
BD Curso Economia 500,00 Novembro
Total Novembro 50.800,00

PMC (Geral) 4.800,00 Dezembro
Shopping Della Fluxo 5.894.90 Dezembro
COMAVI 3.250,00 Dezembro
USITESC 32.290,00 Dezembro
Makrotape 1.200,00 Dezembro
Tribuna do dia 2.900,00 Dezembro
Total Dezembro 50.334,90

TOTAL ANO 347.017,60

Fonte: IPAT

5 PRODUCAO INTELECTUAL POR AREA DE CONHECIMENTO
5.1 Artigo Publicado em Periddico

Ciéncias Agrarias

RIBEIRO, Elizete Possamai. Rizipiscicultura: Indicadores Orientam os agricultores na
reducdo dos Impactos ambientais com ganhos energéticos de Combustiveis comparativamente
com a técnica convencional do arroz irrigado. Revista da Engenharia de Producao / UFRGS (
Prelo)

VIANA, E. ; NORONHA, A. B. ; ALBUQUERQUE, R. ; SCHULZ, H. E. . Residuos
alimentares do lixo domiciliar: Estudo do uso na alimenta¢do de frangos de corte. Revista
Brasileira de Engenharia Agricola e Ambiental, no prelo, 2005.

Ciéncias Biologicas
CAMPOS, L. A. . A new species of Cromata Rolston from Brazilian and Venezuelan Amazon
Forest (Hemiptera: Pentatomidae: Discocephalinae). Zootaxa, Auckland, n. 820, p. 1-6, 2005.

GONCALVES, J. M. S. ; CAMPOS, L. A. . Comunidade de insetos em hortas escolares no
municipio de Cricidma: andlise faunistica e aspectos pedagdgicos. Acta Ambiental
Catarinense, Chapecd, v. 3, n. 2, p. 7-22, 2005 (2004).
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LOPES, R. P. . Pegadas de dinossauro sdo achadas em Turvo. Tribuna do Dia, Criciima, p. 5 -
5, 05 mar. 2005.

MINUSSI, L. C. ; ALVES-DOS-SANTOS, 1. . Abelhas Nativas versus Apis mellifera L.,
espécie exotica (Hymenoptera, Apidae). Neotropical Entomology, Londrina, 2005.

ROZEN, J. G. ; MELO, G. A. R. ; AGUIAR, A. J. C. ; ALVES-DOS-SANTOS, I. . Nesting
Biologies and Immature Stages of the Tapinotaspidine Bee Genera Monoeca and
Lanthanomelissa and of Their Osirine Cleptoparasites Protosiris and Parepeolus
(Hymenoptera: Apidae). American Museum novitates, 2005.
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QUINTEIRO, Jucirema; CARVALHO, Diana de C.; SERRAO, Maria Isabel B.; & LEITE,
Maria Isabel. “A Participa¢@o da crianga na escola” — ANAIS do XXV ALAS - Congresso da
Associacdo Latino-Americana de Sociologia. POA/RS: UFRGS, agosto/2005 (p.339).

SANTOS, Cleusa Ribeiro dos. “Planejamento e Producdo do Material didatico de um curso de
Especializacdo Lato Sensu a Distancia (Trabalho Cientifico”, UFSC - Florianépolis, 12°
CIED - Congresso Internacional de Educacdo a Distancia.

SANTOS, Cleusa Ribeiro dos. Redesenho. II Férum Nacional de Educacdao. ULBRA/Torres-
RS. CD ROM. 2005

SCHOELLER, Soraia Dornelles, ZANETTE, Elisa Netto, TREVISO, Valéria,
GIACOMAZZO, Graziela Fatima, SANTOS, Cleusa Ribeiro dos. A Experiéncia Vivenciada
no Processo de Execucdo e Avaliacdo do Curso de Enfermagem na Modalidade a Distancia. II
F6érum Nacional de Educacdo. ULBRA/Torres-RS. CD ROM. 2005

ZANETTE, Elisa Netto, NICOLEIT, Graziela Fatima Giacomazzo, SANTOS, Cleusa Ribeiro
dos. Avaliagdo da Aprendizagem com Vista ao Redesenho do Material Didéatico do Curso de

Preven¢do ao Uso de Drogas na Modalidade a Distancia. V Semindrio de Iniciacao Cientifica
da UNESC - 24 a 27 de outubro de 2005. Criciima: UNESC, 2005

ZANETTE, Elisa Netto, NICOLEIT, Graziela Fatima Giacomazzo, SANTOS, Cleusa Ribeiro
dos, FIUZA, Patricia Jantsch, FREITAS, Maria do Carmo Duarte. : “Planejamento e Producao
do Material Didéatico de Um Curso de Especializacao Lato Sensu a Distancia”. 12° Congresso
Internacional de Educagdo a Distancia da ABED. UFSC - Florian6polis/SC. 2005

ZANETTE, Elisa Netto, Os Ambientes Virtuais de Aprendizagem no Ensino Superior: Andlise
Comparativa dos Avas Learnloop e Teleduc. Anais: V Semindrio de Iniciagdo Cientifica da
UNESC - 24 a 27 de outubro de 2005. Criciima: UNESC, 2005

Ciéncias Sociais e Aplicadas

BITENCOURT, Jodao Batista . Dos lugares lagunenses de cristalizacdo da memoria: a peleja
de Getilio Vargas com Anita Garibaldi. In: II Congresso Sul-americano de Histéria, 2005,
Passo Fundo. Caderno de resumos do II Congresso Sul-americano de Historia, 2005. p. 24-25.

CECHELLA, Marlete B. e ?AVEI, Paula T. Programa Voluntariado. VI Férum de Extensao
da ACAFE. UNOCHAPECO/ Dir. de Extensao.

CECHELLA, Marlete B. e PAVEI, Paula T. Programa Voluntariado. II Semindrio Integrado
de Ensino, Pesquisa e Extensdo. Unesc.

COSTA, Marli de Oliveira . As marcas da escola na vida das criancas: experiéncias em uma
comunidade de colonizagdo italiana/Criciima-SC. In: XI Encontro Sul-Rio-Grandense de
Pesquisadores em Histéria da Educacao, 2005, Sdo Leopoldo. Anais do XI Encontro Sul-Rio-
Grandense de “Pesquisadores em Histéria da Educacdo. Pelotas : Seiva, 2005. v. 1. p. 31-31.

COSTA, Marli de Oliveira. Experiéncias da infincia nas escolas étnicas de Criciima SC-
1905-1930. In: XXIII Simp6sio Nacional de Historia, 2005, Londrina. Histéria: Guerra e Paz,
2005. v. 1. p. 354-354.

DANIEL, Rosabel Bertolim ; COSTA, Samuel ; BERTOLIM, Tamise Pelegrini ;
ALEXANDRE, Marilda Rebelo ; ZOCCHE, J. J. . Ocupagdo antrdpica da restinga do

182



Balneédrio de Morro dos Conventos. In: Congresso Internacional de Ambiente e Direito, II,
2005, Porto Alegre. Anais do 2 Congresso Internacional de Ambiente e Direito, 2005.

ZANELATTO, Joao Henrique. A Politica Regional em SC: do surgimento a configuragcao do
integralismo. IN: I Simposio de Pesquisadores em Historia da PURGS. Novembro de 2005.

Engenharias/Tecnologia

CARDOSO, Danon Clemes ; PAULA, M. M. S. ; CRISTIANO, Maykon Passos ; PICH,
Claus T . Sintese, Caracterizacdo e Atividade Bioldgica dos Complexos trans-[RuCl2(dinic)4]
e trans-[RuCl2(i-dinic)4] para Aplicacio em Metalofarmacos . In: Encontro Anual de
Iniciacao Cientifica- UNICENTRO, 2005, Guarapuava. XIV Encontro Anual de Iniciacao
Cientifica - UNICENTRO, 2005.

CRISTIANO, Maykon Passos ; PAULA, M. M. S. ; CARDOSO, Danon Clemes ; PICH,
Claus T . Sintese, Caracterizagdo e Estudo da Atividade Genotoxica do Complexo trans -
[RuCl2(dinic)4] . In: 4 Férum Anual de Iniciacdo Cientifica, 2005, Blumenau. Interacdo
Furb,Extensdo Universitaria, 4 FAIC. Blumenau, 2005.

DAROS, M. T.; FELISBERTO, D. S.; BERNARDIN, A. M. Fabricacdo de placas ceramicas a
partir de vidro reciclado Meio de Publicacdo: In: 8° Encontro de Atividades Cientificas da
UNOPAR, 2005, Londrina. Editora da UNOPAR. Londrina

LADWIG, Nilzo Ivo. “Uma Proposta Metodolégica de Inventario Cadastral e SIG no Espaco
Turistico”, Universidade de Caxias do Sul, III Semindrio de Pesquisa em Turismo no
Mercosul.

LADWIG, Nilzo Ivo. “Uma Proposta Metodoldgica de Inventario Cadastral e SIG no Setor
Hoteleiro” , Centro de Convengdes de Florianépolis, 3° Seminério de Turismo e Hotelaria.

MENEZES, Carlyle Torres Bezerra de, DAMASIO, Michelle e SARAMENTO, Emanuela.
Educagdo para a Sustentabilidade de Ambientes Costeiros no Municipio de Garopaba, SC.
Semana Integrada de Ensino, Pesquisa e Extensdo da UNESC, novembro de 2005.

OLIVEIRA, C. A. S. ; ROCHA, Marcio Roberto da. Avaliagcdo da Conformabilidade de Acos
Inoxidaveis Austeniticos Através de Transformacdes Martensiticas. In: 42° Seminério de
Laminacdo, Processos e Produtos Laminados e Revestidos, 2005, Santos. Anais do Congresso.
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5.3 Livro ou Capitulo de Livros
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XAVIER, F. M. F. . Qualidade de vida em idosos (no prelo). In: Maria Alice de Mattos
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Profa. Dra. Sandra Ramalho (UDESC) — prelo

LEITE, Maria Isabel. Projeto Pro-infantil. MODULO IV. Contextos de Aprendizagem e
Trabalho Docente. OTP — ORGANIZACAO DO TRABALHO PEDAGOGICO. “O trabalho
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MEC (trabalho encomendado, com cerca de 23 paginas, entregue em dezembro/2004 — no
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LEITE, Maria Isabel. Projeto Pro-infantil. MODULO IV. Contextos de Aprendizagem e
Trabalho Docente. FUNDAMENTOS DA EDUCACAO. “Pressupostos tedrico-
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LEITE, Maria Isabel. Tudo para a criangca deve ser infantil? — texto encomendado para
coletanea organizada pela Profa. Dra. Silvia Pillotto (UNIVILLE) - prelo

ORTIGARA, V. ; AVILA, A. B. . Atividade. In: GONZALEZ, F.; FENSTERSEIFER, P.
(Orgs.). Dicionario Critico de Educacao Fisica. [jui: UNIJUI, 2005 - Verbete de Diciondrio.

ORTIGARA, V. ; AVILA, A. B. ; MULLER, H. V. O. . Formagao de Professores e qualidade
da educacdo: "direita, volver!. In: Grupo de Trabalho Tematico/CBCE Formacado Profissional
- Campo de Trabalho. (Org.). Formagdo Profissional em Educac¢do Fisica e Mundo do
Trabalho. 1 ed. Vitéria, Faculdade Salesiana, 2005, v. 01, p. 71-87.

RABELO, Giani; VOLPATO, Gildo; LOURENCO, Leila e COSTA, Marli de Oliveira.
Escola Casemiro Stachurscki: das aulas particulares/comunitérias ao ensino publico municipal.
Criciuma: Editora Unesc, 2005.

5.4 Dissertacao de Mestrado

Ciéncias Agrarias

SANTOS, Adailton Antonio dos. Dissertagdo de Mestrado, intitulada: “Avaliacdo de solo
refor¢ado — Estudo de Caso”. UFSC — Universidade Federal de Santa Catarina.

Ciéncias Biologicas

UGGIONI, Adriane Brogni. Mestre em Ciéncias Ambientais. Area de Concentracdo: Ecologia
e Gestdo de Ambientes Alterados. Titulo da Dissertacdo: Utilizacdo da Modelagem

Matematica no Planejamento Ambiental no Litoral Sul de Santa Catarina. Data de defesa: 29
de abril de 2005.

Ciéncias da Saude

MOOIJEN, Vania Kitia Menegalli Dissertacio de Mestrado: “A Avaliagdo dos Efeitos do
Milnaciprano sobre a Ansiedade e Memoria em Ratos Wistar”. UFRGS - Porto Alegre-RS —
Janeiro de 2005.

Ciéncias Exatas e da Terra

FERREIRA, Luiz René. Mestre em Educacdo, com linha de Pesquisa em Matematica. Titulo
da Dissertacdo: As contribui¢cdes da Matematica Escolar no Cotidiano do Trabalhador da
Industria Quimica. Data da Defesa: 02 de junho de 2005.

Ciéncias Humanas

FLORES, Celia. O que falam as criangas sobre os museus? — Mestrado em Educacdo/UFSC.
Ingresso 2005 (co-orientadora juntamente com a Profa. Dra. Jucirema Quinteiro).
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6 EXTENSAO

6.1 Atividades dos Programas de Extensao

6.1.1 Cursos Promovidos

‘ PROGRAMA ARTE E CULTURA

Cursos Ministrantes Relagdo de Data Inscritos Concluintes
parceiros
internos/externos
Oficina de Danca Amarildo da Silva Curso de 29.10 27 23
Contemporanea - Intermedidria Cassiano — Educagdo Fisica
Joinville/SC
Oficina de Composi¢do Amarildo da Silva Curso de 29.10 25 20
Coreografica Cassiano — Educacao Fisica
Joinville/SC
Oficina de Danga de Rua - Amarildo Oliveira Curso de 29.10 18 18
Intermedidria Braga — Itajai/SC Educacao Fisica
Oficina de Danca de Ballet Férida Dell Antonio Curso de 29.10 23 20
Cléssico - Intermedidrio — Florian6polis/SC | Educacao Fisica
Oficina de Ballet Cléssico e Valter Savi — Diretoria de 01.03 a 05 02
Contemporaneo Criciima/SC Extensio, 28.06
Programa Arte e
Cultura
Oficina de Ballet Cldssico e Valter Savi — Diretoria de 02.08 a 02 01
Contemporaneo Criciuma/SC Extensao, 25.10
Programa Arte e
Cultura
Oficina de Danca de Saldao Valter Savi Diretoria de 02.03 a 07 04
(Tango, Bolero, Samba de Extensio, 29.06
Gafieira e Forrd) Programa Arte e
Cultura
Oficina de Violino Antdnio Luiz 01.03 a 02 02
Urnau — 01.06
Cricitima/SC
Oficinas de Violdo Reginaldo Osvaldo Diretoria de Margo a 05 04
da Silva — Extensio, julho e de
Florian6polis/SC Programa Arte e julho a
Cultura, Divisdo | novembro
de Miusica
Oficina de Capoeira Cristiane Fernandes Diretoria de Margo a 50 26
Berg — Extensao, julho e de
Criciima/SC Programa Arte e julho a
Cultura novembro

‘ PROGRAMA CAPACITACAO DE RECURSOS HUMANOS

Cursos Ministrantes Publico Alvo Data Inscritos Concluintes
Laboratério De Leitura E Prof* Ana Claudia estudantes de 1° Semestre 10 06
ProducaoTextual _A de Souza graduacdo de

Institui¢des de
Ensino Superior

Laboratério De Leitura E Prof* Ana Claudia | publico em geral | 1°Semestre 10 07
ProducdoTextual-B de Souza
Laboratério De Leitura E Prof* Ana Claudia | publico em geral | 1°Semestre 11 05
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Producdo Textual-C de Souza
Laboratério De Leitura E Prof* Ana Claudia | publico em geral | 1°Semestre 07 05
Producio Textual-D de Souza
Lingua Inglesa I- Turma D José Adelino publico em geral | 1°Semestre 21 15
Feltrin
Lingua Inglesa I_ Turma A Richarles Souza de | publico em geral | 1°Semestre 09 07
Carvalho
Lingua Inglesa - Turma C Richarles Souza de | pudblico em geral | 1°Semestre 08 05
Carvalho
Lingua Inglesa I- Turma B Giuliana Frassetto | pudblico em geral | 1°Semestre 15 10
Cardoso
Lingua Inglesa I- Turma A Giuliana Frassetto | pudblico em geral | 1°Semestre 17 15
Cardoso
Lingua Inglesa I - Turma C Giuliana Frassetto | pudblico em geral | 1°Semestre 07 05
Cardoso
Lingua Inglesa I - Turma B Giuliana Frasseto | publico em geral | 1°Semestre 07 04
Cardoso
Lingua Inglesa I - Turma C Virginia Galvarro | ptblico em geral | 1°Semestre 13 10
Pizarro Costa
Lingua Inglesa II- Turma F Virginia Galvarro | publico em geral | 1°Semestre 14 10
Pizarro Costa
Lingua Inglesa ITI- Turma A Virginia Galvarro | publico em geral | 1°Semestre 14 13
Pizarro Costa
Lingua Inglesa IV- Turma A Virginia Galvarro | publico em geral | 1°Semestre 12 09
Pizarro Costa
Lingua Inglesa — Turma Virginia Galvarro | pudblico em geral | 1°Semestre 07 05
Conversacdo Avangada Pizarro Costa
Lingua Inglesa II- Turma E Elizabeth Frazdo | publico em geral | 1°Semestre 11 08
Lingua Inglesa V- Turma A Elizabeth Frazdo | publico em geral | 1°Semestre 08 06
Lingua Inglesa VI- Turma A Elizabeth Frazdo | publico em geral | 1°Semestre 06 05
Lingua Inglesa V- Turma B Déris Guglielme publico em geral | 1°Semestre 06 05
Inglés Instrumental para Exame | Msc Suzana Simon | publico em geral | 1°Semestre 14 10
de Proveniéncia nos Programas
de pés Graduacao em Nivel de
Mestrado e Doutorado
Inglés Instrumental para Exame Virginia Galvarro | ptblico em geral | 1°Semestre 14 10
de Proveniéncia nos Programas Pizarro Costa
de pés Graduacao em Nivel de
Mestrado e Doutorado
Inglés Instrumental Académicos | Graciane Mondardo | piblico em geral | 1°Semestre 15 08
Do Curso De Administracio
Comércio Exterior
Inglés Instrumental Academicos | Kyo Micheline da | publico em geral | 1°Semestre 08 07
Do Curso De Administracio Silva Kawabata
Comércio Exterior
Lingua Alema Valda Steiner publico em geral | 1°Semestre 11 06
Lingua Francesa Carmem de Souza | publico em geral | 1°Semestre 12 07
Lingua Italiana I Simone Raquel publico em geral | 1°Semestre 33 33
Fernandes Soratto
Lingua Italiana | Aridio Daminelli | publico em geral | 1°Semestre 30 21
Lingua Italiana | Fabiana Stopasoli | publico em geral | 1°Semestre 25 25
Lingua Italiana IT Stefania Soratto publico em geral | 1°Semestre 08 06
Marcon
Lingua Italiana Luciana Baldessar | piiblico em geral | 1°Semestre 10 08
Lingua Italiana Soraia Casagrande | publico em geral | 1°Semestre 11 09
Lingua Italiana Aridio Daminelli | publico em geral | 1°Semestre 10 09
Lingua Espanhola Ruben Washington | pudblico em geral | 1°Semestre 10 08
Cabreira
Lingua Espanhola Ruben Washington | pudblico em geral | 1° Semestre 15 10
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Cabreira

Laboratério De Leitura E Prof* Ana Claudia estudantes de 2° Semestre 11 08
Produgdo Textual I - Turma A de Souza graduacdo de
Institui¢des de
Ensino Superior
Laboratério De Leitura E Prof* Ana Claudia estudantes de 2° Semestre 10 06
Producdo Textual I — Turma D. de Souza graduagdo de
Institui¢des de
Ensino Superior
Laboratério De Leitura E Prof* Ana Claudia | publico em geral | 2°Semestre 06 04
Producdo Textual IT — Turma A de Souza
Laboratério De Leitura E Prof* Ana Claudia estudantes de 2° Semestre 02 02
Produc¢do Textual I — Turma C de Souza graduagdo de
Institui¢des de
Ensino Superior
Lingua Inglesa I — Turma: A Jose Adelino publico em geral | 2°Semestre 17 15
Feltrin
Lingua Inglesa I T— Turma A Richarles Souza de | publico em geral | 2°Semestre 10 08
Carvalho
Lingua Inglesa IT Giuliana Frassetto | publico em geral | 2°Semestre 11 08
Cardoso
Lingua Inglesa I José Adelino publico em geral | 2°Semestre 06 04
Feltrin
Lingua Inglesa I Elizabeth Frazdo | ptblico em geral | 2°Semestre 13 10
Gevieski
Lingua Inglesa VI Elizabeth Frazdo | ptblico em geral | 2°Semestre 06 05
Gevieski
Lingua Inglesa IT Jesus Antonio publico em geral | 2°Semestre 08 05
Uriarte Betencourt
Lingua Inglesa 1 Virginia Galvarro | ptblico em geral | 2°Semestre 15 12
Pizarro Costa
Lingua Inglesa 1 Virginia Galvarro | ptblico em geral | 2°Semestre 11 09
Pizarro Costa
Lingua Inglesa IV Virginia Galvarro | ptblico em geral | 2°Semestre 11 09
Pizarro Costa
Lingua Inglesa V Virginia Galvarro | publico em geral | 2°Semestre 10 06
Pizarro Costa
Lingua Inglesa V Virginia Galvarro | publico em geral | 2°Semestre 09 07
Pizarro Costa
Inglés Instrumental para Exame Virginia Galvarro | publico em geral | 2°Semestre 07 05
de Proficiéncia nos Programas Pizarro Costa
de pés Graduacido em Nivel de
Mestrado e Doutorado
Inglés Instrumental para Exame | Msc Suzana Simon | publico em geral | 2°Semestre 10 08
de Proficiéncia nos Programas
de pés Graduacao em Nivel de
Mestrado e Doutorado
Lingua Italiana Simone Raquel publico em geral | 2°Semestre 25 20
Fernandes Soratto
Lingua Italiana IT Simone Raquel publico em geral | 2°Semestre 15 10
Fernandes Soratto
Lingua Italiana I Luciana Baltassar | publico em geral | 2°Semestre 26 15
Lingua Italiana III Stefania publico em geral | 2°Semestre 14 10
Lingua Italiana I Fabiana Stopassoli | publico em geral | 2°Semestre 27 20
Lingua Italiana IV Soraia Casagrande | publico em geral | 2°Semestre 13 08
Lingua Italiana IT Aridio Daminelli | publico em geral | 2°Semestre 20 15
Lingua Espanhola IT Ruben Washington | pudblico em geral | 2°Semestre 08 06
Cabreira
Lingua Espanhola 11 Ruben Washington | publico em geral | 2°Semestre 10 08
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Cabreira

Lingua Francesa I Carmen Lucia T. | ptblico em geral | 2°Semestre 13 08
Souza.
Introdugdo a Arqueologia Juliano Bitencourt Alunos da Maio/ 26 22
Campos e Jaisson Graduagio em Junho
Teixeira Lino Histéria e
Geografia
Curso de Capacitacdo de Rosane De Oclesia Funciondrio Maio 30 30
Recursos Humanos da Prefeitura Alessio Dal-toé, publico da
Municipal de Igara — SC I Luis Medeiros secretaria de
Claiton Ehlers e Administragao
Marilei Vieira do Municipio de
Icara
Morte e Vida — Didlogos sobre a Antonio Carlos Alunos e abril a junho 33 31
compreensdo do Morrer e do Althof, Apoldnia profissionais da
Viver Polli Patricio, area da saude e
Heloisa Helena areas afins como
Cassal Beirdo e Direito,
Rosane Gomes Filosofia,
Gongalves Sociologia e
Teologia
Customizagio Ricardo Madeira Piblico em abril a maio 17 17
Geral
Modelagem industrial IT Ricardo Madeira Piblico em abril a maio 11 11
Geral
Desenho de Observagdo e Aline Stefania Zim | Académicos do | 23demaioa 16 16
desenvolvimento do tracado do curso de 27 de junho
Croqui Arquitetura da
Unesc
Motivagdo e Treinamento do Luis Claiton Funciondrios da maio 60 60
servigo publico Medeiros Ehlers, Prefeitura
Marilei Vieira Bez Municipal de
e Rosane de Icara (Secretaria
Oclesia Aléssio Dal | da Educacdo e
Toé da
administragdo)
Webdesigner Prof°® da Escola SID Alunos da 2° 18 18
Criciima Servigos UNESC Semestre
Ltda
Brasil Alfabetizado Célia Casagrande Comunidade em 11 de 22 22
Cechella, Zélia geral gzté]:zrgn?blrz
Medeiros Silveira,
Maria Helena da
Silva Meller,
Sandra Maria
Brunel da Silva,
Sonia Jorge Elias,
Claudia Regian
Salvaro Jorge,
Simone Kulkamp
Elaboracdo de Mapas digitais Fabiano Luiz Neris | Comunidade em | 05dejulhoa 20 20
utilizando o software - Geral oifuftl)?o
AUTOCDMAP
Capacitagdo de monitores Prof* Rose Adami e monitores da abril 09 09
turisticos (Projeto Edital 007/04) | Yasmine Moura da Rota da
Cunha imigracdo
Formac&o de monitores de arte Maria Isabel Leite Interessados em | agosto 2004 38 38
trabalhar como | 2iulho 2005

para o trabalho com criancas e
jovens em espacos nao-formais

monitores de
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de educacgdo (Edital 007/04)

arte nos espacos
nao formais de

Curitiba/PR

Arquitetura e
Urbanismo, Letras,
Alunos egressos de

Artes Visuais,

professores e

publico em geral.

educacgdo
(ateliers,
museus, etc.
Capacitagdo e atualizagdo para Jodo Batista Professores de Margo a 25 25
professores de histéria da rede Bitencourt, Jodo histéria da rede dezembro
publica visando o trabalho com | Henrique Zanelatto, publica de
novas linguagens no ensino ensino
(Edital 017/04)
‘ PROGRAMA EDUCACAQO E GESTAO AMBIENTAL - PEGA
Cursos Ministrantes Publico Alvo Data Concluintes
155 Cursos de Educagao Professora Eliane Académicos da Margo a 6105
ambiental na capacitagdo em Piazza e bolsistas | primeira fase dos | Novembro
separagdo e triagem — Coleta cursos da
seletiva UNESC
Académicos
(UNESOQ),
Funciondrios
(Cantinas) e
comunidade
(projeto “Nossa
RUA”)
44 oficinas na brinquedoteca — Professora Eliane Académicos do Margo a 1729
Reciclagem e reuso de em Piazza e bolsistas ensino Novembro
materiais fundamental de
escolas
municipais e
estaduais
PROGRAMA TECNOLOGIA E INOVAGCAO
Cursos Ministrantes Publico Alvo Data Inscritos | Concluint
es
Fundamentos de AutoCad Denis Assis da Académicos das 09/04 a 20 20
Silva engenharias 11/06
Operacdo de calculadora HP Evénio Ramos Académicos das 09/04 a 18 18
Nicoleit engenharias 11/06
6.1.2 Palestras
‘ PROGRAMA ARTE E CULTURA
Palestras Ministrantes Parceiros Piblico Alvo Data Participantes
internos/externos
Realismo Fantdstico — A Arte de Artista Plastico Curso de Artes Académicos de 09.08 160
Luiz de Souza Luiz de Souza — Visuais Artes Visuais,
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Arte Amazonia — Didlogo com a Artista Plstica Curso de Artes Académicos de 02.09 70
Artista Simoni Tezza Visuais Artes Visuais,
Coelho — Arquitetura e
Criciuma/SC Urbanismo, Letras,
Alunos egressos de
Artes Visuais,
professores e
publico em geral
A Danca na Contemporaneidade Professor e Curso de alunos, académicos, 29.10 160
— UNESC em Danca 2005 Coredgrado Educagdo Fisica profissionais de
Amarildo da Silva danca, professores,
Cassiano — bailarinos,
Joinville/SC coredgrafos e
interessados em
corporeidade, artes
cénicas e drea afins
Folclore — Cultura Popular Amalhene Baesso GEDEST - Professores da rede junho e 25
Reddig e Marcelo | Edital do PPAC | municipal de ensino agosto
Feldhaus de Cricitima e
AFASC
Museus — Espacos de Educacdo Amalhene Baesso GEDEST - Professores da rede junho e 25
e Cultura Reddig e Marcelo | Edital do PPAC | municipal de ensino agosto
Feldhaus de Cricitima e
AFASC
Miisica e Danga: a expressdo do Amalhene Baesso GEDEST - Professores da rede junho e 25
Corpo Reddig e Marcelo Edital do PPAC | municipal de ensino agosto
Feldhaus de Criciima e
AFASC
| PROGRAMA CAPACITACAO DE RECURSOS HUMANOS - CRH
Palestras Ministrantes Parceiros Publico Alvo Data Participantes
internos/externos
1° semindrio de Formacao Prof® Rose M. GRITEE, Secretdrios e 29.08 35
Continuada na Educacdo Reynaud e Clélia Adjuntos das
Mara Fontanella Secretarias de
Silveira Educacéo dos
municipios da
AMREC. AMESC e
AMUREL
Atividade Fisica — Qualidade de Prof* Marisa Prefeitura Alunos da 25/04, 50
Vida Barbosa Hertel Municipal de Universidade 13/06 e
Cocal do Sul Alternativa de Cocal 12/09
do Sul
Gerontologia Dra. Myriam Prefeitura Alunos da 09/05, 50
Thormann Municipal de Universidade 27/06,
Cocal do Sul Alternativa de Cocal 08/08
do Sul
Psicologia Aplicada Apoldnia Poli Prefeitura Alunos da 23/05 e 50
Patricio Municipal de Universidade 11/07
Cocal do Sul Alternativa de Cocal
do Sul
Sadde Dr. Robson Luis Prefeitura Alunos da 22/08 50
dos Santos Municipal de Universidade
Cocal do Sul Alternativa de Cocal
do Sul
Qualidade de Vida Célia Rovere Prefeitura Alunos da 19/09 e 50
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Canarin Municipal de Universidade 17/10
Cocal do Sul Alternativa de Cocal
do Sul
Saide Dr. Anibal Dario Prefeitura Alunos da 31/10 50
Municipal de Universidade
Cocal do Sul Alternativa de Cocal
do Sul
Qualidade de Vida Dr. Teruo Prefeitura Alunos da 21/11 50
Watanabe Municipal de Universidade
Cocal do Sul Alternativa
Gerontologia Dra. Myriam Alunos da abril, 120
Thormann Universidade outubro e
Alternativa nos novembro
bairros
Qualidade de Vida Prof® José Orion Alunos da maio e 120
Bonotto Universidade junho
Alternativa nos
bairros
Psicologia Aplicada Apoldnia Poli Alunos da junho a 120
Patricio Universidade julho
Alternativa nos
bairros
Vivéncia Familiar Terezinha Milanés Alunos da julho e 120
e Néri Milanes Universidade agosto
Alternativa nos
bairros
O idoso — Respeito / Direitos Emilia Nazare Alunos da 24.08 30
Gomes Universidade
Alternativa Bairro
Sao Luiz
Direitos Tributarios Josiani Inés Alunos da 31.08 30
Bombazar Colle Universidade
Alternativa do
Bairro Rio Maina
Direito aplicado a comunidade Dra. Clotilde Alunos da 14 a22.09 50
Bernadete Zanzi Universidade
Alternativa dos
Bairros Préspera e
Sao Cristovao
Direito Previdencidrio Dra. Renize M. Alunos da 14 a 28.09 50
Zaniboni Universidade
Alternativa dos
Bairro Sao
Crist6vao e Santa
Augusta
Qualidade de Vida Dra. Claudia Alunos da 13.09 22
Cipriano Vidal Universidade
Heluany Alternativa
Odontologia e Qualidade de Dr. André Alunos da 01.11 50
Vida Reginaldo de Lima Universidade
e Silva e Dra. Ana Alternativa
Maria Borba Alves
Terapia educacional — Memoéria Dr. José Renato Alunos da 25.10 22
— Teoria e exercicios Santos Universidade
Alternativa
Sadde do adulto — Genicologia — | Dra. Maria Inés da Alunos da 29.11 22
Climatério - Menopausa Rosa Universidade
Alternativa
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PROGRAMA EDUCACAO PARA A CIDADANIA

Palestras Ministrantes Parceiros Publico Alvo Data Participantes
internos/externos
Presidio Santa Augusta — Adercio José Presidio Santa Alunos do Curso de 30.05 250
Criciima/SC Velter, 2 internos Augusta Direito e Psicologia
da Unesc
Presidio Santa Augusta — Adercio José Presidio Santa Adolescentes do 23.06 110
Criciima/SC Velter, 2 internos. Augusta projeto A¢do
adolescente VI
PROGRAMA SAUDE E VIDA

Palestras Ministrantes Data
IMAGENS MENTAIS NOS SONHOS: LEDIJANE CRISTINA SACHET 02.03
ESTUDO DE CASO COM DOIS (PSICOLOGIA)
PORTADORES DE DEFICIENCIA VISUAL,
NA CIDADE DE CRICIUMA
DOR NO OMBRO E FUNCIONAMENTO EM REGIS CASAGRANDE TOMASI 09.03
HEMIPLEGICOS E HEMIPARETICOS POR (FISIOTERAPEUTA).
ACIDENTE VASCULAR CEREBRAL
“NUTRICAO DO ATLETA” ADRIANA SOARES LOBO 16.03

(NUTRICIONISTA).
RESPOSTA N-ACETILCISTEINA E LUCIANO ACORDI DA SILVA 26.03
VITAMINAS ANTIOXIDANTES SOBRE OS (PROFISSIONAL DE EDUCACAO
MARCADORES DE ESTRESSE OXIDATIVO FISICA).
EM RESPOSTA A LASAO MUSCULAR
AGUDA INDUZIDA PELO EXRCICIO FISICO
EXCENTRICO.
OBESIDADE E CONSEQUENCIA MARIA CRISTINA GONCALVES DE 13.04
SOUZA (NUTRICIONISTA)
SHIATSU E TERAPIA CHINESA EDUARDO MENDES RIBEIRO 20.04
CORREA (TERAPEUTA)
INFLUENCIA DO TREINAMENTO FISICO TAIENE MINOTTO ZANETTE 27.04
NO ESTADO GERAL DE SAUDE DE (PROFISSIONAL DE EDUCACAO
PORTADORES DE DOENCAS FISICA).
PULMONARES INFLUENCIA DO
TREINAMENTO FiSICO NO ESTADO
MATA CILIAR FATOR PREDOMINANTE NA MARILDA ALEXANDRE REBELO 11.05
QUALIDADE E QUANTIDADE DE AGUA. (BIOLOGA)
SEXUALIDADE / ADOLESCENTE E CLARISSA DAROS (CURSANDO 25.05
COMPORTAMENTO. MEDICINA)
QUALIDADE DE VIDA E ZONA COSTEIRA. ROSABEL BERTOLIN DANIELE 08.06
(BIOLOGA)

EFEITO HIPOTENSIVO DO EXERCICIO DE LUCIANO DANIEL( Profissional de 2° Semestre
FORCA REALIZADO EM INTENSIDADE Ed.Fisica)

DIFERENTE E MESMO VOLUME DE
TRABALHO.

METAIS PESADOS EM AREAS DE SAMUEL COSTA (Biélogo) 10.08
MINERACAO DE CARVAO E OS POSSIVEIS

RISICOS A SAUDE HUMANA.

POLUICAO ELETROMEGNETICA VIVIAN NUNARI BEWEF (Bi6loga) 28.09

AMBIENTAL
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ANALISE DE RISCOS ERGONOMICOS: WILLIANS CASSIANO LONGEN 05.10
FATORES AMBIENTAIS, ORGANIZACAO (Fisioterapeuta)
DO TRABALHO E EXIGENCIAS
BIOMECANICAS
A FISIOTERAPIA E O EXERCICIO FISICO ALEX PEPLAU KAULING 19.10
NO CONTROLE DA (Fisioterapeuta)
HIPERCOLESTEROLEMIA, HIPERTENSAO
ARTERIAL SISTEMICA HAS E NOS
DIABETES
EFEITOS DA SUPLEMENTACAO DE LUCIANO ACORDE DA SILVA 26.10
VITAMINA “E” SOBRE BIOMARCADORES (Profissional de Educagdo Fisica)
DE EDTRESSE OXIDATIVO NA LESAO
MUSCULAR INDUZIDO PELO EXERCICIO
EXCENTRICO

Cursos de Extensao oferecidos — Educagdo a Distincia

Titulo Participantes Periodo

v'Semi Presencial - 60 h/a Abril a julho de 2005

Curso: Drogas: Saiba como Evitar | v'100% Distincia — Publico com

Educando para vida e formando acesso a Internet — 40 h/a

cidaddos - 4" Edicao v/ Ararangud — Professores da Rede

Municipal de Ensino — 60 h/a Junho a agosto 2005

Curso de operacdo & programacgdo
sobre As calculadoras hp48/49
gii/g/gx/gii/g+

Publico em Geral

Julho a Novembro de 2005

Formacgao Continuada em Educacio
a Distancia para Docentes do
Ensino Superior

50 professores da Graduacdo da
Unesc e da P6s Graduagdo a
distancia

Agosto a dezembro de 2005

Programa de Formacio Continuada dos Docentes da UNESC

Oficina: Utilizacdo do AVA

Docentes da Unesc

15 e 16 de fevereiro/05
25 de agosto

Oficina: Formacdo para uso das
Salas Virtuais na Graduacdo -
SEAD

Docentes da Unesc

13, a 5 de julho de 2005

6.1.3 Projetos vinculados aos programas

PROGRAMA ARTE E CULTURA

Projeto Relagdo dos Coordenagdo | Publico Alvo Periodo de N° de N° de pessoas
parceiros Realizagao pessoas beneficiadas
internos/externos beneficiadas | indiretamente
diretamente
Primavera e AORMI — Amalhene Universitarios, 19a21de 3.000 12.000
Paz Associagdo dos Baesso professores, setembro
UNESC - Orquidéfilos da Reddig, funciondrios e
6° Mostra Regido Mineira, Marcelo comunidade
de Lacos e Abragos Feldhaus regional
Orquideas e | Decoracdes, As
Bonsais Aventuras do
Professor
Fortulino, Ms
Orquidario,
Tiscoski
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Floricultura,
Corais da cidade

e regiao
Feira AFASC Amalhene Universitarios, 28 de 3.000 12.000
Comunitaria Baesso professores, novembro a
Regional de Reddig, funciondrios e 01 de
Artesanato — Marcelo comunidade dezembro
Natal Feldhaus regional
Espaco SESC Cultura e Amalhene Universitarios, margo a 15.500 180.000
Cultural Curso de Artes Baesso professores, dezembro
UNESC - Visuais Reddig, funciondrios e
Projeto Marcelo comunidade
Toque de Feldhaus regional
Arte
Unido Dancga Maxwell Universitarios, projeto 20.900 200.000
de Rua da Sandeer Flor professores, permanente
UNESC funciondrios e
comunidade
regional
Grupo de Valter Savi Universitérios, projeto 52.500 200.000
Danca da professores, permanente
UNESC funciondrios e
comunidade
regional
Coral da Diretoria de Reginaldo Académicos, grupo 2670 35000
Unesc Extensdo e Ac¢do Osvaldo da professores e permanente
Comunitdria / Silva funciondrios da
Programa Arte e Unesc e
Cultura comunidade
externa
Sexteto Diretoria de Reginaldo Académicos, Grupo 3840 28000
Instrumental Extensdo / Osvaldo da professores e Permanente
da Unesc Programa Arte e Silva funciondrios da
Cultura Unesc e
comunidade
externa
Grupo Vocal Diretoria de Reginaldo Académicos, Grupo 2560 8000
Universitario Extensdo e A¢do Osvaldo da professores e Permanente
Comunitdria / Silva funciondrios da
Programa Arte e Unesc e
Cultura, Divisao comunidade
de Misica externa
Grupo de Diretoria de Cristiane Universitdrios, projeto 5.360 50.000
Capoeira Extensdo e A¢do Fernandes professores e permanenente
Comunitdria / Berg funciondrios
Programa Arte e
Cultura
UNESC em Diretoria de Prof. Valter professores, 24 a29 de 12.000 180.000
Danca Extensdo e Ac¢ao Savi, Profa. funciondrios e outubro
Comunitdria / Anelise Arns, académicos da
Programa Arte e Prof. Maxwell instituigdo,
Cultura e Curso Sandeer Flor, academias e
de educacido Fisica | Prof. Marcelo | grupos de danca
Feldhaus, da regido
Profa.
Amalhene
Baesso Reddig
Escola de Diretoria de Débora alunos da escola | julho de 2004 12 400
Samba Extensdo e Ac¢do Michels e gidcommo a julho de
Mirim Comunitaria / Antonio Luiz Zanette e 2005
Crianga Programa Arte e Miranda comunidade
Esperanca: Cultura e Curso local
construindo a de Histéria
cidadania
através do
samba. Por
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tras do

tambor
Central Diretoria de Dra. Maria professores, julho de 2004 531 12.000
Universitdria Extensdo e A¢do Isabel Leite funciondrios e a julho de
de Imageme Comunitdria / académicos da 2005
Movimento Programa Arte e institui¢do
Cultura e
GEDEST
Invernada Diretoria de Janio Picolo comunidade projeto 10.000 50.000
Artitica Extensdo e A¢do regional permanente
Anita Comunitdria /
Garibaldi Programa Arte e
Cultura , prefeitura
municipal de
turvo-CTG Vale
da Amizade
Banda Diretoria de Henrique professores, Projeto 12.000 180.000
Sinfénica Extensdo e A¢do Gomes funciondrios e conveniado
Cruzeiro do Comunitdria / académicos da permanente
Sul Programa Arte e instituicdo e
Cultura e comunidade em
Sociedade Musical geral
Cruzeiro do Sul
PROGRAMA CAPACITACAO DE RECURSOS HUMANOS - CRH
Projeto Relacao dos Coordenagdo | Pidblico Alvo | Periodo de N° de N° de pessoas
parceiros Realizacdo pessoas beneficiadas
internos/externos beneficiadas | indiretamente
diretamente
Laboratério Diretoria de Ana Cldudia Estudantes de trés
de Leitura e Extensao/ de Souza cursos semestres
Producgio Programa de superiores
Textual Idiomas/ cujas
Departamento de habilidades de
Letras leitura e
produgdo
escrita ndo
tenham sido
desenvolvidas
no grau
esperado para
o nivel de
escolarizacdo
em que se
encontram
Empreender — Diretoria de Jorge Alunos do agosto a 100
Conhecer Extensdo e Ac¢lo Marcelino CAP dezembro
Praticando Comunitaria, CAP
e Departamento de
Adminsitrago
Programa Diretoria de Célia Rovere comunidade marco a 250 500
Universidade Extensdo e Ag¢do Canarin em geral dezembro
Alternativa Comunitdria
Programa de Diretoria de : Maria comunidade margo a 800 1000
idiomas Extensao e Acdo Dolores em geral dezembro
Comunitdria e Denski Pessoa
Departamento de
Letras
Formacio de Maria Isabel comunidade quartas-feiras 38
monitores de Leite em geral e sdbados

arte para o
trabalho com
criangas e
jovens em
espagos nao-
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formais de
educagio

Programa de Jodo Batista Professores de 15 2.625
capacitacdo e Bitencourt e Historia da
atualizacdo Jodo Henrique | Rede Publica
para Zanelato de ensino
professores de

Historia da
rede publica
visando o
trabalho com
novas
linguagens no
ensino

PROGRAMA EDUCAGAO E GESTAO AMBIENTAL - PEGA

Projeto Relagdo dos Coordenacgdo | Publico Alvo | Periodo de N° de N° de
parceiros Realizagao pessoas pessoas
internos/externos beneficiadas | beneficiadas
diretamente | indiretamente
Questoes Diretoria de Mari Stela Escolas anual
Ambientais Extensao/ Campos municipais
Vivenciadas PEGA/ de educacgao
pela Integracdo | Departamento de infantil e de
da Ciéncia com Ciéncias ensino
a Arte Bioldgicas e fundamental.
Artes Visuais
Sensibilizacdo Diretoria de
Ambiental junto Extensio/
as Associagdes PEGA/
de Bairro e uso | Departamento de
Educativo dos Geografia
Recursos
Hidricos nas
Escolas dos
Bairros Pio
Corréa, Mina
Brasile
Cruzeiro do Sul
— Criciima/SC
Compostagem
Domiciliar: um
passo para a
preservacao e
consciéncia
ambiental”.
Desenvolvido
pelo
departamento
de Engenharia
Ambiental
Por uma Diretoria de Miri Stela Escolas out/2004 a
educacdo mais Extensio/ Campos municipais out/2005
ambiental PEGA/ de educagdo
Departamento de infantil e de
Ciéncias ensino
Bioldgicas fundamental.
Educagio para a Diretoria de Carlyle Comunidade, anual 5000 13200
Sustentabilidade Extensdo/ Torres escolas e ong
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de Ambientes
Costeiros no
municipio de
Garopaba, SC

PEGA/
Departamento de
Eng. Ambiental

Bezerra de
Menezes

| PROGRAMA EDUCAGAO PARA A CIDADANIA

Projeto

Relagdo dos
parceiros
internos/externos

Coordenagdo

Publico Alvo

Periodo de
Realizacao

N° de
pessoas
beneficiadas
diretamente

N° de
pessoas
beneficiadas
indiretamente

Acdo
Adolescente
(Edicdo VI)

Secretaria de
Desenvolvimento
Social/Prefeitura
Municipal de
Cricitima/
Departamentos de
Psicologia,
Departamento de
Histdria,
GEDEST,
Departamento de
Engenharia de
Materiais

Edelu
Kawahala

Adolescentes de 14 a
16 anos de idade,
encaminhados pela
Secretaria do
Desenvolvimento
Social e Habitacéo de
Cricidma

26/04 a 26/11

252

708

Acdoe
Cidadania
(Projeto
Estruturante
Presidio Santa
Augusta)

Departamentos de
Direito,
Psicologia,
Engenharia Civil,
Educagio Fisica,
Fisioterapia,
Nutrigéo,
Enfermagem,
Presidio Santa
Augusta de
Cricitima/SC

Prof* Klondy
Maria Allis
Borges, Prof*
Mbonica
Ovinski de
Camargo,
Prof* Edelu
Kawahala

Populagio interna do
Presidio Santa
Augusta de
Cricitima/Cricitima/SC

Projeto
Permanente

550

1500

Obs.: O Projeto A¢do e Cidadania(estruturante) abriga os seguintes sub-projetos:
e Cidadania na Constru¢do Civil: uma estratégia de prevengdo a violéncia e reincidéncia no Presidio Santa Augusta, de
Criciima (Edital 007/2004).
e Projeto Execugdo Penal (Institucional)
e Projeto Integracdo (Institucional)
®  Projeto: Natal Reciclado (Institucional)
e Uma alternativa de qualificac@o para egressos e egressas do Presidio Santa Augusta de Cricitima, através da construgdo civil
(Edital 17/2004).

pelas relagdes
raciais (Edital
17/2004)

Acdo Associagdo de Reginaldo de moradores do Bairro margo a 100 10
Comunidade Moradores do Souza Vieira Quarta dezembro
Bairros 4? Linha/ Linha/Criciima e
Associacdo de Municipio de Laguna
Moradores
(Laguna)
Projeto Escola | Departamentos de Débora moradores do Bairro margo a 30 150
Gidcomo Psicologia e Michels Santo dezembro
Zanette, Historia Mattos Antonio/Comunidade
Centro de do Laredo
Educacao
Infantil e
“Laredo” no
Bairro Santo
Antonio:
ressignificando
a cidadania
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Projeto Saide | Departamentos de | Reginaldo de moradores do Bairro agosto/2004 a 20 5000
Publica e Direito e Souza Vieira Quarta Linha — dezembro/2005
Participacdo Enfermagem Criciima/ SC
Popular
[ PROGRAMA SAUDE E VIDA
Projeto Coordenagdo Publico Alvo Periodo de N°de N° de pessoas
Realizacdo pessoas beneficiadas
beneficiadas | indiretamente
diretamente
Academia de Marcos Professores, Fevereiro a 300
Musculagao Vicente funciondrios e alunos Dezembro
as unesc e
comunidade externa
Escolinha de Odinar de Criangas e Marco a 220 220
Futebol e Souza e Adolescentes Dezembro
Voleibol em | Murilo Goulart
Nova Veneza Bitencourt
Natacdo Georgea P.W Professores, Margo a 132 132
Dal - B6 funciondrios, Dezembro
académicos e
comunidade
Hidroginastica Professores, margo a 480 480
funcionadrios, dezembro
académicos e
comunidade
Capoeira Cristiane Alunos, professores, fevereiro a 54 240
Fernandes funcionarios,alunos dezembro
Berg do cap e publico
externo
Escolinha José Edio Criancas e Margo a 600 600
Esportiva P.Cardoso Adolescentes Dezembro
Ararangud
Viva Melhor Maria Adolescentes, 2*a 6%/ 13.630
Aparecida Adultos e Idosos Matutino e
Alves Vespertino
Bola Pra Cima | Gisele Frigo Criangas e jovens 2*a6*/ 1.200 criangas
Matutino e mensais
Vespertino
Seminario Joni Marcio de Professores e Margo a 200 200
Integrado de Farias Académicos Dezembro

Pesquisa em
Saidde

Relacao dos Projetos de Extensao Classificados pelo Edital 023/2004- PPAC

Projeto Coordenagdo Publico Alvo Periodo de
Realizacdo
Viabilidade da Implantacdo da Angela Erna Rossato, Postos de Saude da Marco a
Fitoterapia nos Postos de Juliana Lora. Colaborador: Cidade de Dezembro
Satde no Municipio de Vanilde Citadine Zanette Cricitima
Cricitima
Desenvolvimento de um Angela Iane Franceschet, Margo a
instrumento para auxiliar na Indianara Reynaud Toreti Dezembro

adesdo ao tratamento de
pacientes hipertensos inseridos
no Programa Satdde da Familia
(PSF) na Unidade de Sadde
Sdo Simdo em Criciima SC
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Relacao dos Projetos de Extensao Classificados pelo Edital 017/2004

Projeto Coordenagdo Publico Alvo Periodo de
Realizacdo
Projeto Bem Viver com Claudia Cipriano Vidal Cuidadores de Marco a
Alzheimer Heluany portadores do Mal Dezembro
de Alzheimer
Acolhimento e Humanizando Migada Tessmann Unidades Basicas Marco a
a atengdo em sadde nas Schwalm de Satide - UBS Dezembro
Unidades Criticas, clinicas
médica e cirdrgica e Centro
cirdrgico do Hospital Sao
José: A contribui¢do da
UNESC.
Prevaléncia de Parasitoses Cleonice Maria Michelon Escolares do Marco a
Intestinais em escolas de rede Municipio de Dezembro
da rede municipal de ensino Orleans
de Orleans-SC
Promocio da saide e Luciane Bisogni Ceretta Bairros da cidade 2004 /2005
Envelhecimento: de Cricitima
desenvolvimento de acdes
educativas interdisciplinares
com idosos
Ades@o ao tratamento do
paciente egresso da Casa de
Saidde do Rio Maina
Acolhimento e Humanizagao Eliana Marilia Faria usudrios das Marco a
da atengad em satde nas UBS: Unidades Baésica Dezembro
A contribui¢do da UNESC de Satide

Relagdo dos Projetos de Extensdo Classificados pelo Edital 007/2004/2005

Projeto Coordenagdo Publico Alvo Periodo de
Realizacdo
Prevencdo e Reabilitacio Luciana Franca e Claudia Pessoas com Margo a
Pulmonar S. da Costa problemas Dezembro
pulmonares
Projeto Interdisciplinar sobre Katia Mara Batista, Comunidade em setembro de
Troca de Conhecimento Reginaldo Geremias, Geral 2004 a agosto de
Cientifico e Popular sobre Vanilde Citadin Zanette, 2005
Cultivo e Uso de Plantas Zenaide Pais Topanotti,
Medicinais, parceria Fatima Chechetto, Aline
Interinstitucional - UNESC - Costa Brum Figueiré
Pastoral da Satdde - Regional Leandro, Ciéncias
Cricitima/SC Bioldgicas, Eliana M.
Faria
Projeto Rio Maina:
Acompanhamento de
Pacientes Egressos da Casa de
Sadde Rio Maina e a Adesdo
ao Tratamento.
| PROGRAMA TECNOLOGIA E INOVACAO
Projeto Relacdo dos Coordenagdo | Piblico Alvo | Periodo de N° de N° de
parceiros Realizacao pessoas pessoas
internos/externos beneficiadas | beneficiadas
diretamente | indiretamente
Desenvolvimento Mircio Pessoas de 01/2005 a 15 60
de produtos e Antonio Fiori baixa renda 12/2005
Alternativa de
renda para
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populacdes em
situagdo de risco
social
Desenvolvimento Adriano Cooperativa de 08/2004 a 30 120
de produtos a Michael catadores do 12/2005
partir de vidros Bernadin bairro Sdo
reciclados Siméo
Qualificacdo e Leopoldo Trabalhadores 03/2005 a 26 150
cidadania para Pedro da construcdo 12/2005
trabalhadores da Guimaraes civil do Bairro
construcéo civil e Filho Cristo
moradores do Redentor
bairro Cristo
Redentor
Escritério de Tadeu de Académicos da | 03/2005 a
Cooperagdo Souza drea 12/2005
Técnica - ECT Oliveira tecnolégica
| PROGRAMA VOLUNTARIADO
Projetos que receberam voluntérios no 1° semestre/2005
Projeto Cursos de N° de voluntdrios | N°de voluntdrios | Total de horas de
graduacio académicos ndo-bolsistas trabalho
envolvidos encaminhados encaminhados voluntdrio
prestadas
Bairro Santo Antonio e Historia , 2 24h
Fome Zero: Construgdo de Psicologia e
Cidadania ou voceés tem Pedagogia
fome/sede de que?
A Influéncia do Histéria e 1 31h
Tropeirismo na formagao Geografia
de Praia Grande-SC (1900-
1975)
Tirando a crianca da rua Educac@o Fisica 1 20h
através do futsal
Sexteto/Unesc Programa Arte e 1 28h
Cultura
Montagem de Kits didaticos Farmicia 1 1 24h
de medicamentos vencidos
Museu de Arqueologia IPAT 1 24h
Diretério Central do Todos 5 238h
Estudante
Avaliacdo de Estresse Farmicia 2 73h
oxodativo em tecido
cerebral de ratos adultos
submetidos a meningite
bacteriana causada pelo
Streptococcus pneumoniae
Educagio e meméria dos Psicologia, 2 1 102h
livros textos adotados no Direito,
ensino publico primdrio de Pedagogia e
Cricitima, nos anos de demais
1930-1970 licenciatura da
Unesc
Por uma educacio mais Artes Visuais e 2 41h
ambiental Ciéncias
Bioldgicas
Desenvolvimento de Engenharia de 2 40h
Produtos a base de Materiais
polimeros reciclados
Arquivamento Histérico do Historia 2 24h
Férum de Cricitima
Efeito antioxidante in vitro Nutrigio e 1 26h
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de extrato bruto Farmdcia
ihdroalcodlico com plantas
utilizadas para diabetes na
regido de Criciima
Avaliacdo do potencial Farmdcia 1 32h
Hipolipermiante de
Casearia sylvestris
utilizando diferentes
modelos esperimentais in
vivo
Campanha tipagem Farmdcia 1 231h
sangiiinea
Pesquisa de Campo e Farmdcia 1 20h
Farmicias da Regido
Montagem de armdrio Farmicia 2 25h
diddtico de medicamentos
vencimentos
Capacitagdo e organizacgdo Engenharia 1 20h
de catadores de residuos Ambiental
s6lidos em Criciima
Viva Economia — Grupo de Economia 1 20h
conjuntura econdomica
Presidio Santa Augusta Programa 1 20h
Educacio para a
Cidadania
Amigo Solidério Enfermagem 5 60h
A Midia como formadora Direito 8 273h
de opinido a respeito dos
direitos e deveres da
crianca e do adolescente
Atlas Sociolingiifstico da Letras 12 256h
Regido Carbonifera
Grupo de Danca- Programa Arte e 2 40h
Danga de Rua Cultura
Institui¢des que receberam voluntérios no 1° semestre/2005:
Entidades/Escolas de Cricitima
Projeto Areas de atividades realizadas N° de Total de horas
voluntarios de trabalho
académicos voluntdrio
encaminhados prestadas
EMEIEF Padre Ludovico Coccolo reforgo escolar 2 45h
EMEIEF Prof. Jairo Luiz Tomazi atividades pedagdgicas 1 72h
EEB Pdrof. Marcilio Dias de San Thiago atividade artisticas e culturais 1 32h
Escola Reunida José Giassi refor¢o escolar, confeccdo de material 2 41h
pedagégico
EMEIEF Pascoal Meller refor¢o escolar 1 20h
EMEIEF Prof. Moacyr Jardim de Menezes Auxiliar na biblioteca 3 60h
EMEIEF Prof. Zelma Savi Napoli recreacdo 1 45h
Grupo Escolar Santa Rita de Céssia reforco escolar 1 20h
EMEIEF Professora Clotildes Maria apoio pedagdgico 2 40h
Martins Lalau
EMEIEF Serafina Milioli Pescador Auxiliar biblioteca/ recreagio/ refor¢o 4 64h
escolar
EMEIEF Tancredo de Almeida Neves reforco escolar, auxiliar na biblioteca 4 80h
EMEEF Padre José Francisco Bertero recreagdo/ reforco escolar 2 40h
ER Casemiro Stachurski reforco escolar 1 20h
ER Gardina Minatto Cechinel reforgo escolar/ confecgdo de material 2 52h
pedagégico
ER Gidcomo Biirigo reforgo escolar 2 41h
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GE Jorge da Cunha Carneiro auxiliar na biblioteca/ reforco escolar 2 20h
GE Nicleo Hercilio Luz auxiliar na biblioteca/ reforco escolar 2 40h
Grupo Escolar Professora Lili Coelho reforgo escolar 1 27h
EMEEF Professor Vilson Lalau reforgo escolar 2 60h
Nome da Entidade/escola: ER Acdcio refor¢o escolar 1 76h
Alfredo Villain
EMEF Erico Nonnenmacher atendimento ao publico 1 20h
GE Amaro Jodo Batista reforgo escolar/ atividades artisticas e 4 92h
culturais
Grupo Escolar Angelo Félix Uggioni apoio pedagdgico 1 20h
ER Antonio Colombo refor¢o escolar 1 20h
Grupo Escolar Archimedes Naspolini recreagdo/ reforco escolar 2 40h
EMEIEF Augusto Pavei reforgo escolar 1 20h
EMEIEF Caetano Ronchi palestras/ reforco escolar 2 40h
EMEIEF Dionizio Milioli Pescador reforgo escolar 1 20h
EMEIEF Eliza Sampaio Rovaris refor¢o escolar/ recreagdo 4 64h
ER Professora Elza Sampaio Rovaris reforco escolar 1 20h
EMEIEF Fortunato Brasil Naspolini artisticas e culturais 1 20h
EMEIEF Filho do Mineiro reforco escolar 1 21h
EMEIEF Gidcomo Zanette refor¢o escolar/ auxiliar na biblioteca 4 41h
EI Umberto Cesa artisticas e culturais 1 20h
EMEIEF Ignicio Rzatki refor¢o escolar 1 24h
EMEIEF Jodo Locatelli recreacdo 1 28h
EEB Irma Edviges palestras/ refor¢o escolar/ atendimento 4 93h
ao publico
EEB Jodo Dagostim refor¢o escolar/ informdtica/ confecgdo 5 74h
de material pedagdgico
EEB Joao Frassetto reforco escolar/ recreacio/ informdtica 5 108h
EEB Joaquim Ramos reforgo escolar 3 61h
EB Maria José Hiilse Peixoto auxiliar na biblioteca 2 40h
EEF Lindolfo Collor reforco escolar/ auxiliar na biblioteca 3 61h
EB Padre Miguel Giacca informdtica/ reforgo escolar/ auxiliar na 7 144h
biblioteca/ recrea¢do
EEB Ministro Jarbas Passarinho reforgo escolar/ educacdo ambiental 4 60h
EEB Professor Pedro da Ré reforgo escolar/ recreacdo/ auxiliar na 7 121h
biblioteca
EEF Dr. José de Patta reforco escolar 1 4h
EEF Luiz Lazzarin Auxiliar administrativo 1 50h
EEF Sdo Cristévio recreacéio/ reforgo escolar 3 60h
EMEF Padre José Fransciso Bertero recreacéio/ reforgo escolar 2 20h
EEF Silva Alvarenga auxiliar na biblioteca 1 20h
EEB Ignécio Stakowski apoio pedagdgico 1 24h
CEDUP Abilio Paulo refor¢o escolar/ artisticas e culturais/ 12 180h
educagdo ambiental/ auxiliar na
biblioteca/ confeccdo de material
pedagdgico/ atendimento
EB Maria José Hiilse Peixoto auxiliar na biblioteca 1 20h
GE Archimedes Naspolini refor¢o escolar/ recreagdo 2 46h
EEB Governador Heriberto Hiilse refor¢o escolar/ auxiliar na biblioteca/ 8 105h
recreagdo/ atendimento
EEB Humberto de Campos informatica/ recreagao/ reforco escolar/ 4 80h
aux. Na biblioteca
EEB Rubens de Arruda Ramos recreacdo/ reforgo escolar/ aux. 3 58h
biblioteca
EB Hercilio Amante reforco escolar 1 44h
EB Oswaldo Hulse atendimento 1 20h
EEB Antonio Milanez reforgo escolar/ atendimento/ auxiliar na 3 62h
biblioteca
EEB Cel. Marcos Rovaris refor¢o escolar/ informatica/ aux. 4 120h
biblioteca
EEB Coelho Neto informdtica/ auxiliar na biblioteca 4 44h
EEB Engenheiro Sebastido Toledo dos reforgo escolar/ recreacdo/ auxiliar na 30 553h
Santos biblioteca e no atendimento ao piblico
AFASC/ Casa da Solidariedade informética/ atendimento 4 63h
AFASC/ Centro de Internamento Provisdrio recreagdo/ palestras 3 48h
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AFASC/ CEls recreagdo/ confec¢do de material 11 21%h
pedagdgico/ reforco escolar
Associacido Beneficente Nossa Casa recreacéio/ reforgo escolar 19 25%h
Associagdo de Caridade Beato Anibal Maria atendimento ao publico 1 22h
Di Francia
Associagdo de Moradores Bairro Jardim refor¢o escolar 1 25h
Maristela
Associagdo de Moradores Quarta Linha arrecadagdo de doagdes/ reforco escolar 3 66h
Associagdo de Moradores Jardim aux. administrativo 1 20h
Montevidéo
Associagdo de Moradores Vila D’Oro recreacdo 2 25h
Associacdo de Aposentados e Pensionistas informdtica/ atendimento 3 70h
Associagdo de Pais e Amigos dos Autistas recreagdo/ confec¢do de material 2 4%h
pedagégico
Albergue Sdo José jardinagem 2 40h
Abrigo do Menor educacdo ambiental/ informatica 3 60h
Instituicdo Beneficente Abadeus atendimento/ recreacdo/ informatica/ 7 110h
aux. administrativo
Bairro da Juventude apoio pedagdgico/ reforco escolar; 12 132h
recreagdo; aux. administrativo
Biblioteca Piiblica Municipal Donatila pesquisa/ auxiliar na biblioteca 5 46h
Borba
Capela Cristo Rei catequese 1 20h
Capela Nossa Senhora da Unido informadtica 1 24h
Capela Nossa Senhora do Perpétuo Socorro atendimento 1 20h
Casa de Repouso Cantinho do Idoso recreagao 3 80h
Capela Sdo Simédo catequese 1 4h
Comunidade Santo Antonio catequese 1 8h
Casa do Amor Fraterno reforco escolar 1 20h
Casa da Crianca e do Adolescente esportes 2 41h
Casa do Caminho apoio pedagdgico 1 20h
Casa de Repouso Recanto do Idoso informética/ recreagio/ atendimento 12 221h
CDI Comité para a democratizagdo da informadtica 1 20h
Informadtica
CEJA - Centro de Educacao de Jovens e apoio pedagdgico 1 92h
Adultos
Clube de Desbravadores Ouro Negro reforco escolar/esportes 2 52h
Conferéncia Vicentina Nossa Senhora das recreacdo/ atendimento 3 64h
Gracas
Centro Social Urbano informdtica/ reforco escolar/esportes 3 40h
CRAS - Bairro Tereza Cristina recreacdo 1 20h
Cruz Vermelha Brasileira informética/ recreagio/ atendimento 20 241h
Desafio Jovem atendimento 1 20h
Fundacdo Cultural de Cricitima refor¢o escolar/informdtica 5 100h
Fundag¢do Municipal de Esportes esportes 5 52h
GAPAC atendimento 1 24h
Geréncia Executiva do INSS informética 1 20h
Hospital Sdo José informética/ recreagio/ atendimento 12 138h
Igreja Adventista do Sétimo Dia atendimento/palestras 3 21h
Igreja Cristd da Mensagem confeccdo de material pedagdgico 2 40h
Igreja Evangélica Assembléia de Deus atendimento/artes/palestras 6 87h
Igreja do Evangelho Quadrangular recreacéo/ reforgo escolar 2 48h
Lar de Auxilio aos Idosos Fesitauer recreacdio/ atendimento/jardinagem 11 153h
Igreja Nossa Senhora Auxiliadora palestras 2 42h
Igreja Pentecostal Nova Vida informdtica/ recreagdo 2 43h
Igreja O Caminho de Deus palestras 1 27h
Instituto de Educagéo Especial Diomicio informética 2 45h
Freitas
Casa Lar da 3" Idade Rede Viva recreacdo/ atendimento/palestras 5 8%h
Nicleo de Tecnologia da Educagao-21° refor¢o escolar 1 20h
GREI
Pardquia Nossa Senhora da Salete artes/recreaciio/jardinagem 5 8%h
Pardquia Nossa Senhora de Fitima informatica/atendimento 4 50h
Paréquia Santa Barbara informdtica/ atendimento 3 20h
Paréquia Santo Agostinho informdtica/ confeccéio de material 11 19%h
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pedagdgico/ atendimento
Pastoral Catequética palestras 2 28h
Pastoral da Crianga atendimento 6 92h
PORSOL - Portal da Solidariedade jardinagem/ recreacio 3 28h
Projeto ACR — Anarquistas contra o palestras/atendimento 3 30h
racismo
Rede Feminina de Combate ao Cancer informética/ atendimento 7 110h
Secretaria do Desenvolvimento Social e informadtica 2 41h
Habitacdo
Secretaria do Meio Ambiente e Agricultura atendimento/educacio ambiental 4 76h
SEPASC- Servico de Pastoral Carcerdria informadtica 1 20h
Vigilancia Epidemiolégica informadtica 1 24h
Secretaria de Satide - Unidade de Satude informética 3 57h
Materno Infantil
SEICHO-NO-IE do Brasil atendimento 1 4h
Entidades/Escolas de Cocal do Sul
Projeto Areas de atividades realizadas N° de Total de horas
voluntdrios de trabalho
académicos voluntdrio
encaminhados prestadas
APAE - Centro de Apoio Luzes do atendimento/ recreacéo/ reforgo escolar/ 7 153h
Amanhi aux. na biblioteca
EB Demétrio Betiol reforgo escolar 3 60h
EEB Professor Padre Schuler reforco escolar/ desportiva 2 47h
EEB Prof* Francisca Martins de Oliveira confec¢do de material pedagdgico 1 32h
Burigo
Igreja Evangélica Assembléia de Deus informdtica 1 21h
IEI Fernando de Faveri recreacdo/ jardinagem/ reforco escolar/ 6 86h
atendimento/ informdtica
IEI Pré-Escolar Cantinho Alegre apoio pedagdgico 1 20h
Paréquia de Cocal do Sul jardinagem/ artistica e culturais/ aux. 3 52h
administrativo
Pastoral da Satide atendimento 1 20h
Prefeitura Municipal — Secretaria de recreacao 2 56h
Educacio
Entidades/Escolas do Ermo
Projeto Areas de atividades realizadas N° de Total de horas
voluntarios de trabalho
académicos voluntdrio
encaminhados prestadas
Prefeitura Municipal de Ermo refor¢o escolar 1 24h
Entidades/Escolas de Forquilhinha
Projeto Areas de atividades realizadas N°de Total de horas
voluntarios de trabalho
académicos voluntdrio
encaminhados prestadas
CEIC Monteiro Lobato desportivas 1 24h
CEI Tia Octavia reforco escolar 1 20h
CE Luis Tramontin aux. na biblioteca 1 21h
CE Natdlio Vassoler refor¢o escolar 1 20h
Creche Comunitdria Paraiso das Criangas recreagao 1 20h
EEB Francisco Hoepers apoio pedagdgico/ artisticos e culturais 2 40h
EEF Angelo Iz¢ apoio pedagdgico/ aux. na biblioteca 2 40h
Grupo de Jovens — Juventude Unida de Sao palestras/ recreacdo 2 46h
Pedro
GE Waldemar Casagrande apoio pedagdgico 1 21h
Grupo de 3° Idade esportes 1 20h
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palestras

Paréquia Sagrado Coracéo de Jesus auxiliar administrativo/palestras 8 123h
Pastoral da Crianga confeccdo de material pedagdgico/recreagdo 3 20h
Entidades/Escolas de Lauro Miiller
Projeto Areas de atividades realizadas N° de Total de horas
voluntarios de trabalho
académicos voluntario
encaminhados prestadas
Biblioteca Municipal Joacyr Manoel da auxiliar na biblioteca/ artes, palestras 5 104h
Silva
Conselho Comunitdrio de Guata palestras 1 28h
Eeb Walter Holthausen aux. administrativo/ refor¢o escolar/ 3 61h
confec¢do de material pedagdgico
EB Emilia Mamede Soares aux. biblioteca 1 22h
EEF Professora Ligia Chaves Cabral refor¢o escolar/ recreagdo 3 44h
Igreja Evangélica Assembléia de Deus recreacéio/ aux. adm 2 46h
Igreja Santa Barbara catequese/ artisticas e culturais 2 20h
Igreja Sdo Rafael aux. adm./ artisticas e culturais 2 4%h
Igreja Imaculado Coragdo de Maria recreagdo/ catequese/ palestras/ 7 157h
informética/ atendimento
Nicleo Avancado de Ensino Supletivo apoio pedagdgico 2 40h
NAES
Secretaria de Educagdo e Cultura recreacdo/ artisticas e culturais/ 5 68h
confec¢do de material pedagdgico
Entidades/Escolas de Jacinto Machado
Projeto Areas de atividades realizadas N°de Total de horas
voluntdrios de trabalho
académicos voluntario
encaminhados prestadas
APAE recreacdo 3 63h
EEB Jacinto Machado reforco escolar/ aux. administrativo 2 44h
BEM Arizona reforco escolar 1 32h
EI Santa Barbara apoio pedagdgico 1 21h
Gindsio de Esportes Governador Pedro Ivo desportivas 2 32h
Campos
Hospital Sdo Roque atendimento/ aux. administrativo 3 44h
Paréquia Santa Terezinha catequese 3 46h
Pastoral da Crianga recreagdo/ pesagem 4 95h
Pastoral da Satide pesquisa 1 24h
Prefeitura Municipal artisticas e culturais 3 60h
Entidades/Escolas de Maracaja
Projeto Areas de atividades realizadas N° de Total de horas
voluntarios de trabalho
académicos voluntdrio
encaminhados prestadas
CEMASAS - Centro de Atendimento a aux. administrativo 1 25h
Saude e Assisténcia Social
EEB Eufrasio Avelino Rocha atendimento/ reforco escolar 2 40h
EEB Manoel Gomes Baltazar desportivas/ aux. biblioteca 2 40h
EM Doze de Maio apoio pedagdgico 1 20h
Paréquia Nossa Senhora da Conceicdo recreagdo/ jardinagem/ catequese/ 5 91h
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Entidades/Escolas de Jaguaruna

Projeto Areas de atividades realizadas N° de Total de horas
voluntarios de trabalho
académicos voluntario

encaminhados prestadas
Conselho Comunitdrio informdtica/ recreagdo 3 64h
Entidades/Escolas de Morro da Fumaca

Projeto Areas de atividades realizadas N° de Total de horas
voluntdrios de trabalho
académicos voluntario

encaminhados prestadas

Associagdo Cultural e Esportiva forca informética 1 12h
Jovem

APAE — Escola Bem Me Quer reforco escolar 1 20h
EEB Princesa Isabel reforco escolar 1 20h
Igreja Evangélica Assembléia de Deus palestras 1 20h
Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura jardinagen/ reforco escolar/ recreagio 12 274h
Renovagdo Carismética Catdlica catequese 1 22h

Entidades/Escolas de Meleiro

Projeto Areas de atividades realizadas N° de Total de horas
voluntdrios de trabalho
académicos voluntdrio

encaminhados prestadas
APAE jardinagem 1 20h
Escola de Educacgdo Basica de Meleiro reforgo escolar/artes/informética 9 161h
Prefeitura Municipal de Meleiro reforgo escolar/recreacéio 8 12%h
Paréquia Nossa Senhora da Gldria jardinagem/educagao 7 172h
ambiental/recreagio
Entidades/Escolas de Morro Grande

Projeto Areas de atividades realizadas N°de Total de horas
voluntdrios de trabalho
académicos voluntdrio

encaminhados prestadas
Jardim Nossa Senhora da Salete apoio pedagdgico 1 20h
Escola de Educagdo Basica Ana Machado reforgo escolar/esportes/jardinagem 3 64h
Dal Toé
Entidades/Escolas de I¢ara

Projeto Areas de atividades realizadas N° de Total de horas
voluntdrios de trabalho
académicos voluntdrio

encaminhados prestadas

44° Grupo Escoteiro Djalma Marques educacdo ambiental 1 24h
Escravaco

APAE recreacdo/auxiliar de cozinha/palestras 4 63h
Biblioteca Publica Municipal Cruz e Souza atendimento 1 4h
Capela Santa Rita de Céssia atendimento, visitas as familias carentes 2 44h
Capela Séo José Operdrio recreagao 2 40h
Casa da cultura Padre Bernardo Junkes informética 3 60h
Centro de Educacdo infantil Branca de artes 1 27h
Neve

CEI Pequeno Mundo recreagio 1 20h
CEI Espaco para Crescer apoio pedagdgico 1 20h
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Colégio Estadual Melchfades Bonifdcio refor¢o escolar/informdtica 6 87h
Espindula
Conselho Local de Satide atendimento 1 20h
EFIAS - Entidade Feminina Iarense de recreacao 2 43h
Assisténcia Social
Conselho Tutelar de Icara atendimento 1 20h
Escola Basica Municipal Maria Arlete B. recreacio 2 44h
Lodetti
Escola Basica Professora Maria da Gléria reforgo escolar 4 50h
Silva
EEB Antonio Guglielmi Sobrinho reforco escolar/recreagdo/palestras 4 93h
Escola de Ensino Fundamental Dimer refor¢o escolar 4 61h
Pizzetti
EEF Gervésio Teixeira Fenandes refor¢o escolar 3 76h
EEF Quintino Folgiarini Dajori informética/auxiliar na biblioteca 2 54h
EM Angelo Zanellato reforgo escolar 1 40h
EEB Professora Salete Scotti dos Santos recreacdo/informdtica 3 66h
EEF Alaide Taballipa informadtica 1 24h
EEF Ignécio Stakowski recreacéio/reforco escolar/jardinagem 4 77h
Igreja Evangélica Assembléia de Deus recreacio 1 4h
Igreja Sdo Rafael confeccéo de material 5 135h
pedagdgico/palestras
Igreja Matriz Sdo Donato recreacdo/palestras 2 47h
ONG - Sociedade Ecoldgica educagdo ambiental 1 30h
Igreja Matriz Sdo Miguel palestras/recreacio 2 4h
Pastoral da Crianca recreacéio/atendimento 2 28h
Pastoral da Catequese catequese/palestras 8 54h
Pastoral do Matriménio artes 1 24h
Prefeitura Municipal -Secretaria de Sadde informética/palestras/educacgao 5 111h
ambiental
Sociedade corpo de bombeiro voluntdrio esportes/atendimento/informética 5 120h
Fundag¢do Municipal de Esportes atendimento/informadtica 2 37h
Sindicato dos trabalhadores rurais de Icara informdtica 1 21h
Entidades/Escolas de Balneario Arroio do Silva
Projeto Areas de atividades realizadas N°de Total de horas
voluntarios de trabalho
académicos voluntario
encaminhados prestadas
ONG —Vida Saudével esportes/educacéio ambiental 2 20h
Prefeitura Municipal refor¢o escolar/palestras/atendimento 8 20%h
Entidades/Escolas de Praia da Gaivota
Projeto Areas de atividades realizadas N°de Total de horas
voluntarios de trabalho
académicos voluntario
encaminhados prestadas
EEB Praia da Gaivota educac@o ambiental/palestras/artes 6 140h
EEF Lagoa de Fora confeccdo de material 2 40h
pedagégical/reforco escolar
Fundo Municipal de Sadde atendimento/confec¢do de material 2 25h
pedagégico
Entidades/Escolas de Passos de Torres
Projeto Areas de atividades realizadas N° de Total de horas
voluntarios de trabalho
académicos voluntdrio
encaminhados prestadas
EMEF Manoel Rodrigues da Silva refor¢o escolar 1 20h
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Entidades/Escolas de Ararangud

Projeto Areas de atividades realizadas N° de Total de horas
voluntarios de trabalho
académicos voluntario

encaminhados prestadas

Associagdo de Moradores Bairro Cidade recreacio 1 28h
Alta

Associagdo de Ténis Morro dos Conventos recreagio 2 44h
Centro de Educacdo Cantinho do Amor esportivas 1 40h
Casa Lar Irmd Carmem recreacdo/ informatica/ refor¢o escolar/ 4 20h

esportivas
Centro de Educacdo de Jovens e Adultos atendimento/ artisticas e culturais/ 4 106h
reforco escolar
EBM Nova Divinéia educagdo ambiental 1 20h
EEB Professora Isabel Flores Hiibbe reforgo escolar 1 20h
EB Castro Alves apoio pedagégico/ aux. Biblioteca/ 6 121h
esportes
EEB Professor Clévis Goulart pesquisa/ reforco escolar 2 40h
EEB Prof. Dolvina Leite de Medeiros refor¢o escolar 1 20h
EI Espigio da Pedra reforgo escolar 1 34h
Hospital Regional de Ararangud informética/ fisioterapia 4 80h
Institui¢do Espirita Casa da Fraternidade educagdo ambiental 2 20h
Lar Beneficente Sdo Vicente de Paulo informadtica/ jardinagem 3 161h
Paréquia Sagrada Familia palestras 1 22h
Entidades/Escolas de Sao Ludgero

Projeto Areas de atividades realizadas N° de Total de horas
voluntarios de trabalho
académicos voluntario

encaminhados prestadas
EEB Séo Ludgero educagdo ambiental/ aux. administrativo 2 40h
Entidades/Escolas de Morro Grande

Projeto Areas de atividades realizadas N° de Total de horas
voluntarios de trabalho
académicos voluntario

encaminhados prestadas
EEF Maria Duarte Vasconcelos administrativo 4 96h
Entidades/Escolas de Sangao

Projeto Areas de atividades realizadas N°de Total de horas
voluntdrios de trabalho
académicos voluntario

encaminhados prestadas
EEB Bernardo Schmitz recreacdo 1 20h
Entidades/Escolas de Rio Fortuna

Projeto Areas de atividades realizadas N° de Total de horas
voluntarios de trabalho
académicos voluntdrio

encaminhados prestadas
Comissdo Municipal de Esportes esportivas 2 40h
Entidades/Escolas de Grio Pard

Projeto Areas de atividades realizadas N° de Total de horas

voluntarios de trabalho
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académicos voluntario
encaminhados prestadas
EEB Dr. Miguel de Parra jardinagem 1 20h
CEI Tio Patinhas confeccéo de material pedagdgico 1 20h
Entidades/Escolas de Laguna
Projeto Areas de atividades realizadas N° de Total de horas
voluntdrios de trabalho
académicos voluntdrio
encaminhados prestadas
EEF Almirante Lamego reforco escolar 1 21h
Entidades/Escolas de Jaguaruna
Projeto Areas de atividades realizadas N° de Total de horas
voluntarios de trabalho
académicos voluntario
encaminhados prestadas
Grupo Cultural CRU de Teatro artisticas e culturais/ informdtica 5 146h
EBM Prof* Dalcy Avila de Souza esportes/ atendimento 3 5%h
Conselho Comunitdrio de Jaguaruna recreagio 1 21h
Entidades/Escolas de Braco do Norte
Projeto Areas de atividades realizadas N° de Total de horas
voluntarios de trabalho
académicos voluntario
encaminhados prestadas
EEB Padre Jacob Luz reforco escolar 1 27h
Entidades/Escolas de Nova Veneza
Projeto Areas de atividades realizadas N°de Total de horas
voluntarios de trabalho
académicos voluntario
encaminhados prestadas
AFAVE - Associagdo Feminina de recreacao 1 23h
Assisténcia Veneziana
Capela Sao Francisco de Assis artisticas e culturais 1 21h
Coral Infanto Juvenil os Pequenos artisticas e culturais 1 20h
Peregrinos
CE Abilio Cezar Borges reforco escolar/ informatica/ aux. 7 164h
Biblioteca/ aux. administrativo
CE Humberto Hermes Hoffmann educagdo ambiental/ auxiliar na 3 40h
biblioteca
Creche Municipal Sdo Bento Baixo reforco escolar/ recreacéo 3 40h
EEB Julieta Torres Gongalves reforco escolar/ recreacéo 2 44h
EM Caravéggio reforgo escolar 1 24h
EM Terezinha Paseto Spillere artisticas e culturais/ recreacio 3 44h
Jardim de Infincia Cantinho Feliz reforco escolar 1 21h
Jardim de Infancia Pequeno Principe apoio pedagdgico 1 20h
Paréquia Sdo Jodo Batista atendimento ao publico/ palestras/ 5 78h
jardinagem/ recreacio
Paréquia Sdo Marcos palestras/ aux. Em eventos 2 56h
Pastoral da Crianga de Caravaggio pesagem das criancas 1 20h
Pastoral da Crianga palestras 1 22h
Prefeitura Municipal de Nova Veneza recreacdio; aux. administrativo 3 61h
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Entidades/Escolas de Orleans

Projeto Areas de atividades realizadas N° de Total de horas
voluntarios de trabalho
académicos voluntario

encaminhados prestadas
Capela Sao Bom Jesus do Iguapé artisticas e culturais 1 20h
EB Cbnego Santos Spricigo confeccdo de material pedagdgico 2 44h
EB Professor Leopoldo Hanoff reforco escolar/ aux. biblioteca 2 43h
EEB Costa Carneiro aux. administrativo 1 23h
EEB Toneza Cascaes reforco escolar/ aux. Biblioteca/ 4 97h
esportivas
EEF Tito Carvalho reforco escolar 1 4h
EM Genésio Mason confeccdo de material pedagdgico/ 5 102h
recreacao
EM Hilsa Pedone reforgo escolar 1 20h
Fundagdo Hospitalar Santa Otilia aux. Administrativo/ atendimento ao 5 122h
publico
Entidades/Escolas de Praia Grande

Projeto Areas de atividades realizadas N° de Total de horas
voluntarios de trabalho
académicos voluntario

encaminhados prestadas
CE Bulcdo Viana aux. administrativo/ recreacdo 2 40h
Entidades/Escolas de Santa Rosa do Sul

Projeto Areas de atividades realizadas N° de Total de horas
voluntarios de trabalho
académicos voluntario

encaminhados prestadas
Escola Especial da Santa Rosa do Sul jardinagem/ reforco escolar/ confec¢ao 3 132h
de material pedagdgico
EEB Jodo dos Santos Aredo informatica/ reforgo escolar/ recreagdo/ 7 157h
atendimento
EEF Conego Jodo Reitz confeccéo de material pedagdgico/ 3 68h
informética/ artisticas e culturais
Paréquia Santa Rosa de Lima recreacio 1 30h
Prefeitura Municipal de Santa Rosa do Sul refor¢o escolar 1 28h
Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura reforco escolar/ educacdo ambiental/ 6 188h
e Esporte aux. Adm.
EB Ana Régis Arantes reforco escolar 1 27h
Entidades/Escolas de Sdo Jodo do Sul

Projeto Areas de atividades realizadas N° de Total de horas
voluntarios de trabalho
académicos voluntdrio

encaminhados prestadas
EEB Angelo Scarpa jardinagem/ recreacio 2 20h
Secretaria Municipal de Educacio educagdo ambiental/ reforco escolar 2 40h
Entidades/Escolas de Siderépolis

Projeto Areas de atividades realizadas N° de Total de horas
voluntdrios de trabalho
académicos voluntdrio

encaminhados prestadas
EBM Jorge Biff aux. biblioteca 1 32h
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EB Deputado Silvio Ferraro artisticas e culturais 1 20h
EB Dr. Tullo Cavallazzi reforco escolar; aux. biblioteca 2 42h
EEB José do Patrocinio atendimento/ reforgo escolar/ educagéo 6 154h
ambiental
Pastoral da Saidde aux. Biblioteca/ atendimento ao piiblico 2 40h
Secretaria Municipal da Satde palestras/ informdtica 3 104h
Entidades/Escolas de Sombrio
Projeto Areas de atividades realizadas N° de Total de horas
voluntarios de trabalho
académicos voluntario
encaminhados prestadas
Associagdo dos Estudantes Universitarios palestras/ atendimento/ informatica/ 16 304h
educagdo ambiental
Conselho Tutelar dos Direitos das Criangas informadtica 1 91h
e do Adolescentes
EEB Antonio Stuart esportivas 1 27h
CE Catulo da Paixdo Cearense reforgo escolar 3 40h
CE Cultural Social Dona Maria Monteiro apoio pedagdgico 1 20h
Tiscoski
EEB Professora Alda Santos de Vargas refor¢o escolar/ esportivas/ aux. 4 66h
biblioteca
EEF Normélio Cunha reforgo escolar 1 26h
ERM Alcides de Souza Pereira recreacdo 1 25h
Lar Beneficente do Idoso Sdo José recreacdo/ atendimento 3 68h
Paréquia Santo Antonio de Pddua recreagdo/ palestras 4 90h
Policia Militar de Santa Catarina atendimento/ recreacio/ informética 3 77h
Secretaria Municipal de Satide recreacdo/ reabilitacdo e fisioterapia 2 43h
Entidades/Escolas de Timbé do Sul
Projeto Areas de atividades realizadas N° de Total de horas
voluntarios de trabalho
académicos voluntario
encaminhados prestadas
APAE refor¢o escolar/ jardinagen/ atendimento 5 100h
EEB Timbé do Sul aux. Biblioteca/ refor¢o escolar 2 45h
Secretaria Municipal de Educacéo artisticas e culturais 1 21h
Entidades/Escolas de Torres
Projeto Areas de atividades realizadas N°de Total de horas
voluntarios de trabalho
académicos voluntario
encaminhados prestadas
Centro de Educacdo Infantil Salina recreacio 3 120h
EEEM Marechal Deodoro refor¢o escolar/ aux. Manutengdo de 4 84h
laboratdrio
IEE Marcilio Dias informética/ pesquisa 2 40h
Prefeitura Municipal — Secretaria de Satide aux. Manutencéo de laboratdrios 1 20h
Prefeitura Municipal de Dom Pedro de atendimento 1 20h
Alcéntara
Prefeitura Municipal de Trés Cachoeiras atendimento 2 55h
Entidades/Escolas de Turvo
Projeto Areas de atividades realizadas N° de Total de horas
voluntarios de trabalho
académicos voluntdrio
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encaminhados prestadas
Associagdo de Jovens com Treinamento de atendimento 2 61h
Lideranca Cristd
EEB Jodo Colodel aux bilioteca/ reforgo escolar/ 5 106h
atendimento/ informética
Secretaria de Educacio refor¢o escolar/ apoio pedagdgico 5 104h
Hospital Sao Sebastido jardinagen/ atendimento/ informdtica 8 165h
Pardéquia Nossa Senhora da Oragéo aux administrativo/ catequese 2 51h
Pré-Escola Pedacinho do Céu jardinagem 1 24h
Entidades/Escolas de Treviso
Projeto Areas de atividades realizadas N° de Total de horas
voluntdrios de trabalho
académicos voluntdrio
encaminhados prestadas
EEF Jodo Victor auxiliar administrativo 1 4h
PROAST - Promocao e Assisténcia Social auxiliar administrativo 1 20h
de Treviso
Entidades/Escolas de Urussanga
Projeto Areas de atividades realizadas N°de Total de horas
voluntdrios de trabalho
académicos voluntdrio
encaminhados prestadas
Associagdo Urussanguense de Assisténcia auxiliar administrativo 1 22h
Social
Hospital Nossa Senhora da Conceicéo informética/ educagdo ambiental/ 6 8%h
fisioterapia/ atendimento
Paraiso da Crianga atendimento/ desportivas 2 42h
APAE — Escola Santa Rita de Céssia desportivas/ informdtica 2 54h
Escola Municipal Rio Caeté apoio pedagdgico 1 20h
EEB Caetano Bez Batti reforco escolar/ atendimento 2 25h
EEB Bario do Rio Branco apoio pedagdgico/ auxiliar 3 53h
administrativo/ refor¢o escolar
Associagdo Comunitdria Pirago informdtica 1 30h
Centro Educacional e Profissional Lydio de desportivas/ recreagio 2 47h
Brida
Centro Educacional Vereador Erotides reforgo escolar 2 20h
Borges

Quadro Resumo das Atividades

N¢ de pessoas envolvidas na execugdo
Cod. Cod. Ne projetos | N° de N2 pessoas N® pessoas —— ——
o o, beneficiadas académicos | técnicos pessoas de
Area’ | Area’ inculados Eventos | . - atendidas
vined v indiretamente ! docentes | académicos nao administrativos outras
bolsistas bolsistas instituicoes

12 08 3 7 204.000 21.500 3 18 0 3 50

40 08 8 117 881.000 116.470 17 86 23 5 122

12 08 2 37 50.400 5.372 4 4 12 1 42

39 08 01 132 12.000 531 03 04 02 01 20

29 04 7 Incontavel 3.236 01 14 27 04 0

21 04 01 16 N&o consta 200 01 01 0 0 0
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45 04 02 N&o consta 350 04 11 0 0 03
02 04 1 800 100 03 06 01 08
31 04 1 450 06 04 0 0 02
04 04 4 750 1.304 15 15 23 0 13
10 04 1 Né&o consta N&o consta 06 02 0 00 01
20 2eb 1 1 15.000 6.500 1 2
(horto)
20 e 30 2 1 80 19.758 4.939 1 8 4
G.R.S.
20 2 1 2 187 1061 5 2 1 1 46
QAV.CA
20e30 2 1 2 376 94 2 2 6 2
Rec.
Hidr.
30 3 1 5 13.200 5000 5 2 2 4
ESAC.
2 2 1 1 5385 1077 4 4 8 1 43
P.UEMA
Total 37 400 1.203.306 167.734 81 183 105 18 360

Quadro Resumo das Atividades do Programa Voluntariado Ano 2005 - 1° Semestre/ 2005

N¢ voluntarios | Carga N¢ de pessoas envolvidas na
Cod. | Cod. | Ne Ne encaminhados | Horaria Ne¢ pessoas | N° pessoas —— execucac
) ) técnicos pessoas de
Area' | Area® | projetos | entidades | (somar dos de atendidas/ atendidas/ - . N
administrativos | Instituicoes
inscritos | inscritas | projetos e trabalho | beneficiadas | beneficiadas N
externas a
entidades com | voluntéario | diretamente | indiretamente
Unesc
0 mesmo cod. | prestado
Area) (horas)
2 6 0 9 28 654 - - -
3 6 0 1 03 28 - - -
4 6 0 8 47 684 - - -
6 6 0 6 25 574 ’ ’ ’
7 6 0 2 4 60 ) ) )
6 0 - - -
8 5 15 338
6 1 - - -
9 0 12 256
6 4 - - -
12 10 48 11840
13 6 6 2 13 503 ’ ’ ’
14 6 0 14 37 812 ’ ’ ’
15 6 0 6 14 254 ’ ’ ’
16 6 8 1 7 110 ’ ’ ’
20 6 2 3 11 289 ) ) )
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22 6 0 17 42 705
24 6 0 1 2 47
25 6 0 159 371 7584
26 6 ! 0 01 20
6 0
27 2 42 733
28 6 0 5 13 205
6 2
29 6 40 682
31 6 0 3 11 153
32 6 0 59 157 2555
33 6 ! 0 02 40
6 0
35 1 08 273
6 1
37 11 33 976
6 2
40 0 03 68
1
45 6 1 3 44
51 6 0 8 41 862
Total 23 31.349 72.600 03 -
340 1033 horas pessoas

Quadro Resumo — Cursos — 2005

Céd. Total de cursos Total de carga horaria Total de Inscritos Total de Concluintes
Area? + 30h/a -30h/a +30h/a + 30h/a -30h/a -30h/a + 30h/a -30h/a
03 05 - 05 - 82 - 82 -
07 03 01 03 01 107 - 107 -
08 70 03 101 14 969 11 730 07
06 07 09 249 96 251 82 191 148
01 - 01 - 01 - 09 - 09
04 - 01 - 01 - 33 - 31
2 1 1 18 18
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Municipios Beneficiados com Acdes

Cidade/Estado Atividade Desenvolvida
Criciima/SC Apresentagdes Culturais
Icara/SC Apresentagdes Culturais
Tubarao/SC Apresentagdes Culturais
Morro Grande/SC Apresentagdes Culturais
Sider6polis/SC Apresentagdes Culturais
Salete/SC Apresentagdes Culturais
Bento Gongalves/RS Apresentagdes Culturais

Balneario Camborii/SC

Apresentagdes Culturais

Turvo/SC Apresentagdes Culturais

Sombrio/SC Apresentagdes Culturais

Morro da Fumaca/SC Apresentagdes Culturais

Cocal do Sul/SC Apresentagdes Culturais

Urussanga/SC Apresentagdes Culturais

Criciima Alunos freqiientando a Universidade
Alternativa

Meleiro Alunos freqiientando a Universidade
Alternativa

Ararangua Alunos freqiientando a Universidade
Alternativa

Turvo Alunos freqiientando a Universidade
Alternativa

Cocal do Sul 1° Nicleo da Universidade Alternativa

— Cocal do Sul

Criciima — SC

Oficinas de Economia Solidéria e
Geragdo de Renda, Informatica, Hip
Hop, Samba e Teatro com
adolescentes de 14 a 17 anos de idade,
moradores de diversos bairros de
Criciima e encaminhados pela
Secretaria do Desenvolvimento Social
e Habitacdo da Prefeitura de
Cricitima/SC(AAD)

Criciima e Regido (Criciima,
Urussanga, I¢ara, Forquilhinha,

Orleans, Lauro Muller).

Cursos de qualificac@o profissional,
palestras na drea de motivacao, saide,
relacionamento humano, Dsts/Aids,
atividades de integracdo, oficinas de
artesanato, oficinas de reciclagem,
voltadas aos detentos e dententas,
filhos e filhas, familiares dos internos
do Presidio, Assessoria
Juridica/Processos.(PSA)

Criciima — SC

Atividades de Extensdo

Orleans - SC Atividades de Extensao
Ararangud/SC Voluntariado
Balneario Arroio do Silva/SC Voluntariado
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Balnedrio Gaivota/SC Voluntariado

Brago do Norte/SC Voluntariado

Cocal do Sul/SC Voluntariado

Criciuma/SC Voluntariado

Ermo/SC Voluntariado

Forquilhinha/SC Voluntariado

Grao Pard/SC Voluntariado

Igara/SC Voluntariado

Jacinto Machado/SC Voluntariado

Jaguaruna/SC Voluntariado

Laguna/SC Voluntariado

Lauro Muller/SC Voluntariado

Maracaja/SC Voluntariado

Meleiro/SC Voluntariado

Morro da Fumaca/SC Voluntariado

Morro Grande/SC Voluntariado

Nova Veneza/SC Voluntariado

Orleans/SC Voluntariado

Passo de Torres/SC Voluntariado

Praia Grande/SC Voluntariado

Rio Fortuna/SC Voluntariado

Santa Rosa do Sul/SC Voluntariado

Sao Jodo do Sul/SC Voluntariado

Sao Joaquim/SC Voluntariado

Sao Ludgero/SC Voluntariado

Sider6polis/SC Voluntariado

Sombrio/SC Voluntariado

Terra de Areia/RS Voluntariado

Timbé do Sul/SC Voluntariado

Torres/RS Voluntariado

Trés Cachoeiras/RS Voluntariado

Treviso/SC Voluntariado

Tubardo/SC Voluntariado

Turvo/SC Voluntariado

Urussanga/SC Voluntariado

Criciuma/SC Debates, levantamentos,

sensibilizacdo, proposicdes.

Garopaba/SC Palestras, debates, diagnéstico,
andlises, acdes e proposigdes.

Cocal do Sul/SC, Brinquedoteca, compostagem,
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Educacdo ambiental, coleta seletiva e
Reducdo residuos sélidos.

Icara/SC

Brinquedoteca, compostagem,
Educacdo ambiental, coleta seletiva e
Reducdo residuos sélidos.

Forquilhinha/Sc

Brinquedoteca, compostagem,
Educacio ambiental, coleta seletiva e
Reducdo residuos sélidos.

Nova Veneza/SC

Brinquedoteca, compostagem,
Educacio ambiental, coleta seletiva e
Reducdo residuos sélidos.

Criciima/SC

Brinquedoteca, compostagem,
Educacio ambiental, coleta seletiva e
Reducdo residuos sélidos.

' Tabela — Areas para Projetos

COD AREA
1. Assisténcia Juridica
2. Atencgéo a grupos de pessoas com necessidades especiais
3. Atencao integral a mulher
4. Atencéo integral a crianga
5. Atencao integral a salde de adultos
6. Atencdao intergral a terceira idade
7. Atencéo integral ao adolescente e ao jovem
8. Capacitacao de gestores de politicas publicas
9. Comunicacao escrita e eletrénica
10. Cooperagao interinstitucional
11. Cooperagao internacional
12. Cultura e memoria social
13. Desenvolvimento do sistema de saude
14. Desenvolvimento rural
15. Desenvolvimento urbano
16. Direitos de grupos sociais
17. Direitos de propriedade e patentes
18. Educagéo e patentes
19. Educacao a distancia
20. Educacao ambiental
21. Educacao continuada
22. Educacao de jovens e adultos
23. Educacao especial
24. Educagéo infantil
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25. Educacao profissional

26. Empreendedorismo

27. Ensino fundamental

28. Ensino médio

29. Esporte, lazer e saude

30. Gestao de recursos naturais

31. Hospitais e clinicas universitarias

32. Incentivo a leitura

33. Inovacao tecnolégica

34. Linguas estrangeiras

35. Midia comunitaria

36. Endemias e epidemias

37. Organizagbes populares

38. Pdlos tecnoldgicos

39. Produgao cultural e artistica na area de fotografia, cinema e video
40. Produgao cultural e artistica na area de musica e danga
41. Produgéo e difusdo de material educativo
42. Producéo teatral e circense

43. Questéao agraria

44. Radio universitaria

45. Saude da familia

46. Saude e seguranga no trabalho

47. Sistemas integrados para bacias regionais
48. Televisao Universitaria

49. Trabalho infantil

50. turismo

51. Uso e dependéncia de drogas

% Tabela — Areas de Conhecimento para Programas/Cursos — MEC

COD

AREA

—_

Ciéncias exatas e da terra

Ciénicas biologicas

Engenharia/tecnologia

Ciéncias da saude

Ciéncias agrarias

Ciéncias sociais aplicadas

Ciéncias humanas

o Nl o o & w0 »

Linguistica, letras e artes
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7 Eventos

7.1 Eventos Académicos

Evento

Promocgao e participantes

Periodo

Projeto Laredo

Académicos da 2% e 3* * fase do
curso de Enfermagem e professores

1° semestre de 2005

Controle de Obesidade

Académicos da 3% e 4° fase do curso
de Enfermagem e professores

1° e 2° semestre de

2005

Programa de Formagdo Continuada
dos Docentes da Unesc

Diretoria de Graduagdo

14 e 15 de fevereiro

de 2005

Programa de Integracdo e Formagdo
Permanente de Novos Professores

Diretoria de Graduacg@o da Unesc

14 e 15 de fevereiro

de 2005

O processo investigativo e as relacdes
de poder na construg@o da autonomia

Setor Pedagédgico da Diretoria de
Graduacio

14 a 18/02/2005

Semana de Estudos Pedagdgicos

CAP

21 a 25/02

Recepgao dos Calouros 1° Sem/05

Reitoria, Cursos de Graduagéo —
Diversos, Diretorias

21 a 25 de fevereiro

Semindrios de Pesquisa em Ciéncias
da
Sadde - Semindarios Especializados

Programa de Pds-Graduagdo em
Ciéncias da Saide

Marco a novembro

Aula Inaugural - Bacharelado

Curso de Ed. Fisica da Unesc

01/03/05

Aula Inaugural - Licenciatura

Curso de Ed. Fisica da Unesc

02/03/05

Recepg¢do dos Calouros — Bacharelado

Académicos da 2* fase

02/03 e 11/08/0

Curso HP 48/49 GII/G/GX/G+

Professores e Académicos do Curso
de Engenharia Civil (ministrante
Prof. Evanio Ramos Nicoleit

02 a 09/03

Projeto Interdisciplinar de Plantas
Medicinais

Herbario

08/03, 05/04, 17/05,
07/06, 05/07, 13/09,
04/10, 8/11 e 06/12

Lancamento do Livro “Memoria e Académicos da Unesc, de outras 12 de margo de 2005
Cultura do Carvdo em Santa Instituicdes e comunidade em geral

Catarina”.

Inauguracdo da sala da Divisdo de Diretoria de Extensdo e A¢do 17/03

Musica — Coral da UNESC, Vocal
Universitario e Sexteto Instrumental

Comunitaria/Programa Arte e
Cultura

Jogos Interfases Geografia,
Engenharia de Materiais, Ciéncias
Bioldgicas Bacharelado e Licenciatura

Assessoria de Esportes

18, 19 de Marco

Jogos Interfases Economia Assessoria de Esportes 26 de Marco

Rua de Lazer ¢/ 3* Idade Académicos e Professores Curso de 31/03/05
Educacio Fisica

Jogos da Cooperativacdo Académicos e Professores Curso de 31/03/05
Educacio Fisica

Espago Cultural UNESC - Projeto Diretoria de Extensdo e Acdo 01 a 20/04

Toque de Arte — Mostra: A Arte de Eli Comunitaria/ Arte e Cultura

Heil

Palestra c/ presidente da Federacao Curso de Ed. Fisica da Unesc 06/04/05

Catarinense de Futebol de Salao, Hans

Werner

Terceira Idade em Festa Académicos e Professores Curso de 07/04/05
Educacio Fisica

Unesc na Praca Académicos e Professores Unesc, 09/04/05

Comunidade em Geral
Aula Magna com o Prof. Dr. Programa de Pds-Graduagdo em 11/04/2005

Dermeval Saviani

Educacio, Diretoria de Pds-
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Graduacio e Pré-Reitoria de Pos-
Graduacio, Pesquisa e Extensdo

Brincando com as habilidades motoras | Académicos e Professores Curso de 12/04 e 08/11/05
na Unesc — Bacharelado Educacio Fisica
Aula Inaugural do Curso de Mestrado Diretoria de Pés Graduacdo — 14/04
em Educacdo Ministrante: Dermeval UNESC
Saviani Tema: Do senso comum a
ciéncia da educacio: o lugar
estratégico da P6s-graduacdo
Langamento do Livro Geografia PROPEX - Pré-reitoria de Pés- 14 de abril de 2005
Entrelacadas graduacgdo, Pesquisa e extensdo e
Diretoria de Pés-graduagao
Jogos Interfases Fisioterapia Assessoria de Esportes 15 de Abril
Workshop de Gestdo e Inovagdo Setor de Educacio a Distancia 18 de Abril de 2005

Tecnolégicana Costrucdo Civil:
Painel de debate

Jogos Interfases Ciéncia da
Computacio

Assessoria de Esportes

18, 19, 20 de Abril

Fundamentos da capoeira com alunos Curso de Ed. Fisica da Unesc 19/04/05
do ensino fundamental do Colégio de
Aplicacdo da Unesc
Projeto Obra Escola: visita prefeitura Académicos voluntérios de 4* a 10° 19/04
Criciima fases do Curso de Engenharia Civil

(ministrante Prof®. Monica Elisabeth

Daré)

Jogos Interfases Ciéncia Contabeis Assessoria de Esportes 23 de Abril
Extensdo Universitdria segundo Diretoria de Extensdo 25 de abril

Dussel
Ministrantes: Profa. Eliane Tavares

1* Mostra de Extensdo Universitaria

Reitoria, Diretoria de Extensdo e
Comunitaria

25 a 29 de abril

Projeto Obra Escola: visita obra Porto
Seco (Icara)

Académicos voluntérios de 4* a 10*
fases do Curso de Engenharia Civil
(ministrante Prof. Hugo Schwal)

26/04

Arquitetura da maior 2 menor escala

Departamento de Arquitetura e

de 27 de abril a 20 de

Urbanismo maio de 2005

Festival de Musica Académicos e Professores Curso de 28/04 e 01/09/05

Educacio Fisica
Palestra de Abertura Estrada Escola — Académicos voluntdrios de 4* a 10* 29/04
Empresa Iguatemi Consultoria e fases do Curso de Engenharia Civil
Servigos Ltda
Apresentacdo Cultural — Dia Diretoria de Extensdo e A¢do 29/04
Internacional da Danca Comunitaria/ Arte e Cultura
Apresentacdo de Jiu-Jitsu com Curso de Ed. Fisica da Unesc 29/04/05

instrutor Rillion Gracie

Jogos Interfases Educacio Fisica
Bacharelado e Licenciatura

Assessoria de Esportes

01 a 04/05/05

IV Maio Negro Unesc, Departamento de Histériae | de 02 a 16 de maio de
Comissao de Politica de Acdes 2005
Afirmativas da Unesc
Projeto Obra Escola: Palestra assunto: Académicos voluntdrios de 4* a 10° 03/05

Fundagdes - Eng. Agrimensor Jair
Savi

fases do Curso de Engenharia Civil

Minicurso: Etica Na Pesquisa: um
didlogo sobre o comité de ética,
parecer consubstanciado e
consentimento informado (um olhar
metodolégico-ético-juridico).

Curso de Psicologia

04 e 05 de maio de
2005
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Projeto Estrada Escola: Visita Estrada Académicos voluntdrios de 4* a 10° 06/05
de Ferro Teresa Christina fases do Curso de Engenharia Civil
(ministrante Prof. Daniel Manoel)
Lang¢amento da 2* Revista de Iniciagdo Diretoria de Pesquisa e 09 de maio de 2005
Cientifica Reitoria/Unesc
Projeto Obra Escola: Palestra Académicos voluntérios de 4* a 10° 10/05
Estruturas de Concreto com Visita a fases do Curso de Engenharia Civil
Obra Santa Clara (ministrante Prof. Alexandre Vargas
Festival Aqudtico 5% e 6* série/EF CAP 13/05
Aula Magna com o arquiteto Manoel Curso de Arquitetura e Urbanismo 13/05
Coelho, e abertura das exposigdes:
Arquiteto — Espaco — Identidade —
Cidade (painéis, maquetes, fotos,
dvds, desenhos) comemorativa aos 30
anos de atuacdo na drea. Iniciativa que
acontece em trés mddulos e locais
diferentes — “Espaco, identidade e
cidade” (Criciima Shopping),
“Criciima, uma visdo de futuro” (Paco
Municipal) e “O Espaco da
Universidade” (Espago Cultural
Unesc, no hall do bloco
administrativo)
Projeto Estrada Escola — Visita Académicos voluntdrios de 4* a 10° 13/05

Técnica SETEP — Urussanga

fases do Curso de Engenharia Civil
(ministrante Prof. Adailton Antonio
dos Santos)

3* Semana de Enfermagem - UNESC,
66* Semana Brasileira de
Enfermagem e 10* Semana de
Enfermagem em Cricitima

Curso de Enfermagem, UNIMED e
ABEn

16 a 18/05/05

Projeto Obra Escola: Visita a BPM Académicos voluntdrios de 4* a 10° 17/05
fases do Curso de Engenharia Civil
(ministrante Prof. Fernando Pelisser)
Noite da Melhor Idade Académicos e Professores Curso de 17/05/05
Educacio Fisica
Palestra Impermeabilizag¢do — Projeto Académicos voluntérios de 4* a 10° 18/05

Obra Escola

fases do Curso de Engenharia Civil

II Seminario De Luta Antimanicomial:

Curso de Psicologia

18, 19 e 20 de maio

“Caminhos Dos Servicos Substitutivos de 2005
Da Regido”.
I Saldo de Oportunidades Assessoria para assuntos 24 de maio de 2005
Internacionais do estudante internacionais
Projeto Obra Escola: Visita Académicos voluntdrios de 4* a 10° 24/05
ENGEMIX fases do Curso de Engenharia Civil
(ministrante Prof* Angela Costa
Piccinini)
Festival Aqudtico 1* a 4° série/EF CAP 30/05
Festival Aquatico 7° e 8 série/EF CAP 30/05
Festival Aqudtico 1%, 2* e 3* série/EM CAP 31/05
Capacitacdo Prevencdo as Drogas Professores rede publica e particular 31/05 a 31/08/2005
COMAD/UNESC

I Férum para Profissionais da
Educagao sobre prevencio ao Uso
Indevido de Drogas

Professores da Rede Estadual e
Educacio, Diretoria do Estudante

31 de maio
31 de agosto
08 de novembro

Projeto Obra Escola: Palestra CVR

Académicos voluntérios de 4* a 10*
fases do Curso de Engenharia Civil

31/05

Semana do Meio Ambiente

Curso de Ciéncias Bioldgicas,
Académicos da Unesc, de outras

31de maio a 03 de
junho de 2005




Institui¢cdes e comunidade em geral

Palestra sobre “Riscos Ergondmicos e
de Acidentes na Profissdo de
Engenheiro Agrimensor”

Professores, pesquisadores,
profissionais e académicos

01 de junho de 2005

Espago Cultural UNESC - Projeto
Toque de Arte — Mostra: Hassis
Moderno

Diretoria de Extensdo e A¢do
Comunitéria/ Arte e Cultura

01 a 20/06

II Encontro Sul Brasileiro de
Georreferenciamento de Iméveis
Rurais

Professores, pesquisadores,
profissionais e académicos do Curso
de Engenharia de Agrimensura da
UNESC

02 e 03 de junho de
2005

Jogos Interfases Medicina

Assessoria de Esportes

03, 04 de Junho

Projeto Obra Escola: Visita SANTEC Académicos voluntdrios de 4* a 10° 03/06
Residuos fases do Curso de Engenharia Civil
(ministrante Prof. Tadeu de Souza
Oliveira)

Semindrio da Semana do Meio Curso de Arquitetura e Urbanismo 03/06
Ambiente para os alunos e professores
do curso, com apresentagdes de temas
relacionados ao Meio Ambiente:
Alunos da 3% fase do Curso de
Arquitetura e Urbanismo com o tema
“Projeto de Intervencdo Arqui-Estético
Barrotes e Moirdes” - Trabalho
desenvolvido na disciplina de
Antropologia. Prof* M. D. Ciliana
Regina Colombo — “A
Sustentabilidade Como Novo Modelo
de Desenvolvimento Urbano: um olhar
holistico — ecoldgico das implicag¢des
da construcdo civil nesse processo.”
Prof* M. Yasmine Moura da Cunha —
“Impactos Ambientais em Funcdo da
Atividade Oleira no Municipio de
Morro da Fumaca — SC” Prof® M.
Jorge Luiz Vieira — “Os Projetos Nova
Préspera e Mina 4 na Configuracdo
Espacial da Grande Préspera —
Cricitima/ SC.”
Brincando com as habilidades motoras | Académicos e Professores Curso de 04/06 e 05/11/05
na Unesc — Licenciatura Educacio Fisica
Projeto Obra Escola: Visita LMCC — Académicos voluntdrios de 4* a 10° 07/06
Laboratério de Materiais de fases do Curso de Engenharia Civil
Construgdo Civil/IPAT com aplicagdo | (ministrante Prof. Fernando Pelisser)
prética
Projeto Estrada Escola — Visita Rede Académicos voluntdrios de 4* a 10° 10/06
Ferrovidria Thereza Christina/Tubardo | fases do Curso de Engenharia Civil

(ministrante Prof. Daniel Manoel de

Souza Junior)

Campanha De Vacinagdo Antipdlio Curso de Farmdcia 11/06/05
Espago Cultural UNESC — Projeto Diretoria de Extensdo e Acdo 01 a 20/06
Toque de Arte — Mostra: Hassis Comunitaria/ Arte e Cultura
Moderno
Conferéncia com a Prof® historiadora GRUPEHME/SC e Cursos de 13/06/2005

Dra. Maria Stephanou Tema Central:
“Histéria da Leitura e da Escrita em
Roger Chartier”.

Geografia, Histéria, Psicologia e
Mestrado em Educacio

Brinquedoteca
Local: APAE

Departamento de Pedagogia/
Académicas da 7* fase e as
professoras Mirozete Iolanda

1° semestre de 2005
Data da Montagem:
13/06
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Volpato Hanoff e Vera Maria
Silvestri Cruz

Brinquedoteca Departamento de Pedagogia/ 1° semestre de 2005
Local: EM.E.LE.F Elisa Sampaio Académicas da 7* fase e as Data da Montagem:
Rovaris professoras Mirozete Iolanda 13/06

Volpato Hanoff e Vera Maria

Silvestri Cruz
Projeto Obra Escola: Visita Académicos voluntérios de 4* a 10° 14/06
Construtora Fontana fases do Curso de Engenharia Civil
(ministrante Prof. Tadeu de Souza
Oliveira)

Brinquedoteca Departamento de Pedagogia/ 1° Semestre de 2005
Local: E.E.B. Sao Cristévao Académicas da 6* fase e a prof* Data da Montagem:

Soraia Regina Naspolini Coral 17/06
Brinquedoteca Departamento de Pedagogia/ 1° Semestre de 2005
Local: E.E.F.M Jorge Frydberg Académicas da 6 fase e a prof* Data da Montagem:

Soraia Regina Naspolini Coral 17/06

“Uso educativo do conceito da Bacia
Hidrogréfica nas escolas do ensino
fundamental em Criciima”.

Unesc, Colégio Marista e Escola
Municipal Gradina Minato Cechinel

18 de junho de 2005

Dia do Orgulho Gay Exposi¢do temdtica no Hall da 20 a 28/06/05
UNESC Mesa redonda sobre Direitos
Humanos. 22/06/05
Praga Nereu Ramos — Criciima
25/06/05
Projeto Obra Escola: Visita Criciima Académicos voluntérios de 4* a 10° 21/06
Construgdes — Obra Préspera fases do Curso de Engenharia Civil
(ministrante Prof. Luiz César de
Castro)

Feira de Matemadtica 6° série/EF CAP 23/06
Projeto Estrada Escola: Visita Académicos voluntdrios de 4* a 10° 24/06
SAMAE/Orleans fases do Curso de Engenharia Civil

(ministrante Prof. Tadeu de Souza

Oliveira)
Batizado de Capoeira Curso de Ed. Fisica da Unesc 28/06/05
Semindrio de Estigio Curso de Ed. Fisica da Unesc 28/06/05
Mostra dos trabalhos desenvolvidos CAP 28/06
durante o Projeto Pesquisa-Formacao,
com as 5 séries/EF
Festival Junino Ensino Médio CAP 28/06
Projeto Obra Escola: Visita as Obras Académicos voluntérios de 4* a 10° 28/06
UNESC) — Engenheiro da Castanhel fases do Curso de Engenharia Civil
(ministrante Eng. Clédis de Teixeira)

Festival de Quadrilhas 5% e 6™ CAP 11/07
séries/EF
Relacdo entre Ontologia e Setor Pedagédgico da Diretoria de 13/07/2005

Epistemologia e o Debate Pedagdgico

Graduacdo e Mestrado em Educagdo

Formacao para uso das Salas Virtuais
na Graduacio

Setor Pedagédgico da Diretoria de
Graduacio e Educacdo a Distancia

13 a 15/07/2005

Programa de Formag¢do Continuada

Diretoria de Graduagdo

13 a 15 de julho de

dos Docentes da Unesc 2005
Programa de Integracio e Formacdo Diretoria de Graduagdo da Unesc 13 e 15 de julho de
Continuada dos Docentes Recém 2005
Contratos

IV Curso de Capacitacdo em Curso de Farm4cia 25/07/2005
Farmacovigilancia

4° Encontro Preparatério de Curso de Arquitetura e Urbanismo 26 e 27/07
Professores.

Formacdo Continuada em educagdo a

Setor Pedagégico da Diretoria de

2° Semestre
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Disténcia para Docentes do Ensino
Superior

Graduacdo e Educacdo a Distancia

Recepgdo dos Calouros 2° Sem/05

Reitoria, Cursos de Graduagao,
Diretorias

01 e 04 de agosto

Aula Inaugural “Globalizagado, Pds- Departamentos de Geografia e Grupo | 02 de agosto de 2005
Modernidade e Geografia” de Pesquisa em Geografia, com

Enfase em Estudos Regionais
Apresentacdo da Peca Amor por Curso de Arquitetura e Urbanismo 04/08
Anexins, interpretada pelo grupo
Cirquinho do Reviraldo, como
atividade de abertura do tema
semestral “Arte e Cultura na Cidade”.
Aula Inaugural do Curso de Farmécia Curso de Farmdcia 05/08/2005
Colonia de Férias Académicos e Professores Curso de 08/08/05

Educacio Fisica

IT Semindrio Integrado de Ensino,

Professores e Académicos da Unesc

de 08 a 31 de agosto

Pesquisa e Extensdo: V Semindrio de de 2005
Iniciacdo Cientifica

Espago Cultural UNESC - Projeto Diretoria de Extensdo e Acdo 09 a 29/08
Toque de Arte — Mostra: Realismo Comunitaria/ Arte e Cultura e Curso

Fantastico — Edicao de Aniversario - de Artes Visuais

Artista Pléastico: Luiz de Souza —

Curitiba/PR

Palestra CREF/SC c/ fiscal Fabiano B. Curso de Ed. Fisica da Unesc 11/08/05
Morais

Palestra MV Bill Centros Académicos de Direito, 11/08/2005

Administracdo, Computagdo, Ed.
Fisica, Arquitetura e Urbanismo,
Medicina, Fisioterapia e Nutri¢do,
Diretoria do Estudante

Encontro das Fases do Curso de
Pedagogia

Curso de Pedagogia

11 de agosto

I Simpésio do Programa de P6s-
Graduagdo em Ciéncias da Satide

Instituto Cérebro e Mente
Programa de Pés-Graduagdo em
Ciéncias da Sadde - UNESC
Departamentos de Psicologia,
Farmécia e Medicina — UNESC

12 e 13 de agosto

Semindrio “Agenda 21,
Desenvolvimento Sustentavel e
Qualidade de Vida”.

CAP - Unesc

12 de agosto de 2005

Palestra com a prof* M® Isabel Leite,
pesquisadora e professora titular do
Programa de Pés-Graduagdo em
Educagdo da UNESC e coordenadora
do GEDEST - Grupo de Pesquisa,
ensino e extensao em Educagdo
Estética.

Tema: O que uma cidade pode
oferecer para a formagao cultural dos
seus cidaddos?

Curso de Arquitetura e Urbanismo

18/08

Palestra com profissionais da
Fundagao Cultural Criciima, sob a
coordenacdo do prof. Edi Balod,
apresentando os programas das
atividades desenvolvidas pela
fundacdo.

Curso de Arquitetura e Urbanismo

20/08

Semana Cultural 1* a 4* série/EF

CAP

22 a 26/08




Apresentacdo do Boi-de-Mamaio 5*
série/EF

CAP

22,23 ¢26/08

Formacao Continuada em Educagdo a
Disténcia para Docentes do Ensino
Superior

Pro-reitoria de Ensino, Diretoria de
Graduagio e Setor de Educagdo a
Distancia

25 de agosto de 2005

Gincana para a 3% Idade Académicos e Professores Curso de 25/08/05
Educacio Fisica

Conferéncia: Memoria, histéria e Grupo Cidade e Cultura 26 de agosto de 2005

cidade

Mitos, Mitologia, E O Mito Pessoal: Curso de Psicologia 26/08/2005

Inter — Relagdes Com A Psicologia.

Palestrante: Prof. Msc. Marlon Xavier

Jogos Interfases Engenharia Civil Assessoria de Esportes 27 de Agosto

Palestra para os alunos do curso com a Curso de Arquitetura e Urbanismo 27/08

professora Sandra Pesavento com o

tema Memoria, Histéria e Cidade.

I Semindrio Integrado da Enfermagem Curso de Enfermagem 29/08/05

sobre Tabagismo UNESC

13? Semana académica de estudos e
debates de Ciéncias Contéabeis

Ciéncias Contabeis

29/08/05 a 02/09/05

Workshop Do Grupo Curso de Engenharia de Materiais Setembro de 2005
Espago Cultural UNESC - Projeto Diretoria de Extensdo e Acdo 02 a 19/09
Toque de Arte — Mostra: Arte Comunitaria/ Arte e Cultura e Curso
Amazdnia - Artista Plastica: Simoni de Artes Visuais
Tezza Coelho — Criciima/SC
Workshop: Formacdes Vegetacionais Grupo de Pesquisa: Floristica e de 05 a 06 de
do Sul do Brasil e Restauragcao Ecologia de Florestas, Curso de setembro de 2005
Ambiental Ciéncias Biolégicas, Mestrado em

Ciéncias Ambientais e Herbdrio
Curso: Educacdo, Imaginacdo e as GEDEST, Curso de Artes Visuais, 05,06 €07 de
Linguagens Artistico-Culturais Mestrado em Educacio e Dir. setembro

Extensdo

Projeto “Uma alternativa de Prof* Angela Costa 09/09

qualificacdo para egressos e egressas
do presidio Santa Augusta através da
construgdo civil”

Piccinini/Académicos dos Cursos de
Engenharia Civil e Psicologia

Jogos Interfases Direito

Assessoria de Esportes

10 de Setembro

Hora do Conto
Local: Criciima Shopping

Curso de Pedagogia (Académicos da
2* Fase, na disciplina de Literatura
Infanto-juvenil — Prof* Débora Savi
de Souza) e Unilivros

10/09/05

2° Semindrio de Qualidade

Curso de Administracio

12 a 14 de Setembro

II Semindrio de Engenharia Ambiental
da Unesc.

Curso de Engenharia Ambiental

12 a 16 de setembro
de 2005.

II Encontro de Estudos Cientificos do
Curso de Administracdo - ENESCAD

Curso de Administracdo e Comercio
Exterior

12 a 16 de Setembro

Semana Técnica De Engenharia De

Curso de Engenharia de Materiais

19 a 23 de setembro

Materiais — III SETEM de 2005
Primavera e Paz Diretoria de Extensdo e A¢do 20 a 24.09
Comunitaria / Programa Arte e
Cultura
Curso "Configuragdo Territorial da Curso de Arquitetura e Urbanismo 23/09

Bacia Hidrogréfica do Rio Ararangud:
Bacias Fisicas, Formacao
Socioespacial e Uso Atual da Terra, e
da conferéncia” Uso Atual da Terra e
Conflitos Ambientais na Bacia




Hidrogréfica do Rio Ararangud", com
o prof. Luiz Fernando Scheibe,
realiza¢do Grupo Cidade: Espago e
Cultura; Curso de Arquitetura e
Urbanismo, Curso de Geografia e
Curso de Histdria.

I Workshop do Grupo Lasicom, Lamatim, Engenharia de 26 e 27/09/05
Interdisciplinar em Materiais Materiais e PPGCS
IX Semana de Estudos Histéricos da Coordenagdo do Curso de Historia, 26 a 30/09/2005
UNESC: possibilidades e desafios Diretoria de Graduagao e Pré-

Reitoria de Ensino
Semana do Curso de Secretariado Curso de Secretariado Executivo 26 a29.09
Executivo
I SulComp — Congresso Sul Académicos e Professores Ciéncias 28/09 a 01/10/2005
Catarinense de Computacio da Computacio
Exposi¢do Fotografica — 10 Anos de CEDOC e Departamento de Histéria 30/09
Histoéria
Acantonamento Curso de Ed. Fisica da Unesc 30/09/05

I Semana de Psicologia

Curso de Psicologia

03 a 06/10/2005

Semana Nacional de Ciéncia e
Tecnologia da UNESC, com a

temdtica “dgua”

Pré-Reitoria de Pés-Graduacio,
Pesquisa e Extensiao em parceria com
as Diretoria e Cursos

03 2 09.10.2005

I Seminario de Informéatica Médica e Pr6-Reitoria de Ensino, Diretoria de 05 e 06/10/05
Telemedicina da Unesc - I Seminario Graduacdo, Setor de Educacgao a
de Educacdo a Distancia da Unesc Distancia, Departamento de Ciéncia
da Computacio, Grupo de Pesquisa
em Informética Médica e
Telemedicina - Projeto Kiron
4° Seminario de Ed. Fisica Atua¢do do | Acad€micos e Professores Curso de 05 a 08/10/05

Profissional de Ed. Fisica: Reflexdes
sobre o Contexto Atual

Educacio Fisica

Feira das Profissoes

Assessoria de Comunicagio e
Marketing

04, 05 e 06/10

Reunido do CONFEF Curso de Ed. Fisica da Unesc 05/10/05
Ciclo de Ensino do Curso de Letras Curso de Letras 11/10
Apresentagdes Artisticas (teatro Ruy CAP 14/10

Hiilse)

Semana Académica do Curso de
Arquitetura e Urbanismo.

Curso de Arquitetura e Urbanismo.

17 a 20 de outubro de
2005.

Jornada de Farmacia

Curso de Farmacia

18 a 20 de outubro

I Workshop Do Grupo Interdisciplinar Curso de Engenharia de Materiais - 18 outubro de 2005
Em Materiais GIM - Grupo Interdisciplinar em

Materiais // Lasicom - Laboratério de

Sintese e Complexos Multifuncionais

Unesc — Universidade do Extremo
Sul Catarinense

Espago Cultural UNESC - Projeto Diretoria de Extensdo e Acdo 20 a29/10
Toque de Arte — Mostra Artistica de Comunitaria/ Arte e Cultura Curso de
Figurinos, Telas e Acervo de Imagens Educacio Fisica e Nicleo de Danca
— UNESC em Danga 2005 Valter Savi
Jogos Interfases Ciéncia Contdbeis Assessoria de Esportes 22 de Outubro
Semindrio Interdisciplinar das 3® fases | Curso de Administragdo e Comercio 22/10/2005
de Administra¢do e comercio exterior Exterior
II Semindrio Integrado de Ensino, Diretoria de Graduagao e Pré- 24 a 27/10/2005




Pesquisa e Extensdo, V Semindrio do
PIC — Programa de Iniciac¢do
Cientifica

Reitoria de Ensino, Diretoria de
Extensdo, Diretoria de Pesquisa e
Pré-Reitoria de Pés-Graduacgio,
Pesquisa e Extensdo

V Jornada de Farmdcia

Curso de Farmacia

25/10/2005

Unesc em Danca

Comunidade em Geral e Professores
e Académicos

25 a29/10/05

Jogos Interfases Adm Comércio Assessoria de Esportes 29 de Outubro
Exterior
Acdo Comunitaria da Unesc no Diretoria de Extensdo e A¢do 28.10
Presidio Santa Augusta Comunitaria
Apresentacdes de Danga- Bacharelado Curso de Ed. Fisica da Unesc 01/11/05
Projeto Estrada Escola: Visita CSN Departamento de Engenharia Civil/ 03/11

Prof. Tadeu de Souza Oliveira —

Projeto Obra Escola

Trabalhando com Educandos Surdos Académicos da Disciplina de 03/11

Local: E.E. F. Humberto de Campos

Fundamentos da Educacdo Especial —
Prof* Albertina Serafim Daminelli

O Papel dos Oceanos nas mudangas
globais e variabilidade climdtica na
América do Sul - Workshop Projeto
SAAC (South Atlantic Climate
Change)

UNESC, Universidade do Extremo
Sul Catarinense; Instituto
Oceanogréfico USP-SP

03 a 04 de novembro

Semindrio Interdisciplinar das 2° fases | Curso de Administracdo e Comercio 05/11/2005
de Adm e Comex Exterior
ENADE 2005 — Exame Nacional de Ministério da Educagdo — MEC 06/11
Desempenho dos Estudantes
Brinquedoteca Departamento de Pedagogia/ 2° Semestre de 2005
Local: CEI Prof Lapagesse Académicas da 7° fase e a prof® Data da Montagem:
Soraia Regina Naspolini Coral 07/11
Projeto Estrada Escola: Visita Académicos voluntérios de 4* a 10* 10/11
Barragem do Rio Sao Bento — Prof. fases do Curso de Engenharia Civil
Tadeu de Souza Oliveira (ministrante Prof. Tadeu de Souza
Oliveira)
Lancamento do edital 01/2004 do Curso de Arquitetura e Urbanismo 11/11
Concurso de Idéias Arquitetura, tendo
como objeto Decoragdo de natal do
Departamento de Arquitetura e
Urbanismo da UNESC e um presente
(e o cartdlo brinde) do departamento
aos colaboradores.
Semindrio Interdisciplinar das 1° fases | Curso de Administracdo e Comercio 12/11/2005

de Adm e Comex

Exterior

Declaracio de Isentos, em parceria

Ciéncias Contabeis

12/11/05 a 26/11/05

com o SINDICONT e AMP
Lang¢amento do CD do 1° Festival Diretoria de Extensdo e A¢do 17/11
UNESC da Cancio Comunitaria/Programa Arte e
Cultura, Pro-Reitoria de Pds-
Graduagio, Pequisa e Extensdo
Curso sobre “Procedimentos para Profissionais de engenharia, 17,18 e 19 de
Registro de Iméveis”. estudantes, professores, registradores novembro de 2005
e dreas afins
Brinquedoteca Departamento de Pedagogia/ 2° Semestre de 2005
Local: CEI Sio José Académicas da 6* fase e as Data da Montagem:
professoras Mirozete Iolanda 18/11
Volpato Hanoff e Vera Maria
Silvestri Cruz
Brinquedoteca Departamento de Pedagogia/ 2° Semestre de 2005
Local: E.M.E.LE.F.Angelo Félix Académicas da 6° fase e as Data da Montagem:




Uggioni

professoras Mirozete Iolanda
Volpato Hanoff e Vera Maria
Silvestri Cruz

18/11

Semindrio Regional de Educagdo —
Diferentes Olhares para a Construcio
da Docéncia — Mesa Redonda

Pro-Reitoria de Ensino, Diretoria de
Graduacido, Férum das Licenciaturas
e Cursos de Licenciatura da UNESC

21 a23/11/2005

VI Semana de Estudos Pedagdgicos:

Departamento de Pedagogia da

21 a 23 de novembro

Aprendizagens significativas e o Unesc de 2005
processo investigativo
Competi¢do de Natacdo Académicos e Professores Curso de 21/11/05
Educacio Fisica
Apresentacdes de Danga - Bacharelado Curso de Ed. Fisica da Unesc 22/11/05
9% Feira Regional de Artesanato Diretoria de Extensdo e Acdo 22 a25/11
Regional Comunitaria / Programa Arte e
Cultura
Atividade Fisica c/ Idosos Académicos e Professores Curso de 24/11/05
Educacio Fisica
Langamento do livro: O Luar do Departamento de Ciéncias Bioldgicas 24/11/05
Delfin e Palestra e Unidade de Zoologia
Projeto Estrada Escola: Visita BR 101 Académicos voluntdrios de 4* a 10° 24/11
fases do Curso de Engenharia Civil
(ministrante Prof. Tadeu de Souza
Oliveira)
V Mostra de Trabalhos Cientificos e CAP 28/11
Culturais do CAP
IT Semana da Consciéncia Negra Curso de Historia, Diretoria do Novembro/2005
Estudante
Formatura Universidade Alternativa— | Diretoria de Extensdo/Capacitacio e 28.11
Cocal do Sul Recursos Humanos
Encontro dos alunos dos bairros Sdo Diretoria de Extensdo/Capacitagdo e 30.11
Luiz, Rio Maina, Sao Cristévao, Recursos Humanos
Prospera, Santa Augusta
9? Feira Comunitéria Regional de Diretoria de Extensdo e Acdo 01.12
Artesanato - Natal Comunitaria / Programa Arte e
Cultura
7.2 Eventos Institucionais
Evento Promocao e participantes Periodo

10 anos do Curso de Historia

Curso de Historia

Fevereiro a Dezembro 2005

1* Mostra de Extensdo Universitaria

Diretoria de Extensdo e A¢do
Comunitaria/Unesc

de 25 a 29 de abril de 2005

Congracamento dos 30 anos do Curso Professores, pesquisadores, 04 de junho de 2005
de Engenharia de Agrimensura da | profissionais e académicos do Curso
UNESC de Engenharia de Agrimensura da

UNESC
Comemorag¢do do Aniversdrio de 08 Unesc 17 de junho de 2005
anos de Unesc e Inauguracdo do
Auditdrio Ruy Hiilse
Cerimonia de Posse da Gestao 2005 a Unesc 30 de junho de 2005
2009
Vestibular de Inverno Sistema ACAFE/Unesc 03 de julho de 2005

35 Anos do Curso de Ciéncias
bioldgicas e dia do Bidlogo

Curso de Ciéncias Bioldgicas

02 e 03 de setembro de 2005
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Encontro de Motoristas do Sistema Diretoria de Extensdo e Acdo 10/09
ACAFE Comunitaria e Apoio Logistico

Assinatura do Convénio entre a UNESC Reitoria 31/10
e Sonangol (Angola)

Formatura 3* série/EM CAP 25/11
Festa de Confraternizagdo - Aprofucri Aprofucri 18/12

8 CORPO DOCENTE E TECNICO-ADMINISTRATIVO

8.1 Docentes do Ensino Bésico por regime de trabalho, titulagcdo académica e tempo de servigo

Regime de Trabalho Titulacdo Académica Tempo de Servigo
40horas | 15239 | At 14 | Doutor | Mestre | Especialista | Graduado | Epging | Até2 2-5anos | 5-al0 10-20
N°de horas horas Médio anos anos anos
Professores | 25 6 - 3 23 5 - 7 11 10 3

8.2 Docentes do Ensino Superior por regime de trabalho e por titulagao

Corpo Docente por Titulagao Corpo Docente por Regime de Trabalho
N® de graduados: 68 N® de horistas: 465

N¢ de especialistas: 369 N¢ de professores em tempo parcial: 191
N? de mestres: 283 N? de professores em tempo integral: 129
N® de doutores: 65

Fonte: Diretoria de Graduagio - RECAVA

8.3 Corpo Técnico-Administrativo, segundo o grau de instru¢ao

Grau de Instrucao N° Técnico-Administrativo %
Ensino Fundamental Incompleto 18 5,01
Ensino Fundamental Completo 40 11,14
Ensino Médio 141 39,27
Graduacao 122 33,98
Especializacao 34 9,47
Mestre 4 1,13
Total 359 100

Diretoria de Desenvolvimento — Gestdo de Pessoa

8.4 Corpo Técnico-Administrativo, por tempo de servico

Tempo de Servico N° Técnico-Administrativo %
Até 5 anos 224 62,39
De 5 a 10 anos 78 21,74
De 10 a 20 anos, ou mais 57 15,87
Total 359 100

Diretoria de Desenvolvimento — Gestdo de Pessoa
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9 Recursos Fisicos

9.1 Espaco Fisico

9.1.1 Campus UNESC

Descri¢do do Ambiente Fisico Quantidade
Salas de aula 133
Laboratdrios 68
Salas pedagdgico-administrativas:

- Salas-ambiente 15
- Salas administrativas 85
- Salas de apoio 46
Sanitérios 80
Cantinas 06
Garagem 01
Refeitorio 01
Ginasio de Esportes 02
Quadra Externa 02
Vestidrios 10
Piscina 03
Sala de Ginastica 01
Sala de danca 01
Clinica de Fisioterapia 01
Clinica de Psicologia 01
Biblioteca Central 01
Bibliotecas Setoriais 01
Horto Florestal 01
Museu de Zoologia 01
Centro de Documentagdo - CEDOC 01
Xerox 06
Bancos 01
Farmacia 01
Livraria 01
Auditério 01
APROFUCRI:

-Saldo de Festas 01
-Sanitarios 02
-Garagem 01

Fonte: Setor de Projetos e Obras
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9.1.2 Campus IPAT

Descricao do Ambiente Fisico Quantidade
Salas de aula 01
Laboratérios 17
Salas pedagdgico-administrativas:

- Salas-ambiente 05
- Salas administrativas 12
- Salas de apoio 10
Sanitarios 10
Cantinas 01
Refeitdrio 01
Xerox 01
Acervo Etnografico 01
Gegeo — Loja do desenho 01
Unidade de Arqueologia 01
Fonte: Setor de Projetos e Obras

9.1.3 UNESC Centro

Descri¢do do Ambiente Fisico Quantidade
Salas de aula 13
Laboratérios 03
Salas pedagdgico-administrativas:

- Salas-ambiente 02
- Salas administrativas 10
- Salas de apoio 03
Sanitarios 06
Cantinas 01
Xerox 01
Biblioteca 01
Auditoério 01

Fonte: Setor de Projetos e Obras
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9.2 Area total Construida e em Construcio por campus

AREA DO AREA Area em Total de Area de
CAMPI TERRENO CONSTRUIDA | Construgdo (m*) |  Construgdo (m*)
(m’) (m?)
Campus de Cricidma - 01 190.469,62 50.342,07 - 50.342,07
IPAT 200.000,00 2.942,69 560,64 2.942,69
Subtotal 390.469,62 53.284,76 560,64 53.284,76
ESPACOS ALOCADOS
Campus de Cricidima - 02 - 2.175,96 - 2.175,96
CEDOC - Rio Maina - 87,36 - 87,36
Subtotal - 2.263,32 - 2.263,32

Fonte: Setor de Projetos e Obras

9.3 Laboratérios de Ensino

Laboratoérios

Forma de Utilizacao

1. Anatomia

Anatomia Humana l e Il
Neuroanatomia

Anatomia em Fisioterapia l e Il
Neurofisiologia

Fisiologia Geral
Anatomofisiologia | e Il

2. Técnica Operatoria

Técnica Operatéria

3. Patologia Patologia )
Patologia de Orgéos e Sistemas
4. Microbiologia Microbiologia

Microbiologia Ambiental

5. Parasitologia

Parasitologia
Patologia

»

. Farmacologia e Fisiologia

Farmacologia |l e Il

Fisiologia

Zoologia I, 11, Il IV e V
Fisiologia Animal Comparada

8. Quimica l, Il e lll

Tratamento de Agua
Quimica Ambiental

Quimica Geral Inorganica
Poluicao Ambiental
Quimica Geral

Corroséo

Quimica Experimental | e Il
Quimica Geral Experimental
Quimica Orgénical e ll
Bromatologia

Ciéncias do Ambiente
Fisico-Quimica ;
Controle e Poluicao de Agua
Quimica Analitica l e Il
Operagdes Unitarias
Analise de Risco
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Toxicologia

9. Quimica Farmacéutica e Controle de
Qualidade

Quimica Farmacéutica
Controle de Qualidade | e Il
Analise de Medicamentos

10. Botanica, Fitoterapico, Farmacognosia,
Homeopatia .....

Botanica I, II, lll, IVe V
Fitoterapico
Homeopatia
Farmacognosia
Zoologia I, I, I, IVe V

Anatomia e Morfologia vegetal
Farmacoboténica | e Il
Botanica Sistematica
Fisiologia Vegetal

11. Farmacotécnica e Cosmetologia

Farmacotécnica
Cosmetologia

12. Imunologia

Imunologia

13. Bioquimica

Bioquimica e Biofisica
Bioquimica
Toxicologia

14. Biofisica

Andlise de Risco
Biofisica

Fisica

Botanica I, I, lll, IVe V

15. Microscopia | e Il

Histologia

Biologia Celular e Histologia

Fisiologia Humana

Biologia

Embriologia e Histologia

Citoembriologia

Emobriologia Animal Comparada e Histologia

16. Habilidades | e Il

Habilidades Médicas
Semiologia e Semiotécnica
Primeiros Socorros

Pratica de Enfermagem
Suporte Avancado

17. Morfo-Funcional

Anatomia

Fisiologia Humana
Pré-Estudo

Ortopedia

Suporte Bésico de Vida

18. Engenharia Civil

Materiais para Construgéo Civil | e Il
Ciéncias dos Materiais
Construcao Civil 1 e ll

19. Tecnologo

Ciéncias dos Materiais
Vidrados Ceramicos | e Il
Técnicas Experimentais

20. Engenharia de Materiais

Engenharia de Polimeros |

Processo de Transformacao de Polimeros |
Processo de Fabricacdo Ceramicos |
Processo de Fabricacao de Metais | e Il
Metalografia e Tratamento Térmico | e Il
Vidrados ceramicos | e IV

Ensaios Mecénicos

Eletrotécnica

Eletronica

Mineralogia

Reciclagem de Materiais

Ceramicos Avancgados

Tecnologia de Caracterizagao e Materiais
Materiais Ceramicos
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Ciéncias dos Materiais
Introducdo a Engenharia Ambiental

21. Laboratério de Aguas e Efluentes Monitoramento das Bacias Hidrograficas dos Rios
Ararangua e Urussanga
Avaliagcao da Qualidade da Agua Subterranea do
Campo Morosini ]
Avaliagcao de Qualidade das Aguas Subterrédneas do
Campo Vila Funil
Avaliagcao das Aguas Superficiais de Tubarao,
Ararangua e Urussanga

22. Laboratério de Solos Avaliacdo dos Residuos Solidos Industriais da
regido Carbonifera

23. Cromatografia Farmécia
Mestrado ]
OBS. : Aulas demonstrativas Avaliagcdo das Aguas
para Abastecimento Publico

24. Atmosférico Avaliacdo da Omissao de Poluentes Atmosféricos
na regido Carbonifera

25. Microbiologia Andlises de Agua
Andlises de Alimentos
Introducao a Biotecnologia
Isolamento de Microbiorganismo Avaliagao da
Qualidade da Agua para Potabilidade e
Balneabilidade

26. Arqueologia Pré Histéria salvamento Arqueoldgico ZPE,
Barragem do Rio Sdo Bento

27. Geoprocessamento PERIODO MATUTINOQ: Periodo destinado as aulas
praticas referentes a disciplinas.
PERIODO VESPERTINO: Periodo utilizado para as
atividades de pesquisa, orientagdo a alunos,
exercicios propostos pelas disciplinas e apoio a de
projetos de extensado e saida de campo.

28. Geociéncias a) identificacdo de minerais e rochas nas disciplinas

de geologia, geomorfologia e tratamento de
minérios dos cursos de Geografia, Engenharia
Ambiental, Civil, de Materiais, Ciéncias biolégicas,
Tecnologia Ceramica.

b) medidas com curvimetros e planimetros sobre
cartas topograficas para realizagdo de analises
morfométricas na disciplina de hidrologia dos
cursos de Engenharia. Ambiental,  Civil,
Agrimensura.

C) trabalhos com mapas tematicos (geologia,
geomorfologia, solos, vegetacao) nas disciplinas de
andlise da qualidade ambiental do curso de
Geografia e de avaliagdo de impacto ambiental do
curso de Engenharia Ambiental.

d) fotogrametria e fotointerpretagdo na disciplina
topografia e nocgbes de geografia do curso de
Arquitetura, utilizando fotos aéreas e
estereoscoépios do laboratério.

e) exposicdo e aulas sobre as colegdes de
amostras de rochas, minerais e fosseis para
estudantes do ensino fundamental e médio de
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estabelecimentos publicos e particulares.

29. Laboratédrios de Informatica: 20

Laboratério Estacoes Processador Memoéria
Lab Xl — Bloco XXI-C (sala 08) 24 Pentium IV 256mb
Lab Xl — Bloco XXI-C (sala 09) 24 Pentium IV 128mb
Lab Xl — Bloco XXI-C (sala 10) 24 Celeron 1.1 128mb
Lab Xl — Bloco XXI-C (sala 11) 24 Pentium IV 128mb
Lab Xl — Bloco XXI-C (sala 12) 24 Celeron 1.1 128mb
Lab Xl — Bloco XXI-C (sala 13) 20 Celeron 1.1 128mb
Lab Xl — Bloco XXI-C (sala 14) 24 Pentium IV 256mb
Lab XlII — Bloco XXI-C (sala 16) 24 Celeron 700 64mb
Lab XIV — Bloco XXI-C (sala 17) 24 Pentium IV 256mb
Lab XV — Bloco XXI-C (sala 18) 24 Pentium IV 256mb
Lab Xl — Bloco XXI-C (sala 19) 24 Pentium IV 256mb
Lab XIV — Bloco XXI-C (sala 20) 24 Celeron 500 65mb
Lab XV — Bloco XXI-C (sala 21) 24 Pentium IV 256mb
Lab XI — Bloco XXI-A (sala 01) 24 Celeron 700 64mb
Lab IX — Bloco XXI-A (sala 08) 24 Celeron 700 64mb
Lab VII — Bloco XXI-A (sala 09) 24 Celeron 500 64mb
Lab X — Bloco XXI-A (sala 15) 24 12 Pentium 133 32mb
12 Pentium 200 32mb
Lab VIII — Bloco XXI-A (sala 16) 24 Celeron 500 64mb
Lab Medicina — Bloco S 16 Celeron 500/700 64mb
Lab. UNESC/Centro
Fonte: Diretoria de Graduagdo, Diretoria de Informdtica e IPAT
9.3.1 Atividades Préticas nos Laboratérios da Satde
Laboratério Atividades Monitorias Pré-Estudo
Praticas

Farmacologia e Fisiologia 82

Microbiologia 287

Parasitologia 62 8

Anatomialell 355 31 370

Patologia 89

Quimical,llelll 447

Controle de Qualidade e Quimica

Farmacéutica 44

Farmacotécnica e Cosmetologia 71

Bioquimica 126

Biofisica 18

Microscopialelll 328 49

Imunologia 10

Fitoterapico, Homeopatia,

Botanica, Farmacobotéanica e

Farmacognosia 205

Morfo-Funcional 182 3 35

Habilidades I e Il 409 37 5

Técnica Operatoria 21 2

Total 2736 71 469
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9.3.2 Visitas nos Laboratorios da Sadde

Més NuUmero de Numero de
escolas Alunos
Fevereiro 1 30
Abril 14 451
Maio 15 362
Junho 25 901
Julho 7 270
Agosto 25 1212
Setembro 27 950
Outubro 6 127
Novembro 6 155
Dezembro 1 40
Total 127 4.498
9.3.3 Pesquisa nos Laboratérios da Satde
PESQUISA NUMERO DE
PESQUISA
TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO 12
PROJETO ESPECIAL 6
INICIACAO CIENTIFICA 5
PESQUISA CONSOLIDADE 1
MESTRADO 6
TCC 14
IC, PE, CE, PC, PES 12
TOTAL 56
LEGENDA:

IC - INICIACAO CIENTIFICA

PE - PESQUISA EMERGENTE

PC - PESQUISA CONSOLIDADA

CE - CURSO DE EXTENSAO

PES - PROJETO ESPECIAL

TCC - TRABALHO DE CONCLUSAO DE
CURSO
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9.4 Acervo — Aquisicdes - Biblioteca Central

Fonte: Diretoria de Apoio Logistico

DENOMINACAO ANO ANT. COMPRA DOACAO PERMUTA ACERVO ATUAL
TOTAL
Livros Titulos 59.035 1466 868 0 61.369
Livros Volumes 99.353 5965 1992 0 107.310
Periodicos Reg. 395 2 0 0 397
Periédicos (doacgéao) 787 0 0 0 787
Mapas 109 0 0 0 109
Fitas de Video 982 19 56 0 1057
Fitas Cassete 210 0 0 0 210
Slides 54 0 0 0 54
Discos 19 0 0 0 19
CD-ROM 882 97 13 0 992
Disquetes 122 2 0 0 124
Normas 355 52 0 0 407
DVD 50 04 1 0 55
Fonte: Biblioteca Central
9.5 Equipamentos e Materiais de Apoio ao Ensino
Discriminacao Quantidade
Amplificadores 03
Aparelho de Som com CD 09
Caixas de Som 15
CPU 22
Data-show 27
DVD 06
Episcépios Grandes 01
Equalizador 01
Mesa de som 01
Microfones em geral 12
Médulo 01
Monitores 03
Pedestais 06
Projetores de Slides 05
Radios de comunicacao 12
Retroprojetores 147
Telas fixas 148
Telas méveis 115
Televisores 33
Videos 25
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10 Servicos a Comunidade

10.1 Atendimento Fisiterdpicos

Clinica de Fisioterapia

Atendimento total da clinica

Pacientes 1.849
Sessoes 11.831
Académicos 62
Professores 7

10.2 Atendimentos Psicoldgicos

Clinica de Psicologia

Atendimento total da clinica

Pacientes

2781

Sessoes

5874

Grupo de Fobia Social*

15 pacientes

Grupo de Alzeimer*

10 pacientes

Grupo com Gestantes*

25 pacientes

*Todos os grupos com atendimento semanal de 1 hora e 30 minutos

10.3 Atendimentos Ambulatoriais

Especialidades Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez | Total
Cardiologia 12 | 34 |44 |32 | 25 |14 | 42 | 46 | 47 | 51 | 12 | 359
Clinica Médica 20 | 46 | 55 | 41 | 36 | 15 [ 131 [124[143|109 | 25 | 745
Dermatologia 0 12 |26 | 0 0 |10 | 40 |48 |22 | 20 | 12 | 190
Endocrinologia 10 | 48 |36 |40 |44 | 0 | 40 | 34|37 | 43| 6 | 338
Gastroenterologia 7 19 |29 |21 |24 |11 | 46 |28 | 52 | 40 | 4 | 281
Geriatria 0O [ 25 |40 |30 |26 | 0 | 24 |37 33|33 | 0 | 248
Ginecologia 50 [ 166|128 |113]|129| 27 | 112|116 90 | 99 | 16 | 1046
Ginecologia Pré-Natal 14 | 31 |22 |31 |28 | 6 | 31 | 31|37 |36 | 12| 279
Nefrologia 13 | 51 | 41 | 37 | 41 0 47 | 45 | 43 | 48 0 366
Neurologia 11 | 48 |38 |36 |43 | 0 | 34 | 35|37 |31 | 4 | 317
Nutroéloga 0 0 041310 7 0| 7 0 3 14
Oncologia 6 121 715 6 0 7 719 |11 0 70
Ortopedia 4 |32 | 28|26 |28 | 0 |36 37|38 |46 | 6 | 281
Pediatria Geral 36 | 115|100|135|135| 69 | 157 |173|170| 165 | 36 | 1285
Pediatria Ill - Gastro 6 14 |16 |18 [ 17 | 3 | 24 |21 |25 |17 | 9 | 170
Pediatria IV - Pré-Natal 4 4 3 8 8 2 7 1 6 3 2 48
Pediatria V - Cirurgia 2 12 | 8 |12 ] 2 3 4 7 13 7 1 61
Pediatria X - Hemato 4 23 |12 |15 |16 | 7 18 |15 | 16 | 23 3 152
Pediatria XII - Cardio 9 13 |10 |13 |11 | O 0 0| O 0 0 56
Pediatria X1V -

Adolescentes 7 10 |16 | 9 7 8 |12 115117110 | 5 | 116
Pneumologia 9 [ 48 | 35|32 |39 | 7 |54 |55]53 50| 9 | 391
Psiquiatria 17 |79 |82 |69 | 72| 0 | 88 |112] 96 | 55 | 0 | 407
Total 241 | 842|776 | 727|740 | 182 | 961 | 987|981 | 897 | 165 | 7.220
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10.4 Atendimento nas Casas da Cidadania - 2005

CASA DA CIDADANIA RIO MAINA
PROCEDIME | jan | fev | mar | abr | mai | jun | jul | ago | set | out | nov | dez | TOTAL
NTOS
Familia 00 | 28 | 70 65 | 40 | 30 |02 | 23 | 23 | 20 | 28 08 337
Relacdes 00 | 00 | Of 05 | 07 | 05 |00 | 02 | 03 | O5 | 02 01 31
Comerciais
Desavencas | 00 | 00 | 00 00 | 00 | OO | OO | OO0 | 00 | 083 00 00 03
Outros 00 | 00 | OO0 00 | OO | OO | OO | 05 | 04 | 04 | 04 03 20
TOTAL 00 | 28 | 71 70 | 47 | 35 |02 | 30 | 30 | 32 | 34 12 391
CASA DA CIDADANIA COCAL DO SUL
PROCEDIMENTOS jan fev mar abr mai jun jul ago set out nov dez | TOTAL
Familia 00 04 05 09 13 03 00 03 10 10 10 00 67
Re|ag6es Comerciais 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Desavencas 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Outros 00 02 00 02 00 01 00 00 02 14 09 01 31
TOTAL 00 06 05 11 13 04 00 03 12 24 19 01 98
CASA DA CIDADANIA PROSPERA
PROCEDIMENTOS jan fev mar abr mai jun jul ago set out nov dez | TOTA
L
Familia 0 14 37 20 20 13 0 21 42 33 31 12 243
Relacbées Comerciais | O 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Desavencas 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2
Outros 0 1 9 8 12 2 0 6 22 23 9 3 95
TOTAL 0 16 47 28 32 15 0 27 64 56 40 15 340
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CASA DA CIDADANIA CENTRO

PROCEDIMENTOS jan fev | mar | abr | mai | jun jul ago | set | out | nov | dez | TOTAL
Familia 0 16 77 68 17 18 0 75 65 129 92 15 572
Relacdes Comerciais 0 02 05 02 01 08 0 23 17 0 20 01 79
Desavencgas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Outros 0 04 29 08 01 03 0 0 05 02 11 01 64
TOTAL 0 22 111 78 19 29 0 98 87 131 | 123 17 715
CASA DA CIDADANIA - TOTAL GERAL
PROCEDIMENTOS | jan | fev | mar | abr | mai | jun | jul | ago | set | out | nov | dez | TOTAL
Familia 00 72 189 | 162 90 64 02 122 | 140 | 192 | 161 35 1219
Relacbes 00 | 02 | 06 | 07 | 08 | 13 | 00 | 25 | 20 | 05 | 22 | 02 110
Comerciais
Desavencas 00 01 01 00 00 00 00 00 00 03 00 00 05
Outros 00 07 38 |18 13 06 00 11 33 43 33 08 210
TOTAL 00 72 | 234 | 187 | 111 83 02 158 | 193 243 | 216 | 45 1544

11 BOLSAS E PROGRAMAS DE FINANCIAMENTO DE ESTUDO

122

Temporarios: 963

2.346

82

149

Educacao Basica : 95

141

1178

273

Lato Sensu : 04

77

151

Graduacao : 128

Fixos: 315

Graduacao: 196

Strictu Sensu: 35

Pos-Graduacao:19
Sensu)

(Lato

06 (Stricto Sensu)
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12 SERVICOS DE APOIO E ORIENTACAO AO ESTUDANTE

13 SERVICOS PRESTADOS A COMUNIDADE COM GRATUIDADE - 2005

BENEFICIOS/APOIO TOTAL

MORADIA

e  Moradias cadastradas 32

e  Alunos orientados/encaminhados 47
EMPREGOS

e  Solicitagdes 10

e Oferta 10

e Enviados 10
ORIENTACAO

e  Vocacional 130

e Pessoal 256

Fonte: Diretoria do Estudante

PROJETO
1 Atendimento a alunos economicamente carentes
2 Atendimento a alunos com dificuldades financeiras
3 Visitas / viagens de estudos
4 Programa de humanizacéao
5 Capacitacao de recursos humanos
6 Clinicas de Fisioterapia
7 Clinica de Psicologia
8 Ambulatério do centro de saude da Unesc
9 Protecéo ao idoso
10 Casas da cidadania
11 Instituto de Pesquisas Ambientais e Tecnolégicas
12 Andlises laboratoriais
13 Atividades comunitarias
14 Atividades culturais e recreativas
15 Representacdo nos conselhos da comunidade
16 Arte na escola
17 Brinquedotecas nas escolas
18 Grupos Culturais
19 Espaco cultural - Projeto Toque de Arte
20 Universidade Alternativa
21 Jovem empreendedor
22 Cedéncia de dependéncias e materiais para comunidade
23 Biblioteca e materiais para comunidade
24 Museu universitario
25 Agroecologia
26 Nossa Rua
27 Horto florestal
28 Programa de Educacdo e Gestao Ambiental
29 Acdo adolescente
30 Acao comunidade
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31

Qualidade de vida em condominios

32 Amparo a Saude

33 Reabilitacdo Pulmonar

34 Mais saude

35 Pesquisa e Acado Comunitaria
36 Hospital

Setor: Filantropia
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