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Dispbe sobre abertura de inscricbes para o processo
seletivo de docentes que ministrardo aulas na
Universidade do Extremo Sul Catarinense — UNESC, a
partir do segundo semestre de 2009.

A UNIVERSIDADE DO EXTREMO SUL CATARINENSE - UNESC, mantida pela FUNDAGAO
EDUCACIONAL DE CRICIUMA - FUCRI, pessoa juridica de direito privado, faz saber a todos os
interessados, que estdo abertas as inscricées para o Processo Seletivo de Docentes, a serem
contratados para ministrarem aulas a partir do segundo semestre de 2009, nos termos da
Consolidacao das Leis do Trabalho — CLT e da normatizagéo interna da instituicdo, que sera realizado
conforme as condigdes constantes neste Edital.

1) DAS INSCRICOES

1.1 Do periodo e local de inscricoes

1.1.1 As inscricdes estardo abertas no periodo de 12 a 17 de junho de 2009, podendo ser
realizadas de segunda a sexta-feira, das 15h as 20h, no Departamento de Desenvolvimento
Humano, na Sala n®. 12, do Bloco Administrativo da UNESC, com sede na Av. Universitaria, n.
1105 - Bairro Universitario — Criciuma/SC, CEP 88806-000, ou por correspondéncia,
encaminhada pelos correios ao mencionado endereco.

1.1.2 Somente serdo aceitas as inscricoes realizadas pelo correio quando postadas até o ultimo dia
do periodo de inscrigao.

1.2 Das condicoes de inscricao
1.2.1 Do brasileiro:

1.2.1.1 Estar quite com a Justica Eleitoral;

1.2.1.2 Estar no gozo dos direitos politicos e civis;

1.2.1.3 N&o ter sido demitido pela instituicdo nos ultimos 05 (cinco) anos, contados da data da
publicacao do presente Edital.

1.2.1.4 Cumprir um dos seguintes requisitos:

a) Possuir diploma de doutorado ou de mestrado reconhecidos oficialmente, com
recomendacdo da CAPES, e relacionados com a area de ensino, matéria ou disciplina
pretendida;

b) Possuir certificado de pos-graduacao /ato sensu que possibilite 0 exercicio do magisterio

1



superior, ou residéncia médica com registro na CNRM (Comissao Nacional de Residéncia
Médica), e ter cursado matéria, disciplina ou grupo de disciplinas afins com a disciplina
pretendida.

1.2.2 Do estrangeiro:

1.2.2.1 Estar em situacdo regular no pais;

1.2.2.2 Ser portador de visto permanente;

1.2.2.3 Possuir autorizagao de trabalho junto ao Ministério do Trabalho;

1.2.2.4 N&o ter sido demitido pela instituicdo nos ultimos 05 (cinco) anos, contados da data da
publicac@o do presente Edital.

1.2.2.5 Cumprir um dos seguintes requisitos:

a) Possuir diploma de doutorado ou de mestrado reconhecidos oficialmente, com
recomendacdo da CAPES, e relacionados com a area de ensino, matéria ou disciplina
pretendida;

b) Possuir certificado de pds-graduacao lato sensu que possibilite o exercicio do magistério
superior, ou residéncia médica com registro na CNRM (Comissdo Nacional de Residéncia
Médica), e ter cursado matéria, disciplina ou grupo de disciplinas afins com a disciplina
pretendida.

1.2.2.6 Ter os respectivos titulos revalidados ou reconhecidos no Brasil, nos termos do artigo 48 § 2°
e 3% da LDB.

1.2.3 Os candidatos poderdo efetuar inscricao em até 03 (trés) disciplinas.

1.3 Dos procedimentos para as inscrigoes

1.3.1 Ainscricdo para o processo seletivo é realizada mediante preenchimento de ficha de inscri¢ao, a
disposi¢do na Universidade do Extremo Sul Catarinense — UNESC, no enderego citado no item 1.1.1
e na internet, no endereco: www.unesc.net, pagamento da taxa prevista no item 1.5.1, e entrega de
toda a documentacéo descrita no item 1.4.

1.3.2 E de inteira responsabilidade do candidato revisar e assinar a ficha de inscrigéo, verificando a
exatidao das informacdes nela contidas, ficando, apds a assinatura, inteiramente responsavel pela
mesma.

1.3.3 Sera admitida inscri¢&o por procuracdo publica ou particular.

1.4 Dos documentos para inscri¢cao
1.4.1 A ficha de inscricdo o candidato devera anexar a seguinte documentacéo:

N. de Original
Ref. Documento o para
copias N
autenticacao
a) |Fotos 3 x 4 recentes 2 -
b) | Comprovante de recolhimento da taxa de inscri¢cdo original
c) |Certiddo Negativa de Processos Civeis, Criminais e Fiscais, emitida| original
pela Justica Federal , atual - disponivel no site - www.jfsc.gov.br
d) |Certidao Negativa de Processos Criminais emitida pela Justica Estadual | original
da Comarca onde o candidato mantenha residéncia atual.
e) |Cédula de |dentidade 2 X




f) | Cadastro de Pessoa Fisica — CPF 1 X
g) |Titulo de eleitor e comprovante de ter votado ou justificado a omiss&o, 1 X
na ultima eleicdo
h) |Certificado de reservista 1 X
i) | Certiddo de Nascimento ou Casamento 1 X
j) | Certidao de nascimento dos filhos menores de 14 anos e/ou invalidos e 1 X
comprovante das vacinas obrigatorias
k) | Comprovante de residéncia atual (conta de energia elétrica, agua ou 1 X
telefone)
) |Comprovante de vacina contra Rubéola (para mulheres até 40 anos) 1 X
conforme Lei 10.196 de 24/07/96
m) | Diploma e historico do curso de graduacédo 2 X
n) |Certificado comprobatdrio e historico escolar do(s) curso(s) de pos- 2 X
graduacéo lato e/ou stricto sensu
0) |Provas documentais de producdo cientifica, experiéncia docente e 1 X
técnico-profissional e todos os demais titulos que julgar conveniente
p) | CURRICULUM VITAE documentado: plataforma LATTES - CNPq ou| original
conforme modelo padrdo, a disposicdo na UNESC e neste Edital
/Internet (producéo dos ultimos 5 anos e trabalhos mais relevantes)
g) | Memorial Descritivo: Apresentacdo e analise da experiéncia académica| original
e profissional do candidato e justificativa do interesse pela disciplina
pretendida. (maximo 01 pagina)

1.4.2 Os documentos apresentados nao deverao ser encadernados, devendo ser entregues na
seguinte ordem: Memorial Descritivo, Curriculum Vitae, documentos pessoais (‘a” ao “I), formagao
académica (“‘m” e “n”), comprovacao de experiéncia profissional e produgdo académica (“0”).

1.4.3 Para inscricdo no local é necessaria a apresentacdo dos documentos originais previstos nas
alineas “@”, “b”, “c”, “d”, “p” e “q” e entrega das fotocdpias simples dos documentos elencados nas
alineas “e”, “f!!’ “g!!’ “h!!’ “i!!’ “j”, “l’!, “m”, “n” e “O” do item 1.4.1 .

1.4.4 Para a inscri¢do via postal € indispensavel o envio de fotocdpias autenticadas dos documentos
previstos nas alineas “e”, “f", “g”, “h”, ‘", ", ‘I, “m” e “n” do item 1.4.1; 0 envio de copias simples dos
documentos previstos na alinea “0” do item 1.4.1; e o envio dos originais dos documentos previstos
nas alineas “a”, “b”, “c”, “d”, “p” e “q” do item 14.1.

1.4.5 Os documentos a que se referem as alineas “m” e “n”, devem ser reconhecidos por 6rgaos
oficiais competentes.

1.4.6 Somente serdo habilitados a sele¢do os candidatos que entregarem todos os documentos
exigidos no momento da inscri¢éo.

1.5 Da taxa de inscricao

1.5.1 A taxa de inscricdo no valor de R$ 50,00 (cinquenta reais) devera ser recolhida a Fundagéo
Educacional de Criciuma — FUCRI, mediante depdsito na Conta Corrente n. 2647-6, da Agéncia n.
3422-3, do Banco do Brasil ou Conta Corrente n. 4702136, da agéncia 0599, do Banco Real.




2) DAS VAGAS OFERECIDAS NO SEGUNDO SEMESTRE DE 2009

2.1 UNACSA - UNIDADE ACADEMICA DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS

2.1.1 CURSO: CIENCIAS CONTABEIS

— 5 —
Nomg_e Qo.dlgo da Ementa N d € Fase Hprano/T urnof Graduagdo / Titulagao Exigida | Tempo de contrato
isciplina Créd. Dia da Semana
Introdug@o a contabilidade. Nogdes preliminares.
Patriménio. Estética patrimonial. Procedimentos Bacharel em Ciéncias
contabeis basicos: Método das partidas dobradas, Contabeis, com registro no
6646 mecanismo do Débito e do Crédito, Contas, Razéo, 04 12 19h - 22h35 Conselho Regional de Indeterminado
Contabilidade | Diario. Fatos contébeis. Escrituragéo. Variagoes do 22 feira Contabilidade; Especializagéo;
patriménio liquido, receitas, despesas e resultado. Experiéncia profissional na area
Estudo de operagdes tipicas de empresas. Regime de contabil; Experiéncia docente no
Competéncia. Contas retificadoras. Balancete. Topicos ensino superior.
especiais e/ou interdisciplinares.
Bacharel em Ciéncias
Contabeis, com registro no
Conselho Regional de
Projeto de estégio. Verificagdo e acompanhamento de Contabilidade; Especializagdo
praticas e/ou procedimentos das entidades publicas ou em Contabilidade Gerencial
6686 privadas, abordando aspectos contabeis (escrituracao, e/ou Controladoria; Dominio
Laboratdrio Il demonstragdes contabeis, analise, auditoria e outros); 04 g 19h - 22h35 Avancgado de Windows Excel; Indeterminado
Estagio 4 administrativos; tributarios, previdenciarios, trabalhistas, 52 feira Experiéncia pratica na area

entre outros, e financeiros. Relatérios de estagio.
Tépicos especiais e/ou interdisciplinares.

contabil com enfoque na
elaboracédo de orcamentos e
relatorios gerenciais.
Experiéncia docente no ensino
superior.




2.1.2 CURSO: ECONOMIA

Nome e Cddigo da Ne de Horario/Turno/ e s e
Disciplina Ementa Créd. Fase Dia da Semana Graduagdo / Titulagao Exigida | Tempo de Contrato
7707 Modelos de Regressao Multipla. Identificagé@o e corre¢éo 19h - 22h35
. de problemas relacionados com multicolinearidade, a Graduacdo em Economia e .
Econometria = - 9 04 42 . Indeterminado
autocorrelagéo e heterocedasticidade. Variavel dummy. 52 feira Mestrado em Economia.
Séries Temporais.
2.2 UNIDADE DAS CIENCIAS ENGENHARIAS E TECNOLOGIAS - UNACET
2.2.1 CURSO: ARQUITETURA E URBANISMO
Nome e Cddigo da | Ementa N® de | Fase Horario/Turno/ | Graduagao/Titulacao Exigida Tempo de Contrato
Disciplina Créd. Dia da Semana
8988 Resolugéo de problemas arquitetonicos relacionados com
Projeto de a preservacao do patriménio de edificios ou conjuntos de 13h20 - 17h )
Arquitetura e valor histérico e artistico ou com a reciclagem de 52 o Arquiteto com Mestrado na Area Indeterminado
Urbani ) e 08 32 e 52 feira
rbanismo V estruturas existentes de valor histérico-cultural para a
AB,CD cidade ou regido.
Prgzﬁf de Anteprojeto de um edificio multifuncional, a partir da
) escolha de um ambiente fisico adequado. Andlise do seu 08 a 13h20 - 17h30 . ; :
Arquitetura e . biental. | N lacs 02 62 @ o 52 foi Arquiteto com Mestrado na Area Indeterminado
Urbanismo VI |mpac3to ambiental. nsergao e relagao com o entorno, ( 3% e 5% feira
ABCD através de tratamento de implantagé@o e paisagem. vagas)
Nocdes sobre conforto acustico: aspectos fisicos do som
e aspectos psicofisicos da percepgdo sonora; geracao e
propagacdo do som (geometria do som). 16h10 - 18h40
9026 Meios de controle do som, planejamento e disposicao dos a o : - .
A 03 58 42 feira Mestrado na Area em Acustica Indeterminado
Conforto elementos urbanos e arquitetonicos: as formas, 0s
Ambiental e materiais e 0s procedimentos construtivos quanto ao
Acustica isolamento e reflexdo do som. O tempo étimo de

reverberagdo. Formas de transmissao do som e dos




ruidos: comportamento dos materiais e das estruturas.
Estudo particularizado de teatros, auditdrios e edificios
coletivos de habitacdo, trabalho e ensino.

2.2.1.1 O professor que se inscrever para Projeto V, tera que se inscrever também para a disciplina de Conforto Ambiental e Acustica.

2.2.2 CURSO: ENGENHARIA AMBIENTAL

Nome e Cddigo da Ementa N° de Fase Horério/Turno/ Graduacao/Titulacdo Exigida | Tempo de Contrato
Disciplina Créd. Dia da Semana
Ventilagao e exaustdo. Quantificagao de poluentes
8216 gasosos e particulados. Amostragem e andlises de Engenheiro Ambiental com
Sistemas de emisses atmosféricas. Técnicos de abatimento de 08h20 - 11h55 mestrado na area ou areas
Tratamento de | material particulado. Técnicas de remogéo de poluentes 04 g2 42 feira afins. Experiéncia em docéncia Indeterminado
Emissdes gasosos. Tratamento de emissoes odoriferas. superior. Disponibilidade para
Atmosféricas Comportamento dos poluentes nos sistemas de lecionar aos sabados.
tratamento. Legislacdo e monitoramento.
2.2.3 CURSO: TECNOLOGIA EM CERAMICA
Nome e Cddigo da | Ementa N® de | Fase Horario/Turno/ | Graduagao/Titulacdo Exigida Tempo de Contrato
Disciplina Créd. Dia da Semana
Fun d;r?f;n(t)os da Nocdes da administrac@o da producao cerdmica. Arranjo Tecnologia em ceramica ou
~ fisico e fluxo. Nogbes de planejamento e controle da a 19h - 22h35 engenharia com especializagao. .
producéo ~ A ; - 04 22 ar . Indeterminado
ceramica producéo ceramica. Melhoria da producao. 62 feira Comprovar experiéncia na

industria ceramica




2.3 UNIDADE ACADEMICA HUMANIDADES, CIENCIAS E EDUCAGAO

2.3.1 CURSO: ARTES VISUAIS - BACHARELADO E LICENCIATURA

e 0 iy
Nome_e qu@o da Ementa N d € Fase ngarlo/T urno/ Graduagdo / Titulacao Exigida | Tempo de Contrato
Disciplina Créd. Dia da Semana
10469 O Teatro como linguagem da arte; Aspectos tedrico- 32 Graduacgdo em Artes
Linguagem Teatral | praticos do Teatro; Pressupostos artisticos, historicos e 04 LiC Noturno Especializagao em Teatro ou na Indeterminado
e Educagéo estéticos do Teatro e sua relagdo com o contexto escolar. Area da Arte
Evolucao historica da critica de arte. Criagdo artistica, seus
7949 . ey e
. o determinantes e condicionantes. Critérios de valor da
Teoria e Criticada | . ) " 5 .
Arte Ieﬂgr_a da obra de arte; Aobradeartee 0 dlscursq critico. 04 Noturno Graduagdo em Aﬂes . Indeterminado
Andlise entre as relagdes da forma, funcao, material, BACH Mestrado em Artes Visuais

producéo e técnica.




2.3.2 CURSO: GEOGRAFIA HABILITAGAO LICENCIATURA E BACHARELADO

Horario/
Nome e Codigo N2 de _ A Tempo de
da Disciplina Ementa Créd. Fase Turnol Diada | Graduagao/Titulagao Exigida Contrato
Semana
A pratica de ensino como componente curricular e 0
9472 L e : ,
estagio supervisionado. Planejamento de ensino da
Estagio Geografia. Observagéo da realidade escolar. Observagdo Graduacdo em Geografia com
Supervisionado do | de aula. Planejamento, sistematizagdo, execugéo e 04 72 A definir Especializa¢do na 01 semestre
Ensino avaliagdo das praticas realizadas. Construcéo do relatério area
Fundamental e | final de estagio. Atividades curriculares.
Médio Ill
2.3.3 CURSO: LETRAS PORTUGUES E INGLES
Nome e Codigo N2 de Hordrio/ Tempo de
da Disciplina Ementa Créd. Fase Turno/ Diada | Graduacao / Titulacao Exigida Contrato
Semana
Estruturas gramaticais no passado simples e continuo.
Used to. Linking words. Producéo Oral e Escrita
10404 . . L) Yo . Yo ~
(questionnaire). Uso do dicionario. Conceitos basicos de 04 02 19h - 22h Graduagédo em Letras/ Mestrado Indeterminado

Lingua Inglesa Il

aprendizagem de lingua inglesa. Introdug&o as culturas de
lingua inglesa por meio da leitura de paradidaticos. Estudo
da fonologia e fonética da lingua inglesa.

em Ciéncias da Linguagem/
Letras




2.3.4 CURSO: PEDAGOGIA

Horario/
Nome e Cédigo N2 de _ A e Tempo de
da Disciplina Ementa Créd. Fase Turnol Diada | Graduagao/Titulagao Exigida Contrato
Semana
8669 Contextualizag@o historica da Psicopedagogia. Graduagdo em Pedagogia
< Psicopedagogia Clinica e Institucional. Modalidades de . Especializacdo em
Introdugéo a di q ino. J brincadei A 72 19h - 22h35 Psi p 2 Clini Ind inad
Psicopedagogia aprendizagem e de ensino. Jogos e brincadeiras numa 0 2 Sexta-feira Psicopedagogia Clinica e ndeterminado
perspectiva psicopedagdgica. Dificuldades de Institucional com experiéncia na
aprendizagens. area.
2.4 UNIDADE ACADEMICA CIENCIAS DA SAUDE
2.4.1 CURSO: MEDICINA
Nome e Cédigo da N. de Horario / Turno/ - A i
Disciplina Ementa Créd. Fase Dia da Semana Graduacao / Titulacéo Exigida | Tempo de contrato
Maod. XVI: Fatores intervenientes no
Tutor - 62 Fase crescimento, desenvolvimento e
4724 amadurecimento.
Mad. XVI: Fatores Fatores extrinsecos: fisicos, quimicos,
Interv. No Desenvolv. e | bioldgicos, sécio-emocionais. Residéncia Médica em
Amadurecimento Saude Eia mulhgr: prevencdo da doenca e 20 6 32 e 62 feira Ginecologia e Obstetricia ou Indeterminado
(4726) promogao da saude, doengas prevalentes de 7h30 - 11h55 )
. , . IR - Oncologia
Mad. XVII: Processo do | intervengdo clinica e cirdrgica.
Envelhecimento Saude do homem: prevencéo da doenca e
(4728) promogao da saude, fase reprodutiva e doengas
Mad. XVIII: Terceira | prevalentes de interveng@o clinica e cirurgica.
|dade Disfun¢des endécrinas: glandulas enddcrinas e




doengas.

Doencas sexualmente transmissiveis.

Mad. XVII: Fisiologia do envelhecimento: Morte
celular; insuficiéncia hormonal - diagndstico e
reposicao. Prevencdo da doenca e promogéo da
saude.Fatores condicionantes do envelhecimento:
ambientais, genéticos, habitos e atitudes.

Sistema imune e doencas: anamnese, semiologia,
investigacdo complementar e terapéutica.
Disfuncéo osteoarticulares: doencgas
reumatoldgicas.Saude da mulher: climatério,
menopausa e osteoporose.

Saude do homem: proctologia e urologia.

Mad. XVIil: Epidemiologia do envelhecimento:
indicadores de saude, morbidade e mortalidade.
Acompanhamento geriatrico: clinico,
laboratorial, imagem, polifarmacologia e
reabilitacéo.

Polipatologias: de intervencéo clinica e cirdrgica
no idoso.

Oncologia: Epidemiologia do cancer; oncogénese
e marcadores tumorais; sindromes
paraneoplasicas; tumores sélidos; neoplasias do
sistema hematoldgico; metéstase.

Disfuncao osteoarticular: doencas ortopédicas e
traumatologia.

Anamnese, semiologia, investigacao
complementar e terapéutica.

Tutor - 72 Fase

Mad. XIX: O homem: Doencas que interferem na

4730 percepcao do homem e sua comunicagdo com o
Mad. XIX: O Ser meio ambiente — doencas de carater clinico e
Ecoldgico | cirurgico. Anamnese, semiologia, investigacao A
(4732) complementar e terapéutica. 20 7 2% e 5% Feira: Esziiliiﬁsglzgﬂgg:cglﬁca Indeterminado
Madd. XX: O Ser Agentes agressores: Fisicos. Quimicos. 13h30 — 17h55 Médi ¢a ,
" AT e o édica ou dreas afins.
Ecoldgico Il Bioldgicos. Sociais. Anamnese, semiologia,
(4734) investigacdo complementar e terapéutica.
Mad. XXI: O Ser Prevencao de agravos e promocao da satde.
Ecoldgico Il Mad. XX: O Ser Humano: Habitos e atitudes;
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comportamento social; transtornos mentais devido
a fatores intrinsecos e extrinsecos. Esquizofrenia
e outros transtornos psicoticos. Anamnese,
semiologia, investigacdo complementar e
terapéutica.

Agentes Agressores: Fisicos. Quimicos.
Bioldgicos. Sociais. Transtornos do humor,
ansiedade, sono, alimentares e de personalidade.
Anamnese, semiologia, investigacdo
complementar e terapéutica.

Disturbios psiquiatricos: Distlrbios menores,
ansiedade, dependéncia quimica, transtornos
mentais de origem orgénica.

Prevencéo de agravos e promogao da satde.
Maod. XXI: O Ser Humano: Doencas que
interferem na harmonia da coletividade e
decorrentes de habitos e atitudes. Enfermidades
infecto-contagiosas, sexualmente transmissiveis,
neuroldgicas, psiquiatricas e reumatoldgicas.
Anamnese, semiologia, investigacéo
complementar e terapéutica.

Agentes Agressores: O meio ambiente como
propagador de doencas transmissiveis.
Enfermidades dermatoldgicas e oncoldgicas.
Relagdes sociais inadequadas, disturbios na
saude mental, preconceitos, estresse e exclusdo
social. Anamnese, semiologia, investigacéo
complementar e terapéutica.

Prevencao de agravos e promocao da saude.

4743
Madd. XXVII: Clinica e
Cirurgia |
Internato Hospitalar

Treinamento supervisionado em atividades de
ambulatérios, enfermarias, emergéncia e centro
cirurgico nas areas de clinica médica e clinica
cirurgica. Suporte tedrico em clinica médica e
clinica cirurgica com énfase em medicina interna
em nivel de atencé@o primaria e secundaria.
Redacao final da monografia ou artigo cientifico e
defesa.

10

a

22 a 62 feira
7h30 - 11h55

Residéncia Médica em
Hematologia
Pertencer ao quadro clinico do
Hospital S&o José

Indeterminado
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2.4.2 CURSO: PSICOLOGIA

Nome e Cddigo da N. de Horério / Turno/ A s
Disciplina Ementa Créd. Fase Dia da Semana Graduacéo / Titulagao Exigida | Tempo de contrato
Graduacédo em Psicologia
2591 Bases tedricas e técnicas psicoterapicas nas Mestrado em Psicologia
Teorias e Técnicas _ " a 52 feira i , v Indeterminado
. L abordagens: Cognitivo-Comportamental, 1,5 62 Ciéncias da Saude ou areas
Psicoterapicas Il . . o - 8h20 - 12h . o N
Junguiana e Rogeriana. Etica Profissional afins. Experiéncia em docéncia
superior na drea de Carl Jung
Graduacdo em Psicologia
8566 Teorias Psicanaliticas: Freud, Melanie Klein, a 2% e 3 feira Mestrado em Psicologia, Indeterminado
Psicologia da Lacan. Andlise Junquiana 1 42 7h30 - 9h10 Ciéncias da Salde ou areas
Personalidade I ’ g afins. Experiéncia em docéncia
superior na drea de Carl Jung
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3) DA REMUNERACAOQO

3.1 A remuneracao obedecera ao Plano de Cargos e Salarios da UNESC, disponivel em:
http://www.unesc.net/intranet/info/sec/csa/r0308.pdf

4) DAS COMISSOES DE SELECAQ

4.1 O processo seletivo de docentes sera realizado por Comissdes de Selecdo Especificas,
organizadas pelo Departamento de Desenvolvimento Humano e pelas Diretorias das Unidades
Académicas da UNESC, com a seguinte composicao:

| - Diretor ou Coordenador de Ensino da Unidade Académica em que se insere 0 Curso;

Il - Coordenador do curso em que se insere a disciplina;

1l - Professor com formacao e titulacao condizente ou afim com a area a que se destina a vaga;
IV — Profissional do Departamento de Desenvolvimento Humano.

4.2 A Comiss@o que promovera a analise do curriculo do candidato ndo serd, necessariamente,
formada pelos membros que realizardo a entrevista.

5) DA SELECAOQ

5.1 — O processo de selecdo de professores ocorrerda mediante a realizagdo de Procedimento
Eliminatério e de Procedimento Classificatorio.

5.2 Procedimento Eliminatorio

5.2.1 Durante o Procedimento Eliminatdrio serd verificado se o candidato possui condi¢des de
inscricdo, e se possui condi¢des de credenciamento na disciplina pretendida.

5.2.1.1 As condicdes de credenciamento serdo verificadas pela Comissdo de Credenciamento da
UNESC, com base na Resolucdo CONSU n. 07/2004, e mediante andlise dos documentos e
informagdes constantes no curriculo do candidato.

5.2.2 Somente estard habilitado a participar do Procedimento Classificatorio o candidato que possua
condicdes de inscricdo e de credenciamento na disciplina pretendida.

5.3 Procedimento Classificatorio

5.3.1 O procedimento classificatorio € realizado em duas etapas:

a) Etapa I: consiste na analise de titulos, experiéncias, participagbes e produgdes cientificas do
professor,

b) Etapa Il: os candidatos ministrardo aula, realizagcao prova pratica (nas disciplinas em que houver
tal exigéncia) e serdo entrevistados.

5.3.2 Etapa |

5.3.2.1 As informagdes constantes no curriculo do candidato ser@o pontuadas nos termos do quadro
abaixo:

TITULOS Pontos H R
Maxima
1 Titulo de Doutor na area 25 25
2 Titulo de Doutor em drea correlata 20 20
3 Titulo de Mestre na area 15 15
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4 Titulo de Mestre em érea correlata 12 12
5 Titulo de Especialista na area 10 10
6 Titulo de Especialista em drea correlata 05 05
7 Aulas ministradas em curso de doutorado 02 para cada 30 horas 16
8 Aulas ministradas em curso de mestrado 01 para cada 30 horas 13
9 Aulas ministradas em cursos de pds-graduacao lato sensu 01para cada 30 horas 10
10 Experiéncia de Magistério em nivel superior 02 por ano de experiéncia 20
11 Experiéncia de Magistério em nivel basico 01 por ano de experiéncia 08
12 Experiéncia proﬂss|onglstnéagci)oasc§gg£nécgrgg l?;ggode formacao, inclusive 01 por ano de experiéncia 10
13 Livros Publicados com ISBN 07 por livro 21
14 Livros em Co-Autoria com ISBN 04 por livro 12
15 Capitulo de livros com registro na IBN 02 por capitulo 06
16 Organizagéo de livro 02 por livro organizado 06
17 Traducéo de Livro Estrangeiro 04 por traducéo 12
18 Artigo em Revista com registro IBICT (ISSN) 02 por artigo 10
19 Resenhas publicadas 01 por resenha 06
20 Resumos publicados em anais de eventos e congressos 0,5 por resumo 04
oo ou Smiares v aren nos diimos 08 (cincoy anos. ™ 05 para cada 40 horas 10
22 Cursos de aperfeicoamento, seminarios, congressos, encontros ou 10
similares em que o candidato tenha sido ministrante nos tltimos 05 01 por participagao
(cinco) anos.
23 Monitoria académica 01 por semestre 05
24 Bolsista de iniciacao cientifica ou orientacao de iniciacdo cientifica. 02 por ano 04
25 Participacdo em Bancas examinadoras de teses 02 por banca 06
26 Participacdo em Bancas examinadoras de dissertacdes 01 por banca 05
27 Participacdo em Ban xaminador monografi trabalh 4
articipacdo em Bancas ecgncluasgg gz gﬁrsoo ografias ou trabalhos de 0,5 por banca 0
28 Orientagéo de Tese 03 por tese 09
29 Orientacéo de Dissertacéo 02 por dissertagdo 06
rientaca trabalh nclusa r monografi HS-
30 Orientacdo de trabalho %?a%% :Qggalgtgesggsslj) ou monografia de pds 01 por trabalho 05
31 Participagdo em grupos de pesquisas institucionais 02 por participagao 06

5.3.2.2 Sera atribuida pontuagao apenas a maior titulagédo do candidato.

5.3.2.3 Serdo classificados para a Etapa Il os 03 (trés) candidatos com maior pontuacéo para cada
vaga.

5.3.2.4 Para fins de desempate, na ocorréncia de candidatos com igual numero de pontos, considerar-
se-80, nessa ordem, as maiores pontuagdes obtidas na titulagdo, na experiéncia de docéncia em nivel
superior, publicacdes e experiéncia profissional na area de formacao.

5.3.2.5 A relacdo dos candidatos classificados para a Etapa I, conforme os resultados apresentados
pelas Comissdes de Selecdo, sera publicada até o dia 30 de junho de 2009, por Edital da Pro-
Reitoria de Ensino de Graduacdo da UNESC, que fard constar a(s) disciplina(s) de op¢do do
candidato, juntamente com a data, local e horario em que os trés primeiros colocados por vaga
ministrarao aula e realizarao entrevista.

5.3.2.6 Os candidatos terdo prazo de 02 (dois) dias uteis, contados da data da publicagdo da
classificacdo da Etapa I, para apresentar pedido de reconsiderag@o fundamentado junto a Pro-Reitoria
de Ensino de Graduacao.

5.3.3 Etapalll

5.3.3.1 Na Etapa Il os candidatos realizardo avaliagdo, ministrardo aula e serdo submetidos a
entrevista, confome o estabelecido nos itens seguintes.
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5.3.3.1.1 Somente os candidatos as disciplinas do Curso de Ciéncias Contabeis deverao submeter-se
a avaliagdo escrita, que ocorrerd no dia 07 de julho de 2009, as 18 horas, na sala 29 — Bloco
Administrativo e versara sobre conhecimentos na area contabil.

5.3.3.2 As aulas e entrevistas da Etapa Il serdo realizadas nos dias 08, 09, 10, 13 e 14 de julho de
2009 no horario das 08h as 12h e das 14h as 18h, conforme os locais indicados na publicacdo da
relacdo dos candidatos classificados prevista no item 5.3.5.

5.3.3.3 O Candidato devera comparecer ao local indicado com 15 (quinze) minutos de antecedéncia,
munido de sua Carteira de Identidade e trés (03) copias do Plano de Ensino relativo(s) a(s)
disciplina(s) para a qual foi classificado.

5.3.3.4 O candidato ministrara aula de 15 (quinze minutos), sem utilizag@o de recursos audiovisuais, e
posteriormente sera entrevistado pela comisséo de selecéo.

5.3.3.5 As aulas deverdo ser ministradas conforme temas definidos a seguir, com exce¢do dos
candidatos a disciplina 4723 - Mod. XXVII “Clinica e Cirurgia | — Internato Hospitalar’ do curso de

Medicina que ndo precisam ministrar aula.

UNA CURSO DISCIPLINA TEMAS
Ciéncias Contabeis Contabilidade | Contabilizagdo da Folha de Pagamento.
UNACSA Laboratorio Il - Estagio 4 | Elaboragdo do Orcamento Empresarial.
O coeficiente de R? ajustado/
Economia Econometria Heterocedasticidade: natureza do problema e
consequéncias.
Insercdo de arquitetura contemporanea em
Projeto de Arquiteturae | centro histérico tombado, conforme critérios
Urbanismo V estabelecidos no item 5.3.3.5.1 deste Edital.
Anteprojeto de um edificio multifuncional, que
. Projeto de Arquiteturae | agregue qualidade ao espacgo publico do
Arquitetura e . o )
Urbanismo Urbanismo VI fentorno, conforme crltgnos estabelecidos no
item 5.3.3.5.2 deste Edital.
Desenvolver um exercicio tedrico-pratico
UNACET Conforto Ambientale | 500 uma sala de aula-padrao para o
. desenvolvimento das atividades de atelié de
Acustica . X X
projeto, envolvendo mais de uma equipe de
trabalho.
. Sistemas de Tratamento . -
Engenharia . Amostragem e andlise de emissdes
Ambiental de Emls,soes atmosféricas
Atmosféricas '
Fundamentos da
. - producao ceramica Fluxograma do processo produtivo e arranjo
Tecnologia Ceramica fisico de uma industria ceramica.
Linguagem Teatral e Teatro e a formacdo estética e cultural do
UNAHCE Educacéo sujeito.
Artes Visuais . - Arte contempordnea e dissolu¢do de
Teoria e Critica da Arte categorias na pés-modemidade.
Letras Lingua Inglesa Il EstrL,Jturas gramaticais no passado simples e
continuo.
Geografia Estagio Supervisionado | As consequéncias geograficas da crise

do-EnsinoFundamental-e—
UV LIT

Médio Il

médio.
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Introduc@o a

Pedagogia Psicopedagogia As dificuldades de aprendizagem no

processo de alfabetizacéo.

UNASAU Psicoterapicas I fUNCAo dos sonhos
Psicologia ¢ '
Psicologia da Contexto histérico da criagcdo da teoria de
Personalidade Il Carl Jung.

Tutor - 6% Fase O papel do Tutor no método ABP.

Medicina Tutor - 7* Fase O papel do Tutor no método ABP.

Teorias e Técnicas - , _
Arquétipos. O homem e seus simbolos: a

5.3.3.5.1 Os candidatos a disciplina de Projeto V, no curso de Arquitetura e Urbanismo deverdo
elaborar uma simulagdo do primeiro dia de aula, apresentando:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

O tema : Insercdo de arquitetura contemporanea em centro histérico tombado;

A metodologia;

Objetivos;

Explicacdo do exercicio ao longo do semestre, detalhando as etapas individuais e/ou
coletivas, duracao das etapas, bibliografia basica e complementar, cronograma por aula,
considerando 36 encontros de 4 horas/aula de 50 minutos.

Avaliagao;

Discorrer sobre 0 caso em que mais de um professor assuma a mesma disciplina,
trabalhando uma Unica forma; propor uma dindmica de trabalho.

5.3.3.5.2 Os candidatos & disciplina de Projeto VI, no curso de Arquitetura e Urbanismo dever@o
elaborar uma simulagao do primeiro dia de aula, apresentando:

O tema: Anteprojeto de um edificio multifuncional, que agregue qualidade ao espago
publico do entorno;

A metodologia;

Objetivos;

Explicacdo do exercicio ao longo do semestre, detalhando as etapas individuais e/ou
coletivas, duracao das etapas, bibliografia basica e complementar, cronograma por aula,
considerando 36 encontros de 4 horas/aula de 50 minutos.

Avaliagao;

Discorrer sobre 0 caso em que mais de um professor assuma a mesma disciplina,
trabalhando uma Unica forma; propor uma dindmica de trabalho.

5.3.3.6 Na entrevista, o candidato sera avaliado segundo os seguintes critérios:

. conhecimentos especificos na area da(s) disciplina(s), demonstrados mediante apresentacéo
de plano de ensino, um para cada disciplina, formulagdo de respostas aos questionamentos
feitos acerca do conteudo da(s) disciplina(s), bem como o teor do Memorial Descritivo
apresentado no momento da inscri¢ao;

ll. didatica e metodologia do ensino superior demonstradas por meio do plano de ensino
apresentado, da metodologia de ensino proposta e das respostas dadas as perguntas que lhe
forem formuladas;

lll. facilidade de expressdo, objetividade e seguranca demonstradas quando dos
questionamentos formulados acerca do conteudo especifico da disciplina, de questoes de
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metodologia e didatica, além de outros a serem feitos por profissional do Departamento de
Desenvolvimento Humano.
IV. desempenho na aula ministrada e na prova pratica, quando for o caso.

5.3.3.7 Cada membro da Comisséo atribuird ao candidato pontuagéo individual entre 0 (zero) e 10
(dez) pontos.

5.3.3.8 A pontuacgdo final da Etapa Il de cada candidato sera o somatdrio de todas as pontuagdes
atribuidas pelos membros da respectiva comisséo, e varia de 0 (zero) a 40 (quarenta) pontos.

6) DA CLASSIFICACAOQ

6.1 A classificacdo final obedecera a ordem decrescente de pontos, que sera definida por somatdrio
simples dos pontos relativos a Etapa | e a Etapa Il do Procedimento Classificatério.

6.1.1 Ser@o considerados aprovados no processo seletivo somente os candidatos que obtiverem
pontuagdo final igual ou superior a 15 (quinze) pontos na Etapa |, e igual ou superior a 20 (vinte)
pontos na Etapa Il.

6.2 Para fins de classificagcdo final, entre candidatos com igual nimero de pontos, os critérios de
desempate serdo os seguintes:

| — maior titulacao;

Il — maior experiéncia de docéncia em nivel superior;

Il — maior pontuagao relativa a publicagdes;

IV — maior experiéncia profissional na area de formacao.

6.3 A classificacdo final dos candidatos serd homologada até o dia 17/07/2009, por Edital da Pro-
Reitoria de Ensino de Graduagao, conforme relacdes apresentadas pelas respectivas Comissdes de
Selecao.

6.4 Caberd pedido de reconsideracdo fundamentado a Pré-Reitoria de Ensino de Graduagéo, no
prazo de 02 (dois) dias Uteis da data da homologacao dos candidatos classificados.

7) DA CONTRATACAO

7.1 A convocagdo para admissdo dos candidatos habilitados obedecerd rigorosamente a ordem de
classificacéo.

7.2 Para efeito de admissdo o candidato convocado fica sujeito a realizagdo de exame médico e
apresentacao da documentac@o legal que lhe for exigida.

7.3 Apesar do numero de vagas existentes, os aprovados serdo convocados conforme as
necessidades da Universidade do Extremo Sul Catarinense — UNESC, que se resguarda o direito de
nao chamar os aprovados para ministrarem aulas no segundo semestre de 2009.

7.4 A contratacdo dos candidatos nas disciplinas para as quais foram aprovados estara sujeita as
seguintes condicdes, que devem ser cumpridas cumulativamente:

a) Observancia do limite maximo de 40 (quarenta) horas semanais;

b) Compatibilidade de horérios;

c) Que o pagamento de valores relativos as despesas de viagem e alimentagao, reembolsadas pela
UNESC nos termos de normatizacéo da Prd-Reitoria de Administragdo e Financas, ndo ultrapasse
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a 50% (cinquenta por cento) do valor a ser percebido pelo professor pelas aulas a serem
ministradas.

7.4.1 Caso o candidato aprovado né@o preencha as condi¢oes previstas nas alineas “a” e “b” ser-lhe-a
garantida a opcao de escolha entre as disciplinas para as quais foi aprovado, a fim de que promova a
sua adequacao aquelas condicoes.

7.4.2 Na hipdtese prevista no item 7.4.1 acima, bem como nos casos em que o candidato aprovado,
por motivos diversos, nao for contratado, serd chamado para a ocupacdo da(s) vaga(s), o préximo
candidato classificado.

7.5 O candidato selecionado permanecera em periodo probatorio durante 12 (doze) meses, com
avaliacdo permanente de desempenho, salvo quando sua contratag@o ocorrer por prazo inferior.
8) DISPOSICOES GERAIS

8.1 A inscricdo implica na aceitagdo por parte do candidato de todos os principios, normas e
condi¢bes do Processo Seletivo estabelecidas no presente Edital.

8.2 Nao serd realizada a entrevista, nem sera permitida a realizagdo de prova pratica, caso o
candidato se apresente apds o horario estabelecido.

8.3 O candidato que no ato da inscricdo prestar declaragdo falsa, inexata, ou apresentar documento
adulterado ou inveridico, tera sua inscricdo cancelada, sendo anulados todos os atos dela
decorrentes, bem como serd noticiado a autoridade competente para apuragao dos fatos delituosos.

8.4 Na hipdtese de haver apenas um candidato interessado em determinada vaga, 0 mesmo somente
sera aprovado se apresentar condi¢des de credenciamento e obter a pontuagdo minima prevista no
item 6.1.1 do presente Edital.

8.5 Os candidatos aprovados para ministrarem disciplinas, cujas vagas sejam temporarias, nos termos
do item 2 do presente edital, declaram-se cientes dessa condi¢ao e do consequente desligamento da
disciplina apds expirado o periodo indicado.

8.6 O presente processo seletivo tera validade por 06 (seis) meses, podendo haver prorrogacéo, por
igual periodo, a critério da UNESC.

8.7 O professor selecionado devera participar do Programa de Educacdo Continuada de Docentes
recém contratados, organizado pela Pro-Reitoria de Ensino de Graduacao, sendo condi¢do para sua
efetivacéo.

8.8 Os pedidos de reconsideracdo dirigidos a Prd-Reitoria de Ensino de Graduagdo deverdo ser
protocolados na propria Pré-Reitoria, no prazo de 2 (dois) dias Uteis do ato questionado.

8.9 Os candidatos ndo aprovados terdo até o dia 18 de dezembro de 2009 para retirarem a
documentagao entregue no ato de inscricao, e decorrido referido prazo, 0s mesmos serao reciclados.

8.10 Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que ndo tenham sido expressamente
previstos no presente Edital, serdo resolvidos pela Pro-Reitoria de Ensino de Graduagao da UNESC.

Criciuma, 01 de junho de 2009.

Prof. Antonio Milioli Filho
Reitor da UNESC
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unesc UNIVERSIDADE DO EXTREMO SUL CATARINENSE - UNESC
DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO HUMANO FOTO
PROCESSO SELETIVO EXTERNO DE DOCENTES
EDITAL N2 48/09 3X4
FICHA DE INSCRICAO
NQ
| - DADOS PESSOAIS
Nome:
Endereco:
Bairro: Cidade: UF: Cep.:
Telefone residencial: Telefone celular: E-mail:
Sexo:( )Masc( )Fem  Carteira de Identidade: DatadeNasc: ___ /____/___
Naturalidade: Nacionalidade:
Estado Civil: () Soltero ( )Casado ( ) Outros
Il - FORMAGAO ESCOLAR
Graduacao: Ano de Conclusdo: __
Estabelecimento: Local: UF:
Especializacao: Ano de Concluséo:
Estabelecimento: Local: UF:
Mestrado: Ano de Conclusao:
Estabelecimento: Local: UF:
Doutorado: Ano de Conclusao:
Estabelecimento: Local: UF:
Iil - AREA DE INTERESSE (Conforme quadro de vagas do item 2 do Edital)
Disciplina(s): 12 Curso:
22 Curso:
3 Curso:
IV - GERAL
Foi condenado em Processo Esta respondendo a Processo Nenhuma das
Criminal Criminal anteriores
Data: / / Assinatura do candidato
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Curriculum Vitae

| - DADOS PESSOAIS:

Nome

Data de Nascimento

Local

Nacionalidade

Filiacao

Estado Civil

CPF

Titulo de Eleitor

C.l

Data de Expedicao

Endereco

Cidade

CEP

Estado

Telefone

E-mail
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IV - EXPERIENCIA PROFISSIONAL ACADEMICA:

ENSINO FUNDAMENTAL (1° Grau):

Estabelecimento Disciplina (s) Periodo
ENSINO MEDIO (22 Grau):
Estabelecimento Disciplina (s) Periodo
ENSINO SUPERIOR (3° Grau):
Estabelecimento Unidade de Curso Disciplina (s) Periodo
Ensino
MONITORIAS
Estabelecimento Unidade de Curso Disciplina Periodo
Ensino
ADMINISTRACAO UNIVERSITARIA
Estabelecimento Setor Funcéo Periodo

22



€

41N (2007 opoliad OJUBWIOB[BQRIST obien
:|eny obaidwz

1N [2007 opoliad OJUSWIOBIBQRIST obien
:salold)uy sohaidwz

TYNOISSId0Hd OJINIJZL VIONIIHAdX — IA

:0S3NN No/a 339 no/e 340 0a OYIVAOHY - A




1

:eINjeuISSY

‘opejuswindop Jejsa elaAsp winjndLling Q

| / / -ejed

se]sinal wa sobie ‘sieuoioeulalul NO SIBUOIORU 0SS3I6U0D 9p Sleue WS ownsal ‘solAll ap ojniides ‘solal)

** ‘gRUOIJBUIAIUI NO SIBUOIJ.U
:S0avaInand SOH1vavdl - Xli

*019 ‘soyjeqe.} ap seodejuasaide

‘selopeulwexa seaueq ‘sesinbsad ‘seljeifouow ‘sagdisodxs ‘sessajed ‘sagssiwod ‘sojafoid ‘sossaibuog NI SYAILY STQIVIOILHV — IIA

H/Q

ouy

|e207

3pepiu3

onyL

*013 ‘SYHLSITVd ‘SOSSIHINOD ‘SOIHYNINIS ‘SOSHND NI OYIVIOILHY — IIA



