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Pesquisa e Inovacdo do
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Bolsas de Iniciagao Cientifica - Projeto Valorizagao do Carvao Mineral —
CHAMADA PUBLICA FAPESC N2 35/2021

A Pro-Reitoria de Pesquisa, Pés-Graduacdo, Inovacgdo e Extensao - PROPIEX, por meio da Diretoria
de Pesquisa e Pés-Graduacgado Stricto Sensu da Universidade do Extremo Sul Catarinense, UNESC, no
uso de suas atribuicdes, estabelece critérios de selecdo e de distribuicdo das bolsas de iniciacdo
cientifica para o projeto aprovado na CHAMADA PUBLICA FAPESC N2 35/2021 - Valorizagdo do
Carvdo Mineral, com 10 (dez) bolsas de graduac¢do com vigéncia maxima de 6 (seis) meses e 1 (uma)
bolsa de graduac¢do com vigéncia maxima de 3 (trés) meses a contar do dia 17 de junho de 2024.

1. Dos objetivos da Chamada Publica FAPESC N2 35/2021 - Carvdo Mineral

1.1. Apoiar propostas de iniciagao cientifica, desenvolvimento tecnoldgico e inovagdo tecnoldgica
do setor de mineracdo do carvao catarinense de InstituicGes publicas de Ciéncia, Tecnologia e
Inovacgdo (ICTls), com foco de pesquisa na regido carbonifera de Santa Catarina que valorizem o
desenvolvimento sustentdvel do setor, conforme exigéncias e disposicGes da Lei 14.127 de 2007 e
Decreto 1.493 de 2008.

2. Do Cronograma

Acgoes Data

Inscri¢ao dos candidatos e entrega de documentos para analise do perfil

. ¢ A . . 8 . P P 22 a 29/05
socioeconOmico (via e-mail bolsascarvaomineral@unesc.net)
12 Etapa: Etapa eliminatdria: Resultado da analise da documentagao do

-apa: Ftapa ein ¢ 05/06
perfil socioeconbmico
Prazo interposicao de recurso via e-mail 06/06
Divulgacao preliminar dos classificados da 22 etapa 07/06
22 etapa: Etapa classificatdria - entrevista especifica do coordenador do

tap P " >ta €sp 10 e 11/06
projeto (remota, sendo utilizado o aplicativo Google Meet)
Divulgacao preliminar dos bolsistas selecionados 12/06
Prazo para interposicdo de recurso via e-mail 13/06
Divulgacao final dos bolsistas selecionados 14/06
Inicio da contratac¢do dos bolsistas a partir de: 17/06

3. Das Bolsas

3.1. Para o projeto “DESENVOLVIMENTO DE ROTA DE TRATAMENTO INTEGRADO DE REJEITOS DA
MINERACAO DE CARVAO”, coordenado pelo Prof. Dr. Elidio Angioletto, serdo concedidas 10 (dez)
bolsas de graduacdo pelo periodo de até 6 (seis) meses; 01 (uma) bolsa de graduacgdo, pelo periodo
de até 3 (trés) meses.

3.2. As bolsas para o projeto “DESENVOLVIMENTO DE ROTA DE TRATAMENTO INTEGRADO DE
REJEITOS DA MINERACAO DE CARVAO” assegurara auxilio financeiro ao estudante beneficiado de
RS 800,00 (oitocentos reais) mensais para bolsas de graduacéo.
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3.3. O pagamento da bolsa sera realizado mensalmente pelo coordenador do projeto, diretamente
ao bolsista por meio de depdsito em conta bancdria no Banco do Brasil.

4. Das InscrigOes

4.1. As inscri¢des, com o envio da documentag¢ao mencionada no item 4.5, deverao ser realizadas
até as 23h59min do dia 29 de maio de 2024, de forma eletrénica por meio do e-mail
bolsascarvaomineral@unesc.net.

4.2. E de exclusiva responsabilidade do candidato a solicitagdo e a confirmacio de recebimento do
comprovante de inscricdo via e-mail, ficando a UNESC totalmente isenta de quaisquer falhas que
eventualmente venham a ocorrer nesta etapa do processo seletivo.

4.3. Ndo serdo aceitas inscri¢cdes fora do prazo.
4.4. S3o requisitos para inscricdo dos estudantes:

4.4.1. Graduacao:

a) estar regularmente matriculado em cursos de graduacao da UNESC;

b) ndo ter vinculo empregaticio;

c) ter disponibilidade de 20 h semanais para o desenvolvimento das atividades de pesquisa;

d) apresentar declaracdo de que a familia ndo tem condic¢des de financiar seus estudos (anexo C); e
e) apresentar os documentos solicitados para analise de perfil socioeconémico (anexo D).

4.5. Documentos para inscri¢ao:

4.5.1. Graduacao:

a) formuldrio de inscrigao, conforme modelo em anexo (anexo A);

b) comprovante matricula assinado pela direcdo da instituicao;

c) declaracdo de que a familia ndo tem condic¢Ges de financiar seus estudos (anexo C)
d) documentos solicitados para analise de perfil socioecon6mico (anexo D).

5. Da Selec¢ao dos estudantes:

5.1. A selecdo serd realizada mediante analise de perfil socioecondmico e entrevista com os
candidatos (12 etapa eliminatdria e 22 etapa - Classificatéria).

5.2. Para a 12 etapa, serd realizada andlise de perfil socioecondmico com entrevista, levando em
consideracao a renda per capita dos candidatos. Serao classificados para a 22 etapa os candidatos
com até um salario minimo e meio de renda per capita.

5.3. Na 22 etapa, a entrevista, considerara a experiéncia do candidato com atividades de iniciacao
cientifica e/ou na linha de pesquisa do tema do projeto. A entrevista serd conduzida pelo
coordenador do projeto (item 3.1), por professor integrante da equipe do projeto por ele indicado
e, eventualmente, também por um representante indicado pela Diretoria de Pesquisa e Pds-
Graduacao Stricto Sensu.

5.3.1 O candidato devera dispor de acesso a internet, bem como, de tecnologias que viabilizem a
realizacdo da entrevista de forma remota, sendo utilizado o aplicativo Google Meet.

5.4. Os candidatos serdo classificados de acordo com o perfil mais adequado para o
desenvolvimento do projeto.
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6. Da Implementacao da Bolsa

6.1. Para implementacao da bolsa, devera ser providenciada a seguinte documentacao:

a) contrato assinado pela entidade parceira, pelo pesquisador orientador, pelo estudante indicado,
por pelo menos um dos genitores ou responsavel legal (em caso de estudante menor de 18 anos),
e pelo representante da instituicdo/local de realizagdo da atividade;

b) nimero de agéncia e conta corrente do estudante no Banco do Brasil;

c) curriculo do estudante cadastrado na Plataforma Lattes (o preenchimento podera ser realizado
em conjunto com o coordenador do projeto).

6.2. Deverdo ser assumidos 0s seguintes compromissos:

6.2.1. Pelo professor orientador:

a) elaborar, juntamente com o estudante, um plano de atividades exequivel para o periodo da
bolsa;

b) enviar para o e-mail bolsascarvaomineral@unesc.net o plano de trabalho junto a Diretoria de
Pesquisa e Pds-Graduacao Stricto Sensu até uma semana apds o inicio das atividades;

c) orientar o bolsista nas distintas fases da atividade, incluindo a elaboracdo de relatérios (trabalho
final, artigo, etc.) e material para apresentacdo dos resultados em publicacdes, semindrios, entre
outros;

d) acompanhar e estimular a apresentacdo dos resultados parciais e finais pelo bolsista nos eventos
de iniciacdo cientifica e tecnoldgica promovidos pela instituicdo;

e) avaliar o desempenho do bolsista ao final de sua participacao;

f) comunicar quaisquer situacdes adversas a entidade parceira.

g) incluir o nome do bolsista nas publicacdes e nos trabalhos apresentados em congressos e
seminarios, cujos resultados tiveram a participacao efetiva do bolsista;

h) acompanhar os estudantes no Semindrio de Iniciagdo Cientifica da UNESC;

i) consultar o servico de biosseguranca da instituicdo, para que sejam especificados os EPlIs,
equipamentos de protecdo individual, de acordo com os tipos de riscos envolvidos na pesquisa, bem
como o treinamento para o seu uso correto;

j) utilizar os EPIs necessarios e zelar pela sua utilizacdo pelos académicos, sempre que o local ou as
atividades executadas assim o exigirem.

6.2.2. Pelo estudante/académico bolsista:

a) executar o plano de atividades com dedicacdo de 20 (vinte) horas semanais;

b) elaborar relatério de suas atividades ao final de sua participacao, apresentando-o apds 30 (trinta)
dias do encerramento do periodo da bolsa;

c) apresentar os resultados parciais e finais da atividade, sob a forma de p0Oster ou exposicdo oral,
acompanhados de relatdrio, nos encontros de iniciacdo cientifica e tecnolégica promovidos pela
instituicao;

d) fazer referéncia a sua condicdo de bolsista da FAPESC e da UNESC, nos trabalhos apresentados;

e) devolver a FAPESC ou a UNESC, em valores atualizados, os recursos recebidos indevidamente,
caso os requisitos e compromissos estabelecidos acima ndo sejam cumpridos;

f) fazer uso de EPI, equipamento de protecdo individual adequado, quando houver recomendacao;
g) a cada 6 meses comprovar a manutencdo do vinculo académico ao coordenador;

h) comunicar ao coordenador em caso de trancamento ou desisténcia.

6.2.3. Pela instituicdo/parceira, local de execugdo das atividades:

a) incentivar a participacdo dos bolsistas em eventos de iniciagdo cientifica e/ou tecnoldgica, com
apresentacdo oral e/ou pdster, das suas atividades;

b) responsabilizar-se pela seguranca e integridade fisica e mental do aluno;

c) providenciar a implementacao da bolsa de acordo com as diretrizes da FAPESC;

d) emitir o certificado referente ao beneficio e participacdo do aluno, em que sempre constara o
apoio da FAPESC;

e) fornecer os equipamentos de EPI;
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d) enviar a FAPESC relatério consolidado sobre a selecdo, concessao, acompanhamento e avaliagdo
das bolsas de iniciacdo cientifica e outras informagGes pertinentes, em formato padronizado pela
FAPESC.

7. Acompanhamento e Avaliagcao

7.1. O acompanhamento e a avaliagdo dos bolsistas serdao realizados por meio dos seguintes
instrumentos:

a) relatdrios elaborados pelo bolsista, acompanhados do parecer de avaliagdo do pesquisador
orientador;

b) participagdo do bolsista em semindrio (congresso) de iniciacao cientifica com apresentagao
oral/poster do trabalho.

8. Do Cancelamento da Bolsa e da Substituicao dos Bolsistas

8.1. O orientador podera, a seu critério, por ato devidamente motivado e aprovado pela Diretoria
de Pesquisa e Pds-Graduacdo Stricto Sensu, solicitar a substituicdo dos bolsistas, desde que
satisfeitos os prazos operacionais referentes ao ndo prejuizo do andamento das atividades de
pesquisa.

8.2. Os pedidos de cancelamento de bolsa e de substitui¢ao de bolsistas deverdao ser encaminhados
a Diretoria de Pesquisa e Pds-Graduacdo Stricto Sensu, por meio do formuldrio de substituicdo
(Anexo B), assinado pelo professor orientador e pelos académicos em questao.

8.3. As solicitagdes feitas apos o quinto dia util do més serao implementadas no més seguinte,
sendo vedada a retroatividade.

8.4. O cancelamento da bolsa podera ser solicitado a qualqguer momento, obedecido ao disposto no
item anterior.

8.5. E de responsabilidade do professor-orientador garantir a continuidade da pesquisa,
providenciando a substituicdo do académico que, sob quaisquer circunstancias, necessitou ser
afastado da pesquisa.

9. Da Desisténcia do Projeto

9.1. O académico bolsista que abandonar a proposta aprovada, impossibilitando sua continuidade,
devera ressarcir a FAPESC e a Universidade, em valores atualizados, os beneficios recebidos a titulo
de bolsa e os recursos investidos na pesquisa, respectivamente.

9.1.1. O professor que se desligar voluntariamente da instituicdo compromete-se a realizar todos os
procedimentos e repassar todas as informacgdes que se fizerem necessarias para a continuidade da
pesquisa.

9.2. Os casos omissos serdo analisados pela Diretoria de Pesquisa e Pés-Graduacgdo Stricto Sensu,
gue podera ainda dispensar o académico bolsista da devolu¢cdao dos valores, na hipdtese de estar
comprovada a ocorréncia de caso fortuito ou motivos de for¢a maior.

10. Das Disposicoes Finais

10.1. Os estudantes selecionados poderdo ser desclassificados nas seguintes hipoteses:

a) irregularidade na documentacgado apresentada por ocasiao da selecdo;

b) descumprimento dos compromissos assumidos pelo académico bolsista.

10.2. A pedido do orientador e/ou da instituicdo de execucdo das atividades, o bolsista podera ser
substituido, a qualquer tempo, desde que o fato seja devidamente justificado.

10.3. A bolsa do estudante devera ser cancelada quando houver:

a) interrupc¢do do curso;

b) desligamento da escola;

c¢) conclusdo do ensino médio;

d) outras razées que justifiguem a decisdo, autorizadas pela entidade parceira.



10.4. Os casos omissos serao resolvidos pela Diretoria de Pesquisa e Pds-graduacdo Stricto Sensu,
cabendo recurso a Pro-Reitoria de Pesquisa, P6s-Graduacdo, Inovacdo e Extensdo da UNESC.

10.5. O presente processo tera validade durante o periodo de execucdo do projeto de Valorizacdo
do Carvdo Mineral, inclusive para fins de substituicdo dos bolsistas.

Criciuma, 20 de maio de 2024.

Prof.2 Dra. Gisele Silveira Coelho Lopes
Pré-Reitora de Pesquisa, Pds-Graduagdo, Inovagdo e Extensdo



ANEXO A
Ficha de Inscri¢ao — Edital 12/2023

Bolsas de Iniciagao Cientifica para o Projeto Valorizagao
do Carvao Mineral UNESC/FAPESC

Dados Pessoais:

Nome do candidato:

CPF:

Data Nascimento:

E-mail: Fone:

Instituicdo onde estuda ( ) UNESC - Cddigo Académico:
() OUTRAS:

Tipo de bolsa (Selecionar):

Ensino médio:

Ensino técnico:

Graduagao:

Projeto de interesse (Selecionar):

Projeto Coordenador ‘

DESENVOLVIMENTO DE ROTA DE TRATAMENTO PROF. DR. ELIDIO ANGEOLETTO
INTEGRADO DE REJEITOS DA MINERACAO DE CARVAO

Criciuma, de de 2023

Assinatura do candidato



ANEXO B

UNIVERSIDADE DO EXTREMO SUL CATARINENSE UNESC
DIRETORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO STRICTO SENSU

FORMULARIO DE SUBSTITUIGAO ACADEMICO-BOLSISTA

Titulo do Projeto N° Projeto ( )
Programa: Ano Ano
Inicio: Termino:

Nome do Professor-Orientador

Nome do Académico-Bolsista Atual Data saida
E-mail Fone Cédigo do Aluno | Curso

Nome do Académico-Bolsista Substituto Data substituicdo
E-mail Fone residencial Celular

CPF Identidade Cédigo do Aluno | Curso

JA POSSUI ALGUM TIPO DE BOLSA: SIM( ) NAO( )
INFORME QUAL?

Motivo da substituicdo:

Preenchimento obrigatério para todos os campos acima.

Assinatura do Académico-Bolsista Atual
Assinatura Orientador

Assinatura do Académico-Bolsista Substituto
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ANEXO C

Universidade do Extremo Sul Catarinense - Unesc
Pré-Reitoria de Pesquisa, Pds-Graduagao, Inovagao e Extensao - PROPIEX
Diretoria de Pesquisa e Pos-Graduagao Stricto Sensu

Bolsas de Iniciagdo Cientifica - Projeto Valorizagao do Carvao Mineral -
CHAMADA PUBLICA FAPESC N2 35/2021

DECLARAGAO

, inscrito no CPF

r)'} ~
St
fapesc

Fundagao de Amparo a
Pesquisa e Inovagdo do
Estado de Santa Catarina

V

RG

estudos.

Criciima,

de de 2023

Assinatura do Académico

, declaro que minha familia ndo tem condi¢cdes de financiar meus



ANEXO D

DOCUMENTOS PARA ANALISE DE PERFIL SOCIOECONOMICO

a) Formulario para Anadlise de Perfil Socioecon6mico; (modelo no site www.unesc.net no link
da Bolsa Projeto Valorizagao do Carvao Mineral).

al) Declaragdo de que a familia ndo tem condicdes de financiar seus estudos (anexo C do edital)

b) Termo de Compromisso, conforme modelo, disponivel no site www.unesc.net, processo
seletivo “Bolsa Projeto Valorizacdo do Carvao Mineral”;

c) RG e CPF de todos os integrantes do grupo familiar (Certiddo de Nascimento, no caso de
menores de idade).

d) Declaracdo de Estado Civil (modelo no site www.unesc.net, processo seletivo “Bolsa Projeto
Valorizacdo do Carvdo Mineral”), para os maiores de 18 anos (este documento é obrigatdrio
também para vilvos e/ou separados) OU Declaracdo de Unido estavel / Certiddo de casamento, se
for o caso.

e) Comprovante de RENDA MENSAL INDIVIDUAL e/ou FAMILIAR BRUTA. Para comprovacgdo de
renda devem ser apresentados documentos, conforme o tipo de atividade, de cada membro da
familia que possua renda. Para cada atividade existem uma ou mais possibilidades de comprovacao
de renda.

e.1) SE ASSALARIADO

| - Os 03 (trés) ultimos contracheques, no caso de possuir renda fixa, com identificacdo da empresa
ou instituicao.

Il - Os 06 (seis) ultimos contracheques, quando houver pagamento de comissdo e/ou hora extra,
com identificacdo da empresa ou institui¢ado.

e.2) SE PRODUTOR RURAL (Obrigatdrio apresentar os itens | e Il)

| - Apresentar declaragdo do rendimento bruto mensal rural, que devera ser preenchida e assinada
pelo sindicato ao qual a produgdo estd vinculada. Na impossibilidade absoluta de apresentar a
declarac¢do solicitada acima, apresentar as notas fiscais de venda de mercadorias e produtos dos
ultimos seis meses. (modelo no site www.unesc.net, processo seletivo “Bolsa Projeto Valorizacao
do Carvdo Mineral”)

Il - Cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), com as respectivas fotocdpias da
pagina da foto e da qualificagao civil, do ultimo contrato de trabalho assinado com data de saida e
a folha seguinte em branco (para quem possui o documento fisico) e para os que possuem a Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) digital, apresentar o CNIS Cadastro Nacional de Informacdes
Sociais, emitido pelo INSS. Para maiores de 18 anos que ndo possuam carteira de Trabalho
apresentar modelo no site www.unesc.net, processo seletivo “Bolsa Projeto Valorizacdo do Carvao
Mineral”.

A renda mensal correspondera a trinta por cento (30%) do valor médio das vendas;

e.3) SE APOSENTADO, PENSIONISTA OU BENEFICIARIO DE AUXILIO DOENCA NO INSS (Obrigatorio
apresentar os itens | e 1l)

| - DCB (Demonstrativo de Crédito de Beneficio) retirado no caixa eletrénico do seu banco Extrato.
N3o serdo aceitos extratos bancarios simples. Caso tenha dificuldade de retirar o documento
solicitado, procure uma Agéncia do INSS.

Il - Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), com as respectivas fotocopias da
pagina da foto e da qualificacdo civil, do ultimo contrato de trabalho assinado com data de saida e
a folha seguinte em branco (para quem possui o documento fisico) e para os que possuem a Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) digital, apresentar o CNIS Cadastro Nacional de Informacdes


http://www.unesc.net/

Sociais, emitido pelo INSS. Para maiores de 18 anos que ndo possuam carteira de Trabalho
apresentar modelo no site www.unesc.net, processo seletivo “Bolsa Projeto Valorizacdo do Carvao
Mineral”.

e.4) SE AUTONOMO, PROFISSIONAL LIBERAL, PRESTADOR DE SERVICO OU TRABALHADOR
INFORMAL (“BICOS”) (Obrigatdério apresentar os Itens | e 11)

| - ADECORE - Declaragao Comprobatdria de Rendimentos ou Declaragao assinada e carimbada pelo
contador informando a renda mensal obrigatério para profissionais liberais (Psicélogos,
Fisioterapeutas, Advogados, Dentistas, Engenheiros, entre outros profissionais liberais). Para outros
profissionais apresentar a Declaracao de Rendimentos (modelo no site www.unesc.net, processo
seletivo “Bolsa Projeto Valoriza¢dao do Carvdao Mineral”)

Il - Cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), com as respectivas fotocdpias da
pagina da foto e da qualificagao civil, do ultimo contrato de trabalho assinado com data de saida e
a folha seguinte em branco (para quem possui o documento fisico) e para os que possuem a Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) digital, apresentar o CNIS Cadastro Nacional de Informacgdes
Sociais, emitido pelo INSS. Para maiores de 18 anos que ndo possuam carteira de Trabalho
apresentar modelo no site www.unesc.net, processo seletivo “Bolsa Projeto Valorizacdo do Carvao
Mineral”.

e.5) - SE SOCIO E/OU PROPRIETARIO DE EMPRESA (Obrigatério apresentar os itens |, 11, 111, IV e V)
| - Os 03 (trés) ultimos prd-labores da remuneracdo mensal.

Il - Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica — (ou DEFIS, ou ECF ou Extrato MEI) (exercicio
2022 ano calenddrio 2021 juntamente com a DIRPF caso declare;

[l - RAIS 2022 (Relagao Anual de Informagdes Sociais);

IV — Cdopia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), com as respectivas fotocdpias da
pagina da foto e da qualificacdo civil, do ultimo contrato de trabalho assinado com data de saida e
a folha seguinte em branco (para quem possui o documento fisico) e para os que possuem a Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) digital, apresentar o CNIS Cadastro Nacional de Informacodes
Sociais, emitido pelo INSS. Para maiores de 18 anos que ndo possuam carteira de Trabalho
apresentar modelo no site www.unesc.net, processo seletivo “Bolsa Projeto Valoriza¢do do Carvao
Mineral”.

V - Em caso de empresa inativa, apresentar comprovante de INATIVIDADE da empresa.

e.6) SE ESTAGIARIO OU BOLSISTA

| - Cépia do termo de compromisso de estagio, em que conste o valor recebido pelo mesmo
juntamente com a Cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), com as respectivas
fotocdpias da pdgina da foto e da qualificacao civil, do ultimo contrato de trabalho assinado com
data de saida e a folha seguinte em branco (para quem possui o documento fisico) e para os que
possuem a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) digital, apresentar o CNIS Cadastro
Nacional de Informag®es Sociais, emitido pelo INSS. Para maiores de 18 anos que n3ao possuam
carteira de Trabalho apresentar modelo no site www.unesc.net, processo seletivo “Bolsa Projeto
Valorizacado do Carvao Mineral”.

Il — Se bolsista de pesquisa ou extensao, apresentar declaracdo emitida pelo setor ao qual é bolsista
e/ou realiza pesquisa, informando periodo e valor recebido do mesmo juntamente com a Copia da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), com as respectivas fotocopias da pagina da foto e
da qualificacdo civil, do ultimo contrato de trabalho assinado com data de saida e a folha seguinte
em branco (para quem possui o documento fisico) e para os que possuem a Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS) digital, apresentar o CNIS Cadastro Nacional de Informacdes Sociais,
emitido pelo INSS. Para maiores de 18 anos que ndo possuam carteira de Trabalho apresentar
modelo no site www.unesc.net, processo seletivo “Bolsa Projeto Valorizacao do Carvao Mineral”.



e.7) SE RECEBER ALUGUEL OU ARRENDAMENTO DE IMOVEIS E/OU VEICULOS AUTOMOTIVOS,
RENDA AGREGADA OU PENSAO ALIMENTICIA (Apresentar itens |, Il ou lll, conforme situagdo)

| - Contrato de locacdo ou arrendamento, acompanhado dos trés ultimos comprovantes de
recebimentos, juntamente Coépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), com as
respectivas fotocdpias da pagina da foto e da qualificagao civil, do ultimo contrato de trabalho
assinado com data de saida e a folha seguinte em branco (para quem possui o documento fisico) e
para os que possuem a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) digital, apresentar o CNIS
Cadastro Nacional de Informagdes Sociais, emitido pelo INSS. Para maiores de 18 anos que nao
possuam carteira de Trabalho apresentar modelo no site www.unesc.net, processo seletivo “Bolsa
Projeto Valorizagdo do Carvdao Mineral”.

Il - Comprovante de renda agregada (doacgao, auxilio regular, concedida por pessoas que nao fagam
parte do grupo familiar). O valor recebido devera obrigatoriamente ser somado juntamente com a
renda bruta do membro do grupo familiar que receber tal beneficio. Apresentar a Declaragdo de
Renda Agregada (modelo no site www.unesc.net, processo seletivo “Bolsa Projeto Valorizagdao do
Carvdo Mineral”)

[Il - Comprovante de recebimento de pensdo alimenticia e/ou de ndo recebimento de pensdo, se for
o caso (modelo no site www.unesc.net, processo seletivo “Bolsa Projeto Valorizacdo do Carvao
Mineral”).

e.8) COMPROVANTE DE DESEMPREGO

| - Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), com as respectivas fotocdpias da pagina
da foto e da qualificacao civil, do ultimo contrato de trabalho assinado com data de saida e a folha
seguinte em branco (para quem possui o documento fisico) e para os que possuem a Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) digital, apresentar o CNIS Cadastro Nacional de Informacdes
Sociais, emitido pelo INSS. Para maiores de 18 anos que ndo possuam carteira de Trabalho
apresentar modelo no site www.unesc.net, processo seletivo “Bolsa Projeto Valorizacdo do Carvao
Mineral”.

f) DIRPF — Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica, para aqueles que declaram Imposto de
Renda - exercicio em 2022 e ano-calenddrio 2021, que devera estar completa com todas as folhas,
acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal. Caso a Declaragao seja familiar devera ser
apresentado a DIRPF de todos os membros da familia que s3ao declarantes.

*Para os nao declarantes de imposto de renda, apresentar comprovante do ano de 2022, disponivel
no link para consulta:
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/consrest/Atual.app/paginas/index.asp

g) Declaracdo que ndo recebe auxilio financeiro dos pais em caso de a situacdo familiar ser
individual.

h) Declaracdo de Casa Cedida (modelo no site www.unesc.net, processo seletivo “Bolsa Projeto
Valorizagdo do Carvao Mineral”).

i) Contrato de aluguel ou recibo de aluguel e Diviséria de aluguel (se for o caso)
j) Comprovante de residéncia atualizado.

*Todos os documentos comprobatdrios, deverdo estar em fotocopia legivel, sob pena de
desclassificacdo.



