Pro-Reitoria Administrativa

NORMA ADMINISTRATIVA N. 10/2007

Aprova o procedimento interno para a concessdo de
uniformes ao corpo  Técnico-Administrativo e
Operacional da FUCRI / UNESC

A Pré-Reitora Administrativa, no uso de suas atribui¢cdes, especialmente no que
Ihe confere os Art. 25 e Art. 26 do Regimento Geral da UNESC, Resolve:

Art 12 Aprovar o Procedimento Interno n.10, que estabelece procedimentos para
concessao de uniformes ao corpo Técnico-Administrativo e Operacional FUCRI /
UNESC.

Art. 22 A presente Norma Administrativa entra em vigor na data de sua assinatura.

Criciima, 15 de margo de 2007.

MARIA JULITA VOLPATO GOMES
Pro-Reitoria Administrativa
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PROCEDIMENTO INTERNO 10/07

Uso do uniforme para funcionarios Técnico-Administrativo e
Operacional

Objetivo: Estabelecer procedimentos para a concessdo de uniformes ao

corpo Técnico-Administrativo e Operacional da FUCRI / UNESC.

PROCEDIMENTOS:

1 - Seré obrigatério o uso de uniforme para todos os funcionarios Técnico-
Administrativos e Operacionais lotados nos seguintes setores:

| — Recepcionistas da Central de Informagdes, Bloco S e Unesc Centro.

Il — Secretérias da Reitoria.

[ll — Funcionéarios Operacionais do Apoio Logistico.

IV - Funcionarios IPAT -Instituto de Pesquisas Ambientais e Tecnologicas,
dos seguintes setores: Recepcao, Laboratérios, Central de Amostras, Motoristas,
Servigos Gerais, Projetos Ambientais, Cartografia, Pesquisa Socio-economica e
Arqueologia.

V — Funcionarios da Central de Atendimento ao Académico-CENTAC.

VI — Laboratérios da Area da Saude, Ambulatério Clinico, Clinica de
Fisioterapia e Clinica de Psicologia.

VIl — Biblioteca.

VIII — Monitor dos Laboratérios da Diretoria de Informatica.

IX — Equipe da Visita Orientada.

X - Outros, que venham a ser determinados pela FUCRI/UNESC.

1.1 Cabera a FUCRI/UNESC o fornecimento do uniforme, devendo o

funcionério:
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a) Acatar as instrucbes de uso e conservacao que serao apresentadas
no ato de recebimento do mesmo.

b) Fazer uso do uniforme diariamente.

c) Devolver o uniforme ao Técnico de Seguranca (operacionais) ou
Diretoria de Desenvolvimento Humano (sociais), no caso de desligamento da
Instituicao ou de mudanca de Setor.

2 — Os funcionarios Técnico-Administrativos receberdo o uniforme quando
forem efetivados nos setores, apds o periodo de experiéncia de 90 (noventa) dias,

e os funcionarios operacionais receberao no ato da contratagao.

2.1 O prazo para substituicao do uniforme sera de 01 (um) ano ou
quando ocorrer danificagdo da pegca que devera ser devolvida ao Técnico de

Seguranca e ou Diretoria de Desenvolvimento Humano.

3 - Sera fornecido uniforme para estagiarios, quando o setor determinar a

obrigatoriedade do mesmo, apds avaliacdo de 90 dias.

3.1 O estagiario devera cumprir as regras descritas no procedimento 1.1

3.2 Para os estagiarios ligados a Projetos de Pesquisa o custo do

uniforme deve estar incluindo no custo do projeto.
4 - A definichio do modelo e suas eventuais mudangas serdao de

responsabilidade da Diretoria de Desenvolvimento Humano ouvidos os setores
especificos, sendo implantados apds a aprovacgao da Pro-Reitoria Administrativa.
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4.1 Sera de responsabilidade do gestor o acompanhamento e a

cobranca do uso diario do uniforme.

5 - O nimero de pecas a serem fornecidas, obedecera aos padrbes
estabelecidos pela Diretoria de Desenvolvimento Humano em conjunto com o
Gestor de cada Area. Os modelos aprovados encontram-se documentados na

Diretoria de Desenvolvimento Humano.

6 - As solicitagdes de uniformes deverado ser encaminhadas:
| — Ao técnico de Seguranca — Uniformes Operacionais — O funcionario fara
pessoalmente a solicitagdo de substituicdo do uniforme.
Il — A Diretoria de Desenvolvimento Humano — Uniformes Sociais — A solicitagdo
sera mediante a entrega do formulario (anexo l) assinado pelo gestor.
A Diretoria de Desenvolvimento Humano sera responsavel pelo preenchimento da

requisicdo de compras e encaminhamento do mesmo.

7 - Os funcionarios de setores ndo citados, que desejarem fazer uso de

uniforme deverao arcar com oS custos.
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ANEXO |

FORMULARIO DE SOLICITAGAO DE UNIFORME SOCIAL

Para: Diretoria de Desenvolvimento Humano

Dept®:

Autorizo a liberacdo do uniforme social

seguintes pecas:

ao(s) funcionario(s) abaixo, constando das

Funcionario

Setor

Quant.

Descricao da Peca

Atenciosamente,

Nome e Assinatura do Gestor

Criciima, / /
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