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CONSELHO SUPERIOR DE ADMINISTRAGAO

RESOLUGAQ n. D6/2022/CSA
Altera o Regimento Geral da Universidade do Extremo Sul
Catarinense, UMNESC.

A Presidente do Conselho Superior de Administracio, CSA, ho
ueo de suas atribuictes & tende em vista ¢ decidido pelo
Colegiado reunide em 22 de selembro de 2022, por
videoconferéncia do Googfs Meet,

RESOLVE:

Art. 17 - Alterar a redacdo do inciso [l que pertence ao artigo 7° do Regimento Geral

da UNESC que passam a vigorar com o seguinte tecr.

Art. 77 - A Relloria da UNESC compde-se de:

. Haitor

M. Vice-Reiior.

i, Pro-Reitor de Ensing, Dirstor de Ensino Presencial, Dirotor de Ensino a Distincia e Diretor de
Atengdo ao Esfudants.

IV, Fro-Reitor de Pesguiss, Pda-Graduacdo, fngvagio e Extensdo, [Nrelor de Pesquisa e Pus-
Graduacho Sticto Sensy ¢ Direfor de Extensdo, Cuffura e Actes Comunitdrias.

V. Pro-Reffor de Administragiio ¢ Finangas e Diretor de Adrinistracdo e Financas.

Art. 2° - Inserir o incise 1l no artigo 16 do Regimento Geral da UNESC que passarn a

vigorar com a seguinte redagao:

Arl. 16 - As Unidades Académicas sdo instinas inslitucionais basicas de organizagao, coordenicso &
daliberacio para atuacio integrada & se dividerm e

! Direfora de Ensino Presencral

if.  Direfora de Ensino a Disténcia,

it Cirefora de Atengio ao Esfudants.

1V,  Dirators de Pesquisa e Pos-Graduagdo Sticte Sensu,

V.  Diretora de Extenséio, Goflura e Apdes Comunitdrias.,

Vi, Diretors de Adninistracio e Finangas.

Art. 32 - Inserir a redagéo da subsecho |l com os artigos 22, 23 e 24 e renumerar a

sequéncia no Regimento Geral da UNESC,

Svbsecaoc Y
Diretoria de Atengfo ac Estudante

At 22 — A Direforia de Atengo ac Estudsnte & o 6rgdo da Adminlstraclo Basica, vinculado a Prd-
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Refforia de Ensing, que coordens, promove e acompanba as sifvidades de afengdo ao estudante,
realizadas na Universidade.

Art, 23 — Compete a Direfaria de Afengdo ao Esludante prapar.

L Mormas de funcionamento e manutencdo dos espacos figicos sob sua subordinagao.

. Plano de alfividades & proposta orgamantdria para o ano subseouenta.

fil. A erlacho, sffgracfic e extingdo de programas ¢ projefos institucionais de atenglo ao eshudanta,
fnefuings o8 agressas,

I,  Planc de capacitacds docente na drea de alenpdo ao esfudanie.

V.  Convénfos rolacionados ds afividades de afenciio go estidants.

V. Medidas na drea de alengfo ao esfudants adeguadas & qualificag8o do processo de ensino-
aprendizagan, zolando pala uridads de dezempenho diddiico,

VIl Agbes para mefhoria dos processos instucionais de alengdo aa esiudante.

VIl Forras e mocamismos de dividgacso das stividades de alenclo ao esfidants.

¥, Aberura, suspensdo e extingdo progremas, projelos e demais afividades insiftucionais de atengéo
ao esfudanie,

Art. 24 - A Chretoria de Afengdo an Esfudante deverd:

L Analizar s resuftados da avaliagio das atividades, programas e agdes de slengfo ao estudanfe, bam
eornG propor os encaminhamentos filgados pertitentes.

. Constituir comissdes especiais no dmbito de sua esfera de afuaghio.

. Fomentar, eatirndar e estabelacer afividades de infegracio anirg o5 acaddmicos,

V. Reprasantar oz Interesses da Universidads, direfamenta ou por delegagdo.

V. Supenssionar nas alividades de atengio ao estudante:

a) O frabalfio dos Coordenadores dos mspeciives programas, projefos e atividades de atencédo ao
esldfarte.

&) A execugdo dog programas de aeesso & permanénefa de esfudantas no ensing superior

ol As atfvidades de recepgiic g infegracdo de novos acaddmicos ma univarsidads,
d) O desemvolvimenlo de programas que viBenm a salide integral do estudante.

VL Fromover

a) As afividades de atencio ao estudanta no ambile de ensino, pesgiisa, inovacdo, exlensio, cuffiva e
agles comunitarizs.

by A caplagio de recursos externos pare execugdo de projelos e altergdo ao esiudants, respaifadas as
direirzes inshitucionars.

oy A execuplo dag politicesz de engino, pesqguiss e extensdo definidas inslifucionalments,
d) Programas de desenvolvimento de polencialidades junte acs acaddmicos, por meio de encaniros,
evenfos, semindtiod, palesiras, clrsos e oubos.

a) Az infciativas oo organizacde dos esfdendes, berm como 8 sua arfoilagso com a Insiifuicdo,

Vi Efaborar

a) O plano de capacitacdo docente em drea de atengdo ag esiudanta.

bl O refataria anual da Dirstorta,

6] A regutamentagdo, resguardadas as disposigbes logals, dos processos seletivos de bofsas de
eslidos & fnanciarmento a0 ensinon sUperorn,

VIlY. Encaminhar a proposla argamentdria & gerenctd-fa apos aprovacsda,

X, Planejar a ulilizagio o ofimizesdo do espego fisice, equipamerfos ¢ infraestrutura,

X Coordenar:

al O pocosen de dhvilpaclo das alividades de afengdo ao astudante,

b} O wsa dos aspagos fisicos dosfinados 43 alfvidades de atencdo ao estudaria.

el A elaboragdo de projatos g programas de alongdo o asiudante.,

Xl Exercer ag demaig alfbiicdies deliberadas pefas Pro-Reitoras,

XM, Modiar a resofucdo do confillos na esfera de sua competdneta,

XM Otimizar, em conjunio cam os gesfares sob sua subordinagdo, a distibuwicio de pessosl nas
afividadss de atengdo ao esiudante,

XV, Arficilar projetos e acdes do slencdo so esfudsnte com o ensing, & pesquiza, 2 novagdo, &
exlensdo, cifitra e agbes comunitdnas,

XV Acompanfar & organfzar

al A elaboragdo de refatéiios de presiacdo 09 confas, '
bl O desenvalvirnants dos projefos de alengSo ao esfudants, @
¢l As afividados oo atengéio ao estudanis, U‘D
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g} O curmpHmento oo remme didatico, especialmenie no que se refere A execugdo dos projolos
pedagégicos, dos curriculos, dos conteddos programéticos, das cargas hordrfas das discipliras e demals
affvidades exerciias por docentos ¢ académicos, garenfindo a inferface das dreas.

XVl Sugenr pofiticas de desenvolvimenio das sreas prionldas arm malérs deo alengdo ao eshidants.

Art. 4°- O Regimento Geral da UNESC, contendo as alferagies incorporadas,
constitui anexo da presente Resolugao.

Art. 3°- Cam a enirada em vigor dessas alteragdes, fica modificade ¢ Regimento
aprovado pela Resolugdo n. 04/2022/C8A.

Art. 6% - Esla Resolucdo entra em vigor nesta data, revogadas as demais disposighes
am contraric.

Criciima, 22 de setembro de 2022,

FROF.? Dra. LU ISOGNIN CERETTA
PRESIDENTE D A
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ANEXO DA RESOLUGAOQ n. 04/2022/CSA, ALTERADO PEL.A RESCLUCAQ n. 06/2022/CSA
REGIMENTO GERAL DA UNIVERSIDADE DO EXTREMO SUL CATARINENSE - UNESC

TITULO |
DA UNIVERSIDADE DO EXTREMO SUL CATARINENSE
Art. 1° - A UNINWERSIDADE DO EXTREMO SUL CATARINENSE (UNESC) ¢ uma
Instituicao Comunitaria de Ensine Superior (ICES), com duracao indetarminada, com sede am
Criciima - 3C, mantida pela Fundagio Educacional de Cricidma (FUCRI), entidade de
persanalidade juridica de direito privado, de fing filanfrapicos e nie lucrativos, com sede e foro
na cidade de Criciima, Estado de Santa Catarina, fscrita no CNPMMF sob n.
8366810740001/04, situsds a Avenida Universitaria, n. 1105 - Bairre Universitario,

CEP 88808-040.

TITULO I
DA ORGANIZACAO INSTITUCIONAL
CAPITULO |
DA AUTONOMIA UNIVERSITARIA
Art. 2° - A UNESC goza de autonomia didatico-cientifica, administrativa, de gestéo
financeira e disciplinar, nos termos definidos pela legislacho vigente, pelo Estatuto da sua
Entidade Mantenedora, par seu Estatuto e por este Regimento Geral.

CAPITULLO I
DA ADMINISTRAGAO UNIVERSITARIA
Ari. 3° - A administracio da UNESC & exercida, nos termos do seu Estatufo, pelos
seguintes drpéos.
. Orgdocs da Administragao Superior:
a) Conselho Universitario,
b} Cémaras,
c) Reitoria.
. Org#as da Administragio Basica:
a) Unidades Académicas.
by Colegiades dos Cursos.
¢} Coordenadatias dos Cursos.
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CAPITULO Nl
DA ADMINISTRAGAQ SUPERIOR
Secao |
Do Conselho Universitario
Art. 4° - Ap Conselho Universitario (CONSU) compste:
|, Zelar pelz realizagdo dos fins da UNESC e por seu pafrimdnio maral, cultural e
material.

[l. Definir as politicas gerais da Universidade.
IIl. Elaborar o ssu proprio regulamento.
V. Deliberar sobre:
a) Matéria de interesse geral da UNESC.
b} Questdes omissas ou de interpretagao do Estatuto e do Regimento Gerai.

Y. Aprovar:

b O Estatuto & o Regimento Geral da UNESC & suas respectivas alteractes, para
encaminhamente & aprovag¢io da Entidade Mantenedora.

oy O regulamento do processoe eleitoral interno para os cargos executivos de Reitor e
Vice-Reitor, encaminhando-o ac Conselho Superior de Administragéo {CSA) da FUCRL

dY O regulamento de sleigbes para o carge de Coordenador & Coardenador Adjunto
dos cursos de Graduacio.

@) A criagho, modificacdo e extingéc de Diretorias das Unidades Académicas.

f} A politica institucional de gualificagio do corpo docente e técnico-administrativo.

g) As areas prioritarias para estimulo a pesquisa & a pds-graduagio stricto sansu.

h} A criagdo e extingBo de curses de graduagdo, sequenciais de formaglo especifica
e de programas de pos-graduagaa stricto senst.

i} A alteracsio no projeto pedagdgico & na matriz curricular dos cursos de graduagéo
quando resultar em madificagdo na nomenclatura do curse, em seu prazo de integralizacao, na
matriz de execucio, no numere de vagas ofertadas ou na carga horaria total do curso.

i} Asformas de ingresso nos diversos cursos.

k) O orgamerto geral da UNESC, elahorado pela Reiforia, até 30 de novembro do
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I} © relatério anual de atividades e a prestagdo de contas da Universidade, até
margo do ano subsequente, para aprovagao da Entidade Mantenedora.

m} A instituiglo de bandeiras, hincs, simbolos e flAmulas no ambito da UNESC.

nt 0Os Planos de Carrewras Docente e do Corpo Tacnico-Adminfstrative & suas
alteragies, para aprovacio da Entidade Mantenedora.

o) O Calendario Geral encaminhado pela Reitoria.

P} As normas sobre selecdo e contratagfo de docentes e téonico-administrativos,
para aprovacio da entidade mantenedora.

V1. Definir politicas & critérios gerais para distribuicéo e alocagao do corpo docente,

Vil Julgar os recursos interpostos, em Lktima instancia, nos termos desse Regimento.

VIl Fixar o nimero de vagas dos cursos de graduaglo, sequenciais de formacéo
aspeclfica & de pds-graduagio siriclo sensu.

IX. Cutorgar titulos hongorificos, prémios e dignidades universitarias,

X. Exercer as demais atribuiches s competéncias gue, por sua natureza, |he ssjam
afetas.

§ 1° - Para a destituicho de autoridades académicas eleitas e alteragbes do Estatuto e
Regimento da UNESC, & necessaria a aprovagdo de, no minimo, 2/3 (dois tergos) dos
membros do CONSU.

§ 29 - As decisties que envolvam assuntos econdmico-financeiros, nao previstas no
orgamento, deverfo ser submetidas a aprovagio da Entidade Manfenedora.

Secioll
Das Camaras

Art. 5° - 8&0 atribuictes da Camara ds Ensino.

I. Elaborar pareceres sobre as matérias de sua competéncia solicitadas pelo
CONSLU, pela Reitoria e pelas Pra-reitorias.

[I. Proporac CONSU:

a) Politica de avaliacho do desempenho dos Cursos de Graduagdo e analisar seus
resultadas.

b) Pollticas e diretrizes para orientar a agdo da UNESC no engino.

¢} Politica institucional de capacitacéio docente & formagéo continuada.
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lll. Analisar propostz ou propor a0 CONSU a criagBo e exingdo de cursos e
programas na sua area de afuacdo, encaminhando o respectivo parecer ao CONSLU.

Y. Aprovar normas sobre;

a) Ensino de graduacao & sequenciais,

b} Estagios, momitorias, infernatos, trabalho de conclusdo de curso e demais
ativitades referentes ao processo de ensing-aprendizagem.

¢} Matricula, rematricula, fransferéncia, reingresso, troca de curso, troca de turno,
cancelamento de disciplinas/fcomponantes curriculares e trancamento de matricula.

d) Aproveitamento de estudos, prova de suficidncia, complementagio e
aglivaléncia.

e) Mobilidade académica.

fy  Oferta de disciplinasicomponentes curricularas sm periodo especial e disciplinas

isoladas.
¢} Diretrizes institucionais para os curriculos dos cursos de graduacao e

sequenciais.
h} Demais assuntos de natureza didatico-pedagégica que garantam a uniformidade
de procedimentes dos curses de graduacio e sequencials, respeitadas as especificidades das

adreas de conhecimentio,

V. Aprovar a alteragio de profeto pedagogico e matriz curricular dos cursos de
graduacio, desde que ndo resulte em modificagio na namenclatura do curso, em seu prazo de
integralizacio, na matriz de execugdo, no nimere de vagas ofertadas ou na carga horaria total
o curso.

V1. Aprovar politicas especificas dentro de sua area de atuagao.

VIl. Julgar os recursos interpostas, nas termos desse Ragimento.

Art. 8% - S&p atribuictes da Camara de Pesquisa, Pdés Graduagio, Inovagio e

Extensio;
|.  Figborar parsceres sobre as matérias de sua competéneia sclicitadas pelo

CONSU, pela Reitoria e pelas Pri-Reitorias.

Il. Proporac CONSU:
a)  Politica de avaliagdo do desempenhe da UNESC na pesquisa, pds-gracuacio,

novagio, extensdo, culiura e agGas comunitarias, & analisar seus resuliados.
-
/’f ’
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by Politicas, diretrizes e dreas prioritarias para orientar a ag8o da UNESC na
pesguisa & na pos-graduacan,

¢)  Politicas, diretrizes e éreas prioritarias para orisntar a agio da UNMESC na
extensdo, cultura e agdies comunitarias.

d} Pollticas, diretrizes e areas pricritarias para orientar a agdo da UNESC em
incvacao,

Il Analisar a criagdo e extingdo de programas de pds-graduagio siriclo sensu,
encaminhando o respectivo parecer ao CONSUL

V. Aprovar o reguiamento dos programas de pés-graduagio siicfo sensu e suas
modificacbes.

V. Aprovar normas sobre:

a} Programas, cursos e atividades de sua drea de atuacfo, tais como, as que se
referam a criagdo, extingdo, oferta, ingresso, matrlcula, rematileula,  transferéncia,
trancarnento, reingresso, troca de curgo, cancelamento de disciplina/componente curricular,

gdentra outras.
b} Realizagdo de convénios e demais atos relativos a internacionalizagda na

pesquisa e na pos-graduacao & a oferta de programas de pés-graduagho siricto sensu na

modalidade sanduiche.
¢y Almplementagio e o aperfeicoamento de projetos de inovagéo institucranal.

CAPITULO IV
DOS ORGAOCS EXECUTIVOS SUPERIORES
Segic Unica
Da Reitoria
Art. 79 - A Reitoria da UNESC compée-se de:
. Reitor.
Il Vice-Reaitor.
W Pra-RPeitor—de—Ensine—Diretor de Ensine—Presensiale Diretor de-—-Ensine—a
Disténsia-
. Pro-Reitor de Ensino, Diretor de Ensino Presencial, Direfor de Ensino a Distancia
e Diretor de Atengdo ao Estudante. {Redagho dada pela Resolugdo n. 06/2022/C3A,
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V. Pré-Reitor de Pesquisa, Pds-Graduacaon, Inovacao e Extens&o, Dirstor de
Pesquisa e Pds-Graduacioe Stricfo Sensy e Diretor de Extensdo, Cultura e Acbes

Comunitarias.
V. Pré-Reitor de Administraczo & Financas e Diretor de Administracdo e Finangas.

Subsecdo |
Do Reitor

Art. 8% - Compete a0 Reitor

[,  Convocar e presidir o Conselho Liniversitario.

Il. Presidir, com direito a voz e voto, qualquer reunidc de drgéo Colegiado da
UNESC a gue comparaga,

l. Coordanar, suparintender e fiscalizar todas as atividades da UNESC e zalar pela
fiel execucdo e cumprimente do Estatute e do Regiments:

a} Promovende a compatiblizacdo das atividades de ensing, pesquisa, extensao,
incvacio, cultura e acbes comunitarias, interinstitucionais, de administracéc e financas e de
cooperacio internacional.

b} Acompanhando a execugdo dos planos € projetos aprovados no &mbite da
UNESC.

¢) Adotando medidas para o cumprimento de todo o planejamento e das msatas
adotadas.

d}  Escolhendo, nomeando e exanerando os respansaveis pelos drgdos exscutivos
superiores, pelos érgdos de apoio e o8 responsaveis pelos Orghos e setores subordinados
diretamente & Reitorfa e outros previstos no Estatulo e neste Regimento.

¢} Dando posse aos coordenadores de pos-graduacfo stricfo senst e acs
coordenadores dos curses de graduagao.

fi Escolhendo, nomeande e exonerando os coordenadares de cursos de graduacao
a distancla, os titulares das Diretorias, dos setores administrativos e os dernais gestoras.

g) Exercendo o poder disciplinar, aplicando as penalidades regimentais e zelando
pefa manutengdo da ordem e da disciplina, pela unidade de comando & pela hierarguia.

h} Abrindo sindicancias, instaurando inguéritos e designando comissdes disciplinares
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[} Caonferindo grau, assinando diplomas, certificados e titulos honorificos, por si, ou
delegado seu.

1} Definindoe a composico, organizacio, atribuiges e funcionamento dos drgios
ligados a Reitoria: Gabinete, Coordenagdo de Plangjamento, ldentidade & Desenvolvimento
Institucional, Assessorias ¢ outros que vierem a ser ariados,

k)  Criando, medificande e extinguindoe drgios de apoio, nos termos deste
Regiments.

i Estabelecendo mecanismos de acompanhamento periodico das atividades da
UNESC, avaliando os resultados académicos & administrativos.

m}  Desempenhando todas as atribuigdes inerentes ao cargo de Reitor, conferidas
em legisiagio.

n Delegando poderes, ressalvada sua responsabilidade em Oftima instancia.

o} Trabalhando pela relacao harmdénica entre os membros da UNESC, da Entidade
Mantenedora e demais unidades mantidas, promovendo um ambiente cordial, harmonicso e
colabarativo.

p}  Fazendo cumprir o regime escolar e a execugac dos programas e horérios.

q)  Expedindo atos, portarias, rescluges e outros, concernentes as suas
atribuigbes,

r} Cumprindo e fazendo cumprir as disposiciies da legislagio em vigor, do Estatuts
da Entidade Mantenedara, do Estatutc da UNESC, deste Regimento @ as decisbes dos drgéos
colegiados legislatives.

IV, Elaborar, por g ou por saus subordinados:

a) Regulamento da Reitoria e dos érgdos diretamante subordinadoes.

B Normas complementares as dos drgdos legislativos sobre a administragho gerai
da UNESC.

¢t Em caso de urgéncia, normas necessarias @ realizagdo das atividades
universitarias, sujeitas a ulterior deliberagio do Conselho Universitario.

d}  Propostas de gestio administrativa e académica.

g) Prestacio de contas e relatério das atividades do ano anterior, até 15 de

fevereiro do ano subsequente.
T} Justificativa para obtencio de recursos financeiros extra-crgamentarios para

aprovacao do CONSU e posteriar aprovacéo da Entidade Mantenadara. @

/
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g1 O Calendario Geral, submetendo-o a aprovacdo do CONSL.

hy O plano de atividade e a proposta orgamentéria da UNESC, sncaminhande-os
aos colegiados competentes ¢ a Entidade Mantenedora, para apreciagio.

i} A proposta de modificagio do plano de carreira do carpo docente ¢ fécnico-
administrativo.

j} A proposta de criagdo, incorporagfo, suspensdo ou extingdo de cursos,
Diretorias e drgdos de apoio,

Ky O plangjamento estratégico ¢ o plano de desenvolvimento institucional e os
planos de methoria das instalagbes fisicas & de equipamentos.

I} A proposta de politics institucional de  qualificagde docente & téeonico-
administrativo, remetende-a para apreciacio do CONSU,

W, Encaminhar:

a)  Para aprovacao do CONSU, o orgamento geral da UNESC, do ano seguinte, até
14 de novembro do ang em curso,

by A Entidade Mantenedora, até fevereiro, o relatério anual e a prestagho de
contas completa do exercicio findo: balange patrimenial, demonstragbes de resultados
recehidos e de origens ¢ aplicacdes de recursos.

V1. Representar a UNESC, por si ou delegado seu.

Vil. Delegar atribuicdes aos seus subordinados.

VIl Apravar para encaminhar & entidade mantenedora as solicitages de contratagéo
& dispenza de docentes e téonicos-administrativos,

I%. Autorizar pronunciamento pOblico oficial gus envolva, de gualquer forma, a

UNESC.
X. Promover intercambio da UNESC com a comunidade, instituigfies congéneres e

putros organismos.
Xl Celebrar convénins com outras instituicbes, zelando pela sustentabilidade

financeira da Universidade, em conformidade com o Orgamento Garal aprovacdo.

XIl. Analisar & aprovar os planejamentos e os relatdrios de atividades anuais das Pro-
Reitorias.

§ 1° - A Reitoria contara com Grgéos de assessoramsnto superior & de apoio para
viahilizacio de suas fungdes: Gabinete, Ouvidoria, Assessorias, Comissdes & outros.
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§ 2% - A Chefia de Gabinete, drgfo executivo de assessoramento suparior, coordena e
integra as varias assessorias & a sua secretaria executiva e desenvolve atividades delegadas
pelo Reitor, assim como as Assessorias a ela vinculadas.

Subsecao ||
Do Vice-Reitor
Art, 8¢ - Ao Vice-Raitor compete:
. Representar a Vice-raitoria nos Colegiades em gue tenha participagao.
[I.  Substituir o Reitor em suas ausencias & impedimentos.
. Exercer as demais atribui¢hes que lhe foram conferidas ou delegadas.

Subsegaa lll
Do Pré-Reitor de Ensino

Art. 10 - A Pro-Reitoria de Ensing (FROEN) € o érg8o executivo e deliberativo superiar
gue coordena, superintende e supervisiona todas as atividades do ensing de graduagio e
sequenciais da UNESC.

Art. 11 - Ao Pro-Reitor de Ensine compete:

. Presidir a Camara de Ensino.

[l.  Participar das reunides do Conselho Universitario & dos orgfos colegiados em
que tanha assentn.

. Representar os inferesses da UNESC, diretaments ou por dslsgacao.

IV. Coordenar e supervisicnar a exscuglo das pollticas de ensing de graduagao e
sequenciais e as atividades dos seus drgfos executores, em articulagdo com as Diretorias das
Unidades Académicas.

a) Verificando o desenvolvimanio do Projeto Pedagdgico Institucional em relagao ao
Plansjamentc das Unidades Académicas e o Flano Anual de trabalho respectiva.

b} Zelando pela unidade de desempenho didatico das diversas atividades de ensino
de graduagdo & saquenciais.

¢} Garantindo a implementagio das medidas decorrentes do processo de avaliagio

institucional de desempenho do pessoal docente e discente.
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d}  Acompanhando € conirolande a execugio do orgamento em seu ambito de
atuagao e encaminhando eventuais solicitagfes de mudangas no orgamento para apraciacdo
da Pro-Reitoria de Administracao e Finangas,

e) Supervisionando o cumprimento das politicas e normas para programas de
menitoria, eventos educacionais e para-sducacionais, destinados aos estudantes de
graduacdo e de cursos sequenciais € a comunidade, em adiculagdo com as Diretorias das
Unidades Académicas.

fi  Encaminhando a Pré-Reitoria de Administracio & Finangas, ouvidos oz Diratores
das Unidades Académicas, a sclicitagdo de vagas para a abertura de processo seletive para
contratagdo de docente em seu amhbito de afuacao.

g; Encaminhando & Pro-Reitoria de Administragdo e Financas, por solicitagdo dos
Diretores das Unidades Académicas, os pedidas de dispensa de pessoal docente.

hy  Accmpanhando as atividades e desempenho das Dirstorias das Unidades
Académicas e das Coordenadorias de Cursos de Graduagao em seu ambito de atuagio.

it Acompanhando as agfies e o desempenho da Secretaria Acad&mica ern seu
ambito de atuagao.

j}  Coordenando as atividades dos 6rgdos subordinados.

kY  Maniendo articulagao permanents com as demais Pro-Reitorias e as Diretorias
das Unidades Académicas, visando A unidade de trabalhe ¢ & qualidade académica dos
servicos ofertados, levando em conta as normas estabslecidas pelos orgéos externos de
avaliacao & fiscalizagdo.

I}  Acompanhando e apoiande as atividades de svaliagio em seu ambito de
atuacéo e de desempenho do pessoal docente, garantindo a implementacio das medidas

decorrentes desses processos.
m} Acompanhande @ cumprimente do regime didatico, espectalmente no que se

refere 4 execucio dos projetos pedagogicos, dos curriculos, dos canteldos programaticos, das
cargas horarias das disciplinasfcomponentes curriculares & demais atividades exercidas por
docantes e académicas, garantinda a interface das areas.

nl  Aprasentando a Reitoria sugestbes & propostas de normas ou procedimentos

gue objetivem a racionalizagdo do funcionamento das atividades da UNESC & a melhoria da

gualidade & da gestio do ensinc da Instituigo. ﬁ
L
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¢) Supervisionando a atribuicho de encargos educacionais aos docentes, a
alocagéo.de carga horaria e a divisfo e fusfo de turmas, no dmbito de sua competéncia.

p; Elaborands o Plano de Afividades da Pré-Reitoria de Ensino, em consonancia
com ¢ Projeto Pedagogico Institucional.

g} Encaminhande, anualmente, a proposta orcamentaria da Pro-Reitoria ds Ensing,
bam como o Calendario Letivo da Instituigdo.

ri Acompanhando as agdes necessdrias ao cumprimento da viabilidade financeiras
dos cursos.

8}  Supervisionando o plangjamento & a execucéo dos processos de admissio e
matricula des discentes, assim como dos assentamentos oficiais deles decorrentes.

fy  Promovende agées para acompanhamento dos egressos.

uy  SBupsrvionande as acdes destinadas 4 salde do estudante, em ambito
preventive & de encaminharmento aos servicos especializados.

vi  Coordenando a execugdio de projetos de permanéncia & atengido ao estudante,
respeitadas as diretrizes institucionais.

w) Acompanhando as atividades da Biblioteca relacionadas a Graduacao.

¥ Zelando peles princlpios norteadores da UNESC e trabalhande pela relagéo
harmobnica enfre a UNESC & 2 Entidade Mantensdora, respeitande e fazendo respeitar a
hierarguia e ¢s elos interinstitucionais.

¥l Curprinde e fazendo cumprir as disposicies legais, este Begimenta e as
decisbes dos érgfos executivos e colegiados superiores da UNESC e aprovando normas de
funcionamento e manutengéo de laboratdrios £ outros espagos sob sua subordinagdo.

z) Analisando os resultados da avaliagdo dos curses, programas e projetos e areas
subordinadas, propondo os respeclivos encaminhamentos am articulagho com as dirstorias.

YW, Propor

at  Acbes de natureza téchica, pedagdgica e didatico-cientifica gue visem garantir a
gualidade académica e dos servigos.

b} A criag8o, modificacio ou extingho de drgdos académicos, orgdos de apaio,
nrogramas e projetos afetos a seu dmbito de atuacéio, apcs estudo de viabitidade financeaira.

¢l A criagao, modificagao ol extingao de cursos de graduacio e sequenciais.

d) A fixagho de nimerc de vagas inicials de novos cursos € a alteragéo 4o nimero

de vagas dos existentes.
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¢) Nommas para o processo seletivo de ingresso para a graduacgéo e para os demais
CUrsos vinculados & sua area.

fy  Paoliticas & critérios para elaboragfio, aprovacio e avaliagdo de programas de
monitoria,

g) Critérios para selecdo, contratagdo, concessao de regime, classificagio,
avaliagio, promogin, desligamento & afastamento de docentas.

h} Normas gqus visem ao aperfeicoamento dos processos de avaliago de
desempenho docente e discente,

i} Critrios e normas para participacio docante e discente em eventos cientificos e
culturais, programas de intsrcdmbio ou outras formas de cooperacdo, realizadas com
instituigbes nactonais e estrangeiras.

VI. Elaborar:

g} Calendério Letivo da Graduagao, respeitando o Calgndario Geral da UNESC.

b Planejarnento, Proposta Orcamentaria e Relatorio de Atividades de sua area.

¢) Edital de Processos Selefivos de docentes ¢ discentes no ambito de sua

atuacao, promovendo a devida divulgacio.

VIi. Coordenar o calendario de elaboragdo de Materiais de Divulgacio dos Cursos de
Graduagio ¢ Seguenciais.

WVill. Promover as acdes necessarias para a implantacéo das politicas de educacao
continuada dos docentas da UMESC.

1X. Manter cantatos e propor intercdmbios, convénios ou parcerias com instituigtes
de ensinge superior na asfera de sua compseténcia,

X.  Baixar atos normativos na esfera de sua competéncia.

Xl. Exercer a ag&o disciplinar na esfera de sua compeaténcia.

XIl. Zelar para gue as decisdes da Pro-Reitorfa nao comprometam o equilibrio
acondmico-financeiro da Instituicdo,

Al Aprovar as formas & mecanismos de divulgacao do ensing.

XV, Aprovar o plano de capacitacio docente.

XV, Conslituir comissbes especiais no Ambito de sua competéncia.

XV, Propor a a expansao institusional no ambito de sua competéncia,

AV Aprovar a alteracio na ordem de oferta das disciplinas.
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XV, Aprovar ementas das disciplinas/componentes curriculares ofertadas por mais
de um curso de graduacao.
AIX. Paiticipar de conselhos, audiéncias pablicas, reunides e eventos que discutam e

promovam formag de inclusao e permanéncia do estudante.

Subsecio IV
Bo Pré-Reitor de Pesqulsa, Pds-Graduacéio, Inovagdo e Extensac

Art. 12 - A Pré-Reitoria de Pesguisa, Pods-GCraduagio, Inovagio e Extenséo
(PROPIEX) & o argas executiva e deliberative superior que coordena, superintende e
supervisiona todas as atividades de pesquisa, pds-graduagdo, inovagio, exiensio, cultura &
acdes comunitarias da UNESC.

Art. 13 - Compeate ao Prd-Reitor de Pasquisa, Pds-Graduacdo, Inovacio e Exiensio:

. Presidira Camara de Pesquisa, Pos-Graduagie, inovagido e Extensio.

fl. Participar das reunides do Conselho Universitario e dos drgdos colegiades em
que tenha assento.

. Representar os interesses da UNESC, diretamente ou por delegacao.

IV. Coordenar, superintander, promover g fiscalizar a execucac das pollticas, planos
g atividades referentes & pesauisa, pds-graduacio sfricto e fafo sensu, novacdo, extensao,
cultura e agdes comunitarias da UNESC, em articulagdo com as Diretorias das Unidades

Académicas:
a) Verificando o desenvolvimento do Frojeto Pedagdgice Institucional em relagac ao

Plano Anual de Trabalho.

by Zelando pela unidade de desempenho didatico e cientifico das diversas atividades
de pesquisa, pés-graduagio, inovagao € extensio.

¢} Supervisionando a execuclc das politicas e programas de pds-graduacio,
pesquisa, inovagio, extensio, cultura e agbes comunitarias & as atividades dos orgéos
executores dessas respectivas areas.

dy Acompanhande e controlande a execucdc do orcamento em seu Ambito de
atuacéo, e encaminhando sventuais solicitagdes de mudangas para apreciacio da Pro-Reitoria

de Administragdo e Finangas. &
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€} Encaminhando ao Diretor de Administragio e Financas, ouvidos os Diretores das
Unidades Acadamicas, a solicitagdo de vagas para a abertura de processo seletivo para
contratagio de docente em seu ambito de atuagao.

f)  Encamirnhando ac Diretor de Administragfo e Finangas, por solicitacio dos
Diretores das Unidades Académicas, os pedidos de dispensa de pessoal docente.

g} Coordenando e supervisionando as atividades e desempenho das Diretorias de
Pesquisa e Pos-Graduagéo Striclo Sensuy e de Extenséo, Cultura e Agfies Comunitarias, bem
coma, dos 6rgaos ¢ setores sob sua competéncia.

hy Acompanhande as acfes e ¢ desempenho da Secretaria Académica em seu
ambito de atuacao.

i} Mantendo articulagao permanente com as demais Pré-Reitorias & as Diretorias
das Unidades Académicas, visande a unidade de trabaiho e a gualidade académica dos
serviges ofertados, levando em conta as normas estabelecidas pelos drgios externos de
avaliagdo e fiscalizagio.

j; Acompanhando e apaiande as atividades de avaliagio das drsas subordinadas e
de desempenho do pessoal docente, garantindo a implementagéo das medidas decorrentes
desses processos.

k} Acompanhande o cumprimento do regime didatico, especialmente no quse se
refere 4 execugfo dos projetos pedagogicos, dos curriculos, dos contelrdos programaticas, das
cargas horarias das disciplinasfcomponentes curriculares 2 demais atividades exercidas por
docentes e académicos, garantinde a interface das areas em seu &mbito de atuagia.

[} Apresaentando i Reitorta sugestdes & propostas de normas ou procedimentos que
objetivem a racionalizacdc do funcionamento das atividades da UNESC & a melhoria da
qualidade & da gestio da pesquisa, pos-graduacio, inovagio, extensdo, cultura e acgbes
comunitdrias da [nsfituicie.

M) Supervisionando as atribuigio dos docentes, alocacéo de carga hordria e diviséo
e fusfo de tunmas em seu ambito de atuacio.

ny  Elaborande o Plang de Atividades da Pro-Reitoria de Pesquisa, Pés-Graduacgén,
Inovagdo e Extensdo, em consondncia com © Plangjamente Institucional & o Projeto
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0) Encaminhande, anualmente, a proposta orcamentaria, da Pré-Reitoria de
Pesquisa, Pos-graduagfio, Inovacie e Extenséo, incluidos os cursos e afividades 3 ela
subordinados.

p) Acompanhando as agbes necessérias ao cumprimento da viabilidade financeira
dos cursos e atividades sob sua competéncia.

q} Promovende agdes para o acompanhamento dos agressos de seu &mbito de
atuaco, |

i Acompanhande as atividades da Biblioteca em seu ambito de atuagéo.

§) Supervisionando o planejamento & a execugAc dos processos de admissdo e
matricula em seu Ambito de atuagBo, assim como dos assentamentos oficigis deles
decorrentes,

t) Zelando pelos principios norteadores da UNESC e trabalhando pela relagio
harmbnica entre a UNESC & a Entidade Mantenedora, respeitando e fazendo respeitar a
hierarquia 2 os elos interinstiiucionais.

uj Cumprinde & fazendo cumprir as disposicbes legais, esle Regimanto & as
decisdes dos orgios executivos e coiegiados superiores da UNESC.

¥) Exercenda o pader disciplinar nos limites previstos neste Regimenta.

Y. Propor:

a} Acdes de natureza didatico-pedagogica, técnico-cientifica, de movagho e de
extensdn, que visem garantir a qualidade acadé&mica e dos servigos.

b} A crizgdo, modificagdo ou extincdn de drgdos e setores académicos 2 de gpoio,
programas e projetos afefos & sua atuacao.

g} A criagdo, modificacho ou extingdo de cursos em seu ambito de atuagio.

d) A fixacho de nimero de vagas iniciais de novos cursos de pas-graduacio sfricto

sensu e alteragdo do nimero de vagas dos existentes, apds estudo de viabilidade econdmico-

financeira.
€] Mormas para o processo seletive de ingresso para a pds-graduagio e extenséo e

demais cursos a ela vinculados.
fi Pollticas e critérios para elaboragie, aprovacio e avaliacdo de programas de

iniciacio ciantifica & programas de pesquisa.
g} Critérios e normas para programas de intercdmbio de académicos ou docentes,

ou autras formas de cooperagéo internacional em selr ambito de atuagan.
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h) Crtérios para selegio, contratagBo, concessdo de regime, classificagio,
avaliagéo, promocéo, desligamento e afastamanto de docentes.

}  MNormas gue visem ao aperfeicoamentc dos processos de availagdo do
desempenho docents e discenta em 2ua dres.

1} Mormas pars realizagao de pesquisa,

k) Politicas, critérios e normas atinentes & implementagio e aperfeicoamanto dos
projetos de inovacao Instifucional.

Y], Elaborar:

a) O Calendario Letive da Pée-Graduacho, respeitande ¢ Calendario Geral da

UNESC.
B} O Plangjaments, a Proposta Orgamentaria ¢ o Relatorio de Afividades de sua

area.
V[l. Supervisionar a elaboracio e a divulgagéo de matertais publicitarios am seu

ambito de atuagis.
VIil.Deliberar sobre normas complementares para pedidos de transferéncia e
aproveitamento de estudes, em seu ambito de atuagio.

IX. Divulgar
a} Os rasuliados das pesquisas e a producio clentifica e intelectual.

b) Os cursos de pos-graduacio stricio e fafo sensu e 0s de extenséo.

oy Os servigos de extensao & assuntos relacionados a cultura e aghes comunitarias.

dy As alividades de incentive a inovagace por mela do conhecimento cientifico e
tecnolégico reaiizadas na Universidade.

X, Manter contatos & propor intercamkbios, convénios ou parcerias com:

a} Instituigdes cientificas, culturais, tacnoldgicas, artisticas e de inovacao,

k) Entidades de financiamento de pesquisa, inovagio e de servigos a coletividade.

K|, Baixar atos normativos na esfera de sua competéncia.

Xll. Exercer a agdo disciplinar na esfera de sua competéncia.

XN|.Zelar para gue as decisbes da Pro-Reitoria ndo comprometam a sustentabilidade

2
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Subsegio V
Do Pro-Rettor de Administragdo e Finangas

Art. 14 — A Pro-Reitoria de Administragdo e Finangas (PROAF) é o érgéio executivo e
deliberativo superior que coordena, superintende e supervisiona as atividades administrativas,
econdmicas s financeiras, no Ambito de sua competéncia.

Art. 15 — Compete ao Pro-Reitor de Administragio e Finangas:

. Farticipar das reunides dos drgdos colegiados a gue tiver assento.

H.  Avaliar a politica de planejamento institucional em alinhamento com a politica
grgamentaria,

. Acompanhar a selabcragdo & a execucio do Flane de Desenvolvimento
Institucional {PDI} no qua se refere as questées econdmicas e financeiras

V. Anglisar e emitir parecerez econdmico-financeiros sobre projstos, cursos,
programas e parcerias institucionais,

WV, Promover a atualizacAc das informagdes inerentes ao seu &mbite de atuacao,

mantendo o Reitoria informada.
VI. Apresentar 3 Reitoria sugesties e propostas de normas ou procedimentos em

sua area de atuzacho.
YIl. Elaborar e acompanhar a proposta orgcamentaria da Instituicao, atendendo acs

principios da legalidade, fransparéncia & publicidade,
VIIE.  Elaborar a proposta do plana de investimentos da Universidade, acompanhando

a sua execusdo,

IX. Padronizar e estabelecer fluxes, rotinas 2 processos nz instituigio.

X, Zelar pela fiel observancia da integraco de ensino, pesquisa, extensao.

X1, Constituir comissdes especiais no ambito de sua competéncta.

Xll. Rapresentar os inferesses da UNESC, dirstamente ou por delegacéo,

¥NI. Promover a captagdo de recursos junto a argacs de fomenio, instituigbes
financeiras e outros, acompanhando a liberagéo de verbas.

Pardgrafo Gnico - Priprizar a captagio de recursos plblicos, prestagéo de servigos e
de drgfos de fomento em detrimento do uso de recursos provenientes do sistema financeiro.

X, Coordenar, plangjar, superintender e fiscalizar planos~ ¢ atividades
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a)  Supervisionando as politicas administrativas, econdmicas e financeiras ¢ as
atividades dos seus drgaos executores.

b}  Executando e controlande o orgamento da Instituigdo, encaminhands eventuais
soiicitagdes de mudangas no orcamento para aprovacao da Reijtoria.

o} Coordenando programas de melhoria administrativas, econdmicas e financeiras,
em arficulacao com as demais Pro-Reitorias & com as Diretorias.

dy  Encaminhando & Raitoria, ouvidos os demais Pro-Reitores, as solicitagbes de
contratagéo ou dispensa de pessoal docente e tecnico-administrative, assim como propondo a
politica de aperfeicoameanto de pessoal.

g2}  Fornecendo a infrasstrutura adequada a realizag8o das afividades de ensino,
pesquisa, extensio e administrativas da UNESG.

fy Coordenande a afividade de mapeamento  docents, priorizando o
aproveifamento da mao de obra dos profissionais contratados em tempo integral, em
consonancia com o plansjamento financeiro & orgamento institucional,

gl Apoiando as iniciativas e os servigos de interesse da comunidade universitaria,

F) Supervisionando as atividades de manutengio, salide e seguranga da UNESC.

! Acompanbando as agées ¢ o desempenho da atuacao dos orgéos de apoio da
UNESC, em seu ambito de atuacio.

i Mantendo articutagdo parmanante com as demais Pré-Reitorias e as Diretorias,
visando a unidade de trabalho e & qualidade dos servigos ofertados, levande em conta as
normas estabelecidas pelos drgaos exernos de avaliacio ¢ fiscalizacao,

k) Acompanhando e apoiando a avaliagido dos drgdos subordinados, bem como o
desermpenho do pesscal tecnico-administrativo, garantinde & implamentagdo das medidas
decorrentos desses processos.

} Apresentando a4 Reitoria sugestbes e propostas de normas adminisirativas e
técnicas, gue objetivem a racienalizagio do funciohamento das atividades e a melhoria da

guaiidade da Instituigac.
m} Implementando actes gue visem ac cumprimentc das obrigagbes financeiras

dos académicos & & viabllidade financeira dos cursos e afividades da UNESC.
ny Analisande e compatbilizando suas atividades & as de seus drgfos

2
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0}  Manifestando-se sobre a criagfo, alterago, suspenséo ou extincdo de orgdos
académicos, orglos de apoio, programas e projetos em relsgio ao impacto financeire-
administrativo.

p}  Zelando pelos principios norfeadores da UNESC e trabalhando pela relacéo
harmdnica entre a UNESC & a Entidade Mantenedora, respeitando e fazendo respeitar a
hierarguia s o= elfos interingtitucionais.

q)  Cumprindo e fazendo cumprir as disposicdes legais, este Regimento e as
decisdes dos orgfios executivos e colegiados superiores da UNESC.

H Exercendo o poder disciplinar nos limites previstos neste Regimeanto.

XV, Executar a programagio orgamentaria da UNESC:

a}  Mowimentando as contas bancarias, juntamente com o Reitor ou com o Vice-
Reitor & demais Pré-Reitores, quande delegadeo pela Entidade Mantenedeora.

bl Reslizando o controie & avaliagao de sua execucas.

c)  Wiabilizando a aquisigdo, guarda e fornecimento do material parmanents e de
Consumo.

dy  Executando o contrale guantitativo, aualitativo e de custo.

XV Garantir a exscucgio, com atualizagBo e corregio:

a}  Da proposta orgamentaria quanto 4s necessidades e as atividades da Pro-
Reitaria de Administracdo e Financas a seu Flanc Arual de Trabatho,

by  Dos balancetes financeiros e de toda a movimentagio orcamentaria e financaira
da Instituico, observada a legislagao pertinents.

c) Da escrituragfo contabil pertinente a dinamica patrimonial {Ativo, Passivo e
Patriménio Liguido) e de resultados (Receitas s Daspesas) da Instituicao em livros ou registros
determinados pelas normas brasileiras de contabilidade e outras atinentes, que permitam
assegurar sua exatidio e a aplicacio dos preceitos e principios da ciéncia contabil.

dy Das Demonstragfes Contabeis inerentes, tafs como Balango Patrimonial,
Demonstragdo do Resultado do Exercicio, Demonstrages de Origens e Aplicagdes de
Recursos, Demonstrativo do Fluxo de Caixa, Demonstrative das Mutaces do Patrimdnio
Liquido, Demonstrativo do Valor Adicionado, Balango Social, Balancetes de Verificagho e
outros determinades pela legislagdo ou julgados. pertinentss & evidenciacio da atuacio da

e
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&) Do cadastro & confrole slstematico dos bens méveis e imdveis, pertencentes ao
Ativo Permanente da lnstituigéo.

f} Dos registros e controles dos dades trabalhistas e previdencidrios referentes 3
contratagdo de pessosl docente do quadro do magistério superior e do pessoal técnico-
acdministrativo.

g}  Da elaboracdc de relatérios gerenciais permaneries e sistematicos que reflitam
a situagdo administrativa-académica e orgamentaria-financeira dos centros de custos da
Instituicéo, para uso das instancias de gestao.

hy  De metodologia adequada e concisa & apuragio e atribuigo dos custos
operacionais, inerentes a todas as atividades da Instituicds ou outras necessdrias &4 sua
CONsecucan.

} Ce procedimentos, junto aos demais orgaos da administracao superior, que
garantam a manutengido do equilibric, estabilidade e viabilidade econdmico-financetra da
Instituicio.

i) Cra proposta orgamentaria geral da Instituigdo. .

XVIl. Deliberar sobre o3 pedidos de afastamento, promog¢ao ou transferéncia de
pessoal téenica-administrative, ouwido o respective gestor.

XMl Baixar atos normativos na esfera de sua competéncia.

XX, Exercer a agdo disciplinar na esfera de sua competéncia.

XX. Zelar para que as decisdes da Pré-Reitoria ndo comprometam o eguilibrio

gcondmico & financeiro da Instituican.

CAPITULO V
DA ADMINISTRAGAO BASICA
Segdo |

Das Unidatdes Académicas

Art. 18 - As Unidades Académicas sdc instdncias institucionais basicas de
organizagio, coordenacdo & deliberagéo para atuagio integrada e se dividem em:
. Diretoria de Ensino Presencial.

Il. Diretoria de Ensino a Distancia.
lll. Diretoria de Atengdo ao Estudante. {Inserido pela Resolugéo n. 08/2022705A)
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I, Diretoria de Pesquisa e Pos-Graduagdo Sirfcfo Sensi.
V. Diretoria de Extensdo, Cullura & Acdes Comunitarias.
Yl. Biretoria de Administracio e Finangas.

Subsecao |

Da Diretoria de Ensino Presencial

Art. 17 — A Diretoria de Ensing Prasencial & érgdo da Administragao Basica, vinculado
a Pri-Reitoria de Ensino, gue coordena, promove € acompanha as atividades de ensino
presencial realizadas na Universidade.

Art. 18 — Compete & Diretoria de Ensino Presencial propor:

. (O seu plano de atividades e proposta orcamentaria para ¢ ano subsequente.

fl. Formas e mecanismos de divilgacio das atividades de ensine presencial.

. Mormas de funcionamente e manutencao dos laboratérios sob  sua
subordinacio.

Iv. Diretrizes para ¢ ensino presencial & para a oferta de disciplinas/componentss

curriculares,
V. Ementas das disciplinasicomponentes curriculares ofertadas por mais de um

curso presancial.
VI, A criac8o de cursos, programas £ projetos institucionais de ensino de

graduagdo prasencial.

Vil O plano de capacitagio docante no ensina presencial.

Yill. Convénios ralacionados as atividades de ensino de graduagao prasencial.

IX. Medidas adequadas & qualificagéio do processc de ensino-aprendizagem,
zelando pela unidade de desempenho didatice das diversas atividades geridas pela Diretoria.

X. A aghertura, suspensgo, modificacdo e extingéo de cursos e atividades no ambio
de sua atuagao.

Xl A admissdo ou dispensa de docentes sob sua responsabilidade.

XIl. Acbes para methoria do processo de ensinc-aprendizagem nos curscs

presenciais. .
Art. 19 — A Diretoria de Ensino Presencial, devera: %
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. Analisar os resultados da avaliagio dos seus cursos de graduacdo, bem como
propor 0s encaminhamentos julgados pertinentes.

II.  Constituir comisstes especiais no d&mbito de sua esfera de atuagho.

IIl.  Representar os interesses da Universidade, diretamente ou por delegacio.

. Supervisionar ng ensing de graduagao presencial;

a) O trabalho dos coordenadores e os respectivos pregramas, projetos e atividades
académicas.

by Os processos de malrlcula, rematricula, transferéncia e aproveitamento de
estudos,

¢} As atividades de ensing.

V. Coordenar:

a) O usc dos laboratérios para o ensino presencial, em articulagdo com a pesquisa,
pos-graduacio, inovacio & extensdo, cultura e agdes comunitarias,

by O processo de dividgacio da preducac académica da Unidade.

Y.  Promaover:

a) A integragdc entre os curscs da graduaclo presencials, bem como destes com
08 ocursos de graduagéo a distancia, pos-graduagio, pesquisa, inovacao e extenséo, cultura e
agtes comunitarias,

b} A captagfo de recursos externos para execucdo de projstos de ensino de
graduasdo presencial, respeitadas as diretrizes institucionais.

VI, Encaminhar a proposta orgamentdria e gerencia-la apos aprovagao.

VIl Elaborar:

a) O plano de capacitagio dosente no ensing presencial, de acordo com as pollticas e
diretrizes institucionais.

by O relatdrio anual de atividades da Dirstoria.

IX. Garantir a2 execucéo da polftica de ensing definida institucionalments.

*. Plangjar a utilizagdc e ofimizagio do espago fisico, eguipamentos e
infragstrutura.

Xl.  Exercer as demais atribuicSes deliberadas pelas Pro-Reitorias.

Xl Acompanhar:
a}  Os processos de avaliagio dos cursos de graduagio e sedquancial presenciais.
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b} Os dados ligados as atividades de sua drea, para elaboragéo de relatdrios e
prestacio de contas.

¢) O cumprmsnto do regime didatico, especialmente no gue se refere & execugio
dos projetos pedagodgicos, dos currlculos, dos contelidos programéticos, das cargas horarias
das disciplinasicomponentes curriculares e demais atividades exercidas por docantes e
académicos, garantinde a integragéo das areas.

Al Imptementar e acompanhar a formagéo didético-pedagdgica dos docentes em
seu ambito de atuacio.

AV, Assessorar téocnica e pedagogicaments:

8] Acelaboragio dos Projetos Pedagdgicos dus cursos de graduagao presenciais.

b} Os cursos de graduacéo e sequencial presenciais em relagio as atividadses de
estagios.

XN, Mediar a resolugio de conflitos no processe padagogico.

XML Aprovar a oferta de disciplinas em turmas especiais na graduagio presencial.

Subsegdo

Da Diretoria de Ensinc a DHstancia

Art. 20 — A Diretoria de Ensino a Distancia & érgao da Administragio Basica, vinculada
a Pro-Reiloria de Ensino, que coordena, promove e acompanha as atividades de ensino a
distAincia realizadas na Universidade.

Art. 21 — Compete & Diretorta de Ensine a Distancia:

L. Fropar:

a) O seuplano de atividades e proposta orgcamentaria para ¢ ano subsequente.

b} Formas e mecanismos de divulgagdo das atividades de ensino a distancia.

¢y Normas de funcionamento e manutencie dos [aboratorios sob  sua

subeordinacéo.
d)  Diretrizes para o ensino a distéhcia e para a oferta de disciplinas/camponentes

curriculares.
e} Ementas das disciplinas/componentes curriculares ofertadas por mais de umn

curso a distancia. k
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f) A cniacdo de cursos, programas e projetos institucionais de ensino de graduagéo
a distancia. _

g} QO plane de capacitagéo docente no ensino a distancia.

hy  Convénios relacionados s atividades de ensino de graduacéo a distdncia.

i} Medidas adeguadas & qualificacde do processo de ensing-aprendizagem,
zelando pefa unidade de desempenho didatico das diversas atividades geridas pela Diretoria.

i A abertura, suspensio, madificagdo e extingdo de cursos ¢ atividades no ambito
de sua atuacio.

K} Aadmissio ou dispensa de dacentes sob suz responsabilidade.

y Actes para melhoria do processo de ensing-aprendizagert nos cUrsos a

distancia.
[l.  Analisar os resultados da avaliacio dos saus cursos, bem como propor 0s

encaminhamentos julgados pertfnentes.

lII.  Constituir comissdes especiais no Ambhito de sua esfera de atuagao.

Y. Representar os interesses da Universidade, diretamente ou por delegacéo.

V.  Supervisionar no ensino de graduacao a distancia:

a) O trabalho dos coordenadores e os respectivos programas, projetos & atividades
académicas.

by Os processos de matrlcula, rematricula, fransferéncia e aproveitamento de
estudos.

¢ As stividades de ensino.

Vi, Coordenar

a) Q uso dos laboratérios para o ensino a distancia, em articidagdo com 2
pesquisa, pis-graduacio, inovagio e extensio, cultura e agdes comunitarias.

b O processo de divulgacao da produgio académica da Unidade.

Wi Promover:

a) A integragBo entre os cursos de graduacho a disténcia, bem como destes com
os cursos de graduago presencial, pos-graduacéo, pesquisa, inovagio, extenséo, culura e
agbes comunitarias,

b A captagho da recursos externos para execucho de projetos de ensine de
graduacéo a distancia, respeitadas as diretrizes instituctonais,

YIIl. Encaminhar a proposta or¢amentdria e gerencia-la apos aprovaca bp
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|X. Elaborar:

a) O plano de capacitacao docenie no ensino a distdncia, de acordo com as
politicas e diretrizes institucionais.

by O relatorio anual de atividades da Diretoria.

X, Garantir a execugiio da politica de ensing definida institucionalmente.

Al Plangjar a ulilizagBe € olimizagdo do espago fisico, equipamentos e

infraestrutura.

Al Exercer as demais atribuigbes deliberadas pelas Pro-Reitorias.

Xl Acompanhar

a)  Os processos de avaliag8o dos cursos de graduacao e sequencial a distancia.

by  Os dados ligados as atividades de sua ares, para elzboracfo de relatonios e
prestacdo de contas.

¢) O cumprimento do regime didatico, especialmente no que se refere a execugao
dos projetos pedagogicos, dos currfeulos, das contelidos programaticos, das cargas horarias
das disciplinasicomponentas curriculares e demais atividades exercidas por docentes e
académicos, garantindo a integracio das areas,

XI. implementar e acompanhar a formacio didatico-pedagdgica dos docentes em
seu Ambito de stuagio.

XV, Assessorar, técnica & pedagogicamente:

a) A elaboragiio dos Projetos Politico-Fedagdgices dos cursos de graduacéo a

distancia.
by  Cs cursos de graduagio & sequencial a distancia em relagdo as atividades de

ealagios.

XV Madiar a resolugio de conflitos no processo pedagogico.

XVl Aprovar a oferta de disciplinas em turmas especiais na graduagio a distancia.

XVIIL. Planejar & acompanhar as acbes para implantagdo das politicas de ensino a
distancia articuladas a oferta de cursos e disciplinas a distancia.

XIX. Monitorar o desempenho na captagdo e no relacionamento com os alunos.

XX, Monitorar o desempenho econémice-financeiro dos polos.

XXI.  Monitorar @ avaliar a tutoria online.

XXil. Supervionar a produgéo e o desempenho da elaboragéo de material didatico.

XX, Aprovar a oferta de disciplinas em turmas especiais na gradua;ﬁana.
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Subsegao [l

Diretoria de Aten¢do ao Estudante

Art. 22 — A Diretoria de Atengio ao Estudante € o orgéo da Administracée Basica,
vinculado a Pro-Reltoria de Ensine, gue coordena, promove s acompanha as atividades de
atengdo ao estudante, realizadas na Universidade. (Inserido peta Resolucéo n. D6/2022/CoA)

Art. 23 — Compete 3 Diretaria de Atenco ao Estudante propor:

l Normas de funciocnamente & manutengio dos espagos fisicos sob sua
subordinacac.

. Planc de atividades e proposta orgamentaria para ¢ ano subsaquente.

ill. A criacao, alteragio e extingdo de programas e projefos institucionais de
atencdo ao estudante, incluindo o5 egresses.

IV. Plano de capacitagédo docente na area de atengio ao estudants.

V. Convénios relacionados as atividades de atengao ao estudanta.

V. Medidas na area de atencdo ao estudante adequadas & qualificacéo do
processo de ensino-aprendizagem, zelando pela unidade de desempanho didatico.

VI, Actes para melhoria dos processos institucionais de atengio ao estudant2.

VIll. Formas & mecanismos de divulgagia das atividades de ateng&o ao estudante.

IX. Abertura, suspensdo e extingio programas, projetos e demais atividades
institucionais de atencdo ac estudante. (Artign e incisos Inseridos pela Resolugio
i. 0B/2022/CEA)

Art. 24. A Diretoria de Atengfio ao Estudante devera:

l. Analisar o3 resultados da avaliagio das atividades, programas e agoes de
atengdo ac estudante, bem como proper os encaminhamentos julgados pertinentes.

il.  Constituir comissdes especiais no dmbito de sua esfera de atuagéo.

(Il. Fomentar, estimular e estabelegcer afividades de integragéo entre os
académicos.

IV, Representar os interesses da Universidade, diretaments ou por delegagao.

V.  Supervisionar nas atividades de ateng@o ac estudante:

a) O trabalhe dos Coordenadares dos respectivos programas, projetos e atividades

Vs
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by A execucdo dos programas de acesso e permanéncia de estudantes no ensino
SUPEnor,

€}  As alividades de recepcho e integracio de novos académicos na universidade,

dy O desenvolvimente de programas que visem a saide integrai do estudante.

Y. Promover:

a) As atividades de atengdo ac estudante no ambito do ensino, pesquisa,
novacao, extensdo, culiura ¢ agdes comunitarias.

b} A captacfo de recursos externos para execucdo de projstos de atencio ao
gstudants, respeitadas as diretrizes instifucionais,

cy A execugdo das pollticas de ensine, pesguisa e extensdo definidas
institucionalmente.

d} Programas de desenvolvimento de potencialidades junto acs académicos, por
meid de enconiros, eventos, seminarios, palestras, cursos e outros.

&) As iniciativas de organizagie dos estudantes, bem como a sua articulagho com
a Institlicas.

- VIl. Elaborar:

a) O plano de capacitagio docente &m area de atencéo ao estudante.

b} O relatdrio anval da Diretoria.

c} A regulamentagio, resguardadas as disposicées legais, dos processos saletivos
de bolsas de estudos e financiamanto ac ensino superior.

VIIl. Encamirhar a proposta orgamentéria e gerencia-la apos aprovagéo.

IX. Plangjar a utilizagdo & otimizagho do espaco fisico, equipamentos e
infraestrutura.

X.  Coordenar:

a) O processo de divulgagfo das atividades de atengao ao estudante.

b O uso dos espagos fisicos destinados as atividades de atengao ao estudante.

¢y A elaboracho de projetos e programas de atengdo ao estudante,

X|. Exercer as demais atribuicdes deliberadas pelas Pré-Reitorias.

XIl. Mediar a resofugéo de conflitos na esfera de sua competéncia.

X1l Otimizar, em conjunto com os gestores sob sua subordinagio, a distribuicao de

pessoal nas atividades de atencdo ao estudante.

J
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AV, Arficular projetos ¢ agbes de atengdo ao estudante com o ensing, a pesquisa, a
inovacgao, a extensao, culfura s acdes comunitarias.

XY, Acompanhar & organizar:

a) A elaboracio de relatérios de prestacio de contas.

b} O desenvolvimento dos projetos de atengo ao estudante.

¢}  As atividades de atengdo ao estudante.

d) O cumprimento do regime didatico, especialmente no que se refere a execugéo
dos projetos pedagogicos, dos curriculos, dos contelidos programéticos, das cargas horarias
das disciplinas e demais stividades exerstdas por docentes 2 académicos, garantindo a
interface das areas.

AVI. Sugerir politicas de desenvolvimento das areas prioritarias em matéria de
atangio ao estudants. (Artigo e incisos inseridos pela Resolugdo n. 08/2022/CSA)

Subsegio IV
Da Diretoria de Pesquiza e Pés-Graduagac Stricto Sensu

Art. 25 - A Diretoria de Pesquisa & Pds-Graduag8o Siricfo Sensut € o Orgdo da
Administragfo Basica, vinculada a Pro-Reitorla de Pos-Graduacio, Pesquisa, Inovagao €
Extensdo, que coordena, promove & acompanha as atividades de pesquisa 2 de pos-
graduagho striclo senst, realizadas na Universidade.

Art. 26 - Compete a Diretoria de Pesquisa & Pés-Graduagho Stricta Sensu propor:

l. Nermtas de  funcionamento & manutencao dos |aberatdrios sob sua
subordinagio.

Il.  Planeo de atividades e proposta crgamentaria para ¢ ano subsequents.

Ill. A criagao de programas e projetos institucionais de pesquisa.

IV. Plano de capacitacc docente na area da pesguisa e pos-graduagéo stricto

SEnst.
V. Convénios relacionados as atividades de pesquisa & pds-graduacéo sfricto

senst,
V], Medidas adsquadas a qualficagio do processo de ensing-aprendizagem,
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VIl Agbes para melhoria do processo de ensing-aprendizagem nos cuisos de pds-
graduacio stricfo sensu.

VI, Farmas e mecanismos de divulgagao das atividades de pesquisa.

IX.  Aberiura, suspensio e extingdo de cursos e atividades.

X Admissdo ou dispensa de docentes sobr sua responsabilidade.

Xl.  Criagao, modificacio ou extingdo de programas de pos-graduagao sircfo sensu.

XN, Homelogar  regularmente, conforme  estabelssido  pela CAPES, o
credenciameante dos docentes integrantes dos programas sfricto sens,

Art. 27 — A Diretoria de Pesquisa e Pds-Graduagio Siricfo Sensti devera:

I Analisar os resultados da avaliacio dos programas de pds-graduagio sfricto
sensi e projetos de pesquisa, bam como propor os encaminhamentos julgados pertinéntes.

l.  Constifuir comissies especiais no ambito de sua esfera de atuacio.

. Representar os interesses da Universidade, diretamente ou por delegagéo.

V. Supervisionar na pesquisa & na pos-graduacin striclo sensu,

a) O ftrabalhe dos Coordenadores e os respectivos programas, projeios ¢

atividades académicas.
by Os processos de mafricula, rematricula, transferéncia e apreoveitamento de

estudos.
¢} As atividades de pesquisa 2 pds-graduagio siriclo sensu,

V. Gerir os laboratorios sob sua responsabilidads.

Vl. Promover
ay A intsgracio entre os cursos de pos-graduagio stricto sensy, hem como desles

gorn a graduacdo, pesquisa, inovacdo, extensio, cultura e agbes comunitarias.

b} A captacdo de recursos externce para execugio de projetos de pos-graduagan
stricto sensu e pesquisa, respeitadas as diretrizes insfitlcionais.

o) A execucdo das politicas de ensino, pesquisa e extensdce definidas
institucionalments.

Vil. Elaborar:
a) O plano de capacitagfio docente da pesquisa e da pés-graduacho sfricio sensu,

g

de acordo com as politicas e diretrizes institucionais.
by O relatério anual de atividades da Diretoria.

VIl Encaminhar a preposta orgamentaria e gerencig-la apés aprov
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IX. Planejar a utifzagdo e ofimizacio do espaco flsico, equipamentos e
infragstrutura.

X, Coordenar:

a) O processo de divulgacBo dos cursos de pds-graduagdo sfricto sensu e da
producio académica.

b} O uso dos laboratérios para pesquisa, em articulacdo com o ensing,

Al Exercer as demats afribuicdes deliberadas palas Pré-Reitortas,

Xl Implementar & acompanhar a formacaoe didatico-pedagaégica dos docernites.

XIll. Assessorar na elaboragdo dos Projetos Pedagogicos dos cursos de pos-
graduacao stticfo sensir.

AV, Mediar a resolugdo de conflitos no processo pedagogico.

XV, Qtimizar, em conjunto com os coordenadores dos Programas, semestralments,
a distribuicio do corpo docente e a cferta de disciplinas no ensine de pos-graduaclo stricfo
SEfI8L.

X1, Artdcular projetos e acfes com o ensing de graduagio, a inovacio e a extenséoe.

AV Acompanhar e organizar;

a) A elaboracho de relatdrios e prestagéo de contas.

b} O desenvolvimento dos projetos de iniciagéo cientifica.

¢} O processo de matricula nos cursos de pos-graduacac siricfo sensu.

d) O cumprimento do regime didatico, especialmente no que se refere 4 execlicio
dos projetos pedagégicos, doe curriculos, dos contetidos programéticos, das cargas horarias
das disciplinas e demais atividades exercidas por docentes e académicos, garantindo a
interface das areas.

XV, Crganizar, acompanhar e avaliar os grupos de pesguisa.

XIX. Arficular a integracdo entre a pesquisa, a pds-graduagho stricta senstt e o
ensino de graduacéo.

XX. Auxiliar os coordenadores de curse de pos-graduacdio siricto sensy na
resolugéo de situagbes especiais de matricula.

XX, Aprovar os pedides de oferta de disciplinas em turmas especiais na pos-
graduacio sirfefa sensy.

XXII. Sugerir politicas de desenvolvimento das dreas prioritarias em matéria de pos-

graduagho stricio sensu & pesguisa,
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Subsecdo V
Da Biretoria de Extens&o, Cultura e Agdes Comunitarias

Art. 28 — A Diretoria de Extensado, Cultura e AgSes Comunitarias ¢ o orgdo da
Adminigtracio Basica, vinculada a Pré-Reitoria de Pesguisa, Pos-Graduacgao, hovagéo e
Extensdo, que coordena, promove € acompanha as atividades de extensfo, culiura e agdes
comunitarias realizadas na Universidade.

Art. 28 — Compete a Diretoria de Extensfio, Cultura e Agdes Comunitarias propor.

I Normas de funcionamento e manutencéo dos laboratérios sob sua
subordinacao.

il.  Plano de atividades e proposta argamentaria para o ano subsequente.

IIl. A criagio de programas e projetos institucionais de extensao.

Y. Plano de capacitagfo docente na area da sxtensao.

V.  Convénios relacionados as atividades de extensfo.

V. Medidas adeguadas 4 qualificacdc do processo de ensing-aprendizagem,
zelando pela unidade de desempenhe didatico das diversas atividades geridas pela Unidade.

VIl. Acgbes para melhoria do processoe de ensino-aprendizagem nos cursos de

extensio.
VIll. Formas e mecanismos de divulgagho das atividades de extensfo, cultura e

acdes comunitarias.

X. A abertura, suspenséo e extingdo de cursos e atividades.

X. A zdmisséo ou dispensa de docentes sob sua responsabilidads.

Xl. A criagBo de novos programas de extensfo, cultura e agdes comunitarias.

Art. 30 — & Diretoria de Extensfo, Cultura e Agdes Comunitarias devera:

I Analisar os resultacdos da avaliagho dos cursos, dos programas € projetos de
extensdo, cultura e acbes comunitdrias, bem como propor os encaminhamentos julgados
pertinantes.

il.  Constituir comissdes especiais no dmbito de sua esfera de atuagho.

IIl.  Representar os interesses da Universidade, diretaments ou par delegacio.

V. Supervisionar na extensio; cultura & agdes comunitarias:

a} O trabalho dos Coordenadores e os respectivos programas, projetos ¢ atividades

académicas.
I Os processos de matrfoula na extensao, Lp
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¢]  As atividades de extensdo, cultura & agbes comunitarias,
dy Os eventos culturais, esportivos, sociais e academicos.
V.  Gerir os laboratorios sob sua responsabilidade e a prestaco de servigos.
V.  Promaver.
a) A integracio enfre os cursos de extensdo, cultura 2 acdes comunitarias, bem
como destes com a graduagio e & pés-graduacio.
b} A captagio de recursos externos para execusdo de projetos de extensio, cuitura
& agles comunitarias, respeitadas as diretrizes institucionais.
e) A execucio das politicas de ensino, pesguisa e extenséo definidas
institucionalments.
Vi,  Elaborar
al O plano de capacitagio docente da extensfio, de acorde com as politicas e
diretrizes institucionais.
b} O relatéric anual de atividades da Diretoria.
VIIl. Encaminhar a proposta orcamentaria e gersncia-la apos aprovagéo.
IX. Planejar a utilizagio e otimizagdc do espaco fisico, eduipamentos e
infragstrutura.
X. Coordenar:
a) O processe de divulgac@o dos cursos de extensdo, os eventos culturais e as
acbes comuniiarias.
b} O uso dos espacos fisicos destinados a extensdo, cultura e agdes comunitarias.
cf A elaboracio de projetos de extenséo, cultura & agbes comunitarias.
Xl. Exercer as demais atribuigbes deliheradas pelas Pro-Reitorias.
XIl.  Implementar @ acompanhar a formacgao didatico-pedagagica dos docentes.
XN, Assessorar na elaboracio dos projetos dos cursos de extenséo, cultura e agbas
comunitarias.
XIV. Mediar a resolugao de conflitos no processo pedagogico.
XV, Ctimizar a distribuicio do corpo docente e a oferta dos cursos de extensao.
XVi. Articular projetos e agdes com o ensino de graduacgéo e a pesquisa.

X1, Asompanhar e organizar:

a) A slaboragio de relatdrice e prastacio de contas. ;
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b) O desenvolvimente dos projgtos e programas de extenséo, cultura e agbes
comunitarias.

c) O processo de ratricula nos cursos de axtensac.

d} O cumprimantc do regime didatico, espectalmente no gque se refere 3 execucao
dos conteldos programaticos, das cargas horarias dos cursos e demais atividades exercidas
por decentes e académicos, garantindo a inferface das sreas.

AV, Organizar, acompanhar g avaliar os programas de extensao, culiura e agdes
comunitarias.

XX, Aricular a integragdo da extensao, cultura & acdes comunitarias com a pesquisa

2 0 ansino.

Subsegée VI

Da Diretoria de Administragdo e Finangas

Art. 31 — A Diretoria de Administracdo & Finangas g o 4rgao da Administracao Basica,
vinculada a Pré-Reitoria de Administragio e Finangas, que coerdena, promove e acompanha
as atividades de administragao, financas e contabilidads realizadas na Univarsidade.

Art. 32 — Compete a Direteria de Administracdo e Finangas elaborar:

i A proposta de orgamento geral da Instifuicgo e 8 programacgfo da execucio
orgameniaria.

.  Prestacao de contas, balancos, balancetes e demonstractes da resultados.

Ifl. O relatério anual das suas atividades, nos prazos fixados para encaminhamento
ao Prosreltor de Administragio e Finangas, envolvendo 35 agbes implementadas e
consolidando relatérios anuais dos drgios subordinados e dos drgdas de apoio da Instituicde.

V.  Planilhas de custos dos serviges da UNESC,

W, Justificativas da necessidade de recursos extra orgamentarios,

Vi, Parecer sobre acordes, contratos e convénios na esfera de sua compsténcia.

VI, Analise e desenho de cenarios para uso de recursos captados por meio do

sistema financeiro, monitorands sua dependéncia.
VIl Confrole do recebimento de recursos decorrentes de bolsas fornecidas pela

esfera pablica municipal, estadual e federal. ;’ :
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IX. Andlise do impacte dos recursos provenientes de diversas fontes (bolsas,
financiamentos, fomentos, prestacao de serviges) no argamento institucional.

¥.  Plano de cantrole de prastacio de contas dos diversos fomentos instifucionais.

X]. Balancetes financeiros e de toda a movimentac&o orgamentaria e financeira da
Instituicio, observada a fegislagao pertinents.

XIl. Escrituragdo contabil pertinente 4 dindmica patrimenial {Ativo, Passivo e
Patriméanio Liguido} & de resultados (Receitas e Despesas) da InstituigAo em Iivros ou registros
daterminados pelas normas brasileiras de Contabilidade e outras atinentes, gque permitam
assegurar sUa exatid4o e a aplicagio dos preceitos e principios da ciéncta contabil.

XIll. Demonstragdes Contabeis inerentes, tais como Balango Patrimonal,
Demohsiragdo do Resultado do Exercicio, Demonstragies de Origens e Aplicacdes de
Recursos, Demonsirativo do Fluxo de Caixa, Demonstrativo das Mutagdes do Patrtimonio
Liguido, Demonstrativo do Valor Adicionade, Balango Social, Balancetes de Verificagao e
outros determinados pela legisfacio ou julgados perfinentes & svidenciacdo da atuagéo da
instituicso.

¥V, Cadastro e controle sistemético dos bens moveis & imbvels, perlencentes ao
Atfivo Permanente da Instituigao.

XV. Relatérios gerenciais permanentes e sistematicos de acordo com as
necessidades da Pro-reitoria.

XVI. Instrumento de apuracio e atribuigio dos custos operacionais, inerentes a lodas
as atividades da Instituigéio ou outras necessarias a sua consecUgio.

X\, Mecanismos de cantrole, monitoramento e deliberagan do uso de horas exiras
& banco de horas dos funcionrios da Instituigae.

XVIIl. Proposicao de organizagdo dos trabalhos que envolvem o departamento de
infraestrutura, o setor de compras, o almoxarifado, o apoio fogistico, o horto & o setor ds

CONCUIrsos.
XX, Mecanismos de controle, monitoramento e deliberagdo do processc de

compras de materiais na Instituigéo.
XX, Planos de melhoria das instalactes fisicas, de equipamentos e de sendcos.
XXl. Planc de desenvolvimento técnice da méo de obra em articulagdo com o

departamento de desenvolvimento humano. k
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AXIL Rol de projetos relacionados a ampliagdo, manutengdo e reestruturagéio do
CAmpuUSs. .
XXINil. Propostas de melhorias relacionadas a infraestrutura fisica e operacional do

campus.
XXV, Cronograma de manutencdo das instalagfes fisicas articulando com os

fornecedores os momentos mais propicios.

XXV Propostas de participacZo instifucional na manutencae de canteiros em
articulaciio com o propésito & imagem da UNESC na comunidade.

XXV Andlise da relagéo custo & heneficio dos servigos prestados ou contratados
pela Instituicio.

XXV Mecanismos de controle, maonitoramento e deliberagae sobre o uso dos
espacos pelos arrendatarios nas diversas atividades dentro do campus.

XAV Plangjamento anual e relatério de receitz gerada pelos arrendamentos de
espacos dentro do campus.

XXX, Mecarmsmos de controle, manitoramento e deliberacio sobre ¢ uso e consumo
de materiais para manutengao do canpus.

XXX, Proposta ou modificacao de planos de carreira,

XXX Encaminhar a Pro-reitoria solicitacao de admissao ou demissdo de pessoal
téonico-administrativo, ouwide o gestor do respectivo setor,

XXX Registros e controles dos dados trabalhistas e previdencidrios referentes A
contratagao de pessoal docente do gquadro do magistério superior e do pessoal féenico-
administrative.

Secdo ll
BDas Atribuigdes dos Celegiados de Curso

Art. 33 - Cada curso conta com um colegiado, ao qual compete:

. Aprovar as atividades didatico-pedagdgicas do curso.

Il Aprovar e avaliar, constantemente, o projeto pedagdgice do curso e zelar pelo ssu
cumprimentao.

M. Aprovar as ementas das disciplinasicomponentes curricufares especificos dos
cursos, respeitando as disciplinas institucionais ou ds nticleo comum com outros cUrsos.

IV, Aprovar a organizagao da oferta de disciplinasfcomponentes curriciiares do

L

curso, em acordo com a Diretoria responsavel pefa sua administragdo.
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V. Aprovar as alividades curriculares complementares do curso,

VI, Aprovar pré-requisitos e requisitos paralelos na matriz curticular de disciplinas
especificas do curso & suas alteracdes,

WIl. Aprovar s alterar o rol de disciplinas optativas do cursc.

WVill. Aprovar os planos de ensine das disciplinas/componentes curriculares no ambito
do curgo.

|X. Propor

a)Providéncias necessarias 4 malhoria da qualidade do curso.

b Modificactes na matriz curricular do cursa.

cl Alteragao de pré-requisitos e requisitos paralelas na matriz currtcular de disciplinas
institucionais ou que atendam a mais de um curso de graduagéo,

dyAlteraco de ementas das disciplinasfccmponentes curriculares que atendam a
mais de um curse de graduacas,

X. Aprovar Regulamento de Estagio, de Trabalho de Conclusao de Curso (TCC) e de
Atividades Complementares, bem ¢omo suas  alteracdes, obeervando os criterios
estabelecidos em resolugdes expedidas pela Camara de Ensino, apds parecer favoravel da
Diretoria a que esta subordinado o curse.

X[. Analigar e propor providéncias a respeito dos resultados das avaliagdes do curso
& prapor medidas para a solucio dos problemas apontados.

Xll. Estabelecer normas de orientagio, coordenacdo e execugfo do ensingo, em
articulacio com a pesquisa, inovacio e a extensao no ambito do curso.

X, Sugerir a outorga de titulos honorificos para apraciagéo do CONSU.

XV, Zelar pela execupdo das atividades relativas as  disciplinas/componerites
curriculares gue infegram o curso.

XV. Exercer oufras fungées e atribuigdes, no Ambito de sua competendcia.

Art. 34 - O Colegiado de Curso & presidido pelo Coordenador de Curso e retns-se, no
minimo, duas vezes por semestre, em sessdes ordinarias, convocadas pelo seu Presidente,

Secdo I
Das Atribuigfes das Coordenadorias de Curso
Art. 35 - A Coordenadoria de Curse de Graduagio, Sequencial, Pés-graduacao stricto

sensy, & responsavel pela coordenacho do curso ou programa € e subnrdrnada as
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Diretorias de Ensino Presencial; Ensino a Distancia; Pesquisa e Pés-graduacgao Siricto Senst,
Extens&o, Cultura e Acdes Comunitarias.
Art. 358 - Sa0 atribuiges do coordenador de curse de graduacdo, sequencial ou de

pas-graduagio sirfcio sensi.
3 Convocar e presidir as reunies do Colegiado de Curse, zelande pela

qualidade e produtividade das masmas.
ll. Executar decistes do Colegiado e as normas emanadas dos 64rggos

superiores.
Ml Representar o curso junto aos orgéos colegiados de gque participe, perante as

autoridades e os 6rgacs da UNESC.
iv. Elaborar o Plano Anual de atividades do curso alinhados ao Projeto

Fedagogico do Curso & ao orgameanto.

V. Encaminhar a Pré-Reitoria de Administragde e Finangas, anualments, &
proposta orcamentaria, decorrente do plano de atividades, para aprovagao.

Wl Gerenciar a execucao do orgamento anual previsto para o curso,

VIf.  Propor & Diretoria a que esta subordinado a dispensa de docentes vinculados

a0 Curso sob sua responsabilidade e a abertura de processo seletive para preenchimento de

vagas para docenies.
VIll.  Propor a Diretoria a gue estd subordinado a distribuigdo dos horérios e

disciplinasfcomponentes curriculares entre os docentes, bem como a alocaglo para as
atividades de ensino e gestio, conforme normatizagao institucional.

IX. Coordenar, supervisionar a execugdo e a avaliagio do projste pedagégico do
curso, dos planos de ensino, das atividades programadas pelos docentes,

X Acompanhar  supervisionar a avaliag8o do dssempenho docente, inclusive
guanto 2 assiduidade e pontualidade.

Xl Propor altsractes nas ementas das disciplinasfcomponentes curriculares e nos

nlanos de ensing.

XIl.  Organizar a integragéo entre disciplinas/componentes curriculares do curriculo
do curse, de modo a possibilitar a consecugéo do projeto pedagogico.

XIll.  Acompanhar e avaliar a execugéo do currfeule do curso, propondo medidas
adequadas ao cumprimento do contetdo programatico g ao alcance dos objetives propostos.

XIV.  Acompanhar, avaliar e propor alteracfes no currfculo do curso
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¥V Orientar a matricula, a transferéncia, o aproveitamento & a complementacéo
de estudos, ne ambito do curso, em articulagic com a respectiva secretaria.

XV, Acompanhar as atividades da Biblioteca em relacio ao acervoc e servigos,
solicitando a compra da hibliografia recomendada pelos docentes do curso.

¥, Propor medidas adequadas & gqualificacdo do processe de  ensino-
aprendizagem, zelando pela unidade de desempsenho didatico das diversas atividades geridas

pelo curso,
XMill. Encaminhar & Diretoria a que esta subordinadlo, os pedidos de monitonia para o

seU cUrso, guando for o caso.

XX, Propor a realizagho de programas de pesquisa, pés-graduagdo, extensag,
capacitacio docente e estudos aspeciais.

XX. Propor e executar convénios relacionados as afividades de ensing, pesquisa,
pds-graduacde, inovacio, extensao, cultura e agbes comunitarias.

XXl Apresentar & Pré-reitoria a que estd subordinade o Relatério Anual de

Atividades do Curso.
XXIl.  Contfribuir para o aprimoramento da Avaliagfo Institucional & das atividades da

Avaliagdo do Desempenho Docente.

XX Supervisionar e executar as politicas institucionais de acompanhamenta dos
egressos ne ambita do curso.

XXIV. Executar as politicas instituctonais no &mbito do curso

XXV, Colaborar com medidas inerentes ao cumprimento das obrigagbes financeiras
dos académicos para com a Instituicgo.

XXV, Prestar informagies, esclarecimentes s orientagdes aas docentes e discentes,
com relagdo as atividades administrativas & pedagdgicas da Instituicio & do curso.

XXVI. Requerer, em cada exercicio orgamentdrio, os recursos laboratoriais
necessarios para o desempenho das atividades de ensino desenvolvidas no curso.

XXV, Acompanhar o funcionamento & a manutencio dos laboratdrios utilizados pelo
curso, em articulagfio com as respectivas Diretorias.

XXIX. Encaminhar a resolugda dos requerimentos académicos,

XXX, Encaminhar ac colegiado do curso a proposta de regulamentagdo das

atividades curriculares complementares.
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XXX|. Acompanhar ag atividades de estagio, monografias e trabalhos de conclusés
de curso.

XXXII. Encaminhar a4 Pré-Reijtoria a que esta subordinado o numero de vagas em
disciplinasfcomponentes curnculares axistentes no curso, para fins do definigio do processo
saletivo. _

XXX|li. Exercer outras atribuigGes decorrentes de sua competéncia ou atribuidas pela
Reitoria, Pro-Reitartas ou Diretorias.

XXXV Acompanhar avaliadores externos quandoe os mesmos  estiverem  em
atividades oficiais nc curso.

XXXV, Zelar pela correta aplicagio dos recurses oriundos do  orgamento

descentralizado.
XXXV Exercer todas as demais funcies de coordenagao das atividades gue integram

Q CUrso,

AXXAVIH. Mediar a resclugdo de conflitos no precesso pedagdgico.

XXXV Resolver as situacfes especiais de matricula, no ambito do curso, em
articulagéo com a Secretaria de Regisiro e Confrole Académico.

XXX, Receber os pedidos de oferta de disciplinas em turmas especiais, exarar
parecer e encarinhar para a Diretoria a que esta subordinado.

XL, Promover a captacio de recursos exiernos para execugdo de projetos de
ensine de graduacdo, pés-graduacho, pesquisa, inovagho e extensfo, cultura e agbes
somunitarias, respeitadas as dirstrizes institucionais.

XLl Propor formas e mecanismos de divulgagdo das atividades de ensino,
pesquisa & pos-graduacio, e extensao, cultura & agdes comunitarias.

XLIl. Receber e exarar parecer sobre os pedidos de participacio docente em
eventos cientificas e culturais, programas de intercdmbio ou cutras formas de cooperagéo
internacional, realizadas com instituigdes de ensino superior estrangeiras ou organismos
internacionais.

XLII.  Constituir camissdes especiais no seu dmbito de atuacao.

Art. 37 - 540 atribuicdes do Coordenador Adjunto:
I.  Representar a Coordenagfio do Curso nos Colegiados em que tenha

g

participacan.
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. Substituir o Coordenador do Cursa em suas auséncias e impedimentos, exceto

nos colegiados supariores.
Il.  Exercer as demais atribuighes que ihe forem conferidas ou delegadas.

CAPITULO VI
DOS ORGAOS DE APQIQ

Art. 38 - Os servicos institucionais gue atendem a UNESC como um todo, com
caracteristicas de auxiliar as atividades fins da instituicio, s&o executados por érgéos de apoio,
cuja criagho, modificagio e extingdo sdo de competéncia da Reltoria, atendidas as prescrigbes
desse Regimento e a existéneia de previsao orgamentaria para tanto.

& 19 - Caso ndo haja previsdo orgamentaria para a criagho ou medificagio, a Reftoria
devera submeter a solicitacio a Entidade Mantenedora.

§ 2° - Dg argéos de apoio subordinam-se a Reitoria, a uma Pro-Reitoria ou a Chefia
da Gabinete, com suas atribuigbes, subordinacido, competéncias & finalidades definidas em
sel ato de criagdo.

§ 3°- Os gestores dos Orgidos de apoio serfio nomeados pela Reitoria.

CAPRITULO VII
DOS DRGAOS CONSULTIVOS
Art. 39 - A Reitoria poderd constituir 6rgéos consultivos efou comissées para auxiliar
na tomada de decis@ies das mais diversas dreas de atuagho da Universidade, tendo suas
atribuictes, competéncias, finalidades, composigiio e subordinag&o definidas no ato de
criacio.
CAPITULO VI
DAS NORMAS GERAIS DOS ORGAOS COLEGIADCS

Artd0 - Para fins de composicBc dos 6Grgfos coleglados da Universidade,
consideram-se areas de conhecimento:

|, {iéncias, Engenharias e Tecnologias.

II. Humanidades, Ciéncias & Educagéio.

. Ciéncias da Saude.
I, Ciéncias Sociafs Aplicadas. % )D
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Paragrafo Onice — O enguadramento dos cursos e critérios de definigao de docentes
por area de conhecimenta e a representacdo ou indicacio sera definido pelo CONSLU,

Art. 41 - A convocagdo de qualquer orgéo Colegiado compete, ordinariamente, a seu
Presidents, qgue o convoca, também extracrdinariaments, por inicigtiva propria ou 3
requeriments de, pelo menos, 1/3 (um terco) de seus componentss.

Art, 42 - A convocagio sera feita por escrito, com antecedéncia minima de 48
(quarenta & oite) heras ¢ apresentara os agsuntes ta pauta da reurifo.

Paragrafo (nico - Ern caso de urgéncia, ¢ prazo podera ser reduzido, ficando a ardem
do dia restrita ag assunta considerado urgente e justificar-se-a ¢ motiva.

Art. 43 - Ressalvados os casos expressamente mencionados no Estatuto e neste
Regimento, os 0rgéos Colegiados deliherativos decidiro por maioria simples,

§ 179 - As reunibes serfio instaladas e terdo prosseguimente com maioria absoiuta de

BEUS Mmembros.
§ 2° - A auséncia de determinada classe de representantes nao impsede o

funcionamento do Colegiado.

§ 3° - As sessdes de carater solene realizar-se-&o0 com gualquer nimero.

Art. 44 - O comparecimento as reunides @ obrigatédric e preferencial em relagéo a
qualguer outra atividade universitaria.

§ 17 - Perdera a condi¢ao de membro do colegiado aquele que, sem causa justificada,
faltar a mais de 03 {trés) reunides consecutivas, ou a cinco altermadas, ou tiver sofrido
penalidade por infragio incompativel com a dignidade da vida universitaria.

§ 2° - Ndo sera permitido o exercicio cumulativo de representagio nas Camaras, salvo
o dos membras natos e os indicados como representantes de um Colegiado a outro, quando

houver,
Art. 45 - Na falta ou impedimento do Presidente do Colegiade, a reunifo sera

presidida na seguinte ordem:

l. Mo CONSU, Vice-Reitor, Pro-Reitor de Ensino, Pro-Reiior de Pesquisa, Pos-
Graduagio, inovacio & Extenséo e Pro-Reitor de Administragéo e Finangas, nesta ordem.

il.  Na Camara de Ensing, por um Diretor indicado pelo Pré-Reitor de Ensino.

IIl. Na CAmara de Pesquisa, Pos-Graduacio, Inovagio e Extensfio, por um Dirstor
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V. No Colegiado de Curso, pelo Coordenadaor Adjunto e depois pelo docente com
maior tempo de atividade no guadro regular do Curso.

Ar. 46 - A participagiio nas reunides dos drgdos colegiados serd exclusiva de seus
membros, exceto deliberacio em contrario para cada caso.

Art. 47 - As reunides compraendem as seguintes partes.

[, Leitura, discussdo e votacio da ata da reunido anterior,

il.  Discusséo e votagda, em ordem sucessiva, dos assuntos da paufa.

lil.  Assuntos gerais.

§ 1° - Mediante consuita ao plenario, por iniciativa propna ou a requerimanto, podera o
Presidente inverter a ordem dos trabathos ou suspender a parte de comunicagbes, bem come
dar preferéncia ou atribuir urgéncia a determinades assuntos dentre os constantes da pauta.

§ 2° - O regime de urgéncia impedird concessio de vista, a nao ser para exame do
processo no recinta do plenario, no decorrer da prépria reunido.

& 3° - Por proposta de qualquer conselheiro e deliberagéo favoravel do plenano, &
permitida a incluslo de assunto gue, pela urgéncia ou conveniéncia, deva ser objeto de
deliberagdo.

& 4° - Nenhum conselheiro poderd estar presente no recinto durante a discusséo e
votacio de assunto que tratar de matéria referente a seus interesses particulares.

Art. 48 - A votagho serd simbdlica, nominal au secreta, dependendo do caso.

§ 1°- A sistamiética ou tipo de votagdo sera definida pelo plenario.

§ 2° - Os membros ausentes no momenta de votagdo nfo terBo direito a voto, nem por

procuracao.

§ 3% - O Presidents tara, também, direito ac voto de quakdade.

§ 4° - Quando se tratar de assunto de interesse pessoal de algum membro, a votagao
sera secreta.

Art. 49 - O Presidente do Colegiado podera convocar a presenga de pessoas gus néo
integram o Colegiado, para tratar de assuntos especificos ou prestar esclarecimentos, vadado,

parém, o direitc de voto.
Art. 50 - O Presidente do Colegiado poders vetar as decisdes tomadas at 5 (cinco)

7P
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§ 1% - Aposto o veto, suspendem-se imediataments os efeitos, sem prejulzo da sua
anterior validade e convoca-se nova reunifo, no prazo maximo de 05 (cinco} dias (teis para
analise do veto.

§ 2° - A rejeicdo do veto, por maioria de 2/3 dos membros do Colegiado, implicara em
apravagao definitiva da decisdo e anulagdo dos efeitos do veto, exceto quande se fratar de
matéria financeira, cuja ltima instancia € a Entidade Mantenadora,

Art. 51 - As dacizsfes ou deliberacGes tomadas pelos Colegiados, de natureza
norrnativa, serfo baixadas pelo Presidente sob a forma de Resolucdo, se tiverem carater geral
e permanente, & sob a forma de Pertaria, se tiverem carater pessoal ou efémero,

Paragrafo unico - A Resolugdo poderd ser alvo de recurso extracrdinario g0 proprio
Colegiado, por parte de gualguer conselheiro, dentro de 48 {guarenta e oite} horas da sua
publicagao, se houver divergéncias em relacc a redacio finai.

Art. 52 - Os atos normatives e decisdes dos drgfos colegiados deliberatives deverao
ser publicados ng dmbito da Universidade.

Art. 53 - De cada sessio lavrar-se-a ata que, apds a sua aprovacdo, seri assinada

pelo Presidente, pelo Secretario da reunific € pelos presentes,

TITULO N
DO ENSINO
CAPITULO |
DA EDUCAGAO SUPERIOR
Segio |
Dos Cursos em Geral
Art. 54 - A UNESC podera ministrar as seguintes modalidades de ensino superior nos
termos da legisiagdo vigente:

|, Cursos de graduagdo.

.  Cursos sequenciais.
IIl.  Cursos de pds-graduacao, fafc e sticto sensu.

IV, Cursos de extenséc.
V. Outros que venham a ser necessarios a regido ou a UNESC,

Art. 55 - A UNESC informard aos interessados, antes de cada peflodo letivo, a
astruttra de pessoal, & organizagdo institucional, os programas dos c‘.@demam
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componentes curriculares, sua duyracio, pré-requisitos, critérios de avaliagdo, qualificacéo dos
docentes, recursas disponiveis & demais exigéncias estabelecidas pela legislagdo vigente.

Ar. 56 - Na criacdo & manutencBo de cursos e programas serdo observados, entre
autroes, os seguintes critérios;

|, Afendimentc s necessidades e expectativas da comunidade.

il.  Compatibilidade dos ohjetives do curse ou programa com as prioridades do
planejamento gloizal institucional & 8 misséo da UNESC.

1. Utilizag&o primordial dos recursos materiais € humanos disponiveis na UNESC.

IV, Viabilidade académica, econdmico-financeira e administrativa.

Paragrafo unico - Na organizagéo dos cursos e pragramas imprimir-se-a crientagéoe
gue, por meto de contelido, objetivos & metodologia adsguados, coadune suas atividades com

a migséo da UNESC.
Art. 57 - Os cursos e programag a que se rafore este capitulo podem ser ministrados

exclusivamente pela UNESC ou por meio de convénios firmados com outras instituigbes
miblicas ou particulares,

Art. 58 - A UNESC podera determinar, observadas as prescrigdes legais, a suspenséo
de curso ol programa gue, além de alto custo operacional, apresente, reiteradamente, baixos

indices de demanda efou guaiidade.

Segaoll
Dos Cursos de Graduagdo
At 59 - Os cursos de graduagio, bacharelado, licenciatura e tecnologia,
correspondentes as profissdes regulamentadas em lei e outros que poderdo ser organizados
para atender as exigéncias de programacdo especlfica da Instituicdo para fazer face a
peculiaridade do perfil @ do trabalho nacional e regional, estao vinculados as respectivas

Ciretorias, sob supervisao da Pré-reiforia de Ensing.

Paragrafo (nico - As habilitagtes especificas e as linhas de formagéo compreendidas
nos cursos de graduacio sio aquelas definidas nos projetos de cursos autorizados pela
UNESGC e reconhecidos pelo drgéo governamental competente.

Art. B0 - A criagio de cursos de graduacdo, atendido o previsto no Estatuto da
UNESC, depends de aprovagio pelo CONSU, que considerara, além do Projeto Pedagogico, o
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estudo de viabilidade e o orgamento aprovado pela Entidade Mantenedora exclusivaments
para essa fim.

Anr. 81 - O curso de graduacio compresnde um conjunte de atividades pedagdgicas,
sistematizadas, qua visam a determinado objetive de formacio acadédmica au habilitagéo
profissional, conforme a missdo da UNESC e o Projeto Pedagégice do Curso, & organizado de
forma a permitir a sua conclusao no prazo de duracaa previste pela legisiaggo em vigor.

Art. B2 - A organizagéo didatica dos cursos de graduagho visard 4 formagio e ao
aperfeigoameito do académice, cidadio e profissional, @m harmonia com a misséo da UNEST
¢ as fungdes sociais a gque o curso ou programa se destina.

Paragrafo tnico - O processo pedagdgico dard énfase a todos os meios de ensing,
utilizando sobretudo métodos e técnicas gus levemn a participagéo do académico, promovendo,
no processo de aprendizagem, a vinculagdo entre conhecimentos teoricos & suas dimensdes
praticas.

Art. 83 - Os cursos e programas, para todos os efeitos de organizagho administrativa,
didatico-cientifica, pedagégica e de pessoal docente, serdo constituldos de disciplinas efou
componentes curriculares, atividades, dentre outros, que integram seu curricula pleno.

8 1° - A UMNESC poderd prever ainda a coferta de disciplinas optativas para a
integralizagao curricular, de escolha dos disceintes, & atividades complementares, obrigatdrias
para a conclusio dos cursos.

§ 2° - Entender-se-d por disciplinafcomponente curricular o conjunto delimitado de
conhecimentos correspondentes & um programa de estudos e atividades, desenvolvido em
determinada carga horaria, relacionade a um campo do saber e reunido sob uma dnica
designagéo, podendo ser distribulde por diversos periodos e pertencentes a matéria mais
ampia.

§ 37 - Na organizagéo das disciplinas/componentes curriculares, levar-se-a em conta o
perfil do profissional, estabslecendo-se 0s ohjetivos e as capacidades que o académico deve
adquirir,

Art. B4 - As matrizes curriculares poderdo contemplar a existéncia de pre-reduisitos,
astabelecendo-se wma sequéncia de conteddos a serem integralizados.

FParagrafo nico - Os ]:iré-requisitos paderio ser exigidos a partir do semestre seguinte
da sua aprovacio para todos os académicos matriculados no respectivo curso ou programa.

C o)

FUCRI - FUNDAGAO EDUCACIONAL DE GRICIUMA (MANTENEDORA)
41 3167 - Fong; (0#+48) 34352500 - Liver (0F =44} 1131-2750 - GEP S8806-000 - CRICTOMA - 5C
Intep:/fwwnnese. ok

Avenida Universitiria, 1105 - Baicre Universitirie - Cx. Post
Gad, 4052




46

unesc
Universidade

da Extremo
Sul Catarinense

Art. 65 - Cada disciplina, ou componente curricular, sera executada conforme plano de
ensine aprovado pelo colegiado do curso.

Paragrafo Unico - Na elaborago do plano de ensing, o docente ou equipe de
docentes devera respeitar oz principios de integragéo interdisciplinar e a missao da UNESC.

Art. 86 - Os cursos de graduacéo estdo abertos a portadores de certificados, diplomas
de conclusdo do ensing médio ou equivaients.

Art, 67 - Os cursos de graduacio estruturar-se-a¢ de forma a atender:

|, As Diretrizes Curriculares Nacionais.

.  © Projeto Politico Pedagdgico Institucional.

Il As peculiaridades regionais.

Art. 68 - A estrutura curricular dos curses de graduacfo contemplara, no minimo, as
seguintes caracteristicas:

I.  Definigao do perfil do profissicnal a ser formado.

[l.  Winculagio do curriculo ao projeto institucional.

Ifl.  Atuslizacao periddica.

IV, Interface entre as areas.

V. Atividades de monografia, pratica de ensing e estagio quando pravistas no
Projeto Pedagdgico do curso.

Art. B9 - Serd obrigagéc do Coordenador do Curso, do seu Colegiado e do Nucleo
Docente Estruturante ou equivalents, assegurar a integralizagio do ensino de cada disciplinal

component curricular, nos termos dos objetivos, contetidos ¢ carga horaria propostos.

Subsegdo |
Do Processo Seletive Discente
Art. 70 - O ingresso nos Cursos de Graduagdo se fara mediante Processo Seletivo,
garantido os principios da publicidade dos atos ¢ da igualdade de condighes enire os
candidatos.
Paragrafo Unico - Os critérios e normas do processo seletivo para sele¢éo e admissao
de estudantes levardo em conta os efeitos desses critérios sohwe a orientagéio do ensino
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Art, 71 - O processo seletive terd suas normas e exigéneias fixadas em edital
publicado nos argaos de imprensa, com a antacedéncia necessaria, cbedecidas as exigéncias
legais.

& 19 - Qs critérios de classificacio ¢ selecio serdo definidos no proprio edital do
procasso seletive, sendo a ocupacio de vagas feitas até o mite determinado de cada curso.

§ 2° - Mao preenchidas as vagas iniciais, & facultade 4 UNESC realizar a chamada
para matricula dos candidatos aprovados no Processo Seletive para ocupar as vagas
axcedentes, em conformidade com a ordem de classificagdo dos mesmos.

§ 3° - £ facultado ainda @ UNESC, no case do nao-preenchimento das vagas mesma
apts o procedimento previstc no parégrafo segundo deste arligo, realizar nova processo
seletivo mediante publicagdo de noveo edital,

§ 4° - A UNESC podera exigir aos candidatos habilidades especificas e exame de
aptidio para o exercicio profigsicnal, caso os cursos o exijam.

Art. 72 - A critério da UNESC, o processo seletivo poderd ser realizado por Instituicéo
sonveniada ou contratada, obedecidas as normas |egais e regimentais.

Art. 73 - Além do Processo Seletive para admissao de novos académicos para os
cursos de graduacio, a UNESC se reserva o direito de receber académicos por meio de
processo seletivo especial, que abrangera as seguintes modaiidades:

. Transferéncia externa.

II.  Ingresso coinl cursa sUperar.

M.  Reingresso.

1Y, Troca de curso.

V.  Transferéncia abrigatéria.
Paragrafe Gnico - O acadé&mico admitido na UNESC em qualguer das modalidades de

processo seletive especial devera integralizar a matriz curricular vigente do cursa, com o

cumprimento requiar dos contsldos, frequéncia, aproveitamento, avaliagéo ¢ carga hordria

total exigida.
Art. 74 - A UNESC ainda admitird a matricula de forma isolada em seus cursos de

graduacdo, desde que haja vaga na disciplina/componente surricular e que sejam cumpridos
05 requisitos exigidos, sendo que tal matricula ndo gera direito a ocupagao de vaga no curso
nem cria situagio de regularidade académica, nos termos deste Regimento
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Subsecao ll
Do Ingresso por Transferéncia Externa

Art, 75 - O ingresso por transferéncia externa consiste na faculdade da UNESC em
receber académicas provenientes de insfituicbes de ensino autorizadas ou reconhecidas
nacicnalments, conforme normatizagéo prépria da instituicgo.

Art, 78 - A UNESBC podera aceitar transferéncias de académicos, desde gue haja vaga
e mediante requerimanto do interessado no periode fikado ne Calendario Letive e edital
especifico, respeitada a legislagdo em vigor,

& 1° - As ftransferéncias serac efetivadas mediante apresentagdo da guia de
transferéncia da instituicdo de arigem e demais documentos exigidos em nerhtatizagao prapria.

§ 2° - O nic-encaminhamente da guia de transferéncia pela instituigio de origem,
denfro do prazo fixado pela UNESC, podera implicar a no-efetivacio da matricuta ou o
cancelamento da matricula provisoria e nulidade de todos 05 atos escolares realizades durants
o periodo.

§ 3% - O académico transferide estara sujeito &3 adaptacdes curriculares que se
fizeram necessérias, aceitos os estudos realizados com aproveitamento ne curso de origem.

Subsecdo it
Do Ingresso com Curso Superior
Art. 77 - O ingresso com curso superior consiste na faculdade da UNESC em receber
académicos portadores de diploma de graduagéo recanhecido ou revalidado nacionalmente
para nova habilitagio profissional, sem necessidade de processo seletivo inicial.
Art. 78 - A UNESC podera aceitar académico portador de diploma de graduagao
reconhecide ou revalidado nacionalmente, desde que haja vaga, mediante regueriments do

interessado no periodo fixado no Calendario Letivo,
Par&grafo Unico - O ingresso com curso superior serd efetivado mediante

apresentaco dos documentos exigidos em normatizaclo e edital proprio.

Subsecéo [V

Do Relngresso

Art. 78 - O reingresso consiste na faculdade da UNESC em receber académico que se
gseje retornar aos

encontre em situagdo de abandono escolar em um de 8eus CUrsos e gug

g
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gstudos académicos, desde que haja vaga, mediante requerimento do inferessado no periodo
fixado no Calendario Letivo.
Paragrafo Unico. O Reingrasso sera efstivade mediante  apresentagfo  dos

documentos exigidos em normatizaco propria.

Subsegdo V
Da Troca de Curso e da Transferéncia para Cursos Afins
Art. 80 - A troca de curso @ a transferéncia para cursos afins consistem na faculdade
da UNESC em permitir 205 seus académicos da graduacdo realizarem nova opgao por outro
curso superior de graduagio, desde que haja vaga, mediante requerimento do interassado no

perlada fixado ne calendério letivo e processo seletivo.

Subsegao VI
Da Transferéncia Obrigatoria

Art. 81 - A transferéncia obrigatdria é o dever da UNESC em receber académicas de
outras instiluicdes nacionais de ensing superior, transferides por forga de lei, em funcao da
legislacdo pertinente &s transferéncias ex-officio, independente da existéncia de vaga e em
fualguer época do ano.

Paragrafo ﬂni.co - Para todos os efeitos legais, o ingresso de académico na
mocdalidade de transferéncia cbrigatéria ndo serd considerado como vaga efetivamente

Gcupada.

Subsecio VI
Da Matricula

Art. 82 - A matricula e a sua renovagdn, nos curscs de graduagdo, serdo realizadas
dentro dos prazos previstos no Calendario Letlvo e de conformidade com as normas definidas
pela Instituigdo.

§ 1° - A matricula, ou sua renovacio, realizar-se-& mediante requerimento especifico &
apresentagio do Contrato de Prestagdc de Servigos Educacionais, instrumento juridico
indispensavel ac estabelecimanto dos direifos e das obrigacées legais enfre contratante ¢
contratado, devidamente assinado, do comprovants de guitagdo com o setor financeiro, @, para
a matticula nicial maie os seguintes documentos: Cedula de Identfd?@ Cadastro de
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Fesspas Fisicas (CPF) do candidate; CPF do responsaval lagal para menores de 18 anos:
Certidao de Mascimento cu Casamento; Titulo de Eleitor; Certificado Militar, soments para o
gexo masculing, Comprovants de Residéncia; Histdrico Escolar do Ensing Médio; Boletim de
Desempenho do Exame Macional do Ensino Madio {ENEM), casc exista; Certificado de
Conclusdo do Ensine Medio; Diplema do Ensine Médio, somente para os que concluiram em
nivel técnico ou magisterio; Declaracaoe de Conclusio do Ensine Médio, somente para os gue

cancluiramt o cursa no ano antarior ao ingresso & ainda néo possuem Cerlificado e Histdrico; 1

fuma) foto 3x4, recents.
§ 2*- A UNESC se reserva o dirsito ds, sob critérics definidos em atos normativos ou

mediants decisfo exarada em processo administrativo disciplinar, negar ou cancelar matricula
a0 académico cuja permanéncia na Instituicdo seja considerada inconveniente cu nociva as
praticas académicas e ac bem estar da comunidade académica.

B 3% - A UNESC se reserva o direito de nfo aceitar a2 matiicula de académico, ou a
sua rencvacio, se o mesmo estiver em dsbite financeiro ou ngo efetuar ¢ pagamento dos

valores referentes & propria matricula.
§ 4® - Poderd ser considerada nula para todos os efeitos a matricula, ou a sua

rencvacio, feita sem observancia do disposto neste Regimento, na legislagdo em vigar & nas

nommas cormplermentares da UNESC,
§ 5% - O descumprimento, por parte dos académicos, dos prazos fixados pelo

Calendario Letivo e das normas fixadas em edital proprio acarretard a perda de direitos

advindas da condigio de académices da UNESC.
& 6° - A eventual concessdo, por parte da UNESC, de novos prazos nao determing

privilégios au a substituicio do expressamente determinado neste Regimento.
§ 7° - A concessdo de novos prazos somente poderd ser admitida se ndo sobravier

qualquer tipo de prejuizo académico ou didatico A UNESC ou aos académicos.
§ 8° - As matriculas, para serem efstuadas fora dos prazos estipulados, s6 ocorrerao

apts andlise e paracer do requerimento especifico do interessade pela Pro-Reitoria de Ensino

de Graduacio.
§ 9° - A ndo-renovagio de matricula implica abandono do curso e desvinculagao do

académico da UNESC.
Art. 83 - E facultado a8 UNESC oferacer disciplinas/componentes gurriculares em todos

o8 CUTs0s5 2.
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|. Periodos da recesso escolar.

. Turno de funcionamento diferente daguele previsto para o curso,

Pardgrafo Unico - As normas para esta oferta serfic estabelecidas pela Camara de
Ensino.

Art. 84 - Oz académicos de programas de intercambio internacional terdo sua
condigdo de matricula regulamentada pelo CONSU.

Art. 85 - A matrlcula semestral deverd ser feita 2m, ne minima, 12 {doze) creditos, salvo nos
casos de impossibilidade por.

I,  MNao oferta de disciplinasicompaonentes curriculares faltantes para a infegralizagéo
curricular do curse.

. Impedimento pela existéncia de pré-reguisites.

ll. Chogue de horario entre as disciplinas/componentes curricllares disponiveis,

Parégrafo Unico - OQutras situagfes relacionadas aoc numerc minimo de creditos
poderfo ser analisadas pela Pro-Reitoria de Ensino, gue decidira pela aceitagho ou nao
aceitagdo da reducio,

Subsegdo VI
Do Cancelamento de Matricula

Art. 86 - Sera cancelada a matricula do académico da UNESC quando:

l.  Q académico solicitar o cancelamento por escrita.

. & ele for disciplinarmente imposta pena de desligamento, apds processo
disciplinar.

IIl. For comprovada:

a) A falta de autenticidade na documentagao escolar do académico.

bl O n&o pagamento da matricula.

¢) A falta de documento obrigatdrio para matricula.

V. O académico ndo renovar nem trancar a matricula nos prazos previstos no

Calendario Letivo, em conformidade com as normas estabelecidas neste Regimentao.

Subsegdo IX
Da Transferéncia de Alunos Regulares para outra Instituigio
Art. 87 - A solicitacéo de transferdncia para outra instituigo de ensino superior sera
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& 1° - A expedic&o da guia de transferéncia sera fornecida para alunos regulares junto
a UNESC, considerados para este fim como agueles gue possuam vinculo de matricula com a
instituico.

§ 2° - Caso nao seja posslvel a expedico de guia de transferéncia, sera emitida a
certiddo de estudes em gualguer tempo, desde que requerida pelo interessado.

Subsecdo X
Do Aproveitamanto de Estudos
Art. 88 - A UNESC podera conceder aos académicos o aproveitameanio de estudos
similares ao contelido curricular do curso, quando cumpridos em nlvel superior, em instituicio
nacional gu estrangeira, obedecida a legislacio vigente, as diretrizes curriculares e as demais

normas estabelecidas pelo CONSU.
§1° O aproveitamento de disciplinas serd concedido na sua totalidade quando houver

igualdade de carga hordria e, ne minimo, 80% (vitenta por cento} de igualdade no ementaric.

§2° Podera ser feito o aproveitamento de disciplinas, quando houver squivaliéncia de
pelo menos 60% (sessenta por cento) da carga horéria e 75% (setenta e cinco por cento} da
ernenta, mediante complementagdo dos percentuais faltantes, cabendo ao professor, em
gonjunto com a coordenagdo do curso, estabelecer os conteldos e a forma de realizar a
complementagio.

§3° A aprovacdo do aproveitamento de discipling, mesmo com a necessidade de
complementagdo de estudos, & considerado como pré-requisito cumprido para matricula em

outras disclplinas.

Subsegao Xl
Do Extraordinario Aproveitamento nos Estudos
Art. 89 - O académico que tenha extraordindrio aproveitamento nos estudos,
demonstrado por meio de provas e de outros instrumentes de avaliag&o especificos, aplicados
por bahca examinadora especial, podera ter abreviada a duragao de seu curso.
Paragrafo unico - O CONSU regulamentara e estabelecera as normas para o

aproveitamento discente extraordindrio, nos termos do artigo 47, § 2° da LDE e legisiagdo

pertinente.
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Subsecio Xl
Do Trancamento de Matricula
Art. 90 - Dentro dos prazes estabelecides noe Calendario Letivo, serd permitido ao
académice o trancamento global de matrictia ou o trancamento de disciplinas/componentes

curriculares que estiver cursando no pericdo.
§1°- No trancamento de disciplinasfcomponentss curriculares observar-se-a ©

numero minimo de 12 {doze) créditos que o académica devera cantinuar cursando,

§ 2° - O francamenta de disciplinas ou compenentes curriculares somente ocorrera se
a mesma ja ndo tiver sido conciuida no semestre.

§ 3° - Nao se dara trancamento global de mafricula ao estudante:

. No semestre em que ingressou na UNESC, salvo em situacdes de forca malor a
seram anzlisadas pela Pré-Reitoria de Ensino.

. Em débito com a UNESC.

. Submetido a sindicdncia ou ingquerito.

Art. 91 - O trancamento global de matricula ndo exime o estudante do pagamento
integral das mensalidades 2 taxas relativas ao pariodo em que esteve matriculado.

Art. 92 - O académico que estiver em situacso de trancamento global de matricula
deverd adaptar-se a matriz curricular vigente ao retornar & nstituicao.

Art. 93 - O trancamento de matricula n&o gera qualgquer forma de vinculo ou reserva
de vaga, podendo o académico francade retornar acs estudos mediante requerimento feito
conforme normatizacio propria e disponibilidade de vagas no curso.

Subsegio Xl
Da Avallagiio do Desempenho Escolar
Art. 64 - A avaliagdo do processo de ensino-aprendizagem, corresponsabilidade de
todos os sujeitos envolvidos, estard fundamentada no Projeto Pedagégico Institusional & serd
processual, com preponderancia dos aspectos qualitativos sobre os quantitatives,
At B5 - A Coordenagdo e o Colegiado de curso de graduagao proporéo
procadimentos de avaliagio e recuperagio da aprendizagem que assegurem o

desenvolvimento da avaliacao processual.
Paragrafo Unico - Cabera a4 Camara de Ensino a homologagéo dos procedimentos

propostos. /@
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Art. 98 - Cabe ao docente a responsabilidade da organizagdo do processo avaliative e
do registro dos resultados & da frequénicia dos académicos, o gue envaolve:

|, Participar da definico dos procedimentas de avaliagao, no colegiado do curso.

Il. Diversificar os instrumentos de avaliacio da aprendizagsm.

. Analisar, discutir e registrar o2 resulfados da avaliagio,

Y. Oporunizar recuperacac dos contelidos & nolas aos académicos durante o
semastre letivo.

£ 1% - Q limite obrigatério mlnimeo de frequéncia & 75% (setenta e cinco por cento),
exceto Nos cursos gue usarem a modalidade de ensing a distancia, cuja verificagéo e registro
serao definides por norma do CONELL

§ 2° - E assagurado ao académico o direito & informagdo sobre sua frequéncia,
cabendo ao docente comunicar a situagdo.

Art. 87 - O docente deverd efetivar, no minimo, 03 (trés) avaliagdes, sendo, pelo
menaos, 02 (duas) individuais.

Paragrafo (nico - E assegurada a informacio do resuitado, ¢ direito & devolugéo de
cada avaliacdo antes da realizacio da avaiiacio seguinte, sende assegurado ainda o direito de

interpor recursa.
Art. 98 - Para fins de registro, as avalfac@es seréo expressas sm resultados numericos

de 0,0 (zero) a 10,0 (dez).
Pardgrafe (nico - No resultado final, a nota serd expressa com 02 (duas) casas -
decimais apds a virgula.
Art. 89 - SerBo aprovados os académicos que obtiverem, no final do perlodo letivo,
média aritmética das notas igual ou supetior a 6,0 (seis) ¢ frequéncia minima de 75% (setenta

g cineo por canto).
Paragrafc Unico - © académico reprovado fica obrigado a cursar a

disciplinafcomponente curricUlar novamente, com as mesmas exigéncias de frequéncia e

aproveitamento.
Art. 100 - Para os cursos oferecidos na modalidade a distancia, serfio aprovados 08

acaddmicos gue obtiverem, no final do perlodo letivo, média ponderada das notas igual ou

slUperior 8 8,0 (seis).
Paragrafo Unico - O académico reprovado fica obrigado a cursar a

disciplina/compenente curricular novamente, com as mesmas exigéncias de aprdyeitamento.
’r
&
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Subsegido XIV
Do Regime Escolar, do Periodo Letive e Calendario Geral

Art. 101 - C regime escolar da UNESC podera ser distinto para cada curso, ou sgja,
por crédito, seriade ou outra modalidade, conforme os atos de legalizagéo dos diferentes
cursos, chedecida a legisfacio vigente e por exclusiva decisdo da Instituicho.

Art. 102 - O Calendario Geral, independente do ano civil, tera a duracao anual de
efetivo trabaltho académico, confomme previsto pela legislacio vigente e contemplars,
obrigatoriamenta, no minima 200 {duzentos) dias de atividades acaddmicas efetivas gue serdo
devidamente informadas ne manual do alung & nos documentos oficiais publicados a
comunidade académica.

Paragrafe dnico - O perfodo letive pode ser prarrogade, sempre gue necessario, para
que se contemplem os dias letivos previsios, bem cormo o cumprimento dos conteldos
programaticoes e das cargas hordrias estabelecidas nos plancs das disciplinas/componentes
curriculares integrames dos currlculos plencs dos cursos ministrados na UNESC, como podera
ser diferenciado, no caso de cursos gue possuem atendimento externo ou regime de Intarnato.

Art. 103 - Q Calendario Geral, a ser aprovado pelo CONSLU, sera propesto pela Pro-
Reitoria de Ensino em articulagio com a Pré-Reltoria de Pesquisa, Pos-Graduagdo, Inovagho
Extensfic & as Diretorias, e deverad conter, pelo menos, datas da matricula e renovagao de
matrlcula, principais processos académicos, datas limites para encaminhamento das notas
pelos docentes a Secretaria de Registro e Controle Académico, incluinde datas difersnciadas
em decorréncia de cursos com peculiaridades distintas.

§ 1° - A UNESC poderd desenvolver atividades de ensino, pesquisa, inovagéo e
extensdo envolvendo discentss ¢ docentes, independente des perfodos letivos, podende, a
qualquer tempo, ofsrtar disciplinas/componentes curriculares de acordo com  nermas
estabelecidas pele CONSU.

§ 2° - O cumprimento do Calendério Geral e da carga horaria dos cursos fica sob
supsrvisdo das respectivas Coordenacdeas ¢ Direterias.

§ 3° - As disciplinas/componentes curriculares intensivas terdo as mesmas BXIg&Ncias
de frequéncia 2 aproveitamento das regulares.

§ 4° - Podera ser exigido do académico ingressante o cumprimenta obrigatario de um
Programa de Nivelamento, de modo a conferir ao estudante condigdes didatico-pedagdgicas

para acompanhamento do curso ou de disciplinas/componentes curricu@especiﬂms, em
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horario, carga horaria, condighes e forma de pagamento previstos em edital, apds aprovacio

pela Camara de Ensino de Graduagio,
& 5% - O Reitor, autorizado pelo CONSU, poderd efetuar alteragfes no Calendério

Geral da UNESC, quando o interesss académico e da administragdo assim o exigirem.

Secdo lll
Dos Cursos Sequenciais

Art. 104 - Os cursos sequenciais caracterizam-se por um conjunte de atividades de
estudos, sao sistematizados por campos de saber & relativos a2 uma ou mais areas do
conhecimento ou camplementares acs cursos de graduacglo. Eles serfc oferecidos pela
HIMESC nas seguintes medalidadeas:

|. Curso superior sequencial de formacfo especifica, com destinacfo coletiva,
conduzindo a diploma.

If. Curso suUperior sequencial de complementacdo de estudos, com destinagdo
nafetiva ou individual, conduzindo & certificado.

Art, 105 - Aplicam-se aos cursos sequenciais as normas de frequéncia e a avaliacéo
do processe de ensino-aprendizagem dos académicos matriculados nos Cursos de
Graduacio.

Art. 108 - Os estudos realizados nos Cursos Sequenciais poderfo ser aproveitados
para integralizagho de carga hordria exigida em Cursos de Graduagfo, nos termos deste

Hegimeanto.
Art. 107 - Os cursos sequenciais terdo sua oferta & organizagéo regulamentados peia

Camara de Ensino.

Secio IV
Da Pos-Graduacdo
Subsegao |
Da Pé6s-Graduacao Stricto Sensu
Art. 108 - Os cursos de pos-graduagio siricfo sensu estarde vinculados a Diretoria de
Pesquisa e Pés-graduagdo Stricto Sensu, sob supervisfo da Pro-refforia de Pesquisa, Pos-
Graduacéo, [novacio s Extensao, e terfo suas normas especificas definidas em Regulamento

proptio, aprovado pela Camara de Pesquisa, Pos-Graduagdo, [novagéo e %ﬂ.
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Art. 108 - Na criagln dos cursos siicto sensu =erfo observadas as diretrizes da
politica nacional de formagéo de pessoal de ensino & pesquisa, atendidos ainda os seguintes
requisitos fundamentais.

|. Efstiva disponibilidade de recurses maferiais, humanos e financeiros para sua
realizacio.

[l. Comprovacio de ter o ensing atingido, na area para a qual se projeta o curso, nivel
de desenvolvimento compative! com a natureza e as exigénciaz da pds-graduacdo sfricto

Sernsis

Subsecto Il
Da Pés-Graduagiio Lafto Sensy
Art, 110 - Os curses de pos-graduacio fafo sensy compreendem a especializagao e o
aperfeigoamento oferecidos exclusivamente peia UNESC ou por convénios firmados com

outras instituigies.
Art. 111 - Cabera a Pro-Reitoria de Pesquisa, Pds-Gradutagéo, Incvacao e Extensao, a

partir das diretrizes do CONSU e da Cémara de Pesquisa, Pos-Graduacho, Inovacic e
Extenséo, estabelecer as exigéncias complementares para a criagfo destes cursos, bem como
as normas de sua organizagdo e coordenacio didatica, exigéncias de Ingresso, regime

académico e areas de habilitagao.
Art. 112 - A proposicdo e o acompanhamento pedagégico dos cursos de pos-

graduacéo fato sensu ficardo sob a responsabilidade da Pro-Reitoria de Pesquisa, Pos-

Graduacéo, Inovagao e Extensdo,

Segao V
Das Normas Gerais para o Ensino Superior
Subsecgdo [

Do Regime Excepcional

Art. 113 - O regime excepeional podera ser soficitado pelo académico amparado por
Lei.

§ 1° - O direito aos exercicios domiciliares com dispensa de frequéncia regufar
ororrera em conformidade com as normas oriundas do CONSU, conforme a gigponibilidade do
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clirso, do respectivo docente e do académico, sendo realizados de acordo com as contaddos,
caracteristicas e abjetivos da disciplina ou componente curricular.

§ 2° - Nao serd permitida a realizagfio de exercicios domiciliares nas disciplinas de
estagio, pratica de ensino e naquelas de cunho prigritariamente pratice.

Subsecio ll
Das Estagios Curriculares
At 114 - Os estagios currictlares obrigatorios e nig-obrigatorios obedecerao a
legislacBo vigante e as diretrizes curricularas nacionais.
Art. 115 - As afividades do estagio curnicular chrigatdrio e nSo-chrigatdrio serdo
desenvolvidas em consonéncia ¢com as normas geraig da Instituigo e com as normas
especificas de cada Curso de Graduagio, aprovadas pelo respectivo Colegiada.

Subsegdo [l
Da Matricula em Disciplinas Isoladas
Art. 116 - Sera pernitida a matricula em discipling isclada nos cursoes de graduacao e

pos-graduagio ministrados pela UNESC, conforme regulamentacio especifica.
Art. 117 - A matrleula nas disciplinas izoladas devera ser realizada pelo interessado,

na coordenac&o do cursoe gue a oferte. A coordenagdo do curse devera informar sobre o

nimera de vagas existentes & disponivers para tais casos.
Art. 118 - Aplicam-se aos académicos matriculados em disciplinas iscladas as
mesmas normas de frequéncia e avaliagio do processo de ensino-aprendizagem dos demais

académicos matriculados, previstas neste Regimento.
Art. 119 - A aprovagfo em disciplinas isoladas ndo gera direito a vaga no curse -

frequentado, nem assegura direito a diploma de graduacéo ou pds-graduacio, nem mesmo
certificade de especializagéo ou aperfeicoamente, cabendo ao interessadc apenas a

certificagdo de realizaclo da disciplina.
Paragrafo Gnico - Cabe & UNESC expedir certificado comprobatério da disciplina

isolada cursada com aprovacio.
Art. 120 - Os estudos realizados em disciplina isolada poderfo ser aproveitados para

integralizacdo de carga horaria exigida em curso de graduasdo, desde gue atendidas as

determinacdes deste Regimento.
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TITULO IV
DA PESCHUISA

Art. 121 - A pesquisa constitui-se em atividade permanente da UNESC & serd
desenvolvida contemplando as varias areas de conhecimento, visando & produgdo do
conhecimento cientifico, indissociavel do ensing e da extensio.

Art. 122 - Ag diretrizes gerais de pesquisa, gue hortearao toda e qualguer acéo de
pesguisa ha UNESC, serfio propostas pela Camara de Pesquisa, Pds-Graduacio, Inovagds e
Extensdo e aprovadas pslo Consetho Universitario, respeitade o previste no Estatuto da
UNESC.

Faragrafe anico - A politica de pesguisa da UNESC sera implementada psla Pro-
Reitoria de Pesquisa, Pos-Graduagio, Inovagio e Extensao, por si ou érgao subordinade,
estabelecendo, guandae necessario, critérios complementares a execugio da mesma.

Art. 123 - A UNESC, entre outros meios & seu alcance ¢ mediante aprovagdo de
projetos, disponibilidade orgamentatia & metas prioritarias, incentivara a pesquisa por meio de.

. Formagdo de pessoal em cursos de mestrado e doutorado.

Il. Cursos de capacitagfio para docentes, visando a elaborgg@o de projetos,
captacdoe de recursos e demais aspectos referantss ac desenvolvimento da pesquisa.

[li, Contelidos curriculares e stividades especificas nos curses de graduagao.

V. Convénios e Intercambios para o desenvolvimento de projetos e formagéo de
redes de pesguisacdores,

V.  Programas de iniciagac cientifica,

V1. Programas voltados a pesquisa docente.

VIl. Formagdo & manutengdo de grupos de pesquisa.

VIll. Criacio de cursos de pos-graduagdc sfricfo sensiy.

IX. Programagdo de congressos, simpdsios, semindrios e jornadas para estudo e
dsehates cientificos.

X. Concesséo de auxllio para projetos especificos.

Xl. Ampliagéo e atualizagéo da bibiioteca e dos laboratorios.

Xll. Concessao de bolsas de pesquisa a docentes,

Xlll. Concesséo de bolsas de iniciagdo cientifica.

XV, Estimulo & participacdo em eventos cientificos.
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XV. Fublicagéo de periddicos préprins para divulgacio dos resultados das pesquisas
realizadas e da produgéo cientifica e intelectual.

Paragrafo dnico - Para executar as atividades & os projetos de que trata o caput deste
artigo, a UNESC, alem de orgamento proprio, deverd adotar providéncias para a busca de
recursos oriundas de outras fontes externas a ela.

Art. 124 - Cabera 3 Camara de Pesguisa, Pos-Graduacdo, Inovacdo e Extensio
estabelecer normas gerais para aprovacio e execucdo dos projetos de pesquisa e particlpagio
& apresenfacio de trabalhes em eventos cientificos, obedecidas as condicGes & axigéncias
estabelecidas sobre a materia dispostas neste Rsgimento e em pollticas e diretrizes
institucicnais aprovadas pelp CONSLU.

Art. 125 - Os pesquisadoras encaminharéo & Diretoria de Pesquisa e Pds-Graduacéo

Stricto Sensu relatdrio anual sobre os projetos de pesquisa total ou parcialments concluidos.

TiTULO V
DA EXTENSAQ, CULTURA E AGOES COMUNITARIAS

Art. 126 - A exiensda constitui-se em atividade permanente da UNESC e sera
desenvolvida contamplando as varias areas de conhecimento, visando 2 socializaglo do
conheciments cientifico, indissocidvel do ensing e da pesguisa.

Art. 127 - As diretrizes gerais de extensao, cultura & agles comunitarias que norteario
toda e qualquer agéo extensionista na UNESC, serdo proposias pela Camara de Pesquisa,
Pés-Graduacio, Inovagho e Extenséo & aprovadas pelo Conselho Universitario, respeitado o

previsto no Estatuto da LINESC.
Paragrafc Unice - A politica de extensao, cultura & agdes comunitarias da UNESC sera

implementada pela Pro-Reitoria de Pesquisa, Pés-Graduacio, Inovacao e Extensao, por si ou
&rgfo subordinado, estabelecendo, guando necessario, criférios complemsntaras a execugas

da mesma.
Art. 128 - A extensfo far-se-& por meio de projetos de curses, servigos € agéo

comunitaria, entre cutros.
§ 19 - Os cursos de extensio terdo por finalidade divulgar conhecimentos e técnicas

atualizadas em varias areas do conhacimento, visando & qualificacée dos recurses humancs

da comunidade.

§ 2° - As prestacdes de services oferfadas pela UNESC tomaréo a W
ORA) VC
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. Atendimento direto a instituiches publicas e particulares, drgéos de classe,
organizagdes nac governamentais e a comunidade em geral.

Il.  Paricipac&o em iniciativa de naturaza cultural, artistica e cientifica.

. Estudos em torno de aspectos da realidade local ou regional.

.  Fublicacdo de trabalhos de interesse cultural ou cientlfico,

V.,  Divulgagao de conhecimento ¢ téonicas de trabaltho,

Wl  Estimulo a criago literaria, artistica e cientifica.

Yll. Assessorias e consultorias diversas.

VIlI. Articulagéo com programas de cooperacaoe internactonal.

§ 3% - As atfividades de acho comunitaria desenvolvidas pela UNESC serfo

executadas principalments sob a forma de:

. Estimulo ao raconhecimento da responsabilidade social por parte das empresas
da regido,

ll.  Busca da inclusdo social & resgate da cidadania dos grupos exclufdos da
socisdade.

IIl.  Incentivo a educagdo & preservacdo ambiental.

IV, Difusfo de praticas saudaveis de vida.

Art. 129 - A organizagao, duragio, sistema de admisséo e aprovagio dos curses de
extensdo serdo regulamentados por ato normativo da Pri-Reitoria de Pesquisa, Pods-
Graduagao, inovagdo e Extenséo.

Art, 130 - A UNESC incentivard a extensfio por meio de projetos, atandida a
disponibilidade orcamentaria, como também as metas prioritarias gue promovam:

I.  Formag&o de pesscal em curscs de extensao e educacéo continuada.

Il. Cursos de capacitacio para docentes, visande a elaboragdo de projetos,
captacdo de racursos e demais aspectos referantss ao desenvalvimento da extens&o.

lli. Convénios e intercambios com outras instituigdes para o desenvolvimento de

projatos comuns.
V. Programacio de congressos, simposios, seminarios e jornadas para estudo e

debate de assuntos especificos.
V. Concessdo de auxllio para projetos especificos de agio comunitaria,

VI, Ampliagio e atualizacho da bibliotaca.

Yll. Concessac de bolsas de extenséo aos discantas. N@;/
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VIll. Publicagho de periddices proprios para divulgacio dos resultados dos projetos
de extenséo realizados,

IX. Contelidos & atividades especificas nos cursos de graduagao.

X, Programas de incentivo 2 extensas comunitaria.

Al Formagio & manutenclc de projetos de extenso envolvendo discentss a
docentes.

Xll. Concessdo de bolsas de extensao a docentes.

X1l Estimudo 2 participacio em eventos aientlficos.

Art. 131 - Os coordenadores de programas e projetos de extenséo, cultura e agdes
comunitarias encaminharae a Dirgtoria de Extenséo, Cultura & Agbes Comunitarias um
relatorio anual sobre os projetos de extenséan, total ou parciaimente concluidos.

Art. 132 - Cabera & Camara de Pesquisa, Pas-Graduacio, Inovagdo & Extensio
estabelecer nonmas gerais para aprovagio dos projetos de extensdo e a
patlicipagao/apresentagio ds trabalhos e sventos, obadecidas as condicdes e exigéncias
gstabelecidas sobre a matéria dispostas neste Regimento ¢ em politicas e diretrizes
institucionais aprovadas pelo CONSL.

Art. 133 - A execucdo dos projetos de extensio, cullura & agbes comunitarias serd
feita:

. Pelos cursos e programas da Universidade, enguanto projetos individuais, ou
pela Diretaria de Extensio, Cultura e Agdes Comunitériag, enguanto projetos institucionais.

il. Par drgdcs especificamente criados para aste fim, conforme regulamentagio

amanada pela Pré-Reitoria de Pesquisa, Pés-Graduagie, lnovagio s Extenséio.

TITULO VI
DA COMUNIDADE UNIVERSITARIA
CAPITULO |
DO CORPC DOCENTE
Art. 134 - O pessoal docente reger-se-a pela legislagdo de trabalho, pelas disposigOes
do Estatuto da Mantenedora, dests Regimento e do Plang de Carraira Académica.
Paragrafo dnico - Cabera 4 Reitoria a propesicio do Plano de Carreira Académica a
ser apraovado pelo Consalho Universitaria e pela Entidade Mantenedora.
Arl. 135 - Sa0 atribuicdes gerais dos docentes:
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L. Encaminhar sugesties para a slaboracio da proposta padagédgica do curso.

. Elaborar e cumprir o plang de trabalho segundo a proposta pedagdgica do curso,
submetendo-o 8 aprovacio da coordenadoria de curso.

ill.  Zelar pela aprendizagem dos académicos, pela qualidade do ensino ministrado,
pela atualizagdo continua e pelo resultado dos académicos nos processos de avaliago
externa.

V. Estar presents no micio dos seus horarios de aula, sncerrando ss atividades
somente quande findar o tempo regulamentar da aula.

V. Origntar, dirigir & ministrar o ensino de sua disciplinafcomponante curricular,
cumprindo integralmente ¢ programa e a2 carga heraria, o5 dias letivos, 08 horarios
estabelecidas, além de participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento,
avaliagio institucional, a reflexdo pedagéyica e ao desenvolvimento profissional.

V1. Parlicipar ativamente do dssenvolvimento cientlfico e cultural da sua area de

conhecimento.
Vll. Colaborar nas atividades de articulagao da Universidade com a comunidade e

outras instituicées.
VI, Organizar e aplicar os instrumertos de avaliagdo, julgar e comunicar os

resultados aos acad@micos.

1X. Entregar & secretaria, no prazo estipulado pela UNESC, os resultados das
avaliacBes do aproveitamente escalar.

X. (Observar e executar os projefos de pesguisa e de extensdo constantes do
planajamento do perlodo escolar.

Xl. Participar das reunides e trabalhos dos colegiados a que pertencer e de
comissdes para as quais for designada.

¥Il. Zelar pala ordem da sala de aula.

XN, Orientar os estudantes, quands salicitado.

XIV. Integrar bancas examinadoras, quancto designado.

XV, Acatar as nommas estatutarias e regimentais da Entidade Mantenedora da

UNESC, bem como as decisdes dos érglos colegiadas supsriores.
XV|. Cumprir e fazer cumprir as determinacdes emanadas dos orgaos colegiados e

administrativos da UNESC, nos casos aplicaveis.
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AV Exegrcer as demais afriblictes aque ke forem designadas em [ei e neste
Regimento.

Art, 136 - Mos cursos de natureza presencial, a frequéncia docente as atividades
académicas ¢ ohrigatdria & a sua inobservancia podera acarretar sangdes disciplinares, de
acordo com as normas deste Regimentp, sendo obrigatdria, em qualguer hipdtese, a reposicas
e aulas,

Art. 137 - A avaliagdo do desempenho dos docentes se fard pela apreciagdo dos
resultados alcangados nas suas atividades no ensino, na pesquisa e na extensao, a partir de
critérios aprovados pelo CONSL,

Art. 138 - O corpo docente & representado em todos os 6rgaos colegiados, com direito
a voz & voto, com o ohjetive de promover a cooperacdo da comunidade académica & o
aprimoramento da Instituicio.

Art. 139 - A representacio se faz conforme o disposto ne Estatuto da UNESC, neste
Regimento 2 em obediéncia A legislagas vigents.

Art. 140 - E da livre escolha do corpe docente a definicio de sua representacéo legal,
desde que nao contrarie a lei & o disposto neste Regimento, podende constifuir livrements

associacio de classe & gozar de ambiente para seu funcionameanto.

CARITULO Il
DO CORPO DISCENTE

Art. 141 - Constitiem direitos e deveres do Corpo Discante da UNESC:

. Contribuir com a qualidade de ensino e atividades de pesquisa & extensio,

[l.  Ser atendido por docente, em suas solicitagbes de orientagéo pedagdgica.

.  Constituir associagde, em conformidade com z legislacio espsecifica s o disposto

neste Regimento,
IV. Fazer-se representar junto aos colegiados da UNESC, na forma deste

Regimento,
V.  Votar nas eleipdes, atendidas as normas especificas da UNESC.

V], Recorrer de decistes.
Wll. Comprometer-ss com o processoe de ensing, admitindo-se que a gestdo deste

processo ¢ corresponsabilidade das partes envolvidas, em estiito cumprimeriio dos preceitos

regimentais.

FUGRI - FUNDACAO EDUCACIONAL DE CRICIUMA (MANTENEDORA) p

Mvenlda Universittia,

Corl. 4052

1105 - Badreo Universitdcio - Cx. Postal 3167 - Fone: (B#+48) A% 1.25010 - Fax: (0%*48) 345127530 - CEP B86006-000 - CRICITMA - 34
hitpe/fwwwunese.net



g5

unesc

Universidate
do Extrama

Syl Catarinense

Wil Contribuir para o crescimento e desenvalvimento da UNESC.

IX. Conhecer e cumprir todas as determinaghes lagais e regimantais.

X. Respeitar as autoridades escalares, docentes e servidores da UNESC,

Al Fortnalizar seus pedidos e receber a5 suas respostas por escrito.

Xl Receber tratamento excepcional, guande amparada peia legislagdo vigents,

Faragrafo unico - Aplicar-se-ao as disposighes deste artigo, no que couber, a todos os
académicos mafriculados nas diversas madalidades de ensino e cursos da UNESC.

Art. 142 - No limite de suas possibilidades técnicas e financeiras, observada a sua
finalidade e programagdo especificas, a UNESC prestara aos seus académicos assisténcia
necessaria a sua realizaco pessoal & profissional.

§ 19 - A assisténcia ao estudante abrange crientaglo pessoal, pedagogica e para o
trabalho, apoio material e financeiro, este sob a forma de bofsa de estudo total ou parcial,
reembolsavel ou paga em trabalho t&cnico-administrative.

§ 29 - A assisténcia ao sstudante funciona dirstamente vinculada a Pro-Reftoria de
Ensino por meio de orgéo proprio criade para esse fin.

Art. 143 - O corpo discente iem representantes com direito & voz e voto nos érgfos
colegiados, na forma do previsto nos ordenamentos da UNESC,

§ 1° - A representacio tem por objetivo promover a cooperagao da comunidade
universitaria @ o aprimoramento da Instituicdo, vedada a pratica de atividades de natureza
politico-partidaria na UNESC.

§ 2% - Os representantes discantes serdo indicados por seus pares.

§ 3%-0s representantes discentes s0 terfo suas designagbes efetivadas se

regularmeante matriculados.

CAPITULO Il
DO CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO
Ait. 144 - O pesscal técnico-administrativo reger-se-a pela legislagdo do trabakho,
pelas disposigies do Estatuto da Entidads Mantenedora, do Estatuto da UNESC, deste
Regimento, do Plano de Carreira e pelas demais normas internas aplicaveis.
Art. 145 - Constituem direitos e deveres do corpo téehico-administrativo:

I.  Tratar e ser tratado com respeito por seus supenores, docenies, académicos e
colegas de trabalho. p
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Il.  Receber remunsragio condizenta com as suas atividades.

[ll. Buscar aperfeicoamento & malhoria no exercicio de suas fungoes.

iV, Ter possibilidade de ascender profissionalmente dentro do quadro de carrsira da
Instifuicao.

V.  Colaborar para o alcance dos objetivos da UNESC.

Wi, Apresentar sugesties gque visem 4 melhoria dos trabalhes na UNESC,

V[, Zelar e responsabilizar-se pselos equipamentos e materiais de trabalho.

VI, Zelar e preservar ¢ nome da UNESC e da Mantenedora.

Art. 146 - A forma de representagao do corpo técnico-administrativo nos orgéos
colegiados acha-se definida nos artigos do Estatuto da UNESC, neste Regimento e em
ohediéncia 4 legislacio vigents, e se dard com o objetivo de promover a2 cooperaglo com a
cornunidade académica e o aprimoramento da Instituicdo.

Art. 147 - E da livre escolha do corpo técnico-administrativo & definicéo de sua

representacao legal, desde gue nde contrarie a lsi e o disposto neste Regimento,

CAPITULO IV
DO REGIME DISCIPLINAR DA COMUNIDADE UNIVERSITARIA
'Segﬁﬂl
Do Inquérito Administrativo Disciplinar

Art. 148 - O inguérito administrative disciplinar € o instrumente habil para se realizar a
apuracao de falta cometida por membro da comunidade universitaria, quando no exercicio de -
sUas atividades funcicnais ou académicas ou, ainda, a pretexto de exercé-|as.

8 19 - A apuragéo de que trata o capuf, por determinago do Reitar ou do respectivo
Pré-Reitor, poderd ser executada por professor ou funciondrio, divisdo, orgac de apoio ou
drgfio calegiado consultive em que tenha ocorrido a irregularidade, mediante competéncia

especifica para tal finalidade, delegada em carater femporario.
§ 2° - O professor ou funcionario nomeado nas moldes do paragrafo anterior devera

contar, na data da nomsacdo, com pelo menos 03 (irés) anos continuos de vinculo

empregaticio com a FUCRIL
§ 3° - A delegagdo para a fungdo prevista no pardgrafo primeiro sera especifica para a

apuracéo das irregutaridades no caso especifico, nfio podendo ser utilizada para putros ¢asos.
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Art. 149 - Aguele que tiver ciéncia de irregularidade nas agbes cometidas por membro
da comunidade universitaria devera comunicar o fato a autorictade competente para promover
a sua apuracac imediata.

Paragrafo Umico - As dentncias sobre irreguiaridades serdo objeto de apuragéo,
desde que contenham a identificacao ¢ o endereco do denunciante & sgjam formuladas por
escrito, confirmada a autenticidade do documento.

Art. 150 - Compete ao respectivo Pré-Reiter ou Reitor, recebida a comunicagao ou
tendo conhecimento direto do fato, instaurar o inquérito administrative disciplinar, que podera
resultar:

. No arguivamento do inquérite administrativo disciplinar.

. Nainstauragéo de processo administrativo disciplinar.

Paragrafo (nico - © prazo para conclusdo do inquérite administrativo disciplinar nao
excedera a 30 {trinta) dias, podendo ser prorrogadeo por igual periodo, a criterio da autoridade
que o instaurow.

Art. 151 - O inquérito administrative disciplinar dasenvolver-se-a nas seguintes fases:

I Instauracdo, com a publicagie do ato que nomear o professor ou funcionario
responsavel pela execucao do inguérito.

Il. Investigagdo dos fatos narrados e coleta de provas, com a tomada de
depoimentos, acareacdes, investigagies e diligéncias cablveis, recorrendo, quando
necessario, a técnicos e peritos, de modo a permitir a completa elucidagéio dos fatos.

IIl. Apresentacio de relatorie para a autoridade competente.

IV. Decisfio da autoridade acerca do arquivamento do inguérito, da realizagao de
novas investigacoes ou, ainda, da necessidade de se instaurar processo administrative

discipiinar.

Secio ll
Do Processo Administrativo Disciplinar
Subsegao |
Da Comissdo Processante
Art. 152 - O CONSU constituird uma comissae processante permanente para apurar
as irregularidades nas aghes cometidas pelos membros da comunidade universitaria.
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§ 1° - O processo administrative disciplinar serd conduzide por comiss&o composta
por 03 (trés) professcres e 01 (um) funcienario tecnico-administrative e seus respectivos
suplentes, indicados pele CONSU e nomeados pelo seu Presidente, que indicara, dentre os
professores, o seu Presidente.

§ 29 - Na auséncia do titular ou nc caso de impedimento, a representagio se dara pelo
suplente, aue assumird todas as atribuigdes da funcéo.

£ 3% - O mandato dos membros da comissdo tera duracBo de 02 (dois) anos,
admitidas reconduges,

§ 4° - Cada um dos membros da comissdo devera ser professor ou funcionario com,
pelo menos, 03 {trés) anos continues de vinculo empragaticio com a FUCRI na funggo em que
se dara a representacdo na comisséo.

§ 5% - A comissfo terd o secretdrio designado pelo ssu Presidente, devendo a
indicacao recair sobre um de seus membros.

§ §° - Nao podera participar da comissdo cdnjuge, companheiro ou parente de
acusado, consanguingeo ou afim, em linha reta ou coiateral, ale o terceiro grau.

& 7° - Quando o acusado for académice, ou gquando tiver cometido a falta na condigéo
de académice compord a comigséo, na qualidade de membro ad hoc, além dos membros
dispostos no inciso | deste artigo, um membro indicado pelo Diretdrio Central dos Estudantes -
DCE, que devera, obrigatariamente, ser académico da UNESC.

Art. 153 - Os membros titulares da comissfo permanente processante no poderéo,
durante o cumprimento do mandato e pelo periodo de até 02 {dois) anos apds o final do
mandato, ser despedidos sem justa causa, por perioda de tempo pmporciohal a0 prazo do

cumprimento do mandato.
§ 12 - O perlodo de até 02 (anos) previsto no capuf deste artign serd computado da

seguints forma:
|. Para membros gue cumpriram mandato pelo periodo de tempo de até 01 {umj ano,

serg impossibilitada a dispensa sem justa causa peio prazo de 06 {seis) mesges.
Il. Para membros que sumpriram mandato em perfodo de tempo compreendido entre

01 {um) ano & 01 {Um) dia e 02 (dois) anos, serd impossibilitada & dispensa sem justa causa

2
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. Fara membrog que cumpriram mandato pelo periodo de tempo compreendido entre
02 {dois) anos & 01 {um) dia & 03 (trés) anos, serd impossibilitada a dispensa sam justa causa
pele tempeo de 01 {um) ano & 08 (seis) meses.

.Para membros que cumpriram mandato em pericdoe da tempo superior & 03 {irés)
anos € 01 (um) dia, sera impossibilitada a dispensa sem justa causa pelo tempo de 02 {dois)
anos.

§ 2% - A contagem dos prazos previstos no paragrafo 1® iniciar-se-a a partir do primeiro
dia em gue se der o final do cumprimento do mandato,

§ 3% - No transcorrer do prazo previsto neste artigo, tendo o professor ou técnico-
administrativo sido nomeado para novo mandato ha comissac permanente processante, o
referido prazo interromper-se-a, somente contando novo prazo em decorréncia <o ultino

mandato assumido.

Subsegio Il
Do Rito Processual

Art. 154 - O processo administrativa disciplinar sera instaurade por ate do Reitor ou do
respectivo Pro-Reitor.

Art. 155 - Os autos do inquérito administrative integrarfo o processo administrativo
disciplinar, comeo peca informativa da instrugéa.

Art. 156 - O processo administrativo disciplinar garantird ao acusadoe o confraditoric &
a ampla-defesa com todos os recursos a ela ingrentes e desenvolver-se-a nas seguintes fases!

|, Instauragdio, através de portaria da autoridade competente, narrando os fatos ¢ .
apontando prazo para a comissao processants apresentar o refatorio final.,

il. Notificacio ac acusado, que deveré ser feita pesscalmente ou por via pestal com
aviso de recebimento, dando ciéncia da acusagio e assinalando prazo de 10 {dez) dias para a

apragentacio de defesa.

Il. Instrucdo, com a oitiva de testemunhas, que poderSo ser arroladas pela
Comigsdo Processante e pelos acusades, em numero maxime de & (cinco) por infragés,
seguindo-se do interrogatdric do acusado e da juntada das demais provas legaliments

admitidas.
Y. Elaboracéoc do relatdria final.
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Y. Notificacio ao acusado para a apreseniacdo de suas congideracdes finais
aceica dao relatdrio.

V1. Decisfo da autoridade competente.

Vil Notificacin ao acusade, que devera ser faita pessoalmente ou por via postal com
aviso de recebimento, dando ciéncia da decisao € assinalando prazo de 5 {cinco) dias para a

apresentacao de recurso nos termos deste Regimento,
g 19 - Durants o curso do processo administrative disciplinar, o discente acusado néo

padera obter {ransferéncia para outra instituicde de ensine superior ou pedir troca de cUrso.
§ 2° - O depoimenta do acusado sera colhido guando a comissio entender necessario

ou gquando o acusado requisitar.
§ 3% - Conclulde o processo administrativo, a aplicagdc de pena disciplinar sera

comunicada por escrito a0 culpado ou ao seu responsavel, se for menor, com a indicag&o dos

fatos e do direito que a determinarar.
§ 4° - Os atos para oitiva das testemunhas e colheita do depoimento do acusado

poderdo ser realizados de forma virtual, quando a comissfo processanie assim entender

necessano ¢ as paries envolvidas concordarem.
Art. 157 - E assegurado ao acusado o direitc de acompanhar o processo

pessoalmante ou por intermédio de procurador, arrolar e reinguirir testemunhas, produzir

provas e contraprovas e formular quesitos, quando se tratar de prova pericial.
8 1° - O presidente da comisséo processante poderd denegar pedidos considerados

impertinentes, meramente protelatorios ou de nenhum interesse para o esclarecimento dos

fatos.
§ 2° - Sera indeferido o pedido de prova pericial, quande a comprovagéio do fato

independer de conhecimento especial de perito.
Art. 158 - As testemunhas serio intimadas a depor mediante correspond@ncia
expedida pelo presidente da comiss@o, devendo a segunda via, com o ciente do interessado,

ser anexada acs auios.
§ 1° - Se a testemunha for funcionario ou professor da UNESC, a expedicac da

correspondéncia sera imadiatamente comunicada ao seu superior imediato, com a indicagég

do dia & da hora marcados para inquirigio.
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§ 2° - As testemunhas e o acusado poderio ser intimados a depor pelo presidente da
comiss80 processante por melo de aplicativo de mensagens, desde que o recebimento da
mensagem sepa confirmado peia parte intimada.

Art. 159 - Q depoimento serd prestado oralimente & reduzido a termo, ndo sendo licito
a testemunha trazé-lo por escrito.

§ 1° - As testemunhas serfo hquiridas separadameanta.

§ 2% - Na hipdtese de depoimentos contraditérios ou que se infirmem, procedsr-se-8 3
acareacio entra o8 depoentes.

& 3° - Havendo necessidade, o presidente da comissio podsra determinar a gravagao
dos depeimentos, ainda qus realizade presencialmente.

Art. 1680 - O prazo para a conclusdo do processo administrative disciplinar nao
excedera 60 (sessenta) dias, contados da data de publicagio do ato gue constifuir a comissao,
admitida a sua prorrogacéo per igual prazo, guando as circunsténcias o exigirem.

Paragrafo (nico - As reunites da comisslo serfo registradas em atas, que deverdo

detalhar as deliberagées adotadas.

Subsegéo IE
Das Infragtes e das Sancgées Disciplinares
Art. 161 - Na definigéo das infragfes disciplinares e fixag@o das respectivas sangbes
aplicaveis aos membros da Comunidade Universitaria, serfo considerados os atos contra:
.  Aintegridade fisica & moral da pessoa.
. O pstimdnioc moral, cientifico, cultural & material da Universidade e da

Mantenedora.

M. O exercicio das fungdes pedagdgicas, cientificas e administrativas, no ambito da
Lnivarsidadsa.

T, A gravidade das faltas.

V. A primartetdade do infrator.

W1,  © valor e a utilidade de bens atingidos.

VIi. A culpa ou o dolo.

WIlI. A autoridade ofendida.

§ 1° - A aplicacio de qualguer penalidade ndo desobriga o punide do ressarcimento

de danos causados a Instituigie.
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§ 2° - Duranie o curso do Processo Administrativo Disciplinar serdo consideradas as
circunsténcias atenuantes ou agravantes dos fatos ocorridos.

Art. 162 - S&0 cansideradas como sangbes disciplinares.

l. Adverténcia.

Il.  Suspenséc ds 01 {um) até 30 (frinta) dias.

Nl. Dispensa por justa causa.

V. Desligamentoc do académico,

Art. 163 - A sangao disciplinar de adverténcia sera aplicada por;

I Falta de comparecimento do docente a atos escolares para os quais tenha sido
convocado.

II. O nao cumprimento das atribui¢bes e abrigagfes inerentes as suas funcdes,
axceto em casos justificados, a critério das autoridades superiores da Universidade.

lll. Falta de &tica profissional no exercicio de suas fungdes.

V. Por ato gue demonstre desrespeito ac Reitar, Vice-Reitor, Pro-Reitores,
Diretares de Unidades Académicas, Coordenadores de curso, membro do corpo docente ou
técnico-administrativo e auteridades Universitarias em geral.

V. Pordesobedidncia 4s determinacfes de autoridades universitarias.

¥l. Por perturbacéc da crdem em racinto escolar.

VI, Por improbidade na execugio dos trabalhos escolares.

Art. 184 - A sangio disciplinar de suspenséo. de 01 (um) ate 30 (frinta) dias sera
aplicada por;

. Reincidéncia dos atos descritos no artige anterior,

Il.  Descumprimento as determinages lagais & das autoridades superiores da
Universidade.

Ill.  Pratica de plagio nos trabalhos escolares ou trabalho de conclusdo de cursa.

V. Desidia comprovada no desempenho das fungdes.

V. Ofensa ou agressio a outro membro da comunidade universitaria.

v, Ofensa ou agressdo ao Reitor, Vice-Reitor, Pro-Reitores, Diretores,
Coordenadores de curso e autoridades universitarias em geratl,

VIl. Desrespeito a gualquer disposigio explicita neste Regimento.

Art. 185 - As sancdes disciplinares de dispensa por justa causa e degligamenta do
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. Reincidéncia em qualguer dos atos previstos no artigo anterior.

. Abandone das fungies, sem licenca, por mais de 30 (trinta) dias.

M. incapacidade didatica, desidia inveterada no desempenho das fungdes ou por
atos icompativeis com a élica, a moralidade e a dignidade da vida da Universidade.

. Delitos sujeitos 4 agaa penal.

Y., Por atos desonestos incompativeis com a dignidade da comunidade
Lniversitaria.

Paragrafo Unico. A dispensa por justa causa por abandene das fungdes, sem licenga,
por mais da 30 {trinta) dias, ou por condenacio criminal transitada em julgado, caso néo fenha
havido suspensao da execu¢io da pena, independem da instauragéo de processo
administrativa disciplinar, sujeitando-se exciusivamente as regras previstas na legislagéo
trakalhista.

Art. 166 - S0 compsatentes para aplicar as penalidades a comunidade universitaria:

|, O Pro-Reitor respectivo, nos casos de adverténcia e suspensao.

Il. O Reitor, nos casos de dispensa por justa causa ¢ desligamento do académico.

Art. 187 - No processo de aplicagfio de penalidads, serfo tomadas providéncias
acauteladoras do respeito A pessoa humana, evitando-se publicidade, sempre que compativel

com a gravidade da infracdo.
Paragrafo tnico - As reunites ¢ as audiéncias da comissédo processante terdo carater

reservade.

Art. 188 - © processo disciplinar, cam o relatério da comissén, serd remetido a
autoridade que determinou a sua instauracio, para deciséo.

Art. 1689 - As sangbes aplicadas ao corpo discente serdo averbadas em seus
assentamentos escolares.

& 19 - O registro da sangio aplicada n&o constara no historico escolar.

§279- Sera automaticaments cancelado o registro da sangdc de adveriencia &
suspensdn aplicada ao discente que, transcorrido o prazo de 02 (dois} ancs, nde incorrer em
reingicdéncia.

Art. 170 - As sancdes aplicadas ao corpo docente e técnico-administrativo serao
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Faragrafo Onico - Sera automaticamente cancelado o regisfro da sangdo de
acdverténcia & suspenséo aplicada ao docente e téonico-administrative que, transcorrido o
prazo de 03 (trés} anos, n&o incorrar em reincidéncia.

Art. 171 - A Universidade se reserva o direito de negar ou cancelar matricula ao
discente que racaber sangéo disciplinar de desligamento da Universidade,

Pardgrafo Unice - O discente desligado podera retornar a institlicéo apos o perlodo de
04 {guatro) anos da aplicacéo da penalidade disciplinar gue deu ensejo an seu desligamento, a
criterio do CONSLU.

Art. 172 - Os alunos que tenham cumprido todas as exigéncias para a concluséo do
curso terfo sua colagdo de grau suspensa até o térming do Processo Administrativo
Disciplinar.

Art. 173 - O membro da comunidade universitéria que esteja respondendo a processo
administrativo disciplinar como acusado, podera ficar desde logo afastado de suas funghes
efou atividades académicas, a critério da autoridade que instaurou o processo.

Paragrafo Unico - E assegurado, em qualguer hipétese, pleno direito de defesa.

Subsecio IV
Do Recurso Administrative Disciplinar

Art. 174 - Das penalidades impostas caberd recurso na forma deste arfigo.

§ 1° - O recurse administrativo devera ser interposte no prazo maximo de & (cinco)
dias a contar da notificaco e serd processado da seguinte farma:

I.  Andlise e elaboragdo de relatério par parte da comissao processante.

Il. Notificagdo ao recorrente para a apresentagio de suas consideragdes finais
acerca do relatdrio,

. Envio do processo ac drgéo competente para conhecer & julgar o recurso,

V. Decisfo da érgdo competente.

V. Naotificagéo ao recorrente, gue devera ser feita pessoalmente ou por via postal
com aviso de recebimento, dando ciéncia da decisdo.

V1. Arguivamento do processo.
§ 2° - O pedide de recurso, enderegade a autoridade que decidiu em primeira

instancia, serd enviado ao presidente da comissfo processante que, depoig de cumpridos os
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tramites previstos nas alineas "a" e "b" do paragrafo anterior, encaminhara o processo ao
argao competente para conhecer e julgar ¢ recurse,

§ 3% - B5a0 orgaos competentes para conhecer e julgar o recurse;

|.  Dadecisdo do Pro-Reitor para 2 Camara respectiva, em lltima instancia,

Il. Da decisdo da Reitor para o CONSU, am Ultima instancia.

§ 4° - Oz pedidos de recurse inferpostas, nao gerarao efeito suspensivo, salvo se o
dirigente do frgfo que recebeu o recurso lhe atribuir este efeito, por reconhecer que a
imediata execucdo do ato ou decisao possa resultar em lesao irreparave! de direito.

§ &% - Somente o acusade ou o seu representants legal possui competéncia para
recorrer da decis8o.

& 8% - Do pedido de recurso ndo podera resultar agravamento da penaiidade.

TITULO viI
DOS DIPLONAS, CERTIFICADOS E TITULOS
CAPITULO
DOS DIPLCMAS E CERTIFICADCS

Art. 175 - A UNESC conferird diploma de conclusda de curso de graduagdo,
saquenciais de formagao aspeclfica e de pos-graduagho stricto sensu.

Art. 176 - Soments poderao colar grau os académicns que tenham cumprido todas as
exigéncias para a concluséo do curso.

Art. 177 - Aos que conclufrem curso de graduagdo e curso sequencial de formagao
especifica serd expadido diploma, apds a colagio de grau em sesséo solene e pablica, em dia,
hora & local degignades peala Reitoria.

§ 1° - Os congluintes que nao puderem participar da sesséio prevista no caput deste
artigo poderfio solicitar por esctito, madiante apresertagéo de justificativa, colagao de grau em
gpoca especial.

§ 2° - No caso de deferimento da solicitagdo a que se referg o pardgrafo primeiro
deste artigo, a Reitoria determinard o dia & hora da colagéo de grau em época especial.

Art. 178 - A UNESC emitira certificado aos concluintes de cursos de pds-graduagao
fato sensu, sequencial de complementacdo de estudos, de ensine medio, de axtensdo & de

eventos de natureza técnico-cientffico-cultural, realizados pela mesma ou em convénic de

CODPETAgHD.
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CAPITULO ||
DOS TITULOS HONORIFICOS

Art. 1789 - A UNESC pade conferir thulos honorificos nos termos das normas
aprovadas pelo CONSU.

Art. 180 - A concessBo de titulos honorificos podera ser proposta por qualguer
membro da comunidade universitaria e sera decidida pelo CONSU, com o parecer de
comissao especial, pelo voto secreto de 2/3 (dois tergos) de seus membros.

Art. 181 - Os tituios honorificos s&o conferidos em ssss&o solene e publica do

CONSU, mediante entrega do respectivo diploma, assinado pele Reitor & pelo agraciado.

TITULO VIl
DOS RECURS0S ADMINISTRATIVOS

Art, 182 - Dos atos ou decisfes que se adotem nos varios niveis da administracéo da
UNESC, cabera pedido formal de reconsideracio ao propric &rgdo e de recurso ao
imediatamente superior, no prazo maximo de 10 (dez) dias contados da data de publicagio no
recinto da UNESC, notificagéo escrita ou tomada de ciéncia do ato.

§ 12 - Para fins deste artigo, entende-se como orgéo imediato superior para fim de
rECUrso:

I. Do Colegiade & do Coordenador de Curso, o respectivo Diretor em dltima
instancia.

ll. Do Diretor, o respectivo Pré-Reitor, em Ullima instancia.

Il. Dos Pré-Reitores, do Reitor & das Camaras, o CONSU, em ultima instancia,

§ 2° - Qs pedidos de reconsideracio e de recurso ndo geraréo efeito suspensivo,
salvo se o dirigente do 6rgéo gue recebeu o pedido Ihe atribuir este efeifo, por reconhecer que
a imadiata execucéo do ato ou decisfio possa resultar em leséo irreparavel de direito.

§ 3° - Os recursos referentes ao regime disciplinar estio regulamentados em artigo

Praprio,
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TITULO IX
DAS RELAGOES CCM A ENTIDADE MANTENEDORA

Art. 183 - A UNESC e a Entidade Mantenedera devem relacionar-se integral e
harmonicamente, visando a eficiéncia & ao constante aperfeicoaments das atividadss por
ambas desenvolvidas.

Paragrafo Unico - A Entfidade Mantenedera é responsével, perante as autoridades
poblicas e ¢ pablice em geral, pela UNESC, incumbindo-lhe tomar as medidas necessarias ao
seu bom funcionamento, respeitando os limites da |ei, do seu Estatuto, do Estatuto da UNESC
e deste Regimento, a liberdade académica dos corpos docente & discente & a autoridade

o prépria de seus drgdos deliberativos e consuitivos.

Art. 184 - Corpete precipuamente 4 Entidade Mantenedora promover adeqguadas
condigdes de funcionamento das atividades UNESC, colocando-he a disposicda os bens
méveis e imdveis necessarios e assegurando-lhe os suficientes recursos financeiros de
custeio.

§ 1° - A Entidade Mantenedora, pelo seu representante legal, fica reservada a
administracgo financeira da UNESC, podendo deiega-la no todo ou em parte ao Reitor.

§ 2° - Dependem de aprovagio da Entidade Mantenedora as decisdes dos orghos

colegiados gue importem em aumento de despesa orgamentaria.

TITULO X
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Ast. 185 - Este Regimento pode ser alterado por forga de Lei ou convenigéncia da
UNESC pelo CONSU, desde que a mudanga seja aprovada pela maioria de 2/3 (dois tergos)
dos conselheiros e pela Entidade Mantenedora, nos termos de seu Estatuto.

Paragrafo Onico - As alteracées decorrentes da [el, cuja aplicagio ndo depende de
regulamentacdo ou nao contém formas opcionais que tornem necessaria a manifestacao ¢da

UNESG, entrardo em vigor na data de vigéncia da lei.
Art. 186 - Os cargos previstos neste Regimento Geral podero ser providos apenas

em caso de necessidade, podendo haver diferengas de tempo de dedicagéo para titulares de
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carges de mesma higrarguia, em decorréncia das peculiaridades do curso, programa ou setor,
sendo permitida, também, a acumulacio de cargos e funcdes.

Art. 187 - Az obrigactes reciprocas entre 0 académico ¢ a UNESC serao objetae de
confrate de prestagdo de servign, assinado no ata da matricula.

Art. 188 - O pagamento das parcelas da semestralidade efou anuidade dos cursos
deverd ser feito nos prazos estabelecidos, mesmo em caso de auséncia coletiva,

Paragrafo dnico - O académice inadimplente nao podera renovar sua matrfcula para o
periodo seguinte, além de estar sujeito as sangbes legais cabivels.

Art. 188 - O CONSU poders declarar estado de emergéncia e auterizar o Reftor a
suspender total, ou parcialmente, as atividades da UNESC, em sitvacdes que dificultern ou
inviabilizem seu funcionamento, e vedar acesso aos coamyy até que se restabeleca a
normalidade, comunicando imediatamente a situacéc as autoridades competentes.

Art. 190 - Nenhum pronunciamento oficial que envolva a UNESC pods ser feite sem
autorizagio expressa do Reitor,

Art. 191 - Em casos de empate, em gqualquer eleicio prevista neste Regimento, sera
considerado eleitn, o candidato de maior titlagic acaddmica, persistindo o empate o de maior
tempo de atividade no respective guadro.

A, 192 - As disposicbes do presente Regimento serfo completadas, quando
necessario, por resolugdes do CONSU ou pela Reitoria, no limite de suas atribuigbes.

Art. 183 - Os cazos orissos neste Regimento serfo resolvidos pefo Conselho
Universitario, atendidas as disposi¢bes vigentes.

Art. 194 - O presente Regimento Geral, aprovado pelo Conselho Universitario,
CONSU, da UNESC, 21 de julho de 2022 e alterado em 20 de setembro de 2032, aprovado
pelo Conselho Superior de Administragde, C8A, da Fundagao Educacional de Cricilima,
FUCRI, em 25 de julho de 2022 e alterado em 22 de setermbro de 2022, encaminhado para o
registro no Cartério de Registro Civil, Titulos e Documentos da Comarca de Criciuma entra em

vigor nesta data.
Criciima, 22 de getembro de 2022,

PROF.2 Dra. LUCIANE BISOGNIN CERETTA
PRESIDENTE DO CSA
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