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CONSELHO SUPERIOR DE ADMINISTRAGAQ

RESOLUGAO n. 04/2022/CSA
Aprova o Regimento Geral da Universidade do Extremo Sul
Catarinense, UNESC.

A Presidente do Conselho Superior de Administracio, CSA, no
uso de suas atribuicbes e tendo em vista o decidido pelo
Colegiado Pleno reunido no 25 de julho de 2022,

RESOLVE:

Art, 1° - Aprovar o Regimento Geral da Universidade do Extremo Sul Catarinense,
UNESC.

Art. 2° - O Regimento aprovado fara parte, como anexo, da presente Resolucao.

Art. 3° - Com a entrada em vigor deste Regimento, fica extinto o Regimento aprovado
pela Resolugédo n. 07/2017/CSA, bem como todas as alteragbes nele procedidas.

Art. 4° - Esta Resolucdo entra em vigor nesta data, revogadas as disposices em
contrario.

Criciima, 25 de julho de 2022.

PROF.? Dr CIA B\BOGNIN CERETTA
PRESIDENTE DO CSA

FUCRI - FUNDACAO EDUCACIONAL DE CRICIOMA (MANTENEDORA)

Avenida Universitdria, 1105 - Bairro Universitdrio - Cx. Postal 3167 - Fone: (0%*48) 3431-2500 - Fax: (0%*48) 3431-2750- CEP 88806-000 - CRICIUMA - SC
Cod. 4052 hetp://wwwunesc.net




@
unesc

Universidade
do Extremo
Sul Catarinense
ANEXO DA RESOLUCAO n. 04/2022/CSA

REGIMENTO GERAL DA UNIVERSIDADE DO EXTREMO SUL CATARINENSE - UNESC

TiITULO |
DA UNIVERSIDADE DO EXTREMO SUL CATARINENSE

Art. 1° - A UNIVERSIDADE DO EXTREMO SUL CATARINENSE (UNESC) é uma
Instituicdo Comunitaria de Ensino Superior (ICES), com duragéo indeterminada, com sede em
Cricitma - 8C, mantida pela Fundagdo Educacional de Cricima (FUCRI), entidade de
personalidade juridica de direito privado, de fins filantropicos e néo lucrativos, com sede e foro
na cidade de Cricilma, Estado de Santa Catarina, inscrita no CNPJ/MF sob n.
836610740001!04, situada a Avenida Universitaria, n. 1105 - Bairro Universitario,
CEP 88806-000.

TITULO II
DA ORGANIZAGAO INSTITUCIONAL
CAPITULO |
DA AUTONOMIA UNIVERSITARIA
Art. 2° - A UNESC goza de autonomia didatico-cientifica, administrativa, de gestao
financeira e disciplinar, nos termos definidos pela legislacdo vigente, pelo Estatuto da sua

Entidade Mantenedora, por seu Estatuto e por este Regimento Geral.

CAPITULOII
DA ADMINISTRAGAO UNIVERSITARIA

Art. 3° - A administracdo da UNESC é exercida, nos termos do seu Estatuto, pelos
seguintes érgéos: _

. Orgéos da Administracéo Superior;

a) Conselho Universitario.

b) Céamaras.

¢) Reitoria.

H. Orgéos da Administragéo Basica:

a)} Unidades Académicas.

b) Colegiados dos Cursos. '
¢) Coordenadorias dos Cursos. k
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CAPITULO Il
DA ADMINISTRACAQ SUPERIOR
Segao |
Do Conselho Universitario

Art. 4° - Ao Conselho Universitario (bONSU) compete:

I.  Zelar pela realizagdo dos fins da UNESC e por seu patriménio moral, cultural e
material. '

Ii. Definir as politicas gerais da Universidade.

lIf. Elaborar o seu proprio regulamento.

IV. Deliberar sobre:

a) Matéria de interesse geral da UNESC.

b} Questbes omissas ou de interpretagéo do Estatuto e do Regimento Geral.

V. Aprovar: _

a) O Estatuto e o Regimento Geral da UNESC e suas respectivas alteragdes, para
encaminhamento a aprovacao da Entidade Mantenedora.

b) O regulamento do processo eleitoral interno para os cargos executivos de Reitor e
Vice-Reitor, encaminhando-o ao Conselho Superior de Administragdo (CSA) dé FUCRI.

¢} O regulamento de eleigbes para o cargo de Coordenador e Coordenador Adjunto
dos cursos de Graduacgéo.

d) A criacio, modificag@o e extingao de Diretorias das Unidades Académicas.

e) A politica institucional de qualificagio do corpo docente e técnico-administrativo.

f) As édreas prioritarias para estimulo 4 pesquisa e a pos-graduagéo stricto sensu.

g) A criacdo e exting8o de cursos de graduacéo, sequenciais de formacgéo especifica
e de programas de pos-graduacao sfricto sensu.

h) A alteracio no projeto pedagégico e na matriz curricular dos cursos de graduagao
quando resultar em modificagéo na nomenclatura do curso, em seu prazo de integralizag&o, na
matriz de execugdo, no nimero de vagas ofertadas ou na carga horaria total do curso.

i) As formas de ingresso nos diversos cursos.

i) O orcamento geral da UNESC, elaborado pela Reitoria, até 30 de novembro do

ano anterior, para aprovacao da Entidade Mantenedora.
k) O relatério anual de atividades e a prestagdo de contas da Universidade, até
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I) Alinstituigio de bandeiras, hinos, simbolos e flamulas no ambito da UNESC.

m) Os Planos de Carreiras Docente e do Corpo Técnico-Administrativo e suas
alteracbes, para aprovacéo da Entidade Mantenedora.

n) O Calendario Geral encaminhado pela Reitoria.

0) As normas sobre selecdo e contratacdo de docentes e técnico-administrativos,
para aprovagao da entidade mantenedora.

VL Definir politicas e critérios gerais para distribui¢io e alocago do corpo docente.

Vil. Julgar os recursos interpostos, em ultima instancia, nos termos desse Regimento.

VIII. Fixar o ndmero de vagas dos cursos de graduacio, sequenciais de formacgéo
especifica e de pés-graduagéao stricto sensu. -

IX. Outorgar titulos honorificos, prémios e dignidades universitarias.

X. Exercer as demais atribuicBes e competéncias que, por sua natureza, lhe sejam
afetas.

§ 1° - Para a destituicdo de autoridades académicas ¢leitas e alteragbes do Estatuto e
Regimento da UNESC, € necessaria a aprovacdo de, no minimo, 2/3 (dois tercos) dos
membros do CONSU.

§ 2° - As decisfes que envolvam assuntos econdmico-financeiros, néo previstas no

orgamento, deverdo ser submetidas a aprovagéo da Entidade Mantenedora.

Secao ll
Das Camaras

Art. 5° - S&0 atribuicbes da Camara de Ensino:

|. Elaborar pareceres sobre as matérias de sua competéncia solicitadas pelo
CONSU, pela Reitoria e pelas Pré-reitorias.

[I. Propor ao CONSU:

a) Politica de avaliagdo do desempenho dos Cursos de Graduag&o e analisar seus
resultados. '

b) Politicas e diretrizes para orientar a acéo da UNESC no ensino.

¢) Politica institucional de capacitagio docente e formagéo continuada.

HI. Analisar proposta ou propor aoc CONSU a criagdo e extingdo de cursos e
programas na sua area de atuagdo, encaminhando o respectivo parecer ao CONSU.

IV. Aprovar normas sobre:
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a) Ensino de graduacéo e sequenciais.

b) Estagios, monitorias, internatos, trabalho de conclusdc de curso e demais
atividades referentes ao processo de ensino-aprendizagem.

¢) Matricula, rematricula, transferéncia, reingresso, troca de curso, troca de turno,
cancelamento de disciplinas/componentes curriculares e trancamento de matricula.

d) Aproveitamento de estudos, prova de suficiéncia, complementacio e
equivaléncia.

e) Mobilidade académica.

f) Oferta de disciplinas/componentes curriculares em periodo especial e disciplinas
isoladas.

g) Diretrizes institucionais para os curriculos dos cursos de graduacgio e
sequenciais.

h) Demais assuntos de natureza didatico-pedagdgica que garantam a uniformidade
de procedimentos dos cursos de graduacio e sequenciais, respeitadas as especificidades das
areas de conhecimento.

V. Aprovar a alteragdo de projeto pedagégico e matriz curricular dos cursos de
graduacéao, desde que nio resulte em modificagao na nomenclatura do curso, em seu prazo de
integralizag&o, na matriz de execugdo, no numero de vagas ofertadas ou na carga horaria total
do curso.

VI. Aprovar politicas especificas dentro de sua area de atuacéo.

Vil. Julgar os recursos interpostos, nos termos desse Regimento.

Art. 68° - S3o atribuicdes da Camara de Pesquisa, Pds Graduagdo, [hovacao e
Extens&o:

I. Elaborar pareceres sobre as matérias de sua competéncia solicitadas pelo
CONSU, pela Reitoria e pelas Pro-Reitorias.

H.  Propor ao CONSU:

a) Politica de avaliagio do desempenho da UNESC na pesquisa, pés-graduagao,
inovacao, extensdo, cultura e agdes comunitarias, e analisar seus resultados.

b) Politicas, diretrizes e areas prioritarias para orientar a acdo da UNESC na

pesquisa e na pds-graduacio.

¢) Politicas, diretrizes e areas prioritarias para orientar a acéo da UNESC na

extensao, cultura e acfes comunitarias. : é
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d) Politicas, diretrizes e 4reas prioritarias para orientar a acdo da UNESC em
inovagao.

. Analisar a criagdo e extingdo de programas de pos-graduacéo stricto sensu,
encaminhando o respectivo parecer ao CONSU.

IV. Aprovar o regulamento dos programas de pés-graduagio stricto sensu e suas
modificacdes.

V. Aprovar normas sobre:

a) Programas, cursos e atividades de sua area de atuacdo, tais como, as que se
referem a criagdo, extingdo, oferta, ingresso, matricula, rematricula, transferéncia,
trancamento, reingresso, troca de curso, cancelamento de disciplina/componente curricular,
dentre outras.

b) Realizagdo de convénios e demais atos relativos a internacionalizagdo na
pesquisa e na pos-graduacdo e a oferta de programas de pés-graduacao stricfo sensu na
modalidade sanduiche.

c) A implementacio e o aperfeigoamento de projetos de inovagéo institucional.

CAPITULO IV
DOS ORGAOS EXECUTIVOS SUPERIORES
Secao Unica
Da Reitoria
Art. 7° - A Reitoria da UNESC compée-se de:
. Reitor.
iI. Vice-Reitor.
Il. Pré-Reitor de Ensino, Diretor de Ensino Presencial e Diretor de Ensino a
Distancia.
IV. Pré-Reitor de Pesquisa, Pés-Graduagdo, Inovacdo e Extensdo, Diretor de
Pesquisa e Pés-Graduagdo Stricto Sensu e Diretor de Extensdo, Cultura e Acbes

Comunitarias.
V. Pro-Reitor de Administragéo e Finangas e Diretor de Administrac@o e Finangas.
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Subsegio |
Do Reitor

Art. 8° - Compete ao Reitor:

I, Convocar e presidir o Conselho Universitario.

ll. Presidir, com direito a voz e voto, qualquer reunido de érgado Colegiado da
UNESC a que compareca.

lll. Coordenar, supeﬁntender e fiscalizar todas as atividades da UNESC e zelar pela
fiel execugédo € cumprimento do Estatuto e do Regimento:

a) Promovendo a compatibilizagdo das atividades de ensino, pesquisa, extensio,
inovacao, cultura e acdes comunitarias, interinstitucionais, de administracéo e financas e de
cooperagao internacional.

b) Acompanhando a execugdo dos planos e projetos aprovados no ambito da
UNESC.

¢) Adotando medidas para o cumprimento de todo o planejamento e das metas
adotadas.

d) Escolhendo, nomeando e exonerando os responsaveis pelos érgéos executivos
superiores, pelos 6rgdos de apoio e 0s responsaveis pelos 6rgaos e setores subordinados
diretamente a Reitoria e outros previstos no Estatuto e neste Regimento.

e) Dando posse aos coordenadores de pés-graduacio stricto sensu e aos
coordenadores dos cursos de graduagao.

f) Escolhendo, nomeando e exonerando os coordenadores de cursos de graduacéo
a distancia, os titulares das Diretorias, dos setores administrativos e os demais gestores.

g) Exercendo o poder disciplinar, aplicando as penalidades regimentais e zelando
pela manutengéo da ordem e da disciplina, pela unidade de comando e pela hierarquia.

h) Abrindo sindicancias, instaurando inquéritos e designando comissdes disciplinares
e de inquérito académico ou administrativo.

i} Conferindo grau, assinando diplomas, certificados e titulos honorificos, por si, ou
delegado seu.

~j) Definindo a composicio, organizagdo, atribuicdes e funcionamento dos érgaos
ligados a Reitoria: Gabinete, Coordenacgédo de Planejamento, Identidade e Desenvolvimento
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k) Criando, modificando e extinguindo 6rgdos de apoio, nos termos deste
Regimento.

[) Estabelecendo mecanismos de acompanhamento periddico das atividades da
UNESC, avaliando os resultados académicos e administrativos,

m) Desempenhando todas as atribuicBes inerentes ao cargo de Reitor, conferidas em
legislacéo.

n) Delegando poderes, ressalvada sua responsabilidade em Gltima instancia.

0) Trabalhando pela relagio harmonica entre os membros da UNESC, da Entidade
Mantenedora e demais unidades mantidas, promovendo um ambiente cordial, harmonioso e
colaborativo.

p) Fazendo cumprir o regime escolar e a execucdo dos programas e horarios.

g} Expedindo atos, portarias, resoluges e outros, concernentes as suas atribuicées.

r Cumprindo e fazendo cumprir as disposicdes da legislagdo em vigor, do Estatuto
da Entidade Mantenedora, do Estatuto da UNESC, deste Regimento e as decisdes dos 4rgaos
colegiados legisiativos,

IV. Elaborar, por si ou por seus subordinados: _

a) Regulamento da Reitoria e dos ¢rgdos diretamente subordinados.

b) Normas complementares as dos érgaos legislativos sobre a administragéo geral
da UNESC.

¢) Em caso de urgéncia, normas necessarias & realizacdo das atividades
universitarias, sujeitas a ulterior deliberagéo do Conselho Universitario.

d) Propostas de gestao administrativa e académica.

e) Prestacdo de contas e relatério das atividades do ano anterior, até 15 de fevereiro

do ano subsequente.
f) Justificativa para obtencio de recursos financeiros extra-orgamentarios para

aprovagio do CONSU e posterior aprovagéo da Entidade Mantenedora.
g) O Calendario Geral, submetendo-o & aprovagao do CONSU.
h) O plano de atividade e a proposta orcamentéaria da UNESC, encaminhando-os
aos colegiados competentes e a Entidade Mantenedora, para apreciagio.
| i) A proposta de modificacio do plano de carreira do corpo docente e técnico-

.administrativo.
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) A proposta de criagdo, incorporagio, suspensio ou extingdo de cursos, Diretorias
e orgaos de apoio.

k) O planejamento estratégico e o plano de desenvolvimento institucional e os
planos de melhoria das instalagdes fisicas e de equipamentos.

} A proposta de politica institucional de qualificagdo docente e técnico-
administrativo, remetendo-a para apreciagéo do CONSU.

V. Encaminhar:

a) Para aprovagéo do CONSU, o orgamento geral da UNESC, do ano seguinte, até
14 de novembro do ano em curso. |

b) A Entidade Mantenedora, até fevereiro, o relatério anual e a prestacao de contas
completa do exercicio findo: balango patrimonial, demonstragées de resultados recebidos e de
origens e aplicacles de recursos.

VI. Representar a UNESC, por si ou delegado seu.

VIi. Delegar atribuigbes aos seus subordinados.

VHL Aprovar para encaminhar a entidade mantenedora as solicitagdes de contratagdo
e dispensa de docentes e técnicos-administrativos.

IX. Autorizar pronunciamento puablico oficial que envolva, de qualquer forma, a

UNESC.
X. Promover intercambio da UNESC com a comunidade, instituicbes congéneres e

outros organismos.
Xl. Celebrar convénios com outras instituicbes, zelando pela sustentabilidade

financeira da Universidade, em conformidade com o Orgamento Geral aprovado.

XIl. Analisar e aprovar os planejamentos e os relatérios de atividades anuais das Pré-
Reitorias.

§ 1° - A Reitoria contard com drgaos de assessoramento superior e de apoio para
viabilizagdo de suas funcbes: Gabinete, Ouvidoria, Assessorias, Comissdes e outros.

§ 2° - A Chefia de Gabinete, 6rgéo executivo de assessoramento superior, coordena e
integra as varias assessorias e a sua secretaria executiva ¢ desenvolve atividades delegadas

pelo Reitor, assim como as Assessorias a ela vinculadas.

FUCRI - FUNDACAO EDUCACIONAL DE CRICIUMA (MANTENEDORA)

Avenida Universitdria, 1105 - Bairro Universitdrio - Cx. Postal 3167 - Fone: (0%%48) 3431-2500 - Fax: (0%#48) 3431-2750 - CEP 88806-000 - CRICIUMA - SC
htp://www.unesc.net

Cod. 4052




unescC

Universidade
do Extremo

Sul Catarinense

Subsecio Il
Do Vice-Reitor
Art. 9° - Ao Vice-Reitor compete:
[.  Representar a Vice-reitoria nos Colegiados em que tenha participagso.
Il.  Substituir o Reitor em suas auséncias e impedimentos.
Hi.  Exercer as demais atribuicdes que lhe forem conferidas ou delegadas.

Subsecdo HI
Do Pré-Reitor de Ensino

Art. 10 - A Pré-Reitoria de Ensino (PROEN) é o orgéo executivo e deliberativo superior
que coordena, superintende e supervisiona todas as atividades do ensino de graduagéo e
sequenciais da UNESC.

Art. 11 - Ao Pro-Reitor de Ensino compete:

. Presidir a Camara de Ensino.

fl. Participar das reunides do Conselho Universitario e dos orgaos colegiados em
que tenha assento.

Ill.  Representar os interesses da UNESC, diretamente ou por delegacao.

V. Coordenar e supervisionar a execucdo das politicas de ensino de graduacgao e
sequenciais e as atividades dos seus 6rgéos executores, em articulagdo com as Diretorias das

Unidades Académicas: _
a) \Verificando o desenvolvimento do Projeto Pedagogico Institucional em relagéo ao

Planejamento das Unidades Académicas e o Plano Anual de trabalho respectivo.

by Zelando pela unidade de desempenho didatico das diversas atividades de ensino
de graduagdo e sequenciais.

¢) Garantindo a implementacdo das medidas decorrentes do processo de avaliagao
institucional de desempenho do pessoal docente e discente. |

d) Acompanhando e controlando a execugédo do orgcamento em seu ambito de
atuagio e encaminhando eventuais solicitagBes de mudangas no orgamento para apreciagao

da Pré-Reitoria de Administrag@o e Finangas.
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e) Supervisionando o cumprimento das politicas e normas para programas de
monitoria, eventos educacionais e para-educacionais, destinados aos estudantes de
graduacéo e de cursos sequenciais e a comunidade, em articulagdo com as Diretorias das
Unidades Académicas.

f)  Encaminhando & Pré-Reitoria de Administragdo e Financas, ouvidos os Diretores
das Unidades Académicas, a solicitacdo de vagas para a abertura de processo seletivo para
contratacéo de docente em seu ambito de atuagao.

g) Encaminhando a Pré-Reitoria de Administracio e Finangas, por solicitagéo dos
Diretores das Unidades Académicas, os pedidos de dispensa de pessoal docente.

h)  Acompanhando as atividades e desempenho das Diretorias das Unidades
Académicas e das Coordenadorias de Cursos de Graduagido em seu ambito de atuagéo.

'i) Acompanhando as a¢bes e o desempenho da Secretaria Académica em seu
ambito de atuacao.

j)  Coordenando as atividades dos orgéos subordinados.

k) Mantendo articulagcdo permanente com as demais Pr-Reitorias e as Diretorias
das Unidades Académicas, visando a unidade de trabalho e a qualidade académica dos
servicos ofertados, levando em conta as normas estabelecidas pelos érgéos externos de
avaliacéo e fiscalizacéo.

[} Acompanhando e apoiando as atividades de avaliagdo em seu ambito de
'atuagéo e de desempenho do pessoal docente, garantindo a implementagao das medidas
decorrentes desses processos. -

m) Acompanhando o cumprimento do regime didatico, especialmente no que se
refere a execucdo dos projetos pedagégicos, dos curriculos, dos conteddos programaticos, das
cargas horarias das disciplinas/componentes curriculares e demais atividades exercidas por
docentes e académicos, garantindo a interface das areas.

n) Apresentando & Reitoria sugestdes e propostas de normas ou procedimentos
que objetivem a racionalizag&o do funcionamento das atividades da UNESC e a melhoria da
qualidade e da gestdo do ensino da Instituigdo.

o) Supervisionando a atribuigho de encargos educacionais aos docentes, a
alocagéio de carga hordria e a divisdo e fuséo de turmas, no ambhito de sua competéncia. -

p) Elaborando o Plano de Atividades da Pro-Reitoria de Ensino, em consonancia

com o Projeto Pedagogico Institucional.
g
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q) Encaminhando, anualmente, a proposta or¢amentaria da Pré-Reitoria de Ensino,
bem como o Calendario Letivo da Instituicio.

) Acompanhando as a¢es necessarias ao cumprimento da viabilidade financeira
dos cursos.

s)  Supervisionando o planejamento e a execugdo dos processos de admissdo e
matricula dos discentes, assim como dos assentamentos oficiais deles decorrentes.

t}  Promovendo agbes para acompanhamento dos egressos.

u) Supervionando as ag¢bes destinadas 3 salde do estudante, em ambito
preventivo e de encaminhamento aos servicos especializados.

v) Coordenando a execucio de projetos de permanéncia e atencio ao estudante,
respeitadas as diretrizes institucionais.

w) Acompanhando as atividades da Biblioteca relacionadas a Graduac3o.

x) Zelando pelos principios norteadores da UNESC e trabaihando pela relagéo
harménica entre a UNESC e a Entidade Mantenedora, respeitando e fazendo respeitar a
hierarquia e os elos interinstitucionais.

y) Cumprindo e fazendo cumprir as disposi¢cdes legais, este Regimento e as
decistes dos orgaos executivos e colegiados superiores da UNESC e aprovando normas de
funcionamento e manutencao de laboratdrios e outros espacgos sob sua subordinagao.

2)  Analisando os resuitados da avaliacio dos cursos, programas € projetos e areas
subordinadas, propondo os respectivos encaminhamentos em articulago com as diretorias.

V. Propor

a) Acgbes de natureza técnica, pedagodgica e didatico-cientifica que visem garantir a
qualidade académica e dos servigos.

b) A criacdo, modificagdo ou extinglo de d6rgdos académicos, 6rgéos de apoio,
programas e projetos afetos a seu ambito de atuagéo, ap6s estudo de viabilidade financeira.

c) A criaglo, modificagdo ou extingéo de cursos de graduacéo e sequenciais.

d) A fixacdo de niimero de vagas iniciais de novos cursos e a alteragéo do nlimero

de vagas dos existentes.
e) Normas para o processo seletivo de ingresso para a graduagéo e para os demais

cursos vinculados a sua area. _
f)  Politicas e critérios para elaborag8o, aprovacdo e avaliacho de programas de

monitoria.
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g} Critérios para selegdo, contratagéo, concessio de regime, classificacdo,
avaliacéo, promogio, desligamento e afastamento de docentes.

h) Normas que visem ao aperfeicoamento dos processos de avaliagdo de
desempenho docente e discente.

)  Critérios e normas para participagio docente e discente em eventos cientificos e
culturais, programas de intercambio ou outras formas de cooperacdo, realizadas com
instituicdes nacionais e estrangeiras.

VI. Elaborar;

a) Calendario Letivo da Graduagao, respeitando o Calendario Geral da UNESC.

b) Planejamento, Proposta Orgamentaria e Relatério de Atividades de sua area.

c) Edital de Processos Seletivos de docentes e discentes no ambito de sua
atuagdo, promovendo a devida divulgacao.

VII. Coordenar o calendario de elaboragéo de Materiais de Divulgacéo dos Cursos de
Graduacao e Sequenciais. |

VHL. Promover as ag¢fes necessarias para a implantacdo das politicas de educacgéo
continuada dos docentes da UNESC.

IX. Manter contatos e propor intercambios, convénios ou parcerias com instituicbes
de ensino superior ha esfera de sua competéncia.

X. Baixar atos normativos na esfera de sua competéncia.

Xl. Exercer a a¢do disciplinar na esfera de sua competéncia.

Xll. Zelar para que as decisbes da Pré-Reitoria ndo comprometam o equilibrio
econdmico-financeiro da Instituigdo.

XL Aprovar as formas e mecanismos de divulgacéo do ensino.

XiV. Aprovar ¢ plano de capacitagéo docente.

XV. Constituir comissdes especiais no dmbito de sua competéncia.

XVI. Propor a a expans&o institucional no ambito de sua competéncia.

XVIi. Aprovar a alteragdo na ordem de oferta das disciplinas.

XVII. Aprovar ementas das disciplinas/componentes curriculares ofertadas por mais
de um curso de graduagao. _

XIX. Participar de conselhos, audiéncias publicas, reunides e eventos que discutam e

promovam formas de inclusao & permanéncia do estudante.
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Subsegido IV
Do Pré-Reitor de Pesquisa, P6s-Graduagéo, Inovagdo e Extensio

Art. 12 - A Pré-Reitoria de Pesquisa, Pos-Graduagdo, Inovacdo e Extenséo
(PROPIEX) & o 6rgdo executivo e deliberativo superior que coordena, superintende e
supervisiona todas as atividades de pesquisa, pos-graduagéo, inovacio, extensdo, cultura e
agbes comunitarias da UNESC,

Art. 13 - Compete ao Pré-Reitor de Pesquisa, Pés-Graduagio, Inovacio e Extensao:

f.  Presidir a Camara de Pesquisa, Pos-Graduacao, Inovacéo e Extenséo.

II. Participar das reunides do Conselho Universitario e dos érgéos colegiados em
que tenha assento.

lil. Representar os interesses da UNESC, diretamente ou por delegagéo.

V. Coordenar, superintender, promover e fiscalizar a execugao das poiiticas, planos
e atividades referentes a pesquisa, pos-graduacdo sfricto e lato sensu, inovagdo, extensao,
cuitura e agdes comunitarias da UNESC, em articulagio com as Diretorias das Unidades
Académicas:

a) Verificando o desenvolvimento do Projeto Pedagdgico Institucional em relagéo ao
Plano Anual de Trabalho.

b} Zelando pela unidade de desempenho didatico e cientffico das diversas atividades
de pesquisa, pds-graduacio, inovagio e extensao.

¢) Supervisionando a execuclo das politicas e programas de pés-graduagéo,
pesquisa, inovagdo, extens3o, cultura e agdes comunitdrias e as atividades dos 6rgdos
executores dessas respectivas areas.

d) Acompanhando e controlando a execugdo do orgamento em seu ambito de
atuacdo, e encaminhando eventuais solicitacdes de mudangas para apreciaglo da Pro-Reitoria
de Administra¢éo e Finangas.

e) Encaminhando ao Diretor de Administragdo e Finangas, ouvidos os Diretores das
Unidades Académicas, a solicitagdo de vagas para a abertura de processo seletivo para
contratacio de docente em seu dmbito de atuac&o.

f) Encaminhando ao Diretor de Administragdo e Finangas, por solicitagado dos

Diretores das Unidades Académicas, os pedidos de dispensa de pessoal docente.
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g) Coordenando e supervisionando as atividades e desempenho das Diretorias de
Pesquisa e Pos-Graduagdo Stricto Sensu e de Extensdo, Cultura e Ag6es Comunitarias, bem
como, dos 6rgaos e setores sob sua competéncia.

h) Acompanhando as agbes e o desempenho da Secretaria Académica em seu
ambito de atuacéo. )

i} Mantendo articulagdo permanente com as demais Pro-Reitorias e as Diretorias
das Unidades Académicas, visando a unidade de frabalho e a qualidade académica dos
servicos ofertados, levando em conta as normas estabelecidas pelos érgios externos de
avaliacao e fiscalizacao.

i) Acompanhando e apoiando as atividades de avaliagdo das areas subordinadas e
de desempenho do pessoal docente, garantindo a implementagdo das medidas decorrentes
desses processos.

k) Acompanhando o cumprimento do regime didatico, especialmente no que se
refere a execugéo dos projetos pedagédgicos, dos curriculos, dos contetidos programaticos, das
cargas horarias das disciplinas/componentes curriculares e demais atividades exercidas por
docentes e académicos, garantindo a interface das areas em seu ambito de atuagéo.

[y Apresentando a Reitoria sugestdes e propostas de normas ou procedimentos que
objetivem a racionalizagdo do funcionamento das atividades da UNESC e a melhoria da
qualidade e da gestido da pesquisa, pos-graduagdo, inovagéo, extensdo, cultura e agﬁes
comunitarias da Instituicio.

m) Supervisionando as atribuicdo dos docentes, alocacdo de carga horéria e divisao
e fus&o de turmas em seu ambito de atuagao.

n) Elaborando o Plano de Atividades da Pro-Reitoria de Pesquisa, Pés-Graduagéo,
Inovagdo e Extensdo, em consondncia com o Planejamento Institucional e o Projeto
Pedagogico Institucional.

o) Encaminhando, anualmente, a proposta orcamentaria, da Pré-Reitoria de
Pesquisa, Pés-graduagdo, Inovacdo e Extensdo, incluidos os cursos e atividades a ela

subordinados.
p) Acompanhando as a¢des necessarias ao cumprimento da viabilidade financeira

dos cursos e atividades sob sua competéncia. _
q) Promovendo agdes para o acompanhamento dos egressos de seu ambito de

atuacéo.
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r) Acompanhando as atividades da Biblioteca em seu ambito de atuaco.

s) Supervisionando o planejamento e a execugdo dos processos de admissdo e
matricula em seu ambito de atuacdo, assim como dos assentamentos oficiais deles
decorrentes.

t) Zelando pelos principios norteadores da UNESC e trabalhando pela relacio
harménica entre a UNESC e a Entidade Mantenedora, respeitando e fazendo respeitar a
hierarquia e os elos interinstitucionais. _

u) Cumprindo e fazendo cumprir as disposigdes legais, este Regimento e as
decisbes dos Orgaos executivos e colegiados superiores da UNESC.

v) Exercendo o poder disciplinar nos limites previstos neste Regimento.

V. Propor:

a) Agbes de natureza didatico-pedagédgica, técnico-cientifica, de inovagdo e de
extensdo, que visem garantir a qualidade académica e dos servigos.

b} A criacdo, modificacdo ou extingio de orgaos e setores académicos e de apoio,
programas e projetos afetos a sua atuagao. |
¢} A criagcdo, modificagio ou extingdo de cursos em seu ambito de atuagao.

d) A fixacdo de ndmero de vagas iniciais de novos cursos de péds-graduagéo stricto
sensu e alteragéo do nimero de vagas dos existentes, apds estudo de viabilidade econdémico-

financeira.
e) Normas para o processo seletivo de ingresso para a pés-graduacao e extensao e

demais cursos a ela vinculados.

f)y Politicas e critérios para elaboragéo, aprovagéo'e avaliagdo de programas de
iniciacéo cientifica e programas de pesquisa.

g) Critérios e normas para programas de intercambio de académicos ou docentes,
ou outras formas de cooperagéo internacional em seu ambito de atuagéo.

h) Critérios para selegdo, contratagio, concessdo de regime, classificag@o,
avaliagdo, promogéo, desligamento e afastamento de docentes.

) Normas que visem ao aperfeicoamento dos processos de avaliagdo do

desempenho docente e discente em sua area.

j) Normas para realizagéo de pesquisa.
k) Politicas, critérios e normas atinentes 3 implementacgao e aperfeigoamento dos

projetos de inovagdo Institucional.
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VI. Elaborar:
a) O Calendario Letivo da Pos-Graduagéo, respeitando o Calendario Geral da

UNESC.

b} O Pianejamento, a Proposta Orgamentédria e o Relatério de Atividades de sua
area,

VIl Supervisionar a elaboracdo e a divulgagio de materiais publicitarios em seu
ambito de atuacéo.

VIil. Deliberar sobre normas complementares para pedidos de fransferéncia e
aproveitamento de estudos, em seu dmbito de atuacio.

iX. Divulgar:

a) Os resultados das pesquisas e a produgéo cientifica e intelectual.

b) Os cursos de pods-graduagao siricto e lato sensu e os de extenséo.

¢} Os servicos de extensao e assuntos relacionados a cultura e agées comunitarias.

d) As atividades de incentivo a inovagdo por meio do conhecimento cientifico e
tecnologico realizadas na Universidade.

X. Manter contatos e propor intercdmbios, convénios ou parcerias com:

a) Instituigbes cientificas, culturais, tecnoldgicas, artisticas e de inovagao.

b) Entidades de financiamento de pesquisa, inovacéo e de servigos a coletividade.

Xl|. Baixar atos normativos na esfera de sua competéncia.

XII. Exercer a agdo disciplinar na esfera de sua competéncia.

Xll. Zelar para que as decisbes da Pro-Reitoria ndo comprometam a sustentabilidade
e 0 equilibrio econdmico-financeiro da Instituicao.

XIV.Homologar licengas de pés-doutoramento.

, Subsecio V
Do Pré-Reitor de Administragio e Finangas

Art. 14 — A Pré-Reitoria de Administracéo e Finangas (PROAF) é o drgéo executivo e
deliberativo superior que coordena, superintende e supervisiona as atividades administrativas,

‘econdmicas e financeiras, no ambito de sua competéncia.
Art. 15 — Compete ao Pré-Reitor de Administracéo e Finangas:
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l. Participar das reunides dos érgéaos colegiados a que tiver assento.

Il Avaliar a poiitica de planejamento institucional em alinhamento com a politica
orcamentaria.

. Acompanhar a elaboracdo e a execugcdo do Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI) no que se refere as quest?:‘)es econdmicas e financeiras

V. Analisar e emitir pareceres econdmico-financeiros sobre projetos, cursos,
programas e parcerias institucionais.

V. Promover a atualizagdo das informagdes inerentes ao seu ambito de atuagdo,
mantendo o Reitoria informada.

VL. Apresentar a Reitoria sugestdes e propostas de normas ou procedimentos em
sua area de atuacio.

VIl. Elaborar e acompanhar a proposta orcamentéria da Instituicdo, atendendo aos
principios da legalidade, transparéncia e publicidade.

VIll. Elaborar a proposta do plano de investimentos da Universidade, acompanhando
a sua execucio.

IX. Padronizar e estabelecer fluxos, rotinas e processos na instituicdo.

X.  Zelar pela fiel observancia da integracdo de ensino, pesquisa, extensao.

XI.  Constituir comissOes especiais no ambito de sua competéncia.

Xli. Representar os interesses da UNESC, diretamente ou por delegagao.

XHl. Promover a captacdo de recursos junto a 6rgaos de fomento, instituicdes
financeiras e outros, acompanhando a liberacdo de verbas.

Paragrafo Onico - Priorizar a capta¢do de recursos publicos, prestagdo de servigos e
de 6rgéos de fomento em detrimento do uso de recursos provenientes do sistema financeiro.

XIV. Coordenar, planejar, superintender e fiscalizar planos e atividades
administrativas, econdémicas e financeiras: |

a)  Supervisionando as politicas administrativas, econdmicas e financeiras e as

atividades dos seus 6rgéos executores. _
b)  Executando e controlando o orgamento da Instituigao, encaminhando eventuais

solicitagdes de mudangas no orgamento para aprovag&o da Reitoria.
¢)  Coordenando programas de melhoria administrativas, econdmicas e financeiras,

-em articulagéo com as demais Pro-Reitorias e com as Diretorias.
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d) Encaminhando & Reitoria, ouvidos os demais Pré-Reitores, as solicitacbes de
contratacéo ou dispensa de pessoal docente e técnico-administrativo, assim como propondo a
politica de aperfeicoamento de pessoal.

e)  Fornecendo a infraestrutura adequada a realizac&o das atividades de ensino,
pesquisa, extensdo e administrativas da UNESC.

f) Coordenando a atividade de mapeamento docente, priorizando o
aproveitamento da mé&o de obra dos profissionais contratados em tempo integral, em
consonancia com o planejamento financeiro e orcamento institucional.

g)  Apoiando as iniciativas e os servigos de interesse da comunidade universitaria.

h)  Supervisionando as atividades de manutengao, salde e seguranca da UNESC.

)] Acompanhando as agdes e o desempenho da atuacio dos drgéos de apoio da
UNESC, em seu ambito de atuacéo.

i) Mantendo articulacdo permanente com as demais Pré-Reitorias e as Diretorias,
visando & unidade de trabatho e a qualidade dos servicos ofertados, levando em conta as
normas estabelecidas pelos orgaos externos de avaliacao e fiscalizacao.

k)  Acompanhando e apoiando a avaliacdo dos 6rgéos subordinados, bem como o
desempenho do pessoal técnico-administrativo, garantindo a implementacdo das medidas

decorrentes desses processos.
} Apresentando a Reitoria sugestbes e propostas de normas administrativas e

técnicas, que objetivem a racionalizag@o do funcionamento das atividades e a melhoria da

qualidade da Instituigdo.
m) Implementando agBes que visem ao cumprimento das obrigacdes financeiras

dos académicos e a viabilidade financeira dos cursos e atividades da UNESC.
n)  Analisando e compatibilizando suas atividades e as de seus oOrgdos

subordinados ao Calendario Geral da UNESC.
0) Manifestando-se sobre a criagdo, alteracio, suspenséo ou extingdo de orgéos

académicos, 6rgaos de apoio, programas e projetos em relagdo ao impacto financeiro-

administrativo.
p)  Zelando pelos principios norteadores da UNESC e trabalhando pela relagao

harménica entre a UNESC e a Entidade Mantenedora, respeitando e fazendo respeitar a

hierarquia e os elos interinstitucionais.
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q) Cumprindo e fazendo cumprir as disposicdes legais, este Regimento e as
decisbes dos Orgaos executivos e colegiados superiores da UNESC.

r) Exercendo o poder disciplinar nos limites previstos neste Regimento.

XV. Executar a programacao orgamentaria da UNESC:

a) Movimentando as contas bahcérias, juntamente com o Reitor ou com o Vice-
Reitor e demais Pro-Reitores, quando delegado pela Entidade Mantenedora.

b)  Realizando o controle e avaliagio de sua execugéo.

¢}  Viabilizando a aquisigdo, guarda e fornecimento do material permanente e de
consumo.

d)  Executando o controle quantitativo, qualitativo e de custo.

XVI. Garantir a execugéo, com atualizacéo e corregio:

a) Da proposta orcamentaria quanto as necessidades e as atividades da Pro-
Reitoria de Administragdo e Finangas e seu Plano Anual de Trabalho.

b}  Dos balancetes financeiros e de toda a movimentacio orcamentdria e financeira
da Instituicdo, observada a iegislacéo pertinente. _

¢) Da escrituragdo contabil pertinente a dindmica patrimonial (Ativo, Passivo e
Patrimonio Liquido) e de resultados (Receitas e Despesas) da Instituicdo em livros ou registros
determinados pelas normas brasileiras de contabilidade e outras atinentes, que permitam
assegurar sua exatidio e a aplicacdo dos preceitos & principios da ciéncia contabil.

d) Das Demonstragbes Contabeis inerentes, tais como Balango Patrimonial,
Demonstracdo do Resultado do Exercicio, Demonstracdes de Origens e Aplicagbes de
Recursos, Demonstrativo do Fluxo de Caixa, Demonstrativo das Mutagbes do Patrimdnio
Liquido, Demonstrativo do Valor Adicionado, Balan¢o Social, Balancetes de Verificagdo e
outros determinados pela legislagdo ou julgados pertinentes a evidenciagéo da atuagio da

Instituicao.
e) Do cadastro e controle sistematico dos bens méveis e iméveis, pertencentes ao

Ativo Permanente da Instituicio. _
f) Dos registros e controles dos dados trabalhistas e previdenciarios referentes a

contratacdo de pessoal docente do quadro do magistério superior- ¢ do pessoal técnico-

administrativo.
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g)  Da elaboragéo de relatdrios gerenciais permanentes e sisteméticos que reflitam
a situagdo administrativa-académica e orgamentdria-financeira dos centros de custos da
Instituicdo, para uso das instancias de gestéo. '

h) De metodologia adequada e concisa a apuracdo e atribuicdo dos custos
operacionais, inerentes a fodas as atividades da Instituigdo ou outras necessarias a sua
consecugao.

i) De procedimentos, junto aos demais 6rgdos da administragdo superior, que
garantam a manutengdo do equilibrio, estabilidade e viabilidade econdmico-financeira da
Instituicéo.

)] Da proposta orgamentaria geral da Institui¢ao.

XVI. Deliberar sobre os pedidos de afastamento, promogéo ou transferéncia de
pessoal técnico-administrativo, ouvido o respectivo gestor.

XVIII. Baixar atos normativos na esfera de sua competéncia.

XIX. Exercer a acéo disciplinar na esfera de sua competéncia.

XX. Zelar para que as decisbes da Pré-Reitoria ndo comprometam o equilibrio

econdmico e financeire da Instituigéo.

CAPITULO V
DA ADMINISTRAGAQ BASICA
Secao |
Das Unidades Académicas

Art. 16 - As Unidades Académicas sfo instancias institucionais basicas de
organizacéo, coordenagio e deliberacdo para atuagéo integrada e se dividem em:

I. Diretoria de Ensino Presencial.

Il. Diretoria de Ensino a Distancia.

Hl. Diretoria de Pesquisa e Pds-Graduagéo Stricto Sensu.

IV. Diretoria de Extensdo, Cultura e Agbes Comunitarias.

V. Diretoria de Administracéo e Finangas.
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Subsecao |

Da Diretoria de Ensino Presencial

Art. 17 — A Diretoria de Ensino Presencial é 6rgdo da Administracéo Basica, vinculado
a Pro-Reitoria de Ensino, que coordena, promove e acompanha as atividades de ensino
presencial realizadas na Universidade.

Art. 18 — Compete a Diretoria de Ensino Presencial propor:

L O seu plano de atividades e proposté orgamentdria para o ano subsequente.

. Formas e mecanismos de divuigacio das atividades de ensino presencial.

lfl.  Normas de funcionamento e manutencde dos laboratdrios sob sua

subordinagao,
IV. Direfrizes para 0 ensino presencial e para a oferta de disciplinas/componentes

curriculares.
V. Ementas das disciplinas/componentes curriculares ofertadas por mais de um

curso presencial.

VI. A criacdo de cursos, programas e projetos institucionais de ensino de
graduac¢ao presencial.

Vil. O plano de capacitagao docente no ensino presencial.

VIII. Convénios relacionados as atividades de ensino de graduacio presencial.

IX. Medidas adequadas & qualificacdo do processo de ensino-aprendizagem,
zelando pela unidade de desempenho didatico das diversas atividades geridas pela Diretoria.

X. A abertura, suspenséo, modificacio e extingdo de cursos e atividades no ambito
de sua atuagao.

XI. A admisséo ou dispensa de docentes sob sua responsabilidade.

Xll. Agdes para melhoria do processo de ensino-aprendizagem nos cursos
presenciais. _
Art. 19 — A Diretoria de Ensino Presencial, devera:

N Analisar os resultados da avaliagdo dos seus cursos de graduagdo, bem como
propor os encaminhamentos julgados pertinentes.

Il.  Constituir comisses especiais no ambito de sua esfera de atuagao.

Hl.  Representar os interesses da Universidade, diretamente ou por delegagéo.

V. Supervisionar no ensino de graduagéo presencial:
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a) O trabaiho dos coordenadores e os respectivos programas, projetos e atividades
académicas. ' |

b) Os processos de matricula, rematricula, transferéncia e aproveitamento de
estudos.

c}  As atividades de ensino.

V.  Coordenar:

a) O uso dos laboratorios para o ensino presencial, em articulagéo com a pesquisa,
pos-graduagéo, inovacéo e extensao, cultura e agdes comunitarias.

b) O processo de divulgacao da producio académica da Unidade.

Vi.  Promover:

a) A integracao entre os cursos de graduacgdo presenciais, bem como destes com
os cursos de graduacio a distancia, pos-graduacdo, pesquisa, inovagdo e extensao, cultura e
agbes comunitarias.

b) A captacio de recursos externos para execugdo de projetos de ensino de
graduagio presencial, respeitadas as diretrizes institucionais.

VII.  Encaminhar a proposta orgamentaria e gerencia-la apés aprovacio.

VI Elaborar:

a) O plano de capacitagio docente no ensino presencial, de acordo com as politicas e
diretrizes institucionais.

b) O relatério anual de atividades da Diretoria.

IX. Garantir a execugao da politica de ensino definida institucionalmente.

X. Plangjar a utilizagdo e ofimizagdo do espago fisico, equipamentos e
infraestrutura.

Xl. Exercer as demais atribuicbes deliberadas pelas Pro-Reitorias.

XIl.  Acompanhar:

a) Os processos de avaliacdo dos cursos de graduacio e sequencial presenciais.

b) Os dados ligados as atividades de sua area, para elaboragéo de relatorios e
prestacéo de contas. '

~¢) O cumprimento do regime didatico, especialmente no que se refere & execucéo

dos projetos pedagégicos, dos curriculos, dos contetidos programaticos, das cargas horérias
das disciplinas/componentes curriculares e demais atividades exercidas por docentes e

académicos, garantindo a integrac&o das areas.
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XIll. Implementar e acompanhar a formagéo didatico-pedagédgica dos docentes em
seu ambito de atuagéo.

XIV. Assessorar, técnica e pedagogicamente:

a) A elaboracdo dos Projetos Pedagdgicos dos cursos de graduacao presenciais.

b) Os cursos de graduacéo e séquencial presenciais em relacdo as atividades de
estagios.

XV. Mediar a resolucio de conflitos no processo pedagogico.

XVI. Aprovar a oferta de disciplinas em turmas especiais na graduacgio presencial.

Subsecéo I

Da Diretoria de Ensino a Distancia

Art. 20 — A Diretoria de Ensino a Disténcia € 6rgio da Administragéo Basica, vincutado
a Pré-Reitoria de Ensino, que coordena, promove e acompanha as atividades de ensinoc a
distancia realizadas na Universidade.

Art. 21 — Compete a Diretoria de Ensino a Distancia:

L Propor:

a) O seu plano de atividades e proposta orgamentaria para 0 ano subsequente.

b) Formas e mecanismos de divulgacéo das atividades de ensino a distancia.

¢) Normas de funcionamento e manutengdo dos laboratérios sob sua
subordinagao.

d) Diretrizes para o ensino a distancia e para a oferta de disciplinas/componentes
curriculares.

e) Ementas das disciplinas/componentes curriculares ofertadas por mais de um
curso a distancia.

f) A criagho de cursos, programas e projetos institucionais de ensino de graduacao
a distancia.

g) O plano de capacitacéo docente no ensing a distancia.

h)  Convénios relacionados as atividades de ensino de graduagéo a distancia.

i} Medidas adequadas a qualificagdo do processo de ensino-aprendizagem,
zelando pela unidade de desempenho didatico das diversas atividades geridas pela Diretoria.
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j] A abertura, suspenséo, modificaclo e extingdo de cursos e atividades no ambito
de sua atuagio.

k) A admisséo ou dispensa de docentes sob sua responsabilidade.

) Agbes para melhoria do processo de ensino-aprendizagem nos cursos a
distancia. ‘

{l.  Analisar os resultados da avaliagdo dos seus cursos, bem como propor os
encaminhamentos julgados pertinentes.

Ifl.  Constituir comissdes especiais no &mbito de sua esfera de atuagéo.

IV. Representar os interesses da Universidade, diretamente ou por delegagao.

V.  Supervisionar no ensino de graduacg3o a distancia:

a) O trabaiho dos coordenadores e os respectivos programas, projefos e atividades
académicas.

b) Os processos de matricula, rematricula, transferéncia e aproveitamento de
estudos.

¢) As atividades de ensino.

V1. Coordenar:

a) O uso dos laboratérios para o ensino a distancia, em articulagdo com a
pesquisa, pés-graduacio, inovacgao e extensio, cultura e'agées comunitarias.

b) O processo de divulgagdo da producio académica da Unidade.

VIl.  Promover:

a) A integracdo enfre os cursos de graduagio a distancia, bem como destes com
0s cursos de graduacio presencial, pés-graduagéo, pesquisa, inovagdo, extensao, cultura e
acbes comunitarias.

b) A captacdo de recursos externos para execucdo de projetos de ensino de
graduacgéo a distancia, respeitadas as diretrizes institucionais.

VIIl. Encaminhar a proposta orgamentaria e gerencid-la apds aprovagao.

IX. Elaborar:

a) O plano de capacitacdo docente no ensino a distancia, de acordo com as
politicas e diretrizes institucionais. _

b) O relatdrio anual de atividades da Diretoria.

X.  Garantir a execugéo da politica de ensino definida institucionalmente.
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Xl.  Planejar a utilizagdo e otimizagdo do espago fisico, equipamentos e
infragstrutura.

XIl. Exercer as demais atribuigcdes deliberadas pelas Pro-Reitorias.

X, Acompanhar:

a}  Os processos de avaliagio dos cursos de graduacao e sequencial a distancia.

b) Os dados ligados as atividades de sua area, paré elaboragio de relatérios e
prestacdo de contas.

c) O cumprimento do regime didatico, especialmente no que se refere a execucio
dos projetos pedagdgicos, dos curriculos, dos conteudos programéaticos, das cargas horarias
das disciplinas/componentes curriculares e demais atividades exercidas por docentes e
académicos, garantindo a integragéo das areas.

XiV. Implementar e acompanhar a formagéo didatico-pedagogica dos docentes em
seu ambito de atuacgéo.

XV. Assessorar, técnica e pedagogicamente;

a) A elaboracio dos Projetos Politico-Pedagogicos dos cursos de graduacao a
distancia.

b) Os cursos de graduag3o e sequencial a distancia em relagéo as atividades de
estagios.

XVI. Mediar a resolucéo de conflitos no processo pedagégico.

XVII. Aprovar a oferta de disciplinas em turmas especiais na graduagao a distancia.

XVIII. Planejar e acompanhar as acdes para implantagdo das politicas de ensino a
distancia articuladas a oferta de cursos e disciplinas a distancia.

XIX. Monitorar o desempenho na captagdo € no relacionamento com 0s alunos.

XX. Monitorar ¢ desempenho econdmico-financeiro dos polos.

XXI. Monitorar e avaliar a tutoria online.

XXII. Supervionar a produgao e o desempenho da elaboragio de material didatico.

XXIIl. Aprovar a oferta de disciplinas em turmas especiais na graduagéo a distancia.
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Subsec¢do Il

Da Diretoria de Pesquisa e Pés-Graduacgio Stricto Sensu

Art. 22 - A Diretoria de Pesquisa e Pés-Graduagio Stricto Sensu é o 6rgdo da
Administragdo Bésica, vinculada a Pré-Reitoria de Pés-Graduacdo, Pesquisa, Inovacdo e
Extenséo, que coordena, promove e acompanha as atividades de pesquisa e de pos-
graduacao stricto sensu, realizadas na Universidade.

Art. 23 - Compete a Diretoria de Pesquisa.e Pés-Graduagao Stricto Sensu propor:

I Normas de funcionamento e manutengdo dos laboratérios sob sua
subordinagao.

il Plano de atividades e proposta orgamentaria para o ano subsequente.

lil. A criagdo de programas e projetos institucionais de pesquisa.

W. Plano de capacitagdo docente na area da pesquisa e pos-graduagio stricto

senst.
V. Convénios relacionados as atividades de pesquisa e pos-graduagdo stricto

sensu.

VI. Medidas adequadas a qualificagdo do processo de ensino-aprendizagem,
‘zelando pela unidade de desempenho didatico.

VIl. Acgdes para melhoria do processo de ensino-aprendizagem nos cursos de pos-
graduacao stricto sensu.

VIIl. Formas e mecanismos de divulgagéb das atividades de pesquisa.

IX. Abertura, suspensdo e extingdo de cursos e atividades.

X.  Admiss&o ou dispensa de docentes sob sua responsabilidade.

XI.  Criagdo, modificagio ou extingdo de programas de pds-graduacéio stricto sensu.

Xil. Homologar regularmente, conforme estabelecido pela CAPES, o
credenciamento dos docentes integrantes dos programas stricto sensu.

Art. 24 — A Diretoria de Pesquisa e P6s-Graduagao Stricto Sensu devera:

L Analisar os resultados da avaliagdo dos programas de pés-graduagdo stricto
sensu e projetos de pesquisa, bem como propor os encaminhamentos julgados pertinentes.

Il.  Constituir comissdes especiais no ambito de sua esfera de atuagao.

Ill. Representar os interesses da Universidade, diretamente ou por delegagio.
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V. Supervisionar na pesquisa e na pés-graduacao stricto sensu:

a) O trabalho dos Coordenadores e os respectivos programas, projetos e
atividades académicas.

b)  Os processos de matricula, rematricula, fransferéncia e aproveitamento de
estudos. ‘

¢)  As atividades de pesquisa e pos-graduacao stricto sensu.

V.  Gerir os iaboratdrios sob sua responsabilidade.

VI.  Promover:

a}  Aintegracdo entre os cursos de péé-graduagéo stricto sensu, bem como destes
com a graduacgao, pesquisa, inovacéo, extensao, cultura e acbes comunitarias.

b} A captagéo de recursos externos para execugdo de projetos de pés-graduacgao
stricto senst e pesquisa, respeitadas as diretrizes institucionais.

¢) A execugdo das politicas de ensino, pesquisa e extensao definidas
institucionalmente.

VIl. Elaborar:

a) O plano de capacitagéo docente da pesquisa e da pés-graduagao stricto sensu,
de acordo com as politicas e diretrizes institucionais.

b} O relatorio anual de atividades da Diretoria.

VIIl. Encaminhar a proposta orcamentaria e gerencia-la apds aprovacio.

IX. Planejar a utilizagdo e otimizagdo do espaco fisico, equipamentos e
infraestrutura.

X.  Coordenar:

a) O processo de divulgacao dos cursos de pés-graduacéo stricto sensu e da
producace académica.

b) O uso dos laboratdrios para pesquisa, em articulag&o com ¢ ensino.

Xl. Exercer as demais atribuigbes deliberadas pelas Pré-Reitorias.

Xit. Implementar e acompanhar a formacéo didatico-pedagdgica dos docentes.

XIll. Assessorar na elaboragdo dos Projetos Pedagdgicos dos cursos de pos-

graduacao stricto sensu. _
XIV. Mediar a resolugéo de conflitos no processo pedagogico.
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XV. Otimizar, em conjunto com os coordenadores dos Programas, semestralmente,
a distribuigio do corpo docente e a oferta de disciplinas no ensino de pds-graduagio stricto
sensuy.

XVI. Articular projetos e agbes com o ensino de graduacgéo, a inovagdo e a extenséo.

XVII. Acompanhar e organizar: '

a}) A elaboracédo de relatérios e prestagéo de contas.

b) O desenvolvimento dos projetos de iniciacéo cientifica.

¢) O processo de matricula nos cursos de pos-graduagao stricto sensu.

d) O cumprimento do regime didatico, especialmente no que se refere & execugéo
dos projetos pedagdgicos, dos curricuios, dos contetidos programaticos, das cargas horarias
das disciplinas e demais atividades exercidas por docentes e académicos, garantindo a
interface das areas.

XVIII. Organizar, acompanhar e avaliar os grupos de pesquisa.

XIX. Articular a integracdo entre a pesquisa, a poés-graduacéo stricto sensu e 0
ensino de graduacio.

XX. Auxiliar os coordenadores de curso de pds-graduacio stricto sensty na
resolucéo de situacdes especiais de matricula.

XX!. Aprovar os pedidos de oferta de disciplinas em turmas especiais na pos-
graduacao stricto sensu.

XXII. Sugerir politicas de desenvolvimento das areas prioritarias em matéria de pos-

graduagao stricto sensu e pesquisa.

Subsecdo IV
Da Diretoria de Extensdo, Cultura e A¢Ges Comunitarias

Art. 25 — A Diretoria de Extensdo, Cuitura e Ag¢bdes Comunitarias € o orgéo da
Administracdo Basica, vinculada a Pro-Reitoria de Pesquisa, Pés-Graduagao, Inovagdo e
Extensdo, que coordena, promove e acompanha as atividades de extens&o, cultura e agbes
comunitarias realizadas na Universidade.

Art. 26 — Compete a Diretoria de Extensao, Cultura e Agbes Comunitarias propor:

I Normas de funcionamento e manutencde dos laboratérios sob sua

subordinacgao.
IIl.  Plano de atividades e proposta orgamentéria para o ano subsequente.
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HE. A criagcdo de programas e projetos institucionais de extenséo.

IVV.  Plano de capacita¢do docente na area da extenso.

V. Convénios relacionados as atividades de extenséo.

VI. Medidas adequadas & qualificacdo do processo de ensino-aprendizagem,
zelando pela unidade de desempenho didatico das diversas atividades geridas pela Unidade,

VIl. Acgbes para melhoria do processo de ensino-aprendizagem nos cursos de
extensao.

VIll. Formas e mecanismos de divulgagdo das atividades de extensao, cultura e
acOes comunitarias. '

iX. A abertura, suspenséo e extincdo de cursos e atividades.

X. A admissio ou dispensa de docentes sob sua responsabilidade.

Xi. A criagdo de novos programas de extensdo, cultura e a¢des comunitarias.

Art. 27 — A Diretoria de Extensao, Cultura e Acdes Comunitarias devera:

. Analisar os resultados da avaliacdo dos cursos, dos programas e projetos de
extensdo, cultura e agdes comunitarias, bem como propor os encaminhamentos julgados

“pertinentes.

il.  Constituir comissdes especiais no ambito de sua esfera de atuagéo.

Ill. Representar os interesses da Universidade, diretamente ou por delegacéo.

V. Supervisionar na extensao, cultura e acdes comunitarias:

a) O trabalho dos Coordenadores e os respectivos programas, projetos e atividades
académicas.

b) Os processos de matricula na extensao.

c) As atividades de extenséo, cultura e agdes comunitarias.

d) Os eventos culturais, esportivos, sociais € académicos.

V.  Gerir os laboratodrios sob sua responsabilidade e a prestacao de servigos.

VI. Promover.
a) A integracdo entre os cursos de extensdo, cultura e agbes comunitarias, bem

como destes com a graduagéo e a pos-graduagio.
b) A captacéo de recursos externos para execucéo de projetos de extensao, cultura

e acdes comunitarias, respeitadas as diretrizes institucionais.
c) A execucdo das politicas de ensino, pesquisa e extens@o definidas

institucionalmente.
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VII.  Elaborar:

a) O plano de capacitacdo docente da extensio, de acordo com as politicas e

diretrizes institucionais.

b) O relatério anual de atividades da Diretoria.

VIIl. Encaminhar a proposta Orgarﬁentéria € gerencia-la apds aprovacao,

iX. Planejar a utilizagdo e otimizacdo do espaco fisico, equipamentos e
infraestrutura.

X.  Coordenar:

a) O processo de divuigacdo dos cursos de extensdo, os eventos culturais e as
acdes comunitarias,

b) O uso dos espagos fisicos destinados a extensdo, cultura e agdes comunitarias.

c) A elaboragéo de projetos de extensao, cuitura e acdes comunitarias.

Xi. Exercer as demais atribui¢bes deliberadas pelas Pré-Reitorias.

Xll. Implementar e acompanhar a formagéo didatico-pedagodgica dos docentes.

XIil. Assessorar na elaboracéo dos projetos dos cursos de extensdo, cultura e agbes
comunitarias.

XIV. Mediar a resolugio de conflitos no processo pedagogico.

XV. Ofimizar a distribuigdo do corpo docente e a oferta dos cursos de extensao.

XVI. Articutar projetos e ages com o ensino de graduagéo € a pesquisa.

XVII. Acompanhar e organizar:

a) A elaboragao de relatérios e prestagéo de contas.

b) O desenvolvimento dos projetos e programas de extensdo, cultura e agdes
comunitarias.

¢) O processo de matricula nos cursos de extens&o.

d) O cumprimento do regime didatico, especialmente no que se refere & execucéo
dos contetidos programaticos, das cargas horarias dos cursos e demais atividades exercidas
por docentes e académicos, garantindo a interface das areas.

XVIIl. Organizar, acompanhar e avaliar os programas de extenséo, cultura e agdes

comunitarias. _
XIX. Articular a integracédo da extenséo, cultura e agbes comunitarias com a pesquisa

e 0 ensino.
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Subsegdo V
Da Diretoria de Administragéo e Finang¢as

Art. 28 — A Diretoria de Administragdo e Finangas € o 6rgdo da Administragio Bésica,
vinculada a Pr6-Reitoria de Administragédo é Finangas, que coordena, promove e acompanha
as atividades de administragio, finangas e contabilidade realizadas na Universidade.

Art. 29 — Compete a Diretoria de Administrac&o e Financas elaborar:

l. A proposta de orgamento geral da Instituicao e a programacéo da execucdo
orgamentéaria. '

. Prestacio de contas, balancgos, balancetes e demonstragdes de resultados.

fHE. O relatério anual das suas atividades, nos prazos fixados para encaminhamento
ao Pro-reitor de Administracdo e Finangas, envolvendo as acdes implementadas e
consolidando relatdrios anuais dos drgdos subordinados e dos orgdos de apoio da Instituigdo.

V. Planilhas de custos dos servigos da UNESC.

V. Justificativas da necessidade de recursos extra orcamentarios.

VI. Parecer sobre acordos, contratos e convénios na esfera de sua competéncia.

VH. Andlise e desenho de cendrios para uso de recursos captados por meio do
sistema financeiro, monitorando sua dependéncia.

VIIl. Controle do recebimento de recursos decorrentes de bolsas fornecidas pela
esfera publica municipal, estadual e federal.

IX. Andlise do impacto dos recursos provenientes de diversas fontes (bolsas,
financiamentos, fomentos, prestacio de servigos) no orgamento institucional.

X.  Plano de controle de prestagdo de contas dos diversos fomentos institucionais.

X|{. Balancetes financeiros e de toda a movimentagédo orgamentaria e financeira da
Instituicao, observada a legislaco pertinente.

XN. Escrituracdo contabil pertinente & dinamica patrimonial (Ativo, Passivo e
Patriménio Liquido) e de resultados (Receitas € Despesas) da Instituicao em livros ou registros
determinados pelas normas brasileiras de Contabilidade e outras atinentes, que permitam
assegurar sua exatidio e a aplicagéo dos preceitos e principios da ciéncia contabil.

Xlll. Demonstragbes Contabeis inerentes, tais como Balango Patrimonial,
Demonstracio do Resultado do Exercicio, Demonstragdes de Origens e Aplicagdes de
Recursos, Demonstrativo do Fluxo de Caixa, Demonstrativo das Mutagdes do Patriménio
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Liquido, Demonstrativo do Valor Adicionado, Balango Social, Balancetes de Verificagdo e
outros determinados pela legislagdo ou julgados pertinentes & evidenciagdo da atuacéo da
instituicdo.

XiV. Cadastro e controle sistematico dos bens méveis e iméveis, pertencentes ao
Ativo Permanente da Instituicao. l

XV. Relatérios gerenciais permanentes e sistematicos de acordo com as
necessidades da Pré-reitoria.

XVI. Instrumento de apuracéo e atribuicdo dos custos operacionais, inerentes a todas
as atividades da Instituicdo ou outras necessarias a sua consecugéd

XVil. Mecanismos de controle, monitoramento e delibera¢do do uso de horas extras
e banco de horas dos funcionarios da Instituicdo.

XVIIl. Proposigdo de organizacdo dos trabalhos que envolvem o departamento de

infraestrutura, o setor de compras, o almoxarifado, o apoio logistico, o horto e o setor de

CONCursos.
XIX. Mecanismos de controle, monitoramento e deliberacdo do processo de

compras de materiais na [nstituicao.
XX. Planos de melhoria das instalagdes fisicas, de equipamentos e de servigos.

XXI. Plano de desenvolvimento técnico da mio de obra em articulagdo com o

departamento de desenvolvimento humano.
XXll. Rol de projetos relacionados a ampliacdo, manutencéo e reestruturagéo do

campus.
XXIll. Propostas de melhorias relacionadas a infraestrutura fisica e operacional do

campus.
XXIV. Cronograma de manutengdo das instalagbes fisicas articulando com os

fornecedores os momentos mais propicios.
XXV. Propostas de participagdo institucional na manutengdo de canteiros em

articulag8o com o proposito e imagem da UNESC na comunidade.
XXVI. Analise da relagdo custo e beneficio dos servicos prestados ou contratados

pela Instituigao,
XXVII. Mecanismos de controle, monitoramento e deliberacdo sobre o uso dos

“espagos pelos arrendatarios nas diversas atividades dentro do campus.
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XXVHL Planejamento anual e relatdrio de receita gerada pelos arrendamentos de
espacos dentro do campus.

XXIX. Mecanismos de controle, monitoramento e deliberagéo sobre o uso e consumo
de materiais para manutengao do campus.

XXX. Proposta ou modificacio de'p!anos de carreira.

XXXI. Encaminhar a Pré-reitoria solicitagdo de admissédo ou demissdo de pessoal
técnico-administrativo, ouvido o gestor do respectivo setor.

XXXl Registros e controles dos dados trabalhistas e previdenciarios referentes a
contratacdo de pessoal docente do quadro do magistério superior e do pessoal técnico-
administrativo.

Secgéo ll
Das Atribuicdes dos Colegiados de Curso

Art. 30 - Cada curso conta com um colegiado, ao qual compefe:

[. Aprovar as atividades didatico-pedagégicas do curso.

il. Aprovar e avaliar, constantemente, o projeto pedagdgico do curso e zelar pelo seu
cumprimento.

fll. Aprovar as ementas das disciplinas/componentes curriculares especificos dos
cursos, respeitando as disciplinas institucionais ou de nicleo comum com outros cursos.

IV. Aprovar a organizagdo da oferta de disciplinas/componentes curriculares do
curso, em acordo com a Diretoria responsavel pela sua administrago.

V. Aprovar as atividades curriculares complementares do curso.

VI. Aprovar pré-requisitos e requisitos paralelos na matriz curricular de disciplinas
especificas do curso e suas alteragdes.

VIl. Aprovar e alterar o rol de disciplinas optativas do curso.

VII|. Aprovar os planos de ensino das disciplinas/fcomponentes curriculares no ambito

do curso.
IX. Propor:
a) Providéncias necessarias a melhoria da qualidade do curso.
b) Modificagbes na matriz curricutar do curso.
c) Alteragdo de pré-requisitos e requisitos paralelos na matriz curricular de

disciplinas institucionais ou que atendam a mais de um curso de graduago.
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d) Alteracdo de ementas das disciplinas/componentes curriculares que atendam a
mais de um curso de graduacao.

X. Aprovar Regulamento de Estagio, de Trabalho de Conclus&o de Curso (TCC) e de
Atividades Complementares, bem como suas alteracdes, observando os critérios
estabelecidos em resolucdes expedidas péla Camara de Ensino, apos parecer favoravel da
Diretoria a que esta subordinado o curso.

Xl. Analisar e propor providéncias a respeito dos resultados das avaliagées do curso
e propor medidas para a solugio dos problemas apontados.

Xl. Estabelecer normas de orientacdo, coordenac@o e execugdo do ensino, em
articulag&o com a pesquisa, inovacao e a extensao no ambito do curso,

XII. Sugerir a outorga de titulos honorificos para apreciag&o do CONSU.

XIV. Zelar pela execugBo das atividades relativas as disciplinas/componentes
curriculares que integram o curso. -

XV. Exercer outras fungdes e atribuigbes, no ambito de sua competéncia.

Art. 31 - O Colegiado de Curso € presidido pelo Coordenador de Curso e reune-se, no

minimo, duas vezes por semestre, em sessées ordinarias, convocadas pelo seu Presidente.

Secéo HI
Das Atribuicbes das Coordenadorias de Curso
Art. 32 - A Coordenadoria de Curso de Graduacéo, Sequencial, Pos-graduacéo stricto
sensu, & responsavel pela coordenagdo do curso ou programa e estd subordinada as
Diretorias de Ensino Presencial; Ensino a Distancia; Pesquisa e Pés-graduacgéo Stricto Sensu,

Extensdo, Cultura e Acdes Comunitarias.
Art. 33 - Sao atribuicBes do coordenador de curso de graduagéo, sequencial ou de

pés-graduagéo stricto sensur.
1. Convocar e presidir as reunides do Colegiado de Curso, zelando pela

qualidade e produtividade das mesmas.
I Executar decisdes do Colegiado e as normas emanadas dos oOrgéos

superiores.
M. Representar o curso junto aos 6rgdos colegiados de que participe, perante as

- autoridades e os orgaos da UNESC.
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V. Elaborar o Plano Anual de atividades do curso alinhados ao Projeto
Pedagégico do Curso e ao orgamento.

V. Encaminhar a Pré-Reitoria de Administragdo e Finangas, anualmente, a
proposta orgamentaria, decorrente do plano de atividades, para aprovacao.

VI. Gerenciar a execugéo do oré:amento anual previsto para o curso.

VII.  Propor a Diretoria a que esta subordinado a dispensa de docentes vinculados
ao Curso sob sua responsabilidade e a abertura de processo seletivo para preenchimento de
vagas para docentes,

VIIl.  Propor a Diretoria a que esta subordinado a distribui¢do dos horarios e
disciplinas/componentes curriculares entre os docentes, bem como a alocacéo para as
atividades de ensino e gestdo, conforme normatizacéo institucional.

[X. Coordenar, supervisionar a execucdo e a avaliagdo do projeto pedagogico do
curso, dos planos de ensino, das atividades programadas pelos docentes.

X. Acompanhar e supervisionar a avaliacdo do desempenho docente, inclusive

quanto a assiduidade e pontualidade.
XL Propor aiteragdes nas ementas das disciplinas/componentes curriculares e nos

planos de ensino.

Xll.  Organizar a integracdo entre disciplinas/componentes curriculares do curriculo
do curso, de modo a possibilitar a consecugéo do projeto pedagégico.

Xlll. Acompanhar e avaliar a execugéo do curriculo do curso, propondo medidas
adequadas ao cumprimento do contetido programatico e ao alcance dos objetivos propostos.

XIV.  Acompanhar, avaliar & propor alteracfes no curriculo do curso.

XV. Orientar a matricula, a transferéncia, o aproveitamento e a complementacéo
de estudos, no ambito do curso, em articulagéo com a respectiva secretaria.

XVI. Acompanhar as atividades da Biblioteca em relacdo ao acervo e servigos,
solicitando a compra da bibliografia recomendada pelos docentes do curso.

XVIl. Propor medidas adequadas a qualificagdo do processo de ensino-
aprendizagem, zelando pela unidade de desempenho didatico das diversas atividades geridas

pelo curso. _
XVIII. Encaminhar & Diretoria a que esta subordinado, os pedidos de monitoria para o

seu curso, quando for o caso.
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XIX. Propor a realizagdo de programas de pesquisa, pés-graduagdo, extensao,
capacitagéo docente e estudos especiais.

XX Propor e executar convénios relacionados as atividades de ensino, pesquisa,
pos-graduacio, inovacao, extensdo, cultura e agdes comunitarias.

XXI. Apresentar a Pro-reitoria a que estd subordinado o Relatdrio Anual de
Atividades do Curso.

XXl  Contribuir para o aprimoramento da Avaliagio Institucional e das atividades da
Avaliacéo do Desempenho Docente.

XXHI.  Supervisionar e executar as politicas institucionais de acompanhamento dos
egressos no ambito do curso.

XXIV. Executar as politicas institucionais no ambito do curso

XXV. Colaborar com medidas inerentes ao cumprimento das obrigagées financeiras
dos académicos para com a Institui¢&o.

XXVI. Prestar informacdes, esclarecimentos e orientacbes aos docentes e discentes,
com relacéo as atividades administrativas e pedagogicas da Instituigéo e do curso.

XXVII. Requerer, em cada exercicio orcamentario, o0s recursos laboratoriais
hecessarios para o desempenho das atividades de ensino desenvolvidas no curso.

XXVIII. Acompanhar o funcionamento e a manutengéo dos laboratorios utilizados pelo
curso, em articulagéo com as respectivas Diretorias.

XXIX. Encaminhar a resolucdo dos requerimentos académicos.

XXX. Encaminhar ao colegiado do curso a proposta de regulamentagdo das
atividades curriculares complementares.

XXXI. Acompanhar as atividades de estagio, monografias e trabalhos de concluséo
de curso.

XXXI. Encaminhar & Pré-Reitoria a que esta subordinado o ndmero de vagas em
disciplinas/componentes curriculares existentes no curso, para fins de definicdo do processo

seletivo.
XXXHI. Exercer outras atribuicdes decorrentes de sua competéncia ou atribuidas pela

Reitoria, Pro-Reitorias ou Diretorias.
XXXIV.Acompanhar avaliadores externos quando os mesmos estiverem em

. atividades oficiais no curso.
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XXXV. Zelar pela correta aplicacdo dos recursos oriundos do orgamento
descentralizado. |

XXXVI.Exercer todas as demais funcdes de coordenagio das atividades que integram
0 CUrso. |

XXXVII. Mediar a resolugao de conflitos no processo pedagdgico.

XXXVIIl.Resolver as situagbes especiais de matricula, no ambito do curso, em
articulagdo com a Secretaria de Registro e Controle Académico,

XXXIX. Receber os pedidos de oferta de disciplinas em turmas especiais, exarar
parecer e encaminhar para a Diretoria a que esta subordinado.

XL. Promover a captagdo de recursos externos para execugdo de projetos de
ensino de graduacdo, pés-graduacdo, pesquisa, inovagdo e extensdo, cultura e acgles
comunitarias, respeitadas as diretrizes institucionais.

XLI.  Propor formas e mecanismos de divulgagcdo das atividades de ensino,
pesquisa e pds-graduacio, e extenso, cultura e a¢bes comunitarias.

XLII. Receber e exarar parecer sobre os pedidos de participacdo docente em
eventos cientificos e culturais, programas de intercambio ou outras formas de cooperacao
internacional, realizadas com instituicbes de ensino superior estrangeiras ou organismos
internacionais.

XLII. Constituir comissdes especiais no seu ambito de atuagao.

Art. 34 - S&o atribuicbes do Coordenador Adjunto:

.  Representar a Coordenagdo do Curso nos Colegiados em que tenha

participagdo.
[I. Substituir o Coordenador do Curso em suas auséncias e impedimentos, exceto

nos colegiados superiores.
Il. Exercer as demais atribuicdes que lhe forem conferidas ou delegadas.

CAPITULO VI
DOS ORGAOS DE APOIO
Art. 35 - Os servigos institucionais que atendem a UNESC como um todo, com
caracteristicas de auxiliar as atividades fins da instituicao, s&0 executados por 6rgéos de apoio,
- cuja criagio, modificacio e extingdo s&o de competéncia da Reitoria, atendidas as prescri¢bes

desse Regimento e a existéncia de previsdo orcamentaria para tanto. @
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§ 1° - Caso néo haja previsdo orcamentaria para a criagdo ou modificagido, a Reitoria
deverd submeter a solicitagio a Entidade Mantenedora.

§ 2° - Os orgdos de apoio subordinam-se a Reitoria, a uma Pré-Reitoria ou a Chefia
de Gabinete, com suas atribuigbes, subordinagéo, competéncias e finalidades definidas em
seu ato de criacio. -

§ 3° - Os gestores dos drgaos de apoio serdo nomeados pela Reitoria.

CAPITULO VII
DOS ORGAOS CONSULTIVOS
Art. 36 - A Reitoria podera constituir érgéos consultivos e/ou comissdes para auxiliar
na tomada de decisbes das mais diversas dreas de atuacfo da Universidade, tendo suas
atribuicdes, competéncias, finalidades, composicdo e subordinagéo definidas no ato de

criacéo.

CAPITULO Vil
DAS NORMAS GERAIS DOS ORGAOS COLEGIADOS

Art. 37 - Para fins de composicdo dos Orgdos colegiados da Universidade,
. consideram-se areas de conhecimento:

. Ciéncias, Engenharias e Techologias.

. Humanidades, Ciéncias e Educacio.

Ill. Ciéncias da Saude.

IV. Ciéncias Sociais Aplicadas. _

Paragrafo Unico — O enquadramento dos cursos e critérios de definigdo de docentes
por area de conhecimento e a representagéo ou indicagéo sera definido pelo CONSU.

Art. 38 - A convocacdo de qualquer orgio Colegiado compete, ordinariamente, a seu
Presidente, que o convoca, também extraordinariamente, por iniciativa propria ou a
requerimento de, pelo menos, 1/3 (um tergo) de seus componentes.

Art. 39 - A convocacio serd feita por escrito, com antecedéncia minima de 48
(quarenta e oito) horas e apresentara os assuntos da pauta da reuni&o.

Paragrafo Gnico - Em caso de urgéncia, o prazo podera ser reduzido, ficando a ordem

do dia restrita ao assunto considerado urgente e justificar-se-a4 o motivo.
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Art. 40 - Ressalvados os casos expressamente mencionados no Estatuto e neste
Regimento, os 6rgéos Colegiados deliberativos decidirdo por maioria simples.

§ 1° - As reunides serdo instaladas e terdo prosseguimento com maioria absoluta de
seus membros.

§ 2° - A auséncia de determinada classe de representantes ndo impede o
funcionamento do Colegiado.

§ 3° - As sessOes de carater solene realizar-se-40 com qualguer numero.

Art. 41 - O comparecimento as reunides é obrigatério e preferencial em relagdo a
gualquer outra atividade universitaria.

§ 1° - Perdera a condig¢éo de membro do colegiado agquele que, sem causa justificada,
faltar 2 mais de 03 (trés) reunides consecutivas, ou a cinco alternadas, ou tiver sofrido
penalidade por infragao incompativel com a dignidade da vida universitaria.

§ 2° - Nao sera permitido o exercicio cumulativo de representacéo nas Camaras, salvo
o dos membros natos e os indicados como representantes de um Colegiado a outro, quando

houver.
Art. 42 - Na faita ou impedimento do Presidente do Colegiado, a reunido sera

presidida na seguinte ordem:

. No CONSU, Vice-Reitor, Pro-Reitor de Ensino, Pro-Reitor de Pesquisa, Pos-
Graduacg3o, Inovagéo e Extenséo e Pré-Reitor de Administra¢do e Finangas, nesta ordem.

ll. Na Camara de Ensino, por um Diretor indicado pelo Pré-Reitor de Ensino.

. Na Camara de Pesquisa, Pds-Graduagéo, Inovacdo e Extenséo, por um Diretor
indicado pelo Pré-Reitor de Pesquisa, Pés-Graduagao, inovagéo e Extenséo.

IV. No Colegiado de Curso, pelo Coordenador Adjunto e depois pelo docente com
maior tempo de atividade no quadro regular do Curso.

Art. 43 - A participacdo nas reunides dos orgéos colegiados sera exclusiva de seus
membros, exceto deliberagdo em contrario para cada caso.

Art. 44 - As reunides compreendem as seguintes partes:

|. Leitura, discussdo e votacdo da ata da reunido anterior.

. Discussao e votaglo, em ordem sucessiva, dos assuntos da pauta.

Ill. Assuntos gerais.
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§ 1° - Mediante consuita ao plenario, por iniciativa propria ou a requerimento, podera o
Presidente inverter a ordem dos trabalhos ou suspender a parte de comunicagdes, bem como
dar preferéncia ou atribuir urgéncia a determinados assuntos dentre os constantes da pauta.

§ 2° - O regime de urgéncia impedira concessdo de vista, a ndo ser para exame do
processo no recinto do plenario, no decorrer da propria reuniao.

§ 3° - Por proposta de qualquer conselheiro e deliberagao favoravel do plenario, é
permitida a inclusdo de assunto que, pela urgéncia ou conveniéncia, deva ser objeto de
deliberacéo.

§ 4° - Nenhum conselheiro podera estar presente no recinto durante a discussao e
votacéo de assunto que tratar de matéria referente a seus interesses particulares.

Art. 45 - A votac&o sera simbdlica, nominal ou secreta, dependendo do caso.

§ 1° - A sistematica ou tipo de votagdo sera definida pelo plenario.

§ 2° - Os membros ausentes no momento de votagéo néo ter&o direito a voto, nem por

procuracao.

§ 3° - O Presidente terd, também, direito ao voto de qualidade.

§ 4° - Quando se tratar de assunto de interesse pessoal de algum membro, a votag¢ao
sera secreta.

Art. 46 - O Presidente do Colegiado podera convocar a presenca de pessoas que n&o
integram o Colegiado, para tratar de assuntos especificos ou prestar esclarecimentos, vedado,

porém, o direito de voto.
Art. 47 - O Presidente do Colegiado podera vetar as decisdes tomadas até 5 (cinco)

dias Uteis apds a reunido que aprovou a mesma.
§ 1° - Aposto o veto, suspendem-se imediatamente os efeitos, sem prejuizo da sua

anterior validade e convoca-se nova reunido, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis para

analise do veto.

§ 2° - A rejei¢do do veto, por maioria de 2/3 dos membros do Colegiado, implicara em
aprovagio definitiva da decisfo e anulacio dos efeitos do veto, exceto quando se tratar de
matéria financeira, cuja tltima instancia & a Entidade Mantenedora.

Art. 48 - As decisbes ou deliberacBes tomadas pelos Colegiados, de natureza
normativa, serdo baixadas pelo Presidente sob a forma de Resolugio, se tiverem carater geral

“e permanente, e sob a forma de Portaria, se tiverem carater pessoal ou efémero.
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Paragrafo unico - A Resolugdo podera ser alvo de recurso extraordinério ao préprio
Colegiado, por parte de qualquer conselheiro, dentro de 48 (quarenta e oito} horas da sua
publicacao, se houver divergéncias em relacdo a redacéo final.

Art. 49 - Os atos normativos e decisdes dos drgdos colegiados deliberativos deveréao
ser publicados no ambito da Universidade. -

Art. 50 - De cada sesséo lavrar-se-& ata que, apés a sua aprovagio, sera assinada

pelo Presidente, pelo Secretario da reunido e pelos presentes.

TiTULO NI
DO ENSINO
CAPITULO |
DA EDUCAGAO SUPERIOR
Secio |
Dos Cursos em Geral

Art. 51 - A UNESC poderéa ministrar as seguintes modalidades de ensino superior nos
termos da legislacéo vigente:

. Cursos de graduacgo.

il. Cursos sequenciais.

Ill.  Cursos de pos-graduacio, fato e stricto sensu.

IV. Cursos de extenséo.

V. Outros que venham a ser necessarios a regido ou a UNESC.

Art. 52 - A UNESC informara aos interessados, antes de cada periodo letivo, a
estrutura de pessoal, a organizacdo institucional, os programas dos cursos e demais
componentes curriculares, sua duragéo, pré-requisitos, critérios de avaliagao, qualificac&o dos
docentes, recursos disponiveis e demais exigéncias estabelecidas pela legislagio vigente.

Art. 53 - Na criacdo e manutencio de cursos e programas serao observados, entre
outros, 0s seguintes critérios:

[.  Atendimento as necessidades e expectativas da comunidade.

. Compatibilidade dos objetivos do curso ou programa com as prioridades do
planejamento global institucional e a missdo da UNESC.

Ill. Utilizacao primordial dos recursos materiais € humanos disponiveis na UNESC.

IV. Viabilidade académica, econdmico-financeira e administrativa.
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Paragrafo tnico - Na organizagdo dos cursos e programas imprimir-se-a orientagéio
que, por meio de contetido, objetivos € metodologia adequados, coadune suas atividades com
a missédo da UNESC.

Art. 54 - Os cursos e programas a que se refere este capitulo podem ser ministrados
exclusivamente pela UNESC ou por meio de convénios firmados com outras instituicdes
publicas ou particulares.

Art. 55 - A UNESC podera determinar, observadas as prescrigdes legais, a suspensao
de curso ou programa que, além de alto custo operacional, apresente, reiteradamente, baixos

indices de demanda e/ou qualidade.

Secéo
Dos Cursos de Graduagio

Art. 56 - Os cursos de graduacéo, bacharelado, licenciatura e tecnologia,
correspondentes as profissGes regulamentadas em lei e outros que poderaoc ser organizados
para atender as exigéncias de programacdo especifica da Instituigdo para fazer face a
peculiaridade do perfil @ do trabalho nacional e regional, estdo vinculados as respectivas
Diretorias, sob supervisio da Pro-reitoria de Ensino.

Paragrafo Unico - As habilitages especificas e as linhas de formagéo compreendidas
nos cursos de graduagdo séo aquelas definidas nos projetos de cursos autorizados pela
UNESC e reconhecidos pelo érgao governamental competente.

Art. 57 - A criagdo de cursos de graduagdo, atendido o previsto no Estatuto da
UNESC, depende de aprovagdo pelo CONSU, que considerard, além do Projeto Pedagogico, o
estudo de viabilidade e o orgcamento aprovado pela Entidade Mantenedora exclusivamente
para esse fim.

Art. 58 - O curso de graduagéo compreende um conjunto de atividades pedagogicas,
sistematizadas, que visam a determinado objetivo de formagéo académica ou habilitacao
profissional, conforme a misséo da UNESC e o Projeto Pedagégico do Curso, e organizado de
forma a permitir a sua concluséo no prazo de duragio previsto pela legislagao em vigor.

Art. 59 - A organizacao didatica dos cursos de graduagdo visara a formagéo e ao
aperfeigoamento do académico, cidadéo e profissional, em harmonia com a miss&o da UNESC

e as fungdes sociais a que o curso ou programa se destina.
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Paragrafo unico - O processo pedagégico dard énfase a todos os meios de ensino,
utilizando sobretudo métodos e técnicas gue levem a participac@o do académico, promovendo,
no processo de aprendizagem, a vinculagdo entre conhecimentos tedricos e suas dimensdes
praticas.

Ant. 60 - Os cursos e programas, péra todos os efeifos de organizagdo administrativa,

_didatico-cientifica, pedagégica e de pessoal docente, serdo constituidos de disciplinas e/ou

componentes curriculares, atividades, dentre outros, que integram seu curriculo pleno.

§ 1° - A UNESC podera prever ainda a oferta de disciplinas optativas para a
integralizagdo curricular, de escolha dos discentes, e atividades complementares, obrigatorias
para a conclusido dos cursos.

§ 2° - Entender-se-a por disciplina/componente curricular o conjunto delimitado de
conhecimentos correspondentes a um programa de estudos e atividades, desenvolvido em
determinada carga horaria, relacionado a um campo do saber e reunido sob uma Unica
designacao, podendo ser distribuido por diversos periodos e pertencentes a materia mais
ampla.

§ 3° - Na organizagio das disciplinas/componentes curriculares, levar-se-a em conta o
perfit do profissional, estabelecendo-se os objetivos e as capacidades que o académico deve
adquirir.

Art. 81 - As matrizes curriculares poderdo contemplar a existéncia de pré-requisitos,
estabelecendo-se uma sequéncia de conte(idos a serem integralizados.

Paragrafo tinico - Os pré-requisitos poderéo ser exigidos a partir do semestre seguinte
da sua aprovagao para todos os académicos matriculados no respectivo curso ou programa.

Art. 62 - Cada disciplina, ou componente curricular, sera executada conforme plano de
ensino aprovado pelo colegiado do ¢urso.

Paragrafo Unico - Na elaboragdo do plano de ensino, o docente ou equipe de
docentes devera respeitar os principios de integragéo interdisciplinar e a misséo da UNESC.

Art. 63 - Os cursos de graduacio estdo abertos a portadores de certificados, diplomas
de conclusio do ensino médio ou equivalente.

Art. 64 - Os cursos de graduacao estruturar-se-ao de forma a atender:

I.  As Diretrizes Curriculares Nacionais.

Il. O Projeto Politico Pedagdgico Institucional.

1. As peculiaridades regionais.
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Art. 65 - A estrutura curricular dos cursos de graduagao contemplara, no ﬁinimo, as
seguintes caracteristicas:

[.  Definicdo do perfil do profissional a ser formado.

il Vinculagdo do curriculo ao projeto institucional.

Il Atualizagéo periddica. .

IV. Interface entre as dreas.

V. Atividades de monografia, pratica de ensino e estagio guando previstas no
Projeto Pedagégico do curso.

Art. 66 - Sera obrigacdo do Coordenador do Curso, do seu Colegiado e do Nucleo
Docente Estruturante ou equivalente, assegurar a integralizagdo do ensino de cada disciplina/

compoenente curricular, nos termos dos objetivos, contetidos e carga horéria propostos.

Subsegio |
Do Processo Seletivo Discente

Art. 67 - O ingresso nos Cursos de Graduagho se fard mediante Processo Seletivo,
garantido os principios da publicidade dos atos e da igualdade de condigdes entre os
candidatos.

Paragrafo Unico - Os critérios e normas do processo seletivo para selecio e admisséo
de estudantes levardo em conta os efeitos desses critérios sobre a orientacéo do ensino
médio, articulando-se com os érgéos normativos dos sistemas de ensino.

Art. 68 - O processo seletivo tera suas normas e exigéncias fixadas em edital
publicado nos érgdos de imprensa, com a antecedéncia necesséria, obedecidas as exigéncias
legais.

§ 1° - Os critérios de classificagdo e selegdo serdo definidos no proprio edital do
processo seletivo, sendo a ocupagio de vagas feitas até o limite determinado de cada curso.

§ 2° - Nao preenchidas as vagas iniciais, é facultado a UNESC realizar a chamada
para matricula dos candidatos aprovados no Processo Seletivo para ocupar as vagas
excedentes, em conformidade com a ordem de classificagao dos mesmos.

§ 3° - E facultado ainda & UNESC, no caso do néo-preenchimento das vagas mesmo

apds o procedimento previsto no parégrafo segundo deste artigo, realizar novo processo
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§ 4° - A UNESC podera exigir aos candidatos habilidades especificas e exame de
aptiddo para o exercicio profissional, caso os cursos o exijam.

Art. 89 - A critério da UNESC, o processo seletivo poderd ser realizado por [nstituigéo
conveniada ou contratada, obedecidas as normas legais e regimentais.

Art. 70 - Além do Processo Seletivo para admissdo de novos académicos para 0s
cursos de graduagéo, a UNESC se reserva o direito de receber académicos por meio de
processo seletivo especial, que abrangera as seguintes modalidades:

I.  Transferéncia externa.

H.  Ingresso com curso superior.

lll. Reingresso.

IV. Troca de curso.

V. Transferéncia obrigatéria.

Paragrafo unico - O académico admitido ha UNESC em qualquer das modalidades de
processo seletivo especial devera integralizar a matriz curricular vigente do curso, com o
cumprimento regular dos contelidos, frequéncia,_ aproveitamento, avaliagdo e carga horaria
total exigida.

Art. 71- A UNESC ainda admitira a matricula de forma isolada em seus cursos de
graduacdo, desde que haja vaga na disciplina/componente curricular e que sejam cumpridos
os requisitos exigidos, sendo que tal matricula ndo gera direito a ocupagéo de vaga no curso

nem cria situacéo de regularidade académica, nos termos deste Regimento.

Subsecao Il
Do Ingresso por Transferéncia Externa
Art. 72 - O ingresso por transferéncia externa consiste na faculdade da UNESC em
receber académicos provenientes de instituicbes de ensino autorizadas ou reconhecidas

nacionalmente, conforme normatizagao prépria da instituigéo.

Art. 73 - A UNESC podera aceitar transferéncias de académicos, desde que haja vaga
e mediante requerimento do interessado no periodo fixado no Calendério Letivo e edital
especifico, respeitada a legislagéo em vigor.

§ 1° - As transferéncias serdo efetivadas mediante apresentagdo da guia de

transferéncia da instituicdo de origem e demais documentos exigidos em normatizacao propria.
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§ 2° - O ndo-encaminhamento da guia de transferéncia pela instifuicdo de origem,
dentro do prazo fixado pela UNESC, podera implicar a néo—efetivagéo da mafricuia ou o
cancelamento da matricula proviséria e nulidade de todos os atos escolares realizados durante
o periodo.

§ 3° - O académico transferido éstaré sujeito as adaptagdes curriculares que se

fizerem necessarias, aceitos os estudos realizados com aproveitamento no curso de origem.

Subsecao Hi
Do ingresso com Curso Superior
Art. 74 - O ingresso com curso superior consiste na faculdade da UNESC em receber
académicos portadores de diploma de graduagdo reconhecido ou revalidado nacionalmente
para hova habilitagao profissional, sem necessidade de processo seletivo inicial.
Art. 75 - A UNESC podéré aceitar académico portador de diploma de graduacéo
reconhecido ou revalidado nacionalmente, desde que haja vaga, mediante requerimento do

interessado no periodo fixado no Calendério Letivo,
Paragrafo Unico - O ingresso com curso superior sera efetivado mediante

apresentagéo dos documentos exigidos em normatizacdo e edital proprio.

Subsegédo IV
Do Reingresso
Art. 76 - O reingresso consiste na faculdade da UNESC em receber académico que se
encontre em situacéo de abandono escolar em um de seus cursos e que deseje retornar aos

estudos académicos, desde que haja vaga, mediante requerimento do interessado no periodo

fixado no Calendario Letivo.
Paragrafo Unico. O Reingresso sera efetivado mediante apresentacéo dos

documentos exigidos em normatizagdo propria.
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Subsegdo V
Da Troca de Curso e da Transferéncia para Cursos Afins
Art. 77 - A troca de curso e a transferéncia para cursos afins consistem na faculdade
da UNESC em permitir aos seus académicos da graduagio realizarem nova opcéo por outro
curso superior de graduagio, desde que haja vaga, mediante requerimento do interessado no

periodo fixado no calendario letivo e processo seletivo.

Subsegao VI
Da Transferéncia Obrigatoria
Art. 78 - A transferéncia obrigatoria € o dever da UNESC em receber académicos de
outras instituicdes nacionais de ensino superior, transferidos por forga de lei, em fun¢do da
legislacdo pertinente as transferéncias ex-officio, independente da existéncia de vaga e em
qualquer época do ano,
Paragrafo Unico - Para todos os efeitos legais, o ingresso de académico na

modalidade de transferéncia obrigatdria ndo sera considerado como vaga efetivamente

ocupada.

Subsegdo Vil
Da Matricula

Art. 79 - A matricula e a sua renovagdo, nos cursos de graduacgio, serdo realizadas
dentro dos prazos previstos no Calendario Letivo e de conformidade com as normas definidas
pela Instituicio.

'§ 1° - A matricula, ou sua renovagio, realizar-se-a mediante requerimento especifico e
apresentacdo do Contrato de Prestagdo de Servigos Educacionais, instrumento juridico
indispensével ao estabelecimento dos direitos e das obrigagbes legais entre contratante e
contratado, devidamente assinado, do comprovante de quita¢&o com o setor finan'ceiro, e, para
a matricula inicial mais os éeguintes documentos: Cédula de Identidade (Cl); Cadastro de
Pessoas Fisicas (CPF) do candidato; CPF do responsavel legal para menores de 18 anos;
Certidao de Nascimento ou Casamento; Titulo de Eleitor; Certificado Militar, somente para o
sexo masculino; Comprovante de Residéncia; Histérico Escolar do Ensino Médio; Boletim de
Desempenho do Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM), caso exista, Certificado de

Conclusdo do Ensino Médio; Diploma do Ensino Médio, somente para os que concluiram em
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nivel técnico ou magistério; Declaragio de Concluséo do Ensino Médio, somente para os que
concluiram o curso no ano anterior ao ingresso e ainda ndo possuem Certificado e Historico: 1
{uma) foto 3x4, recente.

§ 2° - A UNESC se reserva o direito de, sob critérios definidos em atos normativos ou
mediante decisdo exarada em processo administrativo disciplinar, negar ou cancelar matricula
a0 académico cuja permanéncia na Instituicdo seja considerada inconveniente ou nociva as
préticas académicas e ao bem estar da comunidade académica. |

§ 3% - A UNESC se reserva o direito de néo aceitar a matricula de académico, ou a
sua renovacdo, se 0 mesmo estiver em débito financeiro ou ndo efetuar o pagamento dos
valores referentes a propria matricuia.

§ 4° - Podera ser considerada nula para todos os efeitos a matricula, ou a sua
renovacao, feita sem observancia do disposto neste Regimento, na legislagdo em vigor e nas
normas complementares da UNESC.

§ 5° - O descumprimento, por parte dos académicos, dos prazos fixados pelo
Calendario Letivo e das normas fixadas em edital proprio acarretara a perda de direitos
advindos da condigéo de académicos da UNESC.

§ 6° - A eventual concessao, por parte da UNESC, de novos prazos ndo determina
privilégios ou a substituicio do expressamente determinado neste Regimento.

§ 7° - A concessao de novos prazos somente podera ser admitida se n&o sobrevier
gualquer tipo de prejuizo académico ou didatico 8 UNESC ou aos académicos.

§ 8° - As matriculas, para serem efetuadas fora dos prazos estipulados, s6 ocorreréo

apds andlise e parecer do requerimento especifico do interessado pela Pré-Reitoria de Ensino

de Graduagéo.
§ 9° - A ndo-renovagdo de matricula implica abandono do curso e desvinculagdo do

académico da UNESC.
Art. 80 - E facultado & UNESC oferecer disciplinas/componentes curriculares em todos

0S CUrsos em:
I. Periodos de recesso escolar.
1. Turno de funcionamento diferente daquele previsto para o curso.
Paragrafo Unico - As normas para esta oferta serdo estabelecidas pela Camara de

- Ensino.

FUCRI - FUNDAGAO EDUCACIONAL DE CRICIUMA (MANTENEDORA)

Avenida Universitéria, 1105 - Bairro Universitdrio - Cx. Postal 3167 - Fone: (0%%48) 3431-2500 - Fax: (0%+48) 3431-2750 - CEP 88806-000 - CRIGIUMA - SC
hitp://www.unesc.net

Céd. 4052




49

Universidade
do Extremo
Sul Catarinense

Art. 81 - Os académicos de programas de intercambio internacional terdo sua
condig&o de matricula regulamentada pelo CONSU.

Art. 82 - A matricula semestral devera ser feita em, no minimo, 12 (doze) créditos, salvo nos
casos de impossibilidade por:

. Nao oferta de disciplinas/compbnentes curriculares faltantes para a integralizacéo

curricular do curso.

Il. Impedimento pela existéncia de pré-requisitos.

lil.  Choque de horario entre as disciplinas!cbm ponentes curriculares disponiveis.

Paragrafo unico - Qutras situagdes relacionadas ao nimero minimo de créditos
poderdo ser analisadas pela Pro-Reitoria de Ensino, que decidira pela aceitagcio ou nao
aceitacao da redugéo.

Subsecio .VIII
Do Cancelamento de Matricula

Art. 83 - Sera cancelada a matricula do académico da UNESC quando:

I. O académico solicitar o cancelamento por escrito.

Il. A ele for disciplinarmente imposta pena de desligamento, apds processo
disciplinar.

lll. For comprovada:

a) A falta de autenticidade na documentagéo escolar do académico.

b) O nao pagamento da matricula.
¢) A falta de documento obrigatdrio para matricula.
IV. O académico ndo renovar nem trancar a matricula nos prazos previstos no

Calendario Letivo, em conformidade com as normas estabelecidas neste Regimento.

Subsegédo IX
Da Transferéncia de Alunos Regulares para oufra Institui¢ao

Art. 84 - A solicitacdo de transferéncia para outra instituicdo de ensino superior sera

solicitada pelo académico.
§ 1° - A expedicdo da guia de transferéncia sera fornecida para alunos regulares junto

a UNESC, considerados para este fim como aqueles que possuam vinculo de matricula com a

"instituicio.

FUCRI - FUNDAGAO EDUCACIONAL DE CRICIUMA (MANTENEDORA)

Avenida Universitdria, 1105 - Bairro Universitdrio - Cx. Postal 3167 - Fone: (0%#48) 3431-2500 - Fax: (0%*48) 3431-2750- CEP 88806-000 - CRICIMA - SC
http:/Awwwunesc.nel

cod. 4052




®
unesc

Universidade
do Extremo
Sul Catarinense

50

§ 2° - Caso nao seja possivel a expedicio de guia de transferéncia, serd emitida a

certiddo de estudos em qualquer tempo, desde que requerida pelo interessado.

qusegéo X
Do Aproveitamento de Estudos
Art. 85 - A UNESC podera conceder aos académicos o aproveitamento de estudos
similares ao contelido curricular do curso, quando cumpridos em nivel superior, em instituiclo
nacional ou estrangeira, obedecida a legisiagio vigente, as diretrizes curriculares e as demais

hormas estabelecidas pelo CONSU.
§1° O aproveitamento de disciplinas sera concedido na sua totalidade quando houver

igualdade de carga horéaria e, no minimo, 80% (oitenta por cento) de igualdade no ementario.

§2° Podera ser feito o aproveitamento de disciplinas, quando houver equivaléncia de
pelo menos 60% (sessenta por cento) da carga horéria e 75% (setenta e cinco por cento) da
ementa, mediante complementacdo dos percentuais faltantes, cabendo ao professor, em
conjunto com a coordenagdo do curso, estabelecer os conteldos e a forma de realizar a
complementagao.

§3° A aprovagdo do aproveitamento de disciplina, mesmo com a necessidade de
complementacdo de estudos, & considerado como pré-requisito cumprido para matricula em

outras disciplinas.

Subsecio Xl
Do Extraordinario Aproveitamento nos Estudos
Art. 86 - O académico que tenha extraordinario aproveitamento nos estudos,
demonstrado por meio de provas e de outros instrumentos de avaliagdo especificos, aplicados

por banca examinadora especial, podera ter abreviada a durag@o de seu curso.
Paragrafo unico - O CONSU regulamentara e estabelecera as normas para o

aproveitamento discente extraordinario, nos termos do artigo 47, § 2° da LDB e legislagéo

pertinente.
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Subsegio Xl
Do Trancamento de Matricula

Art. 87 - Dentro dos prazos estabelecidos no Calendario Letivo, serd permitido ao
académico o trancamento global de matricula ou o trancamento de disciplinas/componentes
curriculares gue estiver cursando no periodo.

§ 1°- No trancamento de disciplinas/componentes curriculares observar-se-a o
numero minimo de 12 (doze) créditos que o académico devera continuar cursando.

§ 2° - O trancamento de disciplinas ou componentes curriculares somente ocorrera se
a mesma ja no tiver sido concluida no semestre.

§ 3° - Nao se daréa trancamento global de matricula ao estudante:

I.  No semestre em que ingressou na UNESC, salvo em situagfes de for¢ca maior a
serem analisadas pela Pré-Reitoria de Ensino.

[I. Em débito com a UNESC.

ill. Submetido a sindicancia ou inquéerito.

Art. 88 - O trancamento giobal de matricula ndo exime o estudante do pagamento
integral das mensalidades e taxas relativas ao periodo em que esteve matriculado.

Art. 89 - O académico que estiver em situagio de trancamento global de matricula
devera adaptar-se & matriz curricular vigente ao retornar a Instituigéo.

Art. 90 - O trancamento de matricula nao gera qualquer forma de vinculo ou reserva
de vaga, podendo o académico trancado retornar aos estudos mediante requerimento feito

conforme normatizacéo prépria e disponibilidade de vagas no curso.

Subsecéo Xlil
_ Da Avaliagdo do Desempenho Escolar

Art. 91 - A avaliacio do processo de ensino-aprendizagem, corresponsabilidade de
todos os sujeitos envolvidos, estara fundamentada no Projeto Pedagégico Institucional e sera
processual, com preponderancia dos aspectos qualitativos sobre os quantitativos. '

At. 92 - A Coordenacdo e o Colegiado de curso de graduacdo proporéo
procedimentos de avaliagdo e recuperagdo da aprendizagem que assegurem o
desenvolvimento da avaliagdo processual.

Paragrafo Unico - Cabera a Camara de Ensino a homologagao dos procedimentos

propostos.

FUCRI - FUNDACAO EDUCACIONAL DE CRICIUMA (MANTENEDORA)

Avenida Universitdria, 1105 - Bairro Universitdrio - Cx, Postal 3167 - Fone: (0%*#48) 3431-2500 - Fax. (07%48) 3431-2750 - CEP 88806-000 - CRICITMA - SC
http://www.unesc.net

God. 4052




52

UunescC
Universidade

do Extremo
Sul Catarinense

Art. 93 - Cabe ao docente a responsabilidade da organizacdo do processo avaliativo e
do registro dos resultados e da frequéncia dos académicos, © que envolve:

[. Participar da defini¢do dos procedimentos de avaliagao, no colegiado do curso.

Il. Diversificar os instrumentos de avaliagdo da aprendizagem.

Hl. Anaiisar, discutir e registrar os ‘resultados da avaliagéo.

IV. Oportunizar recuperagdo dos conteludos e notas aos académicos durante o
semestre letivo. )

§ 1° - O limite obrigatdrio minimo de frequéncia € 75% (setenta e cinco por cento),
exceto nhos cursos que usarem a modalidade de ensino a distancia, cuja verificagdo e registro
serdo definidos por norma do CONSU.

§ 2° - E assegurado ao académico o direito a informagio sobre sua frequéncia,
cabendo ao docente comunicar a situagéo.

Art. 94 - O docente devera efetivar, no minimo, 03 (trés} avaliagbes, sendo, pelo
menos, 02 (duas) individuais. '

Paragrafo dnico - E assegurada a informagéo do resultado, o direito a devolugéo de
cada avaliacio antes da realizagdo da avaliagio seguinte, sendo assegurado ainda o direito de -
interpor recurso.

Art. 95 - Para fins de registro, as avaliagdes seréo expressas em resultados numericos
de 0,0 (zero) a 10,0 (dez).

Paragrafo (nico - No resultado final, a nota sera expressa com 02 (duas) casas
decimais apés a virgula.

Art. 96 - Serdo aprovados 0s académicos que obtiverem, no final do periodo letivo,
média aritmética das notas igual ou superior a 6,0 (seis) e frequéncia minima de 75% (setenta
e cinco por cento).

Paragrafo UGnico - O académico reprovado fica obrigado a cursar a
disciplina/componente curricular novamente, com as mesmas exigéncias de frequéncia e

aproveitamento.
Art. 97 - Para os cursos oferecidos na modalidade a distancia, seréo aprovados 0s

académicos que obtiverem, no final do periodo letivo, média ponderada das notas igual ou

superior a 6,0 (seis). _
Paragrafo (nico - O académico reprovado fica obrigado a cursar a

disciplina/componente curricular novamente, com as mesmas exigéncias de aproveitamento.
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Subsecao XIV
Do Regime Escolar, do Periodo Letivo e Calendario Geral

Art. 98 - O regime escolar da UNESC podera ser distinto para cada curso, ou seja, por
credito, seriado ou outra modalidade, conforme os atos de legalizagdo dos diferentes cursos,
obedecida a legislagdo vigente e por exclusiAva decisdo da Instituigao.

Art. 99 - O Calendario Geral, independente do ano civil, terd a duragho anual de
efetivo trabalho académico, conforme previsto pela legislagio vigente e contemplara,
obrigatoriamente, no minimo 200 (duzentos) dias de atividades académicas efetivas que serko
devidamente informadas no manual do aluno e nos documentos oficiais publicados a
comunidade académica.

' Paragrafo Unico - O periodo letivo pode ser prorrogado, sempre que necessario, para
que se contemplem os dias letivos previstos, bem como o cumprimento dos conteldos
programaticos e das cargas horarias estabelecidas nos'pianos das disciplinas/componentes
curriculares integrantes dos curriculos plenos dos cursos ministrados na UNESC, como podera
ser diferenciado, no caso de cursos que possuem atendimento externo ou regime de Internato.

Art. 100 - O Calendario Geral, a ser aprovado pelo CONSU, sera proposto pela Pro-
Reitoria de Ensino em articulagio com a Proé-Reitoria de Pesquisa, Pos-Graduagéo, Inovagao
Extensdo e as Diretorias, e deverd conter, pelo menoé, datas da matricula e renovagéo de
matricula, principais processos académicos, datas limites para encaminhamento das notas
pelos docentes a Secretaria de Registro e Controle Académico, incluindo datas diferenciadas
em decorréncia de cursos com peculiaridades distintas.

§ 1¢ - A UNESC podera desenvoiver atividades de ensino, pesquisa, inovagéo e
extensio envolvendo discentes e docentes, independente dos periodos letivos, podendo, a
qualquer tempo, ofertar disciplinas/componentes curriculares de acordo com normas
estabelecidas pelo CONSU.

§ 2° - O cumprimento do Calendario Geral e da carga horaria dos cursos fica sob
supervisao das respectivas Coordenagdes e Diretorias.

§ 3° - As disciplinas/componentes curriculares intensivas ter&io as mesmas exigéncias
de frequéncia e aproveitamento das regulares.

§ 4° - Podera ser exigido do académico ingressa'nte o cumprimento obrigatério de um
Programa de Nivelamento, de modo a conferir ao estudante condicdes didatico-pedagogicas

para acompanhamento do curso ou de disciplinas/componentes curriculares especificos, em
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horério, carga horaria, condic8es e forma de pagamento previstos em edital, apés aprovacéo

pela Camara de Ensino de Graduacao.
§ 5°- O Reitor, autorizado pelo CONSU, podera efetuar alteragbes no Calendario

Geral da UNESC, quando o interesse académico e da administragio assim o exigirem.

Secdo il
Dos Cursos Sequenciais
Art. 101 - Os cursos sequenciais caracterizam-se por um conjunto de atividades de
estudos, sdo sistematizados por campos de saber e relativos a uma ou mais areas do
conhecimento ou complementares aos cursos de graduacdo. Eles ser@o oferecidos pela
UNESC nas seguintes modalidades:
I, Curso superior sequencial de formagéo especifica, com destinagéo coletiva,

conduzindo a diploma.
Il. Curso superior sequencial de complementacdo de estudos, com destinagéo

coletiva ou individual, conduzindo a certificado.

Art. 102 - Aplicam-se aos cursos sequenciais as normas de frequéncia e a avaliagao
do processo de ensino-aprendizagem dos académicos matriculados nos Cursos de
Graduagao. ‘

Art. 103 - Os estudos realizados nos Cursos Sequenciais poderao ser aproveitados
para integralizagdo de carga horaria exigida em Cursos de Graduagéo, nos termos deste

Regimento.
Art. 104 - Os cursos sequenciais terdo sua oferta e organizagéo regulamentados pela

Camara de Ensino.

Segao IV
Da Pés-Graduagao
Subsegio |
Da Pés-Graduacgao Stricto Sensu
‘Art. 105 - Os cursos de pds-graduacao stricto sensu estarao vinculados a Diretoria de
Pesquisa e Pos-graduagio Sfricto Sensu, sob supervisdo da F’ré-reitoria de Pesquisa, Pos-
. Graduacao, Inovacgio e Extens&o, e terdo suas normas especificas definidas em Regulamento

préprio, aprovado pela Camara de Pesquisa, P6s-Graduagéo, Inovagao e Extenséao,
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Art. 106 - Na criagdo dos cursos sfricto sensu serdo observadas as diretrizes da
politica nacional de formacgdo de pessoal de ensino e pesquisa, atendidos ainda os seguintes
requisitos fundamentais: |

|. Efetiva disponibilidade de recursos materiais, humanos e financeiros para sua
realizagao. -

[l. Comprovagéo de ter o ensino atingido, na area para a qual se projeta o curso, nivel
de desenvolvimento compativel com a hatureza e as exigéncias da pos-graduagéo stricto

Sensu,

Subsegio ll
Da Pés-Graduacao Lato Sensu

Art. 107 - Os cursos de pos-graduagdo fato sensu compreendem a especializagao € 0
aperfeicoamento oferecidos exclusivamente pela UNESC ou por convénios firmados com
outras instituicdes.

Art. 108 - Cabera a Pré-Reitoria de Pesquisa, Pés-Graduagéo, Inovagédo e Extensao, a
partir das diretrizes do CONSU e da Camara de Pesquisa, Pds-Graduagio, Inovagdo e
Extens3do, estabelecer as exigéncias complementares para a criagéo destes cursos, bem como
as normas de sua organizacdo e coordenacéo didatica, eicigéncias de ingresso, regime
académico e areas de habilitacio.

Art. 109 - A proposicdo e o acompanhamento pedagégico dos cursos de pos-

graduacdo flafo sensu ficardo sob a responsabilidade da Pro-Reitoria de Pesquisa, Pds-

Graduagao, Inovagao e Extenséo.

Secao V
Das Normas Gerais para o Ensino Superior
Subsecdo |
_ Do Regime Excepcional
Art. 110 - O regime excepcional podera ser solicitado pelo académico amparado por
Lei. | _
§ 1° - O direito aos exercicios domiciliares com dispensa de frequéncia regular
. ocorrera em conformidade com as normas oriundas do CONSU, conforme a disponibilidade do
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curso, do respectivo docente e do académico, sendo realizados de acordo com os contetidos,
caracteristicas e objetivos da disciplina ou componente curricular.
§ 2° - N3o sera permitida a realizacdo de exercicios domiciliares nas disciplinas de

estagio, pratica de ensino e naquelas de cunho prioritariamente pratico.

Subsecdo ll
Dos Estagios Curriculares
Art. 111 - Os estagios curriculares obrigatérios e nao-obrigatérios obedecerdo a
legislac&o vigente e as diretrizes curriculares nacionais.
Art. 112 - As atividades do estagio curricular obrigatorio e néo-obrigatério serao
desenvolvidas em consondncia com as normas gerais da Instituicdo e com as normas

especificas de cada Curso de Graduagao, aprovadas pelo respectivo Colegiado.

Subsegio lll
Da Matricula em Disciplinas Isoladas
Art. 113 - Sera permitida a matricula em disciplina isolada nos cursos de graduacéo e
pés-graduagdo ministrados pela UNESC, conforme regulamentacéo especifica.
Art. 114 - A matricula nas disciplinas isoladas devera ser realizada pelo interessado,
na coordenacdo do curso que a oferte. A coordenagdo do curso deverd informar sobre o

nimero de vagas existentes e disponiveis para tais casos.
Art. 115 - Aplicam-se aos académicos matriculados em disciplinas isoladas as

mesmas normas de frequéncia e avaliagio do processo de ensino-aprendizagem dos demais
académicos matriculados, previstas neste Regimento.

Art. 116 - A aprovacdo em disciplinas isoladas ndo gera direito a vaga no curso
frequentado, nem assegura direito a diploma de graduagao ou pbs-graduagéo, nem mesmo
certificado de especializagdo ou aperfeicoamento, cabendo ao interessado apenas a
certificagao de realizagao da disciplina.

Paragrafo Unico - Cabe & UNESC expedir certificado comprobatorio da disciplina
isolada cursada com aprovacgio.

Art. 117 - Os estudos realizados em disciplina isolada poderao ser aproveitados para

" integralizagio de carga horéria exigida em curso de graduagéo, desde que atendidas as

determinagbes deste Regimento.
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TiTULO IV
DA PESQUISA

Art. 118 - A pesquisa constitui-se em atividade permanente da UNESC e sera
desenvolvida contemplando as varias areas dé conhecimento, visando a produgio do
conhecimento cientifico, indissociavel do enéino & da extensio.

Art. 119 - As diretrizes gerais de pesquisa, que norteardo toda e qualquer agéo de
pesquisa na UNESC, seréio propostas pela Camara de Pesquisa, Pds-Graduagéo, Inovacao e
Extensdo e aprovadas pelo Conselho Universitario, respeitado o previsto no Estatuto da
UNESC.

Paragrafo Unico - A politica de pesquisa da UNESC sera implementada pela Pro-
Reitoria de Pesquisa, Pés-Graduagéo, Inovagéo e Extensdo, por si ou érgao subordinado,
estabelecendo, quando necessario, critérios complementares a execugéo da mesma.

Art. 120 - A UNESC, entre outros meios a seu alcance e mediante aprovagédo de
projetos, disponibilidade orcamentaria e metas prioritarias, incentivara a pesquisa por meio de:

. Formacao de pessoal em cursos de mestrado e doutorado.

Il. Cursos de capacitacdo para docentes, visando a elaboracdo de projetos,
captacio de recursos e demais aspectos referentes ao desenvolvimento da pesquisa.

Ill.  Conteldos curriculares e atividades especificas nos cursos de graduagao.

IV. Convénios e Intercambios para o desenvolvimento de projetos e formagao de
redes de pesquisadores.

V. Programas de iniciagao cientifica.

V. Programas voltados a pesquisa docente.

Vil. Formagao e manutencéo de grupos de pesquisa.

VIIl. Criagéo de cursos de pos-graduacgio stricto senst.

IX. Programagio de congressos, simpdsios, semindrios e jornadas para estudo e
debates cientificos.

X. Concessio de auxilio para projetos especificos.

Xl. Ampliacio e atualizagdo da biblioteca e dos laboratorios.

Xll. Concesséo de bolsas de pesquisa a docentes.

XIll. Concessao de bolsas de iniciacéo cientifica.

XIV. Estimulo a participagéo em eventos cientificos.
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XV. Publicagdo de periédicos proprios para divulgacao dos resultados das pesquisas
realizadas e da produgéo cientifica e intelectual.

Paragrafo uUnico - Para executar as atividades e os projetos de que trata o caput deste
artigo, a UNESC, além de orgamento préprio, devera adotar providéncias para a busca de

recursos oriundos de outras fontes externas a ela.

Art. 121 - Cabera & Camara de Pesquisa, Pés-Graduacdo, Inovacdo e Extensao
estabelecer normas gerais para aprovacao e execucio dos projetos de pesquisa e participagéo
e apresentacdo de trabalhos em eventos cientificos, obedecidas as condigdes e exigéncias
estabelecidas sobre a matéria dispostas neste Regimento e em politicas e diretrizes
institucionais aprovadas pelo CONSU.

Art. 122 - Os pesquisadores encaminharao a Diretoria de Pesquisa e Pds-Graduacéo

Stricto Sensu relatério anual sobre os projetos de pesquisa total ou parcialmente concluidos.

TITULO V
DA EXTENSAO, CULTURA E ACOES COMUNITARIAS

Art. 123 - A extensdo constitui-se em atividade permanente da UNESC e sera
desenvolvida contemplando as varias areas de conhecimento, visando a socializagéo do
conhecimento cientifico, indissociavel do ensino e da pesquisa.

Art. 124 - As diretrizes gerais de extens&o, cultura e agdes comunitarias que nortearéo
toda e qualquer agéo extensionista na UNESC, serdo propostas pela Camara de Pesquisa,
Pés-Graduacio, Inovagio e Extenséo e aprovadas pelo Conselho Universitario, respeitado o

previsto no Estatuto da UNESC.
Paragrafo (nico - A politica de extenséao, cultura e agdes comunitarias da UNESC sera

implementada pela Pro-Reitoria de Pesquisa, Pés-Graduagéo, Inovagéo e Extensao, por si ou

drgdo subordinado, estabelecendo, quando necessario, critérios complementares a execugao

da mesma.
Art. 125 - A extensio far-se-4 por meio de projetos de cursos, servicos & agdo

comunitaria, entre outros.
§ 1° - Os cursos de extensdo terdo por finalidade divulgar conhecimentos e técnicas
atualizadas em varias areas do conhecimento, visando a qualificagdo dos recursos humanos
- da comunidade.

§2°-As prestagc":és de servicos ofertadas pela UNESC tomaréo a forma de: é
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. Atendimento direto a instituicdes publicas e particulares, 6rgaos de classe,
organizagdes ndo governamentais e a comunidade em geral.

[I. Participacido em iniciativa de natureza culfural, artistica e cientffica.

il. Estudos em torno de aspectos da realidade local ou regional.

IV. Publicagdo de trabalhos de interesse cultural ou cientifico.

V. Divulgacao de conhecimento e técnicas de trabalho.

Vi, Estimulo a criagdo literaria, artistica e cientifica.

VIl. Assessorias e consultorias diversas.

VI, Articulagdo com programas de cooperacao internacional.

§ 3° - As atividades de agdo comunitaria desenvoividas pela UNESC serdo

executadas principalmente sob a forma de:
. Estimulo ao reconhecimento da responsabilidade social por parte das empresas

da regido.
. Busca da incluso social e resgate da cidadania dos grupos excluidos da

sociedade.

lll.  Incentivo a educacgio e preservacio ambiental.

IV. Difusdo de praticas saudaveis de vida.

Art. 126 - A organizacdo, duracdo, sistema de admissdo e aprovagdo dos cursos de
extensdo serdo regulamentados por ato normativo da Pré-Reitoria de Pesquisa, Pos-
Graduacao, Inovacéo e Extensdo.

Art. 127 - A UNESC incentivara a extensdo por meio de projetos, atendida a
disponibilidade orgamentéria, como também as metas prioritarias que promovam:

I.  Formagio de pessoal em cursos de extensdo e educacgéo continuada.

ll.  Cursos de capacitacdo para docentes, visando a elaboragdo de projetos,
captacio de recursos e demais aspectos referentes ao desenvolvimento da extenséo.

fll. Convénios e intercAmbios com outras instituicbes para o desenvolvimento de

projetos comuns.
IV. Programagio de congressos, simposios, seminarios e jornadas para estudo e

debate de assuntos especificos. _
V. Concessao de auxilio para projetos especificos de ag&o comunitaria.

VI]. Ampliagdo e atualizacéo da biblioteca.
Vil. Concessao de bolsas de extensfo aos discentes.
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VIIl. Publicacao de periddicos préprios para divulgacio dos resultados dos projetos
de extensao realizados.

IX. Conteldos e atividades especificas nos cursos de graduagao.

X. Programas de incentivo & extensdo comunitaria.

Xl. Formagdo e manutengéo de projetos de extensdo envolvendo discentes e
docentes,

XIl. Concessao de bolsas de extenséo a docentes.

XiH. Estimulo a participagcdo em eventos cientificos.

Art. 128 - Os coordenadores de programas e projetos de extensdo, cultura e agbes
comunitarias encaminhario a Diretoria de Extensdo, Cultura e Agbes Comunitarias um
relatério anual sobre os projetos de extensio, total ou parcialmente concluidos.

Art. 129 - Cabera 3 Camara de Pesquisa, Pés-Graduacdo, Inovacéo e Extenséo
estabelecer normas gerais para aprovacdc dos projetos de extensdac e | a
participacao/apresentagdo de frabalhos e eventos, obedecidas as condigBes e exigéncias
estabelecidas sobre a matéria dispostas neste Regimento e em politicas e diretrizes
institucionais aprovadas pelo CONSU.

Art. 130 - A execucio dos projetos de extensdo, cultura e acdes comunitarias sera
feita:

. Pelos cursos e programas da Universidade, enquanto projetos individuais, ou
pela Diretoria de Extens&o, Cultura e A¢des Comunitarias, enquanto projetos institucionais.

II. Por 6rgaos especificamente criados para este fim, conforme regufamentagao

emanada pela Pré-Reitoria de Pesquisa, Pos-Graduagéo, lnoﬁagéo e Extenséo.

TiITULO VI
DA COMUNIDADE UNIVERSITARIA
CAPITULO |
DO CORPO DOCENTE
Art. 131 - O pessoal docente reger-se-a pela legislagao de trabalho, pelas disposicbes

do Estatuto da Mantenedora, deste Regimento e do Plano de Carreira Académica.
Paragrafo Unico - Cabera a Reitoria a proposigéo do Plano de Carreira Académica a

~ ser aprovado pelo Conselho Universitario e pela Entidade Mantenedora.

Art, 132 - Séo atribuicses gerais dos docentes: @
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|.  Encaminhar sugestbes para a elaboracao da proposta pedagdgica do curso.

Il.  Elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica do curso,
submetendo-o a aprovacio da coordenadoria de curso.

I, Zelar pela aprendizagem dos académicos, pela qualidade do ensino ministrado,
pela atualizagdo continua e pelo resultado dos académicos nos processos de avaliagéo
externa.

IV. Estar presente no inicio dos seus horérios de aula, encerrando as atividades
somente quando findar o tempo regulamentar da aula.

V. Orientar, dirigir @ ministrar o ensino de sua disciplina/componente curricular,
cumprindo integralmente o programa e a carga horaria, os dias letivos, os horarios
estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a
avaliagao institucional, a reflex&o pedagégica e ao desenvolvimento profissional.

VI. Participar ativamente do desenvolvimento cientifico e cultural da sua area de

conhecimento,
VII. Colaborar nas atividades de articutagdo da Universidade com a comunidade e

outras instituicdes.

VIll. Organizar e aplicar os instrumentos de avaliagdo, julgar e comunicar os
resultados aos académicos.

IX. Entregar & secretaria, no prazo estipulado pela UNESC,. os resultados das
avaliagbes do aproveitamento escolar.

X. Observar e executar os projetos de pesquisa e de extensdo constantes do
planejamento do pericdo escolar.

Xl. Participar das reunides e trabalhos dos colegiados a que pertencer e de
comissbes para as quais for designado.

XIt. Zelar pela ordem da sala de aula.

Xlll. Orientar os estudantes, quando solicitado.

XIV. integrér bancas examinadoras, quando designado.

XV. Acatar as normas estatutdrias e regimentais da Entidade Mantenedora da
UNESC, bem como as decisdes dos 6rgéos colegiados superiores.

XVI. Cumprir e fazer cumprir as determinagdes emanadas dos 6rgdos colegiados e
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XVH.Exercer as demais atribuicbes que lhe forem designadas em lei e neste
Regimento.

Art. 133 - Nos cursos de natureza presencial, a frequéncia docente as atividades
académicas & obrigatdria e a sua inobservancia poderd acarretar sangées disciplinares, de
acordo com as hormas deste Regimento, sendo obrigatdria, em qualquer hipotese, a reposi¢ao
de aulas.

Art. 134 - A avaliacio do desempenho dos docentes se fara pela apreciagdo dos
resultados alcangados nas suas atividades no ensino, na pesquisa e na extensao, a partir de
critérios aprovados pelo CONSU.

Art. 135 - O corpo docente € representadd em todos os érgdos colegiados, com direito
a voz e voto, com o objetivo de promover a cooperagdo da comunidade académica e o
aprimoramento da Insfituicao.

Art. 136 - A representacéo se faz conforme o disposto no Estatuto da UNESC, neste
Regimento e em obediéncia a legislacio vigente.

Art. 137 - E da livre escolha do corpo docente a definicéo de sua representacgao legal,
desde que ndo contrarie a lei e o disposto neste Regimento, podendo constituir liviemente

associacao de classe e gozar de ambiente para seu funcionamento.

CAPITULO N
DO CORPO DISCENTE
Art. 138 - Constituem direitos e deveres do Corpo Discente da UNESC:
I.  Contribuir com a gualidade de ensino e atividades de pesquisa e extensao.
Il. Ser atendido por docente, em suas solicitagbes de orientagao pedagdgica.

Hi. Constituir associacdo, em conformidade com a legislagéo especifica e o disposto

neste Regimento.
IV. Fazer-se representar junto aos colegiados da UNESC, na forma deste

Regimento.
V. Votar nas elei¢des, atendidas as normas especificas da UNESC.

‘VI. Recorrer de decisdes.
VIi. Comprometer-se com o processo de ensino, admitindo-se que a gestao deste

processo é corresponsabilidade das partes envolvidas, em estrito cumprimento dos preceitos

regimentais.
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VIlI. Contribuir para o crescimento e desenvolvimento da UNESC.

IX. Conhecer e cumprir todas as determinagdes legais e regimentais.

X. Respeitar as autoridades escolares, docentes e servidores da UNESC.

Xl. Formalizar seus pedidos.e receber aé suas respostas por escrito.

Xll. Receber tratamento excepcioﬁal, quando amparado pela legislacéo vigente.

Paragrafo Unico - Aplicar-se-40 as disposigbes deste artigo, no que couber, a todos os
académicos matriculados nas diversas modalidades de ensino e cursos da UNESC.

Art. 139 - No limite de suas possibilidades técnicas e financeiras, observada a sua
finalidade e programacao especificas, a UNESC prestard aos seus académicos assisténcia
necessaria & sua realizacéo pessoal e profissional.

§ 1° - A assisténcia ao estudante abrange orientagéio pessoal, pedagdgica e para o
trabalho, apoio material e financeiro, este sob a forma de bolsa de estudo total ou parcial,
reembolsavel ou paga em trabalho técnico-administrativo.

§ 2° - A assisténcia ao estudante funciona diretamente vinculada a Pro-Reitoria de
Ensino por meio de 6rgéo préprio criado para esse fim.

Art. 140 - O corpo discente tem representantes com direito a voz e voto nos 6rgaos
colegiados, na forma do previsto nos ordenamentos da UNESC.

§ 1° - A representagdo tem por objetivo profnover a cooperacdo da comunidade
universitaria e o aprimoramento da Instituicdo, vedada a pratica de atividades de natureza
politico-partidaria na UNESC.

§ 2° - Os representantes discentes seréo indicados por seus pares.

§ 3°- Os representantes discentes sé terdo suas designagdes efetivadas se

regularmente matriculados.

CAPITULO I
DO CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO
Art. 141 - O pessoal técnico-administrativo reger-se-4 pela legislagcio do trabalho,
pelas disposicdes do Estatuto da Entidade Mantenedora, do Estatuto da UNESC, deste
Regimento, do Plano de Carreira e pelas demais normas internas aplicaveis.
Art. 142 - Constituem direitos e deveres do corpo técnico-administrativo:

. Tratar e ser tratado com respeito por seus superiores, docentes, académicos e

colegas de trabatho.
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il. Receber remuneracéo condizente com as suas atividades.

Ill. Buscar aperfeicoamento e methoria no exercicio de suas fungdes.

IV. Ter possibilidade de ascender profissionalmente dentro do quadro de carreira da
Institui¢ao. _

V. Colaborar para o alcance dos ‘objetivos da UNESC.

V1. Apresentar sugestdes que visem a melhoria dos trabalhos na UNESC.

VIl. Zelar e responsabilizar-se pelos equipamentos e materiais de trabalho.

VIl Zelar e preservar o nome da UNESC e da Mantenedora.

Art. 143 - A forma de representagdo do corpo técnico-administrativo nos o6rgéos
colegiados acha-se definida nos artigos do Estatuto da UNESC, neste Regimento e em
obediéncia a legistag&o vigente, e se dard com o objetivo de promover a cooperagdo com a
comunidade académica e o aprimoramento da Insfituicio.

Art. 144 - E da livce escolha do corpo técnico-administrativo a definicdo de sua

representacio legal, desde que néo contrarie a lei & o disposto neste Regimento.

CAPITULO IV
DO REGIME DISCIPLINAR DA COMUNIDADE UNIVERSITARIA
Segédo |
Do Inquérito Administrativo Disciplinar

Art. 145 - O inquérito administrativo disciplinar é o instrumento habil para se realizar a
apuracao de falta cometida por membro da comunidade universitaria, quando no exercicio de
suas atividades funcionais ou académicas ou, ainda, a pretexto de exercé-las.

§ 1° - A apuragéo de que trata o caput, por determinagéo do Reitor ou do respectivo
Pré-Reitor, podera ser executada por professor ou funcionario, divisdo, orgdo de apoio ou
6rgéo colegiado consultivo em que tenha ocorrido a irregularidade, mediante competéncia

especifica para tal finalidade, delegada em carater temporario.
§ 2° - O professor ou funcionario nomeado nos moldes do paragrafo anterior devera

contar, na data da nomeacdo, com pelo menos 03 (irés) anos continuos de vinculo

empregaticio com a FUCRI. _
§ 3° - A delegacédo para a fungdo prevista no paragrafo primeiro sera especifica para a

~ apuracéo das irregularidades no caso especifico, ndo podendo ser utilizada para outros casos.
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Art. 146 - Aquele que tiver ciéncia de irregularidade nas a¢Bes cometidas por membro
da comunidade universitaria devera comunicar o fato & autoridade competente para promover
a sua apuracgao imediata.

Paragrafo Unico - As dentncias sobre irregularidades serdo objeto de apuragéo,
desde que contenham a identificagéo e o ‘enderego do denunciante e sejam formuladas por
escrito, confirmada a autenticidade do documento.

Art. 147 - Compete ao respectivo Pré-Reitor ou Reitor, recebida a comunicagio ou
tendo conhecimento direto do fato, instaurar o inquérito administrativo disciplinar, que podera
resuitar;

l, No arquivamento do inquérito administrativo disciplinar,

Il.  Nainstauragéo de processo administrativo disciplinar.

Paragrafo dnico - O prazo para conclusdo do inquérito administrativo disciplinar nao
excedera a 30 (trinta) dias, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da autoridade
que o instaurou.

Art. 148 - O inquérito administrativo disciplinar desenvolver-se-a nas seguintes fases:

- 1. Instauragdo, com a publicagdo do ato que nomear o professor ou funcionario
responsavel pela execug¢do do inquérito.

Il. Investigacdo dos fatos narrados e coleta de provas, com a tomada de
depoimentos, acareagdes, investigacdes e diligéncias cabiveis, recorrendo, quando
necessario, a técnicos e peritos, de modo a permitir a completa elucidagéo dos fatos.

. Apresentacéo de relatério para a autoridade competente.

IV. Decis&o da autoridade acerca do arquivamento do inquérito, da realizagao de

hovas investigagbes ou, ainda, da necessidade de se instaurar processo administrativo

disciplinar,

, Secao ll
Do Processo Administrativo Disciplinar
Subsecao |
Da Comissao Processante
Art. 149 - O CONSU constituira uma comisséo processante permanente para apurar

_ as irregularidades nas agdes cometidas pelos membros da comunidade universitaria.
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§ 1° - O processo administrativo disciplinar sera conduzido por comissdo composta
por 03 (trés) professores e 01 (um) funcionario técnico-administrativo e seus respectivos
suplentes, indicados pelo CONSU e nomeados pelo seu Presidente, que indicara, dentre os
professores, o seu Presidente,

§ 2° - Na auséncia do titular ou no éaso de impedimento, a representacéo se dara pelo
suplente, gue assumira todas as atribuicdes da fungao.

§ 3°- O mandato dos membros da comissdo tera duragdo de 02 (dois) anos,
admitidas reconducdes.

§ 4° - Cada um dos membros da comissdo devera ser professor ou funcionario com,
pelo menos, 03 (irés) anos continuos de vinculo empregaticio com a FUCRI na fungéo em que
se dara a representacdo na comisséo.

§ 5° - A comissdo tera o secretario designado pelo seu Presidente, devendo a
indicacdo recair sobre um de seus membros.

§ 6° - Nao podera participar da comissdo cénjuge, companheiro ou parente do
acusado, consanguineo ou afim, em linha reta ou colateral, ate o terceiro grau.

§ 7° - Quando o acusado for académico, ou quando tiver cometido a falta na condigao
de académico compora a comissio, na qualidade de membro ad hoc, além dos membros
dispostos no inciso | deste artigo, um membro indicado pelo Diretorio Central dos Estudantes -
DCE, que devers, obrigatoriamente, ser académico da UNESC.

Art. 150 - Os membros titulares da comissao permanente processante ndo poderao,
durante o cumprimento do mandato e pelo periodo de até 02 (dois) anos apds o final do
mandato, ser despedidos sem justa causa, por periodo de tempo proporcional ao prazo do
cumprimente do mandato.

§ 1° - O periodo de até 02 (anos) previsto no caput deste artigo sera computado da
seguinte forma:

I. Para membros que cumpriram mandato pelo periodo de tempo de até 01 (um) ano,
ser4 impossibilitada a dispensa sem justa causa pelo prazo de 06 (seis) meses.

{l. Para membros que cumpriram mandato em periodo de tempo compreendido entre
01 (um).ano e 01 (um) dia e 02 (dois) anos, sera impossibilitada a dispensa sem justa causa

pelo prazo de 01 (um) ano.
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Il Para membros que cumpriram mandato pelo periodo de tempo compreendido entre
02 (dois) anos e 01 (um) dia e 03 (trés) anos, sera impossibilitada a dispensa sem justa causa
pelo tempo de 01 (um) ano e 06 (seis) meses.

IV.Para membros que cumpriram mandato em periodo de tempo superior a 03 {trés)
anos e 01 (um) dia, sera impossibilitada a dispensa sem justa causa peio tempo de 02 (dois)
anos.

§ 2° - A contagem dos prazos previstos no paragrafo 1° iniciar-se-a a partir do primeiro
dia em que se der o final do cumprimento do mandato.

§ 3°- No transcorrer do prazo previsto neste artigo, tendo o professor ou técnico-
administrativo sido nomeado para novo mandato na comissdo permanente processante, 0
referido prazo interromper-se-a, somente contando novo prazo em decorréncia do dltimo

mandato assumido.

Subsecioll
Do Rito Prodessua!

Art. 151 - O processo administrativo disciplinar sera instaurado por ato do Reitor ou do
respectivo Pré-Reitor. _

Art. 152 - Os autos do inquérito administrativo integrardo o processo administrativo
disciplinar, como peca informativa da instrugo.

Art. 153 - O processo administrativo disciplinar garantird ao acusado o contraditério e
a ampla-defesa com todos os recursos a ela inerentes e desenvolver-se-a nas seguintes fases:

I.  Instauragdo, através de portaria da autoridade competente, narrando os fatos e
apontando prazo para a comissao processante apresentar o relatorio final,

Il.  Notificac&o ao acusado, que devera ser feita pessoalmente ou por via postal com

aviso de recebimento, dando ciéncia da acusacio e assinalando prazo de 10 (dez) dias para a

apresentacio de defesa.
. Instrucdo, com a oitiva de testemunhas, que poderdo ser arroladas pela

Comissdo Processante e pelos acusados, em numero maximo de 5 (cinco) por infragdo,
seguindo-se do interrogatério do acusado e da juntada das demais provas legalmente

admitidas.
IV. Elaboragéo do relatério final.
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V. Notificagdo ao acusado para a apresentacdo de suas consideracbes finais
acerca do relatorio.

VI. Decisao da autoridade competente.

VII. Notificag&o ao acusado, que devera ser feita pessoalmente ou por via postal com
aviso de recebimento, dando ciéncia da decisdo e assinalando prazo de 5 (cinco) dias para a
apresentagao de recurso nos termos deste Regimento. '

§ 1° - Durante o curso do processo administrativo disciplinar, o discente acusado ndo
podera obter transferéncia para outra instituicao de ensino superior ou pedir troca de curso.

§ 2° - O depoimento do acusado sera colhido quando a comissao entender necessario
ou quando o acusado requisitar.

§ 3° - Concluido o processo administrativo, a aplicagdo de pena disciplinar sera
comunicada por escrito ao culpado ou ao seu responsavel, se for menor, com a indicacéo dos
fatos e do direito que a determinaram. '

§ 4° - Os atos para oitiva das testemunhas e colheita do depoimento do acusado
poderdo ser realizados de forma virtual, quando a comiss@o processante assim entender
necessario e as partes envolvidas concordarem.

Art. 154 - E assegurado ao acusado o direito de acompanhar o processo
pessoalmente ou por intermédio de procurador, arrolar e reinquirir testemunhas, produzir
provas e contraprovas e formular quesitos, guando se tratar de prova pericial.

§ 1° - O presidente da comissdo processante poderd denegar pedidos considerados
impertinentes, meramente protelatorios ou de nenhum interesse para ¢ esclarecimento dos
fatos. _

§ 2° - Sera indeferido o pedido de prova pericial, quando a comprovagéo do fato
independer de conhecimento especial de perito.

Art. 155 - As testemunhas serdo intimadas a depor mediante correspondéncia
expedida pelo presidente da comiss&o, devendo a segunda via, com o ciente do interessado,

ser anexada aos autos.
§ 1° - Se a testemunha for funcionario ou professor da UNESC, a expedicdo da

correspondéncia seré imediatamente comunicada ao seu superior imediato, com a indicagdo

do dia e da hora marcados para inquiricao.
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§ 2° - As testemunhas e o acusado poderdo ser intimados a depor pelo presidente da
comissao processante por meio de aplicativo de mensagens, desde que o recebimento da
mensagem seja confirmado pela parte intimada.

Art. 156 - O depoimento sera prestado oralmente e reduzido a termo, ndo sendo ficito
a testemunha trazé-lo por escrito. l

§ 1° - As testemunhas serdo inquiridas separadamente.

§ 2° - Na hipétese de depoimentos contraditérios ou que se infirmem, proceder-se-a a
acareagao entre os depoentes.

§ 3° - Havendo necessidade, o presidente da comissdo podera determinar a gravacdo
dos depoimentos, ainda gque realizado presencialmente.

Art. 157 - O prazo para a conclusdo do processo administrafivo disciplinar ndo
excedera 60 (sessenta) dias, contados da data de publicagio do ato que constituir a comisséo,
admitida a sua prorrogagao por igual prazo, quando as circunstancias o exigirem.

Paragrafo Unico - As reunides da comissfo serdo regisfradas em atas, que dever&o

detalhar as deliberagbes adotadas.

Subsecgiéo lll
Das Infragdes e das Sancgdes Disciplinares
Art. 158 - Na definicio das infracdes disciplinares e fixa¢éo das respectivas sangdes
aplicaveis aos membros da Comunidade Universitaria, seréo considerados os atos contra:
l.  Aintegridade fisica e moral da pessoa.
Il. O patriménio moral, cientifico, cultural e material da Universidade e da

Mantenedora.

Il. O exercicio das funcbes pedagdgicas, cientificas e administrativas, no &mbito da
Universidade.

V. A gravidade das faltas.

V. A primariedade do infrator.

VI. O valor e a utilidade de bens atingidos.

VIl. A culpa ou o dolo.

VIll. A autoridade ofendida.
§ 1° - A aplicagdo de qualquer penalidade n3o desobriga o punido do ressarcimento

de danos causados a Instituiczo. é/
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§ 2° - Durante o curso do Processo Administrativo Disciplinar serdo consideradas as
circunstancias atenuantes ou agravantes dos fatos ocorridos.

Art. 159 - Sao consideradas como sangdes disciplinares:

I. Adverténcia.

. Suspenso de 01 (um) até 30 (trinta) dias.

lll. Dispensa por justa causa.

V. Desligamento do académico.

Art. 160 - A sancéo disciplinar de adverténcia sera aplicada por:

I Falta de comparecimento do docente a atos escolares para os quais tenha sido
convocado.

. O néo cumprirhento das atribuicbes e obrigagdes inerentes as suas fungdes,
exceto em casos justificados, a critério das autoridades superiores da Universidade.

lll. Falta de ética profissional no exercicio de suas fungbes.

IV. Por ato que demonstre desrespeito ao Reitor, Vice-Reitor, Pro-Reitores,
Diretores de Unidades Académicas, Coordenadores de curso, membro do corpo docente ou
técnico-administrativo € autoridades universitarias em geral.

V. Por descbediéncia as determinacbes de autoridades universitarias.

VI. Por perturbagéo da ordem em recinto escolar.

VIl. Por improbidade na execucao dos trabalhos escolares.

. Art. 161 - A sancéo disciplinar de suspenséo de 01 (um) até 30 (trinta) dias sera
aplicada por:

l.  Reincidéncia dos atos descritos no artigo anterior.

Il.  Descumprimento as determinagbes legais e das autoridades superiores da
Universidade.

Ill. Préatica de plagio nos trabalhos escolares ou trabalho de concluséo de curso.

IV. Desidia comprovada no desempenho das fungdes.

V. Ofensa ou agressio a outro membro da comunidade universitaria.

VI. Ofensa ou agressdo ao Reitor, Vice-Reitor, Pré-Reitores, Diretores,
Coordenadores de curso e autoridades universitarias em geral.

VIl. Desrespeito a qualquer disposi¢io explicita neste Regimento.

Art. 162 - As sancdes disciplinares de dispensa por justa causa e desligamento do

académico serdo aplicadas por:
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|. Reincidéncia em qualquer dos atos previstos no artigo anterior.

Il. Abandono das fungdes, sem licenga, por mais de 30 (trinta) dias.

lll. Incapacidade didatica, desidia inveterada no desempenho das funcdes ou por atos
incompativeis com a ética, a moralidade e a dignidéde da vida da Universidade.

V. Delitos sujeitos a agéo penal. '

V. Por atos desonestos incompativeis com a dignidade da comunidade universitaria.

Paragrafo (nico. A dispensa por justa causa por abandono das fun¢des, sem licenga,
por mais de 30 (trinta) dias, ou por condenac¢éo criminal transitada em julgado, caso néo tenha
havido suspens@o da execucdo da pena, independem da instauracdo de processo
administrativo disciplinar, sujeitando-se exclusivamente as regras previstas na legislagéo
trabalhista.

Art. 1683 - Sdo competentes para aplicar as penalidades a comunidade universitaria:

I. O Pré-Reitor respectivo, nos casos de adverténcia e suspensao.

Il. O Reitor, nos casos de dispensa por justa causa e desligamento do académico.

Art. 184 - No processo de aplicacdo de penalidade, serdo tomadas providéncias
acauteladoras do respeito a pessoa humana, evitando-se publicidade, sempre que compativel

com a gravidade da infracéo.
Paragrafo (inico - As reunies e as audiéncias da comisséo processante teréo carater

reservado.

Art. 165 - O processo disciplinar, com o relatério da comissdo, sera remetido a
autoridade que determinou a sua instauracao, para deciso.

Art. 166 - As sangbes aplicadas ao corpo discente serao averbadas em seus
assentamentos escolares.

§ 1° - O registro da sangao aplicada ndo constara no histérico escolar.

§ 2°- Sera automaticamente cancelado o registro da sangdo de adverténcia e
suspensio aplicada ao discente que, transcorrido o prazo de 02 (dois) anos, n&o incorrer em
reincidéncia.

Art. 167 - As sancdes aplicadas ao corpo docente e técnico-administrativo serao
averbadas em seus assentamentos profissionais.

Paragrafo Unico - Serd automaticamente cancelado o registro da sangdo de

_ adverténcia e suspensdo aplicada ao docente e técnico-administrativo que, transcorrido o

prazo de 03 (trés) anos, n&o incorrer em reincidéncia.
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Art. 168 - A Universidade se reserva o direito de negar ou cancelar matricula ao
discente que receber sancdo disciplinar de desligamento da Universidade.

Paragrafo Unico - O discente desligado podera retornar a instituigdo apds o periodo de
04 (quatro) anos da aplica¢do da penalidade disciplinar que deu ensejo ao seu desligamento, a
critério do CONSU. l

Art. 169 - Os alunos que tenham cumprido todas as exigéncias para a conclusio do
curso terdo sua colagdo de grau suspensa até o téermino do Processo Administrativo
Disciplinar,

Art. 170 - O membro da comunidade universitaria que esteja respondendo a processo
administrativo disciplinar como acusado, podera ficar desde logo afastado de suas fungdes
elou atividades académicas, a critério da autoridade gque instaurou o processo.

Paragrafo unico - E assegurado, em qualquer hipotese, pleno direito de defesa.

Subsecio IV
Do Recurso Administrativo Disciplinar

Art. 171 - Das penalidades impostas cabera recurso na forma deste artigo.

§ 1° - O recurso administrativo devera ser inferposto no prazo maximo de 5 (cinco)
dias a contar da notificacdo e sera processado da seguinte forma:

I.  Andlise e elaboragao de relatorio por parte da comissdo processante.

fl. Notificacdo ao recorrente para a apresentacdo de suas consideragbes finais
acerca do relatério.

{l. Envio do processo ao érgao competente para conhecer e julgar o recurso.

IV. Deciséo do érgdo competente.

V. Notificacdo ao recorrente, que deverd ser feita pessoalmente ou por via postal
com aviso de recebimento, dando ciéncia da decis&o.

VI. Argquivamento do processo.
§ 2° - O pedido de recurso, enderegado & autoridade que decidiu em primeira

instancia, serd enviado ao presidente da comissao processante que, depois de cumpridos os
tramites previstos nas alineas “a” e “b” do paragrafo anterior, encaminhara o processo ao
orgéo competente para conhecer e julgar o recurso. |

§ 3°- Sao 6rgaos competenfes para conhecer e julgar o recurso.

I. Da decisio do Pro-Reitor para a Camara respectiva, em Uitima instancia.
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[l. Da decisédo do Reitor para o CONSU, em ultima instancia.

§ 4° - Os pedidos de recurso interpostos, ndo gerardo efeito suspensivo, salvo se o
dirigente do 6rgdo que recebeu o recurso ihe atribuir este efeito, por reconhecer que a
imediata execucdo do ato ou decisdo possa resultar em lesao irreparavel de direito.

§ 5° - Somente o acusado ou o seu representante legal possui competéncia para
recorrer da decisdo. '

§ 6° - Do pedido de recurso néo podera resultar agravamento da penalidade.

TiTULO VI
DOS DIPLOMAS, CERTIFICADOS E TiITULOS
CAPITULO |
DOS DIPLOMAS E CERTIFICADOS

Art. 172 - A UNESC conferira diploma de conclusdo de curso de graduago,
sequenciais de formacao especifica & de pbs-graduagao stricto sensu.

Art. 173 - Somente poderio colar grau os académicos que tenham cumprido todas as
exigéncias para a conclusio do curso.

Art. 174 - Aos que concluirem curso de graduagio e curso sequencial de formagao
especifica sera expedido diploma, apés a colacio de grau em sessdo solene e publica, em dia,
hora e local designados pela Reitoria.

§ 19 - Os concluintes que ndo puderem participar da sesséo prevista no caput deste
artigo poderao solicitar por escrito, mediante apresentacao de justificativa, colagao de grau em
época especial. _

§ 2° - No caso de deferimento da solicitagéio a que se refere o paragrafo primeiro
deste artigo, a Reitoria determinara o dia e hora da colagéo de grau em época especial.

Art. 175 - A UNESC emitira certificado aos concluintes de cursos de pos-graduacgéo
lato sensu, sequencial de complementagdo de estudos, de ensino meédio, de extensdo e de
eventos de natureza técnico-cientifico-cultural, realizados pela mesma ou em convénio de

cooperagao.
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CAPITULO N
DOS TITULOS HONORIFICOS

Art. 176 - A UNESC pode conferir titulos honorificos nos termos das normas
aprovadas pelo CONSLU.

Art. 177 - A concessdo de titulc;s honorificos podera ser proposta por qualquer
membro da comunidade universitaria e serad decidida pelo CONSU, com o parecer de
comissdo especial, pelo voto secreto de 2/3 (dois tergos) de seus membros.

Art. 178 - Os titulos honorificos sdo conferidos em sessdo solene e publica do

CONSU, mediante entrega do respectivo dipioma, assinado pelo Reitor e pelo agraciado.

TiTULO VIII
DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS
Art. 179 - Dos atos ou decisbes que se adotem nos varios niveis da administracao da
UNESC, cabera pedido formal de reconsideragdo ao proprio 6rgao e de recurso ao
imediatamente superior, no prazo maximo de 10 {dez) dias contados da data de publica¢do no
recinto da UNESC, notificacio escrita ou tomada de ciéncia do ato.

§ 1° - Para fins deste artigo, entende-se como orgéo imediato superior para fim de

recurso:
. Do Colegiado e do Coordenador de Curso, o respectivo Diretor em ultima

instancia.

H. Do Diretor, o respectivo Pro-Reitor, em dltima instancia.

[ll. Dos Pro-Reitores, do Reitor e das Camaras, o CONSU, em dltima instancia.

§ 2° - Os pedidos de reconsideragdo e de recurso ndo gerardo efeito suspensivo,
salvo se o dirigente do 6rg#o que recebeu o pedido the atribuir este efeito, por reconhecer que
a imediata execucdo do ato ou decisdo possa resultar em leso irreparavel de direito.

§ 3° - Os recursos referentes ao regime disciplinar estdo regulamentados em artigo

préprio.
TITULO IX
DAS RELACOES COM A ENTIDADE MANTENEDORA
Art. 180 - A UNESC e a Entidade Mantenedora devem relacionar-se integral e
harmonicamente, visando & eficiéncia e ao constante aperfeicoamento das atividades por

ambas desenvolvidas.
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Paragrafo Unico - A Entidade Mantenedora & responsavel, perante as autoridades
publicas e o publico em geral, pela UNESC, incumbindo-lhe tomar as medidas necessarias ao
seu bom funcionamento, respeitando os limites da lei, do seu Estatuto, do Estatuto da UNESC
e deste Regimento, a liberdade académica dos corpos docente e discente e a autoridade
propria de seus 6rgéos deliberativos e consultivos,

Art. 181 - Compete precipuamente a Entidade Mantenedora promover adequadas
condigGes de funcionamento das atividades UNESC, colocando-lhe a disposicdo os bens
moveis e imoveis necessarios e assegurando-lhe os suficientes recursos financeiros de

custeio.

§ 1° - A Entidade Mantenedora, pelo seu representante legal, fica reservada a
administracéo financeira da UNESC, podendo delega-la no todo ou em parte ao Reitor.

§ 2° - Dependem de aprovagéo da Entidade Mantenedora as decisGes dos 6rgaos

colegiados que importem em aumento de despesa orcamentaria.

TITULO X
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
CAPITULOI
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 182 - Este Regimento pode ser alterado por forga de Lei ou conveniéncia da
UNESC pelo CONSU, desde que a mudanga seja aprovada pela maioria de 2/3 (dois ter¢os)
dos conselheiros e pela Entidade Mantenedora, nos termos de seu Estatuto.

Paragrafo Unico - As alteragdes decorrentes da lei, cuja aplicagdo néo depende de
regulamentacdo ou n&o contém formas opcionais que tornem necessaria a manifestagéo da
UNESC, entrardo em vigor na data de vigéncia da lei,

Art. 183 - Os cargos previstos neste Regimento Geral poder&o ser providos apenas
em caso de necessidade, podendo haver diferengas de tempo de dedicacéo para titulares de
cargos de mesma hierarquia, em decorréncia das peculiaridades do curso, programa ou setor,

sendo permitida, também, a acumulacéo de cargos e fungdes.
Art. 184 - As obrigacdes reciprocas entre 0 académico e a UNESC serdo objeto de

contrato de prestacéo de servigo, assinado no ato da matricula.
Art. 185 - O pagamento das parcelas da semestralidade efou anuidade dos cursos

deveré ser feito nos prazos estabelecidos, mesmo em caso de auséncia coletiva.
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Paragrafo Unico - O académico inadimplente ndo podera renovar sua matricula para o
periodo seguinte, além de estar sujeito as sangbes legais cabiveis.

Art. 186 - O CONSU podera declarar estado de emergéncia e autorizar o Reitor a
suspender total, ou parcialmente, as atividades da UNESC, em situagbes que dificultem ou
inviabilizem seu funcionamento, e vedar‘ acesso aos campi até que se restabeleca a
normalidade, comunicando imediatamente a situac&o as autoridades competentes.

Art. 187 - Nenhum pronunciamento oficial que envolva a UNESC pode ser feito sem
autorizagao expressa do Reitor.,

Art. 188 - Em casos de empate, em qualquer eleicdo prevista neste Regimento, sera
considerado eleito, o candidato de maior titulagéo académica, persistindo o empate o de maior
tempo de atividade no respectivo quadro.

Art, 189 - As disposicoes do presente Regimento serdo completadas, quando
necessario, por resolugdes do CONSU ou pela Reitoria, no limite de suas atribuigoes.

Art. 190 - Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos pelo Conselho
Universitario, atendidas as disposicoes vigentes.

Art. 191 - O presente Regimento Geral, aprovado pelo Conselho Universitario,
CONSU, da UNESC, 21 de julho de 2022 e pelo Conselho Superior de Administragéo, CSA, da
Fundagdo Educacional de Cricitma, FUCRI, em 25 de julho de 2022, encaminhado para o
registro no Cartério de Registro Civil, Titulos e Documentos da Comarca de Cricilma entra em
vigor na data de conclusio de seus tramites.

Criciima, 25 de jutho de 2022.

PROF.? Dra. BISQGNIN CERETTA
PRESIDENTE DO CSA
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