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UNIVERSIDADE DO EXTREMO SUL CATARINENSE

UNESC

EDITAL Nº 035/06
Dispõe sobre a abertura de inscrições para o processo seletivo interno de docentes, visando à otimização de vagas, para ministrar disciplinas nos Cursos de Graduação e Cursos Seqüencias da Universidade do Extremo Sul Catarinense – UNESC.

A Universidade do Extremo Sul Catarinense – UNESC, mantida pela FUNDAÇÃO EDUCACIONAL DE CRICIÚMA – FUCRI, pessoa jurídica de direito privado, faz saber a seus professores que estão abertas as inscrições para o Processo Seletivo Interno de Docentes, para ministrarem aulas nas disciplinas especificadas no presente Edital, a partir do primeiro semestre letivo de 2007. 

1 - DAS INSCRIÇÕES

1.1 As inscrições estarão abertas no período de 11 a 20 de outubro de 2006, no horário das 15:00 as 20:00 horas, na Diretoria de Desenvolvimento Humano, na Sala nº 09 e 10 do Bloco Administrativo da UNESC. 

1.2 São condições para a inscrição:

1.2.1 Ser professor:

a)  do quadro regular da UNESC contratado até o ano de 2002, ou;

b)  se contratado a partir de 2003, ter ingressado na instituição por processo seletivo de  docentes, nos termos dos editais específicos, ou;
c)  do Colégio de Aplicação da UNESC, contratado até o ano de 2002.
1.2.2 Cumprir um dos seguintes requisitos:

a) Possuir diploma de doutorado ou de mestrado, reconhecidos oficialmente e relacionados com a área de ensino, matéria ou disciplina pretendida.

b) Possuir certificado de pós-graduação lato sensu que possibilite o exercício do magistério superior, ou residência médica com registro na CNRM (Comissão Nacional de Residência Médica), e ter cursado matéria, disciplina ou grupo de disciplinas afins com a disciplina pretendida.

1.2.3 Ser credenciável na disciplina, nos termos do art. 5º da Resolução nº 07/04 do CONSU.

1.2.4    Preencher ficha de inscrição na Diretoria de Desenvolvimento Humano, anexando à mesma uma foto 3 x 4 recente e Memorial Descritivo de uma lauda discorrendo sobre sua formação e a disciplina pretendida.
1.2.5 Cumprir os demais requisitos específicos da disciplina, conforme tabela constante no ítem 2 deste edital.

1.3 
Estarão habilitados à seleção os candidatos que preencherem todas as condições exigidas no item 1.2.

1.4 Os candidatos poderão efetuar sua inscrição em até 03 (três) disciplinas.
1.5   É de responsabilidade do candidato revisar e assinar a  ficha de inscrição, verificando a exatidão das informações nela contidas, ficando, após a assinatura, inteiramente responsável pelas mesmas.

2. VAGAS OFERECIDAS NO PRIMEIRO SEMESTRE DE 2007:

CURSO : ADMINISTRAÇÃO

	Nome e código

 da Disciplina
	Ementa
	 Nº de Créd.
	Fase
	Horário/ Turno/Dia da semana
	Graduação/

Titulação Exigida
	Tempo de Contrato

	6894
Sistemática de importação
	Introdução a importação generalizada; Classificação das importações; SISCOMEX – LI e DI; Documentos na Importação;  Passos do  Desembaraço na importação, regimes especiais e atípicos na importação.
	4
	4
	19h-22h30 Noturno 
	Formação em Administração com Habilitação em Comércio Exterior / especialização em área correlata / mínimo de 3 anos de experiência comprovada em atividade de comércio exterior / desejável vivência no exterior e fluência em Inglês
	indeterminado

	623
 Transportes e Seguros
	Noções de transporte; Incoterms; órgãos de política de transportes no Brasil; custos portuários; custos de armazenagem; regime especial de trânsito Aduaneiro; manifesto Internacional de Trânsito; Lei de modernização dos portos; modais de transporte; transporte de cabotagem; contratos de transporte; assessórios no transporte: containeres, lacres, consolidação, armadores, agentes de carga, NVOCC, tópicos de atualização.
	2
	9
	19h-22h30 Noturno 
	Formação em Administração com Habilitação em Comércio Exterior / especialização em área correlata / mínimo de 3 anos de experiência comprovada em atividade de comércio exterior / desejável vivência no exterior e fluência em Inglês
	6 meses

	5043 
 Logística Internacional
	Definição , função da logística nas organizações: parceiros comerciais e ou industriais; planejamento logístico: ambiente nacional versus ambiente do comércio internacional; Logística de Transporte: operações no comércio internacional, agenciamento de transporte, agentes de transporte, armazenagem internacional, centros de distribuição internacional; regimes aduaneiros vinculados as estratégias logísticas internacionais, transporte e clientes; tópicos de atualização
	2
	9
	19h-22h30 Noturno 
	Formação em Administração com Habilitação em Comércio Exterior / especialização em área correlata / mínimo de 3 anos de experiência comprovada em atividade de comércio exterior / desejável vivência no exterior e fluência em Inglês
	1 ano


CURSO: CIÊNCIAS BIOLÓGICAS BACHARELADO
	Nome e código

 da Disciplina
	Ementa
	 Nº de Créd.
	Fase
	Horário/ Turno/Dia da semana
	Graduação/

Titulação Exigida
	Tempo de Contrato

	6518

Administração
	Empreendedorismo. Noções básicas de administração, contabilidade e Marketing. Micro-empresa, tipos e finalidades: capital social, contrato social, encargos sociais, tributários e documentação legal. Elaboração de portfolio, licitações, propostas de trabalho e orçamentos como profissional liberal.
	03
	7ª
	Quarta- feira 15h10 as 17h50
	Área de Ciências (graduação) Administração (pós-graduação)
	temporário


CURSO: CIÊNCIA DA COMPUTAÇÃO
	Nome e código

 da Disciplina
	Ementa
	 Nº de Créd.
	Fase
	Horário/ Turno/Dia da semana
	Graduação/

Titulação Exigida
	Tempo de Contrato

	7559
Empreendedorismo
	Economia Empresarial. Contexto das pequenas empresas e empresa familiar; Processo gerencial; Conceitos, capacidade, características, competências, comunicação, tipos, visão, atuação do empreendedor; Planejamento; Plano de negócio; A escolha do ponto; Administração dos recursos necessários para o funcionamento; A abertura do empreendimento; Como comprar; Como vender; Qualidade no atendimento ao cliente; Como trabalhar em equipe; liderança; motivação; qualidade do produto e dos serviços; Organização; Custos; Formação do preço de venda; Viabilidade econômica financeira.
	4
	8
	Segunda-feira

Noturno
	Mestre
	indeterminado


CURSO: CIÊNCIAS CONTÁBEIS
	Nome e código

 da Disciplina
	Ementa
	 Nº de Créd.
	Fase
	Horário/ Turno/Dia da semana
	Graduação/

Titulação Exigida
	Tempo de Contrato

	6661

Economia Catarinense e Regional
	Evolução histórico-econômica de Santa Catarina. A especialização regional integrada e diversificada em Santa Catarina. Transformações estruturais. Planejamento estadual. Cenários e perspectivas para a economia catarinense. Planejamento regional e urbano. Políticas de desenvolvimento regional integrado. Experiências locais de geração de emprego. Sistemas locais de inovação, cadeias produtivas e redes de firmas. Tópicos especiais e/ou interdisciplinares.
	02
	3ª
	Das 19h as 20h40

5ª feiras

(Até o presente momento é ministrada as 5ªs feiras nos dois primeiros horários)
	Graduação: Economia – Titulação mínima: Especialista

(Experiência profissional como contador)
	Indeterminado


CURSO : DIREITO
	Nome e código

 da Disciplina
	Ementa
	 Nº de Créd.
	Fase
	Horário/ Turno/Dia da semana
	Graduação/

Titulação Exigida
	Tempo de Contrato

	3928

Estágio de Prática Jurídica III
	Atendimento ao público, com orientações, encaminhamentos  e feitura (inicial) e acompanhamento de processos, realização de mediação e conciliação,  participação em audiências, feitura de peças fictas e relatório das atividades diárias e dos processos.


	6
	9ª
	19h as 22h35/ Noturno/ quarta-feira
	Direito/

Especialista
	indeterminado

	3929

Estágio de Prática Jurídica IV
	Atendimento ao público, com orientações, encaminhamentos  e feitura (inicial) e acompanhamento de processos, realização de mediação e conciliação,  participação em audiências, feitura de peças fictas e relatório das atividades diárias e dos processos.


	6
	10ª
	19h as 22h35/ Noturno/ quinta-feira
	Direito/Especialista
	indeterminado

	7857

Direito Internacional Público 
	Direito internacional Público: conceito, fundamentação, importância, histórico e princípios. Posição e fundamento no quadro geral das ciências jurídicas. Fontes do Direito Internacional Público e direito interno. Tratados internacionais. Sujeitos de direito internacional público. Personalidade internacional. O Estado em DIP.  Organizações Internacionais. Responsabilidade internacional. Órgãos do estado nas relações internacionais. Domínio público internacional. Meio de solução dos litígios internacionais. Proteção internacional dos direitos humanos.
	4
	4ª
	19h as 22h35 Noturno/ quinta-feira
	Direito/

Mestre
	indeterminado

	7772

Direito Internacional Público  
	Direito internacional Público: conceito, fundamentação, importância, histórico e princípios. Posição e fundamento no quadro geral das ciências jurídicas. Fontes do Direito Internacional Público e direito interno. Tratados internacionais. Sujeitos de direito internacional público. Personalidade internacional. O Estado em DIP.  Organizações Internacionais. Responsabilidade internacional. Órgãos do estado nas relações internacionais. Domínio público internacional. Meio de solução dos litígios internacionais. Proteção internacional dos direitos humanos.
	4
	4ª
	08h20 as 11h55 Matutino/ Sábado
	Direito/

Mestre
	indeterminado


CURSO: EDUCAÇÃO FÍSICA – BACHARELADO
	Nome e código

 da Disciplina
	Ementa
	 Nº de Créd.
	Fase
	Horário/ Turno/Dia da semana
	Graduação/

Titulação Exigida
	Tempo de Contrato

	6600

Tênis
	Origem e evolução. Dimensão social. Fundamentos, regras e aspectos pedagógicos para a prática do tênis.
	02
	5ª
	10h20 as 12 h
	Professor Educação Física Especialização
	Temporário: Disciplina Optativa


CURSO: ENGENHARIA AMBIENTAL

	Nome e código

 da Disciplina
	Ementa
	 Nº de Créd.
	Fase
	Horário/ Turno/Dia da semana
	Graduação/

Titulação Exigida
	Tempo de Contrato

	8178

Cálculo III
	Introdução às equações diferenciais ordinárias: Enfoque analítico (conceitos e resolução). Enfoque numérico (métodos interativos). Séries de números reais. Séries de funções. Avaliação de funções: série de Taylor e McLaurin.
	04
	4a
	Matutino

Dia e horário a combinar

Disponibilidade para aulas aos sábados
	Engenheiro Ambiental,  Matemático ou outra graduação em área afim ao Curso. Experiência docente, preferencialmente na disciplina. Mestrado e/ou Doutorado em Eng. Ambiental ou área afim à disciplina.
	Indeterminado

	8190

Mecânica dos Sólidos
	Estática. Cinemática e dinâmica do ponto e do corpo rígido. Carga crítica. Tensões. Tensão de tração e tensão de compressão. Tensões críticas. Tensões e deformações nos sólidos. Análises de peças sujeitas a esforços simples e combinados. Flexão. Torção. Teoria dos Pilares. Trabalho de deformação. Trabalho de deformação elástica na flexão. Trabalho de deformação elástica no cisalhamento e na torção. Teorema de Castigliano.
	04
	4a
	Matutino

Dia e horário a combinar

Disponibilidade para aulas aos sábados
	Engenheiro Ambiental ou outra graduação em área afim ao Curso. Experiência docente, preferencialmente na disciplina. Mestrado e/ou Doutorado em Eng. Ambiental ou área afim à disciplina.
	Indeterminado

	Economia Ambiental
	A economia: histórico das doutrinas e das teorias econômicas. Conceitos básicos de economia. Avaliação de desempenho da economia. Sistemas econômicos contemporâneos. Macroeconomia. Microeconomia. A moeda e o sistema bancário. Informações econômicas necessárias para a realização de estudos ambientais. Engenharia Econômica.
	03
	8a
	Matutino

Dia e horário a combinar

Disponibilidade para aulas aos sábados
	Engenheiro Ambiental, Economista ou outra graduação em área afim ao Curso.

Experiência docente, preferencialmente, na disciplina.

Mestrado e/ou Doutorado em Eng. Ambiental ou área afim ao Curso.

Preferencialmente, experiência profissional em projetos de economia e valoração ambiental.
	Indeterminado


CURSO: ENGENHARIA CIVIL
	Nome e código

 da Disciplina
	Ementa
	 Nº de Créd.
	Fase
	Horário/ Turno/Dia da semana
	Graduação/

Titulação Exigida
	Tempo de Contrato

	3392

Resistência dos Materiais
	Flexão com Cisalhamento. Teorias de Resistência. Deformação das Vigas Carregadas Transversalmente. Flambagem.
	04
	4ª
	19h as 22h30

Noturno

3ª feira
	Mestrado
	Indeterminado

	3416

Estrutura de Concreto Armado II
	Cisalhamento: Cálculo da Armadura Transversal. Pavimentos de Edifícios com lajes Maciças. Torção em Vigas. Pilares em Concreto Armado.
	04
	9ª
	19h as 22h30

Noturno

3ª feira
	Mestrado
	Indeterminado

	3420

Estrutura de Aço e Madeira I
	Considerações sobre estruturas. Cargas aplicadas em estruturas correntes. Cargas de vento nas estruturas em aço. Critérios para projeto e verificação de perfis de aço. Solicitação axial de tração e compressão em elementos de aço. Flexão em vigas de aço. Solicitação composta em perfis de aço. Ligações parafusadas. Ligações soldadas.
	03
	8ª
	7h30 as 10h
Matutino

Sábado
	Mestrado
	Indeterminado

	3422

Estrutura de Aço e Madeira II


	Elementos de pórtico plano, verificação das ações nas estruturas de madeira e critérios de dimensionamento segundo a NBR 7190/97, dimensionamento de peças de chapa dobrada. Constituição, anatomia, estrutura, características físicas e mecânicas da madeira, caracterização a tração, compressão normal, inclinada e paralelas às fibras, cisalhamento, flexão simples, oblíqua e composta, estabilidade lateral, dimensionamento de ligações.
	03
	9ª
	19h as 21h45

Noturno

4ª feira


	Mestrado
	Indeterminado


 CURSO: MEDICINA 
	Nome e código

 da Disciplina
	Ementa
	 Nº de Créd.
	Fase
	Horário/ Turno/Dia da semana
	Graduação/

Titulação Exigida
	Tempo de Contrato

	4700 – 4702 -4704 – 4706 -

4708 – 4710 -

4712 – 4714 -

4716

Preceptor da atividade de Bioquímica


	Mód. IV: Introdução ao metabolismo intermediário; Metabolismo de carboidratos, lipídios e proteínas; Biofísica do transporte de substâncias nos túbulos renais; Mecanismos de transporte através da membrana envolvidos na função renal e na formação da urina.

Mód. V: Controle renal da diluição e da concentração da urina; distúrbios da regulação da concentração da urina; controle da osmolaridade e da concentração de sódio do fluido extracelular. Membranas e bioeletrogênese; potencial de membrana e potencial de ação na célula muscular. Anatomia fisiológica da célula muscular esquelética; mecanismos moleculares da contração do músculo esquelético. Energética da contração muscular; mecânica da contração do músculo esquelético.

Mód. VI: Potencial de ação neuronal; mecanismos de liberação de neurotransmissores; receptores ionotrópicos e metabotrópicos; neurotransmissão excitatória e inibitória. Mecanismos de plasticidade neural.

Mód. VII: Princípios físicos da circulação do ar nas vias aéreas. Princípios fisiológicos, biofísicos e bioquímicos das doenças do sistema respiratório.

Mód. VIII: Interpretação eletrocardiográfica dos distúrbios coronarianos e do músculo cardíaco. Interpretação eletrocardiográfica das arritmias cardíacas. Anormalidades da dinâmica circulatória nos defeitos valvulares. Tópicos em bases biofísicas e bioquímicas das doenças cardiovasculares.

Mód IX: Biofísica e fisiologia dos distúrbios gastrointestinais. Distúrbios esofágicos; distúrbios estomacais – úlcera péptica; distúrbios do intestino delgado; distúrbios do intestino grosso – constipação, diarréia, lesões medulares e defecação; vômitos; náusea; obstrução gastrointestinal; gases no trato gastrointestinal.  Aspectos bioquímicos dos distúrbios gastrointestinais.

Mód. X: Causas e mecanismos bioquímicos das doenças renais. Fatores celulares e bioquímicos das doenças renais. Hipertensão e doença renal. Mecanismos bioquímicos de progressão da doença renal. Dieta e medicamentos nas doenças renais. Mecanismos de morte celular nas doenças renais.

Mód. XI: Mecanismos celulares e bioquímicos envolvidos nas doenças do sistema hematopoiético: anemias, policitemia e coagulação; Mecanismos celulares e bioquímicos envolvidos nas doenças do trato urinário e da bexiga.

Mód. XII: Mecanismos de morte neuronal nas doenças. Mecanismos bioquímicos da neurodegeneração. Mecanismos neuroquímicos das epilepsias. Mecanismos neuroquímicos da isquemia cerebral.
	16
	2ª, 3ª e 4ª
	2ª feira – 8h20 as10h – 17h as 18h45

3ª feira – 10h15 as 12h
13h30 as 15h10
	Farmacêutico/Bioquímico com mestrado em Bioquímica
	Indeterminado

	4730 – 4732

4734 - 4742
Preceptor da atividade de Habilidades Médicas

	Mód. XIX: Princípios gerais da abordagem psicomotora ao paciente com afecções que interferem na percepção e comunicação com o meio ambiente: anamnese e exame físico em oftalmologia e do aparelho auditivo. Habilidades psicomotoras ao paciente com agravos em órgãos e sistemas relativos às diversas formas de: dermatites; doenças pulmonares obstrutivas; cardiopatias congênitas; doenças esôfago-gastrointestinais; nefroses e pielonefrites; e doenças infectocontagiosas gastrointestinais.

Mód. XX: Desenvolver habilidades psicomotoras relacionadas ao diagnóstico e tratamento das afecções traumáticas oftalmológicas. Anamnese e exame físico em otorrinolaringologia: exame geral do nasofaringe. Reconhecimento das diferentes afecções da pele por microorganismos e parasitas. Exame físico do paciente com: doença pulmonar infecciosa e infecto-contagiosa, doença prevalente de vísceras maciças e vias biliares, uropatia obstrutiva. Interpretação de exames complementares: doença pulmonar infecciosa e infecto-contagiosa, doenças prevalentes de vísceras maciças e vias biliares, uropatia obstrutiva. Reconhecimento das manifestações clínicas das afecções do perimio-endocárdio e válvulas cardíacas, exames complementares.

Mod. XXI: Desenvolver habilidades psicomotoras relacionadas ao diagnóstico e tratamento das afecções da visão e prevenção de doenças oftalmológicas. Anamnese e exame físico em otorrinolaringologia: exame geral do orofaringe. Reconhecimento das diferentes manifestações cutâneas às drogas e doenças. Exame físico do paciente com doenças: infecto-contagiosas multissistêmicas, pulmonares intersticiais, reumáticas, do colón e reto. Interpretação de exames complementares de doenças: infecto-contagiosas multissistêmicas, pulmonares intersticiais, reumáticas, do colón e reto. Reconhecimento das manifestações clínicas das arritmias cardíacas e do ritmo, exames complementares.

Mód. XXVI: Treinamento supervisionado em atividades de ambulatórios, enfermarias e emergência no atendimento ao recém-nascido, criança e adolescente. Suporte teórico em pediatria e puericultura com ênfase na atenção primária e secundária.
	10
	7ª
10ª
	4ª feira – 7h30 as 11h55

13h30 as 15h10
	Médico com Residência médica ou especialização na área de clínica médica e Neuropediatria
	Indeterminado

	4741

Saúde Materno Infantil I – Internato Hospitalar
	Treinamento supervisionado em atividades de ambulatórios, enfermarias, emergência e centro cirúrgico nas áreas de ginecologia, obstetrícia e pediatria. Suporte teórico em ginecologia e obstetrícia e pediatria com ênfase na atenção primária e secundária.
	10 h/a


	9ª
	2ª  e 4ª Feira 13h30 as 17 h
	Médico com residência médica e/ou especialização em Ginecologia/Obstetrícia – pertencer ao quadro clínico do Hosp. São José
	Indeterminado

	4743

 Clínica e Cirurgia I – Internato Hospitalar
	Módulo XXVII Clínica e Cirurgia

Treinamento supervisionado em atividades de ambulatórios, enfermarias, emergência e centro cirúrgico nas áreas de clínica médica e clínica cirúrgica. Suporte teórico em clínica médica e clínica cirúrgica com ênfase em medicina interna em nível de atenção primária e secundária.

SAÚDE  COLETIVA:

Treinamento supervisionado em atividades relativas à saúde da família desenvolvidas em unidade de saúde e áreas de abrangência (creche, asilo, escola, entre outros).
	15


	11ª
	A definir
	Médico com Residência médica ou especialização na área de Clínica Médica – Pertencer ao quadro clínico do Hospital São José
	Indeterminado

	4718 – 4720 – 4722

Preceptor -

Ambulatório de Interação Comunitária


	Módulo XIII: O Programa de Saúde da Família, Consulta Pré-Natal e o Planejamento Familiar, Epidemiologia do núcleo familiar.

Mód. XIV: Acompanhamento de pré-natal de baixo risco. Crescimento e desenvolvimento da criança, enfocando principalmente os aspectos preventivos

Mód. XV: Atendimento em nível ambulatorial da demanda espontânea da Unidade de Saúde enfocando os aspectos preventivos da infância e adolescência.
	8 h/a


	5ª
	2ª Feira – 13h30 as 17 h
	Médico com residência médica e/ou especialização em Ginecologia/Obstetricia
	Indeterminado

	4700 -4702 - 4704

Ambulatório de Interação Comunitária

	Mód. IV, V e VI: Inter-relacionamento aluno-paciente e aluno-equipe de saúde. Percepção dos aspectos emocionais do paciente. Habilidades ambulatoriais comunitárias. Importância da atuação da equipe de saúde. Aplicação de habilidades médicas (anamnese). Reconhecimento do perfil de saúde de uma comunidade. Proposição e discussão de soluções. Organização do Programa de Saúde da Família (grupos portadores de doenças específicas).
	8 h/a
	2ª
	6ª feira – 13h30 as 17h
	Médico com residência médica e/ou especialização em Clínica Médica
	Indeterminado

	4712 -  4714
4716 – 4724
4726 - 4728
Atividade especifica de Patologia


	Mód. X: Conceitos básicos de patologia renal. Alterações celulares e extracelulares das entidades mórbidas prevalentes em nefrologia. Macroscopia, microscopia, fisiopatologia e correlação anátomo-clínica nas doenças renais. Alterações patológicas renais das principais doenças que determinam a insuficiência renal crônica. Alterações patológicas renais das principais doenças que determinam a insuficiência renal aguda.

Mód. XI: Conceitos básicos de patologia urológica.Alterações celulares e extracelulares das entidades mórbidas prevalentes em urologia.Macroscopia, microscopia, fisiopatologia e correlação anátomo-clínica nas doenças urológicas. Conceitos básicos de patologia hematológica.Alterações celulares e extracelulares das entidades mórbidas prevalentes em hematologia. Macroscopia, microscopia, fisiopatologia e correlação anátomo-clínica nas principais doenças hematológicas. Doenças dos gânglios linfáticos.Princípios básicos das patologias osteomusculares e articulares.
Mód. XII Conceitos básicos de patologia neurológica. Alterações celulares e extracelulares das entidades mórbidas prevalentes em neurologia. Macroscopia, microscopia, fisiopatologia e correlação anátomo-clínica nas doenças neurológicas mais prevalentes

Mód. XVI: Correlação anátomo-clínica , com reconhecimento dos substratos anátomo patológicos relacionados: as doenças sexualmente transmissíveis, neoplasias e alterações funcionais das mamas, do sistema urogenital masculino e feminino.  Patologias da tireóide . Diagnóstico precoce do Câncer de mama e tireóide. Alterações sistêmicas relacionadas ao Diabetes

Mód. XVII: Alterações anatomopatológicas dos aparelhos e sistemas durante o processo de envelhecimento. Interpretação de marcadores bioquímicos e neoplásicos. Alterações anatomopatológicas das doenças geriátricas prevalentes: reumatológicas, proctológicas, degenerativas, músculo-esqueléticas e tecido conjuntivo. Alterações anatomopatológicas da osteoporose. Alterações anatomopatológicas do climatério e da menopausa.

Mód. XVIII: Alterações anatomopatologicas de aparelhos e sistemas no idoso com doenças crônicas e degenerativas. Alterações anatomopatologicas do câncer (pulmão, linfomas, leucemias, aparelho digestório). Marcadores tumorais.
	20 h/a
	4ª/6ª
	2ª feira – 7h30 as 12h
13h:30 as 18h
	Médico com residência médica e/ou especialização em Patologia
	Indeterminado


CURSO: NUTRIÇÃO
	Nome e código

 da Disciplina
	Ementa
	 Nº de Créd.
	Fase
	Horário/ Turno/Dia da semana
	Graduação/

Titulação Exigida
	Tempo de Contrato

	6401 Fisiopatologia e Terapia Nutricional III
	Estudo do crescimento fetal, da desnutrição intra-uterina, da avaliação nutricional e dos aspectos fisiopatológicos e dietoterápicos das principais doenças em gestantes, neonatos e crianças.
	2
	7ª
	14h20 – 16h
Vespertino

3ª Feira
	Nutrição/Especialista
	Indeterminado

	6406

Estágio em Administração de Unidades de Alimentação e Nutrição e Saúde Coletiva
	Prática supervisionada em administração de serviços de alimentação coletiva.
	Depende do nº de Orientandos

(máximo 06)
	6ª
	a combinar
	Nutrição/Especialista
	Indeterminado

	6408

Estágio em Nutrição Social
	Prática supervisionada em atenção em atenção primária à saúde.
	Depende do nº de Orientandos

(máximo 06)
	7ª
	a Combinar
	Nutrição/Especialista
	Indeterminado


CURSO: SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM GESTÃO
	Nome e código

 da Disciplina
	Ementa
	 Nº de Créd.
	Fase
	Horário/ Turno/Dia da semana
	Graduação/

Titulação Exigida
	Tempo de Contrato

	8327

Cenários Econômicos
	Política: tendência Nacional e do Mercosul. Política e tendência econômica mundial: conceitos básicos em economia internacional. Globalização das economias – conceitos e implicações. A nova ordem econômica mundial e os blocos econômicos. Balanço de pagamentos e fundo monetário internacional. Evolução das economias no pós-guerra. Protecionismo e liberalismo. Reflexos da economia na área de marketing e promoção de vendas. Noções básicas do mercado financeiro.
	4
	2º
	Quarta-feira - 19h as 22h55 Noturno
	Economia, Administração
	Indeterminado

	8371

Finanças Empresariais II
	Análise financeira (definição das metas, avaliação dos resultados, margem de contribuição bruta e líquida, ponto de equilíbrio, índices e liquidez). Administração do capital de giro (contas a pagar, contas a receber e caixa). Fluxo de caixa. Orçamento empresarial integrado.
	4
	3º
	Sexta-Feira - 19h as 22h55   Noturno
	Administração, Contabilidade
	Indeterminado


3 - DA REMUNERAÇÃO:

3.1 A remuneração obedecerá ao Plano de Cargos e Salários da UNESC. 
4 – DAS COMISSÕES DE SELEÇÃO

4.1 O processo seletivo interno dos docentes será realizado por Comissões de Seleção Específicas, organizadas pela Diretoria de Desenvolvimento Humano e pela Diretoria de Graduação da UNESC, com a seguinte composição:

a) Comissões para análise dos currículos dos candidatos:

I. Coordenador do curso em que se insere a disciplina;

II. Profissional da Diretoria de Desenvolvimento Humano.

b) Comissões para realização das entrevistas:

I. Coordenador do curso em que se insere a disciplina;

II. Profissional ou professor com formação e titulação condizente com a área ou afim a que se destina a vaga;

III. Profissional da Diretoria de Desenvolvimento Humano.

5 – DA SELEÇÃO

5.1 O processo de seleção de professores ocorrerá mediante a realização de procedimento eliminatório e de procedimento classificatório.

5.1.1 O procedimento eliminatório consiste na análise dos documentos e informações constantes no currículo do professor, arquivado na Diretoria de Desenvolvimento Humano, verificando-se se o candidato possui condições de inscrição e de credenciamento na disciplina pretendida, nos termos da Resolução CONSU n. 07/2004.

5.1.1.1 O currículo do professor, arquivado na Diretoria de Desenvolvimento Humano, poderá ser atualizado, para fins desse processo seletivo, até o último dia da inscrição.
5.1.2 O procedimento classificatório consiste na análise de títulos, experiências, participações e produções científicas do professor, denominada Etapa I, e na realização de entrevista, denominada Etapa II.
5.1.3 Somente estarão habilitados a participar do Procedimento Classificatório os candidatos que cumprirem com as condições de inscrição e possuirem condições de credenciamento, mediante análise a ser realizada pela Comissão de Credenciamento da UNESC.

5.2 Procedimento Classificatório – Etapa I

5.2.1 Para fins do disposto no item 5.1.2, as informações constantes no currículo do candidato serão pontuadas nos termos do quadro abaixo:

	
	           Títulos
	Pontos
	Pontuação
Máxima

	1
	Título de Doutor na área
	25
	25

	2
	Título de Doutor em área correlata
	20
	20

	3
	Título de Mestre na área
	15
	15

	4
	Título de Mestre em área correlata
	12
	12

	5
	Título de Especialista na área
	10
	10

	6
	Título de Especialista em área correlata
	05
	05

	7
	Aulas ministradas em curso de doutorado
	02 para cada 30 horas
	16

	8
	Aulas ministradas em curso de mestrado
	01 para cada 30 horas
	13

	9
	Aulas ministradas em cursos de pós-graduação lato sensu
	01para cada 30 horas
	10

	10
	Experiência de Magistério em nível superior
	02 por ano de experiência
	20

	11
	Experiência de Magistério em nível básico
	01 por ano de experiência
	08

	12
	Experiência profissional não acadêmica na área de formação, inclusive estágios após a graduação
	01 por ano de experiência
	10

	13
	Livros Publicados
	07 por livro
	21

	14
	Livros em Co-Autoria
	04 por livro
	12

	15
	Capítulo de livros
	02 por capítulo
	06

	16
	Organização de livro
	02 por livro organizado
	06

	17
	Tradução de Livro
	04 por tradução
	12

	18
	Artigo em Livro ou Revista com registro na B.N. (ISBN) ou ABICT (ISSN)
	02 por artigo
	10

	19
	Resenhas publicadas
	01 por resenha
	06

	20
	Resumos publicados em anais de eventos e congressos
	0,5 por resumo
	04

	21
	Participação em cursos de aperfeiçoamento: seminários, congressos, encontros ou similares na área,nos últimos 05 (cinco) anos.
	0,5 para cada 40 horas
	10

	22
	Cursos de aperfeiçoamento, seminários, congressos, encontros ou similares em que o candidato tenha sido ministrante nos últimos 05 (cinco anos)
	01 por participação
	10

	23
	Monitoria acadêmica
	01 por semestre
	05

	24
	Bolsista de iniciação científica ou orientação de iniciação científica.
	02 por ano
	04

	25
	Participação em Bancas examinadoras de teses
	02 por banca
	06

	26
	Participação em Bancas examinadoras de dissertações
	01 por banca
	05

	27
	Participação em Bancas examinadoras de monografias ou trabalhos de conclusão de curso
	0,5 por banca
	04

	28
	Orientação de Tese
	03 por tese
	09

	29
	Orientação de Dissertação
	02 por dissertação
	06

	30
	Orientação de trabalho de conclusão de curso ou monografia  de pós-graduação lato sensu
	01 por trabalho
	05

	31
	Participação em grupos de pesquisas institucionais
	02 por participação
	06

	32
	Participação em Programa de Educação Continuada da UNESC
	02 para cada 20 horas
	20


5.2.2 Será atribuída pontuação apenas à maior titulação do candidato.

5.2.3 Serão classificados para a entrevista os dois candidatos com maior pontuação para cada vaga.

5.2.4 Para fins de desempate, na ocorrência de candidatos com igual número de pontos considerar-se-ão, nessa ordem, as maiores pontuações obtidas na titulação, na experiência de docência em nível superior, publicações e experiência profissional na área de formação.

5.2.5 A relação dos candidatos classificados para a Etapa II será publicada até o dia 27 de outubro de 2006, por Edital da Pró-Reitoria de Ensino da UNESC, e fará constar a (s) disciplina (s) de opção do candidato, juntamente com a data, local e horário de realização da entrevista dos dois primeiros colocados por vaga, conforme relações apresentadas pelas Comissões de Seleção.

5.2.6 Os candidatos terão prazo de 02 (dois) dias úteis, contados da data da publicação da classificação da Etapa I, para apresentar pedido de reconsideração fundamentado junto à Pró-Reitoria de Ensino. 

5.3 Procedimento classificatório – Etapa II
5.3.1  As entrevistas ocorrerão nos dias 30 e 31 de outubro e 01 e 02 de dezembro de 2006 no horário das 08h30 as 11h30 horas e das 14h00 as 17h30 horas, em locais a serem  indicados.

5.3.2 Os Candidatos deverão comparecer ao local da entrevista com 15 (quinze) minutos de antecedência, com o Plano de Ensino relativo à disciplina para as quais foram classificados, com exceção dos candidatos às disciplinas de Estágio de Prática Jurídica III e Estágio de Prática Jurídica IV, do Curso de Direito, que ficam dispensados da apresentação de plano de ensino, tendo em vistas as características das disciplinas.
5.3.3 Não será realizada entrevista com o candidato que se apresentar após o horário estabelecido para a sua entrevista, constante no ato publicado nos termos do item 5.2.5.

5.3.4 Na entrevista, o candidato será avaliado segundo os seguintes critérios:

a) conhecimentos específicos na área da disciplina, demonstrados mediante apresentação de plano de ensino e formulação de respostas aos questionamentos feitos pela Banca acerca do conteúdo da disciplina;

b) didática e metodologia do ensino superior demonstradas por meio do plano de ensino apresentado e da metodologia de ensino proposta. 

c) facilidade de expressão, objetividade e segurança demonstradas.

5.3.5 Cada membro da Comissão atribuirá pontuação individual ao candidato na entrevista, dentro da escala numérica de 0 (zero) a 10 (dez). 

5.3.6 A pontuação final da entrevista de cada candidato será o somatório de todas as pontuações atribuídas pelos membros da respectiva comissão.

6– DA CLASSIFICAÇÃO

6.1 A classificação final obedecerá à ordem decrescente de pontos, que será definida por somatório simples dos pontos relativos a Etapa I e a Etapa II do Procedimento Classificatório.

6.2 Serão considerados aprovados no processo seletivo somente os candidatos que obtiverem pontuação final igual ou superior a 15 (vinte) pontos na Etapa I, e igual ou superior a 15 (quinze) pontos na Etapa II. 
6.3 Para fins de classificação final, entre candidatos com igual número de pontos, os critérios de desempate serão os seguintes:

I – maior titulação;

II – maior experiência de docência em nível superior;

III – maior índice percentual obtido pelo professor na Avaliação Institucional realizada pela UNESC relativa aos dois semestres imediatamente anteriores;

IV – maior pontuação relativa a publicações;

V – maior experiência profissional na área de formação.

6.4 A classificação final dos candidatos será homologada, após a finalização das entrevistas, por Edital da Pró-Reitoria de Ensino, conforme relações apresentadas pelas respectivas Comissões de Seleção.

6.5 Caberá pedido de reconsideração fundamentado à Pró-Reitoria de Ensino, no prazo de 02 (dois) dias úteis da data da homologação dos candidatos classificados.

6.6 Os candidatos aprovados serão chamados, pela ordem classificatória, para ocupação da vaga. 

6.7 A contratação dos candidatos nas disciplinas para as quais foram aprovados estará condicionada à observância do limite máximo de 40 (quarenta) horas semanais, compatibilidade de horários e limitação de três disciplinas, por semestre letivo, quando as mesmas não forem de áreas correlatas. 
6.8 Para fins de compatibilização de horários e carga horária, o contratado fica sujeito às seguintes condições:

a) a UNESC não garante compatibilidade de horários quando as disciplinas forem ministradas em cursos diferentes;

b) o candidato aprovado não poderá, para fins de adequação à carga horária semanal, optar por disciplina na qual foi aprovado pelo presente processo seletivo, em detrimento de disciplinas nas quais já era contratado no semestre imediatamente anterior.

7 - DISPOSIÇÕES GERAIS

7.1 A inscrição implica na aceitação por parte do candidato de todos os princípios, normas e condições do Processo Seletivo Interno, estabelecido no presente Edital.

7.2 O candidato que no ato de inscrição prestar declaração falsa, inexata, ou apresentar documento adulterado ou inverídico, terá sua inscrição cancelada, sendo anulados todos os atos dela decorrentes, bem como noticiado à autoridade competente para apuração dos fatos delituosos.

7.3 Os candidatos aprovados para ministrarem disciplinas, cujas vagas sejam temporárias, nos termos do item 2 do presente edital, declaram-se cientes dessa condição e do conseqüente desligamento da disciplina após expirado o período indicado.

7.4 O candidato selecionado para a disciplina permanecerá em período probatório durante 12 (doze) meses, com avaliação permanente de desempenho.

7.5 O presente processo seletivo terá validade para o primeiro semestre de 2007, podendo haver prorrogação, por igual período, a critério da Universidade.

7.6 Apesar do número de vagas existentes, os aprovados serão convocados conforme as necessidades da Universidade do Extremo Sul Catarinense – UNESC, que se resguarda o direito de não chamar os aprovados para ministrarem aulas no primeiro semestre de 2007.

7.7 O professor selecionado deverá participar do Programa de Educação Continuada de Docentes. 
7.8 Os pedidos de reconsideração deverão ser protocolados na própria Pró-Reitoria de Ensino, no prazo de 2 (dois) dias úteis do ato questionado. 

8 - DISPOSIÇÕES FINAIS

8.1 Todos os casos, problemas ou questões que surgirem e que não tenham sido expressamente previstos no presente Edital, serão resolvidos pela Pró-Reitoria de Ensino da UNESC.

Criciúma, 11 de outubro de 2006.

Neide Inês Ghellere de Luca
Pró- Reitora de Ensino da UNESC
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