J UNIVERSIDADE DO EXTREMO SUL CATARINENSE

unesc

Universidade
do Extremo
Sul Catarinense

EDITAL n. 208/2022

Dispbe sobre a abertura de inscricdes para o Processo Seletivo
externo de Docentes de graduacdo que ministrardo aulas na
Universidade do Extremo Sul Catarinense — UNESC

A UNIVERSIDADE DO EXTREMO SUL CATARINENSE - UNESC, mantida pela FUNDAGAO EDUCACIONAL DE
CRICIUMA - FUCRI, pessoa juridica de direito privado, através da Reitoria da UNESC, faz saber a todos os interessados
que estdo abertas inscricdes para o Processo Seletivo de Docentes, visando a contratacdo de professores, nos termos da
Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT e da normatizagéo interna da Instituicdo, observadas ainda, as condigdes
constantes na Lei 8.213/91, relativamente & contratagao de pessoas com deficiéncia.

1DAS INSCRICOES

1.1 Do periodo e local das inscri¢coes

1.1.1 As inscricOes estardo abertas no periodo de 27 de junho de 2022 a 05 de julho de 2022 podendo ser realizadas de
segunda a sexta-feira, das 09h as 12h e das 14h30 as 18h, pessoalmente ou mediante procuracéo publica ou particular
com firma reconhecida, no Departamento de Desenvolvimento Humano - DDH, na Sala n. 09, do Bloco Administrativo
da UNESC, com sede na Av. Universitaria, n. 1105 — Bairro Universitario — Criciuma/SC, CEP 88806-000.

1.2 Das condigoes de inscrigdo

1.2.1 Do brasileiro:
1.2.1.1 Estar quite com a Justica Eleitoral;
1.2.1.2 Estar no gozo dos direitos politicos e civis;
1.2.1.3 Nao ter sido demitido por esta instituicdo nos ultimos 05 (cinco) anos, contados da data da publicagao do presente
edital;
1.2.1.4 Cumprir uma das condi¢es abaixo, obedecidos ainda os requisitos minimos exigidos para cada vaga, conforme
o disposto nos quadros do item 2 deste Edital:

a) Possuir diploma de doutorado ou de mestrado reconhecidos oficialmente, com recomendacéo da CAPES, quando
for programa brasileiro, ou revalidado por programa com essa qualificagdo quando for obtido no estrangeiro, e
relacionados com a area de ensino, matéria ou disciplina pretendida;

b) Possuir certificado de pdés-graduagédo Lato sensu que possibilite 0 exercicio do magistério superior, ou residéncia
médica com registro na CNRM (Comiss&o Nacional de Residéncia Médica), e ter cursado matéria, disciplina ou grupo de
disciplinas afins com a disciplina pretendida.

1.2.2 Do estrangeiro:
1.2.2.1 Estar em situac&o regular no pais;
1.2.2.2 Ser portador de visto permanente;
1.2.2.3 Possuir autorizagdo de trabalho junto ao Ministério do Trabalho;
1.2.2.4 Cumprir os itens 1.2.1.3 e 1.2.1.4 das condi¢des de inscrigdes;
1.2.2.5 Ter os respectivos titulos revalidados ou reconhecidos no Brasil, nos termos do artigo 48 § 2° e 3° da LDB.
1.2.2.5.1 Em havendo Tratados Internacionais de Validade de Titulos Académicos com o Brasil, aplicar-se-do as
disposigoes destes.

1.2.3 Os candidatos poderao efetuar inscrigdo para vagas em até 03 (trés) disciplinas.
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1.3 Dos procedimentos para as inscricoes

1.3.1 A inscrigdo para o processo seletivo sera realizada mediante o preenchimento da ficha de inscri¢do, a qual estara a
disposicdo na Universidade do Extremo Sul Catarinense — UNESC no endereco citado no item 1.1.1, e na Internet, no
link www.unesc.net/processoseletivodocente, e devera ser preenchida pelo préprio candidato; o pagamento da taxa
prevista no item 1.5.1, e da entrega de toda a documentagao descrita no item 1.4.

1.3.2 E de inteira responsabilidade do candidato revisar e assinar a ficha de inscrigao, verificando a exatid&o das informagdes
nela contidas, ficando, apds a assinatura, inteiramente responsavel por ela. Compete, ainda, ao candidato entregar, na
forma prevista nos itens 1.1.1 e 1.1.2, toda a documentacéo prevista no item 1.4, j& que esses documentos seréo
utilizados para a selecao prevista no item 4 deste edital.

1.3.3 Sera admitida inscri¢&o por procuragao publica ou particular com firma reconhecida.

1.4 Dos documentos para inscrigao

1.4.1 No ato da inscrigdo devera ser anexada a seguinte documentagéo:
a) Ficha de Inscrigdo com foto;

) Comprovante de recolhimento da taxa de inscrigao original;

) Copia da carteira de identidade ou de documento equivalente com foto;

) Cépia da folha de identificagdo e paginas de contratagdo da Carteira de Trabalho;

) Cépia do diploma autenticada em cartério (frente e verso) e histérico do curso de graduagao;

f) Copia do diploma autenticada em cartério (frente e verso) dos cursos de pos-graduacao Stricto sensu efou
certificado de pds-graduacéo Lato sensu, e respectivos historicos,

g) Curriculo documentado: plataforma LATTES — CNPq http:/lattes.cnpg.br/ (produgao cientifica dos ultimos 5
anos; experiéncia docente e técnico-profissional);

h) Memorial Descritivo: Apresentagao e analise da experiéncia académica e profissional do candidato e justificativa
do interesse pela disciplina pretendida, conforme modelo orientativo, anexo Il (maximo - 02 paginas);

i) Registro no respectivo Conselho Profissional, quando solicitado nos requisitos das vagas.

b
c
d
e

1.4.1.1 Para efeito de comprovagéo de titulo de mestre e doutor, somente serd aceito diploma ou declaragdo que
comprove a homologagao do titulo pelo Colegiado do Programa Cursado.

1.4.2 Os documentos devem ser entregues na mesma ordem prevista no quadro acima e NAQ devem ser encadernados.

1.4.3 Os documentos a que se referem as alineas “e” e “f” devem ser reconhecidos por érgaos oficiais competentes.

1.4.4 A Universidade do Extremo Sul Catarinense n&o se responsabiliza por inscri¢do nao recebida, bem como outros fatores
de ordem técnica ou organizacional que impossibilitem o recebimento dos dados e/ou dos documentos nos prazos
estabelecidos neste edital.

1.4.5 A Universidade do Extremo Sul Catarinense ndo promovera a conferéncia da documentac&o no ato da inscrigao, sendo
responsabilidade exclusiva do candidato realizar esta verificagdo, conforme item 1.4. deste edital.

1.5 Da taxa de inscri¢ao

1.5.1 A taxa de inscri¢do, no valor de R$ 120,00 (cento e vinte reais), disponivel no link:
unesc.net/processoseletivodocentesgraduacao - deveréa ser paga até a data final das inscrigdes — 05/07/2022.

1.5.1.1 Os valores pagos a titulo de taxa de inscrigdo nao serdo devolvidos em nenhuma hipotese.
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2 DAS VAGAS OFERECIDAS PARA O SEGUNDO SEMESTRE DE 2022.

2.1 AREA DE CIENCIAS ENGENHARIAS E TECNOLOGIAS

2.1.1 CURSO: CIENCIA DA COMPUTAGAO

algoritmos  eficientes: recursividade, dividir para conquistar,
balanceamento, programacdo dindmica e busca heuristica.
Técnicas de projeto e analise de algoritmos.

Adi o
Nom;i:c(i:;?r:go da Ementa gréd; Fase Periodo Graduagdo / Titulagdo Exigida ng}g;foe
Alfabetos e Linguagens. Estudo das linguagens formais e suas
23237 — representacdes. Gramaticas. Expressdes regulares. Estudo dos Graduagdo em Ciéncia da Computagéo ou areas
, , autbmatos finitos, seu emprego como modelos discretos e sua 4 62 Noturno afins a Computagéo (Bacharelado) com Indeterminado
Linguagens Formais | apjicacso em ciéncia da computago. Automatos de pilha. Mestrado
Maquina de Turing.
Banco de dados aplicados em sistemas desktop e web. Graduagao em Ciéncia da Computagio ou 4reas
23276 Framewgrks de desenvolwmentoA d.e banco  de gados. 4 52 Noturno afins a Computagéo (Bacharelado)com Indeterminado
Banco de Dados Il Transagdes. Controle de Concorréncia e Recuperagdo de Especializagdo
Falhas. Bancos de dados embutidos.
Nogdo de complexidade. Complexidade de algoritmos;
algoritmos iterativos e recursivos. Algoritmos de ordenagéo,
Nogbes de intratabilidade; classes P, NP e NP completa.
23230 - Algoritmos aproximativos. Nogdes intuitivas de complexidade. Graduacao em Ciéncia da Computagéo ou areas
Projeto e Otimizag&o de | Algoritmos combinatorios. Algoritmos para: conjuntos ordenados 4 4@ Noturno afins & Computacgéo (Bacharelado) com Indeterminado
Algoritmos e ndo-ordenados, grafos, matrizes, vetores de bits. Projeto de Mestrado
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2.2 AREA DE CIENCIAS DA SAUDE

2.2.1 CURSO: ENFERMAGEM

enfermagem ao adulto e
idoso hospitalizado

— 5
Nom;isec?;(iirllgo da Ementa gré‘:je: Fase Periodo Requisitos Minimos da Vaga ?;?;foe
Tendéncias atuais da Atencdo a Salde da Mulher. Enfermagem no
17871 - Cuidado a Saude Sexual e Saude Reprodutiva da Mulher. Etapas Graduagéo em Enfermagem,
Integralidade no processo | da Vida da Mulher - Climatério. Prevengdo do Cancer de Colo preferencialmente com
de cuidar em Uterino e Mamas. Planejamento Familiar. Doengas mais comuns 08 7 Noturno especializagdo em obstetricia e Indeterminado
enfermagem, na saide | que acometem a mulher e cuidados de enfermagem. Consulta de neonatologia, preferencialmente ter
da mulher Enfermagem a mulher. Cuidados de enfermagem a mulher titulo de mestrado ou doutorado.
hospitalizada.
17873 - O cuidado a crianca recém-nascida, lactente, pré-escolar, escolar e Graduagéo em Enfermagem,
Integralidade no adolescente em todos os niveis de atengédo a salde. Patologias preferencialmente com
processo de cuidar em pgdiétricas rr?a.isﬂ comuns. Programa.l\.lacional de Imunizagées. 10 72 Noturno especializagéo em saude da Indeterminado
enfermagem, na salide | Sistema de Vigilancia Alimentar e Nutricional (VAN) da crianga, do crianga e do adolescente,
da crianga e do adolescente.  Acompanhamento do  Crescimento e do preferenciaimente ter titulo de
adolescente Desenvolvimento (ACD) da Crianga e do Adolescente. mestrado ou doutorado.
Cuidado de enfermagem ao sofredor psiquico. Aspectos relativos
ao sofrimento mental. Introducdo ao estudo da Reforma Psiquiatrica
- rotulagdes psiquiatricas e invalidagdo social. Loucura e sociedade.
17874 - Contexto ético-legal do cuidado em salide mental. Principais Graduagéo em Enfermagem,
Integralidade no transtornos mentais e terapéuticos empregados. Promogéo e preferencialmente com
processo de cuidarem | prevengdo em salde mental coletiva: papel da familia, sociedade e 11 8 Noturno especializacao em salde mental, | Indeterminado
enfermagem, na salde | equipe de salde. Urgéncias e Emergéncias psiquitricas. preferencialmente ter titulo de
mental Desenvolvimento de habitantes inerentes ao cuidado de mestrado ou doutorado.
enfermagem ao individuo portador de sofrimento psiquico. O papel
da Psico-educagdo na reabilitagdo do individuo portador de
sofrimento mental. Reabilitagdo Psicossocial. Reducdo de danos.
17869 - Graduagao em Enfermagem,
Integralidade no processo Cuidado de Enfermagem ao sujeito adulto e idoso e sua familia em preferencialmente com
de cuidar em situacdes de internagao hospitalar. 11 6° Noturno especializagio em urgéncia e Indeterminado

emergéncia, preferencialmente ter
titulo de mestrado ou doutorado.
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Nome e Cédigo da

N° de

Tempo de

Antipsicéticos. Farmacos usados nos distirbios afetivos. Farmacos
de uso ndo-médico

Disciplina Ementa Créd. Fase Periodo Requisitos Minimos da Vaga Contrato
17870 - Cuidados de Enfermagem ao sujeito adulto e idoso hospitalizado Graduagéo em Enfermagem,
Integralidade no em situagbes criticas - UTl, CC e emergéncia. Aspectos prlgfergnC|aImenttza com
processo de cuidar em | Organizacionais da emergéncia, UTI, centro cirlrgico e central de 8 62 Noturno espg(li/IITEiasG:IZ Z?r(;iﬁ rzrca'”g?'co’ Indeterminado
enfermagem ao adulto | Material de esterilizagéo. ; peragao,
L O ” preferencialmente ter titulo de
em situagoes criticas mestrado ou doutorado.
2.2.2 CURSO: MEDICINA
T 5
Nom;_e (}osilgo da Ementa N d ¢ Fase Periodo Requisitos Minimos da Vaga Tempo de
isciplina Créd. Contrato
Méd. VII: Farmacologia geral. Processos farmacocinéticos.
N . Farmacologia do sistema respiratorio. Farmacologia clinica da T
Atividade especifica de infecgao. 03 42 Feira
Farmacologia, dentro dos | \j44 vi: Farmacologia clinica do sistema cardiovascular: farmacos Vespertino Graduacio em Farméc
modulos: usados em cardiopatia isquémica; farmacos anti-hipertensivos; . » raduagdo em armz;pla ou I .
(19124) Mod. VI antitromboticos; farmacos usados em insuficiéncia cardiaca; 3 |omed|0|r|1\2 o? a(;ea alim com ndeterminado
(19125) Mad. VIII antiarritmicos; farmacos usados em choque. T2 estrado.
(19126) Mad. IX Méd. IX: Antiulcerosos. Farmacos utilizados em sangramento 03 3 Feir.a
digestivo alto. Antieméticos e agentes pré-cinéticos. Laxativos e Vespertino
antidiarreicos.
Mdd. X Mecanismos farmacodindmicos e farmacocinéticos em
pacientes com doengas renais. Farmacos e rim. Farmacologia das
N B drogas utilizadas nas principais afecgdes renais. 02 T1
Atividade qspeuﬂca de Moéd. XI: Farmacos utilizados na obstrugdo das vias 42 Feira
Farmacologa, dentro dos urinarias.Farmacologia da anemia. Principios basicos de Vespertino Graduacs Farméci
modulos: quimioterapia.Tratamento  farmacolégico das leucemias e a >radlagao em Farmacia ou .
(19130) Mad. X linfomas.Farmacos e coagulagdo.Farmacologia das doencas 4 B|omed|cm|\7 Ol; a:jea afim com Indeterminado
(19131) Méd. XI musculo-esqueléticas. T2 estrado
(19132) Mad. Xl Méd. Xl Farmacologia do Sistema Nervoso Central. 02 4% Feira
Antiepilépticos. Antiparkinsonianos. Hipnéticos e Ansioliticos. Vespertino
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T 5
Nom;le (}ogilgo da Ementa N d N Fase Periodo Requisitos Minimos da Vaga Tempo de
isciplina Créd. Contrato
Méd. XIIl: Farmacos que atuam na sexualidade, na concepgéo e
contracepgdo. Farmacos comumente usadas na gestagdo:
Atividade especifica de vitaminas, minerais e antieméticos, seus efeitos terapéuticos e T1.
Farmacologia, dentro dos teratogenicidade. Farmacos comumente usadas na terapéutica da 03 3 Felfa
médulos: gestacdo de alto risco, risco de abortamento e nas doencas Vespertino Graduagao em Farmacia ou
(19136) Mod. Xl infecciosas. Drogas que interferem no desenvolvimento fetal. 52 Biomedicina ou area afim com Indeterminado
] Méd. XIV: Farmacos e amamentagéo; farmacologia em puericultura Mestrado
(19187) Mod. XIV | ¢ Deiatria, 0 T2
(19138) Mod. XV Méd. XV: Analgésicos opidides e nao-opidides. Antinflamatorios Vgs[})::rltri?\o
esterdides e ndo-esterdides. Farmacologia do sistema enddcrino.
Antibiéticoterapia.
M6éD. XVI: Tratamento medicamentoso de intoxicagdes, da
infertilidade, de doengas sexualmente transmissiveis e de
vulvovaginites. Drogas utilizadas no tratamento das afeccbes
uterinas, da mama e das neoplasias genitais. Tratamento T1
Atividade especifica de medicamentoso do diabetes, das doencgas da tiredide, da hipdfise e 0 22 Feira
Farmacologia, dentro dos | 0@ Supra-renal. Vespertino
modulos: Méd. XVII: O processo de envelhecimento e as drogas de suporte. Graduagdo em Farmacia ou
(19142) Méd. XV Drogas utilizadas no tratamento de afecgcbes das doencgas 62 Biomedicina ou area afim com Indeterminado
) geridtricas  prevalentes: reumatoldgicas, proctolégicas, T2 Mestrado
(19143) Mod. XVII degenerativas, musculo-esquelética e do tecido conjuntivo; drogas 02 62 Feira
(19144) Mod. XVIII utilizadas na osteoporose, climatério e menopausa. Vespertino

Méd. XVIII: Drogas habitualmente utilizadas no tratamento do idoso
com: processos demenciais, fraturas, polipatias, problemas
multissistémicos, cancer (pulm&o, linfomas, leucemias, aparelho
digestorio). Compatibilidade no uso de polifarmacos.
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2.2.3 CURSO: PSICOLOGIA

Nome e Codigo da Ementa N° de Créd. | Fase Periodo Graduagio / Titulagéio Exigida | oMo de
Disciplina Contrato
22047 — Psicologia na saude. Politicas Publicas em Sadde. Psicologia e ) ' _
psicologia na Satide e SUS —programas e servicos. Niveis de Complexidade de 04 03 Matutino Graduaga% emt PS|30|09I67 com Indeterminado
o o Atengdo a Saude e o Psicologo. Projetos Universitarios de outorado
Politicas Publicas . . ~ . .
Saude e a insergédo da Psicologia
21985 -
Estagio A (Estagio 1hde Graduagao em Psicologia, minimo
Supervisionado em Teoréas et an: as nas fprqtlcaT supervisionadas em psicologia supe:)vrlsao 06 Horério Flexivel ZTS:C;)“?: :rggrggrg\sligjg ?: Indeterminado
Psicologia Educacional e na educag&o. Etica profissiona por G 9
. académico Escolar.
ética)
21987 - 1h de Graduagdo em Psicologia, minimo
Estagio B (Estagio Teorias e técnicas nas praticas supervisionadas em psicologia | Supervis&o 07 Horério Flexivel especialista e comprovag&o de Indeterminado
Supervisionado em social. Etica profissional. por atuag&o na area de Psicologia
Social e ética) académico Social.
21996 -
Estégio C (Estagio 1h de Graduacao em Psicologia, minimo
Supervisionado em Teo”?s e.técnlicaj nasbprliticaEs.super\;ilsiqnadias em psicologia superc:/:sao 08 Horario Flexivel Z?S:Cg'it: :rgzrggrg\;ﬁ:%?g ?: Indeterminado
Psicologia Organizacional organizacional e do trabalho. Etica profissiona por- ¢ao na 9
o académico Organizacional e do Trabalho
e do Trabalho e ética)
21999 - Praticas Supervisionadas e Eticas em Psicologia Clinica: Thde 09 Graduagéo em Psicologia, minimo
Estagio D (Estagio acompanhamento sistematico das intervengdes psicoterapicas | Supervisao | Duas Horario Flexivel especialista € comprovacdo qle Indeterminado
Supervisionado em na clinica, visando & reflexdo e integragéo entre a teoria e a por (02) atuagdo na area de Psicologia
Psicologia Clinica e ética) | pratica académico | vagas Clinica

2.3 Os periodos dispostos no item 2 tém vigéncia apenas para o segundo semestre de 2022, podendo ser alterados de acordo com o interesse da Instituicdo e compreendem dias
letivos de segunda-feira a sébado.
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3 DA REMUNERACAOQO

3.1 A remuneracdo obedecera ao Plano de Carreira do Corpo Docente da UNESC, disponivel em:
http://www.unesc.net/portal/resources/documentosoficiais/1837.pdf’

4 DA SELECAO

4.1 COMISSAO DE SELEGAO

4.1.1 As agdes do Processo Seletivo de Docentes referentes & Primeira Etapa serdo realizadas por Comiss&o composta
pelo Departamento de Desenvolvimento Humano, Pro-Reitoria Académica, que indicara representante e, pelas
Comissoes de Credenciamento e Enquadramento Docente.

4.1.2 As agOes do Processo Seletivo de Docentes referentes a Segunda Etapa serdo realizadas por Comissdes de
Selecdo especificas, organizadas pelo Departamento de Desenvolvimento Humano e pela Proé-Reitoria
Académica, com a seguinte composigao:

| - Representante da Pré-Reitoria Académica;

Il - Coordenador ou Coordenador Adjunto do curso em que se insere a disciplina;

Il - Professor com formacéo e titulagdo condizente ou afim com a area a que se destina a vaga;
IV - Profissional do Departamento de Desenvolvimento Humano — DDH.

4.2 ETAPAS DE AVALIAGAO DO PROCESSO SELETIVO

4.2.1 PRIMEIRA ETAPA:

A primeira etapa tera carater eliminatério e classificatério e seréo verificados os seguintes requisitos do candidato:
se atende os requisitos de inscri¢&o;

Se cumpre com 0s requisitos minimos para ocupagéo da vaga, conforme previsto nos quadros do item 2;

se possui condigdes de credenciamento na disciplina pretendida;

a
b
c
d) se obtém a pontuagao igual ou superior a 20 pontos, conforme o quadro do item 4.2.1.3.

_—— = =

4.2.1.1 A verificacdo do cumprimento dos requisitos minimos para ocupacao da vaga e da pontuagéo dos curriculos
seré feita pela Comissao composta pelo DDH e um representante designado pela Pro-Reitoria Académica, conforme
ositens2e4.2.1.3.

4.2.1.2 As condicdes de credenciamento e enquadramento serdo verificadas pelas respectivas Comissées, com
base nas Resolugdes vigentes, e mediante analise dos documentos entregues no ato de inscrigéo e informagdes
constantes no curriculo do candidato.

4.2.1.3 A pontuacao sera feita nos termos do quadro abaixo, conforme a documentagéo entregue durante o ato de
inscricdo do candidato:

N TITULOS Pontos FETIERED
Maxima
1 Titulo de Doutor na &rea solicitada 25 25
2 *Titulo de Doutor em outra area 20 20
3 Titulo de Mestre na area solicitada 15 15
4 *Titulo de Mestre em outra area 12 12
5 Titulo de Especialista na area solicitada 10 10
6 *Titulo de Especialista em outra area 05 05

1 0s valores previstos na tabela do Anexo Ill da resolugdo 03/2008/CSA séo referentes ao ano de 2008.
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" TiTULOS Pontos | "ontuagdo
Maxima
7 Aulas ministradas em curso de mestrado/doutorado (exceto estagio de docéncia) o pa;zrze;da L 10
8 Aulas ministradas em cursos de pés-graduagéo Lato sensu o pa;zr:da b 06
9 Experiéncia docente ensino superior 05 por Ialno.de 20
experiéncia
10 Experiéncia de Magistério no Ensino Fundamental e Médio v porgno.de 10
experiéncia
11 Experiéncia técnico-profissional na area de formagao apds a graduacéo 02 por Ialno.de 10
experiéncia
12 Livros Publicados com ISBN (a partir de 2017) 04 por livro 10
13 Livros em Coautoria com ISBN (a partir de 2017) 02 por livro 06
14 Capitulo de livros com registro na IBN (a partir de 2017) 01 por capitulo 06
15 Organizagéio de livro (a partir de 2017) 02 por livio 06
organizado
16 Tradugéo de Livro Estrangeiro (a partir de 2017) 02 por tradugéo 04
17 Artigo em Revista com registro IBICT (ISSN) (a partir de 2017) 02 por artigo 08
18 Resenhas publicadas (a partir de 2017) 01 por resenha 04
19 Resumos publicados em anais de eventos e congressos (a partir de 2017) 0,5 por resumo 04
Participagdo em cursos de aperfeigoamento: seminarios, congressos, encontros ou similares na area, (01 para cada 40
20 - . 15
com carga horaria comprovada (a partir de 2017) horas
Cursos de aperfeicoamento, seminarios, congressos, encontros ou similares em que o candidato tenha sido 01 por
21 - . L 12
ministrante (a partir de 2017) participacéo
22 Participagdo em bancas examinadoras de teses/dissertagdes (a partir de 2017) 01 por banca 04
2 Participacdo em bancas examinadoras de Mpnograflas ou Trabalhos de Conclusdo de Curso 0,5 por banca 04
(a partir de 2017)
24 Orientagdo de tese/dissertacéo (a partir de 2017) 0.2 por tes~e/ 06
dissertacdo
25 Orientagdo de trabalho de conclusao de curso ou2811o7n)ograf|a de pos-graduagao Lato sensu (a partir de 01 por trabalho 08
L e N . 02 por
26 Participagdo em grupos de pesquisas institucionais apos a graduagéo (a partir de 2017) participacao 04
27 Elaboragao de material didatico para graduagéo (a partir de 2017) 02 por material 08
28 Trabalhos completos publicados em anais de congressos (a partir de 2017) 01 por trabalho 04
S ~ . 02 por
29 Participagdo em grupos de extenséo (a partir de 2017) participagao 04

*Somente quando o edital permitir.

4.2.1.4 Sera atribuida pontuacéo apenas para a maior titulagdo académica do candidato, as demais titulagdes e as
em curso serdo consideradas no numero 20 do quadro acima, desde que dentro do periodo previsto.

4.2.1.5 As disciplinas concluidas de Especializagdo, Mestrado e Doutorado em curso, incluindo disciplinas isoladas,
serdo consideradas no nimero 20 do quadro acima, desde que dentro do periodo previsto.

4.2.1.6 Ao curriculo com maior pontuagdo sera aferida a nota 10 (dez). Os demais curriculos terdo a pontuagéo
calculada de forma proporcional, em ordem decrescente ao curriculo com maior pontuagao.

4.2.1.7 Para fins de desempate, entre candidatos com igual nimero de pontos, serdo utilizados os seguintes
critérios, nesta ordem:

| — maior titulagéo;

[l — maior experiéncia de docéncia na graduacao;

1l — maior experiéncia profissional na area de formagao;

IV — maior pontuagéo relativa a publicagdes.

4.2.1.8 Serao classificados para a Segunda Etapa os 05 (cinco) candidatos com maior pontuagéo para cada vaga.
(Redagéo dada pelo Edital n. 232/2022)
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4.21.9 A relagdo preliminar dos candidatos classificados para a Segunda Etapa, conforme os resultados
apresentados pela Comissao de Selegdo, sera publicada até o dia 14 de julho de 2022, por Edital da Reitoria da
UNESC, publicado no site da UNESC, no qual constara(ao) a(s) disciplina(s) de op¢édo do candidato, juntamente
com a data, local e horario em que os primeiros colocados (até trés) em cada disciplina, ministrardao aula e
farao entrevista.

4.2.1.10 Do resultado preliminar dos candidatos classificados para a Segunda Etapa, cabera recurso fundamentado
a Pré-Reitoria Académica (PROACAD - Bloco da Reitoria, 2° Pavimento), até as 17h30min do dia 15 de julho de
2022.

4.2.1.11 A relagéo final dos(as) candidatos(as) classificados(as) para a Etapa Il sera divulgada no dia 18 de julho
de 2022 e fara constar data, local e horario de realizagdo da entrevista dos(as) classificados(as).

4.2.2 SEGUNDA ETAPA

4.2.2.1 Na Segunda Etapa os candidatos ministrardo aula e serdo submetidos & entrevista, conforme o estabelecido
no item seguinte.

4.2.2.2 As aulas e entrevistas da Segunda Etapa ser&o realizadas no periodo de 20 a 22 de julho de 2022, no
horario das 08h as 12h e das 13h as 18h, conforme os locais indicados na publicagdo da relagdo dos candidatos
classificados, prevista no item 4.2.1.9.

4.2.2.3 O candidato devera comparecer ao local indicado com 15 (quinze) minutos de antecedéncia, munido de sua
Carteira de Identidade e trés (03) copias do Plano de Ensino relativo(s) a(s) disciplina(s) para a(s) qual(is) foi
classificado.

4.2.2.3.1 O plano de ensino devera conter:
a) Nome da disciplina;

b) Nome do(a) professor(a);
Carga Horaria;
Ementa: (preencher de acordo com a vaga inscrita);
Competéncia(s);
Unidades de Aprendizagem e Objetivos de Aprendizagem;
Descri¢do do(s) Conteudo(s) — programa;
) Metodologia de ensino e aprendizagem,;

Critérios de Avaliagao;

Bibliografia Basica e Complementar.

—_—— — —

S22 0

i
J

4.2.2.4 O comparecimento na data agendada é obrigatdrio, sob pena de desclassificagéo.

=z

4.2.2.5 O candidato ministrara aula de 15 (quinze minutos), podendo utilizar recursos audiovisuais ou outros que
considerar necessario e, posteriormente, sera entrevistado pela Comissao de Selecao.

4.2.2.5.1 Tendo em vista que os temas das aulas das disciplinas com vagas em aberto para 0 Curso de Medicina
sao0 idénticos, conforme constante no item 4.2.2.6, o candidato classificado em mais de uma disciplina, sera
entrevistado e ministrara a aula apenas uma vez. O resultado sera replicado para todas as disciplinas do mesmo
curso em que estiver classificado.

(Redagéo dada pelo edital n. 229/2022)

4.2.2.6 As aulas deverdo ser ministradas conforme temas definidos a seguir:

AREA CURSO DISCIPLINA TEMAS
17871 - Integralidade no processo de cuidar em
enfermagem, na salde da mulher

Prevengao do cancer de colo de Utero e mama.

17873 - Integralidade no processo de cuidar em
ENFERMAGEM | enfermagem, na salde da crianca e do | Imunizagdo da crianga.
adolescente

SAUDE 17874 - Integralidade no processo de cuidar em

. Promogé&o e prevengdo em saude mental.
enfermagem, na satde mental
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AREA CURSO DISCIPLINA TEMAS
17869 - Integralidade no processo de cuidar em | geqranca do paciente adulto hospitalizado.
enfermagem ao adulto e idoso hospitalizado
17870 - Integralidade no processo de cuidar em | ¢idado de enfermagem no pés-operatorio.
enfermagem ao adulto em situacdes criticas -
Atividade especifica de Farmacologia, dentro Ansiolitcos e anfi-inflamatérios  ndo
dos modulos: (19124) Mddulo VIl - (19125) esteroides
Médulo VIII - (19126) Mddulo IX
Atividade especifica de Farmacologia, dentro Ansiolitcos e anti-inflamatérios  ndo
dos médulos: (19130 Médulo X - (19131) Médulo esteroides
XI'-(19132) Médulo Xl
MEDICINA — — .
Atividade especifica de Farmacologia, dentro Ansioliicos e antiinflamatorios o
dos mddulos: (19136) Médulo XIIl - (19137) esteroides
Médulo XIV - (19138) Mddulo XV
Atividade especifica de Farmacologia, dentro Ansiolitcos e anfi-inflamatérios  ndo
dos médulos: (19142) Modulo XVI - (19143) esteroides
Mddulo XVII - (19144) Médulo XVIII
CIENCIAS DA 22047 - Psicologia na Satde e Politicas Publicas éang:QaO do Psicdlogo no Sistema Unico de
SAUDE i
- - - Atuacdo do estagidrio no contexto da
21985 - Estagio A (Estagio Supervisionado em Psicglogia Educacignal e sua relagcdo com
Psicologia Educacional e ética) etica
PSICOLOGIA 21987 - Estagio B (Estagio Supervisionado em | Atuagdo do estagiario no contexto da
Social e ética) Psicologia Social e sua relagdo com a ética
- - - Atuacdo do estagidrio no contexto da
21996 - Estagio C (Estagio Supenvisionado em Psicglogia Organizgcional e do Trabalho e
Psicologia Organizacional e do Trabalho e ética) sua relago com a tica
21999 - Estagio D (Estagio Supervisionado em Principais fundamentos de sua abordagem
Psicologia Clinica e ética) clinica e a ética.
CIENCIAS ) 23237 - Linguagens Formais Gramaticas regulares — Autdmatos finitos
ENGENHARI/-{S E Cgﬁgﬁ.‘.ﬁg‘g‘o 23276 — Banco de Dados Il Otimizagao de banco de dados.
TECNOLOGIAS 23230 — Projeto e Otimizagao de Algoritmos Algoritmos Gulosos

4.2.2.7 Durante a aula e entrevista o candidato sera avaliado segundo os seguintes critérios:

I.Plano de Ensino;
[l.Desenvolvimento da Aula;
[Il.Desempenho Didatico-Pedagdgico;
IV.Linguagem e Comunicag&o;
V.Conteudo.

4.2.2.8 Cada membro da Comissao atribuird ao candidato pontuag&o individual entre 0 (zero) e 10 (dez).

4.2.2.9 A pontuacdo final da Segunda Etapa, serd a média aritmética de todas as notas atribuidas pelos membros
da Comisséo, conforme o item 4.2.2.8.

4.2.2.10 Os candidatos que, nesta Segunda Etapa, ndo atingirem a nota minima de 7,0 (sete) seréo desclassificados.
4.2.3 Obrigatoriamente as aulas e entrevistas serdo realizadas de forma presencial, nos termos do item 4.2.2.4.

4.2.4 Sera permitido 0 uso de recursos audiovisuais ou outros recursos (objetos, materiais) pertinentes ao conteudo,
durante a apresentagéo da aula.

5 DA CLASSIFICACAO

5.1 A classificagéo final sera definida pela Nota Final (NF) do candidato que sera obtida multiplicando-se a nota da
Primeira Etapa (NPE) por 0,4 e a nota da Segunda Etapa (NSE) por 0,6, somando-se os respectivos resultados,
conforme a seguinte formula:

NF = (NPE x 0,4) + (NSE x 0,6)
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5.1.1 A classificagéo final obedecera a ordem decrescente das notas obtidas conforme item 5.1.

5.2 Para fins de classificag&o final, entre candidatos com igual nimero de pontos, os critérios de desempate serdo os
seguintes, nesta ordem:

l.
II.
1.
V.

maior titulagéo;

maior experiéncia de docéncia no ensino de graduagio;
maior experiéncia profissional na area de formagéo;
maior pontuagéo relativa a publicagoes.

5.3 Sera publicada por Edital a classificagdo preliminar dos candidatos selecionados na forma especificada no item
5.1.1 no dia 25 de julho de 2022, conforme relagdo apresentada pela respectiva Comissao de Selegéo.

5.4 Da relagéo de classificados divulgada na forma prevista no item 5.3, cabera recurso fundamentado a PROACAD
(Bloco da Reitoria, 2° pavimento), no prazo de 01 (um) dia Util apds a publicacdo do resultado da classificagéo, até as

20h.

5.5. A relacao final de classificados, apds o prazo de interposi¢do de recursos, sera divulgada até 27 de julho de 2022.

5.6. Na forma descrita nas clausulas anteriores, 0 cronograma do processo seletivo obedecera as seguintes datas:

ATIVIDADE

DATAS

Publicagdo do edital

27/06/2022

Periodo de inscri¢bes

De 27/06/2022 a 05/07/2022

Relagao preliminar dos classificados para etapa Il

14/07/2022

Prazo recursal

15/07/2022 (até as 17h30min)

Relag&o final dos classificados para etapa Il - com datas/local/horarios das entrevistas 18/07/2022
Entrevistas De 20 a 22/07/2022
Publicacdo da classificagdo preliminar 25/07/2022
Prazo recursal 26/07/2022 (até as 20h)
Publicaco da classificaco final e homologac&o do processo seletivo 27/07/2022

6 DA CONTRATAGAO

6.1 A convocagéo para admisséo dos candidatos aprovados obedecera rigorosamente a ordem de classificacéo e o
numero de vagas previsto neste edital.

6.2 Para contratagdo serdo exigidos os seguintes documentos:

Ref. Documento N. de cépias

a) 01 foto 3 x 4 recente; 1

b) Carteira de Trabalho; 1 original

C) Cart&o PIS ou PASEP. 1

d) Carteira de Identidade (RG) (2 copias); 2 copias e 1 original

e) Titulo de Eleitor; 1

f) Comprovante da Justica Eleitoral de que votou na Ultima elei¢do 1

g) CPF pessoal, do cdnjuge e do(s) filho(s) (se houver); 1 cada

h) Comprovante de Situagao Cadastral no CPF 1
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/cpf/consultasituacao/consultapublica.asp

i) Comprovante de residéncia atual (4gua, energia ou telefone); caso ndo esteja em seu nome, ou de um dos 1
pais, anexar uma declaraco do titular da conta informando que vocé reside nesse endereco;

i) Certiddo de Casamento ou nascimento; 1

k) Certiddo de nascimento e CPF dos dependentes até 21 anos; 1 cada

) Comprovante de vacinas obrigatérias (copia da pagina de identificagdo e das vacinas) dos dependentes 1cada
com 14 anos ou menos;

m) | Atestado de frequéncia escolar dos dependentes de 04 a 14 anos de idade; 1 cada

n) Certificado de Reservista ou Alistamento Militar; 1

0) Comprovante de vacina contra Rubéola (para sexo feminino até 40 anos de idade); 1
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Ref. Documento N. de cépias

p) Comprovante de vacina Antitetanica DT e vacina Hepatite B; 1

q) Comprovante de vacina contra Covid -19; 1

r Registro profissional. 1

s) Curriculum Lattes (CNPq) documentado: produg&o a partir de 2017 1

t) Diploma e Historico da Graduagéo 2, sendo 1 autenticada
u) Diploma e Histérico da Pés-Graduagéo lato e stricto sensu 2, sendo 1 autenticada
V) Comprovante de Experiéncia Profissional na area de atuagéo posterior a Graduagao; 1

w) Certificado de cursos (copia frente e verso de todos os cursos relacionados no curriculo — Ultimos 5 anos). 1

Obs: Os documentos devem estar atualizados quando houver alteragao de nome.

6.3 Para efeito de admissdo o candidato aprovado fica sujeito a realizagdo de exame médico e apresentagio da
documentacao legal que Ihe for exigida.

6.4 Apesar do numero de vagas existentes, os candidatos aprovados seréo convocados conforme as necessidades da
Universidade do Extremo Sul Catarinense — UNESC, que se resguarda o direito chama-los dentro do prazo de vigéncia
deste processo seletivo, conforme for mais conveniente e oportuno para a instituigao.

6.5 A contratacdo dos candidatos nas disciplinas para as quais foram aprovados estara sujeita as seguintes condices,
que devem ser cumpridas cumulativamente:

a) Observancia do limite maximo de 40 (quarenta) horas semanais;

b) Compatibilidade de horarios.

6.5.1 Caso o candidato aprovado néo preencha as condigdes previstas nas alineas “a” e “b” do item 6.5, sera
oportunizada a escolha entre as disciplinas para as quais foi aprovado, a fim de que promova a sua adequagéo
aquelas condigdes.

6.5.2 Na hipotese prevista no item 6.5.1 acima, bem como nos casos em que o candidato aprovado, por motivos
diversos, néo for contratado, serd chamado para a ocupacéo da(s) vaga(s), o préximo candidato classificado.

6.6 O candidato aprovado permanecera em periodo probatério durante 12 (doze) meses, com avaliagdo permanente
de desempenho, salvo quando sua contratagao ocorrer por prazo inferior.

7 DISPOSICOES GERAIS

7.1 A inscricdo implica na aceitacdo por parte do candidato de todos os principios, normas e condigdes do Processo
Seletivo estabelecidas no presente Edital.

7.2 Nao sera realizada a entrevista caso o candidato se apresente apds o horario estabelecido.

7.3 O candidato que no ato da inscrigdo prestar declaragao falsa, inexata, ou apresentar documento adulterado ou
inveridico, tera sua inscricdo cancelada, sendo anulados todos os atos dela decorrentes, bem como noticiada a
autoridade competente para apuragéo dos fatos delituosos.

7.4 As areas das titulagdes seréo avaliadas de acordo com a tabela CAPES.

7.5 O presente processo seletivo tera validade por 06 (seis) meses a contar da publicagdo da homologag&o do processo
seletivo, podendo haver prorrogacao, por igual periodo, a critério da UNESC.

7.6 O candidato aprovado devera participar do Programa de Formagao Continuada de Novos Docentes, organizado
pela Pro-Reitoria Académica e Diretorias, sendo condigéo para sua efetivagéo.

7.7 Os Recursos dirigidos a Pré-Reitoria Académica deverdo ser protocolados na propria Pré-Reitoria, no prazo de 01

(um) dia util, a contar da data da publicagdo do edital questionado. Seréo aceitos somente os recursos protocolados
pessoalmente na PROACAD.
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7.8 Os candidatos nao aprovados poderao retirar a documentagéo entregue no ato da inscri¢do, 30 (trinta) dias apés a
divulgagao do resultado final e até 90 (noventa) dias. Decorrido o referido prazo, os documentos serao descartados.

7.9 Os casos omissos serdo resolvidos pela Reitoria.

Criciuma, 27 de junho de 2022.

Prof.2 Dra. LUCIANE BISOGNIN CERETTA
Reitora da UNESC
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UNIVERSIDADE DO EXTREMO SUL CATARINENSE - UNESC
u DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO HUMANO FOTO
PROCESSO SELETIVO DE DOCENTES - GRADUAGCAO

unesc 3x4
EDITAL n. 208/2022

ANEXO | - FICHA DE INSCRIGAO
NO

| - DADOS PESSOAIS
Nome:

Endereco:
Bairro: Cidade: UF: CEP.:
Telefone residencial: Telefone celular: E-mail:

Sexo:( )Masc( )Fem Carteira de Identidade: Data de Nasc: / /

Naturalidade: Nacionalidade:
Estado Civi: () Soltero ( )Casado ( ) Outros CPF

Ja trabalhou na Unesc anteriormente? () Sim () Nao

Se Sim, qual o periodo:

Il - FORMAGAO ACADEMICA

Graduagao: Ano de Conclusao:
Estabelecimento: Local: UF:

Especializagao: Ano de Conclus&o:

Estabelecimento: Local: UF:

Mestrado: Ano de Conclusdo:

Estabelecimento: Local: UF:

Doutorado: Ano de Conclusao:

Estabelecimento: __Local: UF:

Il - AREA DE INTERESSE (Conforme quadro de vagas do item 2 do Edital)

Disciplina(s): 12 Curso:
2@ Curso:
3 Curso:
Data: / / Assinatura do candidato
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UNIVERSIDADE DO EXTREMO SUL CATARINENSE - UNESC
~.’ DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO HUMANO }
PROCESSO SELETIVO EXTERNO DE DOCENTES - GRADUAGAO
unesc

ANEXO Il - ORIENTAGOES PARA ELABORAGAO DO MEMORIAL DESCRITIVO

O Memorial Descritivo € uma autobiografia que descreve, analisa e critica acontecimentos sobre a
trajetéria académico-profissional e intelectual do candidato, avaliando cada etapa de sua experiéncia.
Recomenda-se que o memorial inclua em sua estrutura se¢des que destaquem as informacdes mais
significativas, como a formag&o, as atividades técnico-cientificas e artistico-culturais, as atividades
docentes, as atividades de administragdo, a producdo cientifica, entre outras. O texto deve ser
redigido na primeira pessoa do singular, o que permitira ao candidato enfatizar o mérito de suas

realizagdes.

Sugestao de Estrutura do Memorial

Introdugéo: apresentagdo do objetivo do memorial, justificativa do ingresso na carreira docente,
destacando aspectos relevantes para a area da disciplina pretendida;

Formacao Académica;

Experiéncia profissional;

Atividades Técnico-cientificas e Artistico-culturais;

Principais Produgdes Académicas dos ultimos 05 anos.
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