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DECRETO SG/n° 126/22, de 27 de janeiro de 2022.

Regulamenta e estabelece critérios para inscricao
e selecéo de estudantes do Ensino Superior
candidatos a bolsa de estudos destinada as pessoas
comprovadamente carentes e as pessoas com
deficiéncia, revogando-se os Decretos SG/n°® 1128/21,
de 14 de julho de 2021 e Decreto SG/n° 1475/21, de 07
de outubro de 2021.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CRICIUMA, no uso de suas
atribuicbes legais e de conformidade com o que dispde a Lei Complementar
n° 096, de 14 de fevereiro de 2013 e a Lei Complementar n°® 162, de 8 de
outubro de 2015,

DECRETA:

Art.1° Fica aprovado o regulamento que estabelece critérios para
inscricdo e selegcdo de estudantes do Ensino Superior candidatos a
bolsa de estudos destinada as pessoas comprovadamente carentes e/ou
pessoas com deficiéncia, conforme segue:

| = DAS BOLSAS DE ESTUDO:

1.1 Serdo concedidas até o limite de R$ 1.786.701,00 (hum milh&o,
setecentos e oitenta e seis mil e setecentos e um reais) em bolsas de estudos
aos académicos da FUCRI/UNESC - UNIVERSIDADE DO EXTREMO SUL
CATARINENSE, selecionados nos termos do presente regulamento.

1.2 O numero de bolsas previstas no Decreto que regulamenta o
art. 129 da Lei Organica do Municipio, sera definido conforme o limite do
aporte financeiro estabelecido pelo Municipio de Cricidma conforme item 1.1
deste decreto.

1.3 Os académicos poderao ser beneficiados com bolsa de estudos nas
modalidades financeiramente carentes e/ou pessoa com deficiéncia.

1.4 A bolsa concedida aos académicos com deficiéncia serd mensal
de 100% e aos académicos financeiramente carentes serd mensal de 50% do
valor da mensalidade no periodo de seis meses.

1.5 Conforme a artigo 129, 81° da Lei Organica do Municipio de
Cricima, o municipio destinara por semestre as universidades de natureza juridica
fundacional, com fins filantropicos e comunitaria em conformidade com a Lei
Federal n° 12.881/2013, e com sede no municipio de Criciima, bolsas de
estudos em percentual nunca inferior a 0,33% (zero virgula trinta e trés por
cento) da populacdo estimada no Municipio pelo IBGE — Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica).

1.6 Contudo, a Lei Complementar n°® 096, de 14 de fevereiro de
2013, dispde sobre os recursos previstos no artigo 129 da lei organica municipal
destinada a Fundacédo Educacional de Cricitma — FUCRI e d& outras providéncias
em seu 1° e 2° artigos, como seguem:
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Art.1° Os recursos previsto no art. 129, paragrafo
primeiro, da Lei Orgéanica do Municipio, seréo
destinados exclusivamente para estdgios nao
obrigatérios remunerados, bolsas, bolsa trabalho,
auxilios financeiros, auxilio escolar e bolsa de estudos
ou ajuda de custo a atletas do municipio, estas
ultimas previstas nas Leis n°3.448, de 10 de setembro
de 1997, e Lein® 6.138, de 28 de agosto de 2012.

Art.2° As bolsas, estagios e auxilios financeiros previstos
no artigo anterior serdo concedidos conforme seguintes
critérios:

a) Bolsa trabalho: por intermédio de processo seletivo,
com normas fixadas em edital;

b) Auxilio financeiro, compreendendo bolsa carente e
deficiente: critérios estabelecidos

pela comisséao criada pela Lei Complementar n°® 033/04;
c) Bolsa de estudo ou ajuda de custo a atletas do
municipio: por critérios estabelecidos

pela Fundacdo Municipal de Esportes.

Il - DOS REQUISITOS NECESSARIOS PARA INSCRICAO:

a) residir ha 05 (cinco) anos consecutivos em Criciima, previsto na LC
n° 162/16;

b) néo ser portador de diploma de graduacéo;

c) estar regularmente matriculado em um dos cursos do Ensino
Superior da UNESC;

d) ter renda familiar bruta per capita de até 3 (trés salarios minimos)
salario minimo vigente no

pais, exceto para a modalidade Pessoa com Deficiéncia.

e) nao ter sido reprovado em 03 (trés) ou mais disciplinas no
semestre anterior, se tiver recebido bolsa no semestre anterior.

2.2 Ao preencher o formulario de bolsa de estudos da Prefeitura
Municipal de Criciima, o candidato declara-se ciente e de acordo com todas as
normas do Processo Seletivo, bem como aceita as decisbes que possam ser
tomadas pela Prefeitura Municipal em situacdes n&o previstas neste
Regulamento.

2.3. Nao poderéo se inscrever os estudantes que realizam estagio na
Prefeitura Municipal de Cricima, Fundac¢des e Autarquias no semestre em que
esta requerendo ou renovando o pedido de bolsa.

lIl - DOS CRITERIOS DE SELECAO:

3.1 Modalidade Caréncia financeira - o processo seletivo é realizado
com base no indice de caréncia financeira do académico, determinado mediante
a andlise dos seguintes critérios e aplicacdo da formula:

a) numero de integrantes do
grupo familiar;

b) renda mensal bruta familiar
ou individual;
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c) patrimdnio familiar ou
individual;

3.1.2 Férmula de avaliacdo para o céalculo:

A classificacdo dos estudantes se dara com base na caréncia economica,
levando em consideracdo a seguinte formula de avaliagdo para o calculo do
indice de caréncia:

IC: (RTXVP).10-6
GF

IC: indice de Caréncia

RT: Renda total (somatdria da renda mensal familiar, incluindo do
candidato).

VP: Valor do Patriménio

GF: Grupo familiar — n° de membros do grupo familiar, incluindo o
candidato.

3.1.3 O Patrimdnio familiar ou individual deve ser compativel com a renda
declarada;

3.1.4 Todo o patriménio do grupo familiar (empresa, terreno,
apartamento, casa, veiculo automotivo, moto, maquina agricola e etc) constante
na certiddo positiva de bens e iméveis, devem ser declarados pelo candidato no
cadastro de inscricdo com valores atualizados de mercado, exceto se, no
caso de veiculo automotor com comunicado emitido pelo Detran de venda, roubo,
desmanche e/ou incéndio.

3.1.4.1 Caso o membro da familia possua algum bem que nao esteja em
seu nome, mas que seja de sua propriedade o mesmo devera ser declarado no
cadastro de inscricdo, mesmo que nao conste nas certiddes de bens e imdveis e/ou
de veiculo automotor.

3.1.5 No caso do grupo familiar se restringir somente ao proprio
candidato, este deverd comprovar renda propria que suporte seus gastos,
condizentes com seu padréo de vida e de consumo.

3.2 Modalidade Pessoa com Deficiéncia - Serdo selecionados para
recebimento da bolsa-deficiéncia os académicos que comprovarem ser pessoa com
deficiéncia.

3.2.1 Serdo consideradas pessoas com deficiéncia para os fins de
concessdo de bolsa, as que apresentarem Laudo Médico ou atestado médico
comprovando a deficiéncia, com especificacdo mais detalhada, com a expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de_Doenca
— CID, conforme regulamentado nas legislacbes vigentes.

3.2.2. Os académicos com Deficiéncia serdo selecionados para
concorrerem a 15% do total de bolsas concedidas, com percentual de 100% do valor
da mensalidade, conforme Lei Complementar n°® 01/90, com redacéo dada pela Lei
Complementar n® 91/2012 do Municipio de Criciama.
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Deverdo participar de avaliagdo médica com perito médico
disponibilizado pela Prefeitura Municipal de Criciima em data e horario agendado
pela Comissao de Bolsas.

3.2.3. Caso o numero de inscritos nesta modalidade exceda o percentual
previsto no item anterior, sera aplicado o critério de caréncia previsto neste Decreto,
na hipétese de ndo haver inscritos para a vaga na condicao de deficiéncia a vaga
sera preenchida pelos demais concorrentes.

3.3. O estudante classificado serd contemplado com a bolsa de estudo
conforme o numero de bolsas ofertadas pela Prefeitura Municipal de Criciima.

3.4 Caso sejam preenchidas todas as bolsas ofertadas, os demais
candidatos classificados ficardo em lista de espera.

_ 3.5 Esta classificagdo somente sera modificada caso haja trancamento,
desisténcia ou desclassificagao de algum candidato.

IV — DOS PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO:

4.1 As inscricbes serdo realizadas no endereco a ser informado
no Edital de Inscricdo da Bolsa, mediante preenchimento de formuléario
de inscricdo disponivel no site da FUCRI/UNESC (www.unesc.net) e/ou
da Prefeitura (www.criciuma.sc.gov.br).

_V-DOS DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS NO ATO DA
INSCRICAO:

5.1 Os académicos que foram CONTEMPLADOS com a bolsa PMC no
segundo semestre de 2021 na modalidade académicos com DEFICIENCIA
deverdo apresentar os documentos solicitados no anexo I;

5.2 Académicos com DEFICIENCIA que estdo solicitando bolsa
PMC pela primeira vez deverdo apresentar os documentos solicitados no anexo

1;

5.3 Os académicos que foram CONTEMPLADOS com a bolsa PMC no
segundo semestre de 2021 na modalidade académicos com DEFICIENCIA
deverdo apresentar os documentos solicitados no anexo e/ou ficaram em lista de
espera na situacdo CARENTE deverdo apresentar os documentos solicitados no
anexo lll;

5.4 Os académicos que se enquadram na modalidade financeiramente
CARENTE que estdo solicitando a bolsa PMC pela primeira vez deverdo
apresentar 0s documentos solicitados no anexo IV;

5.5 Os documentos comprobatérios deverdo estar em fotocépias
legiveis. Caso contrario, o candidato sera passivel de desclassificacdo. Tais
fotocopias ndo serdo devolvidas apdés o processo de selecao.

5.5.1 Tornam-se obrigatério numerar e assinar todas as folhas que
serdo entregues NA ORDEM DO DECRETO inclusive frente e verso se for o
caso.
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VI - DOS VALORES DA BOLSA DE ESTUDO:

6.1 A bolsa de estudos concedida aos académicos com deficiéncia
sera mensal de 100% e ao académicos financeiramente carentes sera mensal
de 50% do valor da mensalidade e/ou conforme orgcamento vigente com validade
de 6 (seis) meses.

6.2 Os recursos previstos no art. 129, 881° e 2° da Lei Organica do
Municipio de Criciima (alterada pela Emenda a Lei Organica Municipal n°
023 de 22.12.2015), serdo destinados para bolsas de estudos a alunos
comprovadamente carentes e residentes ha mais de 5 (cinco) anos no Municipio de
Criciitma e as pessoas com deficiéncia, independentemente da situacdo de
caréncia.

6.3 Ap6s a divulgacdo dos contemplados, caso ocorra alteracao
do numero de créditos pelo estudante, o mesmo ser& responséavel pelo
pagamento da diferenca e, em caso de diminuicdo, o0s valores
remanescentes serdo redistribuidos para os estudantes em Lista de
Espera, respeitando o limite previsto no item 1.1 do presente Decreto.

VIl — DA PUBLICACAO DOS RESULTADOS:

7.1 A relacdo oficial dos candidatos pré-classificados e
Desclassificados sera publicacdo na data estabelecida no Edital de Inscricao
e publicada nos sites www.criciuma.sc.gov.br e www.unesc.net.

7.2 A relacao oficial dos CONTEMPLADOS e Classificados em Lista de
Espera sera publicada nos sites da Prefeitura (Diario Oficial Eletrénico) e da UNESC
na data estabelecida no Edital de Inscricéo.

VIl — DA DESCLASSIFICACAO:

8.1 Os académicos inscritos no Processo de Selecdo serdo
desclassificados nas seguintes hipéteses:

a) inveracidade de informacdes;
b) ndo entrega de quaisquer documentos no momento da inscricdo nas
datas previstas;
c) apresentacao de documentos ilegiveis;
d) incoeréncia entre dados informados e documentos apresentados;
e) preenchimento incorreto da declaracdo formulario de inscricéo, tal
gual a existéncia de
campos sem preenchimento ou informacgdes incoerentes;
f) reprovacdo em 03 (trés) ou mais disciplinas no semestre anterior, se
tiver recebido bolsa no
semestre anterior;
g) a omissdo de qualquer patrimbnio, renda ou qualquer outra situacao
gue possa alterar o indice
de caréncia do estudante, acarretara na desclassificacdo do processo da
bolsa de estudo;
h) receber bolsa de estudo custeadas com recursos de entidades
publicas ou privadas;
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1) receber descontos corporativos e convénios entre instituicdo e
empresas ou financiamento estudantil com percentual acima de 50% (cinquenta por
cento);

J) apresentar renda inferior aos gastos sem justificativa;

8.2 O candidato desclassificado podera receber o motivo da sua
desclassificagdo em local e data estabelecidos no edital de inscri¢ao.

IX - DO RECURSO:

9.1 O candidato que desejar interpor recurso da pré-classificacao,
item 7.1 do presente decreto, dispora de 02 (dois) dias, conforme
estabelecido no  Edital de Inscricdo, para preencher o modelo de
Requerimento de Recurso disponivel na declaracdo XIV, explicando o motivo
do recurso, devendo entregar em local e data estabelecidos no edital de inscrigéo.

X - DO CANCELAMENTO E DEVOLUCAO DAS BOLSAS DE ESTUDO:

10.1 A Prefeitura Municipal de Criciima podera promover, a qualquer
tempo, entrevistas ou visitas domiciliares aos inscritos, realizadas por Assistentes
Sociais, para comprovar e/ou confirmar a veracidade das informacfes prestadas
guando da inscricdo para o recebimento da bolsa de estudo, bem como para realizar
perfil socioeconémico do candidato.

10.1.1 O candidato que receber a visita de acompanhamento da
Assistente Social em sua residéncia e recusar atendé-la, estara automaticamente
desclassificado do processo da bolsa de estudo.

XI — DAS DENUNCIAS

11.1 A Comissdo de Selecdo de Inscritos Bolsa PMC recebera
denuncias de irregularidades nas informacdes prestadas e documentos entregues
pelos académicos contemplados, a qualquer tempo, as quais poderédo ser feitas pelo
e-mail denunciasbolsas@unesc.net

11.2 As referidas denuncias serdo apuradas pela Comissdo de
Selecdo de Inscritos Bolsa PMC juntamente com as Assistentes Sociais da
Prefeitura Municipal de Criciima e, se comprovados os fatos noticiados na
denuncia de acordo com a gravidade dos fatos ou irregularidades constatadas,
decidira pela aplicacdo das seguintes sancodes:

a) Perda da bolsa com a devolucgéo de todos os recursos recebidos;

b) Perda da bolsa com a devolucdo de todos os valores recebidos
e impossibilidade de

participacdo em futuros processos de selecao;

c) Perda da bolsa com a devolucdo de todos os valores
recebidos, impossibilidade de participacdo em futuros processos de selecdo e
envio da documentacdo ao Ministério

Publico.

11.3 Para o primeiro semestre de 2022 somente serdo averiguadas
as denuncias recebidas até 13/05/2022.
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Xl - DAS DISPOSICOES GERAIS:

~12.1 Verificada a insuficiéncia de recursos para atendimento de todos os
requerimentos formulados, a utilizagdo do recurso se dara com preferéncia as
pessoas com deficiéncia.

_ 12.2 Apos a entrega do formulario de inscricdo néo sera possivel a
realizacdo de quaisquer alteragdes nas informacoes prestadas.

12.3 Os recursos das bolsas de estudo, nominais aos académicos
selecionados, serdo repassados para a UNESC em 06 (seis) parcelas por
semestre. Os académicos receberdo o recurso em forma de desconto na
mensalidade.

12.4 Sera concedida bolsa a apenas um curso superior para cada

académico, nao sendo permitida a concessao de bolsa quer seja para cursos
realizados concomitantemente. Sera concedido bolsa ao curso de maior valor.

12.5 As bolsas concedidas ndo geram direito adquirido aos
beneficiarios, uma vez que a concessdo das bolsas depende do repasse dos
valores e da quantificacdo dos mesmos, bem como dos critérios de selecéo e
desempate.

12.6 A bolsa tera validade de 6 (seis) meses.
Art.2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art.3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario, em especial os Decretos
SG/n° 1128/21, de 14 de julho de 2021 e Decreto SG/n° 1475/21, de 07 de outubro
de 2021.

Cricima, 27 de janeiro de 2022.

CLESIO SALVARO
Prefeito do Municipio de Criciima

VAGNER ESPINDOLA RODRIGUES
Secretario-Geral

ASD/DAM/cbm



