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1º SEMESTRE DE 2021 
 
 

BOLSA CAPACITAÇÃO ESPECIALIZAÇÃO 

RELATÓRIO DO PERÍODO DE 01/01/2021 A 30/06/2021 

CURSO UNESC 

DIREITO PREVIDENCIÁRIO 01 

ENFERMAGEM EM ESTOMATERAPIA 02 

MASTER EM GESTÃO DE PESSOAS: POLÍTICAS PRÁTICAS CONTEMPORÂNEAS 02 

MBA EM GERENCIAMENTO DE PROJETOS 01 

MBA EM GESTÃO DE MARKETING E ESTRATÉGIAS PROFISSIONAIS 04 

MBA EM GESTÃO DE NEGÓCIO E ESTRATÉGIA COMPETITIVA 01 

MBA EXECUTIVO EM CONTROLADORIA E FINANÇAS 02 

TERAPIA COGNITIVO COMPORTAMENTAL 01 

TEORIA E HISTÓRIA DA ARTE 01 

TOTAL 15 

 

Os valores previstos na Resolução são de acordo com a carga horária do técnico ou 

docente. 

 FUNCIONÁRIO LOCAL % Valor Mensal 

1.  ADRIANA FARIAS UNESC 100 R$ 530,00 

2.  ANA CAROLINA DAROS NETO UNESC 30 R$ 147,00 

3.  CASSIA ALVES CONSTANTE UNESC 100 R$ 530,00 

4.  DIANA GHISI DANIEL UNESC 100 R$ 530,00 

5.  FERNANDA MEDEIROS MARCOS UNESC 50 R$ 255,00 

6.  FERNANDO ANTONIO JOAQUIM UNESC 50 R$ 268,40 

7.  JANINE MARCOS RAMOS LIMA UNESC 50 R$ 265,00 

8.  MARIA MADALENA SANTIAGO UNESC 50 R$ 305,00 

9.  MARILÉIA MACIEL UNESC 50 R$ 255,00 

10.  MATHEUS DOS REIS ROSA UNESC 50 R$ 266,39 

 A política de capacitação profissional e acadêmica da FUCRI/UNESC é um processo permanente 
de formação, por meio do incentivo para adquirirem conhecimentos, habilidades e atitudes para o 
desenvolvimento na carreira profissional para professores e técnicos-administrativos.  

RESOLUÇÃO n. 06/2011/CSA - Regulamenta a Capacitação Profissional, concessão de Bolsa de 

Estudos e afastamento para Pós-Graduação Stricto Sensu da FUCRI/UNESC. 



 FUNCIONÁRIO LOCAL % Valor Mensal 

11.  MAYARA CARDOSO UNESC 50 R$ 265,00 

12.  PAULA DAROS DAROLT UNESC 50 R$ 265,00 

13.  PAULA MARTINS DE OLIVEIRA UNESC 50 R$ 182,50 

14.  SUSANA DE SOUZA RIBEIRO DA SILVA UNESC 100 R$ 450,00 

15.  TÁBATA CASTRO CONSTANTINO MARRA UNESC 50 R$ 210,00 

  

• Os funcionários receberam entre duas e seis parcelas de bolsa, conforme 

encerramento ou de início de seus cursos. 

 


