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EDITAL n. 317/2020

Selecdo de Extensionista Voluntario(a) - Programa de
Imersdo Empresarial — PRIME/ Nucleo Operacional
PEIEX.

A Pro-reitoria Académica, por meio da Diretoria de Extenséo, Cultura e A¢oes Comunitarias,
esta com o Grupo de Pesquisa Gestao e Estratégia em Negocios Internacionais — GENINT,
com o Programa de Imersdo Empresarial — PRIME e em parceria com o Nucleo Operacional
PEIEX Criciima e o curso de Administracao-Comércio Exterior da UNESC, torna publica a
abertura de 4 vagas para EXTENSIONISTA VOLUNTARIO (A) para atuar junto aos membros
da equipe do Nucleo Operacional PEIEX Criciima, nos seguintes termos:

1 DO PROGRAMA PRIME E DAS VAGAS

O Programa de Imersao Empresarial - PRIME, uma iniciativa do Grupo de Pesquisa
Gestao e Estratégia em Negdcios Internacionais- GENINT, tem por objetivo integrar a
comunidade académica com o setor produtivo, por meio de parcerias com instituicoes
publicas e privadas, com atividades de extensdo vivenciais e participativas.

Serao disponibilizadas 4 (quatro) vagas para extensionista voluntario(a).

2 DA FORMACAO

As vagas de EXTENSIONISTA VOLUNTARIO(A) sdo exclusivas para candidatos(as)
devidamente matriculados(as) entre a 12 e a 82 fase do curso de Administracdo - Linha de
Formacgéao Especifica em Comércio Exterior da UNESC.

3 DO PERFIL DO CANDIDATO

Dinamismo, iniciativa, capacidade de comunicagédo, habilidade para trabalhar em equipe,
conhecimento intermediario dos idiomas inglés e/ou espanhol, conhecimentos de recursos
tecnolégicos ligados a informagcdo e comunicagao, flexibilidade de horarios e respeito as
normas da UNESC.

4 DAS ATIVIDADES
Sao responsabilidades do(a) EXTENSIONISTA VOLUNTARIO(A):
a) Fornecer apoio aos membros da equipe do Nucleo Operacional PEIEX Criciima;
b) Participar de agdes de capacitagao promovidas ou indicadas pelo Nucleo Operacional
PEIEX Criciima;
c) Realizar pesquisas e busca de informagdes necessarias a atuagdo do Nucleo
Operacional e ao atendimento das empresas;
d) Auxiliar na producéo de relatérios e elaborar planilhas, tabelas, graficos, apresentagcdes
e demais documentos de apoio ao Nucleo Operacional PEIEX Criciima e a equipe
técnica;
e) Acompanhar os trabalhos dos Técnicos Extensionistas do PEIEX nas empresas;



f) Participar das reunides semanais ou quinzenais da equipe técnica do Nucleo
Operacional PEIEX Criciuma;

g) Participar da organizagao das formagdes coletivas e eventos promovidos pelo Nucleo
Operacional PEIEX Criciuma.

h) Participar de eventos da UNESC para divulgacao do trabalho extensionista realizado.

5 DA INSCRIGCAO

5.1 Os(as) interessados(as) deverao encaminhar os seguintes documentos:
a) Curriculum Vitae documentado;
b) Histdrico escolar das disciplinas cursadas no Curso de Administracdo com Linha de
Formagéao Especifica em Comércio Exterior da UNESC;
c) Atestado de frequéncia;
d) Copias do RG, CPF e comprovante de residéncia.

5.1.1 Tais documentos deverdo ser encaminhados em um Unico arquivo para o e-mail:
peiex.criciuma@unesc.net entre os dias 28.09.2020 a 05.10.2020.

5.2 O(a) candidato(a) devera cumprir até 10 (dez) horas de atividades no Nucleo Operacional
PEIEX Criciima.

6 DA ENTREVISTA

6.1 A comissao organizadora procedera a selecdo dos(as) candidatos(as) a EXTENSIONISTA
VOLUNTARIO(A) por meio da analise da documentagéo entregue e dos critérios estabelecidos
para as entrevistas, orientando-se pelos objetivos do programa PEIEX e buscando,
preferivelmente, a formagédo de uma equipe multidisciplinar, com base nos seguintes critérios
e pesos:

CRITERIOS DOCUMENTACAO .
] ~ . PONTUACAO
(DESEJAVEIS NAO OBRIGATORIOS) ¢
Curso Técnico em Administragao 1 ponto
Experiéncia profissional Até seis meses: 0,5 ponto / Até 1
ano:1 ponto / Até 2 anos: 2 pontos /
Até 3 anos ou mais: 3 pontos
Cursos de curta duracao 0,5 ponto/curso

Cursos de curta duragao com tema voltado a Comércio
1 ponto/curso

Exterior

Conhecimento de inglés e/ou espanhol 1 ponto/Inglés / 1 ponto/Espanhol
CRITERIOS ENTREVISTA PONTUACAO

Aspectos profissionais 0 a 10 pontos

Cultura geral 0 a 10 pontos

Disponibilidade de tempo para o trabalho 0 a 10 pontos




6.2 Os itens referentes a documentagao a ser entregue sao desejaveis, porém nao impedem a
participacdo de candidatos (as) a EXTENSIONISTA VOLUNTARIO (A) que ndo possuam os
requisitos elencados.

6.3 Os candidatos serdo chamados para entrevista via Google Meet conforme cronograma a
ser informado com duracao maxima de 15 (quinze) minutos.

7 DO CRONOGRAMA
Os (as) candidatos (as) a EXTENSIONISTA VOLUNTARIO (A) deverdo acompanhar no site
de Editais da UNESC todo o processo de selecéo e etapas a serem cumpridas.

ATIVIDADES DATAS LIMITE
Lancamento do Edital 28.09.2020
Entrega da inscricdo e documentagao 05.10.2020
Homologagéo das inscri¢des 06.10.2020
Data limite para entrada de recursos 07.10.2020
Datas e horarios para a entrevista 08.10.2020
Resultado final 14.10.2020
Data limite para entrada de recursos 15.10.2020
Resultado final homologado 16.10.2020

8 DAS HORAS EXTRACURRICULARES

8.1 O(a) EXTENSIONISTA VOLUNTARIO(A) que participar do Programa de Imersédo
Empresarial - PRIME podera somar horas complementares conforme disposto no Manual do
Académico do Curso de Administragdo com Linha de Formagédo Especifica em Comércio
Exterior da UNESC, especificamente as atividades de extensao previstas no manual.

8.2 Para o aproveitamento das horas extracurriculares o(a) EXTENSIONISTA
VOLUNTARIO(A) devera cumprir pelo menos 03 (trés) meses de atuagao no programa PRIME,
com duragado maxima de 06 (seis) meses, podendo ser renovavel pelo mesmo periodo a ser
definido pelo programa.

9 RECURSOS ADMINISTRATIVOS

9.1 O recurso deve ser formalizado por escrito, devidamente autuado e fundamentado, e
enviado para o e-mail: peiex.criciuma@unesc.net, conforme os prazos indicados no item 7.

9.2 A comissao de selecao procedera com a analise e emitird a decisdo, a qual devera ser
publicada no prazo de 72 (setenta e duas) horas contadas a partir do recebimento.

9.3 A Unesc néo se responsabiliza pelo recebimento do e-mail contendo o recurso, devendo o
candidato solicitar confirmacao de recebimento do mesmo.



10 DA INOBSERVANCIA DAS OBRIGAGOES

10.1 O ndo cumprimento das regras expostas neste documento, bem como dos horarios e das
atividades designadas pelo Nucleo Operacional PEIEX Criciuma levara ao desligamento do (a)
EXTENSIONISTA VOLUNTARIO(A) da funcéo, a ocorrer apés a chamada do(a) candidato(a)
subsequente, conforme a ordem de classificacao deste processo seletivo.

10.2 Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria de Extensdo, Cultura e Acgodes
Comunitarias em comum acordo com a Coordenacao do Programa de Imersao Empresarial —
PRIME.

Criciima (SC), 28 de setembro de 2020.

Profa. Dra. Indianara Reynaud Toreti
Pro-Reitoria Académica

Profa. Ma. Fernanda Guglielmi Faustini Sénego
Diretora de Extensao, Cultura e A¢oes Comunitarias

Prof. Me. Julio César Zilli
Lider do Grupo de Pesquisa Gestao e Estratégia em Negdcios Internacionais
Coordenador do Nucleo Operacional PEIEX Criciima
Coordenador do Programa de Imersdo Empresarial - PRIME



