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COLEGIADO DO CURSO DE MEDICINA

RESOLUGAO n. 03/2019/COLEGIADO DO CURSO DE MEDICINA
Aprova o Regulamento do curso de graduagdo em Medicina.

A Presidente do Colegiado do curso de Medicina, no uso das
atribui¢bes e considerando a deciséo do Colegiado em reuniao do dia
10 de outubro de 2019,

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar o Regulamento do curso de graduagdo em Medicina da UNESC.

Art. 2° - O documento “Regulamento do curso de graduagdo em Medicina da UNESC”,
constitui anexo desta Resolugao.

Art. 3° - Esta Resolugdo entra em vigor a partir do 1° semestre/2020, revogadas as

disposigbes em contrario.

Criciima, 10 de outubro de 2019.

PROF.2 DRA. MARIA INES DA ROSA
PRESIDENTE DO COLEGIADO DO CURSO DE MEDICINA

'UNDACAO EDUCACIONAL DE CRICIUMA (MANTENEDORA)
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ANEXO DA 03/2019/COLEGIADO DO CURSO DE MEDICINA
REGULAMENTO DO CURSO DE GRADUAGAO EM MEDICINA

TiTULO |
CURSO DE MEDICINA, SEUS PRINCIPIOS E SUAS FINALIDADES

Art. 1° - O Curso de graduacdo em Medicina da UESC foi criado por meio da resolugédo n°
20/98/CONSU, aprovado pelo parecer n° 639 de 17/12/2002 do CEE., implantado a partir do
segundo semestre de 2000, oferecido na modalidade presencial e reconhecido pelo CEE/SC
através do Parecer n° 213 de 08/08/2006 e Decreto n. 4645 de 21/08/2006.

Art. 2° - O curso de graduagao em Medicina da UNESC, nos termos do Regimento Geral
da Universidade, tem como normas especificas as disposi¢cées contidas neste Regulamento, bem
como as demais normatizagoes expedidas pelos érgdos competentes.

Art. 3° - Para atingir suas finalidades, o Curso de Medicina:

| - Sera oferecido em turno integral, com periodicidade de ingresso semestral,
respeitando o nimero de vagas autorizadas pelo Ministério da Educagéao, em 12 semestres letivos,
tfotalizando 9.150 horas;

Il - Respeitard as exigéncias contidas na versao mais atual das Diretrizes Nacionais
Curriculares do Curso de Graduagdo em Medicina, contemplando os eixos béasicos de Atencéo a
Salde, Educacédo em Salde e Gestao em Saude;

Il - Oferecera o curriculo com conteldo diretamente voltado para a Graduagdo em
Medicina, contemplando as esferas fundamentais para uma formagéo médica de exceléncia:
técnica, ética, humanistica, social e ambiental;

IV - Integrar-se-a ao Sistema Unico de Satde por meio da celebracdo de convénios
institucionais gerando assim, oportunidades de ensino, pesquisa e extensao para a comunidade
académica e para a comunidade do extremo sul catarinense;

V - A metodologia didatico-pedagdgica do curso sera hibrida utilizando-se de
metodologias ativas e tradicionais. A Aprendizagem Baseada em Problemas (ABP) utiliza médulos
tematicos até a oitava fase do curso, que contemplam os contetudos das disciplinas necessarias
para a formagao do perfil de médico preconizado pelas Diretrizes atuais. Serao privilegiadas novas
tecnologias e praticas docentes integradas e voltadas ao multidisciplinar;

VI - As atividades curriculares de extensao estardo inseridas na Matriz Curricular,

distribuidas ao longo do processo de formagao e serao realizadas de modo indissociavel com as
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atividades de ensino, nas disciplinas obrigatérias ou optativas e através dos programas, projetos
institucionalizados, Trabalho de Concluséo de Curso, de Pesquisas e ainda através das Atividades
de Complementares.

Paragrafo Unico - Todas as dlvidas oriundas da aplicagéo deste regulamento seréo

encaminhadas ao colegiado do Curso de Medicina, para parecer e posicionamento.

TiTULO Il
ESTRUTURA ACADEMICA E ADMINISTRATIVA
CAPITULO |
GESTAO DO CURSO DE MEDICINA

Art. 4° - Os seguintes setores integram a coordenagao do Curso de Medicina:
| - O Nucleo Docente Estruturante;

Il - O Colegiado do Curso;

IIl — O Coordenador Pedagdgico;

[V - Coordenador do Internato;

V - Coordenador de Fase do Internato

VI - Coordenadores de Fase;

VIl — Coordenador da Disciplina de Habilidades Médicas

VIl - Coordenador da Disciplina de Interagdo Comunitaria

X — Coordenador do Exame Clinico Objetivo Estruturado - OSCE
X — Coordenador do Centro de Simulagdo Médica

XI| - Coordenador do Trabalho de Conclusao De Curso

XII - Professor / Preceptor Externo

XIlI - Secretaria do Curso de Medicina

XIV - Corpo Docente

CAPITULOII
COORDENAGAO DO CURSO

Art. 5° - A Coordenagéo do Curso de Medicina é composta por:
| - Coordenador;

Il - Coordenador-Adjunto.

UMA (MANTENEDORA)
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Art. 8° - A coordenacao do curso cumpre suas atribuicées executando atribuigdes, com
base no Estatuto e Regimento Geral da UNESC, conforme a seguir:

| - Presidir o colegiado do curso de Medicina e encaminhar as decis6es deste para o
andamento e atualizacdo do curso;

Il - Gerir as atividades administrativas da secretaria do curso, bem como, o correto
atendimento dos académicos na realizagdo de matriculas e transferéncias de cursos de outras
instituicdes ou ainda, cursos internos da UNESC;

Il - Manter uma polftica de estagios no curso contribuindo para a completa formacgéo
dos académicos de Medicina,;

IV - Realizar as reunides do Nucleo Docente Estruturante para tomada de agbes
relativas a qualidade do curso de Medicina;

V - Elaborar e encaminhar a Diretoria de Ensino o plano anual de trabalho do curso e
proposta orgamentaria;

VI - Acompanhar a execugdo da matriz curricular propondo medidas adequadas ao
comprimento do contelldo programatico e alcance dos objetivos propostos;

VII - Coordenar, supervisionar e fiscalizar a execugao e avaliagéo do projeto pedagégico
do curso, dos planos de ensino e das atividades programadas pelos docentes;

VIl - Exercer as demais atribuicbes que lhe forem conferidas ou delegadas;

IX - O coordenador presta atendimento pessoal ou virtualmente, em casos especificos
de professores e alunos;

X - Em recepcédo de novos alunos preside a aula inaugural, apresentando a matriz
curricular, as atividades propostas para o desenvolvimento do curso, agendando visitas a biblioteca
e informando sobre utilizagao e reserva de titulos, volumes, plataforma CAPES, periddicos, cadastro
e conhecimento da plataforma Moodle, entre outros;

Xl - Zelar pelo cumprimento do Projeto Pedagdgico do Curso de Medicina e pela
observagao rigorosa das Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Graduagéo em Medicina.

§ 1° - O Coordenador é aquele que responde institucionalmente pelo Curso de Medicina.

§ 2° - Na falta do Coordenador, o Coordenador Adjunto respondera institucionalmente
pelo Curso de Medicina.

Art. 7° - Subordinada a Coordenagéo do Curso de Medicina estd a Coordenagao
Pedagodgica, Coordenagao do Internato, Coordenacado de fases, Coordenagdo de Habilidades
Médicas, Coordenagéo de interagdo Comunitaria, Coordenagao do OSCE - Exame Clinico Objetivo
Estruturado.
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Paragrafo Gnico - Os Coordenadores citados serdo indicados pela Coordenagéo do

Curso de Medicina e referendados pela Reitoria da Unesc.

CAPITULO 1l
NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE

Art. 8° - O Nucleo Docente Estruturante € um érgéo consultivo que contribui com o
desenvolvimento do curso, tem como atribuigbes a concepgéo, a consolidacéo, a implantagdo, o
acompanhamento e a atualizagdo do Projeto Pedagégico do Curso de Medicina. O Nicleo Docente
Estruturante atende as legislagbes externas vigentes, bem como as normatizagdes internas da

Unesc, que tem os seguintes objetivos:

| - Desenvolver atividades de natureza académica necessarias a melhoria da qualidade

do ensino;

Il - Propor agbes que articulem o ensino, pesquisa e extenséo;

Il - Elaborar relatérios de atividades e encaminha-los a Pré-reitoria Académica;

IV - Contribuir para a consolidagao do perfil profissional do egresso do curso;

V - Zelar pelo cumprimento das Diretrizes Curriculares Nacionais para os cursos de
Graduagéo.

Art. 9° - O Nucleo Docente Estruturante é constituido pelo:

| -Coordenador do curso como presidente;

Il - Coordenador Adjunto;

Il - Quatro professores pertencentes ao corpo docente do curso, preferencialmente com
carga horaria integral e alternativamente com carga horaria parcial, que exergam lideranga

académica no 4mbito do curso, e atendam as exigéncias das normas internas.

CAPITULO IV
COLEGIADO DO CURSO DE MEDICINA

Art. 10 - O Colegiado do Curso de Medicina é a instancia maxima de deliberagéo e de
recurso do Curso de Medicina, em matéria académica. Os Colegiados de Cursos de Graduagéo da
UNESC, os quais estd em consondncia com as atividades descritas no regimento geral da
universidade, exercem suas atividades no ambito das competéncias deliberativa, normativa,

consultiva, de superviséo e recursal.
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Art. 11 - O Colegiado do Curso de Medicina é composto por:

| - Coordenador do Curso, como seu Presidente;

Il - Docentes que ministram disciplinas no curso;

il - Representantes do corpo discente do Curso, indicado pelos seus pares, na
proporgdo maxima de 1/5 (um quinto) dos membros do Colegiado, para mandato de 01 (um) ano,
permitida uma recondugao imediata.

Art. 12 - O Colegiado de Curso possui autonomia significativa no sentido de deliberar
sobre os aspectos inerentes ao desenvolvimento operacional, curricular e estratégico do Curso. E
responséavel por acompanhar a implementagédo do Projeto Pedagdgico do Curso, propondo as
alteragdes necessérias e discutindo os temas ligados ao desenvolvimento do curriculo.

Art. 13 - As competéncias do colegiado do Curso de Medicina s&o:

| - Aprovar as atividades didatico-pedagoégicas do curso;

Il - Aprovar o projeto pedagégico do curso;

Il - Colaborar com a CPA no processo de avaliagdo do curso;

IV - Zelar pelo cumprimento do Projeto Pedagégico, a partir do acompanhamento dos
planos de ensino e contetdos programaticos;

V - Aprovar os programas das disciplinas do curso;

VI - Aprovar a organizagao da oferta de disciplinas do curso;

VIl - Definir as atividades complementares do curso e a forma pela qual serdo
regulamentadas;

VIII - Definir o perfil do corpo docente do curso.

Art. 14 - O Colegiado pode propor:

| - Providéncias necessarias a melhoria da qualidade do curso;

Il - Modificagbes na matriz curricular do curso, desde que observadas as questbes
regulatérias;

Il - Regulamentagéo das condi¢des de pré-requisitos de disciplinas na matriz curricular;

IV - Projetos de ensino, pesquisa e extensao;

V - Analisar e propor providéncias a respeito dos resultados das avaliagées do curso e
as medidas para a solugao dos problemas apontados;

VI - Estabelecer normas de orientagdo, coordenagéo e execugao do ensino, no dmbito
do curso;
VII - Sugerir a outorga de titulos honorificos para apreciagdo do CONSU,;

VIl - Zelar pela execugéo das atividades relativas as disciplinas que integram o curso;

NTENEDORA)
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IX - Exercer outras funcdes e atribuicdes no ambito de sua competéncia.

Art. 15 - O Colegiado do Curso de Medicina relne-se ordinariamente duas vezes no
semestre e extraordinariamente sempre que necessario. As reunides ocorrem antes do inicio do
semestre, e ao término de cada semestre. Sao registradas em atas e possuem a participacéo de
professores e académicos.

§ 1° - As reunides poderdo ocorrer sempre que houver a existéncia de quérum por
maioria absoluta (dado pela metade mais um, do nimero total de membros).

§ 2° - Todos os membros do Colegiado do Curso de Medicina terdo voz e voto unitario.

§ 3° - As decisOes serao tomadas por maioria simples de votos.

§ 4° - A secretaria do curso participa de todas as reunides e realiza o registro das
informacdes, disponibilizada aos participantes, quando necessario, por meio de ata ou Plano de

Acéo.

CAPITULO V
COORDENAGAO PEDAGOGICA

Art. 16 - A Coordenagdo Pedagdgica é érgdo de assessoramento e execucdo dos

objetivos pedagégicos e educacionais, exercida por profissional designado pelo Coordenador do
Curso de Medicina.

Art. 17 - Ao Coordenador Pedagégico compete:

| - Assessorar a Coordenagéo do Curso na formulagdo, programagéo e implementagéo
de diretrizes e metas articuladas com as politicas e objetivos educacionais da Unesc e do Curso;

Il - Gerenciar o desenvolvimento do Projeto Pedagégico do Curso — PPC;

[l - Supervisionar a elaboragdo e a implantagdo de programas e planos de ensino
buscando assegurar articulagdo, consisténcia e atualizagdo do ementdrio e da programagéo
didatico-pedagogico, objetivos, contetidos, metodologia, avaliagéo e cronograma de trabalho;

IV - Acompanhar o desempenho docente e discente mediante analise de registros
académicos, da frequéncia, do aproveitamento dos alunos e de resultados das avaliacGes e de
outros aspectos relacionados a vida académica;

V - Promover estudos e atualizagdo dos conteldos programaticos e das praticas de
atividades de ensino e de novos paradigmas de avaliagdo de aprendizagem;

VI - Desenvolver e apoiar as atividades do Nucleo de Capacitagdo e Desenvolvimento
Docente do Curso de Medicina;
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VIl - Cumprir e fazer cumprir as disposigoes deste Regimento e as deliberagbes dos

6rgéos colegiados”.

CAPITULO VI
COORDENAGAO DO INTERNATO

Art. 18 - A coordenacédo do Internato serd constituida pelo coordenador geral do
Internato e os coordenadores das grandes areas: Pediatria, Ginecologia e Obstetricia, Salde
Coletiva, Clinica Médica e Clinica Cirdrgica e um representante discente.

§ 1° - Nos impedimentos dos coordenadores, a coordenacéo do curso de Medicina
indicara seu substituto. |

Art. 19 - Séo atribuigbes do Coordenador do Internato:

| - Presidir a comisséo do internato que sera constituida do coordenador geral mais cinco
coordenadores das grandes areas;

Il - Fazer a reestruturacdo do internato médico com vistas a integralizacdo dos

contelidos programaticos;

lIl - Representar e deliberar em nome da coordenagéo do curso com gestores dos

cenarios de pratica dos estagios do internato;

IV - Substituir e/ou realocar professores quando necessario;

V - Organizar o sistema de avaliagao;

VI - Manter a coordenacgéo do curso a par de todos os assuntos do internato;

VIl - Fazer reunides regulares com a coordenagao do curso;

VIII - Levar para o Nicleo Docente Estruturante (NDE) e para o colegiado do curso as
decisbes que necessitarem passar por esses tramites.

Art. 20 - O coordenador do internato, deve ser professor e médico do curso de medicina
da UNESC e serd indicado pela coordenagao do curso.

§ 1° - O Coordenador do Internato médico podera acumular também as fungdes de
Coordenador de Fase ou de Professor e o Coordenador de Fase podera acumular também a fungéo

de Professor.
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CAPITULO VI
COORDENADOR DE FASE DO INTERNATO

Art. 21 - Ao Coordenador de Fase do Internato, além das atribuigdes ja determinadas
para o professor responsavel no regulamento geral dos estdgios dos cursos de graduagéo da
UNESC e das atribuigbes citadas no Art. 17, deste documento, compete:

| - Coordenar as atividades do Internato na respectiva fase;,

Il - Entregar na secretaria do curso, no prazo estabelecido, o médulo atualizado de cada
semestre com Matriz de Atividades, Rodizios e escalas de plantao da respectiva fase;

Il - Resolver as questdes afetas a sua competéncia e informar ao Coordenador do
Internato Médico e & Comisséo de Internato, as dificuldades surgidas na execugao de sua fungéo,
assim como as sugestdes de melhoria;

IV - Fazer reunido para acolhimento dos alunos no inicio de cada semestre e, ao longo
do semestre, mais 2 reunibes com os mesmos para avaliagdo do andamento das atividades;

V - Avaliar os requisitos formais dos pedidos de alunos de sua fase para estagios em
outras Instituicbes de Ensino Superior e, constatada a regularidade, encaminhar o pedido a
Comissao de Internato;

VI - Promover reunido com os professores/preceptores de sua respectiva fase, sempre
que necessario, para o bom andamento das atividades, assim como solicitar aos diversos servigos
que definam um representante a quem cabera enviar relagéo das horas tratadas e trabalhadas a
secretaria do curso para fins de pagamento;

VIl - Fazer o registro da frequéncia e das notas das avaliagées aplicadas aos alunos
pelos professores/preceptores da fase, atentando para que tais resultados lhe sejam entregues
pelos mesmos logo apds encerrado cada rodizio, devendo o mesmo procedimento ser adotado pelo
Coordenador da disciplina Satde Coletiva;

VIl - Elaborar questées para a Prova Cognitiva e para o Teste do Progresso em sua
respectiva area, assim como designar 02 professores de sua fase para aplicagéo do referido Teste,

IX - Ao Coordenador da area Salde Coletiva cabera efetuar visitas regulares aos postos
de salde nos quais alunos do Internato tenham atividades, além de visita extraordinaria caso
detectada alguma dificuldade que exija rapida intervengéo, devendo encaminhar relatério(s) acerca
da situagao enconirada ao Coordenador de Internato;

X - Atualizar semestralmente a solicitagao de Bibliografia;

Xl - Zelar e fazer cumprir as normas estabelecidas no Regulamento do Internato.
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CAPITULO VIII
COORDENAGAO DE FASE

Art. 22 - Cada fase tem um Professor Coordenador responsavel que estabelece as
relagbes entre coordenagéo, professores e académicos. Séo 12 coordenadores de fase.

Art. 23 - As atribuicdes dos Coordenadores de fase sdo:

| - Coordenar, acompanhar e controlar as atividades curriculares, relacionadas a fase
de sua coordenagéo, bem como, no &mbito do Curso;

Il - Manter a disciplina e praticas de bom relacionamento no ambito do Curso
incentivando os académicos a participarem das atividades promovidas;

lll - Ser responséavel pela sua FASE, ou seja, providenciar o calendario de fechamento
de notas e frequéncia de todos os professores, inclusive optativas, verificando junto a secretaria ou
pelo sistema o que estiver faltando;

IV - Fazer o cronograma das atividades do semestre que devera ser enviado a todos 0s
professores, preceptores e alunos da fase;

V - Encaminhar, semestralmente, a relagdo do material didatico necessario ao
desenvolvimento do curriculo;

VI - Semestralmente, fazer a reviséo das bibliografias adotadas e enviar a coordenacao
do curso sugestées, de bibliografia de todos os preceptores e tutores da fase;

VIl - Cumprir e fazer cumprir o calendario escolar e os planos de ensino-aprendizagem
sob responsabilidade dos docentes da fase;

VIl - Encaminhar, semestralmente, a relagdo do material didatico necessario ao
desenvolvimento do curriculo;

IX - Semestralmente, fazer a revisdo das bibliografias adotadas e enviar a coordenacéo
do curso sugestdes de bibliografia, de todos os preceptores e tutores da fase;

X - Cumprir e fazer cumprir o calendario escolar e os planos de ensino-aprendizagem
sob responsabilidades dos docentes da fase;

Xl - Fazer reuni6es prévias com tutores em todas sessoes tutoriais (ver case Solange);

XII - Preparar os médulos junto com os tutores — Refazer problemas todos os semestres;

XIll - Zelar para que todos os passos do tutorial (9 passos) sejam efetivamente

realizados;

XIV - Supervisionar: Medicina Baseada em Evidéncias;

Avenida Universitdria, 1105 - Bairro Universitdrio - Cx. Postal 3167 - Fone: Pone: (0748) 3431-2500 - Fax: (0*48) 3431-2750 - CEP 88806-000 - CRICITMA - SC

Cod, 4052

http://wwwunesc.net




10

Universidade
do Extremo
Sul Catarinense

XV - Colocar as notas e frequéncias dos tutoriais no sistema, apds a realizagéo dos
mesmos;

XVI - Verificar apds cada médulo as avaliagoes dos alunos, fazendo uma andlise critica
trazendo para a reunido de coordenadores um plano de agio com sugestoes de metas e agbes e
logistica para a realizacéo;

XVII - Substituir a falta do tutor de sua fase quando ausentes dois ou mais tutores;

XVIII - Preparar e organizar junto com os tutores a aplicacéo das provas cognitivas e
suas respectivas recuperagoes. As questoes devem ser formuladas por objetivos de aprendizagem;

XIX - Disponibilizar horario para receber alunos e professores da sua fase;

XX - Observar os alunos da fase para efeito de conhecimento e acompanhamenio do
desenvolvimento pedagdgico e atitudinal dos académicos;

XXI - Fazer uma reunido com alunos e tutores no meio do médulo;

XXIl - Fazer acolhimento aos alunos no primeiro tutorial — apresentagdo sumaria do
curso e apresentacao da fase (rodizios, disciplinas, frequéncia e sistema de avaliagao);

XXIII - Apresentar no primeiro dia como buscar artigos no Pubmed — como entrar no Up
fo date;

XXIV - Participar das reunides de coordenadores, NDE, NAPED, NDD, etc.;

XXV - Capacitagdo de novos tutores (coordenador + tutores) e professores das
respectivas fases;

XXVI - Cada ano a Jornada do Curso de Medicina devera ter a coordenagéo de dois
coordenadores de fase, junto com as Ligas e CA;

XXVII - Orientar os docentes de sua fase sobre o PPC, o PDI, as regulamentagbes, os

comunicados e as informagodes institucionais.

CAPITULO IX
CORDENADOR DA DISCIPLINA DE HABILIDADES MEDICAS

Art. 24 — S&o atribuicbes do coordenador da disciplina de Habilidades Médicas:

| - Garantir a atividade de ensino, pesquisa e extensao com qualidade.

Il - Fortalecer o ensino, a cultura académica e o cumprimento das politicas e
instrumentos utilizados no desenvolvimento das atividades e programas da disciplina.

Il — Acompanhar e, se necessario, elaborar a divisdo dos grupos de alunos e suas

respectivas atividades nos rodizios.

5
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IV - Coordenar, acompanhar, supetrvisionar e controlar as atividades curriculares,
relacionadas a disciplina de Habilidades Médicas.

V - Providenciar o calendario de fechamento de notas e frequéncia de todos os
professores da disciplina de Habilidades Médica, verificando junto a secretaria ou pelo sistema o
que estiver faltando;

VI - Zelar pelo cumprimento do Projeto Pedagdgico do Curso de Medicina e pela régia
observacgao das Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Graduagéo em Medicina.

CAPITULO X
CORDENADOR DA DISCIPLINA DE INTERAGAO COMUNITARIA

Art. 25 — Sao atribuigbes da coordenagéo da disciplina de Habilidades Médicas:

| - Garantir a atividade de ensino, pesquisa e extensdo com qualidade.

Il - Fortalecer o ensino, a cultura académica e o cumprimento das politicas e
instrumentos utilizados no desenvolvimento das atividades e programas da disciplina.

Il — Acompanhar e, se necessario, elaborar a divisdo dos grupos de alunos e suas
respectivas atividades nos rodizios.

IV - Coordenar, acompanhar, supervisionar e controlar as atividades curriculares,
relacionadas a disciplina de Interagdo Comunitaria.

V - Manter a disciplina e praticas de bom relacionamento no ambito do Curso
incentivando os académicos a participarem das atividades promovidas;

lll - Providenciar o calendario de fechamento de notas e frequéncia de todos os

professores de Interagdo Comunitaria, verificando junto a secretaria ou pelo sistema o que estiver
faltando;

IV - Zelar pelo cumprimento do Projeto Pedagdgico do Curso de Medicina e pela régia
observagao das Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Graduagéo em Medicina.

V - Supervisionar a organizagdo dos programas, atividades de ensino e os processos
assistenciais nas unidades de salde, visando a sua exceléncia académica e administrativa.
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CAPITULO XI
COORDENACAO DO EXAME CLINICO OBJETIVO
ESTRUTURADO - OSCE

Art. 26 — O OSCE (Exame Clinico Objetivo Estruturado) € um método de avaliagéo das
competéncias, habilidades clinicas e atitudes adquiridas pelos alunos de medicina durante o
processo de aprendizagem desenvolvido no decorrer da 92. a 12 fase.

Art. 27 - O OSCE (Exame Clinico Objetivo Estruturado) sera realizado de diferentes
formas:

| - Com a utilizacdo de manequins/simuladores e com pacientes ficticios que interpretam
diferentes situagdes em 05 estagdes diferenciadas;

Il -Por meio de realizacéo e interpretagéo de exames complementares em laboratdrios
clinicos, de imagem ou outros.

Art. 28 - S&o atribuices da coordenagdo do OSCE - Exame Clinico Objetivo Estruturado

| — Organizar junto com os professores do internato as 5 estacdes de cada area

Il - Reservar as Clinicas integradas nos dias das provas

Il - Preparar todos equipamentos, manequins e infraestrutura para a prova.

IV - Treinar os atores para a interpretagao dos respectivos casos .

V - Treinar os professores avaliadores para que estejam cientes dos objetivos de cada
estagao

VI - Responsabilizar-se pelo controle do tempo e rodizio dos alunos em cada estagéo

VII- Zelar pelo sigilo do teste, e confinamento dos alunos.

CAPITULO Xl
COORDENAGAO DO CENTRO DE SIMULAGAO MEDICA

Art. 24 — Séo atribuigdes do Coordenador do Centro de Simulagdo Médica:

| - Confeccionar o cronograma anual de cursos que compde o centro;

Il — Realizar parcerias com entidades publicas e privadas;

Il - Gerenciar o corpo docente dos cursos do centro de simulagéo;

[V — Gerir a interface com American Heart Association, no que se refere aos cursos
AHA;

V - Desenvolver estratégias de expansédo e escalabilidade do centro - Planejamento

estratégico.
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CAPITULO XIll
COORDENADOR DE TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

Art. 25 - Cabe ao Coordenador do Curso viabilizar condicbes para a realizagio
adequada dos Trabalhos de Concluséo de Curso.

§ 1°- Cabe ao Coordenador do TCC divulgar a relagéao de professores com a respectiva
titulacao e 4rea do conhecimento, para possibilitar a escolha do orientador pelos académicos.

§ 2° - Compete ao Coordenador do TCC, ouvido previamente o professor orientador,
vetar a defesa do TCC, sempre que for observada a inexisténcia da estrutura formal do trabalho,
conforme manual de TCC.

§ 3° - Compete também ao Coordenador do TCC organizar as defesas dos trabalhos.

CAPITULO XIV
PROFESSOR / PRECEPTOR EXTERNO

Art. 22 - Considera-se preceptor externo o médico especialista com registro da

especialidade no CRM, atuante nas respectivas areas do internato que acompanham os estagiarios
no local de estagio.

Art. 23 - Existem duas modalidades de Preceptores:
| — Preceptores Internos, médicos vinculados ao corpo docente da UNESC; e,

Il - Preceptores Externos, médicos vinculados a Instituicdo conveniada.

CAPITULO XV
SECRETARIA DO CURSO DE MEDICINA

Art. 26 - A Secretaria é o 6rgdo administrativo do Curso de Medicina, sob a superviséo
da Coordenagéo do Curso, apta a realizar todos os trabalhos de seu escopo de atividades.

A (MANTENEDORA)
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CAPITULO XVI
CORPO DOCENTE

Art. 27 - O corpo docente do curso de Medicina é constituido por profissionais habilitados
ao exercicio das atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Sdo contratados de acordo com a
legislacdo trabalhista e selecionados a partir das disposigbes contidas no estatuto e Regimento
Geral da UNESC e editais de processos seletivos de docentes.

Art. 28 - O docente enquadra-se em duas categorias:

| - Professor do quadro permanente;

Il - Professor do quadro temporario: substituto, visitante, colaborador.

§ 1° - Entende-se que além do dominio do conhecimento cientifico especifico da area,
faz-se necessario também que o professor do Curso de Medicina tenha competéncia pedagdgica.

§ 2° - O PPC do Curso de Medicina estabelece um perfil docente capaz de efetuar a
triangulacdo entre conhecimentos, habilidades e atitudes que é concretizada nos espagos de
ensino, pesquisa e extenséo, tendo na figura do professor um facilitador e orientador do processo
de construgao do conhecimento.

§ 3° - O docente necessita estar engajado numa proposta de pedagogia médica
multidimensional, onde os referenciais para o trabalho na sala de aula (e todos os cenarios de
aprendizagem) sejam os problemas nela vividos, as possiveis solugbes, a discussdo e a
qualificagéo de técnicas pedagdgicas.

Art. 29 - O docente deve conhecer e ser capaz de aplicar as Diretrizes Curriculares para
os cursos de Medicina do Ministério da Educacédo, o PPC do Curso, assim como as Politicas de
Ensino, de Pesquisa e de Extensao da UNESC.

Art. 30 - Nas Politicas de Ensino de Graduagdo da UNESC, estd expresso o
comprometimento com as orientages das Diretrizes Curriculares Nacionais para o curso de
Medicina, garantindo praticas pedagdgicas reflexivas para os diferentes contextos das areas do
ensino.

Art. 31 - Mais especificamente, espera-se do docente do Curso de Medicina da UNESC,
que:

| - Esteja preparado e seja capaz de conduzir o processo de ensino dos seus alunos
numa perspectiva humanista e generalista promovendo sempre a vinculagdo do seu aprendizado

com a sua realidade social, numa perspectiva regional e nacional;
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Il - Estimule nos académicos uma postura critica e reflexiva, fundamentada em
principios éticos e voltada para a compreensédo do processo salide-doenca em seus diversos niveis
de complexidade;

Il - Seja conhecedor do processo de producdo de conhecimento, desde os seus
aspectos histéricos, passando pelo papel da pesquisa como modificadora, até os meios e
possibilidades de socializagao desse conhecimento;

IV - Deve ser um profissional que acompanha os avangos tecnolégicos, da ciéncia da
salde e da educacéo médica;

V - Precisa saber lidar com a crescente diversidade cultural de sua sala de aula.

Art. 32 - S&o atribuigbes do docente do Curso de Medicina, segundo indicagdes do NDE:

| - Participar da elaboragao do projeto pedagdgico do curso;

I - Cumprir com o que dispéem o projeto pedagdgico institucional e o projeto pedagégico
do curso;

lIl - Elaborar o plano de ensino de seu médulo e ou disciplina, submetendo-o a
aprovagao do NDE;

IV - Orientar, dirigir e ministrar o ensino de seu médulo e ou disciplina;

V - Encaminhar e registrar em instrumentos especificos o registro académico do aluno;

VI - Avaliar o discente e encaminhar para o registro académico;

VIl - Participar das reunides e trabalhos dos 6rgaos colegiados a que pertencer e de
comissoes para as quais for designado;

VIII - Comparecer as reunides e solenidades programadas pela Universidade e seus
drgaos colegiados;

IX - Orientar os trabalhos académicos e quaisquer atividades extracurriculares
relacionadas com o curso;

X - Planejar e orientar pesquisas, iniciagéo cientifica, extensao, estudos e publicagoes;

XI - Comparecer regularmente a Universidade;

XIl - Exercer as demais atribuicdes que lhe forem previstas em lei e no Regimento da
Universidade.

Art. 33 - Em relagao aos aspectos pedagdgicos e metodoldgicos o docente do Curso de
Medicina deve:

| - Conhecer os paradigmas pedagdgicos atuais da educagéo e as metodologias de
ensino imprescindiveis para o educador, participando de iniciativas desenvolvidas no campo da

educagao médica;
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Il - Ter conhecimento do conteido do médulo e ou da disciplina;

Il - Privilegiar os aspectos didatico-pedagdgicos presentes no trabalho educativo em
Medicina;

[V - Conhecer o Projeto Pedagégico do Curso de Medicina e as metodologias a serem
adotadas;

V - Ter visao global dos seis anos do Curso;

VI - Participar das atividades de planejamento, execugéo e avaliagéo das atividades
previstas no curriculo;

VII - Avaliar de forma continua, buscando oferecer informagdes ao discente que o ajude
a refletir, acompanhar ou alterar situages que estejam dificultando o alcance das competéncias
para sua formacéao;,

VIl - Estabelecer uma relagao respeitosa, ética e de cooperagdo com o discente;

IX - Favorecer a participacao de todos os alunos;

X - Buscar orientagdes junto a coordenagao da fase/pedagdgico e, se necessario,
coordenacgao do curso;

XI - Criticar o projeto pedagdgico em férum préprio;

XIl - Participar das reuniées pedagdgicas do Curso;

XII - Criar oportunidades de aprendizagem que estimulem o aluno a adotar uma postura
ativa;

XIV - Estimular o trabalho em equipe, buscando a interagédo aluno-aluno, estreitando as
relagbes professor-aluno, favorecendo o desenvolvimento do pensamento critico, o que é

fundamental para as condigOes atuais na pratica profissional dos medicos.

TiTULO N
DOS ORGAOS COMPLEMENTARES
CAPITULO |
NUCLEO DE APOIO PEDAGOGICO E EXPERIENCIA DOCENTE - NAPED

Art. 34 - O Nucleo de Apoio Pedagdgico e Experiéncia Docente (NAPED), no dmbito da
estrutura organizacional do curso, caracteriza-se como um érgéo de apoio didatico-pedagégico,
constituindo-se um instrumento de acompanhamento, orientagdo, supervisdo e avaliagdo das
praticas pedagdgicas.
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Art. 35 - No Curso de Medicina, o NAPED, além de atender as diretrizes curriculares,
desenvolve acgbes de educagdo e educagéo continuada do colegiado, elaborando e executando
cursos de formagéo pedagdgica de curta e/ou longa duragéo, teste de progresso e atualizagbes do
PPC do curso, trabalhando em conjunto com o NDE.

Art. 36 - O NAPED é composto por docentes do curso, contemplando as 05 grandes
areas tematicas do curso (Ginecologia e Obstetricia, Pediatria, Clinica Médica, Cirurgia e Saude
Coletiva), além de um professor da area pedagdgica.

Art. 37 - O docente do Curso de Medicina deve buscar o desenvolvimento da educagao
continuada como condigdo para aprendizagem permanente e o desenvolvimento pessoal, cultural
e profissional.

§ 1° - A formagao continuada consiste no compromisso do docente em participar de
ac6es de formagéo dentro da jornada de trabalho (participagéo no projeto pedagégico do Curso de
Medicina, reunides de orientagéo didatico-pedagdgicas, grupos de estudo; seminarios, reuniées de
trabalho para discutir a pratica com colegas, pesquisas, minicursos de atualizagéo, estudos de caso,

etc.) e fora da jornada de trabalho (congressos, cursos, encontros, palestras).

TiTULO IV
DO REGIME DIDATICO-CIENTIFICO
DAS DISCIPLINAS E DA CARGA HORARIA

Art. 38 - As disciplinas do curso de medicina se classificam em:
| - Modulares;

It - Obrigatdrias do curso de medicina,;

Il - Obrigatérias institucionais;

IV - Optativas;

V - De Internato.

Art. 39 - A carga horaria do curso de medicina é de 9150 horas/aula, distribuidas nas
disciplinas abaixo descritas:

| - Modulares: 4.320 horas;

Il - Obrigatérias do curso de medicina: 864 horas/aulas (Interagdo Comunitaria,
Habilidades Médicas: 864 horas/aulas;

A (MANTENEDORA)
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[l - Obrigatérias Institucionais: 144 horas/aula;

IV - Optativas: 288 horas/aula,

V - Trabalho de Conclusao de Curso: 216 horas/aulas;
VI - De Internato: 3.168 horas/aula,;

VIl - Atividades Complementares: 150 horas.

CAPITULO |
DO CURRICULO

Art. 40 - O curriculo do Curso de Medicina podera sofrer alteragdes caracterizadas como

Ajuste ou Mudancga Curricular.

Art. 41 - Ajuste curricular € caracterizado por:

| - Corregao do texto de ementa;

Il - Corregéo de contetdo programatico de disciplina;

Il - Inclus@o ou excluséo no elenco de Atividades Complementares (AC);
IV - Inclus&o ou exclusdo de disciplinas do elenco de optativas;

V - Periodizagéo.

§ 1° - Quando houver ajuste curricular, a adaptagédo serd promovida para todos os

discentes matriculados no curso.

optativa,

§ 2° - O ajuste curricular somente podera ser efetuado uma Unica vez a cada ano letivo.
Art. 42 - Seré caracterizada como mudanga curricular:

| - Transformacao de disciplina obrigatdria em optativa, ou vice-versa;

Il - Incluséo e/ou substituicdo e/ou exclusao de disciplina obrigatdria ou optativa;

lll - Alteracdo de carga horaria, nomenclatura e/ou cédigo de disciplina obrigatéria ou

IV - Atendimento a mudanga de legislagao superior ou a proposigdes contidas no Plano

de Desenvolvimento Institucional (PDI) ou no Projeto Pedagégico Institucional (PP1) da Unesc;

V - Alteragdo da carga horaria total para integralizagéo do curso;
VI - Mudanga do perfil profissional do egresso.

UCACIONAL DE
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Secdo Unica
Das Disciplinas Modulares

Subsecdo |l - Da Avaliagéo

Art. 43 - A avaliagdo nas disciplinas modulares é entendida como processo que visa a
formacdo, quantificagdo e qualificagdo do conhecimento, auxiliando o ensino e orientando a
aprendizagem, a partir da obtengdo de informagbes sobre o aluno, sendo dividida em avaliagao
formativa e avaliagdo somativa com o objetivo de:

| - Posicionar o aluno em relagédo ao grupo quanto ao seu desempenho;

Il - Promover e auxiliar a progresséo do aprendizado do aluno;

Il - Possibilitar a reflexé&o e tomada de decisdo sobre os resultados do processo ensino-
aprendizagem;

Art. 44 - A avaliagdo formativa visa acompanhar a aprendizagem do aluno ao longo da
disciplina e é constituida por:

| — Avaliagdo do Aluno feita pelo Tutor, ressaltando o desempenho de cada aluno na
sessao tutorial, utilizando o checklist com as competéncias e habilidades a serem desenvolvidas
pelos alunos, com peso 2 (M1).

Art. 45 - A avaliacdo somativa, que tem como objetivo identificar e qualificar a
aprendizagem adquirida, subdividindo-se em:

| - Avaliagdo cognitiva: prova teorica, ocorrida no final da disciplina modular,
contemplando os objetivos propostos no respectivo modulo;

Il - Avaliagbes das atividades especificas desenvolvidas nas disciplinas modulares
serdo realizadas durante elou ao final da mesma, objetivando verificar o desenvolvimento de
habilidades, atitudes e conhecimentos, conforme indicado pelo docente.

§ 1° - Somente as avaliagdes formalizadas serdo contabilizadas para a composicéo da
Nota Geral da Avaliagao da Disciplina Modular (NGADM).

Art. 46 - A avaliagao somativa sera pontuada com a seguinte distribuigcdo:

| - Avaliagao cognitiva: peso 4 (M2);

Il - Avaliagao das atividades especificas: peso 4, compostos pela média aritmética das
avaliagbes realizadas em cada uma das atividades especificas (M3). Segue o modelo grafico do

processo de avaliagao:

UCACIONAL RICIUMA (MANTENEDORA)
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Figura 1 - Disciplinas modulares
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Fonte: Elaborado pelo Curso de Medicina, (2019).

Subsecao ll

Da Frequéncia

Art. 47 - A frequéncia minima as aulas presenciais nas disciplinas modulares € de 75%
(setenta e cinco por cento) do total de carga horéaria da mesma.

Paragrafo Gnico - As justificativas nao abonam as faltas, que serdo computadas para a
exigéncia de frequéncia minima.

Art. 48 - A falta em uma sesséo tutorial em que foi realizada avaliagdo formativa
implicara em nota zero ao aluno que faltou, salvo nas faltas justificadas.

§ 1° - No caso da justificativa de falta aceita, a média da avaliacdo sera calculada pelas
sessOes tutoriais efetivamente realizadas, desconsiderando a sessdo tutorial em que a faita for
justificada, respeitado o limite minimo de frequéncia.

§ 2° - As faltas seréo justificadas:

| - Por doencga que impossibilite a realizagao da avaliagéo, desde que comprovada por
atestado médico que devera ser apresentado a coordenagéo da fase no maximo 48 (quarenta e
oito) horas ap6s o término do afastamento previsto pelo atestado;
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§ 3° - As faltas serao justificadas para participagdo em congressos, seminarios, eventos
relacionados & area ou por motivo pessoal, somente quando forem previamente autorizados pela
Coordenacéo da fase, respeitado o limite minimo de frequéncia e de 07 (sete) sessdes tutoriais de
cinco horas aulas cada.

§ 4° - As solicitagdes de justificativas de falta nos tutoriais deveréao ser preenchidas em
impresso disponivel na secretaria do curso devendo a entrada ser num prazo 48 (quarenta e oito)
horas anterior a falta.

§ 5° - Os pedidos serdo analisados pela Coordenacdo da fase e a decisdo sera
comunicada ao aluno por escrito, ndo cabendo recurso.

Art. 49 - Aos académicos que faltarem a avaliagdo cognitiva, ou em atividades
especificas, serd oportunizada apenas uma avaliagdo especial, mediante apresentagdo de
justificativa por doenga ou luto.

Paragrafo Gnico - E impossibilitada a justificativa por participagdo em congressos,
quando se tratar de avaliagéo cognitiva ou pratico-tedrica.

Art. 50 - As faltas serdo justificadas por:

| - Doenga que impossibilite a realizagdo da avaliagdo, desde que comprovada por
atestado médico que devera ser apresentado a coordenacéo da fase no maximo 48 (quarenta e
oito) horas apés o término do afastamento previsto pelo atestado;

Il - Luto por parentesco de 1° grau, por 02 (dois) dias, desde que apresentada
declaragao por escrito até 48 (quarenta e oito) horas apos o retorno a Instituicéo.

§ 1° - A justificativa de falta por motivo de doenga devera ser comprovada por Atestado
Médico, em receitudrio personalizado ou com carimbo do profissional, ndo sendo aceitos os
comprovantes fotocopiados.

§ 2° - O atestado médico devera ser entregue na Secretaria do Curso, que encaminhara
ao respectivo coordenador da disciplina, para deferimento ou néo.

Subsegio lll

Dos Critérios para Aprovacéo

Art. 51 - Para ser aprovado em disciplina modular, o aluno deve, concomitantemente:
| - Ter, no minimo, 75% (setenta e cinco por cento) de presenga na disciplina modular e
nas sessobes futoriais;

Il - Obter nota minima maior ou igual a 6,0 (seis) na Nota Geral da Avaliagdo da

-
o
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Disciplina Modular (NGADM).

Paréagrafo Gnico - A NGADM é calculada de acordo com os artigos 4°, 5°, 6°. e 7° deste
Regulamento.

Art. 52 - A NGADM sera calculada pela média ponderada do tutorial (M1), da prova
cognitiva (M2) e das atividades especificas (M3).

Art. 53 - A nota M1, composta pela avaliagéo dos tutoriais, valendo 10,0 representara
peso 2 na NGADM.

Paréagrafo Gnico - O valor das médias dos Tutoriais, entrara na composigéo do M1 da
NGADM.

Art. 54 - A nota M2, composta da prova cognitiva, contemplando os objetivos do médulo,
deveréa conter entre 50-55 questdes objetivas e 10-15 discursivas, valendo 10,0 representara peso
4 na NGADM.

Paragrafo Unico - Sera oportunizado a recuperago (R1) da prova cognitiva para todos
alunos independente da nota obtida na primeira prova, sendo substitutiva, permanecendo a nota
maior para a composi¢ao da M2 na NGADM.

Art. 55 - A nota M3, composta pela média aritmética das atividades especificas, valendo
10,0, representara peso 4 na NGADM.

§ 1° - Cada atividade especifica valera 10,0.

§ 2° - Ao aluno que nio obtiver 6,0 (seis) em uma atividade especifica devera ser
oportunizado nova avaliagio, que sera substitutiva caso seja maior que a anterior.

§ 3° - As notas finais obtidas de cada atividade especifica comporéao a M3 da NGADM.

§4° - A M3 sera composta pela média aritmética de todas as atividades especificas.

Art. 56 - A NGADM sera composta por: M1 x 0,2 + M2x 0, 4 + M3 x 0,4.

Subsecgio IV

Da Revisédo de Avaliagbes

Art. 57 - O aluno ter4 48 (quarenta e oito) horas apds a publicagdo da nota das

avaliagOes para solicitar pedido de revisdo de prova por escrito junto secretaria do curso.

Paragrafo Unico - A revisdo de prova sera realizada pelo coordenador e respectivos
tutores da fase. Sera emitido um parecer ao académico justificando a manutengéo ou a alteragéo
da nota.

AL DE CRICIUMA (MANTENEDORA)
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CAPITULO Il
DAS DISCIPLINAS OPTATIVAS

Art. 58 - As disciplinas institucionais e as optativas seguirdo a forma de avaliagao atual
da Universidade, prevista no Regimento Geral.

Art. 59 - A avaliacdo dos discentes no processo ensino aprendizagem nas disciplinas
sera processual, com preponderancia dos aspectos qualitativos sobre os quantitativos. Serao
realizadas no minimo 03 avaliagbes, sendo que 2 serdo individuais, conforme Regimento Geral da
UNESC, artigo 90.

Art. 60 - Conforme Regimento Geral da UNESC, artigo 92 - Serdo aprovados os
académicos que obtiverem, no final do perfodo letivo, média aritmética das notas igual ou superior
a 6,0 (seis) e frequéncia minima de 75 % (setenta e cinco por cento).

Art. 61 - Conforme o anexo da resolugéo n. 01/2011/Camara Ensino de Graduagéo, a
avaliagdo processual objetiva acompanhar, de forma interativa e regular, se os objetivos estao
sendo atingidos, possibilita informagdes sobre o trabalho docente e o percurso da aprendizagem
discente, corrige e propoe novas formas de melhorias do processo ensino aprendizagem.

Paragrafo Gnico - Seus principais pressupostos sdo: atencdo aos processos de ensino
e aprendizagem bem como aos seus resultados; fornecimento de informagées globais sobre os
fatores que afetam os processos de aprendizagem e diferenciagéo das estratégias avaliativas de
acordo com as necessidades e imperativos do contexto socio educacional dos discentes, das
Diretrizes Curriculares e Projeto Pedagdgico do Curso - PPC.

Art. 62 - O aluno que faltar a avaliagao devera solicita-la em época especial, dentro do
prazo determinado e de acordo com as normativas internas, justificando sua falta e mediante
deferimento da coordenagao do curso de Medicina.

Art. 63 - Em caso de plagio, copia ou cola durante as avaliages o professor tera o direito
de ZERAR as mesmas sem que o académico tenha direito a contestagéo.

Art. 64 - AvaliagOes realizadas a lapis nédo terdo direito a discusséo pds-corregao.

Art. 65 - O académico reprovado fica obrigado a cursar a disciplina novamente, com as
mesmas exigéncias de frequéncia e aproveitamento, conforme o Regimento geral da UNESC, artigo

92, paragrafo Unico.
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CAPITULO Il
DA DISCIPLINA HABILIDADES MEDICAS (H)

Art. 66 - Serdo realizadas 03 avaliagbes no decorrer do semestre (H1, H2 e H3)
considerando sempre os dois aspectos: Atitudinal com peso 1 e conhecimento tedrico pratico com

peso 9, conforme demonstra a figura abaixo:

Figura 2 - Disciplina Habilidades Médicas
N M1 N w2 N\ M3

N \

Atitudinal péso 1 Atitudinal: peso 1
Conhecimento tedrico-pritico~peso 9 Conhecimentotebrico-prético~peso 9

Atitudinal :aso 1
Conhecimentotedrico-pratico-
peso9

Recuperagdo se <6
substitutiva pela nota Recuperagdo se <6 Recuperacio se <6
malor substitutiva pelanota substitutiva pela nota
malor malor

Fonte: Elaborado pelo Curso de Medicina, (2019).

Art. 67 - Se ap6s a média da avaliagéo atitudinal e de conhecimento teérico-pratico (H1,
H2, ou H3) o aluno néo atingir média igual ou maior que 6,0 (seis) podera fazer a Prova de
Recuperagao que ira ser substitutiva pela nota maior. A Média Final sera Média Aritmética: H1 + H2
+H3/3.

Art. 68 - Para Aprovacgédo: Média Final 2 6 + 75% de frequéncia (Nimero maximo de
faltas: 3,5 dias ou 9h/aulas no total.

CAPITULO IV
DA DISCIPLINA INTERAGAO COMUNITARIA (IC)

Art. 69 - Serao realizadas 03 avaliagdes no decorrer do semestre IC1, IC2 e IC3. Serao
considerados os seguintes aspectos e pesos nas avaliagdes:

M1: Média das avaliagbes tedricas com peso 2;

M2: Média das avaligbes praticas e atitudinal com peso 4;

M3: Média das avaligbes praticas e atitudinal com peso 4. Se apds a média das
avaliagoes tedrica IC1 o aluno néo atingir média igual ou maior que 6,0 (seis) podera fazer a Prova

de Recuperagao que ira ser substitutiva pela nota maior.
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Art. 70 - As avaliagbes IC2 e IC3 néo terdo recuperagéo por tratar-se de atividades
praticas na Unidade de Salde e a recuperagao acontece no decorrer do préprio processo de ensino

e aprendizagem do académico. A figura abaixo descreve o processo previsto:

Figura 3 - Disciplina Interagdo Comunitéria

) | M3
\ M1 \ M2 Peso 4
\ Peso . Peso4
\\ > \
\ \
Media das avaligies tedricas \ \

Atitudinal e prética

Racuperagio se <6
substitutiva pelanota
malor

Fonte: Elaborado pelo Curso de Medicina, (2019).
Média Final (ponderada): IC1 x 2 + 1C2 x 4 + 1C3 X 4/3.

Art. 71 - Para Aprovagdo: Média Final 2 6 + 75% de frequéncia (Tedricas: 24h + praticas
48h). Namero méximo de faltas: 4,5 dias ou 18h/aula no total.

CAPiTULO V
DAS DISCIPLINAS DO INTERNATO MEDICO

Art. 72 - Os internos serdo submetidos aos seguintes instrumentos e modalidades de
avaliagao:

| - Formativa, com componentes cognitivo, psicomotor e atitudinal;

Il - Cognitiva;

1l - Tebrico-pratica.

Art. 73 - As avaliagbes formativas (M1) terdo, em conjunto, peso 6 (seis); a avaliagao
cognitiva tedrica (M2) terd peso 2 (dois) e a avaliagdo tedrico-pratica OSCE (Objective Structured
Clinical Examination) (M3) tera peso 2 (dois), esta Ultima iniciando-se no primeiro semestre de 2019,
na 92 fase devendo ser progressivamente implementada nas fases seguintes. Para as fases em que
n&o for realizada OSCE, a avaliagéo cognitiva (M2) tera peso 4 (quatro). A nota final de cada fase

do Internato sera resultante da média das avaliagdes aqui referidas, na respectiva fase.
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§ 1° - A nota minima exigida para aprovagéo sera 6,0 (seis).

Art. 74 - Avaliagdo Formativa sera realizada ao longo das atividades do internato pelos
professores/preceptores e constara de:

| - avaliagbes praticas efou tedricas para julgamento das aquisicbes de habilidades,
desempenho e competéncias necessarias ao Internato Médico

Il - avaliagéo da conduta ética;

Il - avaliacdo de frequéncia, pontualidade, assiduidade, dedicagéo, interesse e
responsabilidade.

Art. 75 - A(s) avaliagio(6es) cognitiva(s) sera(ao) realizada(s) conforme cronograma
estabelecido pelo Coordenador da fase, que também coordenara a avaliacéo, cuja elaborag&o
cabera aos professores/preceptores da respectiva fase. O aluno que estiver em Internato externo
devera realizar a avaliagéo cognitiva da fase correspondente em data, horéario e local determinado
pela Comissao de Internato.

Art. 76 - Avaliacbes teérico-praticas avaliam competéncias, habilidades clinicas e
atitudes adquiridas pelo aluno no processo de aprendizagem e serdo realizadas conforme
cronograma previamente divulgado pela coordenacéo da fase.

§ 1° - A apresentacéo grafica do processo de avaliagdo do internato estd descrito na
sequéncia:

Figura 4 - Internato Médico
[ Avaliagdo do Internato {

Compde M2

Compﬁﬂe M1 dé nota
finalx 6

(Com peso 4)

Fonte: Elaborado pelo Curso de Medicina, (2019).
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Art. 77 - O Internato Médico, por apresentar caracteristicas peculiares, tem Regulamento
Interno préprio aprovado pelos Colegiados de Curso, de UNA da Ciéncias da Saude e da Camara

de Ensino de Graduacao.

CAPITULO VI
DA DISCIPLINA TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO (TCC)

Art. 78 - O processo de avaliagdo acontecerd em duas etapas: do trabalho escrito e da
apresentacgao oral e arguicao.

| - Trabalho escrito.

a) Trabalho escrito (NOTA 01) — Conforme aspectos avaliados pelo Orientador,

Examinador 01 e Examinador 02, com valor 10,00 (Dez).

Quadro 1 - Processo de avaliacao

TITULO 0,5
1. O titulo deixa claro o contetido e o objetivo do estudo.
RESUMO 1,5

1. O resumo contém os objetivos, relevancia do tema, metodologia e
resultados finais.

2. Verifique se a declaragéo do objetivo, no resumo, combina com o
objetivo da introducéo.

INTRODUGAO 2,0
1. Clareza na apresentacao do problema, objetivos e justificativa.
2. Todas as sequéncias das afirmagdes, na introdugao, conduzem
diretamente a finalidade do estudo?

MATERIAIS E METODOS 2,5
1. Coeréncia tedrico-metodoldgica entre objetivos, as citagbes usadas,
os materiais e métodos.

2. A selecdo de amostragem esta adequada?

RESULTADO E DISCUSSAO 2,5
1. Examine os dados apresentados nas tabelas e figuras. O titulo e as
legendas descrevem o conteddo?

2. Os dados estéo organizados para facilitar as comparagoes e
interpretagoes?

3. Revise os resultados apresentados no texto e os contidos nas tabelas
e figuras. O texto complementa ou apenas repete os dados?
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4. Verifique esultados a luz do objetivo proposto. O estudo condiz
com o plano do pesquisador?

5. A discusséao repete meramente os resultados?

6. A interpretagéo surge de maneira l6gica demonstrando os dados?
7. A importancia dos resultados para o conhecimento da area é

comentada?

NORMAS DA REVISTA 0,5
1. Os tdpicos e as normas da revista estdo sendo cumpridas.

NOTA FINAL DO TRABALHO ESCRITO 10,00

Fonte: Elaborado pelo Curso de Medicina, (2019).

Il - Apresentacdo oral e sustentagdo da arguicdo realizada pelos examinadores
(avaliado em dupla):

a) Apresentacdo Oral (NOTA 02) — Conforme aspectos avaliados pelo Orientador,
Examinador 01 e Examinador 02, com valor 10,00 (Dez).

Quadro 2 - Aspectos avaliados

1. Apresentagéo dos objetivos, da metodologia, dos resultados 20
e conclusao. ’

2. Dominio do conteldo 3,0
3. Sequéncia e légica da apresentacéo. 1,0
4. Linguagem e expressao. 1,0
5. Respondeu, adequadamente, as arguicées propostas 2,0
6. Adequacao do material audiovisual 0,5
7. Pontualidade e uso adequado do tempo para apresentacéo. 0,5
NOTA FINAL DA APRESENTACAO 10,00

Fonte: Elaborado pelo Curso de Medicina, (2019).

Art. 79 - A nota do TCC resultar4 da média aritmética das notas do Orientador mais os
Professores Examinadores, referentes ao trabalho escrito (NOTA 01) e a apresentagéo oral e
arguicdo - (NOTA 02). Apés satisfeitos os Examinadores pela defesa, estes se reunirao sem a
presenca dos académicos para a decisdo das avaliagdes, que poderéo ter valores diferentes entre
os 03 membros da banca.

Art. 80 - Os académicos que néo entregarem o TCC, ou ndo apresentarem defesa oral,

sem motivo justificado, estardo automaticamente reprovados no TCC, ndo cabendo recurso desta
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decisdo. Serdo considerados aprovados os alunos que obtiverem média seis (6,0) a nota minima

estabelecida no Regimento da Universidade.

TiTuLO VvV
DOS PRE-REQUISITOS

Art. 81 - Os pré-requisitos serdo estabelecidos conforme a classificagdo de cada
disciplina.

Art. 82 - As disciplinas modulares de um semestre sdo pré-requisitos para as disciplinas
modulares do ano seguinte.

Art. 83 - As disciplinas Interagdo Comunitaria, Habilidades Médicas e TCC séo pré-
requisitos de uma fase para outra e, do Internato Medico.

Art. 84 - E pré-requisito para as disciplinas de internato o aluno ter concluido todas as
disciplinas modulares que perfazem 4.320 horas/aula, todas as disciplinas obrigatérias do curso e
da UNESC que perfazem 144 horas/aula, além de uma carga horaria minima de 288 horas/aula de
disciplinas optativas, totalizando 5.832 horas/aula.

TiTULO VI
DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES

Art. 85 - As Atividades Complementares (AC) deverdo ser cumpridas pelo aluno desde
seu ingresso no curso de Medicina da UNESC, obedecendo a carga horaria de 150 horas (cento e
oitenta) horas, até o término da 112 fase, distribuidas em trés ou mais tipos de atividades
complementares reconhecidas na Resolugéo propria das atividades complementares.

§ 1° - As AC acontecerdo por meio da efetivagdo de varias atividades académicas,
cientificas, culturais, esportivas, artisticas e de inovagéao tecnolégica.

§ 2° - Sao principios das Atividades Complementares: complementar o curriculo do
curso incentivar a autonomia/auto formacéao do académico; ampliar os conhecimentos para além da
sala de aula; possibilitar a vivéncia de diversas realidades culturais relacionadas ao campo de
atuacéo e convivéncia com profissionais experientes na area de formagéo.

§ 3° - As atividades complementares constituem-se em acgdes de ensino, pesquisa e

extenséo de carater obrigatdrio, a serem desenvolvidas pelo aluno nos transcorrer do curso. Visam
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a flexibilizar o curriculo pleno do curso e propiciar aos alunos a possibilidade de aprofundamento

tematico e interdisciplinar.

TiTuLo vil
ESTAGIO CURRICULAR OBRIGATORIO DE TREINAMENTO EM SERVICO

Art. 86 - O estagio curricular obrigatério de treinamento em servigo, integrado e sob
supervisdo docente, com base no perfil do profissional desejado, sera desenvolvido pelos alunos
do curso de Medicina matriculados nas Ultimas quatro fases, abrangendo as areas de Ginecologia
e Obstetricia, Pediatria, Clinica Médica, Cirurgia e Saude Coletiva. As orientagdes deste regimento
seguem

§ 1° - Cada fase do internato possui uma carga horaria de 792 horas/aulas.

§ 2° - O Internato Médico desenvolve-se em instituicdes conveniadas com a UNESC.

Art. 87 - O Estagio Curricular Obrigatério Supervisionado Pratico, em Habilidades
médicas, acontece na 32, 72 e 82 fases, em local determinado pela Coordenagao e, aprovado pelo
NDE do Curso de Medicina.

TiTULO VIIl
DOS CRITERIOS PARA TRANSFERENCIA

Art. 88 - Dado a especificidade curricular e metodoldgica do curso de Medicina, a
admissao de ingresso por transferéncia esta condicionada a:

| - Disponibilidade de vaga, respeitando-se o nimero maximo de alunos no curso;

Il - Ser o interessado oriundo de curso de Medicina estabelecido em territério brasileiro
reconhecido elou autorizado pelo érgéo plblico competente;

[Il - Ter o aluno cursado e aprovado, no minimo, 01 (um) semestre letivo no seu curso
de origem;

IV - Ser aprovado nas etapas classificatérias fazendo parte do cadastro de reserva.

Art. 89 - Para preenchimento do cadastro de reserva para transferéncias, os
interessados deverao seguir os seguintes procedimentos:

| - Os alunos interessados devem ingressar com solicitacédo de transferéncia prevista
em Edital na Central de Atendimento ao Académico da Universidade - CENTAC no periodo definido

para transferéncias;




31

[l — Na primeira etapa os candidatos serdo chamados para fazer uma prova, que sera
realizada pela UNESC, com os contelidos que garantam a suficiéncia para a referida fase.

§ 1° - O ndo comparecimento na prova exclui o candidato do processo.

§ 2° - No caso de igualdade de nota, sera utilizado como critério para desempate, o
candidato com maior idade.

§ 3° - Sera utilizado o desempenho dos alunos na prova de cada fase como ordem para
preenchimento do cadastro de reserva.

§4° - O resultado da primeira etapa sera divulgado com a lista dos classificados, nota
classificatéria conforme o nimero de vagas, para a segunda etapa.

Il — Os candidatos da segunda etapa serao classificados para concorrer a vaga em uma
das fases (22 a 62) mediante analise de carga horaria, créditos e convalidacao das disciplinas entre
0S CUrsos;

IV - Uma disciplina modular sera considerada convalidada apés a avaliagéo do curriculo
do aluno por uma comissao de transferéncia;

V - Somente sera convalidada a disciplina modular em que, no minimo 75% (setenta e
cinco por cento) dos contetidos forem contemplados mediante a avaliagao realizada conforme o
caput desse artigo;

VI - Somente serao convalidadas disciplinas devidamente comprovadas como cursadas
e com aprovagao.

Art. 90 - Os classificados na primeira etapa:

| - Serdo chamados os candidatos que foram classificados até o encerramento do prazo
das matriculas destinadas ao curso de medicina;

Il - Nao serdo chamados candidatos ap6s prazo que implique a reprovagao, seja por
falta ou por nao aproveitamento de estudos.

Art. 91 - A realizagdo da prova na primeira etapa nao garante vaga no processo de
transferéncia sendo que o aluno fard parte do cadastro de reserva valido somente para o semestre
o qual foi realizado.

Art. 92 - A comissédo de transferéncia serd composta pelo Coordenador Adjunto do
curso, na qualidade de presidente, 02 (dois) professores titulares do curso, um representante da
diretoria de graduagéo, um representante do setor juridico, um representante da CENTAC e um
representante da secretaria geral académica.

Paragrafo Unico - Os professores serdo escolhidos pela Coordenagéo do curso.

Art. 93 - Cada mdédulo convalidado recebera nota 6,0 (seis) no histérico do aluno, em
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caso de ingresso por transferéncia.
Art. 94 - A Coordenagéo do curso s6 aceitara ingresso por transferéncia até no maximo
na 62 fase do curso.

Art. 95 - A transferéncia ex-oficio se dara conforme os preceitos legais.

TITULO IX
DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 96 - O curso de Medicina ndo oferece matriculas em disciplinas isoladas.
Art. 97 - Este Regulamento entra em vigor a partir da data de sua aprovagao, podendo

a qualquer tempo ser solicitada sua revisao.

Criciima, 10 de outubro de 2019.

PROF.? DRA. MARIA INES DA ROSA
PRESIDENTE DO COLEGIADO DO CURSO DE MEDICINA




