UNIVERSIDADE DO EXTREMO SUL CATARINENSE - UNESC
PRO-REITORIA ACADEMICA - PROACAD

O DIRETORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAOQ EM SAUDE COLETIVA

um EDITAL N° 324/2018

PROCESSO DE SELEGAO E ADMISSAO PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO
EM SAUDE COLETIVA - NIVEL MESTRADO [Residéncia Multiprofissional]

A Pré-Reitoria Académica (PROACAD), por meio da Diretoria de Pesquisa e Po6s-Graduagéo, da
Universidade do Extremo Sul Catarinense, UNESC, no uso de suas atribuigdes, torna publica que estéo
abertas as inscrigdes para o Processo de Sele¢do e Admissé@o ao Programa de Pos-graduacéo,
em nivel de Mestrado — modalidade profissional, em Saude Coletiva (Stricto Sensu), para
Residentes do Programa de Residéncia Multiprofissional em Atencéo Basica/Saude da Familia,
da Universidade do Extremo Sul Catarinense — UNESC.

1 - DAS VAGAS

1.1 Sera disponibilizada 01 vaga a ser ofertada ao residente que obtiver melhor classificagdo no
processo seletivo no presente Processo de Sele¢ao e Admissao.

2 - DAS INSCRIGOES

2.1 Pararealizar a inscrigdo o candidato devera obrigatoriamente ser Residente aprovado no Edital
n°269/2017 do Programa Residéncia Multiprofissional em Atengao Basica/Satide da Familia
da Universidade do Extremo Sul Catarinense — UNESC ou no Edital n° 270/2017 do
Programa Residéncia Multiprofissional em Satde Coletiva da Universidade do Extremo Sul
Catarinense - UNESC.

2.1.1 As inscri¢des deverdo ser feitas no periodo de 07 de janeiro a 05 de fevereiro de 2019, das
14:00 as 17:30h na Pro-Reitoria Académica, localizada no Bloco da Reitoria, no campus da
UNESC. No periodo de 06 de fevereiro a 14 de margo de 2019, das 08:00h as 12:00h e das
13h00h as 17h00h, na Secretaria do Programa de Pos-Graduagdo em Saude Coletiva, localizada
no Bloco S, sala 13, no campus da UNESC.

2.3 Para se inscrever no processo de sele¢do, o candidato deverd apresentar os seguintes
documentos a Secretaria do Programa:

a) Formulario de inscri¢éo, fornecido pela Secretaria do Programa de Pos-Graduagdo em Saude
Coletiva e dispinivel no Anexo I (Bloco S, 1° andar, sala 13), acompanhado de 01 (uma) foto 3x4
recente;

b) Fotocdpia da Certiddo de Nascimento ou Casamento;

c) Fotocdpia do documento de Identidade e do CPF. No caso de candidato estrangeiro, 0 mesmo
devera apresentar os documentos exigidos pela legislacao especifica;

d) Fotocdpia autenticada do Diploma de Graduagao devidamente registrado ou do Certificado de
Conclusdo da Graduagéo, que poderdo ser substituidos por Declaragdo de Conclusdo de
Graduac&o, emitida pela IES, na hipotese de ambos ainda estarem em tramitacao;

d.1) Para Graduagdo cursada em instituicdo de ensino estrangeira é necessario a
autenticagao consular pela Embaixada do Brasil no pais em que foi expedido o documento,



cabendo ainda ao candidato anexar ao processo da inscricao a declaracdo na qual se
responsabiliza pela veracidade da documentagao apresentada, conforme Anexo Il.

e) Fotocdpia autenticada do Histérico Escolar do Curso de Graduagéo;

f) Curriculo Vitae modelo Lattes do CNPq, que pode ser encontrado na plataforma Lattes no
enderego www.cnpq.br em duas (2) vias, sendo documentada de acordo com a informagdes que
estdo no Curriculo Lattes.

g) Comprovante de pagamento da taxa de inscri¢do no valor de R$ 100,00 (cem reais), que devera
ser efetivada por meio do link a seguir: https://www.sympla.com.br/processo-de-selecao-ppgscol-
mestrado-residentes 428035

h) Indicagéo da linha de pesquisa de interesse, por meio do preenchimento da Formulario de
Inscrigéo e indicacao de linha de pesquisa, disponivel no Anexo | deste edital.

i) Memorial Descritivo, contendo introdug&o, trajetoria académica, trajetéria profissional, atividades
técnicocientificas e artistico-culturais, producdo académica, linha de pesquisa (conforme
orientagdes dispostas no Anexo ll)

2.3.1 Aos egressos dos Cursos de Graduagao da UNESC sera concedido desconto de 30% (trinta
por cento) no valor da taxa de inscrig&o.

3-DO PROCESSO DE SELEQAO
3.1. Analise Curricular

3.1.1 Serdo computadas apenas as informagdes curriculares comprovadas mediante
documentagao, sendo atribuida nota de 0,0 (zero) a 10,0 (dez), com peso na nota final de 3,0
(trés). A pontuagao do curriculo esta detalhada abaixo, sendo que a maior pontuagao obtida por
um dos candidatos equivalera a nota 10 (dez) e as demais notas serdo, entdo, determinadas
proporcionalmente em relagao a essa maior pontuagao.

TiTULO PONTUAGAO PONTUAGAO MAXIMA
1. Especializacdo /ato sensu em Curso de IES ou
Residéncia em area profissional especifica ou 3 pontos por 6.0 pontos
Residéncia Multiprofissional em Salde Coletiva, em especializagdo P
Programa reconhecido pelo MEC
2. Cursos de aperfeicoamento (carga horaria
minima 60h/a) 0,5 ponto por curso 2,0 pontos
3. Cursos de curta duragéo (de no minimo 15 h/a) a
serem aprovados pela Comissao de Sele¢éo 0,1 ponto por curso 1,0 ponto
(ultimos 10 anos)
4. Participagdo em Estagios / Projetos de Pesquisa 0,3 ponto a cada 6
. 1,5 ponto
| Grupos de Pesquisa meses
5. Atividade Profissional em Atencdo Basica/Saude 0,5 ponto por ano
| 6,0 pontos
Coletiva comprovado
6. Monitorias 0.5 ponto a cada 6 1,5 ponto
meses
7. Bolsista ou voluntario de Iniciagao Cientifica/ 0,5 ponto a cada 6
~ 2,0 pontos
Extenséo meses
8. Participagao em Projetos Extensao voltados para 0,3 ponto a cada 6
\ . 1,5 ponto
a Saude Coletiva meses



https://www.sympla.com.br/processo-de-selecao-ppgscol-mestrado-residentes__428035
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9. Atividade Docente em Instituigao de IES (érea

0,5 ponto a cada 6

Saude Coletiva, Ciéncias da Saude e afins). Crgr?qspis)’vgggqo 40 pontos
10. Membro de Banca de TCC (Graduagéo) 0,1 ponto por banca 1,0 ponto
11. Atividade Docente em Instituicdo de Nivel O,ZrFT)]zrsl;osaccgan?a 6 2.0 pontos
Técnico (area da Saude): compro’vagéo P
12.Trabalhos apresentados e/ou publicados em 0.3 ponto por

Anais de Congressos Internacionais (comprovados) ccy)m?mica péo 2,0 pontos
(nos Ultimos 5 anos) ¢

13.Trabalhos apresentados e/ou publicados em 0.1 ponto por

Anais de Congressos Nacionais (comprovados) cém?mica péo 1,5 ponto
(nos Ultimos 5 anos) ¢

14. Mini cursos ministrados (minimo de 4 horas - 0.2 ponto bor Minicurso 10 vonto
nos ultimos 5 anos) <P P - P

15. Palestras (minimo 1 hora - nos ultimos 5 anos) 0,1 ponto cada 1,0 ponto
16. Premiagao (trabalhos académicos, honraria a 0,3 ponto por 15 vonto
servigos prestados) premiagéo 9P

17. Participacdo em Comissao Organizadora de 0.2 ponto por evento 2.0 pontos
evento <P P - P

18. Organizagao de Anais de Eventos Cientificos 05 g?gnatgiggg:bra 3,0 pontos
19. Participacdo em Comissao Organizadora de

Feiras da Salde na ABS/ESF 0.2 ponto por evento 1,0 ponto
20. Participag@o em eventos cientificos (Ultimos 5 0.1 ponto bor evento 10 vonto
anos) ,1-ponto p Up

21. Autor de livro completo (areas: Saude Coletiva, 3 pontos bor livo )
Ciéncias da Saude e afins) P P

22. Representatividade em Conselhos de Saude, 0.1 por particivacso

delegados em conferéncias, conselhos e ' Eomp rovagag 1,0 ponto
profissionais associados P

23. Elaboragéo de produtos relacionados a Salde %;rgg(rer?tﬁstg 1,0 ponto

Coletiva

comprovado

24. Autor de capitulo de livro (éreas: Saude
Coletiva, Ciéncias da Saude e afins)

1 ponto por capitulo

25. Organizador/Editor de livro (&reas: saude

1,5 pontos por obra

coletiva, ciéncias da saude e afins) organizada

26. Artigos publicados nos ultimos 5 anos ou

Artigos comprovadamente aceitos para publicagéo

(prelo) (Classificagdo da CAPES na érea de Saude

Coletiva):

26.1 Qualis A1 ou A2 3 pontos/artigo -
26.2 Qualis B1 ou B2 2 pontos/artigo -
26.3 Qualis B3, B4 ou B5 1 ponto/artigo -
26.4 Qualis C 0,5 ponto/artigo -
26.5 Patentes 3 pontos/patente -




3.2 - Prova de Conhecimentos em Saude Coletiva

3.2.1 A Prova de Conhecimentos em Saude Coletiva abrangera os contetdos relativos a
Epidemiologia, Saude Coletiva e Bioética e sera baseada na bibliografia sugerida no item 4.

3.2.2 A prova seré realizada no dia 17 de margo de 2019 (sabado), das 08:00h as 12:00h, em
local a ser estabelecido pela Coordenagao do PPGSCol.

3.2.3 N&o sera permitido ao candidato consultar material de apoio.

3.2.4 A prova sera composta de questdes objetivas, com nota de 0,0 (zero) a 10,0 (dez), com
peso 4,0 (quatro) na nota final.

3.3 - Entrevista

3.3.1 O candidato sera entrevistado individualmente, acerca de contelidos e atuagdo na area de
saude coletiva, por banca formada por membros do Programa de Pds-graduacédo em Saude
Coletiva (Mestrado Profissional), sendo-lhe conferida nota de 0,0 (zero) a 10,0 (dez) com peso
3,0 (trés) na nota final.

3.3.2 Serao entrevistados os 7 (sete) candidatos melhor classificados em lista elaborada a partir
da média das notas das Provas de Conhecimentos em Saude Coletiva, Epidemiologia e Bioética.

3.3.3 Nao serdo entrevistados os candidatos que nao entregarem algum dos documentos
exigidos no ato da inscri¢gdo, ou ndo apresentarem as cdpias do curriculo lattes conforme
indicacdo, ou que ndo comparegam na prova de conhecimentos.

3.3.4 A relacao dos candidatos com os respectivos horarios para a entrevista estara disponivel até
o dia 19 de margo de 2019 (terca-feira), na Secretaria do Programa de Pés-graduagdo em Saude
Coletiva, localizada no Bloco S, sala 13 e, ainda, na INTERNET, no site www.unesc.net/ppgscol.

3.3.5 As entrevistas acontecerdo no periodo de 20 a 22 de margo de 2019, nos locais e horéarios
estabelecidos pela Coordenagdo do PPGSCol.

3.4 Da Classificagao

3.4.1 A classificacao final do processo seletivo dar-se-a pela média ponderada das notas obtidas
nos quesitos: Analise Curricular (PESO 3), Prova de Conhecimentos em Saude Coletiva (PESO
4), e Entrevista (PESO 3).

3.4.2 Seréo classificados os candidatos que somarem no minimo 7,5 pontos, ou seja, 75% na
nota final da somatoria das trés etapas do processo de selegéo.

3.4.3 Sera divulgado a classificagdo premilinar dos candidatos até o dia 25 de marco de 2019, a
Secretaria do Programa de Pds-graduagao em Saude Coletiva da UNESC, Bloco S, e pela
internet, no site www.unesc.net/ppgscol.

3.4.4 Do resultado da classificacao preliminar podera ser interposto recurso até o dia 26 de margo
de 2019, devidamente fundamentado, devendo ser protocolado na Secretaria do Programa de
Pos-graduacdo em Saude Coletiva da UNESC, Bloco S.



3.4.5 A divulgacéo final dos candidatos classificados no processo de selegéo estara disponivel até
o dia 27 de margo de 2019, na Secretaria do Programa de Pos-graduagdo em Saude Coletiva da
UNESC, Bloco S, e pela internet, no site www.unesc.net/ppgscol.
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5- DO ORIENTADOR, LINHA DE PESQUISA E VAGA.

a) Promogao da saude e integralidade

Prof. Dr. Joni Marcio de Farias (e-mail: jmf@unesc.net) - 1 vaga


https://repositorio.ufba.br/ri/bitstream/ri/5978/1/Paim%20JS%202009.%20Artigo2.pdf

6 — DAS MATRICULAS E INVESTIMENTO

6.1 A matricula do candidato aprovado devera ser realizada no periodo de 01 a 10 de abril de
2019, das 08:00h as 12:00h e das 13:00h as 17:00h, na Secretaria do Programa de Pos-
graduagdo em Saude Coletiva, localizada no Bloco S, 1° andar, sala 13, no Campus da UNESC.

6.2.0s Residentes Classificados e aprovados no Presente Edital serdo isentos de pagamento da
taxa de matricula e das parcelas mensais por 24 meses, sem direito a prorrogagao do beneficio,
conforme termo de compromisso a ser assinado no ato da matricula.

7 - DAS INFORMAGOES ADICIONAIS
7.1 Informagdes adicionais e formularios poderao ser obtidos junto a Secretaria do Programa de

Pés-graduagdo em Saude Coletiva (Mestrado Profissional), de segunda a sexta-feira, das 08:00h
as 12:00h e das 13:00h as 17:00h, no telefone (48) 3431-2609 e-mail: ppgscol@unesc.net.

8 - DO CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

Periodo de Inscrigao 07 de janeiro a 14 de margo de 2019
Prova 17 de margo de 2019

Divulgacao dos horarios e local de entrevista 19 de margo de 2019

Entrevistas 20 a 22 de margo de 2019
Resultado Preliminar 25 de margo de 2019

Prazo Interposicdo de Recurso 26 de margo de 2019

Resultado Final 27 de marco de 2019

Matricula 01 a 10 abril de 2019

9 - DOS CASOS OMISSOS

9.1 Os casos omissos serdo resolvidos pela Pr-reitoria Académica.

Criciima, SC, 21 de dezembro de 2018.

Prof.a Dra. Indiana Reynaud Toreti Prof. Dr. Oscar Rubem Klegues Montedo
Prol-Reitora Académica Diretoria de Pesquisa e Pols-Graduacalo

Prof.a Dra. Cristiane Damiani Tomasi
Coordenadora do Programa de Paols-Graduacalo em Sadde Coletiva — PPGSCol


mailto:ppgscol@unesc.net

ANEXO |

J UNIVERSIDADE DO EXTREMO SUL CATARINENSE - UNESC
Pro-Reitoria Académica
UneSC Diretoria de Pesquisa e Pds-Graduagao

Programa de Pos-Graduagéo em Salde Coletiva (Mestrado Profissional) - PPGSCol
Recomendado pela CAPES

FORMULARIO DE INSCRIGAO

Foto 3 X 4

Nome Completo:

Nacionalidade: Estado Civil:

Data de Nascimento: Naturalidade:

Nome do Pai:

Nome da Mae:

Carteira de Identidade: 6rgao expedidor: Data expedicao:
CPF:

Endereco Particular: Rua:

N Apto:
Bairro: Cidade:
Estado: CEP:
Fones: Residencial: Comercial:
Celular: E-Mail:
Formagé&o Profissional:
E docente em alguma Instituigdo de Ensino Superior? ( ) Sim ( )Nao

Qual?

Linha de Pesquisa no Programa: ( ) Educag&o e gestéo do trabalho na saude
(Assinalar somente 1 finha) () Epidemiologia aplicada em servigos de saude

() Promog&o da saude e integralidade

Assinatura do Candidato:




ANEXO I

y .:.
)
UNEeSC  UNIVERSIDADE DO EXTREMO SUL CATARINENSE - UNESC PPGSCol
Pro-Reitoria Académica
Diretoria de Pesquisa e Pés-Graduacao
Programa De P6s-Graduacdo em Salde Coletiva
(Mestrado Profissional)

IDENTIFICACAO DO (A) CANDIDATO (A)

Nome:
Nacionalidade:

Passaporte:

O (a) candidato (a) acima identificado (a) DECLARA, sob as penas da Lei, que o (Diploma — Certificado ou
Declaragéo de Conclusdo de Curso — Histérico Escolar — Documentos equivalentes), emitido pela (Instituicao
de Ensino), estabelecida em (Pais de origem), possui veracidade nos termos da legislacdo nacional de

origem.
O (a) candidato (a) DECLARA estar ciente de que a aceitacao do referido documento para o processo seletivo
regulamentado pelo Edital __ / , hdo implica na habilitacao para o exercicio da profissdo no territorio

brasileiro.

Local e data

Assinatura do (a) candidato (a)
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ANEXO il

Memorial Descritivo

Nome do Candidato

Introdugéo
Apresentagéo do objetivo do Memorial; motivagédo/interesse pela area da Saude coletiva;

Trajetdoria Académica
Atividades mais relevantes para o objetivo do memorial;

Trajetéria Profissional
Atividades mais relevantes para o objetivo do memorial;

Atividades Técnico-cientificas e Artistico-culturais
Descrigéo das atividades mais relevantes para o objetivo do memorial;

Produgédo académica
Apresentar o0 que pesquisou até entdo (podendo ser em TCC, monografia Lato Sensu, artigos em geral efc),
particularmente destacando as produgdes relacionadas com a area de Saude Coletiva;

Linha de Pesquisa
Indicar a linha de pesquisa do PPGSCol que deseja se inscrever, e construir uma justificativa que demonstre o interesse
e aproximacgao do candidato com a linha de pesquisa pretendida.
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