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Poder Executivo
Secretaria Geral / Apoio Administrativo

DECRETO SG/n° 355/18, de 27 de marco de 2018.

Regulamenta e estabelece critérios para inscricdo e
selecdo de estudantes do Ensino Superior candidatos
bolsa de estudos destinada as pessoas comprovdadamen
carentes e as pessoas com deficiéncia, revogands-se
Decretos SG/n°s 1401/17 e 1430/17.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRICIUMA , no uso de suas atribuicdes
legais e de conformidade com o que dispde a LeipBamentar n°® 096, de 14 de fevereiro de
2013 e a Lei Complementar n°® 162, de 8 de outudr20d5.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aprovado o regulamento que estabebteiterios para inscricéo e
selecédo de estudantes do Ensino Superior candidabotsa de estudos destinada as pessoas
comprovadamente carentes e/ou pessoas com dei#iéanforme segue:

| — DAS BOLSAS DE ESTUDO:

1.1 Serao concedidas até o limite2B0 (duzentos e oitentapolsas de estudos aos académicos
da FUCRI/UNESC - UNIVERSIDADE DO EXTREMO SUL CATARENSE
selecionados nos termos do presente regulamento.

1.20 numero de bolsas previstas no Decreto que regufano art. 129 da Lei Organica do
Municipio, sera gradativamente aumentado até atmgninimo de 697 bolsas, conforme
forem ocorrendo os vencimentos dos contratos oligdesentos dos estagiarios da
Prefeitura Municipal de Criciima.

1.30s académicos poderdo ser beneficiados com bolsaestiedos nas modalidades
financeiramente carentes e/ou as pessoas coméneiei

1.4A bolsa_ concedida aos académicos com deficiéncégarsensal _de 100% e aos académicos
financeiramente carentes sera mensal de 50% dpdalmensalidade.

1.5 O critério de selecdo dos alunos economicamenénies sera classificatorio, respeitando o
disposto nocaputdo art. 129 da Lei Orgéanica do Municipio (Emendalei Organica
Municipal n® 023/2015).

1.6 Conforme a Lei Complementar n° 96/2013, em selR?Artlefine que as bolsas. estaaios e
auxilios financeiros previstos no artigo 129 daQeganica do Municipio, serdo concedidos
conforme seguintes critérios:

a. Bolsa Trabalho: por intermédio de processo seletiom normas fixadas em edital;

b. Auxilio financeiro, compreendendo bolsa carentee@cibnte: critérios estabelecidos
pela comissao criada pela Lei Complementar n° @33/0

c. Bolsa de Estudo ou Ajuda de Custo a Atletas do Mpia: por critérios estabelecidos
pela Fundagéo Municipal de Esportes.

1.7 A Prefeitura Municipal de Criciima, atualmeotetempla um total de 490 bolsas trabalho,
sendo um total de 20 (vinte) bolsas de graduacEdyiite e um) bolsas para alunos de pdés-
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araduacédo, 01 (um) aluno da Minha Chance e 448r(meémtos e quarenta e 0ito) estagiarios,
todos académicos da Universidade do Extremo Salri@ahse (UNESC).

1.8 Havendo sobra de bolsas, estas serdo distibuétdtre os candidatos selecionados
remanescentes, observando o Indice de Caréncia.

Il — DOS REQUISITOS NECESSARIOS PARA INSCRICAO:

2.1 Para inscrever-se no processo de selecao pteacao de bolsas de estudo o académico
interessado deve cumprir 0s seguintes requisitos:

residir h&05 (cinco) anosconsecutivos em Criciima, previstolfa n® 162/16

. n&o ser portador de diploma de graduacéo;

estar regularmente matriculado em um dos curs@&ndmo Superior da UNESC,;

. ndo receber bolsa de estudo de entidades publicasv@adas, ou descontos corporativos e
convénios entre instituicdo e empresas, ou finamamo estudantil com percentual acima de
50% (cinquenta por cento), ndo havendo reembolso;

e. ndo ter sido comprovada pela Comissdo de Fiscélizatenuncia de falsificacdo de
documentos e/ou omissdo de informacdes, atribiddasandidato em processos seletivos
anteriores;

f. ndo ter sido reprovado em 02 (duas) ou mais disaplno semestre anterior, se tiver
recebido bolsa no semestre anterior.

g. ter renda familiar bruta per capita de até 3 ($addrios minimos) salario minimo vigente no

pais;

o0 oTW

2.2 Ao preencher o formulério de bolsa de estudo$kfeitura Municipal de Cricima, 0
candidato declara-se ciente e de acordo com talasranas do Processo Seletivo, bem como
aceita as decisbes que possam ser tomadas pedduPaeMunicipal em situacées ndo previstas
neste Regulamento.

2.3 Nao poderdo se inscrever os estudantes que reabstagio na Prefeitura Municipal de
Criciima, Fundacdes e Autarquias no semestre enesiagequerendo ou renovando o pedido de
bolsa.

Il — DOS CRITERIOS DE SELECAO:

3.1 Modalidade Caréncia financeira- o processo seletivo € realizado com base nodrigc
caréncia financeira do académico, determinado melia analise dos seguintes critérios e
aplicacdo da seguinte férmula:

a. numero de integrantes do grupo familiar,
b. renda mensal bruta familiar ou individual;
c. patriménio familiar ou individual;

3.1.1Caso o patrimoénio do académico ou de seu grupdidarseja incompativel com a renda
declarada, a Comissdo devera certificar-se da\dresa dos limites de renda da bolsa de estudos
mediante documentacéo especificada neste Decrejwatguer outra julgada necessaria.
3.1.2F6rmula de avaliacédo para o calculo:

A classificacdo dos estudantes se dara com basearéncia econdmica, levando em
consideracéo a seguinte formula de avaliacdo peétcalo do indice de caréncia:
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IC: (RTXVP) . 10°
GF

IC. Indice de Caréncia.

RT: Renda total (somatoria da renda mensal famihialuindo do candidato).
VP: Valor do Patrimdnio

GF: Grupo familiar — n® de membros do grupo famiiiacluindo o candidato.

3.2 I\_/Ioda_llidade Pessoa com Deficiéncia Serao seleciona_ld_os para recebimento da bolsa-
deficiéncia os académicos que comprovarem ser @esso deficiéncia.

3.2.1Serao consideradas pessoas com deficiéncia pdrasode concessao de bolsa, as que
apresentarerhaudo Médico ou atestado médico comprovando a def@mcia, com a expressa
referéncia ao codigo correspondente @assificacdo Internacional de Doenca — CID
conforme regulamentado no Decreto Federal n.° Bd920 de dezembro de 1999.

3.2.2.0s académicos com Deficiéncia

Serdo selecionados para concorrerem a 15% dodethblsas concedidas, com percentual de
100% do valor da mensalidade, conforme Lei Compteanen® 33/2004 do Municipio de
Criciima.

3.2.3. Caso o numero de inscritos nesta modalidadteda o percentual previsto no item
anterior, sera aplicado o critério de carénciaipte\neste Decreto.

IV - DOS PROCEDIMENTOS:

4.1 As inscrigcOes serao realizadas no enderecoiafeamado no Edital de Inscricdo da Bolsa,

mediante preenchimento de formulario de inscric@pahivel nosite da FUCRI/UNESC
(www.unesc.néte/ou da PrefeituraMww.criciuma.sc.gov.Nr

4.2 Os académicos serdo classificados medianteabsendas informacbes prestadas no
formulario de inscricdo e dos documentos juntados.

4.3 A inscricdo podera ser realizada mediante degdaindividual oufamiliar :

4.3.1Declaracao familiar. no caso do candidato possuir dependentes olefmndlente direta
ou indiretamente de sua familia, sendo considereata® dependéncia as seguintes situacdes:

a) dependéncia direta: quando o candidato residir @®mpais e/ou filhos e/ou marido/esposa,
companheiro(a) e/ou avos e/ou tios e/ou irmaogralentros familiares.

b) dependéncia indireta: quando o candidato, mesioaesidindo com a familia e/ou parentes,
receber auxilio familiar, tais como: alimentacady@cao, moradia, transporte dentre outros
auxilios a serem avaliados pelo profissional dwi§erSocial.

4.3.2Declaracao individuat somente nos casos em que o candidato possuaenute que lhe
permita ter dependéncia financeira, comprovandaeéeber qualquer auxilio financeiro do seu
grupo familiar, ndo residindo com sua familia e pdssuindo dependentes.

4.3.3 O fato de morar em residéncia que ndo seja a despzagar sua propria mensalidade
ndo da o direito ao académico de preencher o famouindividual, caso o mesmo receba
auxilio para pagamento de outras despesas.
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4.3.4 No caso do grupo familiar se restringir someao préprio candidato, este devera
comprovar renda propria que suporte seus gastoslizemtes com seu padrdo de vida e de
consumo sob pena de reprovacao.

4.4 Os académicos deverdo apresentar os documeotoprobatérios das informagdes
prestadas no formulario de inscricdo conforme ¥, do presente Decreto.

4.4.1 Os documentos comprobatorios deverdo estado®mopias legiveis. Caso contrario, o
candidato serd passivel de desclassificagais fotocopias ndo serdo _devolvidas apds o
processo de selecéo.

V — DOS DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS:

5.1. Os_académicos com deficiéncia, no ato de ingéo, deverao apresentar os seguintes
documentos, que serdo conferidos pela Comisséo daegdo de Inscritos, conforme Anexo
I

5.1.1 Ficha de Inscricdo devidamente preenchidaodisel nos sitesvww.criciuma.sc.gov.be
www.unesc.netanexo Il);

5.1.2 Espelho Académico — que podera ser impresadimha Unesc.
5.1.3 RG e CPF do académico com deficiéncia (cppia)

5.1.4 Comprovante de residéncia no Municipio dei@ma, em nome de um dos componentes
do grupo familiar, referentes aos 05 (cinco) andsrares a data do pedido, seja apresentado
por meio de certiddo emitida na Casan, Celesc, €atipas e empresa de telefonia ou faturas
individualizadas de cada ano (2013, 2014, 201562PQ17 e 2018), podendo ser comprovante
de AGUA, ENERGIA ou TELEFONE FIXO.

5.1.5 Laudo_Médico ou Atestado Médico comprovando a_defiéncia, com a expressa
referéncia ao codigo correspondentéCtssificacao Internacional de Doenca — CIPD

5.1.6Declaracéo de estar ciente dos procedimentos @rigsitpara possivel seelameato da
bolsa disponivel nos sitesww.criciuma.sc.gov.be www.unesc.net(anexo lll).

5.2 Os académicos_ que se enquadram na modalidaqleafmceirament(_e carente, deverao
apresentar os seguintes documentogiue serao conferidos pela Comissao de Selecdo de
Inscritos, conforme Anexo |I:

5.2.1 Ficha de Inscricdo devidamente preenchidaodisel nos sitesvww.criciuma.sc.gov.be
www.unesc.netanexo Il);

5.2.2 Espelho Académico — que poderé ser impresddimha Unesc.

5.2.3 Comprovante de pagamento de despesas esabdaredos os membros do grupo familiar
do académico que estudam em instituicdo de enanicydar (quando houver);

5.2.4 Comprovantes dos valores pagos a titulo dguel, financiamento, condominio,
educacéo, saude, contas de agua, luz e telefopecgaaa/baba;

5.2.5 Declaragéo de Patrimonio constatalins os bengcotas de empresas, terrenos urbanos e
rurais, apartamentos, casas, casas na praia, siéifmsilos automotivos, maquinas agricolas,
etc), todos com seus respectiveslores reais atualizados Em se tratando de consércio
(veiculos) ou financiamentos (imoveispnsiderar o valor total das prestacdes j& pagasm
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caso de bens imovet®nsiderar o valor de mercado, ndo o valor venaAqueles alunos que
ndo possuirem nenhum bem deverdo apresentar ar&@dade Patrimdnio, informando que
nada possuem. O modelo de Declaracdo de Patrireétéadisponivel nos sitesvw.unesc.net
e www.criciuma.sc.gov.be deve ser assinado por duas testemunhas, naodoosker familiar;
(anexo IV);

5.2.6 Se o imovel de moradia for cedido, declaraddqroprietario que o cedeu, conforme
modelo de declaragdo de Casa Cedida, disponivel sib8s www.unesc.net e
www.criciuma.sc.gov.hrassinado por duas testemunhas, ndo podendasarfganexo V);

5.2.7 Comprovante de pagamento de aluguglsendo aceitos para esse fim, o contrato de
aluguel ou o recibo de pagamento, que devera assamado pelo proprietario do imovel, com
RG e CPF, ou conter autenticacdo bancaria,;

5.2.8 Comprovante de divisdo de aluguel com outras pesspaconforme modelo de
declaracdo de divisdo de aluguel disponivel nosessit www.unesc.net e
www.criciuma.sc.gov.br(somente para aqueles que dividam o pagamen&dudeel) (anexo
VI);

5.2.9 Comprovante de residéncia no Municipio de Criciima em nome de um dos
componentes do grupo familiar, referentes aos D8dr anos anteriores a data do pedido, seja
apresentado por meio de certiddo emitida na C&ssasc, Cooperativas e empresa de telefonia
ou faturas individualizadas de cada ano (2013, 20045, 2016, 2017 e 2018), podendo ser
comprovante de AGUA, ENERGIA ou TELEFONE FIXO.

5.2.10Certidao Positiva ou Negativa de Veiculo Automotoexpedida pelo CIRETRAN, (em
caso de familiar, apresentar certiddo de todosmi@mbros da familia, maiores de 16 anos). O
referido documento devera ser retirado no DETRANGiilma; (Todos os veiculos que
constarem nesta Certiddo devem ser declarados tnom@aio do estudante e de seu grupo
familiar).

5.2.11Certiddo Positiva ou Negativa de bens imoOveis na €a urbana ou rural EMITIDA
PELA PREFEITURA DE CRICIUMAEmM caso de declaracdo familiar devera apresentar
Certiddo de todos os membros da familia, maiore46danos)Para guem residir em area
rural devera apresentar CertidRositiva ou Negativa de bens imdveis na area rurémitida
pelo Cartorio de Registro de Imoveis); (Todos oévigis que constarem nesta Certiddo devem
ser declarados no patrimdnio do estudante e dgrsgo familiar).

5.2.12Certidao Positiva ou Negativa de Beneficio do INS8e todos os membros da familia,
inclusive os menores de 18 ano® referido documento devera ser retirado pessdbncom
apresentacao do CPF e RG no INSS;

5.2.13 Cépia do CPF e RG do académico dodes os membros da familia, aceitando-se
Certidao de Nascimento dos que forem menores d@d8e nao tiverem RG e CPF,;

5.2.14 Certidao de Casamento do candidato e/agramttes do grupo familiar. (cépia)
5.2.15 Declaracdo de Unido Estavel, conforme modkdoDeclaracdo de Unido Estavel,

disponivel nos sitesww.unesc.neéwww.criciuma.sc.gov.bi(do estudante e/ou integrantes do
grupo familiar caso se encontrem nessa situa¢@uwxo VII);

5.2.16 Declaracdo de Estado Civil, para os maiores de rd® @ue ndao se encontram na
condicdo de casados legalmente ou em unido esfBgéd documento é obrigatorio também
para viuvos e/ou separados)onforme anexo VIIf)
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5.2.17Declaragdo de estar ciente dos procedimentos éigsitpara possivel oeelameto da
bolsa disponivel nos sitesww.criciuma.sc.gov.be www.unesc.nefanexo lll);

5.2.18 COMPROVANTE DE RENDA BRUTA INDIVIDUAL E/ OU DO GRUP O
FAMILIAR:

5.2.18.1 Entende-se como renda Mensal Familiar/éndwidual BRUTA a soma de todos os
rendimentos recebidos por todos os membros do diampdiar, composta por valor bruto de
salérios, proventos, gratificacfes eventuais oy pénsdes, aposentadorias, beneficios sociais,
comissoes, pro-labore, rendimentos como autonosraimentos recebidos de patriménio, e
outros. Para comprovacédo de renda devem ser afadss documentos conforme o tipo de
atividade. Para cada atividade existem uma ou pussibilidades de comprovacéo de renda,
sendo:

a) ASSALARIADO:
Apresentar item | ou II.

|- os 03 (trés) ultimos contracheques, no cas@aksuir renda fixa, com identificacdo da
empresa ou institui¢ao;

Il - os 06 (seis) ultimos contracheques, quandoséopagamento de comissao e/ou hora-extra,
com identificagdo da empresa ou institui¢ao.

b) PRODUTOR RURAL:
Apresentar os itens | ou Il juntamente com o itemV.

| - apresentar ®eclaracdo de Rendimento Ruralconforme o modelo disponivel nos sites
WWW.criciuma.sc.gov.be www.unesc.nefanexo X), com rendimento bruto mensal, que

deverd ser preenchida e assinada pelo presidenwndizato ao qual a producdo esta
vinculada,

Il - apresentar as notas fiscais de venda de meries e produtos dos ultimos seis meses;
lIl - a renda mensal corresponderda a trinta potac€0%) do valor médio das vendas.

IV - FotocoOpia da Carteira de Trabalho e Previd&r@cial (fotocopia da pagina da foto, da
qualificagdo civil, do ultimo contrato de traballagsinado com data de saida e folha
seguinte em branco) e/ou o extrato de vinculos egapicios o CNIS — Cadastro Nacional
de Informagbes Sociais, emitido pelo INSS. Casopussua CTPS apresentar declaracdo
gue nado possui CTPS conforme modelo disponivelsites www.criciuma.sc.gov.br e
www.unesc.net (anexo IX).

c) APOSENTADO, PENSIONISTA OU BENEFICIARIO DE AUXILIO DOENCA NO
INSS:

Apresentar os itens | e II.

| - Extrato de pagamento do ultimo mésmitido pela Internet, no endereco eletrénico
https://servicos.inss.gov.be apresentar

Il - Fotocépia da Carteira de Trabalho e Previd@&r®ocial (fotocdpia da pagina da foto, da
qualificagdo civil, do ultimo contrato de traballagsinado com data de saida e folha
seguinte em branco) e/ou o extrato de vinculos egapicios o CNIS — Cadastro Nacional
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de Informagbes Sociais, emitido pelo INSS. Casopussua CTPS apresentar declaracdo
gue nado possui CTPS conforme modelo disponivelsites www.criciuma.sc.gov.br e
www.unesc.net (anexo IX).

d) AUTONOMO, PROFISSIONAL LIBERAL, PRESTADOR DE SERVI CO OU
TRABALHADOR INFORMAL (“BICOS”):

Apresentar os itens | e Il.

|- A DECORE - Declaracdo Comprobatéria de Rendiosgn(essa declaragdo é feita pelo
contador) obrigatério para profissionais liberais (Psicllogos Fisioterapeutas,
Advogados, Dentistas, Engenheiros, entre outros gdrssionais liberais). Para outros
profissionais apresentar a Declaracdo de Rendimentmforme modelo disponivel nos
sites www.criciuma.sc.gov.be www.unesc.net (anexo Xl)e apresentar:

Il - Fotocbpia da Carteira de Trabalho e Previd@&r®cial (fotocdpia da pagina da foto, da
qualificagdo civil, do ultimo contrato de traballagsinado com data de saida e folha
seguinte em branco) e/ou o extrato de vinculos egapicios o CNIS — Cadastro Nacional
de Informagbes Sociais, emitido pelo INSS. Casopussua CTPS apresentar declaracdo
gue nado possui CTPS conforme modelo disponivelsites www.criciuma.sc.gov.br e
www.unesc.net (anexo IX).

e) SOCIO E/OU PROPRIETARIO DE EMPRESA:
Apresentar os itens I, Il, Il juntamente com o item V ou somente o item IV.
| - os 03 (trés) ultimos pro-labores da remuneragéosal.

Il - a Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa darid{ou DEFIS, ou ECF ou Extrato MEI),
(ano calendério 2016 exercicio 2017) juntamente a@RPF, caso declare.
[l - Relagéo Anual de Informagbes Sociais — RAR 2,

IV - em caso de empresa inativa, apresentar semertomprovante de INATIVIDADE da
empresa.

V - FotocoOpia da Carteira de Trabalho e Previdéi@mncial (fotocopia da pagina da foto, da
qualificagdo civil, do ultimo contrato de traballagsinado com data de saida e folha
seguinte em branco) e/ou o extrato de vinculos egapicios o CNIS — Cadastro Nacional
de Informagbes Sociais, emitido pelo INSS. Casopussua CTPS apresentar declaracao
gue nado possui CTPS conforme modelo disponivelsites www.criciuma.sc.gov.br e
www.unesc.net (anexo IX).

f) RECEBER ALUGUEL OU ARRENDAMENTO DE IMOVEIS E/OU VEICULOS
AUTOMOTIVOS:

Apresentar item | e .

|. Contrato de locagdo ou arrendamento, acompanit@dotrés Ultimos comprovantes de
recebimentos.

Il. Fotocdpia da Carteira de Trabalho e Previdéi@unaial (fotocOpia da pagina da foto, da
qualificag&o civil, do ultimo contrato de trabalassinado com data de saida e folha seguinte em
branco) e/ou branco e/ou o extrato de vinculos eggpicios o CNIS — Cadastro Nacional de
Informacgdes Sociais, emitido pelo INSS. Caso n&sypa CTPS apresentar declaragdo que nao
possui CTPS conforme modelo disponivel nos sitesvwriciuma.sc.gov.br e www.unesc.net
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(anexo IX).

g) ESTAGIARIO:
Apresentar item | ou Il juntamente com item Il
| - Copia do termo de compromisso de estagio, eencquste o valor recebido pelo mesmo.

Il - Se bolsista de pesquisa ou extensdo, apreseetdaracdao emitida pela PROACAD,
informando periodo e valor recebido do mesmo.

lll - FotocOpia da Carteira de Trabalho e Previd@r®ocial (fotocopia da pagina da foto, da
qualificag&o civil, do ultimo contrato de trabalassinado com data de saida e folha seguinte em
branco) e/ou branco e/ou o extrato de vinculos eggpicios o CNIS — Cadastro Nacional de
Informacgdes Sociais, emitido pelo INSS. Caso n&sypa CTPS apresentar declaragdo que nao
possui CTPS conforme modelo disponivel nos sitesvwriciuma.sc.gov.br e www.unesc.net
(anexo IX).

h) DESEMPREGADO:

Fotocopia da Carteira de Trabalho e Previdénciaabdfotocopia da pagina da foto, da
qualificag&o civil, do ultimo contrato de trabalkssinado com data de saida e folha seguinte em
branco) e/ou o extrato de vinculos empregaticigSMIS) Cadastro Nacional de Informacdes
Sociais, emitido pelo INSS. Caso ndo possua cardeirTrabalho apresentar declaragéo que nao
possui conforme modelo disponivel nos sites wweiloma.sc.gov.br e www.unesc.net; (anexo
IX) (Este documento deve ser apresentado por toslasembros do grupo familiar maiores de
16 anos inclusive do candidato a bolsa caso sen&eao nesta situacao);

5.2.19 Comprovante de renda agregada (doacgaojcaredgular, concedida por pessoas que ndo
facam parte do grupo familiar), conforme modeloxan€V;

5.2.20 Comprovante de recebimento de pensdo alicigntecibo ou declaragdo com o valor
recebido, e se ndo recebe devera apresentar d@dayae ndo recebe pensao conforme modelos
disponiveis nos sites www.criciuma.sc.gov.br e wamesc.net. (anexo Xl e anexo XIII). Este
documento é obrigat6rio no caso de pais separdasciados ou pais solteiros);

5.2.21 Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa FiddBRPF, para aqueles que declaram
Imposto de Renda - (ano calendario 2016 exerci@gi @ que devera estar completa com todas
as folhas, acompanhada do recibo de entrega atRémaleral. Caso a Declaracao seja familiar
devera ser apresentado a DIRPF de todos os menhdbfamilia que sdo declarantes;

Para os ndo declarantes de imposto de renda, aprese comprovante, disponivel no link
para consulta:
http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/AtrioConsRest/Atual.app/paginas/index.asp
referente ao ano anterior do semestre vigente.

5.2.22 Para o académico que reside com tios e/ég, aleverdo justificar os motivos que
residem com os mesmos apresentando Termo de Gefaudgustificativa assinada pelos pais e
duas testemunhas com RG, CPF endereco e telefemeedanas, inclusive dos pais;

5.2.23 Para o académico que reside seja com tids,@ sozinho, o mesmo devera apresentar
uma declaracdo assinada pelos pais de que nacerecefilio financeiro dos mesmos (caso
receba devera fazer declaragcdo familiar com 09.pé&ssinada por duas testemunhas com RG,
CPF endereco e telefone das mesmas). (Conforme lonodesponivel nos sites
Www.criciuma.sc.gov.br e www.unesc.net) (anexo XIV)
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5.3 Nao serd admitida sob qualguer hipo6tese, declaracd@ssinada pelo proéprio
beneficiario e/ou qualguer outro membro da familiada referida remuneracéo.

VI - DOS VALORES DA BOLSA DE ESTUDO:

6.1 A bc_)lsa d_e estuqlos concedida aos académicosdebtaoencia sera mensal de_lOO% e ao
académicos flnancelramente carentes sera mens&0%e do valor da mensalidade e/ou
conforme orgamento vigente.

6.2 Os recursos previstos no art. 129, 881° e &9.ail Organica do Municipio de Cricidma
(alterada pela Emenda a Lei Organica Municipal n° 02 de 22.12.2015 serdo destinados
para bolsas de estudos a alunos comprovadamegrtdase residentes ha mais de 5 (cinco) anos
no Municipio de Criciima e as pessoas com defi@érindependentemente da situacdo de
caréncia.

6.2.1 Do total das bolsas concedidas, 15% (quimzecento) sera destinado as pessoas com
deficiéncia, de forma integral, na hipotese de ha@eer inscritos para a vaga na condicdo de
deficiéncia a vaga sera preenchida pelos demao@mtes.

VIl — DA DIVULGACAO DOS ALUNOS BENEFICIADOS:

7.1A relagédo oficial dos candidatos beneficiados pbktdsas de estudo seré divulgada nos sites
www.criciuma.sc.gov.b(Diério Oficial Eletrébnico) e www.unesc.neha data estabelecida no
Edital.

7.2 A relacdo oficial apds encerrado todos os prad® Recurso sera divulgada nos sites
www.criciuma.sc.gov.b(Diério Oficial Eletrébnico) e www.unesc.neha data estabelecida no
Edital.

VIl — DA DESCLASSIFICACAO:

8.1 Os académicos inscritos no Processo de Selss@wm desclassificados nas seguintes
hipoteses:

a) Inveracidade de informacdes;

b) n&o entrega de quaisquer documentos no momentscldcBo nas datas previstas;

c) apresentacdo de documentagao incompleta;

d) apresentacdo de documentos ilegiveis;

e) incoeréncia entre dados informados e documentesampados;

f) preenchimento incorreto do formulario, tal quakast#ncia de campos sem preenchimento
ou informagdes incoerentes;

g) reprovacdo em 02 (duas) ou mais disciplinas no sgenanterior, se tiver recebido bolsa
no semestre anterior.

IX - DO RECURSO

9.1 O candidato que desejar interpor recurso adtagl® final do processo seletivo, dispora de
02 (dois) dias, datas e horarios estabelecidoditalEle Inscri¢cao.

9.1.1 Para recorrer do resultado do processo\seleticandidato devera preencher o modelo de
Requerimento de Recurso (ANEXO XVI) disponivel rgites www.criciuma.sc.gov.br; e
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www.unesc.net, explicando o motivo do recurso, ddeeser entregue na Prefeitura Municipal
de Criciima nos dias, endereco e horério estalelecio Edital de Inscri¢cdo

9.2 Apos o prazo estabelecido acima néo seramadeterposicoes de recursos.

9.3 O resultado final do recurso sera estabeleomioEdital e estara publicado nos sites
WWW.Criciuma.sc.gov.hre www.unesc.net

X - DO CANCELAMENTO E DEVOLUCAO DAS BOLSAS DE ESTUD O:

10.1 A Prefeitura Municipal de Cricilma podera power, a qualquer tempo, entrevistas ou
visitas domiciliares aos inscritos, realizadas pasistentes Sociais, para comprovar e/ou
confirmar a veracidade das informacdes prestadasdguda inscricdo para o recebimento da
bolsa de estudo.

10.2As bolsas de estudo serédo canceladas quando ficar@eada qualquer irregularidade nas
declaracdes e documentos apresentados por ocasiditsaticdo, situacdo em que o aluno
deverd devolver as parcelas porventura ja recebidasido impossibilitado de participar de
novos processos seletivos de bolsa de estudostitéma Municipal de Criciima.

10.3. As irregularidades serdo encaminhadas asidades competentes a fim de que sejam
tomadas as medidas judiciais cabiveis.

XI - DAS DISPOSICOES GERAIS:

11.1 Verificada a insuficiéncia de recursos parendimento de todos os requerimentos
formulados, a utilizacdo do recurso se dara corfepiecia as pessoas com deficiéncia.

11.2 Apo6s a entrega do formulario de inscricdo séi@ possivel a realizagdo de quaisquer
alteracdes nas informagdes prestadas.

11.3 Os recursos das bolsas de estudo, nominagcadémicos selecionados, serao repassados
para a UNESC em 06 (seis) parcelas por semesti@cda&micos receberao o recurso em forma
de desconto na mensalidade.

11.4 As solicitagbes de bolsa que forem formulaftaa dos periodos estipulados pela
Secretaria de Administragdo ndo serdo avaliadas Pedfeitura Municipal de Criciima (o
académico deve prestar atencdo no cronogramadeit.

11.5 No caso de trancamento, desisténcia ou aband@tadémico devera comunicar a situacao
a Prefeitura Municipal de Criciima. O académico gade informar fica impossibilitado de
participar em outros semestres.

11.6 Sera concedida bolsa a apenas um curso sugenia cada académico, ndo sendo
permitida a concessao de bolsa quer seja parascrgabizados concomitantemente, quer seja
para académicos que ja tenham graduag¢ao em ousm. cu

11.7 As bolsas concedidas ndo geram direito adiguisos beneficiarios, uma vez que a
concessao das bolsas depende do repasse dos eattaregiantificagdo dos mesmos, bem como
dos critérios de selecdo e desempate.

11.8A bolsa tera validade de 6 (seis) meses.
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11.9 As bolsas seréo concedidas a cada semestre.

11.9.1. O académico que foi contempladdlAcemestre de cada angara renovar seu pedido
para o 2° semestre, devera observar a data daussa) estabelecida no Cronograma do Edital de
Inscricdo munido dos seguintes documentos.

a) Ficha de Inscricéo;
b) comprovante de residéncia atual,
c) comprovante de desempenho académico (vida €scola

11.9.2. As renovacfes dos pedidos de bolsa see@nghridas de acordo com a disponibilidade
do numero de vagas e o indice de caréncia.

Art.2°- Este Decreto entra em vigor na data depsidicacao.

Art.3°- Revogam-se as disposi¢cdes em contrario, especial os Decretos SG/n°s
1401/17 de 2 de outubro de 2017 e 1430/17 dechidro de 2017.

Paco Municipal Marcos Rovaris, 27 de marco de 2018.

CLESIO SALVARO
Prefeito Municipal

ARLEU RONALDO DA SILVEIRA
Secretario Geral

/lknr/erm.
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ANEXO — I

BOLSA DE ESTUDOS FUCRI/UNESC
ALUNOS CARENTES E/OU PESSOAS COM DEFICIENCIA

FICHA DE INSCRICAO

CODIGO DE MATRICULA:

CURSO: ASEF

NOME:

RG: CPF:

NASCIMENTO: / / XEE( ) Feminino ( ) Masculino

RUA: , N°

COMPLEMENTO: BAIRRO:

PONTO DE REFERENCIA:

CIDADE: UF:__ CEP:

TEL. RES. TEL. CEL.:

POSSUI GRADUACAO: ( )SIM ( ) NAO

Nome de outro_Familiar que estuda na UNESC.: (irmaama, pai/mée, esposo/esposa)

COMPOSICAO FAMILIAR
1) CANDIDATO A BOLSA (ESTUDANTE):

CPF:
DATA DE NASCIMENTO(Completa):
PARENTESCO: IDADE:
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ATIVIDADE:

RENDA MENSAL:

2) NOME:

CPF:

DATA DE NASCIMENTO(Completa):

PARENTESCO:

IDADE:

ATIVIDADE:

RENDA MENSAL:

3) NOME:

CPF:

DATA DE NASCIMENTO(Completa):

PARENTESCO: IDADE:
ATIVIDADE: RENDA MENSAL:
4) NOME:

CPF:

DATA DE NASCIMENTO(Completa):

PARENTESCO:

IDADE:

ATIVIDADE:

RENDA MENSAL:

5) NOME:

CPF:

DATA DE NASCIMENTO(Completa):

PARENTESCO:

IDADE:

ATIVIDADE:

RENDA MENSAL:

6) NOME:

CPF:

DATA DE NASCIMENTO(Completa):

PARENTESCO:

IDADE:

ATIVIDADE:

RENDA MENSAL:

.14
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7) NOME:

CPF:
DATA DE NASCIMENTO(Completa):

PARENTESCO: IDADE:
ATIVIDADE: RENDA MENSAL:

8) NOME:

CPF:

DATA DE NASCIMENTO(Completa):

PARENTESCO: IDADE:
ATIVIDADE: RENDA MENSAL:

9) NOME:

CPF:

DATA DE NASCIMENTO(Completa):

PARENTESCO: IDADE:
ATIVIDADE: RENDA MENSAL:

10) NOME:

CPF:

DATA DE NASCIMENTO(Completa):

PARENTESCO: IDADE:
ATIVIDADE: RENDA MENSAL:

Declaro, para fins e efeitos de direito, que mersib aos termos do presente
Decreto SG/n° 355/18 e do Edital de Inscricdo, ebeddo e considerando todos o0s seus
elementos mencionados.

Cricilima, de de

Assinatura do candidato a bolsa
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ANEXO - 1l

BOLSA DE ESTUDOS FUCRI/UNESC
ALUNOS CARENTES E/OU PESSOAS COM DEFICIENCIA

DECLARACAO

Eu )

declaro estar ciente dos procedimentos e crit@ana possivel cancelamento da

bolsa de estudos BOLSA PMC da Prefeitura MuniapaCriciima.

Cricilima, de de

Assinatura do candidato
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ANEXO - IV

BOLSA DE ESTUDOS FUCRI/UNESC
ALUNOS CARENTES E/OU PESSOAS COM DEFICIENCIA

DECLARACAO DE PATRIMONIO

Eu,

aluno regularmente matriculado no curso de
Universidade do Extremo Sul Catarinense - UNESC, declaro sob as penas da lei e conforme
estabelecido no Edital de Inscricdo e pelo Decreto SG/n°® 355/18, para comprovacado no
Cadastro Socioecondmico, que o patrimoénio informado no formulario de inscricdo é
composto dos seguintes bens e respectivos valores:

“da

DESCRICAO DO PATRIMONIO
Ex: Casa de Alvenaria com 100m?, localizada na RlanTeé000, Bairro Tal, na cidade Valor
Tal. Repetir o exemplo nos casoscdsas apartamentos terrenos e salas comerciais
. . : Descrever o valdREAL de mercadg
Nos casos dearros e motocicletasincluir a marca, o ano e o modelo; Nos casos de Atualizado
benfeitorias agricolasincluir o tipo da benfeitoria e nos casosQieotas deempresas X A
incluir o percentual de quotas e o nome da empresa. N&o & o valor VENAL
R$
R$
R$
R$
R$
SOMA TOTAL DOS VALORES

Declaro ainda que o(s) dado(s) acima apresentado(s) é(sé@o) verdadeiro(s) e estou ciente de que a
omissdo de informacdes ou a apresentacdo de dados ou documentos falsos e/ou divergentes
implicam no cancelamento do recebimento das bolsas de estudo e obrigam a imediata devolu¢éo dos
valores indevidamente recebidos, além das medidas judiciais cabiveis. Autorizo a Comissédo de
Acompanhamento e Fiscalizacdo ou quem a PMC designar a confirmar e averiguar a informacao

acima.

Assinatura do candidato a bolsa:

Assinatura do responsavel pela familia:

1° Testemunha 2° Testemunha
Nome: Nome:
CPF: RG: CPF: RG:
Telefone: Telefone:
Assinatura: Assinatura:

(obs: As testemunhas ndo podem ter vinculo familiazom o candidato a bolsa).

Cricilima,

de de

.17
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ANEXO -V

BOLSA DE ESTUDOS FUCRI/UNESC
ALUNOS CARENTES E/OU PESSOAS COM DEFICIENCIA
DECLARACAO DE MORADIA CEDIDA

Eu, , portador
do CPF n° RG n° residente na
rua n° ,
bairro municipio de , declaro,
para os fins previstos no Edital de Inscricdo ecr®e SG/n°_ /  de selecgéo de
concessao de bolsas de estudos para BOLSA PMCEDEGRATUITAMENTE _ acasa
situadana Rua n° :
Bairro no Municipio de Cricima, de minha

propriedade, para residéncia do aluno

matriculado no Curso de da /FUCRIUNESC, para que

ele com ou sem sua familia residam, pelas seguiztégs

Declaro ainda que a afirmacgéo acima é verdadejtee eestou ciente de que a omissao ou a
inveracidade de informacoesplicardo na adocao das medidas judiciais cabiveis

Criciima, de de
Ass. do proprietario do imoével cedido Assinatura do candidato Bdo
1° Testemunha 2° Testemunha
Nome: Nome:
CPF: RG: CPF: RG:
Telefone: Telefone:
Assinatura: Assinatura:

(obs: As testemunhas ndo podem ter vinculo familiasom o candidato a bolsa).
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ANEXO - VI

BOLSA DE ESTUDOS FUCRI/UNESC
ALUNOS CARENTES E/OU PESSOAS COM DEFICIENCIA

DECLARACAO DE DIVISAO DE ALUGUEL

Eu, )
aluno regularmente matriculado no curso de , da

Universidade do Extremo Sul Catarinense - UNESCQadesob as penas da lei e conforme
estabelecido no Decreto SG/n° 355/18, da Bolsa Plga comprovacdo no perfil
socioecondmico, que divido aluguel do imovel situad na Rua:

n° ,
Bairro , N0 Municipio de ng
valor para cada morador de:
R$ ( )
com as pessoas a seguir nominadas:
1. Nome: CPF:
2. Nome: CPF:
3. Nome: CPF:
4. Nome: CPF:

Declaro ainda que a afirmacédo acima é verdadej@eeestou ciente de que a omissao ou a

inveracidade de informacdes implicardo na adocaordalidas judiciais cabiveis.

Assinatura do candidato(a)

Assinaturas dos demais inquilinos:

1- Fone:
2- Fone:
3- Fone:
4- Fone:
, de de
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ANEXO - VII

BOLSA DE ESTUDOS FUCRI/UNESC
ALUNOS CARENTES E/OU PESSOAS COM DEFICIENCIA

DECLARACAO DE UNIAO ESTAVEL

Eu, )
portador (a) do RG n° erncPF
e , portador(a)
do RG n° e CPF n° :
declaramos para os devidos fins que convivemosuaiio estavel desde a data de
/ / , empveim situado na Rua

, n° ;

Bairro , N0 Municipio de

Declaramos ainda que a afirmac¢éo acima € verdadeijae estamos cientes de que a omissao
ou inveracidade de informacgdes implicardo na adaz® medidas judiciais cabiveis, bem
como autorizamos a Comissédo de AcompanhamentaaliEazdo ou quem a PMC designar,

a verificar as informacgdes acima prestadas.

Assinatura do companheiro

Assinatura da companheira

, de de
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ANEXO - VI

BOLSA DE ESTUDOS FUCRI/UNESC
ALUNOS CARENTES E/OU PESSOAS COM DEFICIENCIA

DECLARACAO DE ESTADO CIVIL

Eu, .
portador (a) RG n° e CPEN° , venho
por meio desta declarar que possuo 0 seguintelcesigil, e que, ndo possuo convivio
marital com outra pessoa:

Divorciado
Separado
Solteiro
Viavo

()
()
()
()

Assinatura do (a) declarante

1° Testemunha

Nome:

CPF n° RG n° Telefone
Endereco: n°
Bairro no municipio_de

Assinatura:
2° Testemunha
Nome:
CPF n° RG n° Telefone
Endereco: n°
Bairro no municipio_de

Assinatura

, de de

(obs: As testemunhas ndo podem ter vinculo familiasom o candidato a bolsa).
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ANEXO - IX

BOLSA DE ESTUDOS FUCRI/UNESC
ALUNOS CARENTES E/OU PESSOAS COM DEFICIENCIA

DECLARACAO

Eu

portador (a) RG n° e CPEnN

venho por meio desta declarar que nao possuoreadeitrabalho.

Assinatura
Testemunhas:
1° Testemunha
Nome:
CPF n° RG n° Telefone
Endereco: n°
Bairro no municipio_de
Assinatura
2° Testemunha
Nome:
CPF n° RGn° Telefone
Endereco: n°
Bairro no municipio de
Assinatura
, de de

(obs: As testemunhas ndo podem ter vinculo familiasom o candidato a bolsa).
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ANEXO - X

BOLSA DE ESTUDOS FUCRI/UNESC
ALUNOS CARENTES E/OU PESSOAS COM DEFICIENCIA

DECLARACAO PARA ESTIMATIVA DA RENDA MENSAL DE
ATIVIDADE RURAL

Sr(a). CPF
Atividade(s) desenvolvida(s): () Agricultor ( ) Pecuarista ( ) Avicultor

( )Pescador ( )Outro Qual?

Sindicato ao qual esta vinculado:

Municipio: Bairro / Localidade:

1 - Quanto a posse e uso da terra, é: () Proprietario () Arrendatario () Posseiro / Meeiro

() Outro (especificar)

2 - Area total da propriedade em hectares: Quantos sao cultivados / utilizados?
3 - Classificagao segundo o INCRA: ( ) Empresa Rural ( ) Latifundio
() Minifandio () Propriedade Familiar

4 - Principais exploragdes

4.1 - CULTURAS

Fumo Sim( )Néo( ) Quantidade(sacas) =
Feijao Sim( )Nao( ) Quantidade(sacas) =
Milho Sim( )Nao( ) Quantidade(sacas) =
Arroz Sim( )Néo( ) Quantidade(sacas) =
Outra(especificar) Sim( )Nao( ) Quantidade(sacas) =
4.2 - ANIMAIS

Ave Sim( )Nao( ) Quantidade(sacas) =
Suino Sim( )Nao( ) Quantidade(sacas) =
Bovino Sim( )Nao( ) Quantidade(sacas) =
Coelho Sim( )Nao( ) Quantidade(sacas) =
Outra(especificar) Sim( )Nao( ) Quantidade(sacas) =
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4.3 - PRODUTOS ANIMAIS

Leite Sim( )Nao( ) Quantidade(litros) =
Queijo Sim( )Nao( ) Quantidade(unidades) =
Carne Sim( )Nao( ) Quantidade (quilos) =
Outra(especificar) Sim( )Nao( ) Quantidade =
5. Estimativa de Renda BRUTA por atividade:
Renda com cultura agricola R$
Renda com venda de animais R$
Renda com produtos animais R$
TOTAL BRUTO RS

6. Renda BRUTA total estimada:

Anual RS Mensal RS
7. Renda BRUTA per capita estimada:

Anual RS Mensal RS

8. Estimativa de Renda LIQUIDA por atividade:

Para obter o valor liquido calcula-se 30% do valor bruto das notas apresentadas, sendo essas
dos ultimos 06 meses.

Renda com cultura agricola R$
Renda com venda de animais R$
Renda com produtos animais R$

TOTAL BRUTO RS

. 24



MUNICIPIO DE CRICIUMA
Poder Executivo
Secretaria Geral / Apoio Administrativo

9. Renda LIQUIDA total estimada:

Anual RS Mensal RS
10. Renda LIQUIDA per capita estimada:
Anual RS Mensal RS
Nome Parentesco Idade Atividade CPF

Carimbo e assinatura do Presidente do Sindicato

Assinatura do Produtor

Assinatura do Estudante
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ANEXO - XI

BOLSA DE ESTUDOS FUCRI/UNESC
ALUNOS CARENTES E/OU PESSOAS COM DEFICIENCIA

DECLARACAO DE RENDIMENTOS

Eu, .
portador(a) do CPF n° , RG n° residente na
Rua , n .
Bairro , N0 Municipio de ,
declaro, para os fins previstos em Edital de Selegdo para recebimento de bolsa de estudos concedidas nos termos do
Decreto SG/In° ___ /- Bolsa PMC, que, por ndo estar em condigbes de apresentar a DECORE - Declaracéo

Comprobatéria  de Rendimentos, apresento esta Declaragdo informando que: Sou trabalhador(a) autdnomo(a) ou
profissional liberal ou trabalhador(a) informal ou realizo “Bicos”, exercendo a(s) seguintes atividade(s): (descrever a
atividade

realizadas)

e a média dos meus rendimentos nos ultimos trés meses, é de R$
( ).
Afirmo que venho exercendo essa atividade desde de .

Declaro ainda que a afirmagéo acima é verdadeira e que estou ciente de que a omisséo ou a inveracidade de informagdes
implicardo na adogao das medidas judiciais cabiveis.

Assinatura do trabalhador:

Assinatura do aluno:

1° Testemunha 2° Testemunha

Nome: Nome:

CPF: RG: CPF: RG:
Telefone: Telefone:

Assinatura: Assinatura:

(obs: As testemunhas ndo podem ter vinculo familiazom o candidato a bolsa).
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ANEXO - XiIl

BOLSA DE ESTUDOS FUCRI/UNESC
ALUNOS CARENTES E/OU PESSOAS COM DEFICIENCIA

DECLARAGAOQ DE PAGAMENTO DE PENSAO ALIMENTICIA

Eu, , portador do
CPF n° RGne residente na
rua n°

bairro municipio ,  declaro,

para os fins previstos em Edital de sele¢do para recebimento de bolsa de estudos concedidas nos termos
BOLSA PMC, que pago pensédo alimenticia a

no valor
deR$ ( ).
Autorizo a Comisséo responsavel pela fiscalizagdo junto & PMC a confirmar e verificar as informagdes acima

prestadas.
Declaro ainda que a afirmagdo acima é verdadeira e que estou ciente de que a omissao ou a inveracidade de

informagdes implicardo na adogéo das medidas judiciais cabiveis.

Criciima, / /

Assinatura do Declarante
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ANEXO - XiIlI

BOLSA DE ESTUDOS FUCRI/UNESC
ALUNOS CARENTES E/OU PESSOAS COM DEFICIENCIA

DECLARACAO DE NAO PAGAMENTO DE PENSAO ALIMENTICIA

Eu, ,
portador do CPF n° RGn° residente
na rua n° ,
bairro municipio declaro, para os fins

previstos em Edital de selecdo para recebimentmida de estudos concedidas nos termos BOLSA

PMC, que nao pago pensao alimenticia a

Autorizo a Comisséo responsavel pela fiscalizagi@oj a PMC a confirmar e verificar as
informacdes acima prestadas.
Declaro ainda que a afirmacédo acima é verdadeigaieeestou ciente de que a omissao ou a

inveracidade de informag@es implicardo na adoc¢&ordalidas judiciais cabiveis.

Criciima / /

Assinatura do declarante
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ANEXO - XIV

BOLSA DE ESTUDOS FUCRI/JUNESC
ALUNOS CARENTES E/OU PESSOAS COM DEFICIENCIA

DECLARACAO QUE NAO RECEBE AUXILIO FINANCEIROS DOS PAIS

Eu, ,
portador do CPF RG residente
na rua n° ,
bairro municipio declaro para os fins

previstos no Decreto SG/n°. 355/18 para recebiméatbolsa de estudos concedidas nos termos da
bolsa de estudos destinada as pessoas comprovddaraegntes e as pessoas com deficiéncia que

ndo recebo auxilio financeiro e nenhum outro tipo € ajuda do meus pais, sendo assim,

independente financeiramente.

Autorizo a Comissdo responsavel pela fiscalizac®M& a confirmar e verificar as informacdes
acima prestadas.
Declaro ainda que a afirmacdo acima é verdadeigaee estou ciente de que a omissdo ou a

inveracidade de informacgdes implicardo na adocaordalidas judiciais cabiveis.

Assinatura (PAl): Assinatura (MAE):

Criciima, / /

Assinatura do candidato a bolsa

1° Testemunha 2° Testemunha
Nome: Nome:
CPF: RG: CPF: RG:
Telefone: Telefone:
Assinatura: Assinatura:

(obs: As testemunhas ndo podem ter vinculo familiasom o candidato a bolsa).
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ANEXO XV

DECLARAGAO DE RENDA AGREGADA

Eu, portador do CPF
RG residente na rua n° ,
bairro municipio declaro, para os fins previstos em Edital de

selecdo para recebimento de bolsa de estudos ¢dasedos termos do Decreto n° 355/18 da
Prefeitura  Municipal de Criciibma, que auxilio ficaeiramente o0 académico

COM APROXIMADAMENTE (VALOR) R$

Autorizo a Comissdo responsavel pela fiscalizag&mtoj a PMC a confirmar e verificar as

informacdes acima prestadas.
Declaro ainda que a afirmacdo acima é verdadeigaee estou ciente de que a omissdo ou a
inveracidade de informag@es implicardo na adoc¢&ordalidas judiciais cabiveis.

Obs: (O valor recebido de renda agregada devera oigatoriamente ser somado na renda de
guem recebe o auxilio financeiro).

Criciima, / /

Assinatura do declarante

Assinatura do candidato a bolsa
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ANEXO XVI

REQUERIMENTO DE RECURSO DIRIGIDO A COMISSAO DA

BOLSA PMC

NOME DO CANDIDATO:

CODIGO: CURSO: FASE:

PROCESSO SELETIVO PARA BOLSA PMC REFERENTE AO DECRETO DE N°

RAZOES DO RECURSO
(FUNDAMENTAGAO)

Assinatura do Candidato: Data: /

PARA USO DA COMISSAO DA BOLSA PMC

DESCISAO DA COMISSAO

( ) INDEFERIDO ( ) DEFERIDO
OBSERVACAO:
Assinatura do Avaliador: Data: / /
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