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BOLSA CAPACITAÇÃO DOUTORADO 

RELATÓRIO DO PERÍODO DE 01/07/2017 A 31/12/2017 

 CURSO DOCENTE 

Próprio DOUTORADO EM CIÊNCIAS AMBIENTAIS 06 

Próprio DOUTORADO EM CIÊNCIAS DA SAÚDE 06 

Outra IES ADMINISTRAÇÃO 02 

TOTAL 14 

 

 Os valores previstos na Resolução são de acordo com a carga horária do técnico ou 

docente. 

 
FUNCIONÁRIO % BOLSA MENSAL RECEBIDA 

1.  ALDO FERNANDO ASSUNÇÃO 40 R$ 696,07 

2.  ANGELA ERNA ROSSATO 50 R$ 880,17 

3.  CARLOS ANDRÉ TONELLI 30 R$ 648,70 

4.  CHRISTIAN DE ESCOBAR PRADO 30 R$ 674,33 

5.  CLEONICE MARIA MICHELON 50 R$ 1116,48 

6.  ELIENE BENTA DE CAMPOS FERREIRA 40 R$ 780,60 

7.  FATIMA TEREZINHA SILVA SANTOS 30 R$ 528,10 

8.  GISELE SILVEIRA COELHO LOPES 40 R$ 943,92 

9.  IZABEL REGINA DE SOUZA 40 R$ 659,76 

10.  JADER LIMA PEREIRA 40 R$ 704,13 

11.  JOSÉ CARLOS VIRTUOSO 50 R$ 870,09 

12.  KELEN CANCELLIER CECHINEL RECCO 40 R$ 899,10 

 A política de capacitação profissional e acadêmica da FUCRI/UNESC é um processo permanente de formação, 
por meio do incentivo para adquirirem conhecimentos, habilidades e atitudes para o desenvolvimento na carreira 
profissional para professores e técnico-administrativos.  

RESOLUÇÃO n. 06/2011/CSA - Regulamenta a Capacitação Profissional, concessão de Bolsa de Estudos e 
afastamento para Pós-Graduação Stricto Sensu da FUCRI/UNESC 



13.  MILLA LUCIA FERREIRA GUIMARÃES 100 R$ 1760,33 

14.  PATRICIA JUST DE JESUS VANNI 50 R$ 1123,88 

 
 

BOLSA CAPACITAÇÃO DOUTORADO - DISCIPLINA ISOLADA 

VALORES DE BOLSA MENSAL RECEBIDA NO PERÍODO 

 NOME % VALOR 

1.  ABEL CORRÊA DE SOUZA 50 R$ 176,04 

2.  ANGELA COSTA PICCININI 50 R$ 234,71 

3.  DAIANE DOS SANTOS DA SILVA GODINHO 40 R$ 469,42 

4.  JOÃO LUÍS SILVA RIETH 50 R$ 176,04 

5.  PAULO SÉRGIO OSÓRIO 50 R$ 234,71 

 


