'. ' UNIVERSIDADE DO EXTREMO SUL CATARINENSE - UNESC

um EDITAL n. 247/2017

Estabelece critérios para a RENOVACAO das Bolsas de Estudo,
NOSSA BOLSA Colégio Unesc, para o ano letivo de 2018.

A Universidade do Extremo Sul Catarinense — UNESC, mantida pela FUNDACAO EDUCACIONAL
DE CRICIUMA — FUCRI, faz saber aos interessados que esta aberto processo para a Renovagao
das Bolsas de Estudos Integrais e Parciais Nossa Bolsa Colégio Unesc, nos termos
estabelecidos no presente Edital.

1 DAS BOLSAS DE ESTUDO

1.1 A Renovacdo, de acordo com os critérios deste edital, destina-se aos estudantes ja
contemplados com o Nossa Bolsa no ano de 2017.

1.2 Para o ano letivo de 2018 serdo renovadas Bolsas de Estudos Integrais - 100% (cem por
cento) e Bolsas de Estudos Parciais — 50% (cinquenta por cento).

1.3 As bolsas integrais (100%) serdo concedidas para estudantes que tenham renda familiar per
capita de até 1 (um) salario minimo e meio, conforme valores vigentes no momento da
inscricdo para a renovacao.

1.4 As bolsas parciais (50%) serdo concedidas para estudantes que tenham renda familiar per
capita de até 3 (irés) salarios minimos, conforme valores vigentes no momento da inscricao
para a renovagao.

1.5 As bolsas de estudos custeardo (integral ou parcialmente) as mensalidades do ano letivo de
2018, incluindo-se a matricula.

1.5.1 A manutencado da bolsa de estudo para os préximos anos letivos depende da andlise de
perfil socioeconémico e comprovagao de que a renda familiar per capita ndo ultrapasse 1
(um) salario minimo e meio (bolsa integral) ou 3 (irés) salarios minimos (bolsa parcial), da
aprovacao do estudante na série em que estiver matriculado quando do recebimento da
bolsa, bem como, do cumprimento dos deveres de discente que ndo poderd ter sofrido
aplicagado de medidas socioeducativas constante de Adverténcia Escrita ou Suspenséo.

1.6 O beneficio da Bolsa de Estudo deste edital é no valor de 12 parcelas.

1.7 O estudante devera comprovar patriménio familiar compativel com a renda declarada.

1.8 A bolsa de estudo nao inclui uniforme e material escolar (exceto a apostila).

2 - DOS REQUISITOS NECESSARIOS PARA A INSCRICAO DE RENOVACAO

2.1 Somente poderao inscrever-se neste processo os estudantes que ja foram contemplados com
a Nossa Bolsa no ano de 2017.



2.2. Os estudantes bolsistas que no ano de 2017 apresentaram reprovagdo, conforme nao
permitido pelo Edital que regulamenta o Processo Seletivo de Programas de Bolsas de Estudo,
poderao apresentar justificativa fundamentada do motivo da reprovacdo devidamente preenchida e
assinada, a ser avaliada pela comissdao formada por 02 representantes da CPAE e 02
representantes do Colégio UNESC.

3 - DO PERIODO DA ENTREGA DE DOCUMENTACAO

3.1 A entrega da documentacdo sera realizada no periodo de 07/11/2017 a 16/11/2017, das
9h30min as 21h na Centac — Bloco do Estudante, no campus da Unesc.

4 — DOS PROCEDIMENTOS DA ENTREGA DE DOCUMENTACAO

4.1 A solicitagdo de renovacdo devera ser realizada pelos responsaveis legais do estudante,
mediante o preenchimento de Formulario de Declaracdo Familiar disponivel no site www.unesc.net
e entrega de documentos conforme o item 4.2.

4.2 Para a solicitacdo da renovacao da bolsa de estudo os estudantes deverdo apresentar a
documentacgao solicitada no ANEXO | deste edital juntamente com o formulario de Declaracéo
Familiar devidamente preenchido.

5 — DOS CRITERIOS DE RENOVACAO

5.1 O processo de renovagao de bolsas de estudos é realizado com base no perfil socioeconémico
do estudante, levando-se em consideragao o patriménio e a renda.

5.1.1 Somente serdo contemplados os estudantes que apresentarem renda familiar per capita de
até 01 (um) salario minimo e meio (concorrendo as bolsas integrais) ou até 03 (irés) salarios
minimos (concorrendo as bolsas parciais). Aqueles que apresentarem renda per capita superior
estardo automaticamente desclassificados.

6 — DA DIVULGAGAO DOS ESTUDANTES CONTEMPLADOS

6.1 A relagao oficial dos estudantes contemplados com as Bolsas de Estudos sera divulgada no dia
01/12/2017 nos murais afixados no campus da UNESC e no site www.unesc.net.

7 — DA REALIZACAO DA MATRICULA

7.1 A matricula devera ser realizada de acordo com as condi¢des previstas no Edital n. 01/2017
Colégio Unesc, que dispde sobre a matricula para o ano letivo de 2018.

7.2 As aulas terdo inicio no dia 14 de fevereiro de 2018.
8 — DO CANCELAMENTO E DEVOLUCAO DAS BOLSAS DE ESTUDO
8.1 Os estudantes contemplados com as Bolsas de Estudo poderdo té-las canceladas na

ocorréncia de qualquer das seguintes situacdes:
a) Quando comprovada a inveracidade de informacgoes;

b) Quando comprovada a adulteracao e falsificacdo de documentos;
c) A nao entrega de quaisquer documentos nas datas previstas;

d) A incoeréncia entre dados informados e documentos apresentados;
e) Entrega de documentagéo incompleta;



f) Apresentacdo de documentos ilegiveis;

g) Quando comprovada qualquer irregularidade nas declaragbes e/ou nos documentos
apresentados por ocasido da inscrigcdo e no decorrer do processo de avaliagdo documental;

h) Em caso de aplicacdo de medidas socioeducativas constante de Adverténcia Escrita ou
Suspensao, nos termos do estabelecido no Projeto Pedagégico do Colégio Unesc.

8.2 A UNESC recebera denuncias de irregularidade nas informacdes prestadas e documentos
entregues pelos estudantes selecionados, a qualquer tempo, as quais poderdo ser feitas pelo e-
mail denunciasbolsas@unesc.net e/ou em urna disposta na Secretaria do Colégio Unesc.

8.2.1 Comprovados os fatos noticiados na denulncia, de acordo com a gravidade dos fatos ou
irregularidades constatados, poderéo ser aplicada as seguintes sangoes:
a) Adverténcia por escrito;
b) Perda da bolsa com a devolucéo de todos os recursos recebidos;
c) Perda da bolsa com a devolugdo de todos os valores recebidos e impossibilidade de
participacao em futuros processos de selecao.

9 — DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1 Ao preencher o formulério de Declaracdo Familiar o responsavel legal pelo estudante declara-
se ciente e de acordo com todas as normas do Processo Seletivo, bem como aceita as decisdes
que possam ser tomadas pela UNESC, em casos omissos e/ou em situacdes nao previstas neste
Edital.

9.2 O presente edital se aplica para a renovacao de bolsas de estudos integrais e parciais relativas
ao ano letivo de 2018.

9.3 O responsavel legal pelo estudante contemplado com bolsa de estudo podera, a qualquer
tempo, ser chamado para prestar esclarecimentos ou entregar outros documentos que se fizerem
necessarios.

9.4 O estudante poderd ser desclassificado, caso 0s esclarecimentos e as documentagbes
solicitadas nao sejam suficientes para a manutencao da bolsa.

9.5 A UNESC podera promover, a qualquer tempo, entrevistas ou visitas domiciliares aos
beneficiados, realizadas por assistentes sociais, para comprovar e/ou confirmar a continuidade das
condigdes exigidas para a concessao da bolsa e/ou a veracidade das informacbes prestadas
quando da inscrigao.

9.6 Os casos omissos serao resolvidos pela Reitoria da UNESC.

Criciima, 07 de novembro de 2017.

Prof.2 Dra. Luciane Bisognin Ceretta
Reitora da UNESC



ANEXO |
RELAGCAO DE DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS PARA RENOVAGAO DA BOLSA:

a) Formulario de Declaracdao Familiar devidamente preenchido e assinado pelo responsavel
legal;

b) Termo de Compromisso devidamente preenchido e assinado pelo responsavel legals;.

¢) Comprovante de RENDA MENSAL FAMILIAR BRUTA. Para comprovagao de renda devem ser
apresentados documentos conforme o tipo de atividade de cada membro da familia que possua
renda ou esteja desempregado. Para cada atividade existem uma ou mais possibilidades de
comprovagao de renda:

c1 - SE ASSALARIADO

I- Os trés ultimos contracheques, no caso de possuir renda fixa, com identificagdo da empresa ou
instituicao.

II- Os seis ultimos contracheques, quando houver pagamento de comissao e/ou hora extra, com
identificagcdo da empresa ou instituigéo.

c2 - SE PRODUTOR RURAL (Obrigatoério apresentar os itens I e Il)

| - Apresentar declaragdo do rendimento bruto mensal rural, conforme modelo disponivel no site
www.unesc.net, que devera ser preenchida e assinada pelo sindicato ao qual a produgao esta
vinculada. Na impossibilidade absoluta de apresentar a declaragao solicitada acima, apresentar as
notas fiscais de venda de mercadorias e produtos dos Ultimos seis meses. A renda mensal
correspondera a trinta por cento (30%) do valor médio das vendas.

Il - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) original com as respectivas fotocépias da
pagina da foto, da qualificagéo civil, do ultimo contrato de trabalho assinado com data de saida e
folha seguinte em branco e/ou o extrato de vinculos empregaticios o (CNIS) Cadastro Nacional de
Informacbes Sociais, emitido pelo INSS. Caso ndo possua carteira de Trabalho, apresentar
declaracao que nao possui CTPS conforme modelo disponivel no site da Unesc.

c3 - SE APOSENTADO, PENSIONISTA OU BENEFICIARIO DE AUXILIO DOENCA NO INSS
(Obrigatorio apresentar os itens I e ll)

I- Extrato de pagamento do dultimo més emitido pela Internet, no endereco eletrnico
https://servicos.inss.gov.br ou diretamente na Agéncia do INSS da sua cidade.

Il - Fotocépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (fotocépia da pagina da foto, da
qualificagéo civil, do ultimo contrato de trabalho assinado com data de saida e folha seguinte em
branco) e/ou o extrato de vinculos empregaticios o CNIS — Cadastro Nacional de Informagdes
Sociais, emitido pelo INSS. Caso nao possua carteira de Trabalho, apresentar declaracao que
nao possui CTPS conforme modelo disponivel no site da Unesc.

c4 - SE AUTONOMO, PROFISSIONAL LIBERAL, PRESTADOR DE SERVICO OU
TRABALHADOR INFORMAL (“BICOS”) (Obrigatério apresentar os itens 1 e Il)

| - A DECORE - Declaragao Comprobatéria de Rendimentos, (essa declaragdo é feita pelo
contador) obrigatério para profissionais liberais (Psicélogos, Fisioterapeutas, Advogados,
Dentistas, Engenheiros, entre outros profissionais liberais). Para outros profissionais apresentar a
Declaragao de Rendimentos (conforme modelo disponivel no site www.unesc.net);

Il - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) original com as respectivas fotocépias da
pagina da foto, da qualificagéo civil, do ultimo contrato de trabalho assinado com data de saida e
folha seguinte em branco e/ou o extrato de vinculos empregaticios o (CNIS) Cadastro Nacional de
Informagdes Sociais, emitido pelo INSS. Caso ndo possua carteira de Trabalho, apresentar
declaracao que nao possui CTPS conforme modelo disponivel no site da Unesc.

c5 - SE SOCIO E/OU PROPRIETARIO DE EMPRESA (Obrigatério apresentar os itens I, Il lll
1Iv)

I - Os 03 (trés) ultimos pré-labores da remuneracdo mensal. Caso a renda bruta seja superior ao
valor estabelecido no pro-labore apresentar declaragcdo que se encontra disponivel no site da
Unesc;



Il - A DIRPJ - Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica ano calendario 2016 exercicio
2017 acompanhado do Recibo de entrega na Receita Federal;

Il — RAIS 2016 (Relagao Anual de Informagdes Sociais);

IV — Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) original com as respectivas fotocépias da
pagina da foto, da qualificagao civil, do dltimo contrato de trabalho assinado com data de saida e
folha seguinte em branco e/ou o extrato de vinculos empregaticios o (CNIS) Cadastro Nacional de
Informacbes Sociais, emitido pelo INSS. Caso ndo possua carteira de Trabalho, apresentar
declaracao que nao possui CTPS conforme modelo disponivel no site da Unesc.

V — Em caso de empresa inativa, apresentar comprovante de INATIVIDADE da empresa
(apresentar referente ao ano de 2016).

c6 — SE ESTAGIARIO

| — Copia do termo de compromisso de estagio, em que conste o valor recebido pelo mesmo
juntamente com a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) original com as
respectivas fotocopias da pagina da foto, da qualificagdo civil, do ultimo contrato de trabalho
assinado com data de saida e folha seguinte em branco e/ou o extrato de vinculos empregaticios
o (CNIS) Cadastro Nacional de Informacdes Sociais, emitido pelo INSS. Caso ndo possua carteira
de Trabalho, apresentar declaragdo que nao possui CTPS conforme modelo disponivel no site da
Unesc.

Il — Se bolsista de pesquisa ou extensao, apresentar declaracao emitida pela setor ao qual é
bolsista e ou realiza pesquisa, informando periodo e valor recebido do mesmo juntamente com a
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) original com as respectivas fotocépias da
pagina da foto, da qualificagao civil, do dltimo contrato de trabalho assinado com data de saida e
folha seguinte em branco e/ou o extrato de vinculos empregaticios o (CNIS) Cadastro Nacional de
Informagdes Sociais, emitido pelo INSS. Caso ndo possua carteira de Trabalho, apresentar
declaragao que ndo possui CTPS conforme modelo disponivel no site da Unesc.

c7 — SE RECEBER ALUGUEL OU ARRENDAMENTO DE IMOVEIS E/OU VEICULOS
AUTOMOTIVOS. (Obrigatério apresentar os itens | e Il)

I — Contrato de locacao ou arrendamento, acompanhado do ultimo comprovante de recebimento.

Il — Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) original com as respectivas fotocépias da
pagina da foto, da qualificagao civil, do Gltimo contrato de trabalho assinado com data de saida e
folha seguinte em branco e/ou o extrato de vinculos empregaticios o (CNIS) Cadastro Nacional de
Informacbes Sociais, emitido pelo INSS. Caso ndo possua carteira de Trabalho, apresentar
declaragao que ndo possui CTPS conforme modelo disponivel no site da Unesc.

c8 — COMPROVANTE DE DESEMPREGO (nesse caso para maiores de 14 anos), mediante
apresentacao da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) original com as respectivas
fotocdpias da pagina da foto, da qualificagdo civil, do ultimo contrato de trabalho assinado com
data de saida e folha seguinte em branco e/ou o extrato de vinculos empregaticios o (CNIS)
Cadastro Nacional de Informacbes Sociais, emitido pelo INSS. Caso nao possua carteira de
Trabalho, apresentar declaragao que nao possui CTPS conforme modelo disponivel no site da
Unesc.

d) Comprovante de recebimento de pensao apresentar declaragdo com o valor recebido e se
nao recebe devera apresentar declaracao que nao recebe pensio conforme modelos disponiveis
no site Unesc. (Este documento é obrigatorio para quem se encontra nesta situacao);

e) Comprovante de renda agregada (doacgao, auxilio regular, concedida por pessoas que nao
facam parte do grupo familiar), conforme modelo no site Unesc.

f) DIRPF — Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica, para aqueles que declaram
Imposto de Renda - exercicio em 2017 e ano-calendario 2016, que devera estar completa com
todas as folhas, acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal. Caso a Declaracao seja
Familiar devera ser apresentado a DIRPF de todos os membros da familia que sao
declarantes.



Para os nao declarantes de imposto de renda, apresentar comprovante, disponivel no link
para consulta:

http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/Atrjo/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp.

g) Comprovante da ultima parcela paga ou em aberto, de todos os financiamentos que
possua.(copia).

h) Declaracao de Estado Civil, apresentar uma declaracdo indicando o estado civil de cada
membro da familia maior de 16 anos, conforme modelo no site da Unesc. (Este documento é

obrigatério para todas as situacoes);

i) Cépia do CPF e RG (ou Certidao de Nascimento dos que forem menores de 18 anos que nao
possuem RG e CPF) (obrigatério, caso a familia tenha um novo integrante no grupo familiar).

Observacao I: A Assistente Social pode solicitar quaisquer outros documentos que julgar
necessario para avaliacao do processo seletivo de bolsa de estudo.

Observacao Il: Nenhum documento sera devolvido apods o processo de selecao.



