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CAMARA DE POS-GRADUACAO, PESQUISA E EXTENSAO

RESOLUCAO n. 01/2017/CAMARA PROPEX
Aprova normas de criagdo e funcionamento de Empresas Juniores
no ambito da UNESC.

A Presidente da Camara de Pdés-Graduagdo, Pesquisa e
Extens&o, no uso de suas atribuicées e tendo em vista a deciséo
do Colegiado no dia 27 de abril de 2017,

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar normas de criacéo e funcionamento de Empresas Juniores no ambito
da UNESC.
Art. 2° - As normas de criacdo e funcionamento de Empresas Juniores no &mbito da

UNESC constituem anexo desta Resolugéo.
Art. 3° - Esta Resolucdo entra em vigor nesta data, revogadas as disposicdes em

contrario.
Criciima, 27 bril de 2017.
PROF.2 Draj NE BI OGNIN CERETTA
PRESIDENTE DA CAMARA PROPEX

FUCRI - FUNDACAQ EDUCACIONAL DE CRICTUMA (MANTENEDORA)

Avenida Universitdria, 1105 - Bairro Universitdrio - Cx. Postal 3167 - Fone: (0%%48) 3431-2500 - Fax: (0%*48) 3431-2750 - CEP 88806-000 - CRICIOMA - SC
http://www.unesc.net

Cod. 4052




unesc

“Universidade
do Extremo
Sul Catarinense

ANEXO DA RESOLUGAO N. 01/2017/CAMARA PROPEX

NORMAS DE CRIAGAO E FUNCIONAMENTO DE EMPRESAS JUNIORES NO AMBITO DA
UNESC

CAPITULO | - DA NATUREZA E OBJETIVOS

Art. 1° - A Empresa Junior se constitui uma associagdo civil, sem fins lucrativos e com
finalidades educacionais, criada, constituida e gerida exclusivamente por alunos regularmente
matriculados nos cursos de graduacdo da Unesc.

Art. 2° - S&o objetivos da Empresa Junior incentivar e estimular a capacidade

empreendedora dos alunos, proporcionando-lhes:

I. aintensificacéo do relacionamento entre a Unesc e a sociedade;

ll. as melhorias nas condi¢cdes de aprendizado em nivel superior, mediante a
aplicacéo da teoria dada em sala de aula na pratica do mercado de trabalho no @mbito
das atividades de extensao;

lIl. as condicbes necessarias para a aplicagdo pratica dos conhecimentos
tedricos referentes a respectiva area de formagéo profissional;

I\V. a oportunidade de vivenciar o mercado de trabalho em carater de formagao
para o exercicio da futura profissao;

V. a oportunidade de exercitar o espirito critico, analitico e inovador;

VI. a contribuicao na formagéo de profissionais mais qualificados;

VIl. a contribuicdo para a sociedade por meio da prestagao de servigos de
qualidade, preferencialmente as micro, pequenas e médias empresas privadas, ou
ainda a empresas, entidades ou 6rgaos publicos, com destaque para servigos de
impacto social, ambiental, educacional ou econémico;

VII. a contribuicdo para o desenvolvimento econdmico e social da

comunidade.
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CAPITULO II
DA CRIAGCAO DE EMPRESA JUNIOR

Secao |
Da Criagdo

Art.3° - A criagdo da Empresa Junior ocorrerd por intermédio da inscricdo como
associacéo civil no Registro Civil das Pessoas Juridicas e no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica, com assembleia geral, estrutura interna, estatuto e regimento interno préprio, e gestéo
autdnoma em relacdo a Unesc ou qualquer entidade estudantil.

Art. 4° - A empresa junior vinculada a Unesc, desenvolvera atividades relacionadas ao
campo de abrangéncia de pelo menos um curso de graduag&o indicado no estatuto da
empresa junior, nos termos do estatuto, vedada qualquer forma de ligagéo partidaria.

Art. 5° - Poderdo integrar a empresa jlnior estudantes regularmente matriculados na
Unesc e no curso de graduagdo a que a entidade esta vinculada, desde que manifestem
interesse, observados os procedimentos estabelecidos no estatuto.

Art. 8° - Os estudantes matriculados em curso de graduagéo e associados a respectiva
empresa junior exercem trabalho voluntario, nos termos da Lei n® 9.608, de 18 de fevereiro de
1998.

Art. 7° - O projeto de criacdo de uma Empresa Junior devera contemplar:

|.  sua estrutura de funcionamento;

Il.  curso de graduagdo em que esta vinculado;

lll. a natureza das atividades que seréo realizadas;

IV. os recursos humanos a serem empregados e alocados;

V. a proposta de estatuto e regimento interno;

VI. a previséo de orientador, professor, para cada projeto de consultoria que

vier a realizar;

VIl. e descricdo da metodologia que sera adotada para o monitoramento e a
avaliagao dos projetos;

VIll. orcamento das despesas para qualificagao do projeto.
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Art. 8° - O processo de criagdo de uma Empresa Junior devera ser submetido a
aprovagéo do colegiado do curso de graduacéo, ao qual se encontram vinculados os alunos.

Art. 9° - Apds parecer favoravel emitido pelo colegiado do curso, o processo de criacéo
da Empresa Junior devera ser encaminhado para apreciacdo do Colegiado da Unidade
Académica em que o curso de graduacéo esta vinculado.

Art.10 - Apos parecer favoravel, do Colegiado da Unidade Académica, cabera a Pro-
Reitoria de Pos-Graduacéo, Pesquisa e Extensdo emitir portaria de autorizacéo da criagéo da
empresa junior.

Paragrafo Unico - As empresas juniores da Unesc utilizardo o espago fisico
disponibilizado pela Universidade como local de trabalho, e podera utilizar outros espacos
como biblioteca e salas de aula, mediante reserva prévia e disponibilidade sem prejudicar as
atividades da universidade, para a realizacdo de reunides e eventos vinculados as atividades
da empresa junior.

Art. 11 - Apds emiss&o de portaria de aprovagédo do projeto de criagao a que se refere
o Art.10, os alunos deveréo providenciar a regularizagdo da empresa como pessoa juridica de
direito privado, na forma de associagdo, para os fins de sua existéncia como Empresa Junior
pela Unesc.

Paragrafo Unico - A Empresa JUnior devera buscar orientagdo da Federacéo das
Empresas Juniores do Estado de Santa Catarina (FEJESC) ou 6rgéo que o venha substituir.

Art. 12 - S&o requisitos especificos para que as empresas se habilitem como Empresa
Junior da Unesc:

l. o registro no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica da Receita Federal do
Brasil, para obtengdo de CNPJ proprio;

Il. o registro em cartério de seu ato constitutivo (estatuto), dispondo sobre:

a) a finalidade n&o lucrativa, com a obrigatoriedade de investimento de seus
excedentes financeiros no desenvolvimento das préprias atividades;

b) composigdo e atribuicdo dos orgaos mencionados no Art. 3.° desta
‘Resolugao; definicio precisa de seu objetivo social, voltado para o desenvolvimento
técnico, académico e profissional de seus associados e para o desenvolvimento

econdmico e social da comunidade;
c) proibicdo da distribuigdo de bens ou de parcela do patriménio liquido em
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qualquer hipétese, inclusive em razdo de desligamento, retirada ou falecimento de
membro da entidade;

d) a previsédo estatutaria de que o patriménio da Empresa Junior, quando de
sua extingdo, sera revertido integralmente a Unesc.

Parégrafo Unico - A auséncia de qualquer das exigéncias listadas no caput impedira a
empresa de utilizar o nome Empresa JUnior para divulgar suas atividades e a propria entidade.

Art. 13 - Assim que concluido o registro da empresa jlnior nos termos exigidos por lei,
devera o seu representante legal encaminhar copia de toda a documentacéo a Pré-Reitoria de
Pés-Graduacédo, Pesquisa e Extensdo, que efetuard os encaminhamentos internos para sua
instalacdo nos termos do artigo seguinte.

Art. 14 - Estando a Empresa Junior legalmente constituida, a Unesc nos limites da
disponibilidade existente podera:

| - ceder espaco fisico para o funcionamento;

Il - ceder 1 (uma) hora/aula semanal ao orientador, mediante assinatura dos
respectivos Termos (Anexos | e Il);

[Il - destinar uma bolsa extens&o.

CAPITULO 1li

Do quadro de associados

Art. 15 - Os membros integrantes do quadro de associados de uma Empresa Junior
poderdo pertencer a uma das seguintes categorias, conforme disposto no seu estatuto:

I. membros efetivos;

II. membros associados;

IIl. membros honorarios;

IV. membros estagiarios.
Art. 16 - Sera considerado membro efetivo o aluno regularmente matriculado em um
dos cursos de graduacdo oferecido pela Unesc ao qual a Empresa Junior for vinculada,

mediante participagéo no processo de admiss&o previsto no estatuto.
§1° - A vinculagdo dos membros efetivos & Empresa Junior dar-se-a mediante termo

de voluntariado, sem qualquer remuneragéo, cujas condigbes seréo definidas no estatuto
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empresa.
§2° - A vinculagéo do aluno podera acontecer também como estagiario, na forma de

estagio sem remuneracéo, observado o disposto na legislagéo vigente.

Art. 17 - Sera considerado membro associado toda pessoa fisica ou juridica que
contribuir financeiramente com a Empresa Junior, fomentando o seu desenvolvimento,
respeitando a autonomia de decisdes de seus 6rgédos deliberativos.

Art. 18 - Sera considerado membro honorario toda pessoa fisica ou juridica que tenha
prestado ou venha a prestar relevantes servigos voltados para o desenvolvimento dos objetivos
da Empresa Junior, estando dispensado de qualquer contribuicéo financeira.

Art. 19 - Podera ser admitido como membro estagidrio o aluno regularmente

matriculado em um dos cursos de graduagdo oferecidos pela Unesc e aprovado em processo

de selecdo previsto no estatuto.
Paragrafo Unico - a atuagdo como estagiario podera contar horas para o estagio

obrigatério, desde que previsto no projeto pedagogico do curso e sua matriz curricular.
Art. 20 - Sao0 assegurados a todos os membros integrantes da Empresa Junior, os

seguintes direitos, além daqueles constantes no seu estatuto:

. utilizar todos os servigos que a empresa colocar a sua disposigao;

Il.dar sugestdes e apresentar criticas as atividades da empresa.

Art. 21 - S&0 assegurados privativamente aos membros efetivos os seguintes direitos:

l. participar das assembleias gerais da empresa junior, com direito a voz e
voto;

ll. solicitar, a qualquer tempo, informagbes relativas as atividades da
empresa, bem como solicitar a qualquer tempo informagdes atinentes as atividades
administrativas, contabeis, patrimoniais, operacionais, trabalhistas e financeiras;

Ill. concorrer aos cargos administrativos da empresa;

I\V. requerer a convocagéo de assembleia geral da empresa janior, na forma do

respectivo estatuto e regimento.
Art. 22 - Sao deveres de todos os membros integrantes da Empresa Junior, além

daqueles constantes no seu estatuto:
|. atender ao disposto no seu estatuto e no seu regimento, bem como nas

resolucdes e deliberagbes da assembleia geral e da diretoria;
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Il. zelar pelo patriménio e pela reputacao da empresa;

Ill.desempenhar com ética as atividades da empresa.

Paragrafo unico - Compete aos membros efetivos integrantes da diretoria zelar pelo
exercicio responsavel do cargo para o qual foram eleitos.

Art. 23 - Os membros integrantes da empresa ndo respondem, mesmo que
subsidiariamente, pelas obrigacdes sociais, com excecdo dos responsaveis legais pela
empresa, conforme definido no seu estatuto.

Art. 24 - A condicdo de membro da Empresa JUnior sera perdida na ocorréncia de uma
das seguintes situacgdes:

l.  por rentncia ou falecimento;

ll. pela concluséo, transferéncia externa, abandono do curso, cancelamento
de matricula, no caso de membro efetivo;

Ill. em caso de transferéncia interna de curso, a situacdo do aluno como
membro efetivo da empresa junior devera ser decidida por assembleia geral;

IV. pelo encerramento de suas atividades, em se tratando de pessoa juridica;

V. por decisdo da assembleia geral, como resultado de violagao estatutaria ou

regimental, ou, ainda, de processo administrativo, assegurada a ampla defesa.

CAPITULO V

Da estrutura administrativa

Art. 25 - A estrutura administrativa de cada Empresa Junior comportara, no minimo:

I. Assembleia Geral,

[l. Diretoria Executiva,

[Il. Conselho Fiscal.

Paragrafo unico: E dever de todos os integrantes dos o6rgaos da estrutura
administrativa da empresa cumprir e fazer cumprir o seu estatuto.

Art. 26 - A assembleia geral, 6rgdo superior, congregara todos os membros
integrantes do quadro de associados a que se refere o art. 15.

Paragrafo Gnico - A assembleia geral reunir-se-4 uma vez a cada semestre, em

sessAo ordinaria, ou extraordinariamente por motivo justificado e superveniente, na fo
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prevista no seu estatuto.

Art. 27 - A diretoria da Empresa Junior serd integrada por membros efetivos,
escolhidos na forma prevista no seu estatuto.

Art. 28 - O conselho fiscal da Empresa Junior seréa integrado por membros efetivos,
escolhidos na forma prevista no seLJ estatuto e por um professor, que seréo incluidos no

quadro de associados como membros honorarios.

CAPITULO V
DAS ATIVIDADES

Art. 29 - As empresas juniores exercerdo as suas atividades em regime de livre e leal
concorréncia, observados a legislacdo especifica aplicavel a sua area de atuagéo e os acordos
e as convencdes da categoria, cabendo-lhes para atingir os seus objetivos:

|.  evitar, por qualquer meio de divulgagdo, o uso de propaganda
comparativa, depreciando, desabonando ou desacreditando a concorréncia;

ll.  captar clientela com base na qualidade dos servicos e na competitividade,
vedados o aliciamento ou desvio desleal de clientes da concorréncia, bem como 0
pagamento de comissdes e outras benesses a quem 0s promova,

IIl.  zelar pela ética na prestacéo de servigos;

IV. cumprir rigorosamente os contratos, responsabilizando-se pelo sigilo das
informagdes, quando for o caso;

V. respeitar o Codigo de Defesa do Consumidor, as leis, os regulamentos
vigentes e o Cédigo de Etica das empresas juniores;

VI. promover, entre si, o intercambio de informagdes de natureza comercial,
profissional e técnica, sobre estrutura e projetos;

VIl. promover o recrutamento, a selegéo e o aperfeicoamento do seu pessoal,
com base em critérios técnicos estabelecidos no seu estatuto;

VIII. integrar os novos membros mediante uma politica previamente definida
para esse fim, com periodos destinados a qualificagéo e a avaliacao;

IX. oferecer beneficios a comunidade através da realizagdo de agbes ¢

viés de responsabilidade social.
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Art. 30 - As atividades desenvolvidas pelas empresas juniores deverdo ocorrer sob a
orientacdo, supervisdo e responsabilidade técnica de professores, observadas as respectivas
areas de atuacdo e as atribuicbes da categoria profissional determinadas por lei, podendo ter
natureza de pesquisa, extens&o, vedada a subcontratagdo do ntcleo do objeto contratado.

v §1° - O professor que assumir a supervisdo, orientagdo ou a responsabilidade técnica
de’ projetos podera ter a atividade registrada na Pré-Reitoria de Pés-Graduagéo, Pesquisa e
Extensdo (PROPEX), por meio de formulario préprio emitido pela Empresa Junior (Anexo .

§2° - Em caso do professor orientador que, por motivo justificado, desistir de orientar a
Empresa Junior, sera de sua responsabilidade comunicar formalmente a Coordenagao do
Curso que a Empresa Junior esta vinculada para que outro orientador seja indicado.

§3° - O professor orientador, mediante submiss&o de formulario proprio emitido pela
Empresa Junior, autorizado pela Coordenacéo de Curso de Graduacéo e pela Dire¢do da
Unidade Académica, recebera 1(uma) hora/aula para realizar as orientagbes referentes aos
projetos de consultoria da Empresa Junior.

Art.31 - Sao vedadas as empresas juniores criadas no ambito da Unesc:

I. a captagdo de recursos financeiros para a Unesc por meio da realizagao
dos seus projetos ou outras atividades;

ll. a captagdo de recursos financeiros para seus integrantes, por meio dos
seus projetos ou de outras atividades;

Ill. a propaganda partidaria.

CAPITULO VI
DO ACOMPANHAMENTO, DA DESQUALIFICAGAO E DO ENCERRAMENTO DAS
ATIVIDADES

Secao |

Do Acompanhamento

Art. 32 - O acompanhamento das atividades executadas pelas empresas juniores sera
efetuado pela Pré-Reitoria de Pés-Graduagéo, Pesquisa e Extensdo (PROPEX) da Unesc.
Paragrafo Unico - Compete a Pro-Reitoria de Pés-Graduacdo, Pesquisa e Extenséo

(PROPEX):
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|. receber e examinar os pareceres de criacdo e qualificagédo de empresas
juniores, encaminhadas pelos colegiados de graduagao e unidade académica;

Il. emitir portaria especifica para a autorizagéo da criago da empresa junior;

lll. emitir portaria especifica para a formalizagéo da qualificagdo da Empresa
Junior;

IV. acompanhar as atividades executadas pelas empresas juniores e 0s
resultados obtidos; examinando a sua prestagéo de contas anual, solicitando para tanto

relatorios anuais de atividades;
V. aprovar os relatérios anuais de atividades;
VI. sugerir ajustes nas propostas de criagdo de empresas juniores ou medidas

para sanar irregularidades encontradas;
VII. identificar irregularidades nas empresas juniores e sugerir medidas

saneadoras ou a sua desqualificagao.

Art. 33 - Nos casos em que houver indicios de afastamento das diretrizes fixadas no
ato de sua criacdo ou desvio de fungéo, cabera a Pro-Reitoria de Pés-Graduacgao, Pesquisa e
Extensdo (PROPEX) solicitar a Empresa Janior que, no prazo de trinta dias, preste

esclarecimentos sobre os fatos identificados ou apresente relatério parcial de suas atividades,

quando for o caso.

Secao Il

Da Desqualificacdo

Art. 34 - Quando ficar configurado o afastamento das diretrizes fixadas no ato de sua
criacdo ou desvio de fungéo para a qual foi criada a Empresa Junior, a Pré-Reitoria de Pds-
Graduacdo, Pesquisa e Extensdo (PROPEX) devera encaminhar ao Colegiado da Unidade
Académica parecer referente as irregularidades identificadas.

§1° - Caso a Pré-Reitoria de Pés-Graduagéo, Pesquisa e Extenséo (PROPEX) venha
a considerar irreparavel a situagédo apresentada determinara a desqualificagdo da Empresa
Junior.

§2° - Caso o Pré-Reitoria de Pés-Graduagéo, Pesquisa e Extensédo (PROPEX) concluir
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pela possibilidade de readequagdo da empresa as suas diretrizes, fixara um prazo para o seu
cumprimento.

§3° - Decorrido o prazo a que se refere § 2.° deste artigo sem que a Empresa Junior
tenha se readequado as suas diretrizes, a Pro-Reitoria de Pés-Graduacédo, Pesquisa e
Extensdo (PROPEX) podera determinar a sua desqualificacao.

Art. 35 - Quando da desqualificacdo nas situagdes em que ficar configurado indicios
de irregularidade na condugéo da Empresa Junior pelos seus dirigentes, a Pro-Reitoria de Pos-
Graduacg&o, Pesquisa e Extensdo (PROPEX) determinara a instauracéo de processo disciplinar
para apuragdo de responsabilidade, observados os procedimentos estabelecidos na resolugéo
que disciplina a matéria.

Art. 36 - Cabera recurso contra a decisdo de desqualificacdo da Empresa Janior, sem

efeito suspensivo, ao Camara da Propex no prazo de dez dias, contados da ciéncia do ato.

Secéo il
Do Encerramento das Atividades

Art. 37 - O encerramento das atividades das empresas juniores, no &mbito da Unesc
podera ocorrer:

I. por mutuo acordo das partes, a qualquer tempo;

Il. a requerimento da Empresa Junior, desde que observado o prazo minimo de

trinta dias;
111 unilateralmente pela Unesc, nos termos estabelecidos nesta Resolugéo.

CAPITULO VII
DO PATRIMONIO E DO REGIME FINANCEIRO

Secgéo |
Do Patriménio

Art. 38 O patriménio de qualquer Empresa Junior qualificada pela Unesc sera

constituido de bens moéveis e imdveis que ja possui, ou que venha a possuir, por meio de
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procedimentos usuais definidos na legislagdo, assim entendidos:

|. contribuicdes dos membros associados;

Il. receita proveniente dos servicos prestados a terceiros;

lll. contribuicdes voluntarias e doagdes recebidas;

IV. verbas provenientes de filiagdes e convénios;

V. subvencgées e legados oferecidos a empresa e aceitos pela diretoria
executiva.

§1° - No caso de extingdo, o patriménio da Empresa Junior revertera para a Unesc a
qual se encontra vinculada.

§2° - Uma vez aprovada a criagdo da Empresa Junior, esta sera implantada na Unesc
com, no minimo, espaco fisico para a manutencdo de seu funcionamento, conforme
estabelecido no Termo de Permisséo de Uso (Anexo |), e desde que esta disponibilizagdo nao

prejudique as atividades da Unesc.

Secgao il
Do Regime Financeiro

Art. 39 - Entende-se por regime financeiro o conjunto de procedimentos de controle
escritural e contabil, adaptados as peculiaridades da Empresa Junior, destinados a apurar todo
o fluxo de receitas e despesas do exercicio financeiro.

§1° - O exercicio financeiro coincidira com o ano civil, estendendo-se de 1.° de janeiro
a 31 de dezembro, ocasido em que devera ser apurado e demonstrado o resultado financeiro,
contabil e patrimonial da empresa, por meio de relatério de prestagio de contas submetido a
Coordenacéo do Curso de Graduagdo que a empresa junior esta vinculada, aprovado pela
Diregdo da Unidade Académica e enviado a Pré-Reitoria de Pos-Graduagéo, Pesquisa e

Extensdo (PROPEX).
§2° - Pertencem ao exercicio financeiro as receitas nele arrecadadas e as despesas

nele empenhadas.
§3° - Os resultados da Empresa Junior que se verificarem ao final de cada exercicio

fiscal serdo reinvestidos nas atividades que constituem os objetivos da empresa.
§4° - Fica vedada a remuneragéo de qualquer integrante da diretoria, bem cg a
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distribuicio de bonificagdes ou vantagens a dirigentes e demais membros da empresa junior,

inclusive aos orientadores.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 40 - A Unesc n3o respondera por qualquer débito fiscal ou trabalhista contraido
por Empresa Junior qualificada, ou danos causados por si e seus prepostos no exercicio de
suas atividades.

Art. 41 - As empresas juniores ndo detém poderes para atuar ou representar a
UNESC, salvo mediante instrumento proprio.

Art. 42 - O regimento da Empresa JUnior assim como suas alteragbes deverdo ser
submetidos a aprovacéo da Pro-Reitoria de Pés-Graduagéo, Pesquisa e Extensao.

Art. 43. - As empresas juniores se submetem a legislacéo vigente sobre a matéria
devendo respeita-las e fazé-las cumprir.

Art. 44 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Pro-Reitoria de Pés-Graduagéo,

Pesquisa e Extenséo.

Cricitima, 27 de ab

PROF.2 Dra. L
PRESIDENTE DA

ANE BIS NIN CERETTA
CAMARA PROPEX
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NORMAS DE CRIAGAO E FUNCIONAMENTO DE EMPRESAS JUNIORES NO AMBITO DA UNESC

Anexo |

TERMO DE PERMISSAO DE USO
Termo de permisséo de uso que entre si
celebram a Unesc e a Empresa
Junior , para
os fins que especifica.

Pelo presente instrumento, de um lado a Universidade do Extremo Sul Catarinense — UNESC,

doravante denominado simplesmente PERMITENTE, situado na Rua .n°
/SC, CEP , CNPJ n° , representado neste ato por seu Reitor,

, CPF e, de outro lado, a EMPRESA JUNIOR

] , doravante denominado simplesmente
PERMISSIONARIA, inscrita no CNPJ sob n° ., estabelecida na- Rua
municipio de /SC, representado neste ato pelo Presidente

, CPF n° ' . resolvem celebrar este Termo de Permisséo

de Uso, de acordo com as seguintes clausulas e condigdes.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O PERMITENTE autoriza a PERMISSIONARIA a usar suas instalages e bens para seu
funcionamento como Empresa Junior no ambito da Unesc.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGAGCOES DAS PARTES

S30 obrigacdes do PERMITENTE:

2.1 Disponibilizar espago fisico na Unesc , sala com area de
para o funcionamento da Empresa Junior

2.2 Disponibilizar o mobiliario descrito a seguir, para consecucdo das atividades
PERMISSIONARIA.

a) Mesa(s), patriménio nimero
b) Cadeira(s) patriménio numero
c) Armario(s) patriménio numero :

d) Computador(es) patriménio nimero ;
e) outros, patriménio nimero ;

2.4 Acesso a internet por meio de um ponto no espago fisico disponibilizado;

2.5 Energia elétrica para o desenvolvimento de atividades e iluminacéo do ambiente;
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2.6 Servico de limpeza e vigilancia na forma usual das demais instalagbes fisicas do
PERMITENTE.

S#o obrigacées da PERMISSIONARIA:

2.7 Fornecer ao PERMITENTE todas as informacdes necessarias para o acompanhamento das
atividades desenvolvidas e o acesso as suas instalagées, sempre que for necessario;

2.8 Utilizar os recursos fisicos e/ou financeiros disponibilizados pelo PERMITENTE nas
formas que a lei permitir,

2.9 Restituir o espaco ocupado e os equipamentos sob sua guarda desimpedidos e em
perfeitas condi¢cdes de uso, quando da extingéo da permisséo de uso;

2.10 Manter o espago e recursos permitidos, em perfeito estado de funcionamento, higiene,
limpeza e seguranga do trabalho, sendo de inteira responsabilidade da PERMISSIONARIA as
consequéncias decorrentes do seu descumprimento;

2.11 Utilizar o espaco e recursos permitidos, no prazo e condigcoes estipulados na Clausula
Quarta deste instrumento.

CLAUSULA TERCEIRA — DO USO E ATIVIDADES

E permitido o uso para o desenvolvimento das atividades especificas da natureza das
empresas juniores, determinadas no Estatuto da Empresa Junior

3.1 A presente permissdo destina-se ao uso exclusivo da PERMISSIONARIA, vedada sua
utilizagdo, a qualquer titulo, bem como a sua cesséo ou transferéncia, para pessoa estranha a

este Termo.
3.2 E vedado o uso do espago fisico para a realizagéo de propaganda politico-partidaria.

3.3 E vedada a divulgacéo e veiculagdo de publicidade estranha ao uso permitido no espago
fisico, objeto da Permissdo de Uso, exceto a de caréter informativo de atividades préprias das

estabelecidas neste Termo.

34 A PERMISSIONARIA fica diretamente vinculada a Pré-Reitoria de Pés-Graduacao,
Pesquisa e Extens&o, no que tange ao uso do espago fisico, objeto da presente Permisséo.

CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO

Tera a PERMISSIONARIA o direito de usar os recursos fisicos estipulados na Clausula
Segunda deste Termo, no periodo de 1 ano (12 meses), a contar da assinatura deste

instrumento.

Paragrafo Unico — Podera ocorrer prorrogagao do periodo de permissdo firmado por este
instrumento, quando do interesse das partes, observados os critérios de oportunidade e
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conveniéncia, por meio de novo Termo de Permisséo de Uso.

CLAUSULA QUINTA — DAS DESPESAS E OUTROS PAGAMENTOS

Sé&o de responsabilidade da PERMISSIONARIA as despesas com manutengéo, decorrentes do
uso incorreto do espaco fisico e equipamentos disponibilizados pelo PERMITENTE.

CLAUSULA SEXTA — DAS PROIBIGOES
E proibido 8 PERMISSIONARIA:
6.1 Transferir, ceder, emprestar, ou locar os recursos fisicos objetos desta permissao;

6.2 Alterar a estrutura fisica dos recursos disponibilizados pelo PERMITENTE, sem autorizagéo
prévia e expressa do PERMITENTE, formalizada por Termo Aditivo;

6.3 Comercializar artigos proibidos por lei;
6.4 Praticar ou permitir a pratica de jogos de azar ou assemelhados;

6.5 Colocar letreiros, placas, anlncios, luminosos ou quaisquer outros veiculos de
comunicac&o no espaco fisico, sem prévia e expressa autorizacdo do PERMITENTE;

6.6 Desenvolver, no espago fisico, atividades estranhas as permitidas pela Unesc;

8.7 Utilizar espacos do PERMITENTE como moradia eventual ou permanente e a utilizagéo de
qualquer tipo de eletrodoméstico, em suas dependéncias;

6.8 Fazer ou permitir agbes de pichagéo;

6.9 Realizar atividades fora dos horarios convencionais de funcionamento normal do
PERMITENTE, sem prévia autorizagdo do mesmo;

6.10 Desatender as requisicdes previstas na Clausula Oitava, item 8.6, desta Permisséo de
Uso.

CLAUSULA SETIMA — DA REVOGACAO
Constituem motivos para a revogagéo da presente permisséo de uso:

7.1 O nd3o cumprimento ou o cumprimento irregular das condicdes previstas no presente
Termo, bem como o hao cumprimento de legislagéo federal, estadual ou municipal aplicavel a

espécie;

7.2 O atraso injustificado no cumprimento das condicées previstas neste Termo ou de

quaisquer outras expedidas pelo PERMITENTE; 2 _
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7.3 O cometimento reiterado de falta punida em virtude de descumprimento deste Termo;
7.4 A dissolucdo da PERMISSIONARIA;

7.5 A alteracdo das finalidades institucionais da PERMISSIONARIA sem prévia e expressa
concordancia do PERMITENTE;

7.6 Razdes de interesse, necessidade ou utilidade publicas, devidamente justificada a
conveniéncia do ato;

7.7 A ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, devidamente comprovada, absolutamente
impeditiva do prosseguimento da permiss&o de uso.

§ 1.° Os casos de revogacdo acima descritos serdo formalmente motivados em processo
administrativo, especialmente aberto para tal fim, a ser tramitado nas instancias competentes
do PERMITENTE, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

8 2.° Revogada a permisséo de uso por qualquer dos motivos previstos neste Termo, sera
expedido aviso para devolugéo do espaco e equipamentos, no qual sera consignado um prazo
maximo de 90 (noventa) dias para a sua devolugéo completa.

CLAUSULA OITAVA - DAS CONDICOES GERAIS
Constituem disposi¢des gerais deste instrumento:

8.1 Todas as benfeitorias que venham a ser realizadas no espago fisico, automaticamente,
incorporadas a esta, ndo remanescendo a PERMISSIONARIA direito a qualquer espécie de
indenizagao, tampouco, exercicio de retengéo por aquelas benfeitorias;

8.2 As construcdes e reformas efetuadas pela PERMISSIONARIA no espago fisico s6
poderdo ser efetuadas mediante prévia e expressa autorizacdo do PERMITENTE e correrao a

expensas da PERMISSIONARIA;

8.3 Qualquer alteragdo na edificagdo do espagco fisico, objeto da presente permissao, que se
fizer sem a autorizacgao referida, podera ensejar, a critério do PERMITENTE, a revogagéo da

permisséo de uso;

8.4 As instalacbes e equipamentos que se fizerem necessarios para o perfeito funcionamento
da atividade permitida serdo de inteira responsabilidade da PERMISSIONARIA, correndo as

suas expensas as despesas correspondentes;

8.5 Havendo risco para a seguranga dos usuarios, o PERMITENTE podera exigir a imediata
paralisagdo das atividades da PERMISSIONARIA bem como a completa desocupacéo do

espaco fisico;

8.6 Os espacos permitidos poderao ser requisitados, eventualmente, pelo PERMITENTE, para
atividades de interesse do mesmo, devendo ser a PERMISSIONARIA notificada com 30 (trinta)
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dias de antecedéncia;

8.7 A PERMISSIONARIA é responsavel civil e criminalmente por qualquer sinistro que
porventura venha a ocorrer nas dependéncias do imével, em decorréncia do descumprimento
das condicdes estabelecidas na legislacao edilicia do Municipio.

CLAUSULA NONA - DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Criciima/SC, para dirimir todas as questdes decorrentes
deste Termo, que n3o possam ser resolvidas de forma consensual com renuncia de qualquer
outro, por mais privilegiado que seja.

E por estarem assim justos e acordados, os Participes assinam o presente instrumento em 03
(trés) vias de igual teor e idéntico valor juridico, na presenca das testemunhas abaixo, dando
tudo por firme e valioso, para que produzam os efeitos legais.

de de

Reitor da Unesc (nome)
CPF:

Presidente da Empresa Junior (assinatura)
Empresa Junior (nome)
CPF:

Testemunhas:

1

2

3

*12 via — Reitoria da Unesc
22 via — Empresa Junior
32 via — Pro-Reitoria de Pos-Graduagao, Pesquisa e Extensao
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NORMAS DE CRIACAO E FUNCIONAMENTO DE EMPRESAS JUNIORES NO AMBITO DA UNESC

Anexo Il

TERMO DE CONCORDANCIA COORDENAGAO DO CURSO DE GRADUAGAO

Eu, Coordenador do Curso , mediante parecer favoravel do Colegiado,
manifesto concordancia na criagdo da Empresa Junior e consinto com a
disponibilizagdo de um orientador responsavel pela execugéo de projeto e acompanhamento
das atividades desenvolvidas pelos alunos.

de

Coordenador do Curso
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NORMAS DE CRIAGAO E FUNCIONAMENTO DE EMPRESAS JUNIORES NO AMBITO DA UNESC

Anexo Il
REGISTRO DE ATIVIDADES PRESTADAS A EMPRESA JUNIOR

Para fins de registro de horas de extens&o, informamos & Pré-Reitoria de Pés-Graduagao,
Pesquisa e Extens3o qgue a Empresa Junior recebe
orientagdo no desenvolvimento de suas atividades, conforme segue:

Nome do orientador:
Curso ao qual esta vinculado:
Projeto objeto da orientagéo:
Ntimero de horas semanais dispensadas para esta atividade: 1 (uma) hora semanal.

Assinatura da Coordenacédo do Curso de Graduagdo

Assinatura da Dire¢&o da Unidade Académica

Assinatura da Pré-Reitoria de P6s-Graduagao, Pesquisa e Extensao
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