. r UNIVERSIDADE DO EXTREMO SUL CATARINENSE - UNESC

EDITAL N° 279/2016

unesc

Dispde sobre a Sele¢ao para concessao de DESCONTO CORPORATIVO
para académicos ingressantes em 2017/1 nas primeiras e nas diversas fases

dos cursos de graduagédo da Universidade do Extremo Sul Catarinense —
UNESC.

A Universidade do Extremo Sul Catarinense — UNESC — mantida pela FUNDACAO EDUCACIONAL DE
CRICIUMA - FUCRI, pessoa juridica de direito privado, faz saber a todos os interessados que estéo abertas
as inscrigdes para concorrer a concessdo de DESCONTO CORPORATIVO nas mensalidades para académicos
ingressantes em 2017/1, nas primeiras e nas diversas fases dos cursos de graduagao através do Edital n® 262/2016 da
Reitoria da Unesc e desde que realizem MATRICULA ATE 21/12/2016, nos termos e condigdes presentes neste
edital.

1. DAS INSCRIGCOES
1.1. As inscri¢des poderéo ser realizadas diretamente na UNESC junto 8 CENTAC, nos periodos de:

PERIODO DE INSCRIGOES HORARIO E LOCAL

9h30 as 21h no Campus da UNESC -
Centac

De 28/11/2016 a 21/12/2016

1.2. Para inscrigao o candidato ndo podera estar matriculado em nenhum dos cursos de graduagdo da UNESC
e devera se enquadrar em uma das seguintes situagoes:

a) Ser aluno novo nos quadros académicos;
b) Possuir vinculo empregaticio de no minimo 3 meses em uma das empresas conveniadas com a
Unesc para concesséo de Desconto Corporativo.

1.3. No ato da inscri¢do, o candidato devera apresentar os seguintes documentos:

o Cédula de Identidade e CPF;

e Entregar cdpia da CTPS bem como os ultimos 3 (trés) comprovantes de
rendimentos do candidato;




e Certificado/Diploma de Concluséo do Ensino Médio ou Declaragdo de
Concluséo do Ensino Médio quando para curso superior;

e Histdrico Escolar do Ensino Médio ou Declaragdo de Conclusédo do Ensino
Médio, quando para curso superior;

¢ Laudo médico atual, que ateste o tipo e grau da deficiéncia, com expressa
referéncia ao cddigo correspondente da Classificagcdo Internacional de
Doencas (CID) (para os candidatos com deficiéncia).

1.4 O candidato podera se inscrever somente em um unico curso de graduag&o, sendo valida apenas a ultima
inscrigéo realizada, em caso de duplicidade.

1.5 O candidato nédo podera efetuar a troca de curso ap6s matriculado com o desconto corporativo, podendo
fazer, somente se optar por desistir do desconto.

1.6 O presente financiamento nao pode ser acumulado com bolsa da UNESC sem contrapartidas, salvo bolsas
externas de fomento, situagdes que seréo analisadas individualmente.

1.7. Para concorrer ao presente Desconto Corporativo, o candidato devera estar participando de um dos
processos seletivos de ingresso préprio da Unesc.

1.8 O candidato, ou o seu procurador, devera revisar € assinar a ficha de inscri¢ao verificando a exatidao das
informagdes nela contidas, ficando, ap6s a assinatura, inteiramente responsavel pela mesma.

1.9. Serd admitida inscricdo por procuragédo publica, ou particular com poderes especificos, desde que
acompanhada dos documentos originais do outorgante e do procurador.

1.10 A UNESC se reserva ao direito de ofertar os cursos na primeira fase, somente se atingir o nimero minimo
de matriculas de acordo com os parametros institucionais.

1.11 Caso o aluno seja contemplado com qualquer outro tipo de bolsa de financiamento ou programa
governamental que custeie 100% do valor da mensalidade, perdera automaticamente o direito do desconto
corporativo.

1.12. As vagas previstas no presente edital para concessdo de Desconto Corporativo, ndo constituem forma de
ingresso, logo, néo séo adicionais aquelas estabelecidas no edital n° 262/2016 da Reitoria da Unesc.

2. DOS CURSOS, DOS TURNOS, E DAS VAGAS
2.1 Estéo disponiveis as seguintes vagas nos cursos de graduagdo da UNESC para o Desconto Corporativo:

, CURSOS TURNO 12 Fase Diversas fases
CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS

Administracéo - Linha de Formagao Geral Matutino 10 10
Administracéo - Linha de Formagao Geral Noturno 15 10
Administrag&o (Linha de Formagao Especica em Comércio Exterior) Noturno 10 10
Ciéncias Contabeis Noturno 15 10
Ciéncias Econdmicas Noturno 15

Direito Matutino 5 10
Direito Noturno 3




Gestao Comercial - Tecnologia Distancia 15
Gestao Financeira - Tecnologia Noturno 15
Gestao de Recursos Humanos — Tecnologia Noturno 15
Processos Gerenciais — Tecnologia Noturno 15
_CURSOS ] TURNO 12 Fase Diversas fases
HUMANIDADES, CIENCIAS E EDUCAGAO
Artes Visuais — Licenciatura Vespertino 10 2
Artes Visuais — Bacharelado Noturno 15
Ciéncias Biologicas — Bacharelado Noturno 15 10
Ciéncias Biologicas — Licenciatura Vespertino 15
Educacéo Fisica — Bacharelado Matutino 15 15
Educacao Fisica - Licenciatura Noturno 15 15
Geografia — Licenciatura Vespertino 10 10
Histéria — Licenciatura Vespertino 10 10
Letras — Lingua Portuguesa — Licenciatura Vespertino 10 10
Matematica- Licenciatura Vespertino 10 10
Pedagogia - Licenciatura Vespertino 20
Pedagogia - Licenciatura Noturno 15 15
) CURSOS TURNO 12 Fase Diversas fases
CIENCIAS ENGENHARIAS E TECNOLOGIAS
Arquitetura e Urbanismo Matutino 4 9
Arquitetura e Urbanismo Vespertino 9 9
Ciéncia da Computagao Noturno 2 10
Design (nfase em projeto de produtos) Noturno 10 10
Engenharia Ambiental e Sanitaria Matutino 10 10
Engenharia Civil Matutino 10 10
Engenharia Civil Noturno 4 10
Engenharia de Agrimensura Noturno 10 10
Engenharia de Materiais Noturno 10 10
Engenharia de Produgéo Noturno 2 10
Engenharia Mecanica Noturno 3 10
Engenharia Quimica Noturno 2 10
Jogos Digitais — Tecnologia Matutino 10 10
CURSO 12 Fase Diversas fases
CIENCIAS DA SAUDE TURNO
Biomedicina Vespertino 2 15
Enfermagem Noturno 8 25
Farméacia Matutino 10 10
Farmacia Noturno 15
Fisioterapia Matutino 2 10
Fisioterapia Noturno 10
Nutricdo Noturno 2 2
Odontologia Matutino 3 15
Psicologia Matutino 1 2
Psicologia Noturno




3. DO DESCONTO CORPORATIVO
3.1 Todas as vagas acima poderao ter em suas mensalidades o desconto de 20% (vinte por cento),

3.2 Para participar da selec¢do o candidato devera efetuar o requerimento no ato da inscrigdo em um dos
processos seletivos de ingresso proprio da Unesc, preencher o formulario na CENTAC, e comprovar vinculo
empregaticio de no minimo 3 meses em empresas conveniadas com a Unesc para concessao de Desconto
Corporativo.

3.3 O desconto corporativo previsto neste edital ndo sera concedido de forma cumulativa com outros
descontos institucionais, caso acumulado com bolsas, ndo podera ultrapassar o valor da mensalidade, no
limite maximo de dois beneficios por académico.

3.4 Os descontos séo facultativos e seguirdo as normativas internas da UNESC, que, em caso de divergéncia
prevalecerdo sobre as disposicoes editalicias.

3.5 O aluno devera efetuar o requerimento de renovagéo do desconto corporativo a cada novo semestre a ser
cursado comprovando 0s mesmos requisitos anteriormente apresentados.

3.6 Perderd o direito de renovagdo do desconto o aluno que incorrer em trancamento, abandono,
desligamento, inadimpléncia com a semestralidade/anuidade ou se contemplado com bolsa de 100%.

4. DA SELEGAO

4.1 Em preenchendo os requisitos estabelecidos no item 3 do presente edital, a ocupagéo das vagas ocorrera
de acordo com a ordem de chegada do candidato até o limite do numero de vagas.

4.2. As inscricdes e matriculas para concessdo do financiamento serdo encerradas quando preenchidas o nimero de
vagas disponiveis conforme informado no presente edital.

5. DAS DISPOSIGOES GERAIS

5.1. A inscricdo implica na aceitagdo por parte do candidato de todos os principios, normas e condi¢des do
presente edital, estabelecidas no presente edital.

5.2. O candidato que no ato de inscricdo prestar declaracdo falsa, inexata, ou apresentar documento
adulterado ou inveridico, tera sua inscrigdo cancelada e anulados todos os atos dela decorrentes.

5.3. Os casos omissos serdo resolvidos pela Pré-Reitoria de Ensino de Graduagao - PROGRAD e pela Pré-
Reitoria de Administracédo e Finangas - PROAF.

Criciima/SC, 25 de novembro de 2016.

Prof. Dr. Gildo Volpato
Reitor da UNESC



