A politica de capacitacdo profissional e académica da FUCRI/UNESC é um processo permanente de formacéo,
por meio do incentivo para adquirirem conhecimentos, habilidades e atitudes para o desenvolvimento na carreira
profissional para professores e técnico-administrativos.

RESOLUCAO n. 06/2011/CSA - Regulamenta a Capacitacio Profissional, concessdo de Bolsa de Estudos e
afastamento para Pds-Graduagdo Stricto Sensu da FUCRI/UNESC

C ] ' UNIVERSIDADE DO EXTREMO SUL CATARINENSE
DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO HUMANO

unesc

12 SEMESTRE DE 2016

BOLSA CAPACITAGZ\O DOUTORADO
RELATORIO DO PERIODO DE 01/01/2016 A 30/06/2016
CURSO DOCENTE
Proprio DOUTORADO EM CIENCIAS AMBIENTAIS 05
Proprio DOUTORADO EM CIENCIAS DA SAUDE 13
Outra IES ADMINISTRACAO 04
TOTAL 22

Os valores previstos na Resolugcao sao de acordo com a carga horaria do técnico ou

docente.
FUNCIONARIO % BOLSA MENSAL RECEBIDA

1. | ALDO FERNANDO ASSUNCAO 40% 660,16

2. é\;lé ULliglEAS SOARES CAMARGO s0% 104,94

3. | ARIETE INES MINETTO 50% 906,45

4. | CARLOS ALBERTO DE CARVALHO 50% 1038,82

5. | CARLOS ANDRE TONELLI 30% 567,98

6. | CLEONICE MARIA MICHELON 50% 1058,87

7. o Acordo de cooperacgdo académica,
CLEYTON DE OLIVEIRA RITTA 100% T e o rac.

8. | ELIENE BENTA DE CAMPOS FERREIRA 60% 1118,44

9. | FABIO ALMEIDA MORAIS 50% 1038,82

10. | GISELE SILVEIRA COELHO LOPE 40% 943,92

11. | GLAUCO DANIELLE FAGUNDES 50% 948,44

12. | GRAZIELA AMBONI 50% 991,90




13.

INDIANARA REYNAUD TORETI BECKER 50% 1045,94
14. 1 \ZABEL REGINA DE SOUZA 40% 659,76
16. | JOSE CARLOS VIRTUOSO 50% 825,20
17. | KRISTIAN MADEIRA 50% 933,45
18. | | EOPOLDO PEDRO GUIMARAES FILHO 50% 819,13
19. | RENAN ANTONIO CERETTA 50% 933,95
20. | ROBERTO RECART DOS SANTOS 50% 819,13
21. | VALDEMIRA SANTINA DAGOSTIN 50% 1038,82
22. | YASMINE DE MOURA DA CUNHA 50% 814,78




