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PRO-REITORIA DE ENSINO DE GRADUAGAO

NORMA ADMINISTRATIVA N.° 001/2016/PROGRAD

Regulamenta o Programa de Acesso e Permanéncia do
estudante com deficiéncial/transtorno e/ou dificuldade de
aprendizagem da Unesc e revoga a Norma Administrativa
01/2015/PROGRAD.

A Pro-Reitora de Ensino de Graduacao, no uso de suas
atribuicbes, RESOLVE:

Regulamentar o Programa de Acesso e Permanéncia do estudante com
deficiéncia/transtorno e/ou dificuldade de aprendizagem da Unesc.

PROGRAMA DE EDUCAGAO INCLUSIVA DA UNESC

A inclusdo das pessoas com deficiéncia/transtorno ou dificuldades especificas de
aprendizagem faz parte das Politicas de Inclusdo e Permanéncia com sucesso dos
académicos da UNESC. Para atender as suas finalidades o Programa esta constituido em

quatro Ntcleos:

1. Nucleo de Psicopedagogia;

2. Nucleo de atendimento ao Estudante com Deficiéncia;

3. Nicleo de atendimento as Necessidades Econdmicas;

4. Nucleo de Estudos Etnicos Raciais, Afro-Brasileiros, Indigenas e Minorias.

Os dois primeiros nucleos integram o SAMA (Setor de Apoio Multifuncional de
Aprendizagem) por atender as dificuldades nos processos de aprendizagem dos
académicos que apresentam deficiéncias, transtornos ou dificuldades especificas.

O terceiro nucleo (Nucleo de atendimento as Necessidades Econdmicas) esta vinculado a
CPAE (Coordenadoria de Politicas de Ateng¢do ao Estudante) e é responsavel por informar e
auxiliar o académico que apresenta dificuldades econdmicas sobre as possibilidades de
bolsas e financiamento de estudos.

O quarto nucleo (Ntcleo de Estudos Etnicos Raciais, Afro-Brasileiros, Indigenas e Minorias)
esta vinculado ao NAP (Nucleo de Assessoria Pedagogica) e tem como finalidade
desenvolver estudos e pesquisa sobre as diversidades étnica racial e das minorias,
intervindo nos casos de denuncia sobre preconceitos e discriminacao na UNESC.
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1 ROTEIRO DE ACOLHIMENTO DO ESTUDANTE COM DEFICIENCIA/ TRANSTORNO
E/OU DIFICULDADE DE APRENDIZAGEM NA UNESC

1.1 Secretaria de Registro e Controle Académico, SERCA
(Edital — Inscrigdo) — Inserir um artigo “candidato com deficiéncia/transtorno”, especificando
qual deficiéncia. (Edital — Matricula)
No ato da matricula a SERCA devera ser informada pelo académico sobre a sua condicédo
conforme Edital de Inscricdo e de Matricula.

e Solicitar comprovacao por laudo médico e autorizagao para efetivar a matricula;

e Apos efetivacdo da matricula, a Secretaria Académica comunicara a coordenacgao do

SAMA.

1.2 Setor de Apoio Multifuncional de Aprendizagem, SAMA

Comunicara a Unidade Académica o nome do académico com deficiéncia/transtorno (a
deficiéncia/transtorno - laudo médico), o curso de graduacéo, a fase, os possiveis recursos e
o profissional que sera necessario contratar.

1.3 Unidade Académica, UNA
Comunicara a coordenagdo do curso de graduagdo que o académico com
deficiéncialtranstorno esta matriculado, o laudo médico, 0s recursos necessarios e o

profissional que o mesmo necessitara.
1.4 Coordenagao do Curso de Graduagao

1.4.1 Devera informar aos professores, o nome do académico, sua deficiéncial/transtorno
(laudo médico), recursos necessarios e o profissional que necessitara nas aulas.

No caso de os professores perceberem que o académico ndo atinge a aprendizagem
esperada (descartada a falta de comprometimento por parte do aluno), por apresentar
distirbios ou dificuldades de aprendizagem, poderao solicitar por escrito, em formulario
especifico (Anexo 1 — Ficha de Encaminhamento) uma avaliacdo da Equipe
Multidisciplinar/lUNESC do SAMA.

1.4.2 Aos os académicos(s) que possuem deficiéncia visual, a Biblioteca oferece o

servico de digitalizacao de textos.

Para esse atendimento, nos casos de alunos veteranos, a coordenacao do curso devera
solicitar juntos aos professores os materiais a serem digitalizados com no minimo um
semestre de antecedéncia (quando se tratar de livros) e 15 (quinze) dias (quando forem

textos).
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Em relacdo aos académicos ingressantes a coordenagdo deve solicitar junto aos
professores os textos para serem digitalizados, no momento em que receberem a
informacéo de que irdo atender académicos com deficiéncia visual.

1.4.3 Para as turmas que tiverem intérpretes de LIBRAS em sala de aula, em funcao de
haver académicos surdos, os professores também deverao encaminhar o material para o
intérprete (via email), sete dias antes da aula, com o objetivo de colaborar com a
interpretacéo mais eficaz e esclarecer duvidas técnicas (um termo que nao tem sinal em
LIBRAS e que ha necessidade de ser associado outro).

1.4.4 Para os académicos que apresentam distirbios ou dificuldade de aprendizagem
nao detectadas no ato da matricula, deverdo ser encaminhados pela coordenacéo do
curso a Equipe Multidisciplinar, até o término do terceiro semestre concluido.

2 EQUIPE MULTIDISCIPLINAR

2.1 A equipe serd composta por um(a) professor(a) com experiéncia em Lingua Brasileira de
Sinais, LIBRAS; 02 (dois) Psicologos(as) e 02 (dois) psicopedagogos(as).

2.2 A Equipe Multidisciplinar tem como objetivo principal realizar a avaliagéo do estudante
encaminhado pelo curso de graduacao e pelo Colégio UNESC, a fim de emitir parecer com
as percepcbes sobre sua deficiéncia/transtorno ou dificuldades. Este diagnéstico
possibilitara a equipe fazer orientagbes, atendimentos e/ou encaminhamentos para as
Clinicas Integradas, CER Il (Centro Especializado em Reabilitagdo), POP (Programa de
Orientacdo Profissional) e/ou profissionais/instituicbes externas. (Anexo 2 — Fluxo de

Atendimento)

2.3 O encaminhamento do académico para a avaliagdo devera ser realizado pela
coordenacao do curso para o SAMA por escrito, em formulario especifico, informando sobre
a deficiéncialtranstorno e/ou as principais dificuldades que o estudante esta apresentando.

2.4 O SAMA recebera o encaminhamento e convocara a Equipe Multidisciplinar para realizar
a avaliacdo e/ou orientagdes e/ou encaminhamentos.

2.5 Posteriormente, um membro da equipe multidisciplinar convocara o estudante para uma
conversa, com registro datado e assinado.

2.6 Caso haja necessidade de encaminhamento, apds a avaliagdo, sera solicitado o
comparecimento dos pais (no caso de menor), responsaveis para possiveis

esclarecimentos. (registrado e assinado)
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2.7 Propostas de A¢des da Equipe Multidisciplinar

2.7.1 Divulgar o SAMA,;

2.7.2 Realizar reuniées mensais, visando a discussao referente ao acesso e a permanéncia
dos estudantes avaliados pela Equipe Multidisciplinar;

2.7.3 Ofertar formacédo continuada para professores e funcionarios sobre deficiéncias e, ou
dificuldades de aprendizagem;

2.7.4 Acompanhar e orientar o trabalho do profissional intérprete no caso de académicos
surdos ou um acompanhante/auxiliar especializado no caso de outras deficiéncias,

2.7.5 Elaborar manual para esclarecer sobre as deficiéncias, transtornos e ou dificuldades
de aprendizagem disponibilizar no site da Unesc;

2.7.6 Criar pagina sobre o Programa de Educacéo Inclusiva da UNESC;

2.7.7 Reunir os académicos em acompanhamento, a fim de esclarecer sobre o Programa de
Educacao Inclusiva da UNESC,;

2.7.8 Elaborar projeto para captagao de recursos para o Setor de Apoio Multifuncional de
Aprendizagem.

Fica revogada a Norma Administrativa n. 001/2015.

Criciuma, 02 de junho de 2016.

Prof* Maria/ Apafecida da Sjlva Mello
Pro-Reitora de Ensino de Graduagéo



UNIVERSIDADE DO EXTREMO SUL CATARINENSE — UNESC

unew PRO-REITORIA DE ENSINO DE GRADUAGAO - PROGRAD
PROGRAMA DE INCLUSAO DA UNESC

ANEXO 1 - FICHA DE ENCAMINHAMENTO

DADOS DE IDENTIFICACAO:

Nome;: ldade:
Curso: Fase: Cadigo:
Fone:

Apresenta Laudo médico? Nao ( ) Sim ( ) Qual?

ENCAMINHAMENTO PARA:

( ) Nucleo de atendimento a pessoa com deficiéncia
() Nucleo de Psicopedagogia
NECESSITA DE:

() Avaliagao
() Atendimento
( ) Orientacao ao professor

MOTIVO DO ENCAMINHAMENTO:

RESPONSAVEL PELO ENCAMINHAMENTO:

() Professor(a) ( ) Familia
() Académico(a) () Outros
Assinatura do(a) Coordenador(a): Data:

Norma Administrativa n. 01/2016/PROGRAD
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