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Disp6e sobre a abertura de inscrigbes para o Processo Seletivo
externo de Docentes da graduagdo que ministrardo aulas na
Universidade do Extremo Sul Catarinense — UNESC, a partir do
segundo semestre de 2016.

A UNIVERSIDADE DO EXTREMO SUL CATARINENSE - UNESC, mantida pela FUNDAGAO EDUCACIONAL DE
CRICIUMA - FUCRI, pessoa juridica de direito privado, faz saber a todos os interessados que estdo abertas inscricdes
para o Processo Seletivo de Docentes, visando a contratagao de professores, nos termos da Consolidagao das Leis do
Trabalho - CLT e da normatizacdo interna da Instituigdo, observadas ainda, as condi¢des constantes na Lei 8.213/91,
relativamente a contratagdo de pessoas com deficiéncia, para ministrarem aulas a partir do segundo semestre de 2016.

1DAS INSCRICOES

1.1 Do periodo e local de inscrigoes

1.1.1As inscrigdes estardo abertas no periodo de 04 a 25 de maio de 2016 podendo ser realizadas de segunda a
sexta-feira, das 09h as 12h e das 14h30 as 18h, pessoalmente ou mediante procura¢do, no Departamento de
Desenvolvimento Humano - DDH, na Sala n° 13, do Bloco Administrativo da UNESC, com sede na Av.
Universitaria, n. 1105 — Bairro Universitario — Criciima/SC, CEP 88806-000, ou por correspondéncia, encaminhada
pelos correios ao mencionado endereco.

1.1.2Somente serdo aceitas as inscricbes realizadas pelo correio quando recebidas até o Ultimo dia do periodo de
inscrigao.

1.2 Das condigbes de inscrigao

1.21 Do brasileiro:

1.2.1.1 Estar quite com a Justica Eleitoral;

1.2.1.2 Estar no gozo dos direitos politicos e civis;

1.2.1.3 Nao ter sido demitido pela Instituigdo nos Ultimos 05 (cinco) anos, contados da data da publicagio do presente
Edital;

1.2.1.4 Cumprir uma das condigbes abaixo, obedecidos ainda os requisitos minimos exigidos para cada vaga, conforme
o disposto nos quadros do item 2 deste Edital:

a) Possuir diploma de doutorado ou de mestrado reconhecidos oficialmente, com recomendacio da CAPES,
quando for programa brasileiro, ou revalidado por programa com essa qualificacdo quando for obtido no
estrangeiro, e relacionados com a area de ensino, matéria ou disciplina pretendida;

b) Possuir certificado de pés-graduagao Lato sensu que possibilite o exercicio do magistério superior, ou
residéncia médica com registro na CNRM (Comiss&o Nacional de Residéncia Médica), e ter cursado matéria,
disciplina ou grupo de disciplinas afins com a disciplina pretendida.

1.2.2 Do estrangeiro:

1.2.2.1 Estar em situagéo regular no pais;

1.2.2.2 Ser portador de visto permanente;

1.2.2.3 Possuir autorizag¢do de trabalho junto ao Ministério do Trabalho;

1.2.2.4 Cumprir os itens 1.2.1.3 e 1.2.1.4 das condi¢des de inscri¢des;

1.2.2.5 Ter os respectivos titulos revalidados ou reconhecidos no Brasil, nos termos do artigo 48 § 2° e 3° da LDB.

1.2.2.5.1 Em havendo Tratados Internacionais de Validade de Titulos Académicos com o Brasil, aplicar-se-ao as
disposicoes destes.



1.2.3 Os candidatos poderao efetuar inscrigdo em até 03 (trés) disciplinas.

1.2.4 O valor das despesas de deslocamento reembolsadas pela UNESC aos docentes que forem aprovados nos termos
do presente edital e que residam a mais de 50 km (cinquenta quildmetros), seguira normativa da Pré-Reitoria de
Administragao e Finangas. Tal condigéo, para fins de homologag&o da inscrigdo, sera verificada considerando-se todas
as disciplinas em que o candidato se inscreveu.

A norma esta disponivel no link: http://www.unesc.net/portal/resources/documentosoficiais/9914.pdf?139664 1484

1.3 Dos procedimentos para as inscrigoes

1.3.1 Ainscrigéo para o processo seletivo sera realizada mediante o preenchimento da ficha de inscrigdo, a qual estara a
disposicdo na Universidade do Extremo Sul Catarinense — UNESC no enderego citado no item 1.1.1, e na Internet, no
link www.unesc.net/processoseletivodocente, e devera ser preenchida pelo proprio candidato; o pagamento da taxa
prevista no item 1.5.1, e da entrega de toda a documentagao descrita no item 1.4.

1.3.2 E de inteira responsabilidade do candidato revisar e assinar a ficha de inscricdo, verificando a exatiddo das
informacgdes nela contidas, ficando, ap6s a assinatura, inteiramente responsavel por ela. Compete, ainda, ao candidato
entregar, na forma prevista nos itens 1.1.1 e 1.1.2, toda a documentag&o prevista no item 1.4, ja que esses documentos
serdo utilizados para a sele¢ao prevista no item 4 deste edital.

1.3.3 Sera admitida inscri¢do por procuragao publica ou particular com firma reconhecida.
1.4 Dos documentos para inscri¢cao

1.4.1 No ato da inscrigdo devera ser anexada, a seguinte documentacao:
a) Ficha de Inscricdo com foto;

) Comprovante de recolhimento da taxa de inscrigao original;

) Copia da carteira de identidade ou de documento equivalente com foto;

) Cépia da folha de identificagéo e paginas de contratagao da Carteira de Trabalho;

) Cdpia do diploma autenticada em cartério (frente e verso) e histérico do curso de graduagao;

f) Copia do diploma autenticada em cartério (frente e verso) dos cursos de pos-graduagao Stricto sensu e/ou
certificado de pos-graduacao Lato sensu, e respectivos historicos,

g) Curriculo documentado: plataforma LATTES — CNPq http:/lattes.cnpg.br/ (produgao cientifica dos tltimos 5
anos; experiéncia docente e técnico-profissional);

h) Memorial Descritivo: Apresentagdo e analise da experiéncia académica e profissional do candidato e
justificativa do interesse pela disciplina pretendida, conforme modelo orientativo, anexo Il (maximo - 02
paginas);

i) Registro no respectivo Conselho Profissional, quando solicitado nos requisitos das vagas.

b
c
d
e

1.4.1.1 Para efeito de comprovagao de titulo de mestre e doutor, somente sera aceito diploma ou declaragio que
comprove a homologagao do titulo pelo Colegiado do Programa Cursado.

1.4.2 Os documentos devem ser entregues na mesma ordem prevista no quadro acima e NAO devem ser
encadernados.

1.4.3 Os documentos a que se referem as alineas “e” e “f’ devem ser reconhecidos por érgaos oficiais competentes.

1.4.4 A Universidade do Extremo Sul Catarinense ndo se responsabiliza por inscricdo néo recebida por motivo de
atrasos nos servigos de postagem, bem como outros fatores de ordem técnica ou organizacional que impossibilitem o
recebimento dos dados e/ou dos documentos nos prazos estabelecidos neste edital.

1.4.5 A Universidade do Extremo Sul Catarinense ndo promovera a conferéncia da documentagdo no ato de sua
entrega, sendo responsabilidade exclusiva do candidato realizar esta verificagdo, conforme item 1.4. deste edital.

1.5 Da taxa de inscri¢ao

1.5.1 A taxa de inscricdo, no valor de R$ 120,00 (cento e vinte reais) devera ser paga mediante boleto bancario até a
data final das inscrigdes — 05 a 25 de maio de 2016 -, podendo ser impresso no link:
http://even.tc/processo-seletivo-docente-da-g

1.5.1.1 Os valores pagos a titulo de taxa de inscrigdo ndo serdo devolvidos em nenhuma hipotese.



2 DAS VAGAS OFERECIDAS PARA O SEGUNDO SEMESTRE DE 2016.

2.1 UNA CSA - UNIDADE ACADEMICA CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS

2.1.1 CURSO: ADMINISTRAGAO

N:me.e CI:thgo Ementa N® d N Fase Periodo Requisitos Minimos da Vaga Tempo de Contrato
a Disciplina Créd.
Introducdo & pesquisa de marketing. Modelos de pesquisa.
12284 Medicdo e escalonamento. Elaboracdo do questionario.
Pesquisade | Amostragem. Coleta, analise e relatorio de dados. Geomarketing. 04 52 Matutino/ Noturno Graduag&o em Estatistica com Mestrado. Indeterminado
Mercado Modelos e técnicas de mensuragcdo do grau de satisfacdo do
consumidor.

2.2 UNA CET - UNIDADE ACADEMICA DE CIENCIAS ENGENHARIAS E TECNOLOGIAS

2.2.1 CURSO: ARQUITETURA E URBANISMO

D(_:oqlg_o I Ementa N° d N Fase Periodo Requisitos Minimos da Vaga Tempo de Contrato
isciplina Créd.
A Intuicio criadora. Percepgéo do espago através da forma e do
percurso. Espago estatico e dindmico, continuo e descontinuo,
aberto e fechado. Materializagdo do objeto no espago. Plano-
12566 volume, luz-sombra, cheio-vazio, ritmo, propor¢do. Espago
Projeto de abstrato e concreto. Nog&o de escala: a dimens&o humana. Ideia ) ) o
Arqliitetura, de lugar: caracteristicas, sua leitura e interpretagdo. Implantagéo 08 18 Vespertino Srf:gi(;:; (;An;tﬁg%llj:)teigjLaocgrr:;ifgpseumzl:iz;gao na Indeterminado
Urbanismo e | do objeto no lugar. Espacialidade do lugar. A cidade como lugar: o g perior.
Paisagismo | | espago urbano. O todo e a parte: do geral ao particular. A parte no
todo: do particular ao geral. O objeto como arquitetura. A
arquitetura como constru¢do da paisagem urbana. Representagéo
espacial das primeiras ideias: croqui € mock up, intuitivos.




D(i::ccil;ﬂionla Ementa g:éd: Fase Periodo Requisitos Minimos da Vaga Tempo de Contrato
A intuicdo e a razao: criatividade e método. A ocupagdo humana
do espago. Relagbes de escala: terreno, rua, quadra, bairro,
cidade, regido, territorio. Apropriacdo do espago pela atividade
humana: nogéo de fun¢do como manifestagdo das necessidades
do homem. Funcgdes simples e complexas. Individuo e sociedade:
12569 espaco privado, espaco publico, paisagem natural e paisagem
Projeto de urbana. Processo de projeto: pensar e fazer arquitetura. Relagéo
Arquitetura, | modelo-objeto. O método como caminho. Etapas do processo de 08 28 Vespertino Graduagéo em Arquitetura com Mestrado na area. Indeterminado
Urbanismo e | projeto: andlise de variaveis, defini¢io de objetivos, o surgimento
Paisagismo Il | das ideias, o Partido como resposta sintese. Fungéo: o programa
como organizador das necessidades espaciais e prefiguragdo do
objeto arquitetdbnico. A materialidade como problema. Nocdo de
contexto. Da representa¢do espacial para a representagdo plana
das ideias: o croqui € 0 mock up como ferramentas de projeto, o
desenho como registro.
2.2.2 CURSO: DESIGN DE PRODUTOS
D(i:soc(:;ﬂ%la Ementa g:g; Fase Periodo Requisitos Minimos da Vaga T(?::]Ft’;g) N
Conceito de produto e sistemas de produto com realidades
19514 tangi\éeis. MetodologiaI de;j projeto: teorias do p;ocessolcriativo,
. métodos e técnicas aplicadas na conceituagao e desenvolvimento a Graduagdo em Design ou Artes Visuais .
Introdugaoao | 4, hoquto industrial. Analise funcional e morfolégica de produto 04 2 Noturno Bachareglado com Especigalizagéo. Indeterminado
Design ll industrial. Brieffing de produto. Pratica de projeto de baixa
complexidade (nivel de anteprojeto) sob orientag&o.
2.2.3 CURSO: ENGENHARIA AMBIENTAL / ENGENHARIA AMBIENTAL E SANITARIA
D(i:soc?;ﬂ;/a Ementa g::; Fase Periodo Requisitos Minimos da Vaga 1;?;?“:;3) €
16583 Apastecimento urbano de agua: captagéo, adugég e sub-ad,ugéo
Sistemas de (S|stemas~por rgcalqug e por grawdadg). Estagbes eIevat’olrlas. . Graduagdo em Engenharia ~ Sanitaria  ou .
. Reservacdo (dimensionamento e tipos de reservatorios). | 03 82 Matutino Engenharia Ambiental e Sanitaria com Mestrado |  Indeterminado
Abastecimento | pygyipjicag (redes seccionadas e malhadas, dimensionamento). ou Doutorado.
de Agua Previsdo de populago.




2.2.4 CURSO: ENGENHARIA CIVIL

Codigo/ N° de . . - Tempo de
Disciplina Ementa Créd. Fase Periodo Requisitos Minimos da Vaga Contrato
16655-11191 Projetos, Desempenho dos sistemas construtivos. Movimentos em Graduagio em  Engenharia  Civil  com
; terra, canteiro de Obras, locagdo. Fundagdes, execugdo de a , Especializagdo. Experiéncia em docéncia no .
Construgdo | estruturas de concreto. Execugdo de alvenarias. Revestimentos | O ! Matutino/Notumo | £y Superior e experiéncia profissional na | oeterminado
Civil | argamassados e ceramicos. area.
2.2.5 CURSO: ENGENHARIA DE MATERIAIS
Cédigo/ N° de . - - Tempo de
Disciplina Ementa Créd. Fase Periodo Requisitos Minimos da Vaga Contrato
Introducéo: Critérios de sele¢do dos materiais. Propriedades dos
10115 5 i i
3 materiais. Rigidez. Resisténcia mecanica. Fratura. Sistematizacdo . Graduacdo em Engenharia de Materiais com .
Selegdo de dos procedimentos de selecio de materiais. Compositos. Seleco 04 8 Noturno Mestrado em Engenharia de Materiais e Indeterminado
Materiais de pfocessos ¢ ' P ' ¢ Experiéncia em Docéncia no Ensino Superior.
10083 Estrutura Atémica. Estrutura cristalina. Imperfei¢des. Difus&o. G ; ) .
L Fases e Diagrama de fases. Microestrutura. Comportamento . raduaggo em Engenharia de Materiais com .
Ciéncia dos mecanico. Materiais poliméricos. Materiais Ceramicos e Materiais 04 3 Noturno Mestrado em Engenharia de Materiais e Indeterminado
Materiais | metélicos. P : Experiéncia em Docéncia no Ensino Superior.
2.2.6 CURSO: ENGENHARIA DE PRODUGAO
Cédigo/ N° de . - - Tempo de
Disciplina Ementa Créd. Fase Periodo Requisitos Minimos da Vaga Contrato
Tendéncias da economia do conhecimento. Coletas de
13957 informacgdes internas e externas. Habilidades e competéncias.
E hari Matriz do conhecimento. Focalizagdo na gestéo do conhecimento. Graduacs Administraca Engenhari
ngennaria e Formatagdo do  conhecimento. Empresas inteligentes 03 g? Noturno ér;aaszgﬁ: :::11 Es";g;ﬂigzgoou ngenharias ou Indeterminado
c GftaP do (gerenciamento na era da informagao). Gestdo da informaggo e o '
onhecimento | ¢ ;qrte 4 decisdo. Tecnologia da informagéo e GC. Tecnologias
da informagéo e GC. Implantagéo de projetos de Tl e GC.
Introducdo a Pesquisa Operacional: Conceito de Deciséo e
13934 < - .
_ Modelagem de Problemas Gerenciais. Otimizagdo Linear: a Graduaggo —em _ Matematica, = Ciéncias ~da .
Pesquisa Algoritmo  Simplex, Dualidade, Problemas de Transporte 04 4 Noturno Compyta}gao~ ou Engenharia de Produgdo com Indeterminado
Operacional | ’ ' ' Especializagéo.

Programacéo Inteira




2.2.7 CURSO: ENGENHARIA MECANICA

Codigo/ N° de . . - Tempo de
Disciplina Ementa Créd. Fase Periodo Requisitos Minimos da Vaga Contrato
Introdugdo. Conceitos e notagdes aplicadas a mecanismos.
16177 Estudo de tipos de mecanismos. Conceitos elementares de Graduacio em Engenharia Mecanica com
. sintese dimensional de mecanismos articulados. Anélise 04 7 Noturno Especiaﬁizagéo 9 Indeterminado
Mecanismos | cinematica de cames planos e engrenagens de dentes retos e '
helicoidais.
16157 Aproximagdes Numéricas. Caracteristicas do Célculo Numérico.
Calculo E.quagoes Algebncas e Transcendentais. S|stema~s de Equago_es 04 4 Noturno CE;radu?fa'o em EMatemﬁt'°a~ Licenciatura ou Indeterminado
Numérico Ilslngare§. Ajustamento de Curvas. Interpolagdo. Integragéo. ngenharias com Especializagao.
erivagao.
2.2.8 CURSO: ENGENHARIA QUIMICA
Cédigo/ N° de . - - Tempo de
Disciplina Ementa Créd. Fase Periodo Requisitos Minimos da Vaga Contrato
16487 Controle automatico de processos: caracteristicas estaticas e
dindmicas do processo, do controlador € do elemento final. a Graduagdo em Engenharia Quimica com .
(Ii(r):(t::::o:e Fungdo de transferéncia. Atuacio do controlador. Estudo em 04 8 Noturno Mestrado. Indeterminado
frequéncia.
2.2.9 CURSO: TECNOLOGIA EM JOGOS DIGITAIS
Codigo/ N° de . . - Tempo de
Disciplina Ementa Créd. Fase Periodo Requisitos Minimos da Vaga Contrato
18431 Anélise e Projeto de Desenvolvimento de Jogos. Visdo geral da Graduacdo em Jogos Digials ou Ciéndia da
Projeto de Jogos | produgdo. Informagdes comerciais. Gestdo de Pessoas. Pré- 04 28 Matutino < o Indeterminado
~ = . ~ ~ Computacéo com Especializagao.
Digitais producado e Produgdo. Testes. Pés-Produgéo. Documentagéo.
18432 Histéria da animacdo. Teoria e técnica de animagdo 2D. Graduacio em Joos Diaitais ou Ciéncia da
Animagio Animagdo com objetos de design. Teoria e técnica de animagéo 04 28 Matutino Comput%a o com Egpecialigagéo Indeterminado
Computadorizada | de objetos 3D: estaticos, modelos humanoides. '
Técnicas de manipulagdo e implementacdo de estruturas de
dados lineares em meméria principal. Gerenciamento de meméria.
18430 Técnicas de encadeamento, ordenagéo e recuperagao de dados.
Algori Meméria secundaria. Fundamentos de arquivos. Arquivos Graduaca ] Diditai Ciéneia d
goritmos e | <00 enciais: organizagéo, formas de acesso. Arquivos indexados: | 04 2 Matutino raduagdo em .ogos Lghals ou Liencla da |, 4eterminado
Estlgutura de | ecnicas de indexacdo — arvores, rvores de busca binaria, Computaggo com Especializagdo.
ados arvores balanceadas, arvores multidirecionais, multilista invertida.
Arquivos de acesso direto — hashing: fungdo hashing, resolugéo
de colisdes.




2.3 UNA HCE - UNIDADE ACADEMICA HUMANIDADES, CIENCIAS E EDUCAGAO

2.3.1 CURSO: EDUCAGAO FiSICA - LICENCIATURA

— S
D(i:;)ccil;ﬂionla Ementa grédde Fase Periodo Requisitos Minimos da Vaga Tempo de Contrato
17022 Contexto historico, ~fundamentos  técnicos e taticos, Graduagao em Educagao Fisica com Mestrado na
Metodologia do | regulamentagéo basica e processo pedagogico de ensino do 04 42 Noturno area e experiéncia em docéncia na Educagdo Indeterminado
Basquetebol | basquetebol. Basica.
Contexto historico do surgimento da sociologia. A sociologia Graduach Sociolodi Mestrad
17013 como ciéncia. Os classicos da Sociologia. As instituigdes e as . raduagao em Sociologia com Mestrado em .
Sociologia organizages da  sociedade. Questoes sociolégicas na 04 2 Noturno Soglologlafou Ciéncias Politicas ou Antropologia Indeterminado
. . ou areas afins.
modernidade e 0s novos paradigmas.
2.3.2 CURSO: EDUCAGAO FiSICA - BACHARELADO
— S
D(i::c(:;fl’ior:a Ementa grédde Fase Periodo Requisitos Minimos da Vaga Tempo de Contrato
16903 L o -
Metodologia d Contexto hIStOFICO, organizagcao € processo pedagog|co de Graduagéo em Educagéo Fisicaeespecializagéo
etodologia dos | onging dos esportes de raquete. Fundamentos técnicos e 04 32 Matutino na area e experiéncia em treinamento de esportes Indeterminado
Estortest de taticos. com raquete.
aquete
16910 Contexto  histérico, fundamentos  técnicos e taticos, Graduagao em Educagdo Fisica e especializagio
Metodologia do | regulamentagéo basica e processo pedagogico de ensino do 05 42 Matutino na area, com experiéncia em treinamento de 2 anos
Voleibol voleibol. voleibol.
2.3.3 CURSO: HISTORIA
— S
D(i::c(:;fl’ior:a Ementa grédde Fase Periodo Requisitos Minimos da Vaga Tempo de Contrato
Novas abordagens historiograficas; O campo da historia;
Dimensdes da historia: Histéria Social, Histéria da Cultura
Material, Histéria Politica, Histéria Econdmica, Historia
19566 Demogréfica, Histria Antropoldgica, Histéria Cultural, Histéria
. das Mentalidades e Histéria do Imaginario. Abordagens da 02 82 Vespertino Graduag&o em Historia com Mestrado em Historia. Indeterminado
Seminarios | istaria: Historia Oral, Histéria do Discurso, Historia Imediata.
Dominios da Historia: Historia Local, Histéria Regional, Micro-
Historia, Biografia, Historia das mulheres, Historia da Religido,
Histéria Rural, Histéria da Educago, Historia da Sexualidade.




2.4 UNA SAU - UNIDADE ACADEMICA CIENCIAS DA SAUDE

2.4.1 CURSO: FARMACIA

Cédigo/ N° de . - - Tempo de
Disciplina Ementa Créd. Fase Periodo Requisitos Minimos da Vaga Contrato
Introdugéo a Bioquimica  Clinica, importancia das proteinas.
Marcadores de funcdo renal e hepatica. Bilirrubinas e
diagndstico  de ictericias, enzimologia clinica, marcadores do
18068 ) h : ) | . x L
e metabolismo 6sseo, marcadores cardiacos, diabetes . Graduacdo em Farmacia com Mestrado ou .
Bioquimica : Ca ~ . o 04 7 Noturno Doutorado. Com experiéncia comprovada em Indeterminado
Clini mellitus, dislipidemias, alteragdes no metabolismo dos eletrélitos Laboratorio de Andlises Clinicas
Inica e equilibrio acido-base e gasometria. Coagulagdo sanguinea. '
Interpretacéo de exames laboratoriais. Hormonios tireoidianos e
sexuais. Erros inatos de metabolismo.
Estudos dos mecanismos de reacdes organicas. Métodos de
18056 obtencdo de compostos haletos de alquila e arila, oxigenados, Graduagio em Farmacia com Mestrado ou
Quimica nitrogenados e sulfurados, heterociclicos, compostos de 02 3 Noturno Doutorado. Experiéncia em docéncia no Ensino Indeterminado
Organica I interesse biologico e biotecnoldgico, Sintese de farmacos e Superior.
métodos experimentais aplicados & quimica organica.
2.4.2 CURSO: MEDICINA
— S
(.:oc.hg.o / Ementa N d N Fase Periodo Requisitos Minimos da Vaga Tempo de Contrato
Disciplina Créd.
Mad. IV: Sistema digestério: Anatomia e histologia. A absorgao
de nutrientes, secre¢do de hormonios e barreira mucosa
intestinal; metabolismo de proteinas, carboidratos e gorduras. 1) Graduagdo em Medicina.
Funcdo secretora do péncreas e figado. Anamnese e o _
Tutor semiologia. Méd V: Sistema urogenital: anatomia e histologia — 2) Residéncia Medica reconhecida pela CNRM; ou
(19117) Méd. IV masculino e feminino. Mecanismo da micgéo. Anamnese e 52‘;‘:2322?32”h;gicd%”';)eef'adagég en,:/IEC?énciglsj,
(19118) Mod, v | Semiologia. ~ Sistema hematopoiético: células ~sanguineas. | - ,q | o Matutino da Saude ou Ciéncias Biologicas ou Clinica | Indeterminado

(19119) Méd. VI

Medula 6ssea e bago. Imunologia. Sistema musculo-esquelético:
a célula muscular excitavel. Anatomia e histologia - 0ssos,
musculos e articulagdes. Fisiologia do movimento. Anamnese e
semiologia. Méd. VI: Sistema nervoso central: As células
nervosas e o impulso nervoso. Reflexos: arco reflexo. Anamnese
e semiologia. Sistema nervoso autdnomo: Simpatico e
parassimpatico - anatomia e fung8o. Anamnese e semiologia.

Médica ou areas afins; ou Doutorado reconhecido
pela CAPES em Ciéncias da Saude ou Ciéncias
Bioldgicas ou Clinica Médica ou areas afins.

3) Registro no CRM-SC.




Cédigo/
Disciplina

Ementa

N° de
Créd.

Fase

Periodo

Requisitos Minimos da Vaga

Tempo de Contrato

Sistema nervoso central e periférico: anatomia e fungdo 6rgdos
dos sentidos; sensibilidade cutdnea profunda e visceral.
Anamnese e semiologia. Orgdos dos sentidos: Visdo; Audigao;
Olfato e Paladar - anatomia e fisiologia. Anamnese e
semiologia.

Tutor
(19124) Méd. Vi
(19125) Méd. VI
(19126) Mad. IX

Mod. VII: Sistema respiratério: Abordagem do paciente com
doenga respiratéria. Causas e mecanismos das doengas
respiratérias. Prova de fungdo pulmonar e sua correlagdo
fisiopatoldgica. Terapia farmacoldgica, interagdo medicamentosa
e reacdes adversas. Anamnese, semiologia, investigacdo
complementar e terapéutica. Medicina comunitaria na
prevencgdo, identificagdo e tratamento da doenga respiratoria.
Aspectos cirdrgicos das doencgas respiratérias: Acesso cirdrgico
a via aérea - manutengéo da perviedade e da vida; ar e liquidos
fora da via aérea; principios da cirurgia. Anamnese, semiologia,
investigagdo complementar e terapéutica. Mod. VIII: Sistema
Cardio-Vascular;  Abordagem do paciente com doenga
respiratéria; causas e mecanismos das doengas cardiacas e
vasculares. Prova de fungdo cardiovascular e sua correlagao
fisiopatoldgica. Terapia farmacolégica, interagdo medicamentosa
e reacOes adversas. Hipertensdo arterial. Aspectos cirlrgicos
das doengas cardiovasculares. Medicina comunitaria na
prevencao, identificagdo e tratamento da doenga cardiovascular.
Anamnese, semiologia, investigagdo complementar e
terapéutica. Méd. IX: Sistema digestério: Abordagem do
paciente com doencas gastrointestinais; causas e mecanismos
das doencas. Prova de funcdo gastrointestinal e sua correlagao
fisiopatoldgica. Terapia farmacoldgica, interagdo medicamentosa
e reacdes adversas. Principios da cirurgia e aspectos cirlrgicos
das doengas gastrointestinais. Anamnese, semiologia,
investigagdo complementar e terapéutica.

20

38

Vespertino

1) Graduagdo em Medicina.

2) Residéncia Médica reconhecida pela CNRM; ou
Especializagdo reconhecida pelo MEC; ou
Mestrado reconhecido pela CAPES em Ciéncias
da Salde ou Ciéncias Biolégicas ou Clinica
Médica ou areas afins; ou Doutorado reconhecido
pela CAPES em Ciéncias da Saude ou Ciéncias
Biologicas ou Clinica Médica ou areas afins.

3) Registro no CRM-SC.

Indeterminado

Habilidades
Médicas dentro
dos modulos:

(10520) Méd. XIX
(10521) Méd. XX
(10522) Méd. XXI

Mod. XIX: O homem: Doengas que interferem na percepgao do
homem e sua comunica¢do com 0 meio ambiente — doengas de
carater clinico e cirdrgico. Anamnese, semiologia, investigagao
complementar e terapéutica. Agentes agressores: Fisicos.
Quimicos.  Biolgicos.  Sociais. Anamnese, semiologia,
investigacdo complementar e terapéutica.  Prevengdo de
agravos e promogdo da saude. Méd. XX: O Ser Humano:
Habitos e atitudes; comportamento social; transtornos mentais
devido a fatores intrinsecos e extrinsecos. Esquizofrenia e
outros  transtornos  psicéticos. Anamnese,  semiologia,
investigacdo complementar e terapéutica. Agentes Agressores:

3,8

73

Vespertino

1)Graduagédo em Medicina.

2) Residéncia Médica reconhecida pela CNRM; ou
Especializagdo reconhecida pelo MEC; ou
Mestrado reconhecido pela CAPES em Ciéncias
da Salde ou Ciéncias Biolégicas ou Clinica
Médica ou areas afins; ou Doutorado reconhecido
pela CAPES em Ciéncias da Saude ou Ciéncias
Bioldgicas ou Clinica Médica ou areas afins.

3) Registro no CRM-SC;

Indeterminado




Cédigo/
Disciplina

Ementa

N° de
Créd.

Fase

Periodo

Requisitos Minimos da Vaga

Tempo de Contrato

Fisicos. Quimicos. Bioldgicos. Sociais. Transtornos do humor,
ansiedade, sono, alimentares e de personalidade. Anamnese,
semiologia, investigagdo complementar e terapéutica. Disturbios
psiquiatricos: Disturbios menores, ansiedade, dependéncia
quimica, transtornos mentais de origem organica. Prevengéo de
agravos e promogdo da saude. Méd. XXI: O Ser Humano:
Doencas que interferem na harmonia da coletividade e
decorrentes de habitos e atitudes. Enfermidades infecto-
contagiosas,  sexualmente  transmissiveis, neurolégicas,
psiquidtricas e reumatolégicas. Anamnese, semiologia,
investigacao complementar e terapéutica.
Agentes Agressores: O meio ambiente como propagador de
doengas transmissiveis. Enfermidades dermatolégicas e
oncoldgicas. Relagdes sociais inadequadas, disturbios na saude
mental, preconceitos, estresse e exclusdo social. Anamnese,
semiologia, investigagdo complementar e terapéutica.
Prevencgéo de agravos e promogao da saude.

4) Fazer parte do quadro clinico do HSJ.

Ambulatorio
clinico de
Geriatria dentro
dos moédulos:

(10517) Méd. XVI
(10518) Méd.
Xvil
(10519) Méd.
XVill

Méd. XVI: Fatores intervenientes no  crescimento,
desenvolvimento e amadurecimento. Fatores extrinsecos:
fisicos, quimicos, biolégicos, sdcio-emocionais. Salde da
mulher: prevencdo da doenga e promogdo da saude, doengas
prevalentes de intervencdo clinica e cirdrgica. Satde do homem:
prevengdo da doenga e promogao da saude, fase reprodutiva e
doengas prevalentes de intervengéo clinica e cirdrgica.

Disfungdes enddcrinas: glandulas enddcrinas e doengas.
Doencas sexualmente transmissiveis. Méd. XVII: Fisiologia do
envelhecimento: Morte celular; insuficiéncia hormonal -
diagndstico e reposi¢ao. Prevencao da doenga e promogao da
saude. Fatores condicionantes do envelhecimento: ambientais,
genéticos, hébitos e atitudes. Sistema imune e doengas:
anamnese, semiologia, investigagdo complementar e
terapéutica. Disfungao osteoarticulares: doengas
reumatoldgicas. Salde da mulher: climatério, menopausa e
osteoporose. Saude do homem: proctologia e urologia.

O processo de envelhecimento e as drogas de suporte. Drogas
utilizadas no tratamento de afec¢des das doengas geriatricas
prevalentes: reumatoldgicas, proctologicas, degenerativas,
musculo-esquelética e do tecido conjuntivo; drogas utilizadas na
osteoporose, climatério e menopausa. Méd. XVIII: Epidemiologia
do envelhecimento: indicadores de salde, morbidade e
mortalidade. Acompanhamento geriatrico: clinico, laboratorial,
imagem, polifarmacologia e reabilitagdo. Polipatologias: de

16

68

Matutino/Vespertino

1) Graduagdo em Medicina.

2)Residéncia Médica em Geriatria reconhecida
em CNRM; ou Especializagdo reconhecida pelo
MEC; ou Mestrado reconhecido pela CAPES em
Ciéncias da Saude ou Ciéncias Bioldgicas ou
Clinica Médica ou areas afins; ou Doutorado
reconhecido pela CAPES em Ciéncias da Salde
ou Ciéncias Biologicas ou Clinica Médica ou
areas afins.

3) Registro no CRM-SC;

4) Registro de Qualificagdo de Especialista em
Geriatria emitido pelo CRM-SC.

Indeterminado

10
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Disciplina Créd.
intervencdo clinica e cirlrgica no idoso. Oncologia:
Epidemiologia do céncer; oncogénese e marcadores tumorais;
sindromes paraneoplasicas; tumores solidos; neoplasias do
sistema hematoldgico; metastase.  Disfungéo osteoarticular:
doencas ortopédicas e traumatologia. Anamnese, semiologia,
investigacdo complementar e terapéutica.
1) Graduagdo em Medicina.
Preceptor 2) Residéncia Médica reconhecida pelo CNRM
Ginecologia/ . . . . em Ginegologia e Obstetricia ou Especializagao
Obstetricia Tremamgnto superwsn_)nado em §t|V|dgdes de ambulatorlps, reconhecida pelo MEC; ou Mestrado reconhecido
= . enfermarias, emergéncia e centro cirirgico nas areas de clinica pela CAPES em Ciéncias da Satde ou Ciéncias
H. Séo José . AR . L - a , = . . T .
médica e clinica cirdrgica. Suporte tedrico em clinica médica e 06 9 Vespertino Bioldgicas ou Clinica Médica ou areas afins; ou Indeterminado
; 9 : Ins,
(10526) Méd. | clinica cirirgica com énfase em medicina interna em nivel de Doutorado reconhecido pela CAPES em Ciéncias
XXV: Saude atenco primaria e secundaria. da Saude ou Ciéncias Biolégicas ou Clinica
Materno Infantil Médica ou areas afins.
Il Internato 3) Registro no CRM-SC;
4)Pertencer ao quadro clinico do HSJ.
Preceptor 1) Graduag&o em Medicina.
Ginecologial 2) Residéncia Médica reconhecida pelo CNRM
Obstetricia Treinamento supervisionado em atividades de ambulatorios, em Ginecologia e Obstetricia ou Especializacéo
Ambulatéri enfermarias, emergéncia e centro cir(rgico nas areas de clinica rijgngzgg% p:r': gi'gr%i;: ('j\ge;gaﬂgg ff‘i?igﬁi'iig
mbufatorio | medica e clinica cirdrgica. Suporte tedrico em clinica médica e | 08 9 Vespertino pela % encias | , \ Indeterminado
(10526) M6d lini S An dicina int vel d Biologicas ou Clinica Médica ou areas afins; ou
lod. clinica cirirgica com énfase em medicina interna em nivel de Doutorado reconhecido pela CAPES em Ciéncias
XXV: Saude_ atenc&o primaria e secundaria. da Saude ou Ciéncias Biologicas ou Clinica
Materno Infantil Médica ou areas afins.
Il - Internato 3) Registro no CRM-SC.
Méd. X: Sistema renal: Abordagem do paciente com doenga
renal; causas e mecanismos das doengas renais. Prova de
fungdo renal e sua correlagdo fisiopatoldgica. Terapia
farmacoldgica, interacdo medicamentosa e reagdes adversas. 1)  Graduagio em Medicina.
Principios da cirurgia e aspectos cirirgicos das doengas renais. - . .
Anamnese,  semiologia, investigagdo  complementar e 2) Residéncia Medica reconhecida pela CNRM;
Tutor terapéutica. Mod. XI: Sistemas urologico e hematoldgico: ou Especializagdo reconhecida pelo MEC; ou
10511) Méd. x| Abordagem do paciente com doenga; causas e mecanismos das Mestrado reconhecido pela CAPES em Ciéncias
( ) Mod. ~ 5 oo o a . da Salde ou Ciéncias Bioldgicas ou Clinica .
doengas. Prova de fungdo e sua correlagdo fisiopatologica. 20 4 Vespertino Indeterminado

(10512) Méd. X
(10513) Méd. XII

Terapia farmacolégica, interagdo medicamentosa e reagdes
adversas. Principios da cirurgia e aspectos cirurgicos das
doencas urologicas e hemtoldgicas. Medicina comunitaria na
prevencgdo, identificagdo e tratamento da doenga. Anamnese,
semiologia, investigagdo complementar e terapéutica. Mod. Xil:
Sistema nervoso: Abordagem do paciente com doenga
neurolégica; causas € mecanismos das doengas neuroldgicas.
Terapia farmacolégica, interagdo medicamentosa e reagdes

Médica ou areas afins; ou Doutorado reconhecido
pela CAPES em Ciéncias da Saude ou Ciéncias
Biologicas ou Clinica Médica ou areas afins.

3) Registro no CRM-SC.

11
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isciplina Créd.
adversas. Principios da cirurgia e aspectos cirlrgicos das
doengas neuroldgicas. Medicina comunitaria na prevengéo,
identificagdo e tratamento da doenga neurologica. Anamnese,
semiologia , investigagdo complementar e terapéutica. Orgdos
dos sentidos: Visao; Audigdo; Olfato; Paladar e Tato — Fisiologia
e tratamento da dor. Causas e mecanismos das doengas;
terapia farmacoldgica, interagdo medicamentosa e reagdes
adversas; principios de cirurgia e aspectos cirlrgicos das
doengas. Anamnese, semiologia, investigagdo complementar e
terapéutica.
Mod. XIll: Sexualidade; Sistemas reprodutivos e seus
horménios; fecundidade e fertilizagdo; epidemiologia da
reproducdo. Embriologia Humana: Ambiente — Utero. Normal —
periodo embrionario e fetal; placenta e membranas fetais.
Periodos criticos no desenvolvimento humano. Anormal - 1) Graduagso em Medicina.
malformagdes e doencas genéticas. Acompanhamento Médico
Preceptor Pré-NataI:~clinico, Igbgratorigl e,injagem. Medicinq FetaNI e 2) Re.sidéncia. Médica rec’o.nhecida pelg QNR~M
A_p_mbulatério Mglformggoes Congénitas: diagnostico, tratamento e infecdes em Ginecologia e ObS_tetflCla ou Especializagao
“Clinico- | Pré-natais. Anamnese, semiologia, investigagéo complementar e ;ch:ngzggéé P:r:) (’;/Ilsr% ;SU ('j\ge;:aggg fﬁfggﬁggg
Ginecologia terap(a(jgtlca.t Moc:: XIV: Pe rlr-]at()lOg[_—I?'- lPart 0 d- f;suilog—la © Biologicas ou Clinica Médica ou éreas afins; ou
Médulos f,roc.e mentos clinicos _ cirurgicos. Fisiologia da lactagao & 16 52 Matutino Doutorado reconhecido pela CAPES em Ciéncias Indeterminado
écnicas de amamentagao. Psicologia da gestagdo e puerpério. da Saide ou Ciéncias Biologicas ou Clinica
(10514) Méd. Xl | Nutrigéo e higiene da nutriz. Primeiro atendimento — observagéo Médica ou areas afins.
(10515) Mod. XIv | dos sinais de alarme cIinicgle cirﬂrgicg. ‘Neonatologia -
(10516) Méd. XV Puericultura: enfermidades clinicas e cirdrgicas. Crianca e 3) Registro no CRM-SC;
adolescente. Puericultura — caracterizagdo biopsicossocial e
prevencdo de doencas e acidentes. Méd. XV: Fatores 4) Registro de Qualificagéo de Especialista em
intrinsecos: mal formagdes congénitas, genéticas e neuro- Ginecologia/Obstetricia emitido pelo CRM-SC.
enddcrinas. Fatores extrinsecos: fisicos, quimicos, bioldgicos e
sociais-emocionais.  Disfungdes  enddcrinas:  glandulas
endocrinas e doengas. Reprodugdo e sexualidade do
adolescente.
Tutor Méd. XXII: Diagnéstico das doengas prevalentes em nivel de 1) Graduagao em Medicina.
atencdo priméria. Raciocinio clinico: doengas prevalentes, sinais
e sintomas num diagnostico diferencial, valor agregado da 2)Residéncia Medica reconhecida pela CNRM; ou
(10523) informacdo para o diagndstico. Aspectos bioéticos do ser II\EAZF;?falznggcagnhéiicd%nI;)z(l:;d%Agglso en':’”é%nci‘;‘;
Mod. XXIl Qll;rr:iq:e?ocirz?qicgl2g2(;)r:1tl(I:gr.neiil:fsrisg?sntgfsizs 21;2;’;;2%3(;30 20 8@ Vespertino da Salde ou Ciéncias Bioldgicas ou Clinica Indeterminado
(10524) B g’_ P . ' o ) Médica ou areas af@ns; ou Doutorado reconhecido
Bases cientificas da terapéutica clinica, cirirgica e da pela CAPES em Ciéncias da Satide ou Ciéncias
Mod. XXl reabilitagdo. Primeiro atendimento a urgéncias e emergéncias. Biolgicas ou Clinica Médica ou areas afins.
Politicas de educagdo ambiental. Méd. XXIII: Diagndstico das
(10525) doencas prevalentes em nivel de aten¢do secundaria. Raciocinio 3) Registro no CRM-SC.
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D(i:soc?;ﬂ;/a Ementa g:éd: Fase Periodo Requisitos Minimos da Vaga Tempo de Contrato
Mod. XXIV clinico: doengas prevalentes, sinais e sintomas num diagnéstico
diferencial, valor agregado da informac&o para o diagnéstico.
03 vagas 'I'.erap'éutica: riscos, custos e beneficios. Recursos clinigos,
S2Vagas cirlrgicos e complementares. Recentes avangos na terapéutica:
dor, imunomoduladores, quimioterapia antineoplasica e terapia
génica. O ser humano em ftratamento: ambiente familiar,
ambulatorial e hospitalar. A reabilitagdo como terapéutica.
Primeiro atendimento a urgéncias e emergéncias. Politicas de
educagdo ambiental. Méd. XXIV: Diagnostico das doengas
prevalentes em nivel de atencdo terciaria. Raciocinio clinico e
terapéutico das doengas prevalentes em nivel de atencéo
terciaria e diagnéstico diferencial. Reabilitagdo: riscos, custos e
beneficios.  Reabilitacdo  clinica e  programas de
acompanhamento: oncol6gicos, doengas endocrinoldgicas,
cardiovasculares, neurolégica, traumas e sequelas. Recursos
cirirgicos: recuperadores e estéticos. O ser humano em
tratamento: ambiente familiar, ambulatorial e hospitalar. Politicas
de educagio ambiental.
1) Graduagéo em Medicina.
2) Residéncia Médica reconhecida pela CNRM
em Pediatria; ou Especializacdo reconhecida pelo
P % SC MEC; ou Mestrado F;econhe((;;ido pela CAPESpem
ediatnia ] Treinamento supervisionado em atividades de ambulatérios, Ciéncias da Saude ou Ciéncias Bioldgicas ou
(10527) M6d. | otermarias e emergéncia no atendimento ao recém-nascido, . , Clinica Médica ou areas afins; ou Doutorado .
XXVI: cianca e adolescente. Suporte teérico em pediatria e 25 10 Matutino recoghec@o pgllalpAPES em é)lllepuast'a(\j.Saude Indeterminado
Saude Materno | puericultura com énfase na atenc&o primaria e secundaria. Z?easlggﬁss lologicas ou Hinica iediea od
Infantil | 3) Registro no CRM-SC;
Internato 4) Registro de Qualificagdo de Especialista em
Pediatria emitido pelo CRM-SC.
5) Pertencer ao quadro clinico do HMISC
Preceptor 1) Graduagio em Medicina.
2) Residéncia Médica reconhecida pela CNRM
Ambulatério em  Gastropediatria; ou  Especializagdo
Clinico Pediatria | 1ioinamento supervisionado em atividades de ambulatorios rZﬁg”gf\g‘éasp;f (,\;/:g,%i;: d“ge?ar?,ﬂg Lef"c'}gﬁi'igg
(10527) Méd. | enfermarias e emergéncia no atendimento ao recém-nascido: | . giolégicas ou Clinica Médica ou areas afins; ou ,
XXvi crianga e adolescente. Suporte tedrico em pediatiia e 06 10 Vespertino Doutorado reconhecido pela CAPES em Ciéncias | mdeterminado
Satide Materno | puericultura com énfase na atengéo primaria e secundaria. da Salde ou Ciéncias Biologicas ou Clinica
Infantil | - Médicg ou &reas afins.
Internato 3) Registro no CRM-SC;

4) Registro de Qualificagdo de Especialista em
Gastropediatria emitido pelo CRM-SC.
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Preceptor 1) Graduag&o em Medicina.
2) Residéncia Médica reconhecida pelo CNRM
Ginecologia/ . . . . em Ginecologia e Obstetricia ou Especializago
Obstetrigia Treinamento supervisionado em atividades de ambulatorios, reconhecida pelo MEC; ou Mestrado reconhecido
H. Sio Donato | €nfermarias, emergéncia e centro cirlrgico nas areas de clinica pela CAPES em Ciéncias da Satde ou Ciéncias
(10526) Mod médica e clinica cirdrgica. Suporte tedrico em clinica médica e 40 92 Matutino/Vespertino | Bioldgicas ou Clinica Médica ou areas afins; ou Indeterminado
XXV clinica cirirgica com énfase em medicina interna em nivel de Doutorado reconhecido pela CAPES em Ciéncias
atenco primaria e secundaria. da Salde ou Ciéncias Biologicas ou Clinica
Saude Materno Médica ou areas afins.
Infantil Il - 3) Registro no CRM-SC;
Internato 4) Pertencer ao quadro clinico do H. Sdo Donato.
Preceptor 1) Graduagao em Medicina.
2) Residéncia Médica reconhecida pelo CNRM
. = ) . . . em Pediatria ou Especializag&o reconhecida pelo
Pediatria H. S40 | Treinamento supervisionado em atividades de ambulatérios, MEC; ou Mestrado reconhecido pela CAPES em
Donato enfermarias, emergéncia e centro cirlrgico nas areas de clinica Ciéncias da Salde ou Ciéncias Bioldgicas ou
(10527) Mod. médica e clinica cirirgica. Suporte tedrico em clinica médica e 12 92 Matutino Clinica Médica ou areas afins; ou Doutorado Indeterminado
XXVI clinica cirirgica com énfase em medicina interna em nivel de reconhgciqo pella QAPES em Ci,érjcias qa 'Saude
Satide Materno | @tencéo primaria e secundaria. ou Ciéncias Bioldgicas ou Clinica Médica ou
fantil Il areas afins.
Infantil I - 3) Registro no CRM-SC;
Internato 4) Pertencer ao quadro clinico do HSD.
1) Graduagéo em Medicina.
Preceptor 2) Residéncia Médica reconhecida pelo CNRM
em Dermatologia ou Especializago reconhecida
Ambulateri Treinamento supervisionado em atividades de ambulatérios, pelo MEC; ou Mestrado reconhecido pela CAPES
mCIEI atorio | onfermarias, emergéncia e centro cirrgico nas areas de clinica g’ln _C'e”ma,fj,da Satde ou C'ef_”c'f"‘s B"’g’g'?as g“
Inico meédica e clinica cirtrgica. Suporte tedrico em clinica médica e | 06 112 Vespertino inica THledica ou areas alins, ou Louorado |, jatarminado
Dermatologia - linica cirdrai anf dicina int vel d reconhecido pela CAPES em Ciéncias da Saude
. C'“'%} C'ru,rg',caf‘ com en a,spj em medicina Interna em nivel ae ou Ciéncias Bioldgicas ou Clinica Médica ou
(10528) Clinicae | atencéo priméria e secundaria. areas afins.
Cirurgia | 3) Registro no CRM-SC;
Internato 4)Registro de Qualificagdo de Especialista em
Hospitalar Dermatologia emitido pelo CRM-SC
Preceptor 1)Graduagao em Medicina.
Enfermaria ¢, | 1Téinamento supervisionado em  atividades de ambulatorios, 2)Residéncia Médica reconhecida pela CNRM em
" ,'L_ermalfl'asg enfermarias, emergéncia e centro cirirgico nas areas de clinica gacztr:ﬁ‘;’;itj;eo'(’g:é M?Elé:- (,Euspecﬁf;ftfggg
€ I?Jao-sé. 40 | médica e clinica cirrgica. Suporte teérico em clinica médica e | 10 112 Matutino e conhedid pgla CAPES. em Ciéncias da | INdeterminado
Ciin chmcal cirdrgica com enfa§g em medicina interna em nivel de Saude ou Ciéncias Biolégicas ou Clinica
(1052_8) linicae | atencéo priméria e secundaria. Médica ou d4reas afins; ou Doutorado
Cirurgia | reconhecido pela CAPES em Ciéncias da
Internato Saude ou Ciéncias Bioldgicas ou Clinica
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Hospitalar Médica ou areas afins.
3)Registro no CRM-SC;
02 vagas
4)Pertencer ao Corpo Clinico do HSJ, Cricilima,
SC.
Preceptor 1) Graduagdo em Medicina.
+ 2) Residéncia Médica reconhecida pela CNRM
E,"f_e"ma"a (i em Nefrologia; ou Especializacdo reconhecida
Medu;a-l:l. S@0 | Treinamento supervisionado em atividades de ambulatorios, pelo MEC; ou Mestrado reconhecido pela CAPES
ose enfermarias, emergéncia e centro cirirgico nas areas de clinica g??niifnlf/llae%ig: soiu‘jéergsC;%':}‘g?%ﬁ"’g’ggg;gg
10528) Clinica e adi inica cirrgi ori ini adi a i ; ;
( Cierr o Tngca e ’cllr]lca 0|rurq|c?. Suporte tzqr!co <_ant1 clinica mgdwl;ade 10 11 Matutino reconhecido pela CAPES em Ciéncias da Satde Indeterminado
9 clinica cirurgica com enfase em medicina interna em nivel de ou Ciéncias Biologicas ou Clinica Médica ou
Internato atengéo primaria e secundaria. areas afins.
Hospitalar 3)Registro no CRM-SC;
4)Pertencer ao Corpo Clinico do Hospital S&o
José, Criciima, SC.
Preceptor 1)Graduagao em Medicina.
2)Residéncia Médica reconhecida pela CNRM em
Enfermaria C. Cardiologia; ou Especializagdo reconhecida
Médica - H. Sdo ) . . . pelo MEC; ou Mestrado reconhecido pela
José. Tremamgnto superY|S|9nado em §t|y|dgdes de: ambulatqups, CAPES em Ciéncias da Saude ou Ciéncias
. enfermarias, emergéncia e centro cirurgico nas areas de clinica Bioldgicas ou Clinica Médica ou areas afins; ou Indeterminado
(10528) Clinicae | médica e clinica cirtrgica. Suporte teérico em clinica médica e | 10 192 Matutino Doutorado  reconhecido pela CAPES em
Cirurgia | clinica cirtrgica com énfase em medicina interna em nivel de Ciéncias da Saude ou Ciéncias Biologicas ou
Internato atencao primaria e secundéria. Clinica Médica ou areas afins.
Hospitalar
ospita 3)Registro no CRM-SC;
4)Pertencer ao Corpo Clinico do Hospital S&o
José, Criciuma, SC.
Preceptor 1)Graduagédo em Medicina.
_L_ 2) Residéncia Médica reconhecida pela CNRM
_E'Nf_erma"a 9 em Hematologia; ou Especializagio reconhecida
Medma-l:l. S@ | Treinamento supervisionado em atividades de ambulatorios, pelo MEC; ou Mestrado reconhecido pela CAPES
José enfermarias, emergéncia e centro cirlirgico nas areas de clinica ?:Tiqniilaenlf/ll?éfﬂg: soiu‘jéereoausC;?;‘Q?SOE'OEE&?gfagg
10528) Clinica e adi inica cirrgi o1 ini adi a i i ; ;
( Cierr o Tg@lca e f;llr]lca C|rurq|c?. Suporte tzqr!co <_ant1 clinica mgdwl;ade 06 11 Matutino /Vespertino reconhecido pela CAPES em Ciéncias da Satde Indeterminado
9 clinica cirtrgica com enfase em medicina interna em nivel de ou Ciéncias Biologicas ou Clinica Médica ou
Internato atengéo primaria e secundaria. areas afins.
Hospitalar (3) Registro no CRM-SC;
4) Pertencer ao Corpo Clinico do HSJ, Criciima,
SC.
. - o . a : 1) Graduagéo em Medicina. .
Preceptor Treinamento supervisionado em atividades de ambulatérios, | 10 12 Matutino Indeterminado

2) Residéncia Médica reconhecida pelo CNRM em
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Psicoterapicas
2

Sistémica, Gestalt e Psicodrama

registro no CRP (ativo).

— S
D(i:soc?;ﬂ;/a Ementa grédde Fase Periodo Requisitos Minimos da Vaga Tempo de Contrato
H. Sao José - enfermarias, emergéncia e centro cirlrgico nas areas de clinica Cirurgia ou Especializagéo reconhecida pelo MEC;
Cirurgia - H. Sdo | médica e clinica cirlrgica. Suporte teérico em clinica médica e ou Mestrado reconhecido pela CAPES em
José clinica cirtrgica com énfase em clinica cirirgica e em nivel de 8:?U°'aSMd,Z_ Salde ou C'e”f,c'as B'Oksg'cfs gu
L. tenca rimari ndaria. Inica ediCa Oou areas arins; ou bDoutoraao
(10529) Clinica e atengdo primaria e secunddria reconhecido pela CAPES em Ciéncias da Saude
Cirurgia Il ou Ciéncias Bioldgicas ou Clinica Médica ou areas
Internato afins.
Hospitalar 3) Registro no CRM-SC;
4) Fazer parte do quadro clinico do HSJ.
03 vagas
2.4.3 CURSO: PSICOLOGIA
— S
D?sti:?;a%;/a Ementa grédde Fase Periodo Requisitos Minimos da Vaga Tempo de Contrato
12016
Teorias e Bases tedricas e técnicas psicoterapicas nas abordagens: Graduagio em Psicologia com Especializagao na
Técnicas Cognitivo-Comportamental, Junguiana e Rogeriana. Etica 02 62 Matutino/Noturno drea da Andlise Junguiana e registro no CRP Indeterminado
psicoterapicas Il | Profissional. (ativo).
1
12008 Praticas em pesquisa e extenséo em Psicologia Social: éticas, N Psicolodi Especializaca
) ) violéncias e direitos humanos na vida cotidiana; midia, poder e . . >raduagao em Fsicologla com tspecializagdo na .
Psicologia bietividade: izt idad [t 02 6 Matutino/Noturno area da Psicologia Social, Psicologia Comunitaria, Indeterminado
Social lll 230{;'3\/:1aasg(’:izgc;%eesigi tgrrgsggie“fs, comunidades € praticas Psicologia ou afins e registro no CRP (ativo).
12119
Estégio Matutino/Vespertino/ Graduagio em Psicologia com Mestrado na area
Supervisionado | Praticas supervisionadas em Psicologia na Educagéo. 10 62 Not da Educagéo, Psicologia ou afins e com registro Indeterminado
em Psicologia oturno no CRP (ativo).
na Educagao
12230
Teorias e - Arn ; - . Graduagdo em Psicologia com Especializagéo na
Técnicas Bases Tedricas e Técnicas Psicoterapicas nas Abordagens: 02 78 Matutino/Noturno area da Teoria Relacional Sistémica e com Indeterminado

" O professor selecionado para esta disciplina ministrara somente o contetido de Bases tedricas e técnicas psicoterapicas na abordagem Junguiana.
* 0 professor selecionado para esta disciplina ministrara somente o contelido de Bases tedricas e técnicas psicoterapicas na abordagem Sistémica.
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dentes. Microbiologia da céarie dentaria. Imunologia da cérie
dentéaria. Transmissibilidade e risco da doenga. Caracteristicas
clinicas e histolégicas de evolugéo da carie dentaria.

Odontologia.

D(i:socci‘;ﬂ;/a Ementa grédde Fase Periodo Requisitos Minimos da Vaga Tempo de Contrato
12240 Psicologia Juridica: Histérico, Areas de atuagdo, Papel do Graduaga Psicologi Especializaga
. . : s s a . raauagao em Fsicologia com £specializagao na .
Pchr?(:?ga Psicdlogo e Instrumentos utilizados 04 7 Matutino/Noturno area juridica e registro no CRP (ativo). Indeterminado
12033 Histérico da Psicologia do Esporte. Papel do Psicélogo do
. . esporte e suas fungbes. Esporte Individual e de Grupo. a , Graduagéo em Psicologia com Especializagéo na .
PS'E°I°9'a do | Categoria de Bases. Aplicagdes, treinamento psicoldgico, | °2 9 Matutino/Notumo | 41c2' 4o esporte & registro no CRP (aivo) . Indeterminado
sporte Motivagdo, Ansiedade e Depress3o no Esporte.
17499 A realidade da instituicdo hospitalar. Fatores organicos,
Psicologia psicolégicos e Socllocult.u.rals em Sltua'lgoles de hosp'lt.allzagao 02 9 Matutino/Noturno Qraduagag em Psicologia com Especializagao na Indeterminado
Hospitalar reconhecendo e identificando as técnicas especificas no area hospitalar e com registro no CRP (ativo) .
P atendimento ao paciente, em diferentes unidades de internag&o.
12235 Evolugao historica. Estrutura e Comportamento Organizacional: Graduac Psicologi lidad
Psicologia comunicagao, lideranga e poder, processo decisério, motivagéo, . , >raduagao em Fsicologia com especlalidade na .
AR : ; ) e 04 6 Matutino/Noturno area organizacional, psicologia e afins e registro Indeterminado
Organizacional | processos grupais. Qualidade de Vida no Trabalho. Etica o CRP (ativo)
e do Trabalho| | Profissional. '
2.4.4 CURSO: ODONTOLOGIA
o menta . ase eriodo equisitos Minimos da Vaga empo de Contrato
Odontologia na Gestante e no Bebé. 12 Infancia e Adolescéncia.
Educagdo Prevengdo e Promogdo de Salde. Biogénese da
denticdo mista e decidua. Exame clinico. Diagndstico.
17783 Radiologia. Prevencdo. Anestesiologia. Dentistica Operatéria e
Saude da Restauradora. Terapia Pulpar. Psicologia Aplicada a o . Graduagdo em Odontologia com Especializagao .
Crianga e do Odontopediatria. Procedimentos Restauradores, Traumatismo, 05 6 Matutino em Odontopediatria. Indeterminado
Adolescente Problemas Periodontais na Infancia e Adolescéncia. Preceitos
basicos de ortodontia: crescimento e desenvolvimento do crénio
e da face. Desenvolvimento da Oclus&o e Maloclusdo. Violéncia
na infancia.
Etiologia, aspectos historicos e sociais. Secre¢do e composi¢do
17752 da saliva. Interagbes quimicas entre o dente e os fluidos orais.
Cariololgia Microbiota oral residente. Formag&o dos biofilmes sobre os 02 0a Matutino Graduagdo em Odontologia com Mestrado em Indeterminado.

2.5 Os periodos dispostos no item 2 tém vigéncia apenas para o segundo semestre de 2016, podendo ser alterados de acordo com o interesse da Institui¢éo.
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3 DA REMUNERACAO

3.1 A remuneragdo obedecera ao Plano de Carreira do Corpo Docente da UNESC, disponivel em:
http://www.unesc.net/portal/resources/documentosoficiais/1837.pdf?

4 DA SELECAQ

4.1 COMISSAO DE SELEGAO

4.1.1 As agdes do Processo Seletivo de Docentes referentes a Primeira Etapa serdo realizadas por Comissdo composta
pelo Departamento de Desenvolvimento Humano, cada Unidade Académica indicard um professor que a representara,
com o aceite da Reitoria e, pelas Comissdes de Credenciamento e Enquadramento.

4.1.2 As agdes do Processo Seletivo de Docentes referentes a Segunda Etapa seréo realizadas por Comissbes de
Selecdo especificas, organizadas pelo Departamento de Desenvolvimento Humano e pelas Diretorias das Unidades
Académicas, com a seguinte composi¢ao:

| - Diretor ou Coordenador de Ensino da Unidade Académica em que esta alocado o curso;

|l - Coordenador ou Coordenador Adjunto do curso em que se insere a disciplina;

Il - Professor com formag&o e titulagdo condizente ou afim com a area a que se destina a vaga;
IV — Profissional do Departamento de Desenvolvimento Humano — DDH.

4.2 ETAPAS DE AVALIAGAO DO PROCESSO SELETIVO
4.2.1 PRIMEIRA ETAPA:

A primeira etapa tera carater eliminatério e classificatério e seréo verificados os seguintes requisitos do candidato:
se atende os requisitos de inscrigao;

se cumpre com 0s requisitos minimos para ocupagéo da vaga, conforme previsto nos quadros do item 2;

se possui condi¢des de credenciamento na disciplina pretendida;

a
b
c
d) se obtém a pontuagao igual ou superior a 20 pontos, conforme o quadro do item 4.2.1.3.

—_—— = =

4.2.1.1 A verificagdo do cumprimento dos requisitos minimos para ocupagao da vaga e da pontuagao dos curriculos sera
feita pela Comissdo composta pelo DDH e um professor designado pela Reitoria, conforme os itens 2 e 4.2.1.3.

4.2.1.2 As condigbes de credenciamento e enquadramento serdo verificadas pelas respectivas Comissées, com base
nas Resolugdes vigentes, e mediante analise dos documentos entregues no ato de inscri¢éo e informagdes constantes
no curriculo do candidato.

4.2.1.3 A pontuagédo sera feita nos termos do quadro abaixo, conforme a documentacéo entregue durante o ato de
inscricao do candidato:

TiTULOS Pontos | " oriuacao
1 Titulo de Doutor na &rea solicitada 25 25
2 *Titulo de Doutor em outra area 20 20
3 Titulo de Mestre na area solicitada 15 15
4 *Titulo de Mestre em outra area 12 12
5 Titulo de Especialista na area solicitada 10 10
6 *Titulo de Especialista em outra area 05 05
7 Aulas ministradas em curso de mestrado/doutorado (exceto estagio de docéncia) o par:ircaasda o 10
8 Aulas ministradas em cursos de pés-graduagéo Lato sensu U paI:ir(;ana £ 06

? Os valores previstos na tabela do Anexo IIl da resolugao 03/2008/CSA séo referentes ao ano de 2008.
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TiTULOS

Pontos

Pontuagao

Maxima
9 Experiéncia docente ensino superior 05 por.e}no.de 20
experiéncia
10 Experiéncia de Magistério no Ensino Fundamental e Médio L por.e}no.de 10
experiéncia
11 Experiéncia técnico-profissional na area de formagéo apds a graduacgéo 02 por .‘i“°.de 10
experiéncia
12 Livros Publicados com ISBN (a partir de 2011) 04 por livro 10
13 Livros em Co-Autoria com ISBN (a partir de 2011) 02 por livro 06
14 Capitulo de livros com registro na IBN (a partir de 2011) 01 por capitulo 06
15 Organizag&o de livro (a partir de 2011) 02 por livro 06
organizado
16 Tradugéo de Livro Estrangeiro (a partir de 2011) 02 por tradugao 04
17 Artigo em Revista com registro IBICT (ISSN) (a partir de 2011) 02 por artigo 08
18 Resenhas publicadas (a partir de 2011) 01 por resenha 04
19 Resumos publicados em anais de eventos e congressos (a partir de 2011) 0,5 por resumo 04
20 Participagdo em cursos de aperfeigoamento: seminarios, congressos, encontros ou similares na area, 01 para cada 40 15
com carga horaria comprovada (a partir de 2011) horas
Cursos de aperfeigoamento, seminarios, congressos, encontros ou similares em que o candidato tenha sido 01 por
21 I . SRS 12
ministrante (a partir de 2011) participagdo
22 Participagdo em bancas examinadoras de teses/dissertagdes (a partir de 2011) 01 por banca 04
2 Participagdo em bancas examinadoras de Mgnograflas ou Trabalhos de Concluséo de Curso 0,5 por banca 04
(a partir de 2011)
24 Orientacéo de tese/dissertacéo (a partir de 2011) 22 por tes:e/ 06
issertacdo
25 Orientagdo de trabalho de conclus&o de curso ou monografia de pés-graduagéo Lato sensu (a partir de 2011) 01 por trabalho 08
o L N . 02 por
26 Participagdo em grupos de pesquisas institucionais ap6s a graduagéo (a partir de 2011) participacio 04
27 Elaboragao de material didatico para graduagéo (a partir de 2011) 02 por material 08
28 Trabalhos completos publicados em anais de congressos (a partir de 2011) 01 por trabalho 04
o ~ . 02 por
29 Participagdo em grupos de extenséo (a partir de 2011) participagdio 04

*Somente quando o edital permitir.

4.2.1.4 Sera atribuida pontuagao apenas para a maior titulagdo académica do candidato, as demais titulagdes e as em

curso serdo consideradas no item 20, desde que dentro do periodo previsto.

4.2.1.5 As disciplinas concluidas de Especializagdo, Mestrado e Doutorado em curso, incluindo disciplinas isoladas,

serdo consideradas no item 20, desde que dentro do periodo previsto.

4.2.1.6 Serao classificados para a Segunda Etapa os 03 (trés) candidatos com maior pontuagéo para cada vaga.

4.2.1.7 Ao curriculo com maior pontuagdo serd aferida a nota 10 (dez). As demais notas serdo decrescentes e

proporcionais ao curriculo com maior pontuagao.

4.2.1.8 Para fins de desempate, entre candidatos com igual niumero de pontos, serao utilizados os seguintes critérios,

nesta ordem:

| — maior titulagéo;

Il — maior experiéncia de docéncia na graduagéo;

[l - maior experiéncia profissional na area de formag&o;
IV — maior pontuagéo relativa a publicagdes.

4.2.1.9 A relagdo dos candidatos classificados para a Segunda Etapa, conforme os resultados apresentados pela
Comissdo de Selegéo, sera publicada até o dia 15 de junho de 2016, por Edital da Reitoria da UNESC, no qual
constara(do) a(s) disciplina(s) de opgdo do candidato, juntamente com a data, local e horario em que os primeiros
colocados (até trés) em cada disciplina, ministrardo aula e fardo entrevista.
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4.2.1.10 Os candidatos terdo prazo de 02(dois) dias Uteis, contados da data da publicagdo da classificagdo da Primeira
Etapa, para apresentar recurso fundamentado junto a Pro-Reitoria de Ensino de Graduagao.

4.2.2 SEGUNDA ETAPA

4.2.2.1 Na Segunda Etapa os candidatos ministrardo aula e serdo submetidos a entrevista confome o estabelecido no
item seguinte.

4.2.2.2 As aulas e entrevistas da Segunda Etapa serdo realizadas nos periodos de 20, 21, 22, 23, 24, 27, 28, 29, 30 de
junho de 2016 e 01, 04, 05 e 06 de julho de 2016, no horario das 08h as 12h e das 13h30 as 18h, conforme os locais
indicados na publicagao da relagdo dos candidatos classificados, prevista no item 4.2.1.9.

4.2.2.3 O candidato devera comparecer ao local indicado com 15 (quinze) minutos de antecedéncia, munido de sua
Carteira de Identidade e trés (03) copias do Plano de Ensino relativo(s) a(s) disciplina(s) para a(s) qual(is) foi
classificado.

4.2.2.4 O comparecimento na data agendada é obrigatério, sob pena de desclassificagéo.

4.2.2.5 O candidato ministrara aula de 15 (quinze minutos), podendo utilizar recursos audiovisuais e posteriormente sera

entrevistado pela Comissao de Selecéo.

4.2.2.6 Os candidatos as preceptorias e aos estagios serdo submetidos somente a entrevista, conforme o item 4.2.2.2.

4.2.2.7 As aulas deverdo ser ministradas conforme temas definidos a seguir:

UNA CURSO DISCIPLINA TEMAS
UNACSA ADMINISTRAGAO 12284-Pesquisa de Mercado Modelos de pesquisa. Medigao e escalonamento.
A partir da ementa, elaborar o plano da disciplina, definido os
contelidos e os exercicios a serem desenvolvidos pelos
. . alunos, a partir dos conteudos do plano de ensino.
12566-_Pr01eto d? Arc_qu|tetura, Tema e recorte; Objetivos de cada etapa; Forma de
Urbanismo e Paisagismo | - .
graficagdo; Escalas de representagdo; Forma(s) de
apresentacgdo; Prazos de entrega; Critérios de avaliagdo do
resultado; Referéncias bibliograficas.
A%%ngmsuﬁé E Apresentar o planejamento semestral de um exercicio
académico de projeto, condizente com a ementa da disciplina
PAUP I, nas etapas de ideia, partido, estudo preliminar e
12569-Projeto de Arquitetura, anteprojeto. O enunciado do exercicio deverd indicar:
Urbanismo e Paisagismo Il Tema e recorte; Objetivos de cada etapa; Forma de
graficagdo; Escalas de representagdo; Forma(s) de
apresentagdo; Prazos de entrega; Critérios de avaliagdo do
resultado; Referéncias bibliograficas.
DESIGN DE = . . .
PRODUTOS 19514-Introdugéo ao Design Il | Metodologia de Projeto.
UNACET ENGENHARIA CIVIL 2:?35?'11191'c°"5"”93° Execugdo de alvenarias.
ENGENHARIA .
AMBIENTAL E )_&iﬁ:‘iﬁ:ﬂ? d(ie Aqua Abastecimento urbano de agua: captagdo e adugéo.
SANITARIA g
ENGENHARIADE | Looor-cndenhariae Gestdodo |y 4o conecimento.
PRODUGAO 13934-Pesquisa Operacional | Otimizacéo de Sistemas pelo Método Simplex.
ENGENHARIA DE 10115-Selegdo de Materiais Selecdo dos materiais e forma.
MATERIAIS 10083-Ciéncia dos Materiais | Estrutura Cristalina dos metais.
ENGENHARIA 16177- Mecanismos Tipos de movimentos.
MECANICA 16157-Calculo Numérico petodo de  Newlon pararesolugdo. de  equagies
ENGENHARIA <
QUIMICA 16487-Controle de Processos Atuaco do controlador.
18431-Projeto de Jogos Andlise e Projeto de Desenvolvimento de Jogos. Visdo geral
TECNOLOGIA EM Digitais da produg&o.
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UNA CURSO DISCIPLINA TEMAS
JOGOS DIGITAIS 18432-Animacao Teoria e técnica de animagdo de objetos 3D: estaticos,
Computadorizada modelos humanoides.
18430-Algoritmos e Estrutura Técnicas de encadeamento, ordenagdo e recuperagdo de
de Dados dados.
I 17022-Metodologia do O ensino do basquetebol em dias de chuva em uma escola
EDUCAGAO FISICA - Basquetebol sem area coberta adequada, limites e possibilidades.
LICENCIATURA —— = —
17013-Sociologia Introducéo as grandes correntes do pensamento sociolégico.
iy | 16503Metodologia dos o 180 cos aopores 6o faqute mplioag3es para o onsin
UNAHCE EDUCAGAOFiSICA - | Esportes de Raquete . '
das modalidades.
BACHARELADO - — —- —
. . Os sistemas taticos de voleibol: possibilidades de
16910-Metodologia do Voleibol ; - )
leitura/compreenséo do alto rendimento.
HISTORIA 19566-Seminarios Novas abordagens historiograficas e o campo da Historia.
18068-Bioquimica Clinica Lipidios (HDL, LDL, VLDL, Triglicerideos).
FARMACIA Estudos do Mecanismo de Reagdo e métodos de obtengdo
18056-Quimica Organica Il de compostos oxigenados de interesse bioldgico e
biotecnolégico.
Tutor - (19117) Méd. IV, (19118) N i )
Méd. V, (19119) Méd. VI Fisiologia da absorgéo de carboidratos.
Tutor - (19124) Méd. VII,
(19125) Méd. VIII, (19126) Mod. | Asma.
IX
Habilidades Médicas dentro
dos modulos: (100520) Mod. Semiologia do aparelho respiratorio
XIX, (10521) Méd. XX e (10522) gia doap piratorio.
MEDICINA Méd. XXI
Tutor - (10511) Méd. X,
(10512) Méd. Xl e Cefaleias.
(10513) Méd. XII
Tutor - (10523) Méd. XXII,
(10524) Mod. XXlll e Dor toraxica — Diagndstico diferencial.
UNASAU (10525) Mod. XXIV
12016-Teorias e Técnicas oK T - .
. . Quais so as principais técnicas de uma andlise Junguiana.
psicoterapicas Il
12008-Psicologia Social Il Cgmg se da' a'p~rat|ca de um psicologo social. Quais suas
principais atribuicdes.
12230 - Teorias e Técnicas Quais s@o as principais técnicas na teoria relacional
Psicoterapicas lll $istémica.
PSICOLOGIA 12240-Psicologia Juridica ﬁtriﬁ;asdodse atuagdo, papel do psicologo e Instrumentos
12033-Psicologia do Esporte Como se .da.a pratllca~ de um psicélogo do esporte. Quais
suas principais atribuicdes.
17499-Psicologia Hospitalar Como se da a atuagéo pratica de um psicdlogo hospitalar.
12235 - Psicologia Como se da a pratica de um psicélogo organizacional e do
Organizacional e do Trabalho | | trabalho. Quais suas principais atribuigdes.
17783-Saude da Crianga e do o -
Ad Diagnostico de carie.
ODONTOLOGIA olesconts
17752-Cariologia Fisiopatologia da cérie dentaria.

4.2.2.8 Durante a aula e a entrevista, o candidato sera avaliado segundo os seguintes critérios:

[. Plano de Ensino;

[l. Desenvolvimento da Aula;

[Il. Desempenho Didatico-Pedagdgico;

IV. Linguagem e Comunicag&o;
V. Contetdo.

4.2.2.9 Cada membro da Comiss&o atribuira ao candidato pontuagao individual entre 0 (zero) e 10 (dez).

4.2.2.10 A pontuago final da Segunda Etapa, sera a média aritmética de todas as notas atribuidas pelos membros da
Comisséo, conforme o item 4.2.2.9.

4.2.2.11 Os candidatos que, nesta Segunda Etapa, néo atingirem a nota minima de 7,0 (sete) serdo desclassificados.
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4.2.3 Obrigatoriamente as aulas e entrevistas seréo realizadas de forma presencial, nos termos do item 4.2.2.4.

4.2.4 Sera permitido o uso de recursos audiovisuais durante a apresentacao da aula.

5 DA CLASSIFICACAO

5.1 A classificagéo final sera definida pela Nota Final (NF) do candidato que sera obtida multiplicando-se a nota da
Primeira Etapa (NPE) por 0,4 e a nota da Segunda Etapa (NSE) por 0,6, somando-se os respectivos resultados,
conforme a seguinte formula:

NF = NPE x 0.4 + NSE x 0,6

5.1.1 A classificagdo final obedecera a ordem decrescente das notas obtidas conforme item 5.1.

5.2 Para fins de classificagdo final, entre candidatos com igual nimero de pontos, os critérios de desempate seréo os
seguintes, nesta ordem:

. maior titulagao;

l. maior experiéncia de docéncia no ensino de graduagao;
I1l. maior experiéncia profissional na area de formacao;
IV. maior pontuagéo relativa a publicagdes.

5.3 A classificagdo final dos candidatos serd homologada até o dia 11 de julho de 2016, por Edital da Reitoria, conforme
relacdes apresentadas pelas respectivas Comissdes de Selecéo.

5.4 Cabera Recurso fundamentado a Pro-Reitoria de Ensino de Graduagéo, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, contados
da publicagéo do Edital a que se refere o item 5.3.

6 DA CONTRATAGAO

6.1 A convocagdo para admissao dos candidatos aprovados obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo e o
numero de vagas previsto neste edital.

6.2 Para contratacdo serdo exigidos os seguintes documentos:

Ref. Documento N. de copias

a) Foto 3 x 4 recente 1

b) Carteira de Identidade (RG) 2 cop. e 1 original

C) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) pessoal, do conjuge e dos filhos 1 cada

d) Carteira de Trabalho e nimero do PIS Original

e) Carteira de Trabalho (folhas de identificagdo e paginas de contratag&o). 1

f) Titulo de eleitor e prova de ter votado ou justificado a omisséo, na Ultima eleigao. 1

9) Certificado de reservista (candidatos do sexo masculino) 1

h) Certiddo de nascimento ou casamento 1

i) Certidao de nascimento dos filhos menores de 14 anos e/ou invalidos e, comprovante das vacinas obrigatorias 1

i) Comprovante de residéncia atual (conta de energia elétrica, &gua ou telefone) 1

k) Atestado de Frequéncia Escolar para filhos de 7 a 14 anos (por causa do salario familia); 1

) Comprovante de vacina contra Rubéola (para mulheres até 40 anos) conforme Lei 10.196 de 24/07/96 1 cada

m) | Diploma e historico escolar do(s) curso(s) de graduag&o 2 copias, sendo 1 aut.
n) Diploma e histérico escolar do curso de doutorado 2 copias, sendo 1 aut.
0) Diploma e histérico de outro(s) curso(s) de pés-graduagéo (se houver) 2 copias, sendo 1 aut.
p) Comprovantes de experiéncia profissional (carteira profissional, declaragdes, portarias e outros) Copia e original

q) Curriculum Lattes (CNPq) documentado: produg&o a partir de 2010 1

6.3 Para efeito de admissdo o candidato aprovado fica sujeito a realizagdo de exame médico e apresentagéo da
documentacéo legal que Ihe for exigida.

6.4 Apesar do nimero de vagas existentes, os candidatos aprovados serdo convocados conforme as necessidades da
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Universidade do Extremo Sul Catarinense — UNESC, que se resguarda o direito de ndo chamar os aprovados para
ministrarem aulas ja no segundo semestre de 2016.

6.5 A contratagdo dos candidatos nas disciplinas para as quais foram aprovados estara sujeita as seguintes condicdes,

que devem ser cumpridas cumulativamente:

a) Observancia do limite maximo de 40 (quarenta) horas semanais;

b) Compatibilidade de horarios;

c) E o reembolso das despesas de deslocamento, previstas em normativa da Prd-Reitoria de Administragdo e
Finangas, ndo ultrapasse 50% (cinquenta por cento) do valor da remuneragdo a ser recebida pelo candidato
aprovado em razéo das aulas a serem ministradas.

6.5.1 Caso o candidato aprovado ndo preencha as condi¢des previstas nas alineas “a” e “b” do item 6.5, sera
oportunizada a escolha entre as disciplinas para as quais foi aprovado, a fim de que promova a sua adequagao aquelas
condicdes.

6.5.2 Na hipdtese prevista no item 6.5.1 acima, bem como nos casos em que o candidato aprovado, por motivos
diversos, néo for contratado, sera chamado para a ocupagao da(s) vaga(s), o préximo candidato classificado.

6.6 O candidato aprovado permanecera em periodo probatorio durante 12 (doze) meses, com avaliagdo permanente de
desempenho, salvo quando sua contratagao ocorrer por prazo inferior.

7 DISPOSICOES GERAIS

7.1 A inscricdo implica na aceitagdo por parte do candidato de todos os principios, normas e condi¢des do Processo
Seletivo estabelecidas no presente Edital.

7.2 N&o sera realizada a entrevista caso o candidato se apresente apos 0 horario estabelecido.

7.3 O candidato que no ato da inscricdo prestar declaragdo falsa, inexata, ou apresentar documento adulterado ou
inveridico, tera sua inscricdo cancelada, sendo anulados todos os atos dela decorrentes, bem como noticiada a
autoridade competente para apuragéo dos fatos delituosos.

7.4 As areas das titulagdes serdo avaliadas de acordo com a tabela CAPES.

7.5 O presente processo seletivo tera validade por 06 (seis) meses, podendo haver prorrogagao, por igual periodo, a
critério da UNESC.

7.6 O candidato aprovado devera participar do Programa de Formagédo Continuada de Novos Docentes, organizado
pela Pro-Reitoria de Ensino de Graduagdo e Unidades Académicas, que se realizara nos dias 12 a 13 de Julho de
2016, sendo condigao para sua efetivago.

7.7 Os Recursos dirigidos a Pré-Reitoria de Ensino de Graduagao deveréo ser protocolados na propria Pro-Reitoria, no
prazo de 02 (dois) dias Uteis, a contar da data da publicagdo do edital questionado. Serdo aceitos os recursos
protocolados pessoalmente na PROGRAD ou aqueles enviados via correio com aviso de recebimento, desde que seja
recebido pela Pro-reitoria dentro do prazo estipulado.

7.8 Os candidatos ndo aprovados poderdo retirar a documentagéo entregue no ato da inscricdo, 30 (trinta) dias apés a
divulgagao do resultado final e até 90 (noventa) dias. Decorrido o referido prazo, os documentos seréo descartados.

7.9 Os casos omissos serdo resolvidos pela Reitoria.

Criciima, 04 de maio de 2016.

Prof. Dr. Gildo Volpato
Reitor
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'. , UNIVERSIDADE DO EXTREMO SUL CATARINENSE - UNESC
DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO HUMANO

unesc PROCESSO SELETIVO EXTERNO DE DOCENTES - GRADUAGAO FOTO
3X4
EDITAL N° 112/2016
ANEXO | - FICHA DE INSCRIGAO
N°
| - DADOS PESSOAIS
Nome:
Endereco:
Bairro: Cidade: UF: CEP.:
Telefone residencial: Telefone celular: E-mail:
Sexo:( )Masc( )Fem  Carteira de Identidade: Data de Nasc: / /
Naturalidade: Nacionalidade:
Estado Civil: () Soltero ( )Casado ( )Outros CPF
Ja trabalhou na Unesc anteriormente? () Sim () Nao
Se Sim, qual o periodo:
Il - FORMAGAO ACADEMICA
Graduagao: Ano de Conclusao:
Estabelecimento: Local: UF:
Especializagao: Ano de Conclus&o:
Estabelecimento: Local: UF:
Mestrado: Ano de Conclus&o:
Estabelecimento: Local: UF:
Doutorado: Ano de Conclus&o:
Estabelecimento: Local: UF:

Il - AREA DE INTERESSE (Conforme quadro de vagas do item 2 do Edital)

Disciplina(s): 12 Curso:
28 Curso:

3 Curso:

Data: / / Assinatura do candidato
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‘., UNIVERSIDADE DO EXTREMO SUL CATARINENSE - UNESC
DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO HUMANO )
PROCESSO SELETIVO EXTERNO DE DOCENTES - GRADUAGCAO

unesc

ANEXO Il - ORIENTAGOES PARA ELABORAGAO DO MEMORIAL DESCRITIVO

O Memorial Descritivo € uma autobiografia que descreve, analisa e critica acontecimentos sobre a
trajetoria académico-profissional e intelectual do candidato, avaliando cada etapa de sua experiéncia.
Recomenda-se que 0 memorial inclua em sua estrutura se¢des que destaquem as informagdes mais
significativas, como a formag&o, as atividades técnico-cientificas e artistico-culturais, as atividades
docentes, as atividades de administracdo, a produgdo cientifica, entre outras. O texto deve ser
redigido na primeira pessoa do singular, o que permitird ao candidato enfatizar o mérito de suas

realizagoes.
Sugestao de Estrutura do Memorial

Introdugéo: apresentacdo do objetivo do memorial, justificativa do ingresso na carreira docente,
destacando aspectos relevantes para a area da disciplina pretendida;

Formagao Académica;

Experiéncia profissional;

Atividades Técnico-cientificas e Artistico-culturais;

Principais Produgdes Académicas dos ultimos 05 anos.
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