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EDITAL 195/PROPEX/2015

A Pro-reitoria de Pés-graduacao, Pesquisa e Extensdao da Universidade do Extremo Sul
Catarinense — UNESC faz saber que estdo abertas as inscricdes para o processo de selecao e
admissédo ao Programa de Pés-graduacao, em nivel de Mestrado — modalidade profissional, em
Saude Coletiva (Stricto Sensu).

1 - DAS VAGAS

1.1 Serao disponibilizadas 20 (vinte) vagas para ingresso no Programa, distribuidas entre os
Orientadores descritos no item 5 desse Edital.

2 — DAS INSCRICOES

2.1 As inscrigdes deverao ser feitas no periodo de 5 de Outubro de 2015 a 6 de Novembro de

2015, das 08:00h as 12:00h e das 13h00h as 17h00h, na Secretaria do Programa de Pds-graduacao
em Saude Coletiva, localizada no Bloco S, sala 13, no campus da UNESC.

2.2 Para se inscrever no processo de selegdo, o candidato devera apresentar os seguintes
documentos a Secretaria do Programa:

a) Formulério de inscricao, fornecido pela Secretaria do Programa de Po6s-Graduagdo em
Saude Coletiva (Bloco S — sala 13), acompanhado de 02 (duas) fotos 3x4 recentes;

b) Fotocdpia da Certiddo de Nascimento ou Casamento;

c) Fotocopia do documento de Identidade e do CPF, sendo que no caso de o candidato ser
estrangeiro, deverao ser apresentados os documentos exigidos pela legislagao especifica;

d) Fotocopia autenticada do Diploma de Graduagao devidamente registrado ou do Certificado
de Conclusao da Graduacgao, que poderao ser substituidos por Declaragao de Concluséo de
Graduacéao, emitida pela IES, na hipétese de ambos ainda estarem em tramitagao;
d.1) Para Graduacao e Mestrado cursados na instituicdo de ensino estrangeira € necessaria
a revalidacao do diploma respectivo nos termos da legislacao pertinente;

e) Fotocopia autenticada do Histérico Escolar do Curso de Graduagao;

f) Curriculo Vitae modelo Lattes do CNPq, que pode ser encontrado na plataforma Lattes no
enderego www.cnpg.br em duas vias, sendo uma documentada;

g) Comprovante de pagamento da taxa de inscricdo no valor de R$ 100,00 (cem reais), que
devera ser efetivada por meio do link a seguir: http://even.tc/processo-seletivo-ppgscol-de-0

h) Indicagdo do provavel orientador e linha de pesquisa de interesse, por meio do
preenchimento do Termo de Indicagéo, disponivel junto a Secretaria do Programa de Pos-
Graduacao em Saude Coletiva e preenchido no ato da inscrigao.




2.2.1 Aos egressos dos Cursos de Graduacao da UNESC sera concedido desconto de 30% (trinta
por cento) no valor da taxa de inscrigdo. Condigao que sera confirmada através do diploma de
graduagéo, sob pena de desclassificagdo do candidato.

2.2.2 A taxa de inscrigdo nao sera devolvida em nenhuma hipotese.

3 - DO PROCESSO DE SELECAO
3.1. Analise Curricular

3.1.1 Serdo computadas apenas as informagdes curriculares comprovadas mediante
documentagéo, sendo atribuida nota de 0,0 (zero) a 10,0 (dez), com peso na nota final de 4,0
(quatro). A pontuacgéo do curriculo esta detalhada abaixo, sendo que a maior pontuacao obtida por
um dos candidatos equivalera a nota 10 (dez) e as demais notas serdo, entdo, determinadas
proporcionalmente em relacao a essa maior pontuagao.

TiTULO PONTUAGAO PONTUAGAOQ MAXIMA
1. Especializagéo /lato sensu em Curso de IES ou
Residéncia em area profissional especifica ou Residéncia
Multiprofissional em Saude Coletiva, em Programa
reconhecido pelo MEC 3 pontos por especializagio 6 pontos
2. Cursos de aperfeicoamento (carga horaria minima 60h/a) 0,5 pontos por curso 2 pontos
3. Cursos de curta duragéo (de no minimo 15 h/a) a serem
aprovados pela Comissdo de Selecdo 0,1 ponto por curso 1 ponto
4. Participagdo em Estagios / Projetos de Pesquisa / 0,3 ponto por médulo de
Grupos de Pesquisa 180 horas 1,5 pontos
5. Atividade Profissional em Atencdo Basica/Saude Coletiva | 0,5 por ano comprovado 6 pontos
6. Monitorias 0,5 ponto a cada 6 meses 1,5 pontos
7. Bolsista ou voluntario de Iniciagdo Cientifica 0,5 a cada 6 meses 2 pontos
8. Participag@o em Projetos Extensé&o voltados para a 0,3 ponto por modulo de
Saude Coletiva 180 horas 1,5 pontos
0,5 ponto a cada 6 meses,
9. Atividade Docente em Instituicdo de IES (area Saude com carga minima de 8
Coletiva, Ciéncias da Saude e afins). horas/semanal comprovada 4 pontos
10. Membro de Banca de TCC (Graduago) 0,1 ponto por banca 1 ponto
0,2 ponto a cada 6 meses,
11. Atividade Docente em Instituicdo de Nivel Técnico (area | com carga minima de 8
da Saude): horas/semanal comprovada 2 pontos
12.Trabalhos apresentados e publicados em Anais de
Congressos Internacionais (comprovados) (nos ultimos 5
anos) 0,3 ponto por comunicagéo 1,5 pontos
13.Trabalhos apresentados e publicados em Anais de
Congressos Nacionais (comprovados) (nos Ultimos 5 anos) | 0,2 ponto por comunicagio 1,0 ponto
14. Participagdo em Comissao Organizadora de evento
cientifico em IES 0,2 por evento 1,0 ponto
0,5 ponto por obra
15. Organizagdo de Anais de Eventos Cientificos organizada 2 pontos
16. Participagdo em Comiss&o Organizadora de Feiras da
Saude na ABS/ESF 0,2 por evento 1 ponto
17. Autor de livro completo (areas: Satde Coletiva,
Ciéncias da Saude e afins) 3 pontos por livro -




18. Autor de capitulo de livros (areas: Saude Coletiva,

Ciéncias da Saude e afins) 1 ponto por capitulo -
19. Organizador/Editor de livro (areas: satde coletiva, 1,5 pontos por obra

ciéncias da saude e afins) organizada -

20. Artigos publicados nos ultimos 5 anos ou Artigos
comprovadamente aceitos para publicagéo (prelo)
(Classificagdo da CAPES na &rea de Saude Coletiva):

20.1 Qualis A1 ou A2 3 pontos/artigo -
20.2 Qualis B1 ou B2 2 pontos/artigo -
20.3 Qualis B3, B4 ou B5 1 ponto/artigo -
20.4 Qualis C 0,5 ponto/artigo -
21. Patentes 3 pontos/patente -

3.2 - Prova de Conhecimentos em Saude Coletiva

3.2.1 A Prova de Conhecimentos em Saude Coletiva abrangerd os conteudos relativos a
Epidemiologia, Saude Coletiva e Bioética e sera baseada na bibliografia sugerida no item 4.

3.2.2 A prova sera realizada no dia 10 de Novembro de 2015, das 18h as 22h, em local a ser
estabelecido pela Coordenagéao do PPGSCol.

3.2.3 Nao sera permitido ao candidato consultar material de apoio.

3.2.4 A prova sera composta de questdes objetivas, com nota de 0,0 (zero) a 10,0 (dez), com peso
4,0 (quatro) na nota final.

3.3 — Entrevista

3.3.1 O candidato ser& entrevistado individualmente, acerca do mesmo conteudo relativo a prova
de conhecimentos, por banca formada por membros do Programa de Pds-graduacdo em Saude
Coletiva (Mestrado Profissional), sendo-lhe conferida nota de 0,0 (zero) a 10,0 (dez) com peso 2,0
(dois) na nota final.

3.3.2 Serao entrevistados os 30 (trinta) candidatos melhor classificados em lista elaborada a partir
da média das notas das Provas de Conhecimentos em Saude Coletiva, Epidemiologia e Bioética.

3.3.3 Nao serao entrevistados os candidatos que ndo entregarem algum dos documentos exigidos
no ato da inscri¢cdo, ou ndo apresentarem as cépias do curriculo lattes conforme indicacao, ou que
nao comparegcam na prova de conhecimentos.

3.3.4 A relagéo dos candidatos com os respectivos horarios para a entrevista estara disponivel até
o dia 16 de Novembro de 2015, na Secretaria do Programa de Pds-graduagcédo em Saude Coletiva,
localizada no Bloco S, sala 13 e, ainda, na INTERNET, no site www.unesc.net/ppgscol.

3.3.5 As entrevistas acontecerdo no periodo de 17 e 18 de Novembro de 2015, nos locais e horarios
estabelecidos pela Coordenagéao do PPGSCol.

3.4 Do Resultado Final

3.4.1 O resultado final do processo seletivo dar-se-a pela média ponderada das notas obtidas nos
quesitos: Analise Curricular (PESO 4), Prova de Conhecimentos em Saude Coletiva (PESO 4), e
Entrevista (PESO 2).



3.4.2 A listagem dos candidatos aprovados no processo de selegao estara disponivel até o dia 23
de Novembro de 2015, na Secretaria do Programa de Pés-graduacdo em Saude Coletiva da
UNESC, Bloco S, e pela internet, no site www.unesc.net/ppgscol.

3.4.3 A lista de aprovados sera divulgada individualmente por Orientador, obedecida a média final
obtida, respeitando as vagas previstas no item 5.

3.4.3.1 Na eventualidade de oferta de vagas adicionais por esses Orientadores, os candidatos serao
chamados segundo a ordem de classificagao.

3.4.4 Adicionalmente, sera divulgada lista geral de classificacéo, cuja ordem de médias finais tera
validade para fins de: a) remanejo de candidatos ndo aprovados para Orientadores com vagas
excedentes; e b) matricula para alunos nao aprovados no caso de abertura de vagas por ocasiao
do ingresso no PPGSCol de novos Orientadores.

3.4.5 Na hipétese de ndo haver numero de aprovados correspondente ao numero de vagas
disponibilizadas pelo Orientador, sera facultado o ingresso de outros candidatos, pela ordem de
classificacao, a partir da lista geral de classificados, excluidos os candidatos ja aprovados.

3.4.5.1 Neste caso sera facultado ao candidato, com prévia autorizagdo do PPGSCol, ser
remanejado para o Orientador que possuir vagas disponiveis.

3.4.6 O Programa se reserva o direito de nao preencher todas as 20 (vinte) vagas inicialmente
ofertadas, uma vez que as mesmas sao distribuidas por orientador.

3.4.7 Os resultados do processo seletivo terdo validade até a publicagéo do préximo Edital, podendo
o Programa ofertar mais vagas neste periodo, obedecendo a ordem de classificagéo por orientador,
no caso de Orientadores ja disponibilizados nesse Edital, e ordem geral de classificacao para novos
Orientadores.
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5 - DOS ORIENTADORES, LINHAS DE PESQUISA E VAGAS
5.1 Os orientadores, suas linhas de pesquisa e as respectivas vagas sao os seguintes:

a) Educacao e gestao do trabalho na saude
Profa. Dra. Fabiane Ferraz (e-mail: olaferraz@gmail.com) - 2 vagas
Profa. Dra. Lisiane Tuon Generoso Bitencourt (e-mail: ltb@unesc.net) - 2 vagas
Profa. Dra. Luciane Bisognin Ceretta (e-mail luk@unesc.net) - 2 vagas

b) Epidemiologia aplicada em servicos de saude:
Prof. Dr. Anténio Jose Grande (e-mail: grandeto@gmail.com) - 2 vagas
Prof. Dr. Fernando Adami (e-mail: adamifernando@uol.com.br) - 2 vagas
Profa. Dra. Maria Inés da Rosa (e-mail: mir@unesc.net) - 2 vagas
Profa. Dra. Priscyla Waleska Targino de Azevedo Simdes (e-mail: pri@unesc.net) - 2 vagas



c) Promocao da saude e integralidade
Prof. Dr. Joni Marcio de Farias (e-mail: jmf@unesc.net) - 2 vagas
Profa. Dra. Ingrid Schweigert Perry (e-mail: atputp@gmail.com) - 2 vagas
Prof. Dr. Willians Cassiano Longen (e-mail: wcl@unesc.net) - 2 vagas

6 — DAS MATRICULAS E INVESTIMENTO

6.1 A matricula dos candidatos aprovados podera ser realizada até o dia 10 de dezembro de 2015,
das 8h as 12h e das 13h as 17h, na Secretaria do Programa de Pés-graduagao em Saude Coletiva,
localizada no Bloco S, sala 13, no campus da UNESC.

6.2 A matricula no curso implicara no pagamento de 24 (vinte e quatro) parcelas mensais de R$
1.599,69 (um mil e quinhentos e noventa e nove reais e sessenta e nove centavos) ou 30 (trinta)
parcelas de R$ 1.314,52 (um mil e trezentos e quatorze reais e cinquenta e dois centavos) ou 36
(trinta e seis) parcelas de R$ 1.101,11 (um mil cento e um reais e onze centavos), tendo a primeira
parcela vencimento no ato da matricula e as demais nos meses subsequentes.

6.3 Aos egressos dos Cursos de Graduagao da UNESC sera concedido desconto de 5% (cinco por
cento) no valor das mensalidades.

7 — DAS INFORMACOES ADICIONAIS

7.1 Informacgdes adicionais e formularios poderao ser obtidos junto a Secretaria do Programa de
P6s-graduagao em Saude Coletiva (Mestrado Profissional), de segunda a sexta-feira, das 8h as 12h
e das 13h as 17h; telefone (48) 3431-2609 e-mail: ppgscol@unesc.net.

8 — DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1 Os candidatos deverao comparecer em todas as etapas da sele¢cao 15 minutos antes do horario
previsto para o seu inicio, munidos de documento oficial de identidade que contenha fotografia e de
caneta esferogréfica de cor azul.

8.2 Os candidatos nao selecionados deverdo retirar os documentos apresentados no ato da
inscricéo, pessoalmente ou por procuracao, na Secretaria do PPGSCol em até 60 dias da publicacéo
do resultado oficial do processo seletivo. Apds esse periodo o material sera descartado.

8.3 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Colegiado de Coordenagcdo do PPGSCol ou pelo

Colegiado Pleno do PPGSCol ou pela Pré-Reitoria de Pds-Graduagao Pesquisa e Extensdo, no
ambito de suas atribuicdes.

Cricilima, SC, 5 de outubro de 2015.

Prof.2 Dr.2 Luciane Bisognin Ceretta Prof.2 Ma. Indianara Reynaud Toretti Becker
Pro-Reitora de Pos-Graduagéo, Pesquisa e Extensao Diretora da Unidade Académica em Ciéncias da Saude

Prof.2 Dr.2 Maria Inés da Rosa
Coordenadora do Programa de Pos-graduagéo em Saude
Coletiva - PPGSCol
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