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COLEGIADO DA UNIDADE ACADEMICA DE HUMANIDADES, CIENCIAS E EDUCAGAO.

RESOLUGAO n. 12/2015/ COLEGIADO UNAHCE

Aprova o Regulamento do Programa Institucional de Bolsa de
Iniciacdo a Docéncia — PIBID na UNESC.

A Presidente do Colegiado da Unidade Académica de Humanidades,
Ciéncias e Educagdo — UNAHCE, no uso de suas atribuicbes e
considerando a decisao favoravel do colegiado da UNA em reunido

do dia 20 de agosto de 2015,
RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar o Regulamento do Programa Institucional de Bolsa de Iniciagao
a Docéncia — PIBID na UNESC.

Art. 2° - O Regulamento constituira anexo dessa Resolugéao.

Art. 3° - A presente Resolugdo entra em vigor nesta data, retroagindo seus
efeitos ao primeiro semestre de 2014.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Criciuma, 20 de agosto de 2015.

PROF%ZANGEL | PALMA BACK
PRES|DENTE DO EGIADO DA UNAHCE

FUCRI - FUNDAGAO EDUCACIONAL DE CRICIUMA (MANTENEDORA)
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ANEXO DA RESOLUGAO n. 12/2015/ COLEGIADO UNAHCE
REGULAMENTO DO PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSA DE INICIACAO A
DOCENCIA (PIBID) DA UNIVERSIDADE DO EXTREMO SUL CATARINENSE
(UNESC)

| - DO PROGRAMA

O Programa |Institucional de Bolsa de Iniciagdo a Docéncia, doravante
Pibid/Unesc, € wuma Iiniciativa do Ministério da Educacdo (MEC) para o
aperfeicoamento e a valorizagdo da formagédo de professores para a educagao
basica. Sdo concedidas bolsas a alunos de licenciatura participantes de projetos de
iniciagdo a docéncia, a professores de escolas publicas que atuam como

supervisores e a docentes de instituicao superior que coordenam os projetos.

Os projetos promovem a inser¢ao dos estudantes no contexto das escolas
publicas desde o inicio da sua formac¢do académica para que desenvolvam

atividades didatico-pedagogicas.

Il - DOS OBJETIVOS

Art. 1° O Programa Institucional de Bolsa de Iniciagdo a Docéncia da Universidade
do Extremo Sul Catarinense, tem por objetivos: _

| - incentivar a formacao de professores em nivel superior para a educacao basica;

Il - contribuir para a valorizagdo do magistério;

[l - elevar a qualidade da formacéao inicial de professores nos cursos de licenciatura,
promovendo a integragao entre educacgao superior e educagéo basica;

IV - inserir os licenciandos no cotidiano de escolas da rede publica de educacgao,
proporcionando-lhes oportunidades de criagdo e participagdo em experiéncias
metodoldgicas, tecnoldgicas e praticas docentes de carater inovador e
interdisciplinar que busquem a superagao de problemas identificados no processo
de ensino-aprendizagem;

V - incentivar escolas publicas de educagao basica, mobilizando seus professores
como co-formadores dos futuros docentes e tornando-as protagonistas nos
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VI - contribuir para a articulagéo entre teoria e pratica, necessarias a formacgao dos
docentes, elevando a qualidade das acdes académicas nos cursos de licenciaturas;
VIl - contribuir para que os estudantes de licenciatura se insiram na cultura escolar
do magistério, por meio da apropriagcao e da reflexdo de instrumentos, saberes e
peculiaridades do trabalho docente; e

VIII - reconhecer o espago da escola publica como campo de experiéncia para a

construcao do conhecimento na formacao de professores para a educacao basica.

lli—- DAS CARACTERISTICAS DO PROGRAMA

Art. 2° O Pibid/Unesc & fomentado e articulado pela Coordenacado de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES).

Art. 3° O Pibid/Unesc é regulamentado pela Resolu¢do 092/2013/CAPES e pelo
presente Regulamento Interno.

Art. 4° No ambito da instituicdo, o Pibid/Unesc esta subordinado a Unidade
Académica de Humanidades, Ciéncias e Educacao e é gerido por uma Coordenagéao
Institucional, a qual preside a Comissao de Acompanhamento do Pibid (CAP),
designada pela portaria 02/2015/UNAHCE.

IV - DA ESTRUTURA INSTITUCIONAL

Art. 5° O Pibid/Unesc esta presente nas unidades de ensino das redes publicas
(municipal/estadual) mediante assinatura de termos de convénio com suas
respectivas Secretaria sou Geréncias de Educacgéo.

Art. 6° O Pibid/Unesc baseia-se na realizacao de atividades em diferentes turnos nas
escolas participantes e nas dependéncias da UNESC, envolvendo, obrigatoriamente,
todos os seus bolsistas (coordenadores de gestao e de area, supervisores e
bolsistas de iniciagdo a docéncia) e, em situagao especial, outros membros das
comunidades escolar e académica, porquanto queiram colaborar com a execucao do

programa.

V - DA ESTRUTURA DA CAP
Art. 7° A CAP sera composta de: ?
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Il — 02 (dois) Bolsistas Coordenadores de Area, sendo um deles suplente;

IIl - 02 (dois) Bolsistas Supervisores, sendo um deles suplente;

IV - 02 (dois) Bolsistas de Iniciagao a Docéncia, sendo um deles suplente;

V - 02 (dois) representantes da Secretaria de Educacao Municipal (Rose
MargarethReynault Mayr' — Secretaria da Educagao de Criciima) e da GERED —
Geréncia Regional de Educacédo (Valdecir Mariana®- Supervisor de Educacéo - e
Jucilene Anténio Fernandes® — Gerente de Educacdo), sendo um deles, o
segundo,suplente;

VI — 02 (dois) representantes da UNESC, nao participantes diretamente do Pibid,
sendo um deles suplente;

Paragrafo Unico — Os representantes escolhidos ficardo até dois anos na CAP,

podendo prorrogar o mandato por mais dois anos.

VI - DAS COMPETENCIAS DA CAP

Art. 8° Cabera a Comissao de Acompanhamento do Pibid (CAP) assistir as agées do
Pibid/Unesc:

| - instruindo institucionalmente as deliberagées acerca de assuntos relacionados ao
desenvolvimento e a execug¢ao do Programa,;

Il - usando de competéncia para analisar o mérito das questdes a elas submetidas;
[l — aprovando ou reprovando, no ambito da IES, decisdes correlatas a gestao, as
rotinas e as consecucao do Pibid/Unesc; e

IV - auxiliando a Coordenacao Institucional do Pibid/Unesc na tomada de decisées.

Vil - COMPOSICAO DA EQUIPE GESTORA

Art. 9° A composicdo da equipe gestora do PIBID/UNESC obedecera a seguinte
estrutura:

| - Coordenacao Institucional,

Il - Coordenagéo de parea de Gestao de Processos Educacionais;

1 ‘
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VIl — DAS LICENCIATURAS CONTEMPLADAS

Art. 10° O Pibid/Unesc abrange as licenciaturas em Artes Visuais, Ciéncias
Biolégicas, Educacao Fisica, Geografia, Histéria, Letras, Matematica e Pedagogia,
ofertadas pela Universidade do Extremo Sul Catarinense.

Paragrafo Unico — Os cursos de Artes Visuais, Histéria, Letras e Pedagogia

também participam do projeto interdisciplinar.

IX - DOS PARTICIPANTES DO PIBID

Art. 11 —Todos os participantes do Pibid sdo denominados bolsistas, e enquadram-
se nos papeis e bolsas a seguir especificados:

| — Coordenacao Institucional — Bolsa destinada a docente da IES, nomeada pela
CAP sob a anuéncia da UNA HCE.

Il — Coordenacao de Area de Gestdo de Processos Educacionais — Bolsa destinada
a docente da IES, indicado pela Coordenacao Institucional sob a anuéncia da UNA
HCE;

Il - Coordenagéo de Area — Bolsa destinada a docente da IES, indicado pelo Nucleo
Docente Estruturante do curso de licenciatura, sob a anuéncia da Coordenagao
Institucional, em conjunto com a Coordenac¢ao de parea de Gestao de Processos
Educacionais e a UNA HCE;

IV — Supervisdo — Bolsa destinada a docente de escola publica admitido no
Programa por meio de processo seletivo publico; e

V — Iniciagao a Docéncia — Bolsa destinada a estudante de licenciatura regularmente
matriculado na IES e admitido no Programa por meio de processo seletivo publico.
At. 12. Para dispor de uma bolsa Pibid, todos os bolsistas devem atender aos
criterios normatizados pela Resolugdo 092/2013/CAPES, capitulo 4°, seccao 3,
observando igualmente o cumprimento de seus deveres, definidos pela Secgao 52
da mesma Resolugéo.

Art. 13. E obrigagao de todo bolsista, independente do papel desempenhado no
programa, cumprir no minimo 8 (oito) horas semanais de atividades distribuidas ao
longo da semana segundo a especificidade de cada subprojeto, em concordéancia e

acompanhamento junto a Coordenacgéo Institucional e de Area Gestdo para
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Paragrafo Unico:O quadro abaixo representa a distribuicao das horas semanais de

acordo com as especificidades dos subprojetos participantes:

ATIVIDADE
ESCOLA UNESC .
PARALELA
O_PQE\O 1. | SEMANAL 4h SEMANAL 3h SEMANAL 1h
OPCAO 2. | SEMANAL 4h SEMANAL 2h SEMANAL 2h
OPCAO 3. | SEMANAL 6h SEMANAL 2h 5 %
SEMANA — SEMANA —
OPCAO 4. | SEMANAL 4h A 4h B 4h
(Quinzenal) (Quinzenal)
. MENSAL - TRES
OPCAO 5. | SEMANAL 4h 4h 4h
SABADO SEMANAS
QUINZENA QUINZENA
OPCAO 6. | SEMANAL 4h A 4h B 4h
(Quinzenal) (Quinzenal)

X —DOS PROCESSOS SELETIVOS

Art. 14. Os candidatos as bolsas de Iniciagdo a Docéncia e de Supervisdo devem
participar de processos seletivos publicos por meio de editais de selecao elaborados
pela coordenacao institucional e langados pela UNA HCE.

Paragrafo unico — Os documentos de cancelamento e cadastramento de bolsistas
devem ser preenchidos, impressos, assinados e encaminhados até o 10° dia util de
cada més para a secretaria do programa;

Art. 15. Os critérios de selegdo, analise e classificagdo ordinal dos pleiteantes as
bolsas de Supervisdao e de Iniciagdo a Docéncia do Pibid/Unesc serao
obrigatoriamente apresentados no teor dos editais.

Paragrafo Unico — Os editais serao lancados anualmente a partir da existéncia de
vagas nos subprojetos. Durante o ano em vigor do edital, os coordenadores de
areas obedecerao a sequéncia de classificagdo e chamarao os bolsistas conforme a
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Xl — DAS ROTINAS DO PROGRAMA

Art. 16. Faculta-se a todo bolsista Pibid/Unesc a qualquer momento e por sua livre
iniciativa desligar-se do programa, desde que apresente a Coordenacéo de Area de
seu Subprojeto sua devida justificativa para seu desligamento.

Art. 17. Faculta-se a Coordenagdo de Area realizar o desligamento de bolsista de
iniciagéo a docéncia ou supervisor quando estes ndo cumprirem com os deveres do
programa.

Art. 18 Faculta-se a Coordenacao Institucional do Pibid/Unesc desligar do Programa
o bolsista de Coordenagéo de Area que n&o apresentar o perfil esperado para nele
permanecer ou que nao zele pelo cumprimento dos deveres que lhe sdo imputados.
Paragrafo Primeiro: O PIBID/UNESC prevé, anualmente, a realizagdo minima de 1
(um) evento institucional, cuja participacdo é obrigatéria para todos os bolsistas;
além de encontros de formagao com participagao, igualmente obrigatérias, para os
bolsistas de supervisao e coordenadores de area atuantes no Programa. Reunides
de trabalho mensais envolvendo a coordenacéo institucional, de gestdo e de area,
também fardo parte da rotina do programa.

Paragrafo Segundo: E de responsabilidade da coordenacao de area encaminhar
até o 5° dia util de cada més o cronograma mensal de encontros do subprojeto
contemplando as 08h semanais de acordo com documento disponibilizado pela
coordenacao institucional.

XIl = DOS REGISTROS DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Art. 19. Todas as atividades desenvolvidas no ambito do Pibid/Unesc,
institucionalmente ou por meio de seus subprojetos, serdo registradas na forma de
relatérios das atividades ou ag¢des desenvolvidas.

Art. 20. Tanto a execugdo quanto o registro das atividades do- Pibid/Unesc devem
considerara evolugao sistematica das seguintes etapas:

| — estudo do contexto educacional, abrangendo agbes nos diferentes espagos
escolares;

Il — desenvolvimento das agdes, valorizando e contemplando o trabalho coletivo;

[Il — planejamento e execugao, tendo por cenario os espacos formativos;
FUCRI - FUNDAGCAO EDUCACIONAL DE CRICIUMA (MANTENEDORA)
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IV — participagao nas atividades, envolvendo os Projetos Politicos Pedagogicos das
unidades de ensino;

V — analise do processo de ensino-aprendizagem e sua relagdo com os contelidos
trabalhados pelos subprojetos PIBID/UNESC,

VI - leitura e discussao, tendo por base os referenciais tedricos contemporaneos;

VIl — comparacao, levando-se em conta a analise de casos didatico-pedagogicos
com a pratica e a articulagéo dos professores da Educagio Basica;

VIII — desenvolvimento, testagem, execucédo e avaliacdo em torno das estratégias
didatico-pedagodgicas e dos instrumentos educacionais;

IX — elaboragéo de agdes que devem ocorrer nos espagos escolares e envolver suas
comunidades;

X — sistematizagao e registro na forma de relatorios e outras modalidades definidas
pelos projetos

XI — desenvolvimento de agbes que estimulem principalmente a inovagao, a ética e a
criatividade, além da inventividade e da interacdo dos pares.

Paragrafo nico: E dever dos Coordenadores de Area observar pleno atendimento
aos prazos e as etapas de realizacao dos relatorios de atividades, dos instrumentos
de avaliagdo e dos compromissos inerentes a execugédo dos subprojetos pelas quais

respondem junto ao Programa.

Xl — DOS INSTRUMENTOS DE AVALIAGAO

Art. 21. Serdo publicos-alvo participantes dos instrumentos de avaliagdo do
Pibid/Unesc todos os seus bolsistas, bem como as diregbes e coordenacdes
pedagoégicas das unidades de ensino envolvidas no Programa.

Art. 22. Os instrumentos serao empregados com periodicidade minima de 01 (um)
ano, adotando o questionario eletrénico como principal estratégia para a obtencao
dos dados.

Art. 23. Os instrumentos de avaliagdo também serao disponibilizados aos egressos,
com periodicidade de 01 (um) ano, com o objetivo de apurar o que fazem e como
fazem e ainda avaliar de que maneira o PIBID/UNESC contribuiu e continua a

colaborar no aspecto formativo dos ex-bolsitas.
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XIV - DOS RECURSOS DE CUSTEIO

Art. 24. A CAPES repassa a Coordenacéao Institucional uma verba de custeio que
tera por finalidade custear as despesas inerentes ao desenvolvimento das acdes
planejadas.

Paragrafo unico: A provisao dos recursos financeiros para os subprojetos de area
estara condicionada a entrega anual do Plano de Trabalho AUXPE, identificado pela
Sigla PTA, o qual definira por meio de rubricas financeiras os itens e valores
custeados pelo Programa e, por conseguinte, pela CAPES.

Art. 25. Os coordenadores de area podem solicitar o uso dos recursos de custeio via
preenchimento de documento elaborado pela Coordenacao Institucional e assinado,
sempre atée o dia 10 (dez) do més ao Coordenador Institucional via secretaria do

programa.

XV — DISPOSICOES FINAIS

Art. 26. O presente regulamento abrange todos os bolsistas e colaboradores do
Pibid/Unesc.

Art. 27. Casos omissos ou de carater excepcional serdo analisados pela
Coordenacéo Institucional do Pibid/Unesc, em conjunto com a CAP.

Art. 28. E facultado a CAP, a qualquer momento, desde que também apreciado nos
orgéos que aprovam este regulamento, acrescentar novas disposicbes a este

documento, desde que as mesmas representem visiveis beneficios a execucao do

Programa.
Art. 29. Este regulamento entrara em vigor na data de sua publicagao.

Art. 30. Revoga'm—se as disposi¢cées em contrario.

Criciima, 20 de agosto de 2015.
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