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UNIDADE ACADEMICA DE CIENCIAS DA SAUDE

| RESOLUQAO n. esfzowco:_mmoo UNASAU
Apmva 0 F{egulamento de Estaglos Curnculares do curso de
Psmo!ogla para as matnzes Curnculares o3 (M) e n® 2 (N).

A Presidente do Colegiado da Unidade Académica de Ciéneias
"da Saude UNASAU, no uso de suas atribuigoes considerando

reumao do Colegiado no dia 26 de agosto de 2014,
- RESOLVE:

Art. 10 Aprovar 0 Regulamento de Estagaos Cumcularec; clo curso de-
Psscnlogm para as matrizes Currxculares n° 3Meno2 (N) '

Art. 29 - O reguiamento constlts.u anexo da presente Resoiugao

Art. 3° - Esta resolugéo entra em vigor nesta data, revogada a Resoiugao n
10/2009 Colegiado UNASAU : L

Cricii(zma_ 09 de setembro de 2014,

‘Prof® Indianara Reynaud Toreti becker
Presidente do Colegiado da UNASAU
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1 INTRODUGAO

O objetiﬂ;o deste Eegulamento & orientar os professores orientadores,

professores responsévei.s é'alunbs/éstagiérios quanto as diretrizes e normas que
caracterizam o Estagio Curricular Obrigatério (ECO) e Estégios Curriculares Nao
Obrigatc’)rios (ECNO) do Curso de Psicologia da UNESC.
' Baseado em concepgoes de c‘ur_\ho legal, .filosé’ficas e pedagégicas, este
regulamento  fol elaborado visando contemplar a necessidade de formacao, nao
somente de recursos humanos para atender ao mercado de' trabalho, mas
prmmpaimente de um profissmnal e cidadéo consciente, critico e ético.

As disciplinas de Estaglo Supervisionado em Psicologia A, B, C D e E sé&o
consideradas etapas da formagao profissional que proporcionam niveis mais complexos

da educacdo onde o aluno adquirira experiéncia praticas. Propéem o treinamento em:

avaliagao da problematica, selegao de recursos complementares, plano de agao,
deﬁmgao de intervengdo, tratamento de pacientes, com supemsao do professor
responsavel..

As d;sc;plmas Sao0 desenvolwdas em cinco semestres e podem ser cursadas
mdependentemente da ordem em que séo apresentadas na matriz curncular desde
que cumpndos 0S pré- reqmsﬂos

Os estaglos poderao ser realizados em locais dwersos dewdamante
ConVEniados com a UNESC tais como escolas, clubes esportlvos “hospitais, clmlcas,
enttdades filantropicas, mdustna comércio, comunidades carentes, etc.

A finalidade ‘da dlsr.:lphna de Estagio Supervisionado em Psmologla e de

promover 0 contato estaglano/chentela garantir a visualizacdo e a vivéncia dos

contetidos teoncos desenvolver habilidades praticas pertinentes a profsssao e introduzir

o} academlco na reahdade somal politica e econdmica da saide no Pais.

1.1 BASE LEGAL

A) Lei nimero 4. 119 de 27 de agosto de 1962, que dlspoe sobre 08 cursos de
' formaqao em Psncologla e regulamenta a proﬁssao de psncoiogo

E‘Ejf E%ﬁ T NEP&@&@ EZE%K,M‘ IONAL DE CRIC MA (E%MTENEEMEE@&)

Avenida Un;mamzm 11(}3 Bmm Umwmwm Cx. Postal 3167 - Tone: (0%%48) 3431~ 2500 - Fax: (0F#48) 3431- 2750 - CEP 88806 000 CRIC

Cad. 4(#52

hitp:/fewwunese.net

HMA - $C



Universidade
do Extremo

- Sul Cata“*‘e‘@ Decreto-lei nimero 53. 464, de 21 de janeiro de 1964, gue regulamentou a lei

4, 1'19/62 e versa sobre o exercicio profissional do psicologo e sua formagao,
concessao de diplomas e outras disposicdes legais;
C) Resolugio do Conselho Federal de-Psico!ogia de 20 de dezembro de 1977, que
| dispde sobre o estagio supervisiohad‘o: . '

' D) Cédigo de Etica Profissional, promulgado pelo Conselho Federal de Psicologia, em

21 de julho de 2005; o o
E) Lei nimero 6.494, de 07 de dezembro de 1977, que dls,,poe sobre 08 estagios de
estudantes de estabelecimentos de ensino superlor e de ensino profissionalizante do 2°

~ grau e supletivo; | '

- F) Lei ndmero 9.394 de 1996, qﬂe dispbe sobre Diretrizes e Bases da Educagao
Nagional; | |
G) Lei Federal 11. 788, de 25 de setembro de 2008;

H) Resolugdo 02/2009 Regulamento Geral dos estagios dos Cursos de Graduagao

da UNESC aprovados na Camara de Ensino de Graduacao;

1} Resolugao 13/2013/Camara de. Enszno de Graduagao que altera a Resolugao

02/2009

J) Resolugdo n. 05/201 4/Camara de Ensino de Graduacéo que dispde sobre a alocagao
de horas para professores orientadores de estaglo nao obngatorlo._

" O Estatuto e Regimento Geral da UNESC assim regulamentam a pratica de
estagio: |

| ‘Amgo 86 - Os estagios, nos cursos que os exigem, serdo obrigatorios, de
acordo com a legislagéo vigente”;
Il — “Artigo 87 - As atividades do estéglo serdo - desenvolvidas em
 consonancia com o ,regulamento de estagio respectivo, aprovado pelo Conselho
 Universitario”. ' _ o
Qs estaglos curriculares compreendem atividades tedrico-praticas, que
. possmahtem aos aiunos aprimorar os conhecimentos obtidos na mstttuugao de ensino
superior, além de influir sobre a realidade onde vao atuar, sob a responsabilidade e
c’oordehagéo da UNESC. ' ' '

FUG RI - E‘&FNE@M‘ A@ EZE?? ICACIONAL DE ¢ R’?&{‘ Eﬁjﬁlﬁfi (M&N ?‘&N%@@RM

A‘\osmm memmnm 1105 Baitro Unmmimm Cx. I’oﬁalﬂ(ﬁ' Fene: (0*#48) %»151 2500 - Fax: (0”48) 3431-2750 - (E‘Ph"-?é()ﬁ 000 CRICTUMA - SC
Cdd. 4052 : _ _ : _ hitp: //m\wums( net




Universidade
do Extrema
Sul Catarinense

1.2 DEFINICAO, CARACTERIZAGAQ DOS ESTAGIOS CURRICULARES

O estagio curricular caracterizar-se-a como momento de agao/reflexao/acao,

~contribuindo na formagao da cidadania, fornecendo ao estagidrio instrumental para

intervir na comunidade, visando a melhoria da quahdade de wda da sociedade do
extremo sul catarinense. _

O estagio curricular pode se'r caracterizado como Estagio Curricular -
Obrlgatono (ECO) e Estaglo Curricular Nao Obrigatério (ECNO).

Compreende se por Estagio Currscufar Obrigatorio (ECO) 0 Processo
educativo que contribui na formacao profissional, tendo como ob;etiv.o geral vivenciar
situacoes préticas do exercicio profissional, possibilitando ao académico a
compreensdo do seu papel junto & comunidade e mieragmda com ela por meio da
expenmenta@ao do referencial te6rico-pratico construido durante o curso, por meio do
ensino, pesquisa e extensao.

Os Estagios Superws:onados estao estruturados em dons niveis conforme

as Dn’emzes Curriculares: basicos e especificos, cada um com sua carga horéaria

propria. Os Estagios bésicos incluem o desenvolvimento de praticas integrativas das
competéncias e habilidades no curso. Os Estégibs Supervisionados Especificos
também garantem o desénvoivimento’ das competéncias e habilidades e conhecimentos
conforme as énfases curriculares do curso.

Além das habilidades béasicas, o curso se propbe a desenvolver

) competéncieis e habilidades profissionais especificas, que se dardo a partir da escolha

que o académico reahzaré nos estagios especuflcos (Estagio Supervisionado em
Psicologia na Educagao (Estagio A), Estagio Supemslonado em Psncolog:a Social
(Estaglo B), Estagio Superv:slcnado em Psicologia Orgamzac;onal e do Trabalho
(Estagio C) e Estaglo Supervisionado em Psicologia Clinica (Estagios D e E)

Em cada estagio especifico, o aluno optard por uma énfase, que se-
caracteriza por um conjunto de habilidades e competenmas especificas, relativas ao

- contexto e aos objetlvos do local de insergao, visando o atendimento as demandas

sociais atuais. Além disso, ha disciplinas bem como competéncias e habilidades que
garantem as especiﬁcidades de cada'énfase que serdo descritas em seguida. As
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Suf Catarinenggtalecendo as nfases.disciplinas denominadas Estagios Supervisionados trabalharéo

questoes tedricas decorrentes da pratica nos diversos contextos, _

Segundo o Regulamento dos Estagios dos C'ursos de Graduacdo da-
UNESC, entende-se por Estagio Curricular N&o Obrigatério (ECNO), aquele que o
estudante faz por opcéo, nao sendo requisito da matriz curricular para concluir a
graduagé.o', devendo, contudo, estar vinculado ao curriculo e atender as especificidades
da area do curso. N | |

Compreende-se po'r Estagio Curricular Nao Obrigatério, atividades realizadas
por iniciativa do aluno em instituicdes conveniada com a UNESC, nas quais, as
atividades deverao obrigatoriamente estar relacionadas com a pratuca ou observagao de
procedimentos, administracdo efou ensino em Psicologia. _

Para a realizagdo do ECNO, os candidatos deverdo se submeter s normas
estabelecidas pela Lei Federal 11.'788, de 25 de setembro de 2008 e pelo Regulamento .
Geral dos Estégids dos Cursos de Graduacao da UNESC. '

Os estégios curriculares nao obrigatérios poderao ocorrer em locais
“conveniados com a UNESC, mediante apresentacao de ptano de estagao 0 qual deve
ser submetido a anuéncia do Coordenador de Estagios do Curso.
" No caso ‘de ECNO, o estagiario podera receber bolsa ou outra forma e
_ contrapresta@ao bem como auxnso—transporie que venha a ser acordada, sendo
compuiséria sua concessao '
A reahzagac) de_estégid curricular nao obrigatorio ndo caracteriza vinculo
- empregaticio de qualquer natureza (Lei n° 6.494 de 7 de dezembro de 1977 DOU
: 09.12.1‘9?7) alterada pela Lei N° 8.859, de 23 de margo de 1994,
As atividades desenvolvidas nesta modalidade de estagio deverao seguir as
seguintes onenta(;oes

1324 g 32 fases_.: Atividades de relacionamento pessoal, atendimento ao puablico,
acompanhamento de projetos de pesquisa, participagao em planejamento de projetos.

-4 e 5° fases: Alividades de relacionamento pessoal, atendimento ao publico,
acompanhamento de projetos de pesquisa, panicipagéo em planejamento de projetos;
Atividades de auxilio a educagao: auxilio ao professor/processo de inclusio, auxilio aos
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ogramas de assisténcia social e salde mental(PET, Liberdade ASSISi‘Ida ONGS,
CRAS)

6% fase: Atividade% de relacionamenio pessoal, atendimento ao publico,
- acompanhamento de projetos de pesqmsa part:cnpagao em planejamento de projetos,
- Atividades de auxilio a educ_agao. auxilio ao professor/processo de incluséo, auxitio aos
programas de assisténcia social e salde mental{PET, Liberdade Assistida, ONGS,
- CRAS); Aco'mpanhamento de atiVidades na area de RH, atividades psicopedagégicas e
orientagao profissional, acompanha'mento do psicodiagndstico(aplicagdo e corregao de
testes) ' | '

7° e 82 92 ¢ 107 fase: Atuwdades de reiacmnamento pessoal, atendimento ao pablico,
acompanhamento de projetos de pesquisa, participacio em planejamento de projetos;
Atividades de auxilio a educagao: auxilio ao professor/processo de inclusao, auxilio aos
- programas de assisténcia social e salde mental (PET, Liberdade Assistida, ONGS,
CRAS); 'Acompanhamento de atividades na drea de RH, atividades psicopedagdgicas e
orientacdo profissional, acompanhamento do pSicodiagnéstico(aplicagéo e correcao de
iestes)()rientagéo e aconselhamento (educacdo, hospitalar, unidades de saude basica
g PSF e prdgramas de atengao a familié/ terceira idade, mediacdo na érea juridica,
éntr‘evista de selegao, atividades relacionadas " a psicologia do esporte/grupos;
F’éﬁicipagﬁo ém projetos de educ.agéo ambiental/desenvolvimento sustentavel.

1.3 OBJETIVOS DOS ESTAGIOS CURRICULARES

Objetivos gerais dos'eStégios CUrriculareS em Psicologia:
- Cumpnr determinagao Iegal do Conselho Estacfual de Educac;ao para o curso de
formagéo de psicélogo.
- . Favorecer o desenvolvimento de habiii_dade'e' competéncia profissional em situagéo
real, qualificahdo 0 al(mo -estagidrio para o mercado de trabalho. _ '
- - Possibilitar ao aluno vivéncia pratica dos conteldos tedricos, vnstos durante sua

formagao académica, assim como o0s adquiridos no decorrer ~do estagio,
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Sul Gatarinense b omovendo a integragdo entre a Universidade e a Comunidade, através da

prestagédo de servigos nos diferentes campos de atuacao em psicologia.

- Promover a salde psicolégica da Comunidade através do desenvolvimento de
habilidades e capacidades para a leitura diagnoéstica individual, grupal institucional
bem como a utilizagao da terapéutica adequada. | _

- Possibilitar ex;deriéncias em situagdes que consolidem os principios éticos firmados
e reconhecidos pela categoria.

- Cr;ar condlgoes para desenvolver maior consciéncia do papel social e humano do
ps;cologo '

- Propiciar ao estagiério, situagbes de convivio e trabaltho gru;:)ais em que se
evidencia integracio e respeito mutuos, necessarios para a obtengéo de objetivos
cCoOmuns. |

- Edenttflcar vanévezs psmoioglcas que ;nterferem na saide da comunidade/
instituigoes. | V

- Planejar estratégias de intervengéo psicoldgica e, de forma eficiente e ética, junto &
instituigAo/comunidade.

= Aplicar métodos, procedimentos psicoldgicos. _

- Contribuir para o desenvolvumento regional e proporcionar a comunidade melhor

- qualidade de vida.

OBS: _ . _

As. es_tratégias cie'intervengao 580 planejadas a partir da realizagéo do diagnéstico, e
sempre numa perspectiva preventiva/interventiva, interdisciplinar e/ou multidisciplinar,
Destacamos que as técnicas e procedimentos a serem utilizados serao selecionados

mnsuderando a fama etarla candlgoes fisicas, socio- econom:cas & psicoldgicas da
'cleentela

Objetlvos Especafccos dos estaglos currlculares no curso de Psmologla
- Atuar em equipes inter e mulhproﬂssmnass nos processos e nos fendmenos
psncologicos presentes na realidade.
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Observar, idertificar, diagnosticar e intervir, realizando orientacdo, aconselhamento
ou. psicoterapia nos niveis: individual, grupal, institucional norteados por uma
abordagem psicoldgica. |

- In_centivar'as produgdes técnico-cientificas de docentes e discentes.

Elaborar laudos, projetos de pesquisa e relatorios cientificos suscitados pelas
exigéncias cientifico-metodolégicas. '

1.4 COMPETENCIAS E HABILIDADES

Congiderando as competéncias e habilidades a serem desenvolvidas, o0s
estagios curriculares em Psicologia devem tornar os estagiarios aptos a:

= Atitude profissional e ética;

e Atuar de forma critica ha socuedade onde vive e trabalha, analisando o campo de
atuacao do psicologo e seus desaf:os contemporaneos;

e Refletir acerca do sentido e da fungéo da atividade profissional no contexto das

prétlcas sociais, demandas emergentes e compromtssos éticos e politicos com a
colehwdade

e _Atuar em equipe multiprofiSsional de forma interdisciplinar;

® Gerar tecnologias aplicaveis a atuacdo profissional (matenal equamentos
manuars dentre outraq)

¢ Utilizar e construir instrumentos de avaliagdo psicolégica para sua intervencao,
tais como inventarios, questionarios, escalas, lestes e entrevistas, analisando
~ permanentemente seus resultados e efeitos sociais;

e  Comprometer-se na construgao de projetos coletlvos como forma de
transformacao socaai

o Diagnostica_r.e avaliar processos psicoldgicos em diferentes contextos - sujeito,

familia, escola, organizacdo e comunidade - para a promogao da salde, do

FUCRI - FEENE‘B&Q AO EDUCACIONAL DE &Eﬁé %% MA (MA?%E F@ME@%A}

\mmlilnmw:[um 1105 - Bairro ['Ilt\lf‘\ll’ttl() Cx. Postal 3167 - Fone: (0%%48) 3431-2500 - Fax: (0%%48) 3431 2750 - CEP 88806-000 - CRICHIMA - $C
Cad. 4052 futep:/Awww, UHIEsC. mt




9

Universidade
- do Extremo
Sul Catarinense

desenvolvimento e da qualidade de vida;

o Planejar e atuar profissionalmente em diferentes niveis de intervencéo através de
diversas perspectivas de anlise disponiveis no campo da Psicologia;

» Diagnosticar e buscar solucdes para problemas de ordem cognitiva,
comportamental e emocional nas suas variadas combinagées;

e Analisar o contexto, em que atua profissionalmente, em suas dimensoes
institucional e organizacional, explicitando a dindmica das interacoes entre o0s
Seus agentes sociais;

o Realizar psicoterapia, avaliacao, orientagéo e aconselhamenté psicolbgico;
‘e Elaborar laudos, relatorios e outras formas de comun_icagﬁes profissionais;
® ConStruir 0 conhecimentcj a partir da préatica profissional;

¢ Manter sigilo e postura éticé na atuacao pratica;

o Avaliégéode seus limites e potencialidades no &mbito profissional;

2 ESTAGIO CURRICULAR OQRIGATOREO

2.1 COMPETENCIAS HELATIVAS A OHGANIZAQAO E ORIENTAQAO DOS
ESTAGIOS

A organizagio dos estagios curriculares obrigatéfios do curso de Psicologia
obedecero as competéncias estabelecidas pelo Regulamento Geral de Estagios dos
Cursos de Graduagdo da UNESC, conforme segue: |

I. = Coordenador do Curso;
Il Coordenador de Estagios do Curso;
Ill. Professores Responsaveis;
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Professores Orientadores.

A coordenacao dos estaglos sera realizada por um docente do Curso de
Psmotoq;a mdlcado pela Coordenacao do Curso, denominado “Coordenador do Servigo
~de Psicologia”. _

'S80 considerados “Professores Responsdveis” de estagio os docentes de
disciplinas ou dreas especificas nas quais desenvolver-se-4 o estagio curricular
obrigatério. | ) N |

Serdo considerados “Professores Orientadores” os profissionais psicologos
do quadro docente da UNESC que orientarem as agées dos estagiarios no campo.

Em conformidade com o artigo 22 do Hegulameﬁto Geral de Estagios dos
Cursos de Graduagao da UNESC, séd competéncias do Coordenador de Estagios do
Curso: | ' |

I. Propor celebracao de convénios entre as enhdades concedentes e a
UNESC, juntamente com o Setor de Estagios;

fl.  Manter o controle de toda documentagao referente ao estagio, incluindo-
se 08 Termos de Compromisso de Estagio, firmados entre o estagiario, UNESC e
Entidade Concedente; |

Hl. Analisar e abrovar a programacao de estagio, observando sua adequacéo
as politicas de atuacao do curso, bem como sua exeqUibilidade; ‘
V. Coordenar a agado dos Professores Responsféveis e dos Professores
Orientadores de estagio, _ _ _
V. - Definir, juntamente com o0s Professores Respoﬁséveis e Orientadores, bs
campos de estagio, com anuéncia do Coordenador de Curso;
VI.  Encaminhar, oficialmente, os alunos aos respectivos campos de estagios,
com a anuéncia do Coordenador de Curso; |
- VIL Regzstrar no sisterna de estagios da UNESC, os dados referentes aos
estagm% dos académicos;
_ VIII. Fornecer_informagées sobre o desenvolvimento, estrutura e organizagao
dos estagios a Coordenagdo do Curso, aos Professores Reéponséveis, Professores
Orientadores, a0s Supervisores de Campo, aos Estagiarios e a Diretoria da UNA;
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IX. Convocar e coordenar, juntamente com o Coordenacdor do Gurso, sempre
que necessario, _'as reunioes com os Professores Responsaveis, Professores
Orientadores e Supervisores de Campo; '
Acompanhar as etapas do Estagio Obngatono observando o que dlspoe

Assinar a documentagéo exigida para o desenvoiwmento dos estagios ndo
obrigatorio. '

Acompanhar a avaliagdo semestral do estagléno por meio de instrumento
especifico. '

Visitar as instituigdes concedentes de estagio sempre que se fizer necessario.

X. este Regulamento, o Regulamento Especifico de Estaglo do Curso, a
legislacao wgente e as Diretrizes Curriculares Nacionais;
O Coordenador de Estagio do Curso podera acumular também as fungoes de
Professor Hespbnséve! ou de Professor Orientador.
As atribuigdes dos Professums Responsaveis sao definidas na art. 24 do
Regulamenfo Geral de Estagios dos Cursos de Graduagéo da UNESC:
L. Responder pela disciplina de Estégio; o
Il. Definir o roteiro de trabalho junto ao Coordenador de Estagio do Curso,
partacspando das atividades programadas
lIl. -~ Acompanhar as etapas do Estagio Obrigatério, observando o que dispde o
Regulamento Geral de Estagios dos Cursos de Graduagao da UNESC, o Reguiamenté
Especifico de Estagio do curso de fisioterapia, a legislacao wgente e as Diretrizes
Curm:ulares Namonals
V. Manter.controle regular das atividades de estagio.
§ 1° - Os professores Responsaveis séo indicados pela UIMA, consultando o
._ Coordenador do Curso, dentre o_s professores do Curso com disponibilidade de carga
horaria, éxperiéncia 'profissionai e que atuem ern area idéntica ou correlata a area de
estaglo a ser desenvolvida. _ | _
- § 2°- O niimero de professores Responsavels sera determmado de acordo com
0 n&m_ero de disciplinas de estagio de cada curso, da matriz curricular vigente e
regulamento especifico de estagio. '
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§ 3° - O Professor Responsave! podera acumular também a fungéo de Professor
Orientador. | "

Atendendo aos padrbes de qualidade para realizacao de estagios
curriculares obrigatorios € ndo obrigatérios nos cursos de Psicologia, estabelecidos pelo
Servigo de Psicologia e sugestdo do CRP 12 no ECO, o professor Orientador dos

. estagios de 216 horas (Escolar, Social, Organizacional e Clinica) percebera th/aula
semanal referente a _éuperviséo. Cada professor orientad_or podera ter
- preferencialmente 08 (oito) orientandos por semestre em no maximo duas areas e
caberd ao Prof. Responsavel pela Coordenacio de Estagio a compatibilizacdo da
demanda com a oferta de supervisées.((f)rientagéo das atividades desenvolvidas no
- estagio) |
Ficard sob a responsabilidade do Prof. Orientador de Estagio os critérios para o aceite
da solicitacao da supervisao.
Cabera ao professor orientador de estagios:
I. Orientar o estagiario na definigao das instituigdes concedentes;
Il. Fornecer aos estagiarios subsidios necesséﬁos a elaboragao do projeto
tle estagio; |
Hl.  Prestar _infOrmégées ao Coordenador de Estagio do Curso e ao Professor
Responsavel sobre o desembenho dos estagiarios;
V. Acc')mpanhar" as etapas do Estagio Curricular Obrigatério, observando o
que dispoe Regularﬁemo Geral de Estagios Supervisionados dos Cursos de Graduacao
da UNESC, o Regulamento Especifico de Estagio do curso de Psicologia, a I'egisiagéo
vigente e as Diretrizes Curriculares Nacionais.

V. As orientacbes de estagto deverao ocorrer dentro do espaco fisico da
UNESC em locais espemflcos para este fim.

3 SISTEMATICA DO ESTAGIO CURRICULAR OBRIGATORIO

_ - A disciplina de Estagio Superv'isionado.em Psicologia, compreendendo o
Estagio CurricularuOb_rigatério, é dividida em 5 (cinco) fases com caracteristicas
proprias, realizadas em locais de estagio diferentes, conveniados com a UNESC,

situados nos municipios de Criciuma, e regido, totalizando 1080 horas-rel6gio.
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O estagiario devera cumprir 12 h/aula semanais, sendo 11h/a de pratica e
th/a de supervisio para os estagios. A carga hordria minima a ser cumprido pelo
estagiario da matriz curricular n® 02 ¢ distribuida durante o semestre letivo de acordo
com o calendario Académico, da seguinte forma:

Estégio A - Psicologia Educacional — 216 horas semestrais.
Estagio B - Psicologia Comunitéria — 216 horas semestrais.
Estagio C - Psicologia .Organizacional — 216 horas semestrais.
Estagio D - Psicologia Cl_fnica - 216 horas semestrais.
Esté.gio E - F’sicoiogia Clinica — 216 horas semestrais.

"Paré 0Ss académicoé da matriz curricular n° 03, a carga minima a ser cumprida é :
Estagio A - Psicologia Educacional — 180 horas semestrais.
Eétégib B- Psi_cdlogia Comuhitéria — 180 horas semestrais..
Estagio C - Psicologia Organizacional —-180 horas semeStfais.
Estagio D - Psicologia Clinica —180 horas semestrais..
Estaqso E Psucologla Chmca —180 horas semestrais.

- Os alunos/estaglanos deverao cumprir todas as atividades de cada Estagio,
conforme especificidade de cada 4rea de atuacéo.

~ Para realizacio dos estagios obrigatorios o académico devera:

. Efetuar matricula na respe'ctiva disciplina de estagio;

It. Freqientar o estagio conforme carga horaria determinada na Matriz
Curricular vigente, devendo cumprir as atividades propostas pelos professores
orientadores, submetendo-se aos critérios de avaliagdo, prazos e frequéncia
estabetemdos para a dzﬂ;mplana

Os procedimentos para a realizacéo de estagios obrigatdrios em instituicoes
publicas ou privadas sao os segumtes

I. O académico efetua a matricula na disciplina de Estagio.
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Il. O Coordenador de Estagio do Curso/Professor Responsével elabora o
termo de compromisso para assinatura do supervisor de estagio da instituicao
concedente, do estagidrio e da coordenagao do curso, antes do inicio do estagio.

. O Professor Responsavel efou Orientador orienta, acompanha,
supervisiona e avalia o académico.

IV. O professor Responsdvel e/fou Orientador controla e assina a freqiiéncia do

académico, mediante ficha ou livro de presenga.
Dentro das atribuigdes de estagiarios, os académicos terao direito a:

. Receber orientagoes e apoio para a definigao ianto do campo de estagio
como na elaboracao, execugao e avaliacido do mesmo;
Il Serinformado, com a antecedéncia necessaria, das atividades, encontros,
reunides ou outras acoes que exijam sua participacao; '
Il Receber copla do Regulamento de Estagio Curricular do Curso de
Psicologia e de todo o material de acompanhamento/avalia¢ao a ser utilizado;
IV. Conhecer antecipadamente os critérios de avaliagdo a serem utilizados;
V. Realizar sua auto- -avaliacao; |
' VL Sugertr normas e procedimentos para a melhona dos trabalhos de estagio,
em todos 0s momentos e modalidades;

Vil Recorrer de decisdes que julgar injustas ou incorretas, apresentando por
escrito sua argumentaqao '

VIll. - Ser atendido pelo Coordenador de Estagio do Curso e/ou pelo Professor
Fi'e's;aonsével nas suas necessidades.

Sio obrigagdes dos estagiarios durante as atividades desenvolvidas:

1. Zelar pelo material e espagos fisicos do Iocal de estagio, ressarcindo
eventua.ls danos causados A0S mesmos, provocados por faita de cuidado ou uso
incorreto. _

[l. Respeitar as normas e regras estabelecidas pela entidade, local de
estagio, dem'onst'rando atitude ética e responsabilidade na execugao das atividades;
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Participar de todas as atividades programadas pelo professor responsavel;
IV. Cumprir, com exatiddo e qualidade, todas as metas de prevengao,
diagndstico e tratamento, ou seja, acoes do Plano de Estagio.
V. Elaborar um Plano de Agao e apresenta-io a aprovag:ao antes da
aplicacao na modalldade pratica de estaglo _
VI. Elaborar todos os relatérios exigidos no estagio de acordo com os prazos
e normas estabelecidas;
i Cumprir todos os disposztwos legais referentes ao estagio;
Vill.  Buscar aprofundamento das agbes a serem desenvolvidas no estagio,
realizando os estudos e pesquisas que se fizerem necessarias;
- IX.  Comparecer ao estagio e demais atividades nos dias e horarios marcados
e devidamente vestido de acordo com os criterios do local de estagio;
o - X, Desenvolver suas habilidades técnicas e humanas exercitando também
suas potencialidades de lideranca e comunicacao; .
Xl. Demonstrar espirito de responsabilidade, pontualidade, colaboragéo e
ajuda matua; _
XH. - Aplicar a maxima diligéncia no aproveitafnento do estagio, desenvolvendo
todas as 'atividades em estrita obediéncia abs preceitos légais. |
XHI.  Avisar, ‘com no minimo 24 horas de antecedéncia, a impbssibélidade de
comparemmento no estagm |
- XIV. Respeitar 0s prazos determinados pela coordeﬂagao de estagios para
_ entrega de documentacéao, relatdrios parciais e/ou finais.

4 DESCRIGKO DOS CAMPOS DE ESTAGIO E ATIVIDADES PREVISTAS

O local de estagio sera escolhido pelo aluho, com o aval do Prof.
Responsavel pela'Co_brdenagéo de Estagio do Curso de Psicologia da UNESC com
excecdo do estagio D e E: O referido local devera estar circunscrito na regiao do
Extremo Sul de Santa Catarina. | _ |

Os estagios curriculares obrsgatonos ocorrerao em diversos locais dentro ou
fora das dependéncias da UNESC, que possam contempiar a Psicologia em todas as
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stias areas de atuacao, conforme descrito no Regulamento Geral de Estagios dos

Cursos de Graduagao da UNESC:
I. Espagos fisicos estruturados pela prépria Unlver5|dade especsﬁcamente
para a realizagao de estagios.
H. Setores da Universidade, desde que apresentém condigbes de
propormonar expenenma pratica na linha de formagao do académico.
1. Instltw(;oes publlcas ou privadas, conveniadas com a UNESC que tenham
| condigbes de proporcionar experiéncia pratica na linha de formagao do
académico, | _
As atividades compreendem observacdo de comportamentos, avaliacéo
- diagnéstica do local/cliente, elaboragdo de plano de agéeé, execugéo do projeto de
estégio sob orientagéo' de um professor do curso, discussdo de casos, elaboragao do
Relatério de Estagio..

5 AVALIAQAO

A nota final minima para a aprovacdo na disciplina de Estagio
Supelfvisionadb em Psi(io_logia é G,O (seis), derivada da média aritmética dos valores
atribuidos pelos Professores Qrientadores no decorrer do semestre de cada fase de
estagio, de acordb com os fatores de avaliagao qué constam Nno anexo 01;

Para o estagio supervisionado do Curso de Psicologia, diéciplina de Estagio

_ Subervision_ado,_néd é admitida a realizagéo de “Prova Final”, sendo assim; para sua

aprovacao, o 'aluho-estagi_ério devera obter média igual ou superior a 6,0 {(seis) no
decorrer da fase e.m que presta estagio. '

_ 0 estagiéﬁo estara apto a receber o Certificado de Conclusfio do Curso de
‘Graduacao quando o'l,otiver aprovagio em todas as disciplinas do curriculo pleno, do
‘qual faz parte o Estagio Supervisionado.

| " Os éSiagiérios que estiverem realizando as diferentes modalidades da
dlsczlphna de Estagio Superwsmnado serdo avaliados de acordo com os itens a seguur
desontc% reservando se as caracterlstlcas de cada etapa.
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nota serda em forma de relatorio parcial com proposta de acgdo (data
estabelecida pelo professor orientador) bem como desempenho técnico e postura
gtica. -

- A 2 nota sera realizada em forma de avaliagdo bimestral de desempenho técnico e
| ético na superwsao e no local do estagio, feita pelo professor orientador.

- A 3 nota sera realizada em forma de relatorio final das atividades, desempenho
pratico e postura ética, avahado pelo professor orientador.

- A ndo entrega da documentagio completa pertinente ao estagio dentro dos prazos

previstos pela coordenagao de estagios, implicard em automatica reprovagéo no
estagidrio.

5.1 CONTROLE DE FREQUENCIA

A frequéncia e de 100% (cem por cento) nas atividades de estagio, portanto
todas as faltas justificadas e atividades de estagio nao realizadas pelo estagiario
“deverao ser repostas.

Em caso de impossibilidade de comparecimento do estagiario em seu local
de estagio, o mesmo deverd comunicar o local de estagio e o Professor Responsavel
com no minimo. 24 horas de antecedéncia, viabilizando assim a possibilidade de
reposicio do dia de estégio a ser perdido. |

No caso de falta por motivo de doenga, o estagiarlo devera anexar a
sohcntagao de rep08|gao de estaglo 0 atestado médico.

_ Em caso de |mp0531blltdade de cumprimento das horas faltanies dentro do
semestre letivo e/ou reposicao condensada com prejuizo da qualidade técnica do
B estégio, o] academlco estara automaticamente reprovado por infrequéncia.

QO regime de excegao so podera ser concedido ap(')s analise e deferimento da
Coordenagao de Curso e, nos casos previstos em lei, apds 0 deferimento da Unidade
Academlca
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6.1 COMPETENCIAS RELATIVAS A ORGANIZACAO E OF{EENTAQAO DOS ECNO

0 acompanhamento dos Estagms Nao Obrlgatonos competira aos seguintes
proﬂssmnals

I Coordenador do Curso. -
Il. Coordenador de Estagios do Curso.

lll. Professor Responsavel.

IV. Supervisores de Campo de Estagio.

~ V. Coordenador do Setor de Estagio.
VI, F’rofissio'na! do DDH.

0 proﬁssmnal do DDH somente atua nos estagios realizados hos diversos
setores da UNESC.
Cabera ao Coordenador do Curso: -

1. Definir 1untamente com o colegiado do curso as atividades possiveis
de serem realizadas sob a forma de estagio ndo obrigatério e informa-
las A respectiva UNA, ao Setor de Estégioé e DDH.

- . Convocar e cdordénar, juntamente com o Coordenador de Estagio do
Curso, se‘rhpre_ que necessario, as reunibes com o Setor de Estagios e
DDH.

Gabera ao Coordenador de Estagios do Curso:

l. Propor elaboragao de convénios ehtre as instituicbes concedentes de
estagios e-a UNESC, juntamente com o Setor de Estagios.
1. Manter reglstro dos académicos que realizam estagio nao obrigatério,
PSpGCIﬁcandO o0 cam po de estéglo & as atividades desenvolvidas pelos
 mesmos.
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atividades de estagio nas instalagoes da instituico concedente e emitir parecer ao
Setor de Estagios. |

Assinar a documentagio exnglda para 0 desenvolvimento dos estagios nao
obrigatorio.

Acompanhar a avaliagao semestral do estagiario, por meio de ms‘trumento
especifico. _

Visitar as institutgées concedentes de estagio sempre que se fizer
necessario. '

Serdo considerados “Supervisores de Campo de Estagio”aqueles
profissionais que irdo fornecer subsidios necessarios a elaboracao do projeto de
estagio, orientando e - acompanhando a execugdo das atividades dos estagiarios,
'tendo formagéo em Psicologia ou area afim com a modalidade de estagio, sendo seu
trabalho considerado contrapamda da Concedente de Estagm

Caber4 aos Supervisores de Campo de Estagios acompanhar e onentar as
atividades dos estagiarios no campo de estagio.

- Os Supervisores de Campo de Estagios serdo indicados pela instituigdo
- concedente de estagio.

Cabera ao Coordenador do Setor de Estagios:

Articular agdes com as instituicoes concedentes para viabilizar a celebracao
‘de convénios para estagios obrigatérios e nao obrigatérios. '
| Articula% acoes com as UNAs, Cursos de Graduagéo e DDH para o
apnmoramento do processo de orgamzagao e estrutura dos Estagios. |
- Analisar se 0s documentos merentes ao estigio ndo obrigatério atendem a
_ iequslagao vigente, as Diretrizes Curriculares Nacionais, o Regulamento Geral e
Especifico de estagio e as atividades de Estagio definidas pelo Colegiado do curso.

As a‘tivid_ades' desenvolvidas pelos professores orientadores de estagio nao
obrigatorio estdo previstas na Lei n° 11.788, de 25 de setembro de 2008 & no
Regulamento Geral dos |Estégios dos Cursos de Graduagao da UNESC, estabelecido

FUCRI - FUNDACAO EDUCACIONAL DE CRICIOMA (MANTENEDORA)

'\mud&lm\mqmm 1165 - Rmm{zmemt irio - Cx. Postal 3167 - Fone: (0%%48) 3431-2504 - Fax: (() =48) 3431-2750 - CEP $2806-000 - CRICITMA - §C
Cod. 4052 o : . htip:/Avww unese.net




20

Universidade
do Bxtremo

Sul Catarinensgla Resolucdo n. 13/2013/Camara de Ensino de Graduagéo da UNESC e homologado
pela resolucdo n.01/2014/CSA. _
A Unidade Académica terd um professor coordenador, responsavel pelo
desenvolvimento das atividades dos profess'ores orientadores de estagio néo
obrigatorio, com carga horéria de uma hora semanal.
‘A carga horaria semestral atribuida para a realizacdo da atividade de
 orientacio dos estagidrios seguird o descrito no quadro abaixo, devendo a orientagéo

ser de no maximo 50 (cinquenta) alunos.

Quantidade de Horas Aula
estagiarios

Até 10 0.5 h/a

De 11.a 21 1 hia -

De 222 32 15h/a
"De 33a50 2 h/a

Quando o nimero de estagiarios for superior a 200 alunos em atividades de

estégio nao obrigatorio, a relagéo de numeros de estagiarios ¢ a hora aula atribuida

para orleﬂtagao devera ser determmada pela Unidade Academaca UNASAU, em
~ conjunto com a Pré- Rettona de Ensino de Graduacéo.

6.2 SISTEMATICA DO ESTAGIO CURRICULAR NAO OBRIGATORIO

Em conformidade com o Regulamento Geral de Estagios dos Cursos de
' Graduagao .da UNESC, o primeiro procedimento de estagio ndo obrigatorio
intermediado pelo Setor de Estagios, € o seguinte:

I. Os académicos interessados em realizar ECNO se dirigirdao ao
 Coordenador de Estagios do Curso para verificar a viabilidade do
" estagio de acordo com a existéncia de convénio entre a instituigao
‘concedente e a UNESC e as atividades a serem desenvolvidas.
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académico preenche o plano de estagio, contendo objetivos a serem
alcancados, atividades propostas, datas de inicio e término do estagio
e carga horaria, que devera ser assinado pelb Supervisor de Campo
de Estagio. | ' |
I, Mediante anuéncia do Coordenador de Estagios do Curso, 0
académico serd encaminhado ao Setor de Estagios da UNESC, para
form'alizagé'o da proposta e elaboracdo do termo de compromisso, que
devera ser firmado pela instituicao concedente, UNESC e estagiario,
possibilitando o inicio das atividades, as quais deverao ser realizadas
com beneficio financeiro e auxilio transporte de responsabilidade do
concedente de estagios.

Art. 54 ~ Os documentos necessarios para a realizagao de estagio nao
obrigatério em instituicdes publicas ou privadas sao:

- Convénio: instrumento celebrado entre a UNESC e a concedente do estagio,
ﬁrmado pelos seus representantes legais.

Termo de compromisso: instrumento firmado entre o estagiario e a
Empresa/lnsti"ruigéo concedente  de estagio, com interveniéncia da UNESC,
representada pelo coordenador do Setor de Estagios.

Plano de Estagio: documento preenchido e assinado pelo académico,
supervisor do campo de.estégib, coordenador do setor de estagios. |

" Instrumento de Avaliagéo: formulario padréo fornecido pelo Setor de Estagios, a ser
preenchido seméstralmente_ pelo estagiario, superviéor da Empresa/lnstituicao e
'entregu@ no.Setor de Estagios.

6.3 DESCRIGAO DOS CAMPOS DE ESTAGIO E ATIVIDADES PREVISTAS

- Os Estagios Curriculares N&o Obriga’rc’)rios poderao ser realizados nos
seqguintes campos dé estagio:
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L. Em inS’[ItulQOES publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras, com
sede no Brasil ou exterior, que mantenham convénios com a UNESC,
especificamente para o oferecimento de estagios e que possuam
supervisor formado em Psicologia ou area afim a modalidade de
estagio.

II. Para viabilizar a realizagao do estagio, o Professor Responsavel

" devera realizar avaliacéo do local, utilizando instrumento estabelecido
pelo Setor de Estagios da UNESC.
Nas situagoes prewstas nos itens | e Il é necessaria a celebra@ao de termo
de compromlsso de estagio.
Os estagios realizados em instituicoes publicas ou privadas deverao ser
remunerados, de acordo com o que for estabelecido entre o estagiario e a concedente. |
Cabe a entidade concedente a responsabilidade pela efetivacao do seguro
contra acidentes peSsoais, em favor do estagiario. ‘

6.4 AVALIAGAO

A avahagao se dara por melo de relatorio. elaborado peio gstagiario,
obedecendo normas estabeleoldas por este regulamento (ANEXO 1), o qual devera
conter no maximo 5 paginas e contemplar atividades realizadas, objetivos atingidos,
pontos positivos € negativos. '

O relatorio devera ser entregue no prazo de 72 h/a ap6s o término do
estégi'o, devendo constar a assinatura do Su.pervisor de Campo de Estagio.

6.5 CONTROLE DE FREQUENCIA

‘A frequéncia do estagio sera controlada por meio de folha ponto, a qual

devera _ser entregue pelo estagiario juntamente com o relatério de estagio.
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Em caso de. d(lvidas' e ¢asos nao previstos neste regulamento, 0
académico-estagiario devera se dmgsr ao Professor Orientador ou Professor
Responséavel da fase de estagto em que se encontra. Permanecendo as dividas devera
procurar o Coordenador de Estagios do Curso ou a Coordenacdo do Curso de
Ps:coiogia para o esclarecimento das rnesmas Na umpossmlhdade de esclarecimento

por parte da Coordena(;ao do Curso, esta encaminhara o discente a Unidade
Académica dos cursos da Saude.

.Profa M.SC. Graziela Anboni Profé Esp. Denise Nuernberg

" Coordenadora do curso Coordenadora Adjunta
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