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SHOW DA 
DIVERSIDADE 

Com o intuito de promover o reconhecimento da 
diversidade e articular a criação de políticas afirmativas 
para a construção de uma cultura de paz, 

 cada equipe deverá produzir um musical que 
possa contemplar os seguintes critérios 
relacionados a Secretaria de Diversidade e 
Políticas de Ações Afirmativas da UNESC: 

 

 Escolher um dos eixos temáticos da Secretaria;  
  Missão; 
 Objetivo Geral e um dos objetivos específicos, 

este correlacionado aos eixos temáticos. 
 

 O  texto contendo a descrição dos eixos 
temáticos, missão e objetivos da Secretaria 
serão disponibilizados na página da 
GINCAUNESC www.unesc.net/gincana50anos   
a partir do dia 18 de Outubro de 2018. 

  

 
Requisitos obrigatórios 
 Cumprir com o tempo de até 08 (oito) minutos. 
 Apresentar coreografias, interpretação e figurinos, 

condizentes com a narrativa criada, contemplando 
a temática escolhida fazendo alusão aos 50 anos da 
Universidade. 

 Apresentar um script de seu musical no dia da 
apresentação, contemplando os critérios 
apontados acima. 

 Ter a participação de no mínimo 10 (dez) 
integrantes na prova, sendo 05 (cinco) 
obrigatoriamente da equipe. 

  A equipe poderá convidar membros externos, 
correlacionados a temática.  

IMPORTANTE 
 

 As apresentações serão avaliadas por profissionais 
que estudam a temática da diversidade. 
 

 O musical será apresentado no dia 05 de 
novembro (segunda-feira), no hall do Bloco XXI-B, 
próximo a Doce Pão, a partir das 18h. 

 

 

 

 

 

 

 

 

1º lugar: 650 pontos 

2º lugar: 450 pontos 

3º lugar: 250 pontos 

Demais classificados 
75 pontos 


