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1. IDENTIFICACAO

11. Promogao

Departamento do Curso de graduagao em D:relto

'1.2. Data e local |
Municipio de Gravatal (SC), Hotel Termas do Gravatal

Dias 16 e 17 de fevereiro de 2008 (Encontrb suplementar em : na UNESC)

N

hY

1.3. Objetivo Principal

Efetivacé@o e aprimoramento do PPP na _gestéo_2008/201 1.

1.4. Objetivos Secundarios
Tragar diretrlzes da Gesté&o ( trés anos)

Estabelecer metas para cada campo (ensino, pesquisa e extensio)

1.5. Equipe orgamzadora

. Andre Custodio, Sérgio Graziano, Carlos Magno, Veneno e VIadlmlr luz

1.6. Facilitadores de Gﬂjpos de Trabalho

Clélia Silveira, Regfnaido Vieira e André custédio

1.7. Metodologia
Metodos Zoop e Metaplam

Discussao em Gts e sintese dos resuftados no grande grupo

1.8. Part:cnpantes

Alfredo Engelmann Fllho André Viana. Custodio, ‘Wellington Mafi o!ettl (PreSIdente do CAD),"
Sheila M. Saleh, Viadimir Luz,._ Renise Zambom, Clélia Silveira, Marcia Piazza,  Fabrizio
Guinzani, Felipe Preve, Alexéndre Batistelo, Elton Ti{ies, Félix Hobold, Janete Triches, Maria
de Fatima, _Geralda Magéla, Mathéus, Carlos renato carola, Lurdes Fabris, ‘Adriane Rodrigues,
Joao Carlos Rodrigues, Andréia Vieira, Rosangela Del’ Moro, Monica Al Maéve Diehl,
Reginaldo Vieira, Ronaldo Busnello, Sergio Graziano, Morgana Farias e Vanessa Lenhard



3. RESULTADOS E PLANO DE AGAO.

3.1 DIRETRIZES GERAIS

‘Foram definidos quatro eixos tematicos GERAIS prioritarios que norteardo os
trés anos de gestdo: 1) Avangar no PPP, 2) Condigdes de Trabalhos, 3)
-Mestrado em Direito e 4) Fortalecimento Politico do Curso-

1. AVANCAR NO PPP
Destaque: o PPP dd Curso,. ao Iongo de dez a'nosi, esta consolidado, 0 foco
~ deve ser aprimorar e a\iangar. A gestdo deve estar atenta em divulgar as

agées, os éxitos do PPP, utilizando-se do marketing, de 'Kforma a valorizar a
auto-estima do grupo, bem cor'no.criando elos com a sociedade .
2. C_ONDIQC)ES DE TRABALHO ' o
Destaque: a melhoria das condices de trabalho & COhdIgéo f_undamehtal para
avanca no PPP. Neste tema, a gestao precisa focar no problema decorrente do
Regime Horiéta, bem como a formacéo de um plano de carreira que atenda as
necessidades e a organizagdo de um sindicato

3. MESTRADO EM DIREITO

Destaque: - para avancar no PPP ¢é necessario criar -cdndi_(;.(")es de
| implementag&o de mestrado proprio em direito ao cabo da gestéo.

4. FORTALECIMENTO POLITICO DO CURSO

. Destaque: sem o fortalecimento politico do-curso todas as outras diretrizes

correm risco de ineficacia. Neste aspecto buscar parcerias internas e externas.



4. PLANO DE ACAO

Cada uma das quatro d:retnzes gerals e desdobrada em metas pnontanas que

constam do segumte p!ano

de agao.

Avan'gar no PPP- EXTENSAO |

Meta prioritaria: fortalecer a Extens&o no curso

Agéo- Responsavel quando Do que precisa
a detalhamento

Elaboracéo e efetivagio de Viadimir Luz Até julho de 2008 Elaboragéo de projetos
projetos de Assessoria ' o a serem implementados
Juridica Popular L em2008.2
Seminario de Extensio Clélia, Janete, Elton 200.1 - A equipe formulara a
Para difundir os conceitos Fabrizio Junto com o ‘| concepgéo e sua
extensionistas, a idéia de seminario de organizacao da
ACC (atividade Curricular em ensino juridico atividade
Comunidade) - . ' '
Tem a da proxima Contato inicial sera - Jutho de 2008
capacitacdo especidica do feito por Vladimir :
curso: Extesac como ' .
pesquisa com prof. Pedro '
Demo : ' . : : oy
Concretizar/dinamizar projetos | Aldo, Mateus, Dezembro/2008 O grupo efaborara

de agd0 em direitos coletuivos
e difusos nas Casas da
Cidadania (satde/consumidor
efc) '

Reginaido, Viadimir,
Wellington, Clélia

projeto e plano de agéo
Neste projeto ocbservar
o procedimento da

| UNA-acéo articuiada

" Avancar no PPP- ENSINO

Meta prioritaria: aprlmorar as conqu:stas exustentes :

Do qué precisa

Acio Responsavel quando
' ' ' . detalhamento
Manter/ repensar as supe‘n‘ris_dres- -Sem data supervisores-
atriubuicoes dos syupervisores | Coordenacéao ' Coordenagio
de area com a possibilidade de '
| criar mais uma supervisao . -
Criar especo de coordenacéo- | supervisores- Até 2008.2 -Deve ser elaborado um

das atividades dos docentes
por fase -

Coordenagéo

e

plano de ag&o que
estipule como'em cada .

fase tal articulacao se

efetivara

Utilizar de maneira mais -

supervisores-

Proxima reunido

efetiva a figura do Monitor— /| Coordenacao de Depto o
Pedir ao Daniel Preve ' Daniel seria
(CEPAE) uma orientacdo na’ convidado
forma de utilziagio deste

mecanismo

Resgatar o forum de supervisores- Sem data

professores da UNESC

Coordenagio




.

Priorizar o uso dos classicos

supervisores-

Toda a gestao

Acao que deve ser

de cada 4rea nas disciplinas Coordenagao articulada nos planos de

do curso : : ensino e acompanhada
N _ pelo supervisores

Estabelecer o Método do Caso | Coordenacgio Inserir esta tématica no

( Situaco problema/ desafios) seminario de Ensino

como uma ferramenta Juridico

metodologica difundida no

curso : : ‘ . - : :

Retomar o processo de debate | Todos Préxima reunido- | A coordenacao

da experiéncia da avaliagio
substitutiva

de colegiado

estabelece o processo

Fazer freinamentos periddico

supervisores-

" Todo semestre

Ver agendamentbs

com os professores para Coordenacgiao

utilizar o AVA . . - .
Implementar a Internet a radic | Coordenagéo Toda gestéo Agio de coordenagio
Criar espaco ( férum) para Coordenagio Toda gestéo | Agdo de coordenagio
debater e implementar meios Elton Tibes /

relativos a educacdo a '

distancia . o

Criar a Sala de Muitimeios Coordenacgio | Toda gestao Acdo de coordenagio
Retomar reunides | Coordenagio Toda gestao Acao de coordenagio
pedagogicas constantes ‘ '

Ampliar sala de atendimento Toda gestéo

aos alunos
Salas individuais para
professores

Coordenacéo

Acédo de coordenagio

Avangar no PPP- PESQUISA|

Metas prioritarias: consolidar nicleos, fomentar publicagdes

e divulgacao -

Acao Responsavel quando Do que precisa
detalhamento
Formar Comisséo Marisa, Monica, Toda gestéo A coordenacéo estar
organizadora da Revista _ | Carlos, Leticia ' ' junto com a comisséo
Amicus Curiae para conseguir ‘| Mateus, Renise,
o Qualis A Nacional Maeve, Geralda,
T Rosédngela, Clélia,
Alexandre{aluno), L
Fatima, Carola, ’
Graziano, Felipe
- (aluno) '
Fomentar publicactes 1 Coordenadores do Toda gestéo Reunir para tragar plano

“casadas” entre os professores
do curso

. NUPEC e NUPED

de publicacbes

Implementar a proposta de André Custodio -Primeira reuniéo { André vai elaborar uma

TCC “casado” com artigo - do colegiado proposta para votacao
' ' » no colegiado

Ficam estabelecido 02 Coordenacéo Toda gestao Coordenago

grandes eventos do curso por
ano

Realizar uma capacitacio
entre os professores para o
uso de estatistica em projetos
de pesquisa e TCCs

Coordenadores do
NUPEC e NUPED

Estipular prazo .




Firmar parecerias efetivas em
eventos e metas com:
UNOCHAPECO, UNISC,
CESUPA, UB e UNAM

Coordenagéo '

Toda 'ge.stéo

Manter efou firmar convénios
com: TJ, OAB, JIU, JUSTIC}A

‘| FEDERAL

Coordenagéo

| Toda gestdo

Fazer sessdes de julgamento
do TJSC na UNESC

Coordenacao

Toda gestdo

Ver estratégia de atuac&o para
manter o CAB reciomenda e
preparac¢ao para ¢ ENAD

Coordenacao

Toda Qestéo |

Avancar no PPP- MESTRADO

Metas prioritarias: consolidar nicleos, fomentar publicagoes e divulgacéao

Acdo Responsavel quando - . Do que precisa -
‘ : - . detalhamento
Fazer uma minuta de pré- Valcir , Ronaldo, | Margo/2008 A coordenacio pode
projeto de mestrado ( Urgente) | Graziano, André, ' articular arealizagdo =
. Carlos, Carola e Marisa dessa meta Junto com a
- . _ comissdo
Realizar audiéncia publicar Coordenagéo 't Definir -
para chamar atencéo da Como CA-
importancia do mestrado em
direito : ,
Gestbdes para manier e amphar Coordenagao t Toda gest&o
afastamento e boisa docentes. o '
Meta de ampliar a titulagio do | Coordenacéo -

corpo decente em atuagdo: -
50% dos especialista & mestre

em.ingresso em pOs estncto

sensu’ -

Toda gestao

4. REGISTRO FOTOGRAFICO




UNIVERSIDADE DO EXTREMO SUL CATARINENSE ~

CURSO DE DIREITO
Projeto Politico Pedagégice
Plancjamento das Atividades Académicas

Perfil de Aluno, Docente e Egresse

Meta Agles

Melhorar a titulagdo i. Manter Dircito como area pnontana para capacitacfo docente,

do Corpo Docente 2. Lutar para que mais recursos sejam disponibilizados no orcamento da
' Institui¢iio para este fim;

3. Estimular permanentemente a discussdo do plano de carreira docente;

4. Ressalvados os especialistas do quadro, nos processos seletivos fitturos
exigir titulagio minima de mestre até atingir a meta de 50% de mestres &
doutores.

Profissionalizar 0 1. Lutar pela alteracdo do rggime de trabatho, contemplando tempos parcial
magistério juridico na ¢ integral,

UNESC

Novo plano de carreirs;
Manter politica de contratacfio por processo seletivo;
Curso de Direito apresentar proposta de Plano de Carreira ao CONSU.,

TERE S

como observador do processo seletivo.
6. Participacio de um docente externo a instituigio no
seletivo.

O quadro docente deve

1. O professor operador _}umhco deve ser alocado preferenciaimente nas

mesclar docentes | disciplinas do eixo profissionalizante e pratico.
exclusivos com ‘
operadores juridicos -
Aumentar a publicagio 1. Manter a revista Amicus como veiculo de publicagio qualificado;
dos docentes 2. Dar a maxima publicidade aos editais quando sfo abertos;
3. Dar assessoria aos docentes na construgdo dos projetos;
Refletir as 1. Num viés, professores devem refletir em que medidas tém atitudes que
possibilidades de confribuem para 2 formacdo ética do alune;
intervencio na 2. Adotar a prética dc dar nomes de juristas/pensadores que sejam referéncia
formacgdo - ética do aos espagos académicvos (inclusive salas de aula), como forma de
aluno evidenciar a formacio ética.
Relagiio Professor-Alung
Meta Agles
'O professor deve buscar | 1. manter capacitagio especifica para o docente do curso de direito;
aperfeicoar-se 2. Destinar verbas do orgamento para participagio em cursos de capacitagiio
pedagogicamente pedagdgica.
3. Que os alunos possam participar da capacitaciio especifica da seguinte
meaneira: 5/10 alunos mais um aluno indicadoe pelo CAD como seu
representante. Os 5/10 (1 por fase) alunos selecionados por mérito {a ser
pensado como) . Os académicus pedem sugerir femas A coordenacio.
‘A UNESC  deve | 1. Criar um codigo de éfica na UNESC,
estabelecer 2. Criar vma comissfio regular de apuragiio de infragdes da comunidade
instrumentos mais | académica;
consistentes e eficientes | 3. Na reforma do regimento, aperfeigoar redago do capitulo que trata disso.
para  conirole  de { 4. realizacio na UNESC de um semindrio sebre ética.
infracfes
administrativas

Fazer do plano de |

ensino um projeto de
trabalho claro

1. Orientagiio na elaboracio dos planos, com controle do resultado final
antes de ser reproduzido e entregue,
2. Planejamento coletivo do ensino a cada semestre.

3. O professor definird no plane de ensino os procedimentos que exigird, de
mode clare.

Manutencio da ¢tica da
dialogicidade

1. Manter procedimento de resolucio de conflitos do PPP;

Participagiio dos alunos/através do Cenfro Académico pa divulgacio e

Processo




Metodologia de Aprendizagem

Meta Aclies _
Promover métodos 1. Reduzir aula expositiva como método predominante;
que estimulem o 2. Vencer barreira cultural entre os alurios passivos;
protagonismo do 3. Capacitar os docentes para novas priticas pedagdgicas;
atano 4. Fovar o aprender ¢ niio o ensinar;
5. Realizar plancjamento coletivo das atividades letivas do semestre;
6. Explorar a antorizagiio legal de 20% das aulas serem & distncia.
7. Cada fase deve exigir leitura de uma obra de literatura de cada aluno por
semestre.
Ampliar o nimero de 1. Dar mdxima publicidade aos editais;
professores ¢ alunos 2. Dar assessoria aos docentes e alunos que gueiram apresentar projetos
que pesguisem, nos editais. ‘
facam  extensdo e
publiguem :
Promover debates 1. Manter estratégia dos Seminarios de Ensino Juridico;
sobre ensino juridico - 2. Fazer semindrio estadual.
Promogio de debates 1. Direcionar anlas magnas para esta tematica;
de temas nacionais 2. Implementar debates com ountros cursos mais significativos sobre temas
“do momento”;
Melhorar condigdes L. Instalagio de aparelhos de ar-condicionado;
Sisicas das salas e 2. fechamento com tijolos das janelas de vidro das paredes dos corredores;
estrutura de 3. Instalar quadros de formica;
aprendizagem  em 4. redugdo do niimero de alunos por sala de aula;
geral 5. A porta deve ficar nos fundos da sala — alterar onde nio é&;
6. Propor que cada fase tenha um tutor remunerado para dar organicidade
a fase;
7. Aproveitar 20 % 4 distincia.
Nio dissociar teoria 1. Introduzir o planejamento coletivo das atividades letivas;
e prdtica 2.  Capacitagiio dos docentes sobre. o tema;
3. Utilizagdo das regras da ABNT para elaboragio de pegas juridicas e
guaisquer textos.
Criacio de uma sala 1. Crar uma sala de multi-meios que permita aulas que utilizem

de multi-meios

adequadamente recursos como videos, televisio, computadores efc, Obs.:
previsto na reestnituracio do curse proposto pela Coordenagfio 4 reitoria.

Explorar  convénio 1. UNESC deve assinar convénio;
com a FGV, UB ¢ 2 Propor a¢des conjuntas que efetivern o convénio (p.ex. capacitegio
método de estudo de com docente da FGV sobre o método do caso para os professores)
case -
Aproximagio com a
Comissdo de Ensino
Juridico da OAB/SC
Otimizar  utilizagio 1. Comprar a cada semestre livros que atualizem o acervo;,
da bibliografia 2. Fazer compra de livros para qualificar o acervo (especiaimente obras
classicas ¢ imporiadas);

3. Indicar no plano de ensino obras acessiveis;

4.  Assinar periddicos da drea em varias midias;

5. No planejamento do semestre, cada fase deve exigir que cada aluno leia

uma obra de literatura relacionada a temas juridicos.
Aproximacio com a 1. Propor parcerias para capacitacio docente;
Associacio Brasilcira 2. Filiar grandc nmero de professorcs;
de Ensino do Direito 3. Propor ao CAD que filie-se ¢ filie alunos 3 entidade.
Reduzir o nimero de 1. Aprovar no CONSU redugiio de 54 para 50 alunos por sala;
alunos em sala de 2. Buscar redugfio maior (definir esta meta: 407) que qualifique o ensino de
aula graduacio;
Avaliagio

Meta Agles

Aprimorar a avaliagiio

Encaminhar sugestOes de melhoria para a COMANVIL,




especializaghes e o
mestrado,

da COMAVI 2. Criar um espago para o debate dos resullawos da avaliagfo
imstitucional;

Promover uma | 1. Capacitagfio especifica;

capacifagiio especifica 2. Planejamento coletivo das atividades letivas do semestre.
sobre avaliagfio para os

docentes

Solicitar 3 OAB/SC os

dados dos Exames de

ordem;

Implementacio da 1. Plangjamento pedagdgico;

avaliagio diagnéstica 2, Alteraggio do plano de carreira do magistério com alteracfo do regime

de trabatho;
3. Capacitagfio dos docentes
Monografias

Meta Aglies

Obter espago  fisico 1. Para supervisores de drea;

adequado para 2. Paradocentes em geral;

orienta¢io das 3. Alteracio do lay-out do DCF;

monografias 4. “Conguisia” da sala de apoio de equipamentos;

Desenvolver 1. Novo Regulamento de Monografias;

mecanismos para 2. Definir critérios fundamentadores mais claros para a atribuiciio de
minimizar  extremos conceilos; .

nas  atribuicdes  de 3. Trabalhar com concatos e ndo notas (4, B, C ou
notas aprovado/reprovado}

Desenvolver I.. Novo Regulamento de Monogiafias,

mecanismos para tornar 2. Respeitar as 4dreas de pesquisa de atuacfio do docente.
equinime a distribuicHo

de orientadores

Desenvolver 1. Novo Regniamento de Monografias;

maecanismos para tornar 2. Respeitar as dreas de pesquisa de atuagio do docente.
cquénime a distribui¢io

de membros de bancas

Desenvolver a 1. Estimular a pritica da pesquisa em todo o curso;

autonomia do 2. Promover debaies sobre orientagiio de TCC entre os docenies;
pesquisador na

monogiafia ‘

Novo regulamento de | 1. Elaborar o projeto de monografia;

monografias 2. Discutir a proposta amplamente;

3. Aprovar no Colegiado do Curso.
Pesguisa, Extensiio ¢ Pﬁs—Graduax;ﬁo

Meta Aghes

Aumentar a. integrag3o 1. Iwplantar a figura do Assistente de P-G;

entre a graduagiio, as| 2.

Insistir na politica de cursos de especializagies proprios.

Contratar 3 doutgres em
direito

1. Edital n® 42/05.

Formar o grupe de 1.  Grupo formade (Lédio, Samyra, André e Graziano)
pesquisa  para o 2. Apresentar projeto de curso de mestrado a Reitoria;
mestrado 3. Apresentar projeto na CAPES;
4. Publicar livro.com pesquisas em Direitos Fundamentais;
5. Ingresso da Primeira turma.

Doutorado em direito

1. Consolidacio do mestrado em direito.

Duas especiafizages ao
ano

1. manter politica de projetos proprios sempre que possivel;




Amicus Curige virtuas

1. Elabarar proposta ao Consetho editorial;

Fortalecer Nicleos de
Sjuisa

2. inanter periodicidade anual.
1. . j

Promover agoes L Assinar convénio com FGV;

conjuntas com outras 2. Visitar UB e propor convénio guarda-chuva;

Universidades 3. Inserir UNESC na listagem do Programa Europeu Intercampus;
Apresentar projeto no 1. NUPEC. :

edital do SeswMEC

Apresentar Cursos de
Extensiio

1. Micleos podem oferecer cursos de extensdo a partir de suas pesquisas;

]

Apresentar projetos de
extensio

1. Niicleos f;odém oferecer projetos de extensio.

Estigio de Pritica Juridica

Meta Agles
Aproximar casas da L., Palestras do MP ¢ magistratura com estagiarios;
cidadania ¢ Ins-tituicGes 2. Firmar convénio com MP;
Pablicas 3 Convénio com MPT;
4, Convénio com MPF;
5. Convenio com a }* Vara Criminal,
6.  Vara Universitiria.
Aproximar casas da 1. Programa Casa da Cidadania nos Bairros;
cidadania da -
comunidade 5 '
Renovar equipamentos L Aquisicio de novos equipamentos com configuracip adequada e em
de informética quantidade suficiente; -

2. . Adgquirir scanner e fotocopiadoras préprios

Adequagfio da Casa de

1. Encetrar atividades para 2006-11;

Cocal do Sul

Capacitar quadro 1. Trabalhar exclusivamente com funciondrios;
técnico 2. Capacitar bolsistas;

Inserir assistentes 1. Propor 2 Reitoria que crie o curso de servigo social;
sociais nas casas 2

Exigir da. PMC que. fornega ass. Social em periodo integral,
efetivamente. )

Aprofundar agBes

interdisciplinares com

psicologia servigo
social e outros cursos.

1. Fazer planejamento conjunto com demais coordenagdes.

Implantagio de wuma
vara universitiria no
campus '

Levantar necessidades junto ao TJISC;
Apresentar proposta 4 Reitoria;
Firmar convénio

Trazer CPJ] pama o
Campus

Fazer levantamento de necessidades:

‘Novo regulamento de
estagio

Preparar projeto de regulamento;
Discuti-lo amplamente,

L

2.

3.

1. ;
2. Apresentar proposta A reitoria.

L

2.

3. Aprovgr no colegiado do curso.

Methorar estrutura
fisica das casas da
‘cidadania.

Criciama, 25 e 26 de abril de 2006.




