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UNIVERSIDADE DO EXTREMO SUL CATARINENSE 

UNESC

EDITAL Nº 29/03

Dispõe sobre a abertura de inscrições para o processo seletivo interno de docentes, visando à otimização de vagas para ministrar disciplinas nos cursos de graduação da Universidade do Extremo Sul Catarinense – UNESC.

A Universidade do Extremo Sul Catarinense – UNESC, mantida pela FUNDAÇÃO EDUCACIONAL DE CRICIÚMA – FUCRI, pessoa jurídica de direito privado, faz saber a seus professores que estão abertas as inscrições para o Processo Seletivo Interno de Docentes, para ministrarem aulas nas disciplinas especificadas no presente Edital, a partir do primeiro semestre letivo de 2004. 

1 - DAS INSCRIÇÕES

1.1 As inscrições estarão abertas no período de 08 a 14 de outubro de 2003, no horário das 8:00 as 11:00 e das 15:00 as 20:00 horas, na Diretoria de Desenvolvimento Humano, na Sala nº 10 do Bloco Administrativo da UNESC. 

1.2  São condições para a inscrição:

1.2.1 Ser professor da UNESC contratado até o ano de 2002 ou, se contratado em 2003, ter ingressado na instituição por processo seletivo de docentes, nos termos dos Editais nº. 23/2002, nº. 28/2002 e nº. 13/2003.

1.2.2 Possuir diploma de doutorado ou de mestrado, reconhecidos oficialmente e relacionados com a área de ensino, matéria ou disciplina pretendida.

1.2.3 Possuir certificado de pós-graduação lato sensu que possibilite o exercício do magistério superior, ou residência médica com registro na CNRM (Comissão Nacional de Residência Médica), e ter cursado matéria, disciplina ou grupo de disciplinas afins com a disciplina pretendida.

1.2.4 Preencher ficha de inscrição na Diretoria de Desenvolvimento Humano, anexando à mesma uma foto 3 x 4 recente e comprovante de residência atualizado.

1.3  Estarão habilitados à seleção os candidatos que preencherem todas as condições exigidas no item anterior, com exceção dos itens 1.2.2 e 1.2.3, cujos requisitos não necessitam ser cumpridos cumulativamente entre si.

1.4  Os candidatos poderão efetuar inscrição em até 03 (três) disciplinas.

1.5 É de responsabilidade do candidato revisar e assinar a  ficha de inscrição, verificando a exatidão das informações nela contidas, ficando, após a assinatura, inteiramente responsável pelas mesmas.

2 - VAGAS OFERECIDAS NO PRIMEIRO SEMESTRE DE 2004:
CURSO: ARQUITETURA E URBANISMO

	Código/Nome da Disciplina
	Ementa
	Nº de Créditos
	Fase
	Horário/Turno
	Graduação Exigida
	Titulação Mínima
	Vagas
	Tempo do Contrato

	6080

Projeto de Arquitetura e Urbanismo III
	· Projeto arquitetônico-urbanístico de caráter, privado que aborde a relação edificação-lote-rua.

· Estudo particularizado da relação arquitetura-criação do ambiente interior.
	08
	3
	3ª e 4ª feira

(13h20m às 17h)
	Arquitetura e Urbanismo.
	Especialista
	2
	indeterminado

	6102

Teoria e Estética da Arquitetura I
	· A sensibilidade estética no início do século XX.

· Estética da racionalidade. Estética da abstração.

· Funcionalidade e beleza. Técnica e estética.

· As proporções como regra estética.

· Significado e linguagem na Arquitetura.

· O intangível e a racionalidade.

· A beleza e a Matemática. Geometria fractal.
	02
	3
	vespertino
	Arquitetura e Urbanismo
	Especialista
	1
	indeterminado

	6108

Sistemas Estruturais I
	Histórico do desenvolvimento dos sistemas estruturais. Propriedades estruturais dos materiais (aço, madeira, concreto, pedra, concreto armado). Generalidades sobre projetos estruturais de edificações. Noções de cargas, cálculo estático, pré-dimensionamento e detalhes de estruturas em concreto armado.
	4
	3
	vespertino
	Engenharia Civil
	Especialista
	1
	indeterminado

	6106

Sistemas Construtivos e Instalações I
	Conhecimento dos diversos sistemas de produção de edificações. Características destes sistemas construtivos e interações com o projeto. Estudo das instalações prediais, hidráulicas e de esgotamento sanitário e águas fluviais. Prevenção contra incêndio com água.
	2
	3
	Vespertino
	Engenharia Civil
	Mestre
	1
	indeterminado

	6088

História e Teoria da Arte, Arquitetura e Urbanismo III
	· A construção do espaço arquitetônico, urbano e territorial e seus significados através da análise histórica. 

Inovações na arquitetura do edifício e na cidade.

O Império Romano: A conquista do território.

· Roma: o espaço do poder.

A Idade Média: A Estruturação do território.

· O espaço do espírito: caminho e meta.

Ressurgimento da vida em cidades.
	3
	3
	vespertino
	Arquitetura e Urbanismo
	Especialista
	2
	indeterminado

	6105

Conforto Ambiental/Iluminação Natural e Artificial
	· Recursos para contribuir para a melhoria da qualidade de vida:

· Iluminação:

· Significado físico e psicológico.

· Transformação das condicionantes materiais do construído através dos fatores que modificam a qualidade da luz natural: orientação, dimensões e proporções, reflexão, aberturas, influência do clima, condicionantes sociais.

· Iluminação natural.

· Iluminação artificial: tipos, qualidades, sensações produzidas pelos diferentes sistemas de iluminação: incandescente, florescente, fibra-ótica, etc.

Iluminação geral e localizada. Iluminação decorativa.

· Níveis adequados de iluminação natural e artificial.

· Iluminação da cidade.
	3
	3
	vespertino
	Arquitetura e Urbanismo

Engenheiro Civil ou Engenheiro Mecânico
	Mestre
	1
	indeterminado

	6112

Computação Gráfica Aplicada  na Arquitetura e Urbanismo
	As normas de desenho técnico, escalas e convenções. A linguagem e a técnica da representação dos elementos arquitetônicos, através de plantas, cortes, elevações, detalhes e volumes com a aplicação de softwares específicos (programas CAD), editores de imagem e modeladores de superfícies e sólidos. 
	4
	3
	vespertino
	Arquitetura e Urbanismo
	Especialista
	1
	indeterminado

	6113

Antropologia
	Cultura, diversidade e relativismo. Etnocentrismo e alteridade. História do pensamento antropológico. As perspectivas evolucionista, culturalista e funcionalista. Antropologia urbana. A observação participante.
	2
	3
	vespertino
	Cursos na área de Ciências Sociais
	Especialista
	1
	indeterminado

	6116

Metodologia Científica e da Pesquisa I
	O conhecimento científico como instrumento da leitura do mundo. A metodologia científica na vida universitária. Expressões orais e escritas do conhecimento.

A universidade como instituição de ensino e pesquisa.  O conhecimento científico como instrumento de leitura do mundo. A pesquisa científica. Expressões orais e escritas do conhecimento.  A metodologia científica na vida universitária: Normas e Padrões da ABNT e Estrutura e Apresentação de Trabalhos Acadêmicos.
	2
	2
	vespertino
	Cursos na área de Ciências Sociais
	Mestre
	1
	indeterminado

	
	CURSO :  ARTES VISUAIS
	
	
	
	
	
	
	

	Código/Nome da Disciplina
	Ementa
	Nº de Créditos
	Fase
	Horário/Turno
	Graduação Exigida
	Titulação Mínima
	Vagas
	Tempo do Contrato

	3795

Marketing Cultural
	Conceitos, princípios e procedimentos de Marketing Cultural em face da realidade profissional. Cultura, economia e sociedade. Os profissionais do setor. Áreas de investimento. Montagem e análise de projetos. Elaboração e negociação do marketing cultural. Marcas e criação de: marca, embalagem e novos produtos.
	04
	7 Bacha-

relado
	Noturno
	Comunicação,Marketing ou Publicidade


	Especialista
	1
	Indeterminado

	
	CURSO: CIÊNCIAS CONTÁBEIS
	
	
	
	
	
	
	

	Código/Nome da Disciplina
	Ementa
	Nº de Créditos
	Fase
	Horário/Turno
	Graduação Exigida
	Titulação Mínima
	Vagas
	Tempo do Contrato

	995

Contabilidade Pública I
	Considerações gerais. Orçamento Público. Ciclo, movimentação e utilização de créditos orçamentários. Controle da execução, exercícios e programação financeira. Movimentação de recursos financeiras. Despesas de exercícios anteriores, diárias, suprimentos de fundos e restos a pagar. Contabilidade Pública. Plano de contas, estrutura da consolidação de balanço. Apropriação da despesas, módulos de material permanente, de consumo, de convênios, de contratos e contábil. Demonstrações contábeis. Controle interno e externo.

Observação: A ementa contempla Contabilidade Pública I e II.

(Lei Complementar 202/2002 – Estadual; Lei Responsabilidade Fiscal 101/2000; Lei 4.320 mais alterações; Lei 866; Lei 1028/2000; demais Leis).

Necessário: Domínio do software  S.A.P.O da Betha Sistemas. Obrigatório visitas com os alunos a câmaras  legislativas , Prefeituras e outros órgãos públicos.
	4
	7
	Noturno
	Ciências Contábeis
	Especialista
	1
	Indeterminado

	1004

 Contabilidade Pública II
	Considerações gerais. Orçamento Público. Ciclo, movimentação e utilização de créditos orçamentários. Controle da execução, exercícios e programação financeira. Movimentação de recursos financeiras. Despesas de exercícios anteriores, diárias, suprimentos de fundos e restos a pagar. Contabilidade Pública. Plano de contas, estrutura da consolidação de balanço. Apropriação da despesas, módulos de material permanente, de consumo, de convênios, de contratos e contábil. Demonstrações contábeis. Controle interno e externo.

Observação: A ementa contempla Contabilidade Pública I e II.

(Lei Complementar 202/2002 – Estadual; Lei Responsabilidade Fiscal 101/2000; Lei 4.320 mais alterações; Lei 866; Lei 1028/2000; demais Leis).

Necessário: Domínio do software  S.A.P.O da Betha Sistemas. Obrigatório visitas com os alunos a câmaras  legislativas , Prefeituras e outros órgãos públicos.
	4
	8
	Noturno
	Ciências Contábeis
	Especialista
	1
	Indeterminado

	992

Inglês II
	Linguagem, estrutura gramatical e ortográfica, habilidades básicas de produção e comunicação (escrever, ler, ouvir, interpretar), textual, componentes de vocabulário específico; particularidades do idioma, redação oficial, tradução de textos, conversação.

Observação:O Conteúdo deve ser totalmente direcionado para a contabilidade (aplicado) incluindo normas contábeis em inglês (FASB, IASC,   entre outras) e linguagem de negócios. Textos de contabilidade em inglês, pareceres de auditoria., nomenclatura contábil em inglês, demonstrações contábeis em inglês, relatórios de  diretoria em inglês.
	4
	7
	Noturno
	Letras
	Especialista
	1
	Indeterminado

	1001

Inglês III
	Linguagem, estrutura gramatical e ortográfica, habilidades básicas de produção e comunicação (escrever, ler, ouvir, interpretar), textual, componentes de vocabulário específico; particularidades do idioma, redação oficial, tradução de textos, conversação.

Observação:O Conteúdo deve ser totalmente direcionado para a contabilidade (aplicado) incluindo normas contábeis em inglês (FASB, IASC,   entre outras) e linguagem de negócios. Textos de contabilidade em inglês, pareceres de auditoria., nomenclatura contábil em inglês, demonstrações contábeis em inglês, relatórios de  diretoria em inglês.
	4
	8
	Noturno
	Letras
	Especialista
	1
	Indeterminado

	
	CURSO: DIREITO
	
	
	
	
	
	
	

	Código/Nome da Disciplina
	Ementa
	Nº de Créditos
	Fase
	Horário/Turno
	Graduação Exigida
	Titulação Mínima
	Vagas
	Tempo do Contrato

	Direito Civil VII
(Direito de Família e Sucessões)
	A Família: Origem e Evolução Histórica. Direito de Família: Conceito e Abrangência. Natureza das Normas de Direito de Família. Caracteres dos Direitos de Família. Direito Parental: Relações de Parentesco. Direito Matrimonial: Casamento. Casamento Civil e Religioso. Regime Matrimonial de Bens. Efeitos Jurídicos do Casamento. Dissolução da Sociedade Conjugal: Separação Judicial por Mútuo Consentimento e Litigiosa. Divórcio. Alimentos. Adoção. Direito das Sucessões: Direito Protetivo: Da Tutela. Da Curatela. Da Ausência. Direito das Sucessões. Conceito e Generalidades. Ordem de Vocação Hereditária. Sucessão Testamentária: Testamento: Liberdade de Testar e seus Limites. Espécies de Testamento. Revogação. Legados. Inventário e Partilhas.
	8
	8
	Matutino e Noturno
	Direito
	Especialista
	1
	Indeterminado

	
	CURSO: EDUCAÇÃO FÍSICA
	
	
	
	
	
	
	

	Código/Nome da Disciplina
	Ementa
	Nº de Créditos
	Fase
	Horário/Turno
	Graduação Exigida
	Titulação Mínima
	Vagas
	Tempo do Contrato

	Bioquímica e Biologia Celular
	Estudo da célula animal: biomembranas, especializações da membrana plasmática (envoltórios, projeções, junções). Estudo dos componentes celulares citoplasmáticos: citoesqueleto, substâncias de reserva e secreção, organelas. Estudo dos fenômenos celulares de relação: nutrição, secreção, comunicação, locomoção e divisão, associados ao momento funcional celular. Metabolismo intermediário e reações de oxido-reduções biológicas.


	2
	1
	Matutino
	Farmácia

Biologia  e

Educação Física
	Mestre
	1
	Indeterminado

	Brincadeiras e Jogos
	Contexto histórico do jogo e da infância. Brincadeiras e jogos e brincadeiras e jogos populares. Dramatização como forma de comunicação verbal e não verbal.


	2
	1
	Matutino
	Educação Física
	Mestre
	1
	Indeterminado

	Crescimento e Desenvolvimento Humano
	Processo de desenvolvimento bio-psico-social ser humano, teorias do desenvolvimento humano, processos de crescimento físico e maturacional. Fatores que interferem no crescimento e desenvolvimento filo e ontogenético do ser humano
	4
	1
	Matutino
	Educação Física
	Mestre
	1
	Indeterminado

	Metodologia Científica e da Pesquisa
	O conhecimento científico como instrumento da leitura do mundo. A metodologia científica na vida universitária. Expressões orais e escritas do conhecimento.A universidade como instituição de ensino e pesquisa.  O conhecimento científico como instrumento de leitura do mundo. A pesquisa científica. Expressões orais e escritas do conhecimento.  A metodologia científica na vida universitária: Normas e Padrões da ABNT e Estrutura e Apresentação de Trabalhos Acadêmicos.


	4
	1
	Matutino
	Educação Física
	Mestre
	1
	Indeterminado

	Produção e Interpretação de Textos
	Leitura, produção e interpretação de textos – gêneros textuais- recursos de argumentação. A gramática no texto – estrutura textual.
	4
	1
	Matutino
	Letras
	Mestre
	1
	Indeterminado

	
	CURSO: ENFERMAGEM
	
	
	
	
	
	
	

	Código/Nome da Disciplina
	Ementa
	Nº de Créditos
	Fase
	Horário/Turno
	Graduação Exigida
	Titulação Mínima
	Vagas
	Tempo do Contrato

	Módulo XVII
	Cuidado de enfermagem ao adulto e idoso em situações clínicas e cirúrgicas, com enfoque epidemiológico e sócio cultural. Aspectos éticos e princípios teóricos de enfermagem. Desenvolvimento de habilidades inerentes ao cuidado de enfermagem a pacientes com afecções clínicas e/ou cirúrgicas – unidade disciplinar: saúde do adulto e gerontogeriatria
	15
	5
	13:15 – 18:30 Vespertino
	Enfermagem
	Especialista
	1
	Indeterminado

	Módulo XVIII
	Cuidados de enfermagem em situações de urgência e emergência e em unidades de Terapia Intensiva, com enfoque epidemiológico e sócio cultural. Desenvolvimento de habilidades inerentes ao cuidado de enfermagem a pacientes com risco de vida. Unidade disciplinar enfermagem em unidades críticas.
	8 
	5
	13:15 – 18:30 Vespertino
	Enfermagem
	Especialista
	1
	Indeterminado

	
	CURSO: ENGENHARIA AMBIENTAL
	
	
	
	
	
	
	

	Código/Nome da Disciplina
	Ementa
	Nº de Créditos
	Fase
	Horário/Turno
	Graduação Exigida
	Titulação Mínima
	Vagas
	Tempo do Contrato

	2430 

Manejo de Recursos Naturais
	Recursos Naturais renováveis e não renováveis. Caracterização e aproveitamento dos recursos, conceitos de preservação e conservação. Unidades de conservação. Fundamentos da reabilitação e manejo de ecossistemas. Técnicas de reabilitação de ecossistemas. Ecotecnologia. Manejo de florestas, reservatórios e áreas alagadas.
	4
	9
	Matutino
	Engenharia Ambiental
	Especialista
	1
	Indeterminado

	2384

 Atividade Física e Qualidade de Vida II
	Atividades físicas como instrumento de desenvolvimento humano social. A importância da livre expressão. Atividades lúdicas-físicas e recreativas-conhecimento e prática de esportes.


	2
	2
	Matutino
	Educação Física
	Especialista
	1
	Indeterminado

	
	CURSO: ENGENHARIA CIVIL
	
	
	
	
	
	
	

	Código/Nome da Disciplina
	Ementa
	Nº de Créditos
	Fase
	Horário/Turno
	Graduação Exigida
	Titulação Mínima
	Vagas
	Tempo do Contrato

	3418

Estruturas de Concreto Armado III
	Marquises. Escadas. Fundações. Muros de arrimo. Reservatórios. Lançamento estrutural.
	4
	10
	3ª feira

19:00 às 22:30h.
	Engenheiro Civil
	Especialista em Estruturas
	1
	1 Ano

	3458

Direito e Legislação
	Noções de Direito Público e Privado. Direito de Propriedade e de Construir. Responsabilidade civil, criminal, trabalhista, administrativa e previdenciária perante órgãos públicos e particulares. Sistema CONFEA/CREA. Legislação do trabalho: Contrato de trabalho. Duração de contrato de trabalho. Direito fundamentais do empregado. Extinção do contrato de trabalho. Código de defesa do consumidor. Regulamentação da profissão. ARTs. Direitos autorais. Acervo técnico. Sistema de Fiscalização profissional.
	2
	10
	6ª feira

19:00 às 20:40h.
	Ciências Jurídicas
	Especialista
	1
	Indeterminado

	3460

Patologia das Construções
	Introdução. Conceitos. Agentes causadores de patologias. Patologias do concreto armado: corrosão das armaduras, fissuração, ataque de agentes agressivos. Patologia das fundações. Patologia dos revestimentos (argamassas, cerâmica, pintura). Problemas em impermeabilizações. Patologias das alvenarias. Análise de estruturas acabadas. Diagnóstico. Prevenção.  Patologia das estruturas de aço. Patologia das estruturas de madeira.


	3
	10
	4ª feira

19:00 às 21:45h.
	Engenheiro Civil
	Especialista em  Estruturas e Patologia Construtivas
	1
	1 Ano

	3409

Conforto Térmico e Acústico
	Conforto térmico. Escalas de conforto. Comportamento térmico do corpo humano. Arquitetura e clima. Bioclimatologia. Proteções solares externas. Diagramas solares. Insolação. Orientação. Transferência de calor. Propriedades térmicas de materiais e componentes. Desempenho térmico de paredes. Desempenho térmico de coberturas. Isolamento térmico. Desempenho térmico de janelas. Desempenho global. Ventilação natural. Normas.


	2
	7
	Sábado

10:15 às 11:55h.
	Engenheiro

Mecânico, Engenheiro Civil e Arquitetura
	Especialista em Ciências Térmicas
	1
	Indeterminado

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	CURSO: FILOSOFIA
	
	
	
	
	
	
	

	Código/Nome da Disciplina
	Ementa
	Nº de Créditos
	Fase
	Horário/Turno
	Graduação Exigida
	Titulação Mínima
	Vagas
	Tempo do Contrato

	Atividade Física e Qualidade de Vida I 
	Conceitos, fundamentos, atividades práticas e informações gerais quanto aos benefícios da atividade física e sua relação com a qualidade de vida. Conteúdos referentes à atividade física com embasamento fisiológico, cultura dos valores humanos, práticas esportivas e alternativas relacionadas ao bem estar e a saúde, com vista a promoção da qualidade de vida.
	4


	1
	Manhã
	Educação Física
	Especialista  cursando mestrado
	1
	Indeterminado

	Produção e Interpretação de Textos
	Leitura, produção e interpretação de textos – gêneros textuais- recursos de argumentação. A gramática no texto – estrutura textual.
	4


	1
	Manhã
	Letras - Português
	Especialista  cursando mestrado
	1
	Indeterminado

	
	CURSO: FISIOTERAPIA


	
	
	
	
	
	
	

	Código/Nome da Disciplina
	Ementa
	Nº de Créditos
	Fase
	Horário/Turno
	Graduação Exigida
	Titulação Mínima
	Vagas
	Tempo do Contrato

	1810

Fisiologia Geral

 grade 2
	Estudo das funções dos aparelhos cárdio-vascular, pulmonar, renal, gastro-intestinal, sistema endócrino e sistema nervoso. Assim como sua relação com o meio, visando o conhecimento orgânico, os mecanismos psico-motores de caráter fisiológico e sua relação com os fenômenos físicos, biofísicos e bioquímicos na organização funcional do corpo humano. 
	4
	2
	Integral
	Educação Física
	Especialista
	1
	Indeterminado

	1821

Fisiologia do Exercício

 grade 2
	Princípios fisiológicos da prática do exercício, consumo energético e readaptações orgânicas. Ênfase na ação muscular e sistema cárdio-respiratório.
	4
	3
	Integral
	Educação Física
	Especialista
	1
	Indeterminado

	Produção e Interpretação de Textos
	Leitura, produção e interpretação de textos – gêneros textuais- recursos de argumentação. A gramática no texto – estrutura textual.
	4
	1
	Integral
	Letras
	Especialista
	1
	Indeterminado

	Informática I e II
	Informática I e II: Noções gerais de informática. Organização de um sistema de computação. Terminologia e definição. Estudo dos conceitos elementares de informática, aplicativos básicos e sua utilização. Seleção de aplicativos e prática em computadores relacionada com a Fisioterapia, envolvendo rotinas e procedimentos profissionais específicos.
	4
	2 e 3
	Integral
	Ciência da Computação
	Especialista
	1
	Indeterminado

	
	CURSO DE GEOGRAFIA
	
	
	
	
	
	
	

	Código/Nome da Disciplina
	Ementa
	Nº de Créditos
	Fase
	Horário/Turno
	Graduação Exigida
	Titulação Mínima
	Vagas
	Tempo do Contrato

	Geografia Regional
	A região em geografia e suas perspectivas. Região e classificação. Identificar as origens históricas e econômicas que causaram o subdesenvolvimento dos povos da América latina, África e Ásia. A significância dos estudos regionais. O crescimento regional. Elementos básicos para análise regional. Regionalização do Brasil. Realidade geográfica do Brasil. Estudos de alguns exemplos regionais.
	8
	4
	19 às 22:35

Noturno
	Geografia
	Mestre em Geografia
	1
	Indeterminado

	
	CURSO: HISTÓRIA
	
	
	
	
	
	
	

	Código/Nome da Disciplina
	Ementa
	Nº de Créditos
	Fase
	Horário/Turno
	Graduação Exigida
	Titulação Mínima
	Vagas
	Tempo do Contrato

	5267

História da África
	A formação dos povos africanos. Diversidade étnica dos povos africanos. As civilizações africanas entre os séculos XVI e XIX. O impacto da colonização européia e a escravidão. A presença das culturas islâmicas. A partilha do continente africano. As culturas africanas da atualidade.


	4
	7
	Noturno
	História
	Mestre
	1
	Indeterminado

	5268

História da Arte


	A arte como documento para pensar a história. A arte pré-histórica na América pré-colombiana, dimensões da vida pública e privada: Grécia e Roma. Valores artísticos entre os cristãos. O mundo moderno (renascimento, barroco e romântico). Modernidade e pós-modernidade. Arte brasileira.


	4
	7
	Noturno
	História
	Mestre
	1
	Indeterminado

	
	CURSO: LETRAS
	
	
	
	
	
	
	

	Código/Nome da Disciplina
	Ementa
	Nº de Créditos
	Fase
	Horário/Turno
	Graduação Exigida
	Titulação Mínima
	Vagas
	Tempo do Contrato

	2613

Lingüística I

(Português/ Inglês)


	Lingüística Geral A Lingüística como ciência / Língua-linguagem / Linguagem e cérebro / Signo lingüístico / Princípios básicos do Estruturalismo / Introdução aos estudos gramaticais (tipos de gramática, gramaticalidade e aceitabilidade) / Língua, sociedade e cultura.
	4
	1
	Noturno
	Letras
	Mestre em Lingüística
	1
	Indeterminado

	4825

Lingüística IV

(Português/ Espanhol)
	        Morfologia: Morfema (conceito, tipologia, análise morfológica)Processos de reflexão e derivação/Análise crítica da classificação de palavras.

Sintaxe: Constituintes oracionais/Estrutura sentencial (sentenças simples e complexas)/Análise sintática em dois ou mais modelos de gramática.
	4
	4
	Noturno
	Letras
	Mestre em Lingüística
	1


	Indeterminado

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	CURSO DE MEDICINA
	
	
	
	
	
	
	

	Código/Nome da Disciplina
	Ementa
	Nº de Créditos
	Fase
	Horário/Turno
	Graduação Exigida
	Titulação Mínima
	Vagas
	Tempo do Contrato

	Tutor
	 Ver ementário por fase e módulo
	20 h/a
	4
	Integral 
	Medicina
	Residência Médica
	01
	Indeterminado

	Tutor
	 Ver ementário por fase e módulo
	20 h/a
	8
	Integral 
	Medicina
	Residência Médica em Medicina Interna ou Clínica Médica
	01
	Indeterminado

	Preceptor do Ambulatório de Interação Comunitária
	Ver ementário por fase e módulo
	8h/a
	7
	Integral
	Medicina
	Residência Médica
	01
	Indeterminado

	Preceptor do Lab. de Habilidades Médicas
	Ver ementário por fase e módulo
	12h/a
	3
	Integral
	Medicina
	Residência Médica
	01
	Indeterminado

	Preceptor do Lab. de Habilidades Médicas
	Ver ementário por fase e módulo
	8h/a
	8
	Integral
	Medicina
	Residência Médica
	01
	Indeterminado

	Preceptor do Lab. de Patologia Clínica
	Ver ementário por fase e módulo
	06h/a
	
	Integral
	Medicina
	Residência Médica em Patologia Clínica
	01
	Indeterminado


Ementário:

3ª Fase

MÓDULO VII - O RESPIRAR II  

Sistema respiratório: Abordagem do paciente com doença respiratória. Causas e mecanismos das doenças respiratórias. Prova de função pulmonar e sua correlação fisiopatológica. Terapia farmacológica, interação medicamentosa e reações adversas. Anamnese, semiologia, investigação complementar e terapêutica. Medicina comunitária na prevenção, identificação e tratamento da doença respiratória. 

Aspectos cirúrgicos das doenças respiratórias: Acesso cirúrgico a via aérea - manutenção da perviedade e da vida; ar e líquidos fora da via aérea; princípios da cirurgia. Anamnese, semiologia, investigação complementar e terapêutica.

MÓDULO VIII – DO RESPIRAR AO PULSAR II

Sistema Cardio-Vascular: Abordagem do paciente com doença respiratória; causas e mecanismos das doenças cardíacas e vasculares. Prova de função cardiovascular e sua correlação fisiopatológica. Terapia farmacológica, interação medicamentosa e reações adversas. Hipertensão arterial. Aspectos cirúrgicos das doenças cardiovasculares. Medicina comunitária na prevenção, identificação e tratamento da doença cardiovascular. Anamnese, semiologia, investigação complementar e terapêutica.

MÓDULO IX - O INGERIR II

Sistema digestório: Abordagem do paciente com doenças gastrointestinais; causas e mecanismos das doenças. Prova de função gastrointestinal e sua correlação fisiopatológica. Terapia farmacológica, interação medicamentosa e reações adversas. Princípios da cirurgia e aspectos cirúrgicos das doenças gastrointestinais. Anamnese, semiologia, investigação complementar e terapêutica.

4ª  Fase

MÓDULO X - O METABOLIZAR E O EXCRETAR II

Sistema renal: Abordagem do paciente com doença renal; causas e mecanismos das doenças renais. Prova de função renal e sua correlação fisiopatológica. Terapia farmacológica, interação medicamentosa e reações adversas.  Princípios da cirurgia e aspectos cirúrgicos das doenças renais. Anamnese, semiologia , investigação complementar e terapêutica.

MÓDULO XI - O METABOLIZAR E O EXCRETAR, O TRANSPORTAR E O MOVIMENTAR  II

Sistemas urológico, hematológico e músculo-esquelético: Abordagem do paciente com doença; causas e mecanismos das doenças. Prova de função e sua correlação fisiopatológica. Terapia farmacológica, interação medicamentosa e reações adversas.  Princípios da cirurgia e aspectos cirúrgicos das doenças urológicas, hemtológicas e músculo-esqueléticas.  Medicina comunitária na prevenção, identificação e tratamento da doença. Anamnese, semiologia, investigação complementar e terapêutica.

MÓDULO XII - O PERCEBER E COORDENAR II  

Sistema nervoso: Abordagem do paciente com doença neurológica; causas e mecanismos das doenças neurológicas. Terapia farmacológica, interação medicamentosa e reações adversas.  Princípios da cirurgia e aspectos cirúrgicos das doenças neurológicas. Medicina comunitária na prevenção, identificação e tratamento da doença neurológica. Anamnese, semiologia , investigação complementar e terapêutica. 

Órgãos dos sentidos: Visão; Audição; Olfato; Paladar  e Tato - causas e mecanismos das doenças; terapia farmacológica, interação medicamentosa e reações adversas; princípios de cirurgia e aspectos cirúrgicos das doenças. Anamnese, semiologia, investigação complementar e terapêutica.
7ª Fase
MÓDULO XIX - O SER ECOLÓGICO I  

O homem: Doenças que interferem na percepção do homem e sua comunicação com o meio ambiente – doenças de caráter clínico e cirúrgico. Anamnese, semiologia, investigação complementar e terapêutica. 

Agentes agressores: Físicos. Químicos. Biológicos. Sociais. Anamnese, semiologia, investigação complementar e terapêutica. 

Prevenção de agravos e promoção da saúde. 

MÓDULO XX - O SER ECOLÓGICO II

O Ser Humano: Hábitos e atitudes; comportamento social; transtornos mentais devido a fatores intrínsecos e extrínsecos. Esquizofrenia e outros transtornos psicóticos. Anamnese, semiologia, investigação complementar e terapêutica. 

Agentes Agressores: Físicos. Químicos. Biológicos. Sociais. Transtornos do humor, ansiedade, sono, alimentares e de personalidade. Anamnese, semiologia, investigação complementar e terapêutica. 

Distúrbios psiquiátricos: Distúrbios menores, ansiedade, dependência química, transtornos mentais de origem orgânica.

Prevenção de agravos e promoção da saúde.

MÓDULO XXI – O SER ECOLÓGICO III

O Ser Humano: Doenças que interferem na harmonia da coletividade e decorrentes de hábitos e atitudes. Enfermidades infecto-contagiosas, sexualmente transmissíveis, neurológicas, psiquiátricas e reumatológicas. Anamnese, semiologia, investigação complementar e terapêutica. 

Agentes Agressores: O meio ambiente como propagador de doenças transmissíveis. Enfermidades dermatológicas e oncológicas. Relações sociais inadequadas, distúrbios na saúde mental, preconceitos, estresse e exclusão social. Anamnese, semiologia, investigação complementar e terapêutica. Prevenção de doenças e promoção da saúde.
8ª Fase

MÓDULO XXII – O RACIOCÍNIO CLÍNICO E DECISÃO MÉDICA I

Diagnóstico das doenças prevalentes em nível de atenção primária. Raciocínio clínico: doenças prevalentes, sinais e sintomas num diagnóstico diferencial, valor agregado da informação para o diagnóstico. Aspectos bioéticos do ser humano em diagnóstico. Bases científicas da investigação clínica, cirúrgica e complementar: riscos, custos e benefícios. Bases científicas da terapêutica clínica, cirúrgica e da reabilitação.

Primeiro atendimento a urgências e emergências.

MÓDULO XXIII – O RACIOCÍNIO CLÍNICO E DECISÃO MÉDICA II

Diagnóstico das doenças prevalentes em nível de atenção secundária.

Raciocínio clínico.

Terapêutica: riscos, custos e benefícios. 

Recursos clínicos, cirúrgicos e complementares.

Recentes avanços na terapêutica: dor, imunomoduladores, quimioterapia anti-neoplásica e terapia gênica.

O ser humano em tratamento: ambiente familiar, ambulatorial e hospitalar.

A reabilitação como terapêutica.

Primeiro atendimento a urgências e emergências.

MÓDULO XXIV – O RACIOCÍNIO CLÍNICO E DECISÃO MÉDICA III

Raciocínio clínico e terapêuticas.

Reabilitação: riscos, custos e benefícios.

Reabilitação clínica e programas de acompanhamento: câncer, doenças metabólicas, cardiopulmonares, reumatológicas, renais, traumas e sequelas.

Recursos cirúrgicos: recuperadores e estéticos.

O ser humano em reabilitação: ambiente familiar, ambulatorial e hospitalar.

	
	CURSO: NUTRIÇÃO
	
	
	
	
	
	
	

	Código/Nome da Disciplina
	Ementa
	Nº de Créditos
	Fase
	Horário/Turno
	Graduação Exigida
	Titulação Mínima
	Vagas
	Tempo do Contrato

	Biologia Celular, Histologia e Embriologia
	Ementa: Estudo teórico-prático da estrutura e função de células e tecidos vegetais e do corpo humano.
	4
	1
	14:30

vespertino

noturno
	Biólogo / Farmacêutico
	Especialista
	1
	Indeterminado

	Anatomia Humana
	Estudo teórico-prático da anatomia geral de órgãos e sistemas do corpo humano, com ênfase no sistema digestório.
	4
	1
	14:30


	Medicina
	Especialista
	1
	Indeterminado

	Genética
	Estudo das bases genéticas na espécie humana, nas doenças e distúrbios metabólicos. Bases da variação metabólica, biotecnologia e alimentos geneticamente modificados.
	2
	1
	14:30
	Biólogo / 

Medicina
	Especialista
	1
	Indeterminado

	Atividade Física e Qualidade de Vida
	Princípios básicos de condicionamento físico predisponente à saúde ao bem estar do corpo. A nutrição adequada para o bem estar físico e psíquico. O peso corporal e a saúde. Os exercícios adequados à natureza individual. O lazer como instrumento de alívio às tensões provocadas pela atividade intelectual e como regulador do fluxo de estímulos da vida cotidiana. Estilo de vida ativo ,esporte ,exercício e alimentação como mecanismos de promoção à saúde .


	2
	1
	14:30
	Educação Física
	Especialista
	1
	Indeterminado

	Produção e Interpretação de Textos
	Leitura, produção e interpretação de textos – Gêneros textuais Recursos de argumentação – A gramática no texto – Estrutura textual.
	4
	1
	14:30
	Letras
	Especialista
	1
	Indeterminado

	Biofísica 
	Estudo teórico-prático dos fenômenos físicos relacionados com o sistema biológico e a relação com do ser vivo com o ambiente.
	2
	1
	14:30
	Biólogo / 

Bioquímico / 

Farmácia

Nutricionista
	Especialista
	1
	Indeterminado


3 - DA REMUNERAÇÃO:

3.1 A remuneração obedecerá ao Plano de Cargos e Salários da UNESC.
4 – DAS COMISSÕES DE SELEÇÃO

4.1 O processo seletivo interno dos docentes será realizado por Comissões de Seleção Específicas, organizadas pela Diretoria de Desenvolvimento Humano e pela Diretoria de Graduação da UNESC, com a seguinte composição:

a) Comissões para análise dos currículos dos candidatos:

I. Coordenador do curso em que se insere a disciplina;

II. Assessor pedagógico da área do curso em que se insere a disciplina;

III. Profissional da Diretoria de Desenvolvimento Humano.

b) Comissões para realização das entrevistas:

I. Coordenador do curso em que se insere a disciplina;

II. Profissional ou professor com formação e titulação condizente com a área ou afim a que se destina a vaga;

III. Assessor pedagógico da área do curso em que se insere a disciplina;

IV. Profissional da Diretoria de Desenvolvimento Humano.

5 – DA SELEÇÃO

5.1 – O processo de seleção de professores ocorrerá mediante a realização de procedimento eliminatório e de procedimento classificatório.

5.1.1 O procedimento eliminatório consiste na análise dos documentos e informações constantes no curriculo do professor, arquivado na Diretoria de Desenvolvimento Humano, verificando-se se o candidato possui condições de inscrição e de credenciamento na disciplina pretendida, nos termos da Resolução CONSU n. 17/2002.
5.1.2 O procedimento classificatório consiste na análise de títulos, experiências, participações e produções científicas do professor, denominada Etapa I, e na realização de entrevista, denominada Etapa II.
5.1.3 Somente estarão habilitados a participar do Procedimento Classificatório os candidatos que cumprirem com as condições de inscrição e possuirem condições de credenciamento, mediante análise a ser realizada pela Comissão de Credenciamento da UNESC.

5.2 Procedimento Classificatório – Etapa I

5.2.1 Para fins do disposto no item 5.1.2, as informações constantes no currículo do candidato serão pontuadas nos termos do quadro abaixo:

	Títulos
	Pontos
	Pontuação Máxima

	Título de Doutor na área
	25
	25

	Título de Doutor em área correlata
	20
	20

	Título de Mestre na área
	15
	15

	Título de Mestre em área correlata
	12
	12

	Título de Especialista na área
	10
	10

	Título de Especialista em área correlata
	05
	05

	Aulas ministradas em curso de doutorado
	02 para cada 30 horas
	16

	Aulas ministradas em curso de mestrado
	01 para cada 30 horas
	13

	Aulas ministradas em cursos de pós-graduação lato sensu
	01para cada 30 horas
	10

	Experiência de Magistério em nível superior
	02 por ano de experiência
	20

	Experiência de Magistério em nível básico
	01 por ano de experiência
	10

	Experiência profissional não acadêmica na área de formação, inclusive estágios após a graduação
	01 por ano de experiência
	15

	Livros Publicados
	07 por livro
	21

	Livros em Co-Autoria
	04 por livro
	12

	Capítulo de livros 
	02 por capítulo
	06

	Organização de livro
	02 por livro organizado
	06

	Tradução de Livro Estrangeiro
	04 por tradução
	12

	Artigo em Livro ou Revista Indexada
	02 por artigo
	10

	Resenhas publicadas
	01 por resenha
	06

	Resumos publicados em anais de eventos e congressos
	0,5 por resumo
	04

	Membro de conselho editorial ou científico
	0,5 por artigo analisado
	04

	Participação em cursos de aperfeiçoamento na área (durante e após a graduação), seminários, congressos, encontros ou similares.
	0,5 para cada 40 horas
	10

	Cursos de aperfeiçoamento, seminários, congressos, encontros ou similares em que o candidato tenha sido ministrante
	01 por participação
	10

	Monitoria acadêmica
	01 por semestre
	05

	Bolsista de iniciação científica ou orientação de iniciação científica.
	02 por ano
	04

	Participação em Bancas examinadoras de teses 
	02 por banca
	06

	Participação em Bancas examinadoras de dissertações
	01 por banca
	05

	Participação em Bancas examinadoras de monografias ou trabalhos de conclusão de curso 
	0,5 por banca
	04

	Orientação de Tese 
	03 por tese
	09

	Orientação de Dissertação
	02 por dissertação
	06

	Orientação de trabalho de conclusão de curso, monografia de graduação ou de pós-graduação lato sensu
	01 por trabalho
	05

	Participação em grupos de pesquisas institucionais
	02 por participação
	06

	Participação em Programa de educação continuada da UNESC
	02 para cada 20 horas
	20


5.2.2  Será atribuída pontuação apenas à maior titulação do candidato.

5.2.3 A pontuação do candidato será dividida por 28 (vinte e oito), visando-se a obter nota que varia entre 0 e 10 (dez), para fins de realização de média com a nota relativa à entrevista. 

5.2.4  Serão classificados para a entrevista os dois candidatos com maior pontuação para cada vaga.

5.2.5 Para fins de desempate, na ocorrência de candidatos com igual número de pontos considerar-se-ão, nessa ordem, as maiores pontuações obtidas na titulação, na experiência de docência em nível superior, publicações e experiência profissional na área de formação.

5.2.6 A relação dos candidatos classificados para a Etapa II será publicada até o dia 24 de outubro de 2003, por Edital da Pró-Reitoria de Ensino da UNESC, e fará constar a(s) disciplina(s) de opção do candidato, juntamente com a data, local e horário de realização da entrevista dos dois primeiros colocados por vaga, conforme relações apresentadas pelas Comissões de Seleção.

5.2.7 Os candidatos terão prazo de 02 (dois) dias úteis, contados da data da publicação da classificação da Etapa I, para apresentar pedido de reconsideração fundamentado junto à Pró-Reitoria de Ensino. 

5.3 Procedimento classificatório – Etapa II
5.3.1 As entrevistas ocorrerão nos dias 27, 28, 29, 30 e 31 de outubro de 2003 no horário das 08:30 as 11:30 horas e das 14:00 as 17:30 horas, nos locais a serem  indicados.

5.3.2  O Candidato deverá comparecer ao local da entrevista com 15 (quinze) minutos de antecedência, munido de sua Carteira de Identidade e Plano de Ensino relativo à disciplina para a qual foi  classificado.

5.3.3 Não será realizada entrevista com o candidato que se apresentar após o horário estabelecido para a sua entrevista, constante no ato publicado nos termos do item 5.2.6.

5.3.4 Na entrevista, o candidato será avaliado segundo os seguintes critérios:

a) conhecimentos específicos na área da disciplina, demonstrados mediante apresentação de plano de ensino e formulação de respostas aos questionamentos feitos pela Banca acerca do conteúdo da disciplina;

b) didática e metodologia do ensino superior demonstradas por meio do plano de ensino apresentado e da metodologia de ensino proposta. 

c) facilidade de expressão, objetividade e segurança demonstradas.

5.3.5  Cada membro da Comissão atribuirá nota individual ao candidato na entrevista, dentro da escala numérica de 0 (zero) à 10 (dez). A nota da entrevista de cada candidato será a média aritmética das notas atribuídas pelos membros da respectiva comissão.

6– DA CLASSIFICAÇÃO

6.1 A classificação final obedecerá à ordem decrescente de notas, que será definida por média ponderada, mediante a aplicação da fórmula abaixo, sendo considerados aprovados no processo seletivo somente os candidatos que obtiverem nota final igual ou superior a “5” (cinco).

NFC = NC x 1,2 + NE x 1,0



  2,2

Onde: 

a) NFC = Nota final do candidato;

b) NC = Nota do currículo;

c) NE – Nota da entrevista.

6.2 Para fins de classificação final, entre candidatos com igual número de pontos, os critérios de desempate serão os seguintes:

I – maior titulação;

II – maior experiência de docência em nível superior;

III – maior índice percentual obtido pelo professor na Avaliação Institucional realizada pela UNESC relativa aos dois semestres imediatamente anteriores;

IV – maior pontuação relativa a publicações;

V – maior experiência profissional na área de formação.

6.3 A classificação final dos candidatos será homologada, após a finalização das entrevistas, por Edital da Pró-Reitoria de Ensino, conforme relações apresentadas pelas respectivas Comissões de Seleção.

6.4 Caberá pedido de reconsideração fundamentado à Pró-Reitoria de Ensino, no prazo de 02 (dois) dias úteis da data da homologação dos candidatos classificados.

6.5 Os candidatos aprovados serão chamados, pela ordem classificatória, para ocupação da vaga. 

6.6 A contratação dos candidatos nas disciplinas para as quais foram aprovados estará condicionada à observância do limite máximo de 40 (quarenta) horas semanais, compatibilidade de horários e à limitação de três disciplinas, por semestre letivo, quando as mesmas não forem de áreas correlatas, nos termos do artigo 7º da Resolução CONSU n. 17/2002.

6.7 Para fins de compatibilização de horários e carga horária, o contratado fica sujeito às seguintes condições:

a) a UNESC não garante compatibilidade de horários quando as disciplinas forem ministradas em cursos diferentes;

b) o candidato aprovado não poderá, para fins de adequação à carga horária semanal, optar por disciplina na qual foi aprovado pelo presente processo seletivo, em detrimento de disciplinas nas quais já era contratado no semestre imediatamente anterior.

7 - DISPOSIÇÕES GERAIS

7.1 A inscrição implica na aceitação por parte do candidato de todos os princípios, normas e condições do Processo Seletivo Interno, estabelecidas no presente Edital.

7.2 O candidato que no ato de inscrição prestar declaração falsa, inexata, ou apresentar documento adulterado ou inverídico, terá sua inscrição cancelada, sendo anulados todos os atos dela decorrentes, bem como noticiado à autoridade competente para apuração dos fatos delituosos.

7.3 A avaliação do currículo do candidato, para fins de análise da possibilidade de credenciamento e de pontuação, será feita com base no documento arquivado na Diretoria de Desenvolvimento Humano, podendo o candidato promover a atualização do mesmo, para fins do processo seletivo, até o último dia previsto para inscrição.

7.4 Na hipótese de haver apenas um candidato interessado em determinada vaga, o mesmo somente será aprovado se apresentar condições de credenciamento e média final igual ou superior  a 5,0 (cinco).

7.5 Os candidatos aprovados para ministrarem disciplinas, cujas vagas sejam temporárias, nos termos do item 2 do presente edital, declaram-se cientes dessa condição e do conseqüente desligamento da disciplina após expirado o período indicado.

7.6 O candidato selecionado para a disciplina permanecerá em período probatório durante 12 (doze) meses, com avaliação permanente de desempenho.

7.7 O presente processo seletivo terá validade por seis meses, podendo haver prorrogação, por igual período, a critério da Universidade.

7.8 Apesar do número de vagas existentes, os aprovados serão convocados conforme as necessidades da Universidade do Extremo Sul Catarinense – UNESC, que se resguarda o direito de não chamar os aprovados para ministrarem aulas já no primeiro semestre de 2004.

7.9  O professor selecionado deverá providenciar o preenchimento de curriculum vitae (plataforma Lattes CNPq), em até 60 dias após a aprovação no processo seletivo.

7.10 O professor selecionado deverá participar do Programa de Educação Continuada de Docentes.

7.11 Os pedidos de reconsideração dirigidos à Pró-Reitoria de Ensino deverão ser protocolados na própria Pró-Reitoria, no prazo de 2 (dois) dias úteis do ato questionado, devendo esta se manifestar no mesmo prazo.

7.12 A contratação de professores para os cursos novos (Filosofia, Nutrição e Educação Física/Bacharelado) fica condicionada  a implantação dos cursos.

8 - DISPOSIÇÕES FINAIS

8.1 Todos os casos, problemas ou questões que surgirem e que não tenham sido expressamente previstos no presente Edital, serão resolvidos pela Pró-Reitoria de Ensino da UNESC.

Criciúma, 07 de outubro de 2003.

Gildo Volpato

Vice Reitor e Pró-Reitor de Ensino da UNESC
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