&

unescC

Universidade
do Extremo
Sul Catarinense

REGULAMENTO DOS DESCONTOS E BOLSAS PARA OS CURSOS DE GRADUAGAO
NAS MODALIDADES PRESENCIAL E A DISTANCIA DA UNESC

SEGUNDO SEMESTRE DE 2020

A Universidade do Extremo Sul Catarinense — UNESC
mantida pela FUNDACAO EDUCACIONAL DE CRICIUMA —
FUCRI, pessoa juridica de direito privado, torna publica aos
interessados as normas que regulamentam a concessdo e
usufruto de descontos e bolsas de estudos custeados com
recursos da Unesc, para os académicos ingressantes para
2020/2 nos cursos de graduacdo nas modalidades
presencial e a distdncia com vagas ociosas conforme
estabelecidas pela Unesc.

1. DESCONT

[ON)

1.1. DESCONTO TRANSFERENCIA EXTERNA

1.1.1. Podera
todo o curso

ser concedido 20% (vinte por cento) de desconto nas mensalidades durante
, aos académicos que ingressarem por transferéncia externa em _cursos da

modalidade PRESENCIAL com vagas ociosas, exceto Medicina, mediante o cumprimento

dos seguintes

requisitos:

Realizar perfil socioeconémico devendo comprovar renda familiar mensal per
capita de no maximo até 3 (trés) salarios minimos;

Realizar 20 (vinte) horas semestrais de atividades vinculadas a Unesc, aqui
entendidas, as atividades administrativas (sem vinculo empregaticio ou de
estagio), atividades de extensdo inclusive as agfes comunitarias, conforme
necessidades institucionais;

Ter vinculo académico ativo no semestre anterior a transferéncia, na instituicdo
de origem;

Ter cursado pelo menos 1 (um) semestre na instituicdo de origem;

Cursar pelo menos 12 (doze) créditos a cada semestre durante todo o curso;
Né&o ter efetuado a desisténcia ou solicitado transferéncia de um dos cursos de
graduagdo da Unesc nos dois semestres anteriores a concessao do beneficio;
N&o ter tido vinculo académico anterior na Unesc no curso que pretende
transferéncia;

No ato da matricula, o interessado devera requerer o desconto.
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1.1.2. Poderd ser concedido 20% (vinte por cento) de desconto nas mensalidades durante
todo o curso, aos académicos que ingressarem por transferéncia externa em cursos com
vagas ociosas da modalidade & DISTANCIA, mediante o cumprimento dos seguintes

requisitos:

Realizar perfil socioeconémico devendo comprovar renda familiar mensal per
capita de no maximo até 3 (trés) salarios minimos;

Realizar 20 (vinte) horas semestrais de atividades vinculadas & Unesc, aqui
entendidas, as atividades administrativas (sem vinculo empregaticio ou de
estagio), atividades de extensdo inclusive as agfes comunitarias, conforme
necessidades institucionais;

Ter vinculo académico ativo no semestre anterior a transferéncia, na instituicdo
de origem;

Ter cursado pelo menos 1 (um) semestre na instituicdo de origem;

Cursar todas disciplinas indicadas para o nivel, exceto as que forem objeto de
aproveitamento;

N&o ter efetuado a desisténcia ou solicitado transferéncia de um dos cursos de
graduagdo da Unesc nos dois semestres anteriores a concessao do beneficio;
Nao ter tido vinculo académico anterior na Unesc no curso que pretende
transferéncia;

Apobs a matricula, o interessado devera requerer o desconto, o prazo maximo
de 30 (trinta) dias diretamente na CENTAC.

1.2. DESCONTO INGRESSANTE PRIMEIRA GRADUACAO

1.2.1 Aos académicos que ingressarem em 2020/2 em vagas ociosas de cursos da
modalidade PRESENCIAL, exceto medicina, que estejam cursando a primeira graduagéo
podera ser concedido 20% (vinte por cento) de desconto nas mensalidades durante todo o
curso, mediante o cumprimento dos seguintes requisitos:

Realizar perfil socioeconémico devendo comprovar renda familiar mensal per
capita de no maximo até 3 (trés) salarios minimos;

Realizar 20 (vinte) horas semestrais de atividades vinculadas & Unesc, aqui
entendidas, as atividades administrativas (sem vinculo empregaticio ou de
estagio), atividades de extensao inclusive as a¢des comunitérias, conforme
necessidades institucionais;

Ser a primeira graduag&o do académico;

N&o ter efetuado a desisténcia ou solicitado transferéncia de um dos cursos de
graduacdo da Unesc nos dois semestres anteriores a concesséo do beneficio;
Nao ter efetuado matricula em um dos cursos da Unesc em 2020/2;

No ato da matricula, o interessado devera requerer o desconto.
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1.3. DESCONTO EGRESSOS UNESC

1.3.1. Podera ser concedido 30% (trinta por cento) de desconto durante todo curso se for
22 GRADUACAO ou HABILITACAO, exceto Medicina, aos académicos egressos de cursos
de graduacdo ou pds-graduacdo da Unesc que ingressarem em 2020/2, mediante o
cumprimento dos seguintes requisitos:

1. No ato da matricula, o interessado devera apresentar o diploma de graduacao
ou pos-graduacdao, para que o desconto seja aplicado.

1.4. DESCONTO COLEGIO UNESC
1.4.1. Podera ser concedido 30% (trinta por cento) de desconto aos académicos que
ingressarem em 2020/2 em cursos com vagas ociosas, exceto Medicina, que tenham
realizado todo o ensino médio no Colégio Unesc, e 20% (vinte por cento) de desconto
aqueles que tenham estudado o 3° ano do ensino médio no Colégio Unesc, mediante o
cumprimento dos seguintes requisitos:

1. No ato da matricula, o interessado devera requerer o desconto;

2. Estar ingressando na primeira Graduacao.

1.5. DESCONTO 22 GRADUACAO/HABILITACAO

1.5.1. Podera ser concedido 25% (vinte e cinco por cento) de desconto durante todo curso
se for 22 GRADUACAO ou HABILITACAO, exceto Medicina, aos académicos que tenham
realizado graduagcdo em outras instituicbes de ensino que ingressarem em 2020/2,
mediante o cumprimento dos seguintes requisitos:

1. No ato da matricula, o interessado devera requerer o desconto e apresentar o
diploma de graduacéo.

1.6. DESCONTO FAMILIA

1.6.1. Podera ser concedido 10% (dez por cento) de desconto a partir do segundo membro
da familia que ingressar em 2020/2 em cursos de graduagéo, mediante o cumprimento dos
seguintes requisitos:

1. No ato da matricula, o interessado devera requerer o desconto;

2. Podera ser concedido para os seguintes familiares: Genitores, Irmaos, Filhos
e Conjuges (unido estavel) desde que dependentes da mesma renda;

3. O desconto sera concedido a partir do segundo membro da familia que
realizar matricula, tendo vigéncia enquanto os membros da familia
mantiverem o vinculo académico.
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1.7. DESCONTO MAIOR IDADE

1.7.1. Podera ser concedido 35% (trinta e cinco por cento) de desconto durante todo curso,
exceto Medicina, aos académicos que ingressarem em 2020/2 em cursos de graduacdo com
vagas ociosas e que tenham 45 (quarenta e cinco) anos ou mais, mediante o cumprimento
dos seguintes requisitos:

1. No ato da matricula, o interessado devera requerer o desconto;
2. Devera comprovar documentalmente sua data de nascimento.

1.8. DESCONTO CORPORATIVO

1.8.1. Podera ser concedido 20% (vinte por cento) de desconto em todo O curso aos
académicos que ingressarem em 2020/2 em cursos de graduacao com vagas ociosas e que
tenham vinculo empregaticio com empresas conveniadas com a Unesc, exceto Medicina,
mediante o cumprimento dos seguintes requisitos:

1. No ato da matricula, o interessado devera requerer o desconto;

2. Ser aluno novo (ndo possuir vinculo académico anterior) nos quadros de
académicos;

3. Possuir vinculo empregaticio, ou ser conjuge ou filho (a) de quem possua o
vinculo empregaticio, em uma das empresas conveniadas com a Unesc para
concessao de Desconto Corporativo.

1.8.2. Esse desconto ndo sera concedido para aqueles que ja possuirem vinculo académico
com a Unesc.

1.8.3.0 aluno devera efetuar o requerimento de renovacdo do desconto corporativo a cada
novo semestre, comprovando 0s mesmos requisitos anteriormente apresentados.

1.8.4. Perder& o direito de renovacdo do desconto o aluno que incorrer em trancamento,
abandono, desligamento, e rescisdo do contrato de trabalho.
2. BOLSAS

A Unesc podera conceder bolsas de estudos conforme especificado abaixo, para 0s cursos
de graduacdo na modalidade presencial.

2.1. BOLSA INGRESSANTE DIVERSAS FASES

2.1.1. Podera ser concedido 50% (cinquenta por cento) de bolsa na primeira parcela da
semestralidade e 25% (vinte e cinco por cento) de bolsa durante o restante do curso, aos
académicos que ingressarem em 2020/2 em diversas fases de cursos com vagas ociosas ha
modalidade presencial, exceto Medicina, mediante o cumprimento dos seguintes requisitos:
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5.

. Realizar perfil socioeconémico devendo comprovar renda familiar mensal per

capita de no maximo até 3 (trés) salarios minimos;

. Realizar 25 (vinte e cinco) horas semestrais de atividades vinculadas a Unesc,

aqui entendidas, as atividades administrativas (sem vinculo empregaticio ou de
estagio), atividades de extensao inclusive as a¢gdes comunitarias;

. Nao ter cursado nenhum dos dois semestres: 2019/2 e 2020/1 dos cursos de

graduacao da Unesc;

Nao ter efetuado o trancamento/abandono em um dos cursos de graduacédo da
Unesc nos semestres de 2019/2 e 2020/1;

N&o ter efetuado matricula em um dos cursos de graduacdo em 2020/2.

2.1.2. A nédo realizacdo das 25 (vinte e cinco) horas semestrais da contrapartida acarreta a
perda do beneficio, ndo podendo mais ser pleiteado pelo mesmo académico.

2.1.3. O académico ndo podera trocar de turno no mesmo curso e permanecer com a bolsa,
exceto quando houver vagas ociosas no curso pretendido e desde que devidamente

autorizado.

2.2. NOSSA BOLSA LICENCIATURA

Podera ser concedido 50% (cinquenta por cento) ou 100% (cem por cento) de bolsa
durante todo o curso, aos académicos que ingressarem em 2020/2 em cursos de licenciatura
com vagas ociosas, mediante o cumprimento dos seguintes requisitos:

1.
2.

Ter realizado 0 ensino médio em escola publica, ou privada com bolsa integral;
Ter realizado o Exame Nacional do Ensino Médio — ENEM a partir de 2010,
apresentando o Boletim de Desempenho do Enem;

. Para bolsa de estudos parcial de 50% (cinquenta por cento) os candidatos

deverdo comprovar renda bruta per capita (por membro da familia) de até trés
salarios minimos;

Para bolsa integral os candidatos deverdo comprovar renda bruta per capita
(por membro da familia) de até um salario minimo e meio;

. Nao possuir Diploma de Graduacdo de Curso Superior, exceto os de

licenciatura curta;

. Nao ter cursado nenhum dos dois semestres: 2019/2 e 2020/1 dos cursos de

graduacdo da Unesc;

. Nao ter efetuado o trancamento/abandono em um dos cursos de graduacédo da

Unesc nos semestres de 2019/2 e 2020/1;

. N&o ter efetuado matricula em um dos cursos de graduacéo em 2020/2.
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2.3. BOLSA VOLTE A ESTUDAR

2.3.1. Podera ser concedido 25% (vinte e cinco por cento) de desconto durante todo o
curso, aos académicos da Unesc, e 20% (vinte por cento) para académicos de outras
instituicdes, que estejam evadidos (abandono, desisténcia e trancamento), ha mais de 2 (dois)
semestres, que ingressarem em 2020/2 em cursos com vagas ociosas, exceto Medicina,
mediante o cumprimento dos seguintes requisitos:

1. Realizar perfil socioecondbmico devendo comprovar renda familiar mensal per
capita de no maximo até 3 (trés) salarios minimos;

2. Realizar 20 (vinte) horas semestrais de atividades vinculadas a Unesc, aqui
entendidas, as atividades administrativas (sem vinculo empregaticio ou de
estagio), atividades de extensdo inclusive as agfes comunitarias, conforme
necessidades institucionais;

3. Ter cursado pelo menos 1 (um) semestre na instituicdo de origem, e estar em
abandono, desisténcia ou trancamento hd mais de 1 (um) semestre (quando
oriundo de outra IES);

4. Ter disponibilidade para cursar pelo menos 12 (doze) créditos a cada semestre
durante todo o curso;

5. Nao ter efetuado a desisténcia, abandono ou trancamento ou solicitado
transferéncia de um dos cursos de graduagdo da Unesc nos dois semestres
anteriores a concesséo do beneficio;

6. No ato da matricula, o interessado devera requerer o desconto;

7. O académico ficara sujeito a disponibilidade de vagas e a matriz curricular
vigente conforme a fase de retorno ao curso, o que serd verificado no ato da
matricula;

8. Em caso de novo trancamento ou abandono perdera o beneficio do desconto
nas mensalidades vincendas.

2.4 USUFRUTO E MANUTENCAO DAS BOLSAS DE ESTUDOS

2.4.1. A desisténcia, abandono, trancamento de matricula, troca de curso/turno ou qualquer
outra situacao que interrompa a realizacdo do curso, automaticamente cancela a concessao
da bolsa de estudos de forma definitiva, ndo havendo possibilidade de nova concessdo do
beneficio, salvo andlise da Pro-Reitoria Académica.

2.4.2.0 candidato contemplado, durante a realizag&o do curso e vigéncia da bolsa, ndo podera
ser reprovado em mais de 02 (duas) disciplinas por semestre, podendo justificar a reprovacao
por 02 (duas) vezes durante todo o curso.
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2.4.3. No caso da justificativa da reprovacdo ndo ser aceita, serd devido pelo aluno a
devolucao dos valores eventualmente j& creditados nas parcelas da mensalidade do
semestre vigente. Os valores devidos serdo diluidos nas parcelas vincendas da
mensalidade do semestre vigente.

2.4.4. O candidato contemplado devera anualmente renovar seus documentos de
comprovacao de perfil socioecondémico, conforme estabelecido em Edital.

2.4.5. A concessdao da bolsa de estudos poderéa ser revogada em caso de infracdo cometida
pelo beneficiario nos termos do Regimento Geral da Unesc.

3. DAS DISPOSICOES GERAIS

3.1. A concessdo dos beneficios aqui previstos ficam condicionados a aprovacdo do
interessado em processo seletivo préprio de ingresso na Unesc e a disponibilidade de vagas
estabelecidas exclusivamente pela Unesc, conforme regras estabelecidas em edital.

3.2. N&o estédo cobertos com os beneficios, os demais servigos oferecidos pela Unesc, como
aproveitamento de disciplinas, 22 via de diploma, confeccdo de certificados, disciplinas
isoladas, disciplinas em época especial, dentre outros.

3.3. Os descontos e bolsas custeadas com recursos da Unesc ndo serao cumulativos entre
si, nem um com o outro, devendo o académico optar.

3.4. Em carater de excecdo serd permitida a cumulagdo dos descontos com as seguintes
bolsas que tem contrapartida do académico: Bolsa Pesquisa; Bolsa Coral Unesc; Bolsa Arte
e Cultura; e Bolsa Monitoria; sera permitida ainda a cumulagcédo com a Bolsa CA e DCE. No
entanto, 0 acumulado ndo podera ultrapassar o valor da mensalidade, realizando-se reducéo
no percentual concedido, ndo havendo qualguer reembolso, ou sobra de bolsa.

3.5. Em caso de cumulagdo com beneficios custeados com recursos publicos, quando o
préprio fomento permitir, 0 acumulado ndo podera ultrapassar o valor da mensalidade,
realizando-se reducdo no percentual concedido pela UNESC, ndo havendo qualquer
reembolso ou sobra de bolsa.

3.6. E facultado a suspenséo do beneficio concedido pela UNESC, nos casos em que 0 aluno
venha a ser beneficiado em programas outros fomentos que custeiam integralmente o valor
da mensalidade.

3.7. Os descontos poderdo ser concedidos no decorrer do semestre de ingresso do
académico, desde que solicitado e atendidos os critérios exigidos, sendo concedido no més
seguinte ao requerimento, ndo retroagindo, exceto o desconto transferéncia externa.

3.8. Os cursos com vagas ociosas sdo definidos exclusivamente pela Unesc conforme
parametros institucionais.
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3.9. A concessdo das bolsas e descontos aqui previstos ndo € obrigatéria, sendo
condicionadas a disponibilidade de vagas, conforme estabelecido pela Unesc.

3.10. Os beneficios sao facultativos e vinculados ao curso de ingresso, sendo cancelados em
caso de troca de curso, inexistindo qualquer obrigacdo de manutencgdo de oferta, seguindo as

normativas da UNESC, podendo serem revogados a qualquer tempo a livre critério da Unesc.

3.11. A presente campanha terd validade para aqueles que realizarem matricula para o 2°
semestre de 2020 a partir de 24/08/2020.

3.12. Casos omissos serdo sanados pela Reitoria da Unesc.

Criciima/SC, 20 de agosto de 2020.

Prof.2 Dra. Indianara Reynaud Toreti
Pro-Reitora Académica da UNESC
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