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PROCESSO DE SELECAO E ADMISSAO
PROGRAMA DE POS-GRADUAGCAO EM DIREITO (Mestrado)

A Pro-Reitoria Académica (PROACAD), por meio da Diretoria de Pesquisa e P6s-Graduacéao, da
Universidade do Extremo Sul Catarinense (UNESC), no uso de suas atribui¢des, torna publica
gue estdo abertas as inscricdes para o processo de sele¢cdo e admissdo ao Programa de POs-
graduacéo em Direito — Nivel de Mestrado.

1.0BJETIVOS DA SELECAO:

O processo de selegéo a vaga no Mestrado do PPGD tem por objetivo classificar candidatos que
demonstrem:

a) Potencial para o desenvolvimento de estudos e pesquisas no campo dos Direitos Humanos e
Sociedade.

b) Capacidade de articulagé@o escrita e oral de sua proposigéao.

c) Aderéncia da sua intencdo de pesquisa as linhas e aos temas de interesse do programa.

2. DAS VAGAS

2.1 Serao disponibilizadas até 30 (trinta) vagas para ingresso no programa, sendo 13 (treze)
vagas para a Linha “Direitos Humanos, Cidadania e Novos Direitos” e 17 (dezessete) vagas
para a Linha “Direito, Sociedade e Estado”, distribuidas entre os(as) orientadores(as) de cada
uma das linhas e temas de interesse descritos abaixo:

ORIENTADOR(A) LINHA DE TEMAS DE INTERESSE
PESQUISA
Antonio Carlos Wolkmer Direitos Humanos, | Pluralismo Juridico e Direitos Humanos. Teoria
Cidadania e Novos | Critica e Direitos Humanos. Interculturalidade,
Direitos movimentos Sociais e Direitos Humanos na América

Latina. Cultura Juridica e Descolonizacdo em
Sociedades Emergentes.

Fernanda da Silva Lima Direitos Humanos, | Direitos humanos na intersecc¢ao entre género, raca,
Cidadania e Novos | classe social e geracional. Direito Internacional dos
Direitos Direitos Humanos. Refugiados e migracdo. Relacdes

raciais no Brasil. Estudos Pods-coloniais e
Decoloniais. Género e direitos humanos das
mulheres. Género e movimentos feministas. Justica
social e teorias do reconhecimento.

Gustavo Borges Direitos Humanos, | Sistematizagdo dos “Novos” Direitos e direitos
Cidadania e Novos | humanos. Eclosdo da litigiosidade e a Protecdo da
Direitos cidadania. Judicializacdo, juridicizacdo e ativismo

judicial. Protecdo do consumidor; Bioética; Direitos
virtuais; Nanotecnologia e a (re)visdo da teoria do
fato juridico; e Tutela Jurisdicional dos “Novos”
Direitos; A emergéncia do comum; a crise da
jurisdicdo e as formas consensuais de resolucéo de
conflitos.




Jackson da Silva leal

Direitos Humanos,
Cidadania e Novos
Direitos

Controle social (no contexto da seguranca publica)
na América Latina; Direitos humanos e contencéo da
violéncia estatal; criminologia critica latino-
americana; encarceramento em massa; politica de
drogas; controle penal e teoria feminista; gestdo da
pobreza através do sistema penal; politica criminal
do exterminio; crimes de colarinho e esquerda
punitiva.

Maria de Fatima S. Wolkmer

Direitos Humanos,
Cidadania e Novos
Direitos

Democracia e Movimentos sociais no Século XXI.
Direito humano a &gua. Direito a alimentacédo
saudavel.Agroecologia. Desenvolvimento e
Sustentabilidade.Direitos dos Animais. Direitos da
Natureza e Buen Vivir. Bens Comuns e Estudos
descoloniais. Epistemologias do Sul.

Giovana llka Jacinto Salvaro

Direito, Sociedade
e Estado

Movimentos feministas e demandas por igualdade
de género. Politicas Publicas e Direitos humanos das
mulheres nas intersec¢Bes com género, classe e
geracao.

Lucas Machado Fagundes

Direito, Sociedade
e Estado

Fundamentacdo e historicidade dos Direitos
Humanos na América Latina, Direitos Humanos e
Constitucionalismo Latino-americano Direitos
Humanos, descolonialidade e libertaco.

Ismael Francisco de Souza

Direito, Sociedade
e Estado

Direitos Fundamentais de Criangas e Adolescentes.
Trabalho infantil. Conselhos Tutelares. Conselhos de
Direitos da Crianca e do Adolescente. Politica de
Atendimento a Crian¢a e ao Adolescente. Sistema
de Garantias de Direitos a crianga e Adolescente.
Politicas publicas e Direitos socioassistenciais.
Sistema Unico de Assisténcia Social. Politicas
publicas para a pessoa idosa. Politica de protecédo
social e familias.

Reginaldo de Souza Vieira

Direito, Sociedade
e Estado

Constitucionalismo, Democracia, direitos humanos,
direitos fundamentais e politicas publicas. Politicas
publicas no contexto dos modelos estatais. Politicas
publicas: sociedade, tipologias e direitos sociais. A
participacdo popular no processo de elaboragéo e o
controle social das politicas publicas. Judicializagao
da politica e das politicas publicas. Politicas publicas
para as pessoas com deficiéncia. Politicas Publicas
de Saude, Direito Sanitério e regulagdo em saude.
Politicas publicas de transporte, de educacao e de
habitagdo. O direito a cidade. Estado, processos
politicos e eleitorais, representagcdo e participacao
politica.

RodrigoGoldschmidt

Direito, Sociedade
e Estado

Dignidade humana e direitos humanos trabalhistas.
Direito do trabalho e direitos fundamentais
trabalhistas. Politicas publicas de promoc¢do da
dignidade do (a) trabalhador (a) e condi¢des dignas
de trabalho. Desregulacao e flexibilizacdo do direito
do trabalho.

Yduan Oliveira May

Direito, Sociedade
e Estado

Direitos socioeconémicos. Constituicdo e ordem
econbmico-financeira.  Estado, sociedade e
legislagéo tributaria. Sociedade econdmica, agentes
e marcos regulatdrios. Politicas publicas para a
inclusdo e o desenvolvimento socioeconémicos.
Direito, transformac@es globais e desenvolvimento.

2.2 N&o serd permitida, em nenhuma hipétese, alteracdo na indicacdo do(a) professor(a)
orientador(a) durante o processo seletivo.




3. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO
3.1.DO PERIODO E DO LOCAL

3.1.1. Asinscri¢cdes deverao ser realizadas no periodo de 20 de agosto de 2019 a 20 de outubro
de 2019, entrega da documentacéo até dia 21 de outubro de 2019 na Secretaria do Programa
de Pés-Graduacdo em Direito (PPGD), situada na Sala 008 do Bloco P, das 08:00 as 12:00 e
das 13:30 as17:30 horas, telefone 48 3431-4548; e-mail: ppgd@unesc.net.

(Redacéo alterada pelo Edital 334/2019)

3.1.2. Serdo aceitas, também, inscricdes enviadas pelo correio, desde que a postagem dos
documentos seja realizada até 11 de outubro de 2019 — que sera comprovada pela data do
carimbo postal — com aviso de recebimento e na modalidade de Sedex ou equivalente
internacional (FEDEX, UPS, DHL e outros). O candidato devera encaminhar para o endereco
de e-mail: ppgd@unesc.net, mensagem eletrénica contendo seu nome completo e o cédigo de
registro de postagem, composto por 13 digitos. Nao sera aceita, por qualquer motivo, a
documentacédo recebida apos o dia 18 de outubro de 2019. O envelope, contendo o formulario
de inscri¢cdo e os demais documentos obrigatoérios, deve ser enderecado ao:

Programa de Pos-Graduacao em Direito (Processo de Selecdo PPGD)
Universidade do Extremo Sul Catarinense-UNESC

Av. Universitaria, 1105

Bairro Universitario

CEP: 88806-000

Criciima-SC - Brasil

3.1.3. Cada candidato(a) podera realizar uma Unica inscri¢ao.
3.2. DA TAXA DE INSCRICAO:

3.2.1. A taxa de inscrigdo, no valor de R$ 100,00 (cem reais), deveré ser efetivada por meio do
link: https://www.sympla.com.br/processo-de-selecao-ppgd-mestrado---20192020-pro__ 689178

3.2.2. Aos(As) egressos(as) dos cursos de graduacdo da UNESC sera concedido desconto de
30% (trinta por cento) no valor da taxa de inscricdo. Condi¢do que seré confirmada mediante a
apresentacdo do diploma de graduacé&o ou pela declaracéo referenciada no item n° 3.3.1 deste
edital, sob pena de desclassificacdo do(a) candidato(a).

3.2.3. A taxa de inscricdo ndo sera devolvida em nenhuma hipotese.
3.3. DA DOCUMENTACAO NECESSARIAPARA PRIMEIRA ETAPA

3.3.1.Para inscrever-se no processo de selecdo, o(a) candidato(a) devera apresentar 0s
seguintes documentos a secretaria do PPGD:

a) Formulario de inscricao, fornecido pela Secretaria do PPGD, ou a ser obtido no endereco
www.unesc.net/ppgd, link “Processo Seletivo”, devidamente preenchido;

b) Fotocépia do documento de identidade e do CPF, sendo que, no caso de o candidato ser
estrangeiro, deverdo ser apresentados os documentos exigidos pela legislagdo
especifica;

c) Fotocopia do Diploma de Graduacdo em Direito ou do Certificado de Conclusdo da
Graduacgdo em Direito, que poderdo ser substituidos por Declaragdo de Concluséo de
Graduacéao, emitida pela Instituicdo de Ensino Superior (IES), na hip6tese de ambos
ainda estarem em tramitacdo. Para os(as) alunos(as) em fase de concluséo do curso de
graduagdo, deverd ser apresentada uma declaracdo emitida pela IES onde é
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graduando(a), constando que o(a) aluno(a) encontra-se no Ultimo semestre escolar e que
a colacdo de grau ocorrerd até o dia 27 _de fevereiro _de 2020, acompanhada do
respectivo histérico escolar. Ndo sendo possivel apresentar o diploma até o dia 27 de
fevereiro de 2020, apesar da colacao de grau realizada, deverd o(a) candidato(a) caso
selecionado(a)juntar declaracdo emitida pela IES onde foi cursada a graduacéo,
constando que o diploma se encontra na fase de confeccao;
c.1l Para graduacdo e mestrado cursados em instituicdo de ensino estrangeira é
necesséria a autenticacdo consular pela Embaixada do Brasil no pais em que foi
expedido o documento.
d) Comprovante original de pagamento da taxa de inscricdo;
e) Fotocopia do comprovante de residéncia.

3.3.2. No momento da inscricdo, o(a) candidato(a) devera indicar o nome do(a) possivel
orientador(a).

3.3.3. Os documentos emitidos no exterior deverao estar chancelados pela autoridade consular
brasileira responsavel (legalizacéo diploméatica), de acordo com o prescrito nas legislacdes em
vigor.

3.3.4. O(a) candidato(a), ao apresentar a documentacao requerida neste processo seletivo, se
responsabiliza pela veracidade de todas as informacdes prestadas.

3.3.5. O(a) candidato(a) estrangeiro(a), ao apresentar a documentagao requerida neste processo
seletivo, deve apresentar uma declaracdo na qual se responsabiliza pela veracidade da
documentacéo apresentada (ver modelo em anexo).

3.4. DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES:

3.4.1. A homologacéo das inscricfes ocorrera até o dia 23 de outubro de 2019, cuja relacdo
serd afixada na Secretaria do PPGD e também disponibilizada no endereco eletrdnico:
www.unesc.net/ppagd, link “processo seletivo”.

(Redagéo alterada pelo Edital 334/2019)

4. DO PROCESSO DE SELECAO

4.1A selecdo se dara em 4 (quatro) etapas: a) prova escrita (eliminatéria); b) andlise do
Curriculum Lattes (classificatdria); c) analise da proposta de pesquisa (classificatéria); e, d)
entrevista (classificatoria).

4.2 Todas as etapas deste edital serdo desenvolvidas sob a responsabilidade da Comissdo do
Processo Seletivo 2019-2020, previamente designada nos termos regimentais do PPGD.

4.3 Prova Escrita

4.3.1. A prova escrita seré realizada no dia 29 de outubro de 2019, das 14h00min as 17h00min,
nas dependéncias da UNESC, em local a ser divulgado junto com a homologagéo das inscrigdes.

4.3.1.1 Seré atribuida nota de 0,0 (zero) a 10,0 (dez) na correcao da prova escrita, com peso na
média final de 5,00 (cinco pontos).

4.3.2. A prova escrita tera carater eliminatério e por objetivo aferir a capacidade de pensamento
l6gico-critico, de expressao e uso padrao da lingua portuguesa.


http://www.unesc.net/ppgd

4.3.2.1 Durante a realizacdo da prova, ndo sera permitido qualquer tipo de consulta. O
descumprimento deste comando implicara na retirada da prova e aplicacdo de nota zero ao(a)
candidato(a).

4.3.2.2 A prova devera ser respondida com caneta esferografica azul ou preta.

4.3.2.3 O(A) candidato(a) devera estar munido de um documento oficial com foto para a
realizacdo da prova.

4.3.2.4 Nao sera permitida a entrada de candidatos(as) na sala de aplicacdo da provas apés as
14:00 horas.

4.3.3 A prova sera formulada com base na bibliografia indicada neste edital.
4.3.4 Para ser aprovado(a) nesta etapa, o(a) candidato(a) devera obter no minimo nota 6,0 (seis).

4.3.5 O(A) candidato(a) deveré indicar o seu nimero de inscrigdo no cabecalho da prova escrita,
ndo se permitindo a indicacdo descritiva de seu nome ou qualquer outra forma de identificacao.

4.3.6 Receberd nota zero as provas que contenham qualquer elemento que possa levar a sua
identificac@o por parte dos(as) avaliadores(as).

4.3.7 A prova devera ser redigida conforme o seguinte roteiro: a) introdugéo; b) desenvolvimento,
com a identificacdo dos tépicos mais relevantes; e, ¢) conclusao.

4.3.7.1 A prova sera avaliada, considerando: a) nivel de dominio do contetdo especifico
solicitado na questéo; b) nivel de dominio do contetdo geral da(s) obras(s) objeto da questéo;
c) capacidade de interpretar, argumentar, organizar e expressar as ideias com clareza e de
sintetizar o contetdo e estruturar o texto da resposta; d) nivel de informagdo complementar
e capacidade de relaciona-la com o objeto especifico da prova; e, €) uso adequado das regras
gramaticais.

4.3.8 As provas serao colocadas em envelopes, lacrados e rubricados por membros da Comissao
de Selecdo presentes, permanecendo guardados sob a responsabilidade do(a) presidente(a)
desta.

4.3.9 A avaliagéo deveré ser respondida em lingua portuguesa.

4.3.10 Cada questao sera avaliada por dois(duas)professores(as) avaliadores(as). A nota da
questao serd apurada pela média das notas atribuidas pelos(as)avaliadores(as).

4.3.11 Havendo diferenca de mais de dois pontos na nota atribuida pelos(as)avaliadores(as)a
questao corrigida, esta serd analisada por um(a) terceiro(a)avaliador(a). A nota atribuida pelo
terceiro(a)avaliador(a) substituird aquela de menor valor anteriormente atribuida.

4.3.12 ApoOs o término da prova escrita, seréo publicadas, no site do PPGD, a resposta-padréo
(compreendida com os itens da obra que devem constar obrigatoriamente na resposta elaborada
pelo(a) candidato(a) deste processo seletivo), da questdo, a ser utilizada por todos(as)
os(as)avaliadores(as).

4.3.13 Em sessédo publica no PPGD, sera realizada a identificacdo das provas e leitura das
respectivas notas atribuidas pelos (as) avaliadores(as).



4.3.14 O resultado da prova sera divulgado até as 17h30min do dia 06 de novembro de 2019,
na Secretaria do PPGD da UNESC e também disponibilizada no endereco eletrénico:
www.unesc.net/ppgd, link “processo seletivo”.

5. DA SEGUNDA ETAPA DO PROCESSO DE SELECAO
5.1 DA DOCUMENTAGCAO NECESSARIA

5.1.10s(as) candidatos(as) aprovados(as) na prova escrita deverdo apresentar a seguinte
documentacdo na Secretaria do PPGD entre os dias 07 e 08 de novembro de 2019.

a) Memorial Descritivo discorrendo sobre sua historia profissional e académica (no maximo
guatro péaginas, utilizando um editor de texto Word for Windows, fonte Times New
Roman, tamanho 12, espacamento entre linhas 1,5, folha A4, margens inferiores,
superior, direita e esquerda de 2,5 cm);

b) Curriculo lattes documentado, conforme item 5.2;

c) Proposta com a sua intengdo de pesquisa, conforme item 5.3.

5.1.2. A ndo entrega da documentacdo no prazo estabelecido implicard na eliminacdo do(a)
candidato(a) deste processo seletivo.

5.1.3. A homologacgéo dos candidatos(as) que irdo para entrevista sera divulgada por ordem de
classificacéo e orientador(a) indicado(a).

5.2. Da apresentacgao e analise do Curriculum Lattes:

5.2.1. O Curriculum modelo Lattes, do CNPq, a ser obtido na Plataforma Lattes, no endereco
http://lattes.cnpg.br, devera estar devidamente atualizado e documentado.

5.2.1.1. O Curriculum Lattes, as comprovacdes e a ficha de avaliacao curricular deverdo estar
encadernadas e ordenados conforme as areas listadas no anexo |.

5.2.1.2.A ficha de avaliacdo curricular, completamente preenchida (com a pontuacao
computada), conforme modelo disposto no Anexo Il deste Edital, devera ser assinada pelo(a)
candidato(a).

5.2.2. Serdo computadas apenas as informacdes curriculares comprovadas mediante
documentacgéo, sendo atribuida nota de 0,0 (zero) a 10,0 (dez), com peso na média final de 2,0
(dois). A pontuacdo do curriculo esta detalhada no anexo I, sendo que todos(as) os(as)
candidatos(as) que auferirem 100 pontos terdo a nota 10,0 (dez) e as demais notas serdo, entéo,
determinadas proporcionalmente em relacdo a essa maior pontuacao.

5.2.2.1. Caso nenhum dos(as) candidatos(as) aufira 100 (cem) pontos, aquele(a) que obtiver a
maior pontuacao recebera a nota 10,0 (dez), e as demais notas serdo, entdo, determinadas
proporcionalmente em relagéo a essa maior pontuacéo.

5.2.3 Esta avaliacdo nao tera carater eliminatorio.
5.2.4. Para apuracdo da pontuacdo do Curriculum Lattes documentado serdo computadas as

atividades de ensino, pesquisa e extensao realizadas no periodo de 2015 a 2019, considerando
apenas as atividades que constam do anexo |.
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5.3 Da apresentacao e andalise da proposta de Intencdo de pesquisa

5.3.1 A proposta de intencdo de pesquisa sera avaliada pelo orientador(a) indicado(a) e mais
um(uma) professor(a) da linha de pesquisa a qual o candidato(a) se inscreveu.

5.3.1.1 A proposta de intencao de pesquisa deve possuir aderéncia a linha de pesquisa indicada
no momento da inscri¢ao.

5.3.1.2 Nao serdo analisadas as propostas de intencdo de pesquisa dos(as) candidatos(as)nao
aprovados(as) na prova escrita ou que nao entregarem a documentacao requerida no item 5.1.1

5.3.2Sera atribuida nota de 0,0 (zero) a 10,0 (dez) na avaliacdo da proposta de intencao de
pesquisa, com peso na média final de 1,00 (um ponto).

5.3.3 Esta etapa sera classificatoria, mas nédo eliminatoria. A nota sera utilizada para calculo da
média final.

5.3.4 A proposta de intencé@o de pesquisa devera ser redigida em conformidade com as normas
gramaticais vigentes e de acordo com o estabelecido pela ABNT n° 15.287 e demais normas
técnicas aplicaveis, com no minimo 10 (dez) e no maximo 20 (vinte) paginas, utilizando um editor
de texto Word for Windows, fonte Times New Roman, tamanho 12, espagcamento entre linhas
1,5, folha A4, margens inferior, superior, direita e esquerda de 2,5 cm) envolvendo os temas das
linhas de pesquisa do PPGD. A proposta devera conter: a) ldentificagcdo geral: autor(a), titulo,
linha de pesquisa, professor(a) orientador(a) indicado(a); b) caracterizacdo e justificativa da
pesquisa; c) problema de pesquisa; d) hipétese(s) e) objetivos: geral e especificos; f) referencial
tedricolrevisao bibliogréafica; g) abordagem metodolégica; e, h) referéncias.

5.3.5 Séo critérios de avaliacdo da proposta de intencdo de pesquisa: a) aderéncia a area de
concentracdo e a linha de pesquisa indicada pelo(a) candidato(a) no ato de inscrigdo; b)
aderéncia aos temas de interesse do(a) orientador(a) indicado(a) no ato de inscricdo; c)
coeréncia e relevancia do tema, do problema, da hipétese e dos objetivos propostos; d) a
viabilidade de execucdo da proposta apresentada, bem como a sua potencialidade critica e
inovadora; e) a justificativa e a coeréncia/aderéncia da abordagem metodoldgica apresenta na
proposta; f) o referencial tedrico escolhido e aderéncia da revisdo bibliografica e referéncias
elegidas na proposta com a tematica, problema e objetivos apresentados, bem como o respeito
as normas gramaticais vigentes e de acordo com o estabelecido pela ABNT n° 15.287 e demais
normas técnicas aplicaveis.

5.3.6 O ndo cumprimento do prescrito no item 5.3.1.1 implicara na aplicagdo de nota zero a
proposta de intencéo de pesquisa.

5.4 Da Entrevista

5.4.1 O(a) candidato(a) seré entrevistado individualmente por banca formada por 02 (dois) ou 03
(trés) professores(as)do PPGD.

5.4.2 O(A) candidato(a) sera avaliado(a) em sua entrevista com base nos seguintes critérios: a)
o memorial descritivo; b) os conhecimentos gerais do(a) candidato(a) sobre a linha de pesquisa
a qual se inscreveu; c) a aderéncia de sua produgdo académica, conforme seu curriculo lattes,
a linha de pesquisa escolhida; d) a aderéncia de sua producdo académica, conforme seu
curriculo lattes, bem como o seu conhecimento dos temas de interesse do(a) orientador(a)
indicado(a); e) a sua potencialidade para a realizacdo da pesquisa; e, f) a sua disponibilidade
de tempo para a dedicagéo as atividades de estudo e de pesquisa do PPGD.



5.4.3 Nao seréo entrevistados os(as) candidatos(as)n&do aprovados(as)na prova escrita ou que
ndo entregarem a documentacéo requerida no item 5.1.1

5.4.4 Sera atribuida nota de 0,0 (zero) a 10,0 (dez) na avaliacdo da entrevista, com peso na
média final de 2,00 (dois pontos).

5.4.5 Esta etapa sera classificatoria, mas nédo eliminatoria. A nota sera utilizada para calculo da
média final.

5.4.6 As entrevistas acontecerdo no periodo de 18 a 20 de novembro de 2019, nos dias, locais
e horérios estabelecidos pelo PPGD. Nao serdo permitidas alteragdes de dia, local e horério, a
nao ser por decisdo da Comissao de Sele¢édo, comunicada ao(a) candidato(a) com antecedéncia
minima de 24 horas.

5.4.7. O ndo comparecimento do(a) candidato(a) a entrevista implicara na sua exclusdo do
processo seletivo.

5.5 DA PROFICIENCIA EM LINGUA ESTRANGEIRA:

5.5.1 A proficiéncia em lingua estrangeira devera ser realizada em inglés ou espanhol, em até
um ano do ingresso do(a) candidato(a) no PPGD, podendo também ser comprovada:

a) por meio de declaragdo de aprovacdo em exame de proficiéncia em lingua estrangeira
expedida pela UNESC ou por outras universidades devidamente reconhecidas pelo MEC, com
no maximo 2 (dois) anos de sua realizacdo (considerando-se a data de matricula como aluno(a)
regular do Programa); ou,

b) certificado de aprovagédo, com no maximo dois anos de sua certificacdo(considerando-se a
data de matricula como aluno(a) regular do Programa), alcancado em um dos seguintes exames:
l. Lingua espanhola — DELE nivel B1 ou superior;

Il - Lingua inglesa — TOEFL iBT (minimo de 40 pontos).

6. DO RESULTADO FINAL

6.1.1 O resultado final do processo seletivo dar-se-a4 pela média ponderada das notas obtidas
nos quesitos: a) prova escrita (eliminatéria) — peso: 5,00; b) analise do Curriculum
Lattes(classificatoria) — peso: 2,00; c) analise da proposta de pesquisa (classificatéria) — peso:
1,00; e, d)entrevista (classificatéria) — peso: 2,00.

6.1.2 As notas de cada uma das etapas e do resultado final serdo divulgadas com a publicagéo
do nome do(a) candidato(a).

6.1.3 Os(as) candidatos(as) que ndo comparecerem a prova escrita estardo automaticamente
desclassificados(as).

6.1.4 A listagem dos(as) candidatos(as) aprovados(as) no processo de selecao estara disponivel
até o dia 03 de dezembro de 2019, na Secretaria do PPGD e também no endereco eletrdnico:
www.unesc.net/ppgd.

6.1.5 A lista de aprovados(as) e selecionados(as) serd divulgada individualmente por
orientador(a) e linha de pesquisa, obedecendo-se a média final obtida.

6.1.6 Adicionalmente, sera divulgada lista geral de classificacdo, cuja ordem de médias finais
tera validade para fins de: a) inicialmente, em segunda chamada, ocupacéo das vagas previstas
por orientador(a) e na linha de pesquisa especifica da inscricdo do(a) candidato(a), no caso
dos(as) selecionados(as) ndo tenham realizado a sua matricula; b), a seguir, ocupacao de vagas
remanescentes que nao tenham sido ocupadas ndo importando a linha de pesquisa.



6.1.7 No caso de empate na média final, ser4 considerado aprovado(a) o(a) candidato(a) que
tiver obtido nota superior na prova escrita. Persistindo a igualdade, sera aprovado o(a)
candidato(a) com maior nota da avaliacdo do Curriculum Lattes. Persistindo ainda o empate, sera
considerado aprovado(a) o(a) candidato(a) que possuir, pela ordem, maior nimero de artigos
Al, A2, B1 e B2, publicados ou aceitos para publicacao a partir do qualis da &rea do Direito.

6.1.8 O Programa se reserva o direito de n&o preencher todas as 30 (trinta) vagas inicialmente
ofertadas, uma vez que as mesmas sao distribuidas por orientador(a) e linha de pesquisa.

6.1.9 Os resultados do processo seletivo terdo validade até a publicacdo do préximo edital,
podendo o programa ofertar mais vagas nesse periodo, obedecendo a ordem de classificagao.

6.2 DOS RECURSOS

6.2.1 Da correcdo das avaliacdes e das decisdes previstas neste Edital, podera ser interposto
recurso administrativo mediante protocolo junto a Secretaria do PPGD, em até 48 (quarenta e
oito horas) da publicacdo do ato divulgado no mural e na pagina eletrbnica do PPGD,
devidamente fundamentado perante a Comisséo do Processo Seletivo. Necessario que o recurso
seja instruido com a qualificagdo completa do(a) recorrente, assim como assinado(a) pelo(a)
préprio(a) candidato(a) ou por procurador(a) mediante instrumento adequado.

6.2.1.1 Os recursos encaminhados a Comissédo do Processo Seletivo serdo apreciados em até
72 horas.

6.2.2 Da decisdo da Comissao do Processo Seletivo, podera ser interposto em até 48 (quarenta
e oito horas) da publicacéo do ato divulgado no mural e na pagina eletrébnica do PPGD, recurso
ao Colegiado de Coordenacéo e deste a Diretoria de Pesquisa e Pos-Graduacao.

6.2.3 Recebido o recurso, serd apreciado em regime de urgéncia, porém nao lhe sera atribuido
efeito suspensivo.

6.2.4 Da avaliac@o da prova escrita, cabera recurso apenas nos casos de ndo consideragao de
formalidade essencial em sua corre¢cdo ou erro de célculo para a apuracdo das médias
respectivas.

6.2.5 Do resultado final cabera apenas pedido de reconsideracdo a ser eventualmente interposto
— mediante protocolo junto a Secretaria do PPGD —, em até 48 (quarenta e oito horas)
da publicacédo do ato divulgado no mural e na pagina eletrénica do PPGD. Encerrada a fase do
procedimento administrativo, ndo cabera mais recurso sobre as etapas ja realizadas, as quais ja
tiveram 0 seu momento oportuno para questionamento.

6.2.6 Nao serdo aceitos, em hip6tese alguma, recursos enviados por correio eletrénico, por fax
ou sem a devida assinatura do(a) candidato(a) ou de seu(sua) procurador(a) devidamente
instrumentado.

7. DA BIBLIOGRAFIA INDICADA:

7.1. Da area de concentragéo:

WOLKMER, Antonio Carlos. Repensando os direitos humanos desde uma perspectiva latino-
americana. In: WOLKMER, Antonio Carlos; PINTO, Lorena Gonzales (orgs.). Justica e direitos
humanos: para uma discussdo contemporanea desde a América Latina. Canoas, RS: Ed.
Unilasalle, 2017. Disponivel em:
<https://revistas.unilasalle.edu.br/index.php/books/article/view/3937/1898> Acesso em: 15
agosto 2019.


https://revistas.unilasalle.edu.br/index.php/books/article/view/3937/1898

7.2. Da linha Direitos Humanos, Cidadania e Novos Direitos:

LEAL, Jackson; MACHADO, Lucas. Os direitos humanos como instrumento de contencdo da
violéncia estatal. In: LEAL, Jackson; MACHADO, Lucas. Direitos humanos na américa latina.
pp 291-318. Disponivel em:
<http://www.unesc.net/portal/resources/files/48/Direitos%20humanos%20na%20america%?20lati
na_ebook.pdf> Acesso em: 15 agosto 2019.

7.3. Dalinha Direito, Sociedade e Estado:

SCHMIDT, Jodo Pedro. Para estudar politicas publicas: aspectos conceituais, metodolégicos e
abordagens tedricas. Revista do Direito. Santa Cruz do Sul. v. 3, n. 56, p. 119-149, set/dez
2018. Disponivel em: https://online.unisc.br/seer/index.php/direito/article/view/12688/7826.
Acesso em: 15 agosto 2019. DOI: http://dx.doi.org/10.17058/rdunisc.v3i56.12688.

8. DA MATRICULA E DA MENSALIDADE

8.1 A pré-matricula dos(as) candidatos(as) aprovados(as) sera realizada nos dias 11 a 13 de
dezembro de 2019, das 08h30min as 12h e das 13h30min as 17h30min, na Secretaria do PPGD,
situada no campus da UNESC . No periodo de 26 _a 28 de fevereiro de 2020, os(as)
candidatos(as) deverdo confirmar a matricula, efetivando a pré-matricula realizada
anteriormente, mediante o cumprimento das exigéncias do Programa.

8.2 Exclusivamente para o ingresso no curso ao qual foi selecionado, o(a) candidato(a)
estrangeiro(a) tera seu diploma avaliado para esse fim pelo Colegiado de Coordenacédo deste
Programa, ndo conferindo validade nacional ao titulo para nenhum outro efeito.

8.3 O valor do curso consiste no pagamento de 24 (vinte e quatro) parcelas de R$2.009,92 (dois
mil e nove reais e noventa e dois centavos) ou 30 (trinta) parcelas de R$1.647,47 (um mil e
seiscentos e gquarenta e sete reais e quarente e sete centavos), ou ainda 36 (trinta e seis)
parcelas de R$ 1.383,47 (um mil e trezentos e oitenta e trés reais e quarenta e sete centavos),
sendo a primeira parcela considerada a matricula e as demais, como mensalidades nos meses
subsequentes.

8.4 Conceder-se-a4 desconto de 5% (cinco por cento) no valor das mensalidades aos(as)
egressos(as) dos cursos de graduacdo da UNESC.

9. DO CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO
9.1. O cronograma do processo seletivo, em todas as suas etapas, tera o seguinte procedimento:

PROCESSO SELETIVO DO PPGD -2019/2020 —- CRONOGRAMA

De 20 de agosto de 2019 a 20 de outubro
de 2019 (inscricdo pelo link), e a entrega
dadocumentacao presencial até dia21 de
outubro de 2019 as 17h.

Inscricbes por correios até 11 de outubro
de 2019, conforme item 3.1.2 do edital.

Prazo para as inscrigdes

Andlise das inscri¢cbes preliminares 22 e 23 de outubro de 2019.
Homologacéo das inscricdes Até 23 de outubro de 20109.

. : - Até as 17h30min de 22 de outubro de
Publicac&o das inscricbes homologadas 2019
Entrega na secretaria do PPGD das questbes | 29 de outubro de 2019, das 09h00min as
da prova escrita (em envelope lacrado) 11h30min.
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Aplicacdo da prova escrita

29 de outubro de 2019, das 14h00min as
17h00min.

Correcéo da prova escrita

De 30 de outubro a 05 de novembro de
20109.

Correcéo da prova escrita por um terceiro
corretor, quando se fizer necessario

Até 05 de novembro de 2019.

Publicac&o do resultado da prova escrita

Até as 17h30minde 06 de novembro de
20109.

Segunda etapa e entrega de documentos
(inclusive do curriculo lattes documentado)

07 e 08 de novembro de 2019.

Homologacédo para a segunda etapa

Até 11 de novembro de 2019.

Publicacéo das inscricbes homologadas para a
segunda etapa

Até as 17h30min de 12 de novembro de
20109.

Andlise dos curriculos e das propostas de | De 13 a 20 de novembro de 2019.
intencdo de pesquisa dos(as) candidatos(as)
gue auferiram nota 6,00 na prova escrita

Publicacdo dos horérios das entrevistas

13 de novembro de 2019.

Entrevista De 18 a 20 de novembro de 2019.
Homologacdo da classificagcdo final pelo | Até 03 de dezembro de 2019.
Colegiado

Até as 17h30min de 03 de dezembro de
2019.

De 11 a 13 de dezembro de 2019.
26 a 28 de fevereiro de 2020.

Publicagéo do resultado e da classificagao final

Pré-matricula

Confirmagdo da matricula e ajuste das
disciplinas

Inicio das aulas

(Redacéo alterada pelo Edital 334/2019)

02 de marco de 2020.

10. DAS INFORMAGCOES ADICIONAIS

10.1 InformagBes adicionais e formularios especificos poderdo ser obtidos na Secretaria do
PPGD, situada na sala P8, no campus da UNESC, ou por estes meios: telefone (48) 3431-4548;
e-mail: ppgd@unesc.net ou enderego: www.unesc.net/ppgd.

11.DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. Ocorrendo a desisténcia do(a) candidato(a) selecionado(a), sera chamado a ocupar a o(a)
candidato(a) classificado(a) na sequéncia, com o0 mesmo professor(a) orientador(a).

11.1.1. N&o havendo candidato(a) remanescente classificado(a) com o(a) professor(a)
orientador(a) a vaga sera distribuida conforme o prescrito no item 6.1.6 deste Edital.

11.2. Os(as) candidatos(as) ndo selecionados(as) deverdo retirar os documentos apresentados
no ato da inscricdo, pessoalmente ou por procuracao, na Secretaria do PPGD em até 60 dias da
publicagdo do resultado oficial do processo seletivo. Ap6s esse periodo o material serd
descartado.

11.3. O(a) candidato(a) deverad apresentar em cada etapa desse processo seletivo um
documento oficial de identificacdo com foto.

11.4. A inscricdo no processo seletivo implica a aceitacdo plena, pelo(a) candidato(a), das
normas do presente Edital, do Regulamento Interno do PPGD, das deliberacées do Colegiado
Pleno do PPGD e das normas de hierarquia superior da UNESC. Essa documentacao ficara
disponivel para consulta pelos(as) candidatos(as), na Secretaria do PPGD, durante o periodo
das inscricoes.
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11.5. O(a) candidato(a) que, ativa ou passivamente, for encontrado praticando qualquer tipo de
fraude, ato de indisciplina ou improbidade durante a realizacdo das provas, sera excluido do
processo seletivo.

11.6. As informacdes e atos referentes a esse processo seletivo seréo publicizados por meio de
publicagdo no mural e na pagina eletrébnica do PPGD, portanto o(a) candidato(a), ciente desse
meio informacional, devera consultar as comunica¢des nos locais fixados e indicados no
presente edital.

11.7 Os casos omissos seréo resolvidos pela Comissédo do Processo Seletivo, pelo Colegiado

de Coordenacdo ou pelo Colegiado Pleno do PPGD e pela Diretoria de Pesquisa e Po6s-
Graduacdo, no ambito de suas atribuicdes.

Criciima, SC, 20 de agosto de 2019.

Profa. Dra. INDIANARA REYNAUD TORETI
Pré6-Reitora Académica

Prof. Dr. OSCAR RUBEM KLEGUES MONTEDO
Diretor de Pesquisa e Pds-Graduacao

Prof. Dr. ANTONIO CARLOS WOLKMER
Coordenador do Programa de Pés-Graduagdo em Direito

Prof. Dr. GUSTAVO SILVEIRA BORGES
Presidente da Comisséo de Selecdo 2019-2020
Mestrado em Direito
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ANEXO |

Area tematica | — Titulacdo académica:

TITULO PONTOS PONTUACAO MAXIMA
Mestradoem outra area do conhecimento, obtido em curso 10 10
reconhecido pela CAPES por curso
Especializacéo lato sensu 05 05
por curso
Area tematica Il — Atividades de Ensino e Extens&o:
ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PONTOS PONTUACAO
MAXIMA
Exercicio do magistério no ensino superior de graduacao 01 05
com carga horaria minima de 4 h/a por semestre por semestre
Exercicio do magistério na pés-graduacéo lato sensu por 01 05
disciplina de no minimo 12 h/a. por semestre
Orientacdo de trabalho de conclusdo de curso ou 01 05
monografias de especializa¢des lato sensu por orientacdo
Orientagfes de projetos de extensdo, com selecdo através 02 10
de edital, com duracdo minima de seis meses por orientacdo
Bolsistaou voluntario de projetos de extensdo, com carga 03 15
horaria minima de 10 h/a semanais e com atuacao superior Porprojeto
a seis meses no projeto.
Prémios académicos de extenséo 02 10
por prémio
Areatemética lll — Atividades de pesquisa®:
ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PONTOS PONTUA(;AO
MAXIMA
Publicacao de livro (ou no prelo — com ISBN)com no minimo 20 Sem limite
50 paginas, na area do Direito ou afim, em editora com por obra
conselho editorial
Publicacéo de livro organizado (ou no prelo — com ISBN) com 06 Sem limite
no minimo 50 paginas, na &rea do Direito ou afim, em editora | por organizacdo
com conselho editorial
Publicacdo de capitulos de livro (ou no prelo — com ISBN) - 07 Sem limite
(maximo dois capitulos por obra), na area do Direito ou afim, por capitulo
em editora com conselho editorial
Artigo publicado ou aceito para publicagdo em revista 20 Sem limite
cientifica — qualis A1 ou A2 na rea do Direito por artigo
Artigo publicado ou aceito para publicagdo em revista 15 Sem limite
cientifica — qualisB1 ou B2 na area do Direito por artigo
Artigo publicado ou aceito para publicagdo em revista 10 Sem limite
cientifica — qualis B3, B4 na area do Direito por artigo
Artigo publicado ou aceito para publicagdo em revista 06 Sem limite
cientifica — qualis B5 na &rea do Direito por artigo
Artigo publicado ou aceito para publicagdo em revista 02 10
cientifica — qualis C na &area do Direito ou ndo possuidora de por artigo

qualis

1 O mesmo artigo ou resumo somente sera pontuado uma Unica vez, ndo importando que tenha sido
apresentado ou publicado em eventos diferentes, ou em produtos cientificos diferentes.
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Comunicacdo cientifica em eventos com publicacdo (ou 04 Sem limite

aceite para publicacdo) em anais — artigo completo (no | por comunicacao

minimo 6 paginas).

Comunicacdo cientifica em eventos com publicacdo (ou 01 10

aceite para publicacdo) em anais — resumo por comunicacdo

Prémios académicos de pesquisa 02 10
por prémio

Orientag6es de projetos de pesquisa, com selecdo através 03 15

de edital, com duracéo minima de seis meses por projeto

Participagdo em projetos de iniciagao cientifica na qualidade 03 15

bolsista ou de voluntario, com carga horaria minima de 10 h/a por projeto

semanais e com atuacao superior a seis meses.

Participagdo em projetos de pesquisa, vinculados a grupo de 02 10

pesquisa ou oriundos de selecdo em editais (nao por projeto

enquadrados como iniciacao cientifica), com carga horaria

minima de 10 h/a semanais e com atuagdo superior a seis

meses.

Participacdo em grupos de pesquisa 01 ponto por ano 5,0

Organizagédo de eventos académicos 1,00 50
por evento
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ANEXO I

DECLARACAO

Identificacdo do Candidato:

Nome:

Nacionalidade:

Passaporte:

O candidato acima identificado DECLARA, sob as penas da lei, que o (Diploma — Certificado de

Concluséo de Curso — Histérico Escolar — Documentos Equivalentes), emitido pela (Instituicao
de ensino), estabelecida em (Pais de Origem), possui veracidade nos termos da legislacdo
nacional de origem.

O candidato DECLARA estar ciente de que a aceitagdo do referido documento para o Processo
Seletivo regulamentado pelo Edital (___ /2019) n&o implica na habilitacdo para o exercicio da
profissao no territério brasileiro.

Local, data.

(Assinatura do Candidato)
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ANEXO Il
FICHA DE AVALIACAO DO CURRICULO LATTES — DOCUMENTADO

CANDIDATO(A):
AVALIADORES(AS):

APURACAO DA NOTA:Serdo computadas apenas as informagdes curriculares comprovadas
mediante documentagédo, sendo atribuida nota de 0,0 (zero) a 10,0 (dez), com peso na média final de 2,0
(dois). A pontuacéo do curriculo esta detalhada abaixo, sendo que todos os candidatos que auferirem 100
pontos terdo a nota 10,0 (dez) e as demais notas serdo, entdo, determinadas proporcionalmente em
relagéo a essa maior pontuacdo. Caso nenhum dos candidatos aufira 100 (cem) pontos, aquele que obtiver
a maior pontuacdo receberd a nota 10,0 (dez), e as demais notas serdo, entdo, determinadas
proporcionalmente em relagdo a essa maior pontuacao.

Para apuracdo da pontuacdo do Curriculum Lattes documentado serdo computadas as atividadesde
ensino, extensao e pesquisa realizadas no periodo de 2015 a 2019.

Areatematica | — Titulag&o académica:

TITULO PONTOS PONTUACAO PONTOS
MAXIMA APURADOS
Mestradoem outra area do conhecimento, obtido em 10 10
curso reconhecido pela CAPES por curso
Comprovacéo: cépia autenticada do certificado
Especializacéo lato sensu 05 05
Comprovacéo: copia autenticada do certificado por curso

Area tematica Il — Atividades de Ensino e Extens&o:

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PONTOS PONTUACAO PONTOS
MAXIMA APURADOS
Exercicio do magistério no ensino superior de 01 05
graduagdo com carga horaria minima de 4 h/a por | por semestre
semestre

Comprovacédo: declaragéo/certificado/certiddo emitida por setor
competente de instituicdo de ensino superior.

Exercicio do magistério na pos-graduacéo lato sensu 01 05
por disciplina de no minimo 12 h/a. por semestre
Comprovacédo: declaragéo/certificado/certiddo emitida por setor
competente de instituicdo de ensino superior.

Orientacdo de trabalho de conclusdo de curso ou 01 05
monografias de especializagdes lato sensu por
Comprovacéo: declaragéo/certificado/certiddo emitida por setor orientacédo
competente de instituicdo de ensino superior.
Orientacbes de projetos de extensdo, com selegéo 02 10
através de edital, com duragdo minima de seis meses por
Comprovacéo: declaragéo/certificado/certiddo emitida por setor orientagdo
competente de instituicdo de ensino superior.
Bolsistaou voluntario de projetos de extensdo, com 03 15
carga horaria minima de 10 h/a semanais e com | Porprojeto
atuacgao superior a seis meses no projeto.
Comprovacéo: declaragéo/certificado/certiddo emitida por setor
competente de instituicdo de ensino superior.

Prémios académicos de extenséo 02 10
Comprovacéo: declaragéo/certificado/certiddo emitida por setor por prémio
competente de instituicAo de ensino superior ou entidade
organizadora da premiagdo
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Area temética lll — Atividades de pesquisa®:

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PONTOS PONTUACAO PONTOS
MAXIMA APURADOS
Publicacao de livro (ou no prelo — com ISBN)com no 20 Sem limite
minimo 50 paginas, na area do Direito ou afim, em por obra

editora com conselho editorial

Comprovagéo: por copia da ficha catalografica ou pagina com
informacé&o do ISBN da obra contendo o nome do(a) candidato(a).
No caso de obra no prelo, declaracdo da editora informando os
dados da obra e a previsdo de publicacdo.

Publicacdo de livro organizado (ou no prelo — com 06 Sem limite
ISBN) com no minimo 50 paginas, na area do Direito por
ou afim, em editora com conselho editorial organizacao

Comprovagéo: por copia da ficha catalografica ou pagina com
informacé&o do ISBN da obra contendo o nome do(a) candidato(a).
No caso de obra no prelo, declaracdo da editora informando os
dados da obra e a previséo de publicacéo.

Publicacdo de capitulos de livro (ou no prelo — com 07 Sem limite
ISBN) - (maximo dois capitulos por obra), na area do | por capitulo

Direito ou afim, em editora com conselho editorial
Comprovagéo: por copia da ficha catalografica ou pagina com
informacé&o do ISBN da obra contendo o nome do(a) candidato(a).
No caso de obra no prelo, declaragéo da editora ou organizador(a)
informando os dados da obra e a previsdo de publicacao.
Artigo publicado ou aceito para publicacdo em 20 Sem limite
revista cientifica — qualis A1 ou A2 na &rea do Direito por artigo
Comprovagéo: por copia da ficha catalografica ou pagina com
informacédo do ISSN do Periddico e indice da edi¢éo contendo o
nome do(a) candidato(a). No caso de artigo aceito, declaragdo da
editora ou editor da revista do aceite para publicacdo.

Artigo publicado ou aceito para publicacdo em 15 Sem limite

revista cientifica — qualisB1 ou B2 na &rea do Direito por artigo
Comprovacéo: por copia da ficha catalografica ou pagina com
informacé&o do ISSN do Periddico e indice da edigdo contendo o
nome do(a) candidato(a). No caso de artigo aceito, declaragdo da
editora ou editor da revista do aceite para publicacéo.

Artigo publicado ou aceito para publicacdo em 10 Sem limite
revista cientifica — qualis B3, B4 na area do Direito por artigo
Comprovacdo: por copia da ficha catalografica ou pagina com
informacé&o do ISSN do Periddico e indice da edi¢do contendo o
nome do(a) candidato(a). No caso de artigo aceito, declaracao da
editora ou editor da revista do aceite para publicacéo.

Artigo publicado ou aceito para publicacdo em 06 Sem limite
revista cientifica — qualis B5 na area do Direito por artigo
Comprovagéo: por copia da ficha catalografica ou pagina com
informacé&o do ISSN do Periddico e indice da edi¢do contendo o
nome do(a) candidato(a). No caso de artigo aceito, declaracao da
editora ou editor da revista do aceite para publicacdo.

Artigo publicado ou aceito para publicacdo em 02 10
revista cientifica — qualis C na area do Direito ou ndo por artigo
possuidora de qualis

Comprovagdo: por copia da ficha catalografica ou pagina com
informacé&o do ISSN do Periddico e indice da edi¢do contendo o
nome do(a) candidato(a). No caso de artigo aceito, declaracéo da
editora ou editor da revista do aceite para publicacdo.

Comunicagdo cientifica em  eventos com 04 Sem limite
publicacdo(ou aceite para publicacdo)em anais — por
artigo completo (no minimo 6 paginas). comunicacao

Comprovacéo: por copia da primeira pagina do trabalho publicado
no evento acrescido de certificado de participagdo. No caso de
anais ainda ndo publicado, anexar a declaracdo da

2 O mesmo artigo ou resumo somente sera pontuado uma Unica vez, ndo importando que tenha sido
apresentado ou publicado em eventos diferentes, ou em produtos cientificos diferentes.
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editora/organizador do evento informando os dados da obra e a
previséo de publicac&o.

Comunicagao cientifica em eventos(ou aceite para
publicacéo) com publicacdo em anais — resumo
Comprovacéo: por copia da primeira pagina do trabalho publicado
no evento acrescido de certificado de participagdo. No caso de
anais ainda nado publicado, anexar a declaragdo da
editora/organizador do evento informando os dados da obra e a
previsdo de publicacdo.

01
por
comunicacao

10

Prémios académicos de pesquisa

Comprovacéo: declaracao/certificado/certiddo emitida por setor
competente de instituicdo de ensino superior ou entidade
organizadora da premiacao

02
por prémio

10

Orientac8es de projetos de pesquisa, com selecao
através de edital, com duracdo minima de seis

meses
Comprovacéo: declaracao/certificado/certiddo emitida por setor
competente de instituicdo de ensino superior

03
por projeto

15

Participagdo em projetos de iniciacdo cientifica na
qualidade bolsista ou de voluntario, com carga
horaria minima de 10 h/a semanais e com atuacao

superior a seis meses.
Comprovacéo: declaracéo/certificado/certiddo emitida por setor
competente de instituicdo de ensino superior

03
por projeto

15

Participacdo em projetos de pesquisa, vinculados a
grupo de pesquisa ou oriundos de selecdo em
editais (ndo enquadrados como iniciacao cientifica),
com carga horaria minima de 10 h/a semanais e com
atuacao superior a seis meses.

02
por projeto

10

Participagdo em grupos de pesquisa

Comprovacéo: declaracéo/certificado/certiddo emitida por setor
competente de instituicdo de ensino superior ou pelo Grupo de
pesquisa certificado pela IES

01 por ano

50

Organizagédo de eventos académicos

Comprovacéo: declaracéo/certificado/certiddo emitida por setor
competente de instituigho de ensino  superior ou
entidade/comisséo/grupo de pesquisa organizador do evento

01
por evento

50

TOTAL DA PONTUACAO DO(A) CANDIDATO(A)

NOTA FINAL DO(A) CANDIDATO(A) — CURRICULO

Média apurada conforme regras do edital

ASSINATURA DOS(AS) AVALIADORES(AS)
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ANEXO IV

FICHA DE AVALIACAO DA ENTREVISTA

CANDIDATO(A):

AVALIADORES(AS):

CRITERIO

PESO

NOTA
ATRIBUIDA1

NOTA
ATRIBUIDA2

NOTA
ATRIBUIDA3

Memorial descritivo

1,00

Os conhecimentos gerais do(a)
candidato(a) sobre a linha de
pesquisa a qual se inscreveu

2,00

Aderéncia de sua producgéo
académica, conforme seu
curriculo lattes, a linha de

pesquisa escolhida

2,00

Aderéncia de sua producgéo
académica, conforme seu
curriculo lattes, bem como o
seu conhecimento dos temas
de interesse do(a) orientador(a)
indicado(a)

2,00

A sua potencialidade para a
realizacdo da pesquisa

2,00

A sua disponibilidade de tempo
para a dedicacdo as atividades
de estudo e de pesquisa do
PPGD

1,00

TOTAL DA PONTUACAO DO(A)
CANDIDATO(A)

Cricima(SC),

de

ASSINATURA DOS(AS) AVALIADORES(AS)
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ANEXO V
FICHA DE AVALIACAO DA PROPOSTA DE INTENCAO DE PESQUISA

CANDIDATO(A):
AVALIADORES(AS):

CRITERIO PESO NOTA NOTA
ATRIBUIDA1 | ATRIBUIDA2

Aderéncia a area de | 2,00
concentracdo e a linha de
pesquisa indicada pelo(a)
candidato(a) no ato de inscricdo®
Aderéncia aos temas de interesse | 2,00
do(a) orientador(a) indicado(a) no
ato de inscri¢do

Coeréncia e relevancia do tema, 1,50
do problema e dos objetivos
propostos

A viabilidade de execucdo da| 1,50
proposta apresentada, bem como
a sua potencialidade critica e

inovadora

A justificativa e a| 1,50
coeréncia/aderéncia da
abordagem metodoldgica

apresenta na proposta
O referencial teérico escolhido e | 1,50
aderéncia da revisao bibliografica
e referéncias elegidas na
proposta com a tematica,
problema e objetivos
apresentados, bem como o
respeito as normas gramaticais
vigentes e de acordo com o
estabelecido pela ABNT n°
15.287 e demais normas técnicas
aplicaveis

TOTAL DA PONTUACAO DO(A)
CANDIDATO(A)

Criciima(SC), de de

ASSINATURA DOS(AS) AVALIADORES(AS)

3 Serd atribuida a nota zero a proposta de intencdo de pesquisa quando esta nédo apresentar aderéncia a
area de concentragdo e a linha de pesquisa indicada pelo(a) candidato(a) no ato de inscri¢éo.
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ANEXO VI

FICHA DE AVALIACAO DA PROVA ESCRITA

NUMERO DE
INSCRICAO

AVALIADOR(A) 1:

AVALIADOR(A) 2:

AVALIADOR(A) 3:

CRITERIO PESO NOTA 1 NOTA 2 NOTA 3

Nivel de dominio do contetdo especifico 5,00
solicitado na questao
Nivel de dominio do conteludo geral da(s) 2,00
obras(s) objeto da questéo
Capacidade de interpretar, argumentar, 1,50
organizar e expressar as ideias com
clareza e de sintetizar o conteudo e
estruturar o texto da resposta
Nivel de informagdo complementar e 1,00
capacidade de relaciona-la com o objeto
especifico da prova
Uso adequado das regras gramaticais 0,50

TOTAL DA PONTUACAO DO(A) 10,00

CANDIDATO(A)
NOTA 1 NOTA 2 NOTA 3* MEDIA
Criciima(SC), de de

ASSINATURA DOS(AS) AVALIADORES(AS)

2 Havendo diferenca de mais de dois pontos na nota atribuida pelos avaliadores a questdo corrigida, esta sera
analisada por um terceiro avaliador. A nota atribuida pelo terceiro avaliador, substituira aquela de menor valor

anteriormente atribuida.
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