MUNICIPIO DE CRICIUMA
Poder Executivo
Secretaria Geral / Apoio Administrativo

DECRETO SG/n° 1401/17, de 2 de outubro de 2017.

Regulamenta e estabelece critérios para inscricdo e
selecdo de estudantes do Ensino Superior candidatos
bolsa de estudos destinadas as pessoas comprovadame
carentes e as pessoas com deficiéncia, revogands-se
Decretos SG/n°s 667 de 3 de abril de 2017 e 76417
10 de abril de 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRICIUMA , no uso de suas atribuicdes
legais e de conformidade com o que dispde a LeipBamentar n°® 096, de 14 de fevereiro de
2013 e a Lei Complementar n° 162, de 8 de outubr20d5.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aprovado o regulamento que estabeteterios para inscrigdo e
selecdo de estudantes do Ensino Superior candidadtotsa de estudos destinadas as pessoas
comprovadamente carentes e/ou pessoas com deiigiéanforme segue:

| — DAS BOLSAS DE ESTUDO:

1.1 Serédo concedidas até o limite28® (duzentos e oitentapolsa de estudos aos académicos
da FUCRI/UNESC - UNIVERSIDADE DO EXTREMO SUL CATARENSE selecionados
nos termos do presente regulamento.

1.2 Os académicos poderdao ser beneficiados coma bdés estudos nas modalidades
financeiramente carentes e/ou as pessoas coméneiaci

1.3 A b_olsa concedida aos académicos com defici&mia mensal de 100% e aos académicos
financeiramente carentes sera mensal de 50% dpdalmensalidade.

1.4 0 critério de sele¢do dos alunos economicamenéatess, serd classificatorio, respeitando o
disposto nocaput do art. 129 da Lei Organica do Municipio (Emenda lebi Organica
Municipal n® 023/2015).

1.5 AS BOLSAS CONTEMPLADAS NESTE ARTIGO SERAO PRERHRLMENTE OCUPADAS
CONFORME PREVISTO NO ANEXO XVIII DO PRESENTE DE@RHTedacdo dada pelo
Decreto SG/n° 1430/17 de 06/10/2017)

1.6 Havendo sobra de bolsas, estas serdo distibudtdtre os candidatos selecionados
remanescentes, observando o Indice de Caréncia, oaodtam de preferéncia exatas, humanas e
licenciaturas.

Il — DOS REQUISITOS NECESSARIOS PARA INSCRICAO:

2.1 Para inscrever-se no processo de selecao ptgacao de bolsas de estudo o académico
interessado deve cumprir 0s seguintes requisitos:
a. residir hg 05 (cinco) anos consecutivos em Criciima
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b. ndo ser portador de diploma de graduagéo;

c. estar regularmente matriculado em um dos curs@ndmo Superior da UNESC,;

d. ndo receber bolsa de estudo de entidades publicasivadas, ou descontos corporativos e
convénios entre instituicdo e empresas;

e. ndo ter sido comprovada pela Comissdo de Fiscélizatenuncia de falsificacdo de
documentos e/ou omissdo de informacdes, atribiddasandidato em processos seletivos
anteriores;

f. ndo ter sido reprovado em 02 (duas) ou mais disaplno semestre anterior, se tiver
recebido bolsa no semestre anterior.

g. ter renda familiar bruta per capita de até 3 (s#a&ario minimo) salario minimo vigente no
pais;

2.2 Ao preencher o formulério de bolsa de estudo$ikfeitura Municipal de Cricima, 0
candidato declara-se ciente e de acordo com ta&lasranas do Processo Seletivo, bem como
aceita as decisbes que possam ser tomadas pedduPaeMunicipal em situacées ndo previstas
neste Regulamento.

2.3 Néo poderéo se inscrever os estudantes que realizastagio ou que sejam funcionarios
contratados pela Prefeitura Municipal de Criciima, FundagGes e Autarquias no semestre
em gue esta requerendo ou renovando o pedido de bal

Il — DOS CRITERIOS DE SELECAO:

3.1 Modalidade Caréncia financeira- o processo seletivo € realizado com base nodrakc
caréncia financeira do académico, determinado melia analise dos seguintes critérios e
aplicacdo da seguinte férmula:

a. numero de integrantes do grupo familiar,
b. renda mensal bruta familiar ou individual,
c. patriménio familiar ou individual;

3.2 Caso o patrimdnio do académico ou de seu grupolid@@nseja incompativel com a renda
declarada, a Comissdo devera certificar-se da\d@resa dos limites de renda da bolsa de estudos
mediante documentacao especificada neste Decrefoadguer outra julgada necessaria.

3.3Formula de avaliacdo para o célculo:

A classificacdo dos estudantes se dara com basearéncia econdmica, levando em
consideracéo a seguinte formula de avaliacdo peétcalo do indice de caréncia:

IC: (RTXVP) . 10°
GF

IC. Indice de Caréncia.

RT: Renda total (somatoria da renda mensal famihialuindo do candidato).
VP: Valor do Patrimdnio

GF: Grupo familiar — n® de membros do grupo famiiiacluindo o candidato.

3.4 Seréo selecionados para recebimento da bolfaiélecia os académicos que comprovarem
ser pessoa com deficiéncieedacédo dada pelo Decreto SG/n°® 1430/17 de 06/1Q/2pD

IV — DOS PROCEDIMENTOS:
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4.1 As inscrigcOes serao realizadas no enderecoiafeamado no Edital de Inscricdo da Bolsa,
mediante preenchimento de formulario de inscric@pahivel nosite da FUCRI/UNESC
(www.unesc.ngte/ou da Prefeituravww.criciuma.sc.gov.hr

4.2 Os académicos serdo classificados medianteabsedas informacgbes prestadas no
formulario de inscricdo e dos documentos juntados.

4.3 A inscricdo podera ser realizada mediante degdaindividual oufamiliar :

4.3.1Declaracao familiar. no caso do candidato possuir dependentes olefmndlente direta
ou indiretamente de sua familia, sendo considereata® dependéncia as seguintes situacdes:

a) dependéncia direta: quando o candidato residir @®mpais e/ou filhos e/ou marido/esposa,
companheiro(a) e/ou avos e/ou tios e/ou irmaogralentros familiares.

b) dependéncia indireta: quando o candidato, mesioaesidindo com a familia e/ou parentes,
receber auxilio familiar, tais como: alimentacady@cao, moradia, transporte dentre outros
auxilios a serem avaliados pelo profissional dwi§erSocial.

4.3.2Declaracao individuat somente nos casos em que o candidato possuaenute que lhe
permita ter dependéncia financeira, comprovandaeéeber qualquer auxilio financeiro do seu
grupo familiar, ndo residindo com sua familia e pdssuindo dependentes.

4.3.3 O fato de morar em residéncia que nado seja a despzagar sua propria mensalidade
ndo da o direito ao académico de preencher o famouindividual, caso o mesmo receba
auxilio para pagamento de outras despesas.

4.3.4 No caso do grupo familiar se restringir someao proprio candidato, este devera
comprovar renda propria que suporte seus gastoslizemtes com seu padrdo de vida e de
consumo sob pena de reprovacao.

4.4 Os académicos deverdo apresentar os documeotoprobatérios das informagdes
prestadas no formulario de inscricdo conforme ¥, do presente Decreto.

4.4.1 Os documentos comprobatorios deverdo estado®mopias legiveis. Caso contrario, o
candidato serd passivel de desclassificagais fotocopias ndo serdo _devolvidas apds o
processo de selecéo.

4.5 Serdo consideradas pessoas com deficiéncia pafiasode concessédo de bolsa, as que
apresentarenbaudo Médico _atestando_a_deficiénciacom a expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagao Internacional denfe — CID, conforme regulamentado no
Decreto Federal n.° 3.298/ de 20 de dezembro d@ 199

V — DOS DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS:

5.1. Os_académicos com deficiéncia, no ato de ingéo, deverdo apresentar os seguintes
documentos:

5.1.1 Ficha de Inscricdo devidamente preenchidaodisel nos sitesvww.criciuma.sc.gov.be
www.unesc.netanexo Il);

5.1.2 Vida Escolar - (comprovante do desempenhdé&uw&o referente ao semestre anterior)
(CENTAC).

5.1.3 RG e CPF do académico com deficiéncia. (§6pia
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5.1.4 Comprovante de residéncia no Municipio dei@ra, no nome de um dos componentes
do grupo familiar, h&5 (cinco)anos(AGUA, ENERGIA ou TELEFONE FIXO);

5.1.5 Laudo Médico atestando a deficiéncia com a expressa referéncia ao cdodigo
correspondente da Classificagéo Internacional denfa— CID;

5.1.6Declaracéo de estar ciente dos procedimentos @rigsitpara possivel seelameéto da
bolsa disponivel nos sitesww.criciuma.sc.gov.be www.unesc.net(anexo lll).

5.1.7 Declaracao do aluno requerente a bolsa afdma@do possuir curso superior, conforme
modelo disponivel nos sitesvww.criciuma.sc.gov.bre www.unesc.net (Este_ documento €
obrigatério)(Anexo XV)

5.2 Os académicos que se enquadram na modalidadedinceiramente carente, deverao
apresentar os seguintes documentos:

5.2.1 Ficha de Inscricdo devidamente preenchidaodisel nos sitesvww.criciuma.sc.gov.be
www.unesc.netanexo Il);

5.2.2 Vida Escolar (comprovante do desempenho auadéreferente ao semestre anterior)
(CENTAC);

5.2.3 Comprovante de outra pessoa do grupo fangliarestuda em escola particular (quando
houver);

5.2.4 Comprovantes dos valores pagos a titulo dguel, financiamento, condominio,
educacéo, saude, contas de agua, luz e telefopecgaaa/baba;

5.2.5 Declaragéo de Patrimonio constatalins os bengcotas de empresas, terrenos urbanos e
rurais, apartamentos, casas, casas na praia, siéifmsllos automotivos, maquinas agricolas,
etc), todos com seus respectiveslores reais atualizados Em se tratando de consércio
(veiculos) ou financiamentos (iméveishnsiderar o valor total das prestacdes j4 pagasm
caso de bens iméve®nsiderar o valor de mercado, ndo o valor venaAqueles alunos que
ndo possuirem nenhum bem deverdo apresentar ar&@dade Patrimdnio, informando que
nada possuem. O modelo de Declaracdo de Patrireétéadisponivel nos sitesvw.unesc.net

e www.criciuma.sc.gov.be deve ser assinado por duas testemunhas, naodoosker familiar;
(anexo IV);

5.2.6 Se o imovel de moradia for cedido, declaraddqroprietario que o cedeu, conforme
modelo de declaragdo de Casa Cedida, disponivel sib8s www.unesc.net e
www.criciuma.sc.gov.hrassinado por duas testemunhas, ndo podendasarfganexo V);

5.2.7Comprovante de pagamento de aluguel, sendo apsitasesse fim, o contrato de aluguel
ou o recibo de pagamento, que devera estar asspwd@roprietario do imoével, com RG e
CPF, ou conter autenticacdo bancéria;

5.2.8Comprovante de divisao de aluguel com outras psssoaforme modelo de declaragao
de divisdo de aluguel disponivel nos sit@&/w.unesc.net www.criciuma.sc.gov.br(somente

para aqueles que dividam o pagamento de alu(aretxo VI);
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5.2.9 Comprovante de residéncia no Municipio deiGma, em nome de um dos componentes
do grupo familiar, referentes aos 05 (cinco) anasteaores a data do pedido (AGUA,
ENERGIA ou TELEFONE FIXO), juntamente com Copia Bleto da mensalidade do
semestre para o qual estd solicitando a bolsa (Mlitinesc);(redacédo dada pelo Decreto
SG/n° 1430/17 de 06/10/2017)

5.2.10Certidao Positiva ou Negativa de Veiculo Automotoexpedida pelo CIRETRAN, (em
caso de familiar, apresentar certiddo de todosmi@mbros da familia, maiores de 16 anos). O
referido documento devera ser retirado no DETRANGiilma; (Todos os veiculos que
constarem nesta Certiddo devem ser declarados tnom@aio do estudante e de seu grupo
familiar).

5.2.11Certiddo Positiva ou Negativa de bens imoveis na €a urbana ou rural EMITIDA
PELA PREFEITURA DE CRICIUMAEmM caso de declaracdo familiar devera apresentar
Certiddo de todos os membros da familia, maiore$6danos).Para guem residir em &rea
rural devera apresentar CertidRositiva ou Negativa de bens imdveis na area rurémitida
pelo Cartorio de Registro de Imoveis); (Todos oévieis que constarem nesta Certiddo devem
ser declarados no patrimdnio do estudante e dgrsgo familiar).

5.2.12Certidéo Positiva ou Negativa de Beneficio do INS8e todos os membros da familia,
inclusive os menores de 18 ano® referido documento devera ser retirado pessrdbncom
apresentacao do CPF e RG no INSS;

5.2.13 Cépia do CPF e RG do académico dodes os membros da familia, aceitando-se
Certidao de Nascimento dos que forem menores d@ds8e nao tiverem RG e CPF,;

5.2.14 Certidao de Casamento do candidato e/agramttes do grupo familiar. (cépia)
5.2.15 Declaracdo de Unido Estavel, conforme modkdoDeclaracdo de Unido Estavel,

disponivel nos sitesww.unesc.neéwww.criciuma.sc.gov.bi(do estudante e/ou integrantes do
grupo familiar caso se encontrem nessa situa¢@uwxo VII);

5.2.16 Comprovante de separac¢do ou divorcio dasquecertiddo de 6bito dos pais e/ou conjuge
do aluno e termo de guard@omente para aqueles cujo grupo familiar se enagantnessa
situacaojcoépia);

5.2.17 Declaracéo de Estado Civil, para os maiores de ri® @ue ndao se encontram na
condicdo de casados legalmente ou em unido esfigéd documento é obrigatorio também
para viuvos e/ou separados)onforme anexo VIIf)

5.2.18Declaracdo de estar ciente dos procedimentos @igsitpara possivel oeelameto da
bolsa disponivel nos sitesww.criciuma.sc.gov.be www.unesc.nefanexo lll);

5.2.19 Comprovante de renda bruta individual ed@grupo familiar:
COMPROVANTE DE RENDA MENSAL FAMILIAR BRUTA:

Entende-se como renda Mensal Familiar/e ou IndalidBRUTA a soma de todos os
rendimentos recebidos por todos os membros do diampdiar, composta por valor bruto de
salarios, proventos, gratificacfes eventuais oy pénsdes, aposentadorias, beneficios sociais,
comissoes, pro-labore, rendimentos como autonosraimentos recebidos de patriménio, e
outros. Para comprovacédo de renda devem ser afadss documentos conforme o tipo de
atividade. Para cada atividade existem uma ou puasibilidades de comprovacgéo de renda:
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a) SE ASSALARIADO:

|- os 03 (trés) ultimos contracheques, no cas@aksuir renda fixa, com identificacdo da
empresa ou institui¢ao;

Il - os 06 (seis) ultimos contracheques, quandosélopagamento de comissao e/ou hora-extra,
com identificagdo da empresa ou institui¢ao.

b) SE PRODUTOR RURAL:

| - apresentar ®eclaracdo de Rendimento Ruralconforme o modelo disponivel nos sites
WWWw.criciuma.sc.gov.be www.unesc.ne{anexo Xl), com rendimento bruto mensal, que
deverd ser preenchida e assinada pelo presidenwndirato ao qual a producdo esta
vinculada,juntamente com a_cépiada Carteira de Trabalho atualizada (fotocépias da
pagina da foto, da qualificacao civil, do ultimont@to de trabalho assinado com data de
saida e folha seguinte em branco). Caso ndo pd&3EB& apresentar declaracdo que nao
possui CTPS conforme modelo disponivel nos sitesvww.criciuma.sc.gov.bre
www.unesc.net(anexo X).

Il - apresentar as notas fiscais de venda de mwefies e produtos dos ultimos seis meses;
lIl - a renda mensal correspondera a trinta potac€0%) do valor médio das vendas.

c) SE APOSENTADO, PENSIONISTA OU BENEFICIARIO DE AUXIL 10 DOENCA NO
INSS:

| - Extrato de pagamento do ultimo mésmitido pela Internet, no endereco eletrénico
https://servicos.inss.gov.be apresentar

Il - Fotocépia da Carteira de Trabalho e Previdém@&ocial (fotocdpia da pagina da foto, da
qualificacéo civil, do ultimo contrato de traballmssinado com data de saida e folha
seguinte em branco) e/ou branco e/ou 0 extrato ideulos empregaticios o CNIS —
Cadastro Nacional de Informacbes Sociais, emitiégto NSS. Caso ndo possua CTPS
apresentar declaragdo que nao possui CTPS conformoelelo disponivel nos sites
www.criciuma.sc.gov.br e www.unesc.net (anexo (F&jlacdo dada pelo Decreto SG/n°
1430/17 de 06/10/2017)

d) SE AUTONOMO, PROFISSIONAL LIBERAL, PRESTADOR DE SERVICO OU
TRABALHADOR INFORMAL (“BICOS”):

|- A DECORE - Declaracdo Comprobatéria de Rendiosen(essa declaragdo é fefialo
contador) obrigatério para profissionais liberais (Psicllogos Fisioterapeutas,
Advogados, Dentistas, Engenheiros, entre outros gdrssionais liberais). Para outros
profissionais apresentar a Declaracdo de Rendimentnforme modelo disponivel nos
sites www.criciuma.sc.gov.be www.unesc.net (anexo Xll)e apresentar:
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Il - FotocoOpia da Carteira de Trabalho e Previdéncia i@bffotocopia da pagina da foto,
da qualificacdo civil, do ultimo contrato de trabal assinado com data de saida e folha
seguinte em branco) e/ou branco e/ou o extratoideulos empregaticios o CNIS —
Cadastro Nacional de Informagfes Sociais, emitidm pNSS. Caso n&o possua CTPS
apresentar declaracdo que nado possui CTPS confamodelo disponivel nos sites
www.criciuma.sc.gov.br e www.unesc.net (anexo (¥dacdo dada pelo Decreto
SG/n° 1430/17 de 06/10/2017)

e) SE SOCIO E/OU PROPRIETARIO DE EMPRESA:
| - os 03 (trés) ultimos pro-labores da remuneragéosal.

Il - a Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa daridiDIRPJ, (ano anterior a0 semestre
vigente), juntamente com a DIRPF, caso declare.

lIl - Relagdo Anual de Informacdes Sociais — RA4S{ anterior ao semestre vigente);

IV - em caso de empresa inativa, apresentar corapte de INATIVIDADE da empresa.

V - Fotocopia da Carteira de Trabalho e Previdén8iacial (fotocépia da pagina da foto, da
qualificagdo civil, do dltimo contrato de trabalhmssinado com data de saida e folha
seguinte em branco) e/ou branco e/ou o extrato ideulos empregaticios o CNIS —
Cadastro Nacional de Informacbes Sociais, emitiégto ANSS. Caso ndo possua CTPS
apresentar declaragdo que nao possui CTPS conformeelelo disponivel nos sites
www.criciuma.sc.gov.br e www.unesc.net (anexo (l’jlacdo dada pelo Decreto SG/n°
1430/17 de 06/10/2017)

f) SE RECEBERALUGUEL OU ARRENDAMENTO DE IMOVEIS E/OU VEICULOS
AUTOMOTIVOS:

Contrato de locagdo ou arrendamento, acompanhado trés ultimos comprovantes de
recebimentos.

g) SE ESTAGIARIO:

| - Copia do termo de compromisso de estagio, eencquste o valor recebido pelo mesmo.

Il - Se bolsista de pesquisa ou extensdo, apresel@earacdo emitida pela PROPEX,
informando periodo e valor recebido do mesmo.
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5.2.20 Comprovante de desemprego: APRESENTAR Declaragcéonga possui renda de
qualquer natureza (conforme modelo disponivel ndess www.criciuma.sc.gov.br; e
www.unesc.net) (anexo XVI), JUNTAMENTE com a fgiacdla Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (fotocopia da pégina da foto, glalificacdo civil, do ultimo contrato de
trabalho assinado com data de saida e folha segudtmt branco) e/ou o extrato de vinculos
empregaticios o (CNIS) Cadastro Nacional de Infayges Sociais, emitido pelo INSS. Caso
nao possua carteira de Trabalho apresentar declacague néo possui conforme modelo
disponivel nos sites www.criciuma.sc.gov.br e wweasao.net; (Este documento deve ser
apresentado por todos os membros do grupo famitiores de 16 anos inclusive do
candidato a bolsa caso se encontrem nesta situac@@dacédo dada pelo Decreto SG/n°
1430/17 de 06/10/2017)

5.2.21 Declaragao do aluno requerente a bolsa afidl; nao possuir curso superior, conforme
modelo disponivel nos sitesvww.criciuma.sc.gov.be www.unesc.net (Este_documento é

obrigatério) (anexo XV);

5.2.22 Comprovante de renda agregada (doacgaojcaredgular, concedida por pessoas que ndo
facam parte do grupo familiar);

5.2.23 Comprovante de recebimento de pensédo alioemecibo ou declaracdo com o valor

recebido e se ndo recebe devera apresentar dedéaragie ndo recebe pensdo conforme
modelos disponiveis nos sites www.criciuma.sdgay.www.unesc.net. (anexo Xll e anexo
XIIl). Este documento é obrigatdrio no caso de paparados, divorciados ou mée solteira);
(redacao dada pelo Decreto SG/n° 1430/17 de 06/1Q/2pD

5.2.24 Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa FiddBPF, para aqueles que declaram

Imposto de Rendaano anterior ao semestre vigenteque devera estar completa com todas as
folhas, acompanhada do recibo de entrega a Rdéeiteral. Caso a Declaracdo seja Familiar
devera ser apresentado a DIRPF de todos os mendbfamilia que sdo declarantes;

Para os ndo declarantes de imposto de renda, aprese comprovante, disponivel no link
para consulta:
http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/AtrioConsRest/Atual.app/paginas/index.asp
referente ao ano anterior do semestre vigente.

5.2.25 Para o académico que reside com tios e/ds, aleverdo justificar os motivos que
residem com os mesmos apresentando Termo de Gefadgustificativa assinada pelos pais e
duas testemunhas com RG, CPF endereco e telefemeetanas, inclusive dos pais;
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5.2.26 Para o académico que reside seja com tw&s au sozinho, 0 mesmo devera apresentar
uma declaracdo assinada pelos pais de que ndo eeeelilio financeiro dos mesmos (caso
receba devera fazer declaracao familiar com os)pafassinada por duas testemunhas com RG,
CPF endereco e telefone das mesmas). (Conforme lenodesponivel nos sites
www.criciuma.sc.gov.br e www.unesc.net) (anexo Xidjacdo dada pelo Decreto SG/n°
1430/17 de 06/10/2017)

5.3 Nao serd admitida sob qualguer hipo6tese, declaracd@ssinada pelo proéprio
beneficiario e/ou qualguer outro membro da familiada referida remuneracéo.

VI - DOS VALORES DA BOLSA DE ESTUDO:

6.1 A bc_)lsa de estuqlos concedida aos académicogdebaoéncia sera mensal de_lOO% e ao
académicos flnancelra_lmente carentes sera mens&0%e do valor da mensalidade e/ou
conforme orgamento vigente.

6.2 Os recursos previstos no art. 129, 881° e &9,&ail Organica do Municipio de Cricima
(alterada pela Emenda a Lei Organica Municipal n° 02 de 22.12.2015 serdo destinados
para bolsas de estudos a alunos comprovadamertdase residentes ha mais de 5 (cinco) anos
no Municipio de Cricima e as pessoas com defi@érindependentemente da situacdo de
caréncia.

6.2.1 Do total das bolsas concedidas, 15% (quimzecento) sera destinado as pessoas com
deficiéncia, de forma integral, na hipotese de hd@eer inscritos para a vaga na condi¢do de
deficiéncia a vaga sera preenchida pelos demaoo@mtes.

VII — DA DIVULGA(;AO DOS ALUNOS BENEFICIADOS:
7.1A relagédo oficial dos candidatos beneficiados pktdsas de estudo seré divulgada nos sites

www.criciuma.sc.gov.b(Diério Oficial Eletrébnico) e www.unesc.neha data estabelecida no
Edital.

7.2 A relacdo oficial apdés encerrado todos os prad® Recurso sera divulgada nos sites
www.criciuma.sc.gov.b(Diério Oficial Eletrbnico) e www.unesc.neha data estabelecida no
Edital.

VIl — DA DESCLASSIFICACAO:

8.1 Os académicos inscritos no Processo de Selsgi@m desclassificados nas seguintes
hipoteses:

a) Inveracidade de informacdes;

b) n&o entrega de quaisquer documentos no momentscl#dcio nas datas previstas;

c) apresentacdo de documentacao incompleta;

d) apresentacdo de documentos ilegiveis;

e) incoeréncia entre dados informados e documentesampados;

f) preenchimento incorreto do formulario, tal quak&st#ncia de campos sem preenchimento
ou informagdes incoerentes;

g) reprovacdao em 02 (duas) ou mais disciplinas no steenanterior, se tiver recebido bolsa
no semestre anterior.

IX— DO RECURSO

9.1 O candidato que desejar interpor recurso adtael® final do processo seletivo, dispora de
02 (dois) dias, datas e horarios estabelecidoditalEle Inscri¢cdo.
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9.1.1 Para recorrer do resultado do processo seteto candidato devera preencher o modelo
de Requerimento de Recurso (ANEXO XVII) disponigsl sites www.criciuma.sc.gov.br; e
www.unesc.net, explicando o motivo do recurso, veser entregue na Prefeitura Municipal
de Criciima nos dias, endereco e horério estabétecno Edital de Inscricddredacao dada
pelo Decreto SG/n° 1430/17 de 06/10/2017)

9.2 Apos o prazo estabelecido acima néo seramadeterposicoes de recursos.

9.3 O resultado final do recurso sera estabeleomioEdital e estara publicado nos sites
WWW.Criciuma.sc.gov.hre www.unesc.net

X - DO CANCELAMENTO E DEVOLUCAO DAS BOLSAS DE ESTUD O:

10.1 A Prefeitura Municipal de Cricilma podera power, a qualquer tempo, entrevistas ou
visitas domiciliares aos inscritos, realizadas pasistentes Sociais, para comprovar e/ou
confirmar a veracidade das informac¢des prestadasdguda inscricdo para o recebimento da
bolsa de estudo.

10.2As bolsas de estudo serédo canceladas quando ficar@eada qualquer irregularidade nas
declaracdes e documentos apresentados por ocasiditsaticdo, situacdo em que o aluno
deverd devolver as parcelas porventura ja recebidasido impossibilitado de participar de
Novos processos seletivos de bolsa de estudostitéia Municipal de Criciima.

10.3. As irregularidades serdo encaminhadas asidades competentes a fim de que sejam
tomadas as medidas judiciais cabiveis.

XI - DAS DISPOSICOES GERAIS:

11.1 Verificada a insuficiéncia de recursos parendimento de todos os requerimentos
formulados, a utilizacdo do recurso se dara corfieginecia as pessoas com deficiéncia.

11.2 Ap6s a entrega do formulario de inscricdo séi& possivel a realizagdo de quaisquer
alteracdes nas informagdes prestadas.

11.3 Os recursos das bolsas de estudo, nominagcadémicos selecionados, serao repassados
para a UNESC em 06 (seis) parcelas por semesti@cda€micos receberao o recurso em forma
de desconto na mensalidade.

11.4 As solicitagbes de bolsa que forem formulaftaa dos periodos estipulados pela
Secretaria de Administragdo ndo serdo avaliadas Pedfeitura Municipal de Criciima (o
académico deve prestar atencdo no cronogramace .

11.5 No caso de trancamento, desisténcia ou aband@tadémico devera comunicar a situacao
a Prefeitura Municipal de Criciima. O académico gade informar fica impossibilitado de
participar em outros semestres.

11.6 Sera concedida bolsa a apenas um curso sumenia cada académico, ndo sendo
permitida a concessao de bolsa quer seja parascrgatizados concomitantemente, quer seja
para académicos que ja tenham graduacao em ous@. cu
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11.7 As bolsas concedidas ndo geram direito adiguiaios beneficiarios, uma vez que a
concessao das bolsas depende do repasse dos eataregiantificagao dos mesmos, bem como
dos critérios de selegcédo e desempate.

11.8A bolsa tera validade de 6 (seis) meses.
11.9 As bolsas serdo concedidas a cada semestre.
11.9.1. O académico que foi contemplado no 1° deengs 2017 para renovar seu pedido para o

2° semestre, devera observar a data do seu cutatekecida no Cronograma do Edital de
Inscricdo munido dos seguintes documentos.

a) Ficha de Inscricéo;
b) comprovante de residéncia atual; _
c) comprovante de desempenho académico (vida €scola

11.9.2. As renovacg0Oes dos pedidos de bolsa see@ngiridas de acordo com a disponibilidade
do nimero de vagas de cada curso e o indice deccaré

Art.2°- Este Decreto entra em vigor na data depsidicacéo.

Art.3°- Revogam-se as disposi¢cées em contrarioegecial o Decreto SG/n°s 667 de 3
de abril de 2017 e 765/17 de 10 de abril de 2017.

Prefeitura Municipal de Criciima, 2 de outubro 642

CLESIO SALVARO
Prefeito Municipal

ARLEU RONALDO DA SILVEIRA
Secretario Geral

/lerm.



.12

O
P
o
©
< 2
@) o
Z G
s0T
-_— © FOZ _“.m..__u
(5 opy ) oqpd [1 1
m o Eouﬂmm I seaa (¥} onequedmoy[] .
LL T gy [] waadEy[ oayl (Eyommd [1
ouw O | EEE] _ > T =eems (7] ¢ soxmg[] )
ho G Wl o0 Rl B SRS
L 3 e et} | (=)o [] FEaa | requedmag] a0 FTowm.
2= £ . ort]| (e S]] vl (5) o [ oy opy suboEdaEpg
S 2 O @ 2% Sl T =l Gt [T oo []oyene
= =0 S - rdT o} s | sy [1 epaly
© wn <t : ool Epedaldy epmy At N
- O = : oo .
k%) - AOH [ wpensy A4 1 i =
c ] Sp 0TIE
= _oLon @ ;Saﬁﬁi DI, el et L]
A m O S (0p] Qrb ovﬁo.gﬁom,ﬂwtmwﬁlq Peome = TSLI0 DIPST OPES3)YT um“”eﬁassaum IRy
s |Anm % ou @ - [Eamsg opm (] %EEELSM?“ES Snud._m.auwﬁsﬁno_ﬂ_pa:n oo™ ope .
Z 5 0 w o £ el i | aﬁaﬁ%ﬁa_:%_ﬁnwﬂwaﬁaﬂ i
= o -] = max) opey ogms| Jewm[ | £} LR
@) m. ANn n_M o} o [y oxdeEngg 5 1) OpE}ET 9p ..mwﬂm_ﬁwazun:nﬁﬂm sonuefligonal ] (g)ormn[]
x < Qm @ ] T O omymizieg p ogieieps e ol = L bl g i
) - N a1l ] Edﬁ.&h ) omara] | mw 20 e T op oaqwm s 21 ] Emh [ prew T ] (z)omn[ ] opsmag[]
w ™ L © a1 o [ v R opmdmoy 11| () st gt i s v vl 5 CiEiomat] ovy | Kgioem] =ppe) [
> 08 oW g [ O e . 2l | @eusl] = e oo s sl v ] e wp
NS o = o (0 TIIa (s ayT] Sl vrmal] Eoql] | (F)osadey m.—ﬂ._ma_uu.#nﬂ__ 1ed] | oungE[] v []
> <z = TSy 2 sngEm =i smD) el T & o 3ogq mudorg[]
0o© n c rem) ofnama 3p BAGE 1] ol (e 1l T ]| Epuzy misso
- O © | ] Q 1504 N0 BAGEEIN 08 (EjaEm] = ] tuﬁ (Eegal] — mszo § opw anb opiex &
o xS o) o < " _ N CEPOR)) TR0 pTep RIOWRTE T A e ,,..aﬂuu r— ik | TPELOY
O WU g < o] | e & e el | omnre] (o] e () BEoEY; b -
O = oM = = sEmEdse [ ; T e CEEG (o] ] [ @) ooz | =]
ZaoQ G 3 | L e Sa s o) | (e 1] (o] I Rl |
59 9 n Q el o L ”u\.uwﬂmw_._. s SO IITE] [ S0 50 5 a3g[] w0 | (e
(@] el ) 1 o .._._..Nuu.mu.__. 7§ mﬂ.ﬁ_ ﬁm.vmﬁ_mm_hw mﬂ.nﬁu._nﬂ.u - i
=l Q ) %) = P ozl & = (g)Ems [ EJORR [] SSNI 0P EADIEO ounvil
N > 4 vl =l giozmy [ .mmw. il (Ey5eT] [o NI50] N0 EATIES)] OF £
5 S Tl e a4T] P oE{](ETORERIT ] W OEPIIIAT)
| pt = TEIEH(] mqm.”‘.:.Mﬂ: o[ (FjaErr []
e s et 0 | O T
anu e renprapul [ 7 05 ogleanpl]
= £ AEIIEE | 06 [50 FTTven nOlIFpeEs (]
...nlu SN TG [ESTRTH EpTA ¢m_wm.—m.m_ﬂ nw..ﬂ ng = WnounHmH._” ] ez
m d gsjoq Ep ﬂm&zuﬁ-——. S JuEAsadmoy mssod _umn__nunm_ . ] endSy 7]
) ! sopejuasard oEdEIEpR |18 Bp
E Al [035] & T 3Ly
3% E S0JUATR PLA ,ﬂ_nm“.;,;.u sesadsaq 9 esjog it
U.H.AH .m.umu e P30 sapuEAoadmo ovdLsT] 9
1DUIJWO ) 2 | susmmiog




MUNICIPIO DE CRICIUMA
Poder Executivo
Secretaria Geral / Apoio Administrativo

ANEXO — I

BOLSA DE ESTUDOS FUCRI/UNESC
ALUNOS CARENTES E/OU PESSOAS COM DEFICIENCIA

FICHA DE INSCRICAO

CODIGO DE MATRICULA:

CURSO: ASEF

NOME:

RG: CPF:

NASCIMENTO: / / XEE ( ) Feminino ( ) Masculino

RUA: , N°

COMPLEMENTO: BAIRRO:

PONTO DE REFERENCIA:

CIDADE: UF:__ CEP:

TEL. RES. TEL. CEL.:

Nome de outro_Familiar que estuda na UNESC.: (irmaama, pai/mée, esposo/esposa)

COMPOSICAO FAMILIAR
1) CANDIDATO A BOLSA (ESTUDANTE):

CPF:

DATA DE NASCIMENTO(Completa):

PARENTESCO: IDADE:
ATIVIDADE: RENDA MENSAL:
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2) NOME:

CPF:

DATA DE NASCIMENTO(Completa):

PARENTESCO:

IDADE:

ATIVIDADE:

RENDA MENSAL:

3) NOME:

CPF:

DATA DE NASCIMENTO(Completa):

PARENTESCO:

IDADE:

ATIVIDADE:

RENDA MENSAL:

4) NOME:

CPF:

DATA DE NASCIMENTO(Completa):

PARENTESCO:

IDADE:

ATIVIDADE:

RENDA MENSAL:

5) NOME:

CPF:

DATA DE NASCIMENTO(Completa):

PARENTESCO: IDADE:
ATIVIDADE: RENDA MENSAL:
6) NOME:

CPF:

DATA DE NASCIMENTO(Completa):

PARENTESCO: IDADE:
ATIVIDADE: RENDA MENSAL:

.14
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7) NOME:

CPF:
DATA DE NASCIMENTO(Completa):

PARENTESCO: IDADE:
ATIVIDADE: RENDA MENSAL:

8) NOME:

CPF:

DATA DE NASCIMENTO(Completa):

PARENTESCO: IDADE:
ATIVIDADE: RENDA MENSAL:

9) NOME:

CPF:

DATA DE NASCIMENTO(Completa):

PARENTESCO: IDADE:
ATIVIDADE: RENDA MENSAL:

10) NOME:

CPF:

DATA DE NASCIMENTO(Completa):

PARENTESCO: IDADE:
ATIVIDADE: RENDA MENSAL:

Declaro, para fins e efeitos de direito, que mersib aos termos do presente
Decreto SG/n° / e do Edital de Inscrichedecendo e considerando todos os seus

elementos mencionados.

Cricilima, de de

Assinatura do candidato a bolsa
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ANEXO - 1l

BOLSA DE ESTUDOS FUCRI/UNESC
ALUNOS CARENTES E/OU PESSOAS COM DEFICIENCIA

DECLARACAO

Eu )

declaro estar ciente dos procedimentos e crit@ana possivel cancelamento da

bolsa de estudos BOLSA PMC da Prefeitura MuniapaCriciima.

Cricilima, de de

Assinatura do candidato
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ANEXO - IV

BOLSA DE ESTUDOS FUCRI/UNESC
ALUNOS CARENTES E/OU PESSOAS COM DEFICIENCIA

DECLARACAO DE PATRIMONIO

Eu, ,
aluno regularmente matriculado no curso de , da
Universidade do Extremo Sul Catarinense - UNESC, declaro sob as penas da lei e conforme
estabelecido no Edital de Inscrigdo e pelo Decreto SG/n° /___, para comprovagao no

Cadastro Socioecondmico, que o patrimoénio informado no formulario de inscricdo é
composto dos seguintes bens e respectivos valores:

DESCRICAO DO PATRIMONIO
Ex: Casa de Alvenaria com 100m?, localizada na RlanTeé000, Bairro Tal, na cidade Valor
Tal. Repetir o exemplo nos casoscdsas apartamentos terrenos e salas comerciais
. . : Descrever o valdREAL de mercadg
Nos casos dearros e motocicletasincluir a marca, o ano e o modelo; Nos casos de atualizado
benfeitorias agricolasincluir o tipo da benfeitoria e nos casosQieotas deempresas X A
incluir o percentual de quotas e o nome da empresa. N&o & o valor VENAL
R$
R$
R$
R$
R$
SOMA TOTAL DOS VALORES

Declaro ainda que o(s) dado(s) acima apresentado(s) é(sé@o) verdadeiro(s) e estou ciente de que a
omissdo de informacdes ou a apresentacdo de dados ou documentos falsos e/ou divergentes
implicam no cancelamento do recebimento das bolsas de estudo e obrigam a imediata devolu¢éo dos
valores indevidamente recebidos, além das medidas judiciais cabiveis. Autorizo a Comissédo de
Acompanhamento e Fiscalizacdo ou quem a CPAE designar a confirmar e averiguar a informacao

acima.

Assinatura do candidato a bolsa:

Assinatura do responsavel pela familia:

1° Testemunha

Nome:

CPF: RG:

Telefone:

Assinatura:

Nome:

2° Testemunha

CPF:

RG:

Telefone:

Assinatura:

(obs: As testemunhas ndo podem ter vinculo familiazom o candidato a bolsa).

Cricilima,

de

de

.17
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ANEXO -V

BOLSA DE ESTUDOS FUCRI/UNESC
ALUNOS CARENTES E/OU PESSOAS COM DEFICIENCIA
DECLARACAO DE MORADIA CEDIDA

Eu, , portador
do CPF n° RG n° residente na
rua n° ,
bairro municipio de , declaro,
para os fins previstos no Edital de Inscricdo er®e SG/n°_ /  de selegéo de
concessao de bolsas de estudos para BOLSA PMCEDEGRATUITAMENTE  acasa
situadana Rua n° :
Bairro no Municipio de Cricima, de minha

propriedade, para residéncia do aluno

matriculado no Curso de da /FUCRIUNESC, para que

ele com ou sem sua familia residam, pelas seguitégs

Declaro ainda que a afirmacgéo acima é verdadejtee eestou ciente de que a omissao ou a
inveracidade de informacodmsplicardo na adocao das medidas judiciais cabiveis

Criciima, de de
Ass. do proprietario do imoével cedido Assinatura do candidato B#&o
1° Testemunha 2° Testemunha
Nome: Nome:
CPF: RG: CPF: RG:
Telefone: Telefone:
Assinatura: Assinatura:

(obs: As testemunhas ndo podem ter vinculo familiasom o candidato a bolsa).
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ANEXO - VI

BOLSA DE ESTUDOS FUCRI/UNESC
ALUNOS CARENTES E/OU PESSOAS COM DEFICIENCIA

DECLARACAO DE DIVISAO DE ALUGUEL

Eu, )

aluno regularmente matriculado no curso de , da

Universidade do Extremo Sul Catarinense - UNESClade sob as penas da lei e conforme

estabelecido no Decreto SG/n° /|, da BoM&,Ppara comprovacao no perfil

socioecondmico, que divido aluguel do imovel situad na Rua:
n° ,

Bairro , N0 Municipio de ng

valor para cada morador de:

R$ ( ),

com as pessoas a seguir nominadas:

1. Nome: CPF:

2. Nome: CPE:

3. Nome: CPF:

4. Nome: CPE:

Declaro ainda que a afirmacédo acima é verdadej@eeestou ciente de que a omissao ou a

inveracidade de informacdes implicardo na adocaordalidas judiciais cabiveis.

Assinatura do candidato(a)

Assinaturas dos demais inquilinos:

1- Fone:
2- Fone:
3- Fone:
4- Fone:
, de de
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ANEXO - VII

BOLSA DE ESTUDOS FUCRI/UNESC
ALUNOS CARENTES E/OU PESSOAS COM DEFICIENCIA

DECLARACAO DE UNIAO ESTAVEL

Eu, ,
portador(a) do RG n° erCPF
e , portador(a)
do RG n° e CPF n° ,
declaramos para os devidos fins que convivemosuaiéio estavel desde a data de
/ / , empveim situado na Rua

, N° )

Bairro , ho Municipio de

Declaramos ainda que a afirmac¢éo acima € verdadeijae estamos cientes de que a omisséo
ou inveracidade de informac¢Bes implicardo na adag® medidas judiciais cabiveis, bem
como autorizamos a Comissédo de AcompanhamentaaliEazdo ou quem a PMC designar,

a verificar as informacgdes acima prestadas.

Assinatura do companheiro

Assinatura da companheira

, de de
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ANEXO - VI

BOLSA DE ESTUDOS FUCRI/UNESC
ALUNOS CARENTES E/OU PESSOAS COM DEFICIENCIA

DECLARACAO DE ESTADO CIVIL

Eu, )
portador (a) RG n° e CPE n° , venho
por meio desta declarar que possuo o seguinteéoesil:

( ) Divorciado*

( ) Separado*

( ) Solteiro*

( ) Viavo*

Assinatura do (a) declarante

Caso vocé tenha indicado o estado civil marcado (&pdevera assinar também a declaracao
abaixo:

Declaro ainda, que ndo possuo convivio marital oatra pessoa.

Assinatura do (a) declarante

1° Testemunha

Nome:

CPF n° RG n° Telefone
Endereco: n°
Bairro no municipio de

Assinatura:
2° Testemunha
Nome:
CPF n° RG n° Telefone
Endereco: n°
Bairro no municipio de

Assinatura

, de de

(obs: As testemunhas ndo podem ter vinculo familiazom o candidato a bolsa).
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ANEXO - IX

BOLSA DE ESTUDOS FUCRI/UNESC
ALUNOS CARENTES E/OU PESSOAS COM DEFICIENCIA

DECLARACAO

Eu

portador (a) RG n° e CPEnN

venho por meio desta declarar que nao possuoreadeitrabalho.

Assinatura
Testemunhas:
1° Testemunha
Nome:
CPF n° RG n° Telefone
Endereco: n°
Bairro no municipio de
Assinatura
2° Testemunha
Nome:
CPF n° RG n° Telefone
Endereco: n°
Bairro no municipio de
Assinatura
, de de

(obs: As testemunhas ndo podem ter vinculo familiasom o candidato a bolsa).
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ANEXO - X

BOLSA DE ESTUDOS FUCRI/UNESC
ALUNOS CARENTES E/OU PESSOAS COM DEFICIENCIA

DECLARACAO PARA ESTIMATIVA DA RENDA MENSAL DE
ATIVIDADE RURAL

Sr(a). CPF
Atividade(s) desenvolvida(s): () Agricultor ( ) Pecuarista ( ) Avicultor

( )Pescador ( )Outro Qual?
Sindicato ao qual esta vinculado:

Municipio: Bairro / Localidade:

1 - Quanto a posse e uso da terra, é: () Proprietario () Arrendatario () Posseiro / Meeiro

() Outro (especificar)

2 - Area total da propriedade em hectares: Quantos sao cultivados / utilizados?
3 - Classificagao segundo o INCRA: ( ) Empresa Rural ( ) Latifundio

() Minifandio () Propriedade Familiar
4 - Principais exploragdes

4.1 - CULTURAS

Fumo Sim( )Néo( ) Quantidade(sacas) =
Feijao Sim( )Néo( ) Quantidade(sacas) =
Milho Sim( )Nao( ) Quantidade(sacas) =
Arroz Sim( )Nao( ) Quantidade(sacas) =
Outra(especificar) Sim( )Nao( ) Quantidade(sacas) =
4.2 - ANIMAIS

Ave Sim( )Nao( ) Quantidade(sacas) =
Suino Sim( )Nao( ) Quantidade(sacas) =
Bovino Sim( )Néo( ) Quantidade(sacas) =
Coelho Sim( )Nao( ) Quantidade(sacas) =
Outra(especificar) Sim( )Nao( ) Quantidade(sacas) =
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4.3 - PRODUTOS ANIMAIS

Leite Sim( )Néo( ) Quantidade(litros) =
Queijo Sim( )Nao( ) Quantidade(unidades) =
Carne Sim( )Nao( ) Quantidade (quilos) =
Outra(especificar) Sim( )Nao( ) Quantidade =
5. Estimativa de Renda BRUTA por atividade:
Renda com cultura agricola R$
Renda com venda de animais R$
Renda com produtos animais R$
TOTAL BRUTO RS

6. Renda BRUTA total estimada:

Anual RS Mensal RS
7. Renda BRUTA per capita estimada:

Anual RS Mensal RS

8. Estimativa de Renda LIQUIDA por atividade:

Para obter o valor liquido calcula-se 30% do valor bruto das notas apresentadas, sendo essas
dos ultimos 06 meses.

Renda com cultura agricola R$
Renda com venda de animais R$
Renda com produtos animais R$

TOTAL BRUTO RS

. 24
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9. Renda LIQUIDA total estimada:

Anual RS Mensal RS
10. Renda LIQUIDA per capita estimada:
Anual RS Mensal RS
Nome Parentesco Idade Atividade CPF

Carimbo e assinatura do Presidente do Sindicato

Assinatura do Produtor

Assinatura do Estudante
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ANEXO - XI

BOLSA DE ESTUDOS FUCRI/UNESC
ALUNOS CARENTES E/OU PESSOAS COM DEFICIENCIA

DECLARACAO DE RENDIMENTOS

Eu, .
portador(a) do CPF n° , RG n° residente na
Rua , n .
Bairro , N0 Municipio de ,
declaro, para os fins previstos em Edital de Selegdo para recebimento de bolsa de estudos concedidas nos termos do
Decreto SG/In° ___ /- Bolsa PMC, que, por ndo estar em condigbes de apresentar a DECORE - Declaracéo

Comprobatéria de Rendimentos, apresento esta Declaragdo informando que: Sou trabalhador(a) autdnomo(a) ou
profissional liberal ou trabalhador(a) informal ou realizo “Bicos”, exercendo a(s) seguintes atividade(s): (descrever a
atividade

realizadas)

e a média dos meus rendimentos nos Ultimos trés meses, é de R$
( ).
Afirmo que venho exercendo essa atividade desde de .

Declaro ainda que a afirmagéo acima é verdadeira e que estou ciente de que a omisséo ou a inveracidade de informagdes
implicardo na adogao das medidas judiciais cabiveis.

Assinatura do trabalhador:

Assinatura do aluno:
1° Testemunha 2° Testemunha
Nome: Nome:
CPF: RG: CPF: RG:
Telefone: Telefone:
Assinatura: Assinatura:

(obs: As testemunhas ndo podem ter vinculo familiazom o candidato a bolsa).
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ANEXO - XiIl

BOLSA DE ESTUDOS FUCRI/UNESC
ALUNOS CARENTES E/OU PESSOAS COM DEFICIENCIA

DECLARAGAOQ DE PAGAMENTO DE PENSAO ALIMENTICIA

Eu, , portador do
CPF n° RGne residente na
rua n°

bairro municipio ,  declaro,

para os fins previstos em Edital de sele¢do para recebimento de bolsa de estudos concedidas nos termos
BOLSA PMC, que pago pensédo alimenticia a

no valor
deR$ ( ).
Autorizo a Comisséo responsavel pela fiscalizagdo junto & PMC a confirmar e verificar as informagdes acima

prestadas.
Declaro ainda que a afirmagdo acima é verdadeira e que estou ciente de que a omissao ou a inveracidade de

informagdes implicardo na adogéo das medidas judiciais cabiveis.

Criciima, / /

Assinatura do Declarante
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ANEXO - XiIlI

BOLSA DE ESTUDOS FUCRI/UNESC
ALUNOS CARENTES E/OU PESSOAS COM DEFICIENCIA

DECLARACAO DE NAO PAGAMENTO DE PENSAO ALIMENTICIA

Eu, ,
portador do CPF n° RGn° residente
na rua n° ,
bairro municipio declaro, para os fins

previstos em Edital de selecdo para recebimentmida de estudos concedidas nos termos BOLSA

PMC, que nao pago pensao alimenticia a

Autorizo a Comisséo responsavel pela fiscalizagiitoj a PMC a confirmar e verificar as
informacdes acima prestadas.
Declaro ainda que a afirmacédo acima é verdadeigaecestou ciente de que a omissado ou a

inveracidade de informag@es implicardo na adoc&ordalidas judiciais cabiveis.

Criciima / /

Assinatura do declarante
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ANEXO - XIV

BOLSA DE ESTUDOS FUCRI/JUNESC
ALUNOS CARENTES E/OU PESSOAS COM DEFICIENCIA

DECLARACAO QUE NAO RECEBE AUXILIO FINANCEIROS DOS PAIS

Eu, )
portador do CPF RG residente
na rua n° ,
bairro municipio declaro para os fins
previstos no Decreto SG/n°. /|  para rewaiio de bolsa de estudos concedidas nos termos

da bolsa de estudos destinada as pessoas comprmradacarentes e as pessoas com deficiéncia que

ndo recebo auxilio financeiro e nenhum outro tipo € ajuda do meus pais, sendo assim,

independente financeiramente.

Autorizo a Comisséo responsavel pela fiscalizac®MV& a confirmar e verificar as informacdes
acima prestadas.
Declaro ainda que a afirmacdo acima é verdadeiguee estou ciente de que a omissao ou a

inveracidade de informacgdes implicardo na adocaordalidas judiciais cabiveis.

Assinatura (PAI): Assinatura (MAE):

Criciima, / /

Assinatura do candidato a bolsa

1° Testemunha 2° Testemunha
Nome: Nome:
CPF: RG: CPF: RG:
Telefone: Telefone:
Assinatura: Assinatura:

(obs: As testemunhas n&do podem ter vinculo familiazom o candidato a bolsa).



MUNICIPIO DE CRICIUMA
Poder Executivo
Secretaria Geral / Apoio Administrativo

ANEXO — XV

Declaracao que nao Possui Curso Superior

Eu

portador (a) RG n° e CPEnN°

por meio desta declarar que nao possuo cursoisuper

Assinatura do(a) Aluno

1° Testemunha

Nome:

CPF RG foliele

Endereco:

Assinatura:

2° Testemunha

Nome:

, venho

CPF RG elefore

Endereco:

Assinatura:

Obs: As testemunhas nédo podem ter vinculo fanuban o declarante.

, de de

(obs: As testemunhas n&do podem ter vinculo familiazom o candidato a bolsa).

. 30
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ANEXO — XVI

DECLARACAO QUE NAO POSSUI RENDA MENSAL

Ev, ,
portador(a) do CPF n° RGn°

residente na Rua ,.n° ,
Bairro no Municipio de ,

declaro, para os fins previstos em Edital de Selggéia recebimento de bolsa de estudos concedida

nos termos do Decreto SG/n° /_, que nao posada mensal de qualquer natureza.

Assinatura
1° Testemunha

Nome:
CPF n° RG n° Telefone:

e

Endereco:

Assinatura:

2° Testemunha

Nome:
CPF RG Telefone:

e

Endereco:

Assinatura:

(obs: As testemunhas nao podem ter vinculo familiar com o candidato a bolsa).
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ANEXO XVII

REQUERIMENTO DE RECURSO DIRIGIDO A COMISSAO DA

BOLSA PMC

NOME DO CANDIDATO:

CODIGO: CURSO: FASE:

PROCESSO SELETIVO PARA BOLSA PMC REFERENTE AO DECRETO DE N°

RAZOES DO RECURSO
(FUNDAMENTAGAO)

Assinatura do Candidato: Data: /

PARA USO DA COMISSAO DA BOLSA PMC

DESCISAO DA COMISSAO

( ) INDEFERIDO ( ) DEFERIDO
OBSERVACAO:
Assinatura do Avaliador: Data: / /

.32




MUNICIPIO DE CRICIUMA
Poder Executivo
Secretaria Geral / Apoio Administrativo

ANEXO XVIII

CURSOS E BOLSAS OFERTADAS

ADMINSTRACAO

ADMINISTRACAO COMERCIO EXTERIOR 15
ARTES VISUAIS

CIENCIA DA COMPUTACAO 10
CIENCIAS CONTABEIS 30
CIENCIAS ECONOMICAS 05
DIREITO 60
EDUCACAO FISICA 10
ENFERMAGEM 05

ENGENHARIA AMBIENTAL
ENGENHARIA CIVIL

ENGENHARIA DE AGRIMENSURA
ENGENHARIA DE PRODUGCAO 60

ENGENHARIA MECANICA
ENGENHARIA QUIMICA
ENGENHARIA DE MATERIAIS

FISIOTERAPIA/FARMACIA 20
GEOGRAFIA/HISTORIA/CIENCIAS BIOLOGICAS 05
NUTRICAO 15
PEDAGOGIA/LETRAS 05
PSICOLOGIA 20

TEC. CERAMICA

TEC. CERAMICA E VIDRO

TEC. GESTAO DE MARKETING
TEC. GESTAO PROC. GERENCIAIS
TEC. GESTAO REC. HUMANOS
TEC. GESTAO COMERCIAL

TEC. GESTAO COMERCIAL (EAD)
TEC. EM ALIMENTOS

TEC. JOGOS DIGITAIS

TEC DESIGN DE MODAS
SECRETARIADO EXECUTIVO
DESIGN

20

TOTAL 280

.33




