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INTRODUCAO

A construgcdo da identidade profissional do fisioterapeuta evoluiu a partir de demandas
sociais relacionadas a saide humana ao longo de vdérias décadas. A partir da estruturagdo do
conhecimento técnico profissional de certa forma empirico e regido pela pritica, em 1969 a
profissdo do fisioterapeuta € oficialmente regulamentada. Dessa forma, pode-se observar um
grande avanco técnico-cientifico da profissdo, passando a destacar a necessidade de inser¢do do
fisioterapeuta na equipe de saide. H4 um certo desconhecimento por grande parte da populacdo,
incluindo outros profissionais da drea de sadde, acerca da atuagdo do fisioterapeuta. Apesar da
evolucdo cientifica e tecnoldgica observada, algumas dificuldades como falta de autonomia,
caréncia de divulgacdo e pouca representatividade de classe ainda apresentam-se como desafios.
Essa realidade manifesta-se em especial ao sistema de saide ptblica, que aponta para uma
condicao de pouca valorizacio da inser¢do do fisioterapeuta entre outros profissionais da equipe de
atencdo bdsica em saide. A mudancga de certos paradigmas sociais envolvendo a aten¢do em satde
e o papel do profissional fisioterapeuta passa, necessariamente, pela formagdo académica reflexiva
e voltada para a polarizacao dessas necessidades.

O Curso de Fisioterapia da Universidade do Extremo Sul Catarinense — UNESC, surge em
1998 com a intengdo de atender as necessidades regionais e suprir a lacuna existente no ensino da
Fisioterapia. Por meio de uma grade curricular completa, com disciplinas diferenciadas e uma
considerdvel carga-horaria de prética fisioterapéutica (estagios), o curso ofertado pela UNESC visa
formar um profissional que valorize as diversas faces do ser humano, com experiéncias multi, inter
e transdisciplinares, almejando a protecdo, promog¢do e a prevengdo da saude, da comunidade em
que estd inserido.

Para atender aos preceitos preconizados no projeto do Curso de Fisioterapia da UNESC e
nas Diretrizes Nacionais de Educacdo para Cursos de Fisioterapia, tornou-se necessdrio a

elaboracdo de um documento norteador para os docentes e discentes do Curso.

Frente a essas necessidades, iniciou-se a elaboracdo, no ano de 2000, do Projeto Politico
Pedagdgico do Curso de Fisioterapia da UNESC, o qual foi construido coletivamente ao longo de
dois anos, num total de 15 reunides, por docentes, discentes, coordenacdo e assessoria pedagdgica
do Curso de Fisioterapia. A elabora¢do do documento oportunizou a reflexdo sobre a insercao do
profissional fisioterapeuta no Pais, dado suas atribui¢des, ante a educagdo, a economia e a atual

politica. A partir dai, obteve-se subsidios para definir as agcdes e praticas pedagdgicas adequadas a
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formacdo de um fisioterapeuta capacitado, comprometido com a realidade social em que vive e
norteado em sua pratica profissional por valores éticos e morais e contemplando assim o marco
pedagogico da Universidade. Elaborado o marco filoséfico do Curso de Fisioterapia da UNESC,
diagnosticou-se a real situacdo do mesmo observando-se 0s pontos positivos € 0os pontos a serem
melhorados. Feito o diagndstico, iniciou-se a elaboragdo da programacdo, ou seja, das acdes
necessdrias para se efetivar as proposicoes e alcancar os objetivos almejados.

Nos anos de 2005 e 2006 revisou-se e reavaliou-se o documento, verificando as acdes
realizadas e identificando as necessidades ainda existentes.
A constante reavaliacdo do Projeto Politico Pedagégico proporcionard a permanente melhoria da
qualidade do processo ensino-aprendizagem e, conseqiientemente, na formagao de um profissional

fisioterapeuta comprometido com a transformacao social.



1. MARCO REFERENCIAL DA UNESC

Para se construir a sociedade que almejamos, nossa Universidade deve ser aberta e
comunitdria, com qualidade de ensino, que ofereca educagdo integral, ou seja uma educacdo que
contribua para a formacdo de profissional capaz de atuar como agente de transformacgdo e
construcdo da sociedade com outros valores. Que seja cidaddo integro, em todas as suas
dimensdes: espiritual, mental, fisica e cultural; com valores humanos essenciais como: ética,
criticidade, autenticidade, criatividade, honestidade, sinceridade, compromisso com o bem comum.
Um profissional com competéncia técnica e habilidades profissionais capaz de preservar o
conhecimento historicamente acumulado, e de construir novos conhecimentos por meio da
pesquisa e da prética reflexiva (ndo reiterativa de mera repeti¢cdo).

Deve ser uma Universidade com atitude pré-ativa, participando das discussdes da
sociedade, incentivando ou elaborando materiais educativos nas diversas areas do conhecimento e
propondo ou mediando projetos sociais, empresariais € comunitdrios que integrem o conhecimento
cientifico e o conhecimento popular em todas as suas formas de expressdo. Deve contribuir,
portanto, para estabelecer relagdes revoluciondrias entre a Universidade e a comunidade, de modo
que o conhecimento popular possibilite a constru¢do de novos conhecimentos cientificos, e estes,
por sua vez, construam e fundamentem novos saberes populares, numa relacdo integrada e
dialeticamente complexa.

Uma Universidade cuja preocupacgdo seja, acima de tudo, partir das necessidades sociais,
realizar acdes que ndo visem apenas a competitividade mercadoldgica e a rentabilidade financeira.
Que os curriculos ofertados nesses cursos, possibilitem a formagdo acima referenciada e,
periodicamente, sejam reavaliados pelos professores, alunos, ex-alunos e liderancgas sociais,
comunitdrias € empresariais.

Uma Universidade que se preocupe, além de outras dreas, com a formacdo de
profissionais competentes e habilitados para atuar na educagdo bdasica, evitando assim o abismo
hoje existente entre a educagdo bésica e o ensino superior.

Uma Universidade que se preocupe em ofertar ensino de qualidade a todos os cursos,

independentemente da drea a que pertencam, disponibilizando condi¢des e recursos audiovisuais,



laboratérios bem-equipados, biblioteca atualizada e toda variedade de material didatico-
pedagogico.

Sua gestdo deve ser transparente, participativa, que respeite as diferengas individuais e
permita a liberdade de expressdo politica, filosofica, cultural e religiosa, que ouca a comunidade
académica nas suas necessidades, esfor¢cando-se por atendé-las, mediante critérios justos e
equanimes, incentivando as agdes positivas existentes, ampliando-as, quando possivel, para todas
as dareas. Uma gestdo democritica, em que todos, como agentes de desenvolvimento, se
reconhecam parte integrante e atuante, e se priorizem as relagdes humanas com respeito, pautadas
pelo didlogo permanente, pelos interesses sociais e individuais, prevalecendo a socializacio e
construcdo de novos conhecimentos alicercados no objetivo comum de trabalhar em prol da
Universidade e da sociedade.

Uma Universidade onde o processo de ensino-aprendizagem seja comprometido com os
valores humanos essenciais ja mencionados, visando ao bem-estar da comunidade e a melhoria da
qualidade de vida do ser humano, com investimento em projetos tecnolégicos para resolver
problemas essenciais relativos a sobrevivéncia da vida do homem e do planeta, desenvolvendo
programas sociais que possibilitem a inclusdo de todos, oportunizando-lhes a participagdo no
crescimento e desenvolvimento regional.

Nessa perspectiva, a educacio deve ser inclusiva, que respeite, valorize e reverencie as
diferencas como algo tinico e sagrado, pois jd dizia Rodrigues (1989. p. 23)" “...aquilo que de mais
semelhante existe entre os homens é exatamente a diferenca”. Por isso, nossas agdes cotidianas
deverdo ser diversificadas, flexiveis, coerentes com o sonho de inclusdo de todos. A preocupagio
com os alunos economicamente carentes e com dificuldades de ordem pessoal, possibilitando
condicdes de auto-sustentagdo, deve ser uma de suas marcas.

Uma Universidade que reavalie constantemente as formas e critérios de selecdo de
professores; que avalie e reavalie suas atividades, buscando aprimorar a integracdo universidade-
sociedade; e estabelecendo uma politica de pesquisa e desenvolvimento cientifico-tecnoldgico.

Uma Universidade que invista em qualificacdo docente e em sua valorizagdo com um
plano de cargos e saldrios que possibilite o desenvolvimento humano por meio de programas de
aperfeicoamento continuo (educag¢do continuada) para professores, funciondrios e liderancas
estudantis. E necessdrio formar um corpo docente qualificado e conhecedor do contexto em que
estd inserido, que ndo seja apenas um reprodutor de ideologias, mas que possibilite aos alunos a

percepcdo de que sejam sujeitos de pratica social capaz de modificar a sociedade com o

" RODRIGUES, José Carlos. Antropologia e Comunicagao: Principios Radicais. Espaco e Tempo, Rio de
Janeiro, 1989, p. 23.



conhecimento cientifico. O corpo docente deverd ser capaz de construir uma proposta
metodoldgica para que as aulas ndo se tornem apenas reproducio de contetido, mas possibilidades
de reflexdo e construcdo de conhecimentos. Os docentes da UNESC devem integrar teoria e pratica
(préxis), utilizar recursos e metodologias apropriadas: disciplinar, multidisciplinar, interdisciplinar
e transdisciplinar, contetidos contextualizados socialmente, realizando avaliacdo e reavaliacio
continua e participativa, indo a campo, estimulando a pesquisa, envolvendo o aluno em trabalhos
de pesquisa, conhecendo coisas novas e possibilitando uma nova leitura da realidade.

Uma Universidade, cuja avaliagdo seja diagndstica, processual, inclusiva e emancipatoria.
Portanto, a avaliagdo do processo ensino-aprendizagem, nesta concepc¢ao, compreende a avaliacdo
de competéncias e habilidades, auto-avaliag¢do, avaliacdo da relacdo professor-aluno e aluno-aluno.
Para isso, faz-se necessdrio rever a concepcao de aprendizagem e objetivos das disciplinas e dos
programas tornando a relag@o entre aluno e professor mais proxima, “quebrando” certas barreiras
existentes.

Uma Universidade cuja missao seja vivenciada pelas pessoas que nela atuam, construindo
quotidianamente a coeréncia entre discurso e acdo. Deve-se, portanto, atender muito bem ao
publico, acolher bem as pessoas, possibilitando que os cidaddos, independente da idade ou da
classe social a que pertencam se sintam contemplados com as agdes desenvolvidas na universidade
e por ela, quais sejam: musica, arte, assisténcia, esporte, lazer, cultura, educagdo, pesquisa,
integrando-se estes trabalhos a vida cotidiana da comunidade. Nessa Universidade € necessdrio que
os funciondrios estejam bem informados, devendo haver integracdo e sintonia entre os todos
setores. B necessario, também, estar comprometido com o projeto da Universidade, condi¢do
essencial no desempenho de qualquer fung¢do. Na medida do possivel, a administracdo deve
adequar o corpo de funciondrios em atividades que estes se identifiquem, possibilitando que
trabalhem com mais satisfagao.

Uma Universidade onde as relacdes sejam de respeito mutuo independentemente de
cargos ou titulagdo, pois todas as acdes sdo fundamentais na constru¢do de uma educagdo de
qualidade baseada em valores humanos essenciais. E necessdrio que cada integrante seja
verdadeiro com os demais, emitindo opinides, tecendo criticas ou elogios que contribuam para o
progresso coletivo. As relagdes interpessoais neste contexto devem ser pautadas pelos principios
da compreensdo, solidariedade, cooperagdo e compromisso com o bem comum.

Uma Universidade com profundo respeito a familia, considerando-a nas suas mais
diversas formas de constituicdo, pois entende que a familia € um dos espacos de transformacao

social.



Uma Universidade com programas que proporcionem condi¢des para que docentes,
funciondrios e discentes se conhecam melhor e fortalecam as relacOes de confianga entre si e
possibilitem maior engajamento e envolvimento com o crescimento da Institui¢do e a melhoria da

qualidade do ambiente de vida da UNESC e, conseqiientemente, da sociedade.

E foi visando alicercar essa sociedade, que a UNESC aprovou a Resolugdo
N°24/2001/CONSEPE, que instituiu o “Marco Referencial do Projeto Politico Pedagdgico da
UNESC”, tracando as linhas condutoras para os cursos desta Universidade dentro dos valores reais

e positivos a evolucao do ser humano.



2. MARCO PEDAGOGICO DO CURSO DE FISIOTERAPIA

Missao do Curso de Fisioterapia

“Formar fisioterapeutas generalistas com percepcao holistica do ser humano e
da realidade, comprometidos social e politicamente com a promocao da

qualidade de vida”.

Objetivos do Curso de Fisioterapia

Composto por um conjunto de disciplinas basicas, especificas e complementares, objetiva: munir o
futuro profissional de referéncias tedrico-préticas e conhecimento necessario a sua ac¢do educativa;
capacitar para atuar nas dreas preventiva, curativa e reabilitativa: avaliando, planejando executando
e controlando as atividades fisioterapéuticas com competéncia, ética, criticidade e
comprometimento social.

O Curso de Fisioterapia da UNESC, por estar comprometido com o “aprender-fazendo”, objetiva
promover as atividades praticas através de um ciclo de estidgio estruturado em trés modulos:
comunitdrio, hospitalar e ambulatorial.

Visa possibilitar ao futuro profissional lancar-se no mercado de trabalho com seguranca e
autonomia suficiente para desempenhar as fung¢des relacionadas a sua drea e assim contribuir para

o reconhecimento social da profissao e melhorar a qualidade de vida da populagao.



Perfil do profissional a ser formado pelo Curso de Fisioterapia

Para contemplar os ideais de homem, valores e sociedade definidos no Projeto Politico Pedagégica
da Institui¢do, definiu-se que as competéncias, habilidades e adjetivagdes ético-profissionais

necessdrias aos futuros egressos do Curso de Fisioterapia da UNESC sao:

e Ser um profissional humanista, generalista, competente, apto a realizar as atividades
pertinentes a sua profissdo. Capaz de avaliar, solicitar e interpretar exames, diagnosticar,
prognosticar, selecionar e quantificar as técnicas e recursos fisioterapéuticos adequados aos
mais diversos campos de atuacdo profissional, definir objetivos de tratamento, realizar
efetivamente o tratamento proposto, reavaliar o tratamento empregado, decidir pela alta
fisioterapéutica quando julgar apropriado de forma autdnoma, encaminhar o paciente a
outros profissionais quando acreditar ser necessario, dentre outras atribuicdes que lhe

compete, sendo critico e reflexivo em relacdo a sua propria atuagao.

e Deve estar comprometido com o aperfeicoamento profissional constante e desenvolver

habilidades para adaptar as descobertas a sua préxis profissional;

e Deve ser capaz de atuar nos diferentes niveis de aten¢do a saude, promovendo, prevenindo,
mantendo e recuperando a sadde de forma multidisciplinar, interdisciplinar e

transdisciplinar;

e Deve ser comprometido com as entidades de classe que o representam, no intuito de
contribuir para a conquista do real reconhecimento social, profissional e remunerdrio,
cooperando para a solidificacdo dos aspectos filosoficos, cientificos, politicos, éticos,

sociais e culturais da profissao.

e Atuar como cidaddo, sendo capaz de observar seu cliente como um ser humano nos
aspectos biopsicossociais, contribuindo para a melhoria da qualidade de vida e do

ambiente.

e O profissional formado pela UNESC deve ter capacidade para planejar, organizar e

gerenciar os servicos de sua competéncia profissional.



Perfil do Aluno Representante de Turma do Curso de Fisioterapia

Para contemplar os ideais do curso definidos no Projeto Politico Pedagdgico, o representante de
Turma do Curso de Fisioterapia da UNESC devera:
Deve ser responsdvel, participativo, comunicativo, ético, capaz de representar a turma e defender

0s interesses coletivos.

Exercer o papel de mediador entre coordenacdo-discentes e professores-discentes.

e Ser responsdvel em participar das reunides de colegiado e demais reunides convocadas pela

Coordenagdo do Curso.

e Ter a responsabilidade de transmitir aos colegas as informagdes obtidas nas reunides

departamentais.

® O representante (presidente) do Centro Académico deve estar inteirado do andamento
politico da profissdo no que tange as leis, normas, resolucdes e diretrizes entre outros que
regem a mesma. Deve ainda, estar empenhado na busca pelo devido reconhecimento social

da profissao.

Perfil do professor do Curso de Fisioterapia

Os docentes atuantes no Curso devem primar pelo comprometimento com o conteudo pedagdgico,
pelo desenvolvimento da criatividade, da praticidade e do senso critico. Os docentes do Curso de

Fisioterapia devem ainda reunir as seguintes adjetivacoes:

e Ser humanizado, consciente e integrado com o Departamento de Fisioterapia, com a

UNESC e com a sociedade.
e Ter habilidade de desenvolver as capacidades cognitivas, psicomotoras e afetivas do aluno.
e Ser atualizado e estar integrado com os avangos do conhecimento, estar em constante

aperfeicoamento, ser sensivel a necessidade de pesquisa e do pesquisar.
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e Ter o perfil e acdo de mediador na abordagem das individualidades, objetivando a

integracdo do grupo.

e Ser estimulador da capacidade de percepcdo e interpretagdo da realidade, além de ter

competéncia de adaptagdo e resolucao de novas situacdes (polimorfo e poliscémico).

e Saber reconhecer as proprias limitagdes e ter a capacidade de supera-las.

e Ser comprometido com a profissdo de fisioterapeuta e de educador, demonstrando ética

profissional.

O professor deve planejar suas atividades de forma a dinamizar e otimizar o processo de ensino-
aprendizagem, numa constante busca por diversificar as técnicas e os recursos didaticos, a fim de

despertar de maneira crescente o interesse dos alunos pela disciplina e pela profissao.

Cabe ao professor relacionar todas as linhas de atuacdo e diferentes correntes de pensamentos de
determinados autores referentes a Fisioterapia, expondo aos discentes as diversas op¢des no campo
de atuacdo profissional. Vincular ao conhecimento suas experi€ncias e percepcoes atreladas a sua

area de atuacdo ou forma de conduzir-se profissionalmente.

Para que haja a transi¢do do conhecimento tedrico em atitudes concretas, numa constante expansao
do desenvolvimento académico, as prdticas pedagdgicas devem estimular o estreitamento das
relacdes existentes entre universidade e sociedade, por meio de atividades de ensino, pesquisa e
extensdo de Ambito comunitario, atreladas a realidade do mercado de trabalho e a realidade social

na qual os discentes encontram-se inseridos.

Em relacdo as praticas pedagégicas predominantes no Curso de Fisioterapia, fundamentais para
permear o desenvolvimento das caracteristicas do profissional formado pela UNESC, essas devem
ser voltadas para a consolidacdo da personalidade social e profissional do aluno. Imbuindo ao seu
planejamento de ensino, valores humanos que preparem o egresso para a vida e, principalmente,

pela vida.

11



No que tange a metodologia da pratica pedagdgica, elege-se para a concretizagdo dos objetivos
acima expostos: aulas expositivas, dialogadas e praticas, semindrios, iniciagdo a pesquisa
cientifica, debates criticos, elaboracdo de artigos cientificos e leitura prévia dos assuntos estudados
entre outros, que leve a formagdo de um profissional generalista, autbnomo, participativo, critico e
capaz de respeitar as diversidades. O processo ensino-aprendizagem deve contemplar a realidade
social em que o aluno estd inserido, oportunizando experiéncia pratica a fim de desenvolver

habilidades e capacidades.

Os conteidos devem ser abordados de forma a evidenciar sua aplicabilidade pratica e
essencialidade para a Fisioterapia, além de serem fundamentados em preceitos cientificos, éticos,
morais e de valores como o respeito, a humildade e honestidade, entre outros. Para tal, o professor
deve assumir uma postura facilitadora baseada nos valores citados, sendo ainda eficiente, coerente
e responsdvel. Os contetdos selecionados pelo professor devem ser atuais, devem estar de acordo
com as diretrizes curriculares definidas para a Fisioterapia, contemplar o planejamento politico
pedagdgico e a missdo da Instituicdo, referenciar-se a realidade social e profissional, ser de

extrema aplicabilidade ao exercicio profissional.

Para a averiguacdo da efetividade do processo ensino-aprendizagem faz-se necessario a realizacao
de avaliacOes. A avaliacdo, além de seu cardter investigativo, deve também ser de carater
educativo. Por meio da avaliagdo o préprio académico deve perceber o seu dominio do
conhecimento e das habilidades, auto-avaliando-se numa atitude de reflexdo e comprometimento
para com o aprendizado. A avaliagdo ndo deve ser usada como um instrumento repreensor, mas
conscientizador e de diagndstico do processo ensino-aprendizagem na inteng¢do de otimiza-lo. O
processo avaliativo deve contemplar ainda as individualidades de cada estudante, considerando
outros aspectos relevantes como o interesse, a participacdo nas atividades propostas, a conduta

ética e o inter-relacionamento com o grupo.

Perfil da coordenacio do Curso de Fisioterapia
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Quanto a Coordenacdo, considera-se que deve ser o meio de intermediacdo entre o docente, o
discente e a Universidade. Deve proporcionar e articular atividades que respondam as necessidades
do ensino, pesquisa e extensdo, flexibilizando e otimizando as propostas curriculares. Para tal, a
comunicacdo entre as partes deve ser clara e eficaz, a fim de agilizar os tramites burocraticos
referentes aos encaminhamentos de cada setor, otimizando, assim, o desenvolvimento
institucional. Professores e alunos devem estar conscientes de suas atribuicdes e prerrogativas,
para estabelecer uma relacdo junto a Coordenacdo. Dentre as fun¢des da Coordenacdo, destacam-

se:
¢ Administrar, gerenciar e fiscalizar as atividades relativas ao curso de graduagdo pelo qual
responde, mantendo registros sobre a evolucdo do curso, buscando sanar suas deficiéncias e

suprimindo suas dificuldades.

¢ Incentivar a participacdo efetiva do colegiado nas atividades do curso e da Universidade,

incentivando o comprometimento dos mesmos com a proposta pedagdgica dos mesmos.

¢ Incentivar o aperfeicoamento docente e a participacdo na educacio continuada.

® Incentivar a participagdo dos discentes nas atividades do curso e da Universidade.

e Facilitar o acesso a novas informagdes e tecnologias. Cabe ao Departamento a interagdo do

Curso de Fisioterapia com os demais cursos da drea da sadde.

e Zelar pelo cumprimento dos padrdes minimos de qualidade, pelos indicadores de qualidade

e pelas diretrizes curriculares fixadas para a area da Fisioterapia.

A fim de promover as atividades propostas do Departamento, cabe ao Coordenador do Curso:

e Estar inteirado em relacdo as necessidades da comunidade.

e Motivar os docentes e discentes a desenvolverem pesquisas e acdes de promogao,

prevencao e reabilitacao da satide, juntamente com os demais profissionais da drea da satde.
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e Desenvolver constantemente as habilidades de comunicacdo e atualizar as informacdes a

fim de estabelecer conexao entre universidade e comunidade.

e Ter iniciativa, sendo mediador em situacdes adversas.

e Manter a lideranga com compromisso, responsabilidade e humildade.

® Promover a responsabilidade e o comprometimento com a educag¢do de acordo com os

conceitos éticos inerentes ao exercicio profissional.
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3. PARAMETROS PARA O DIAGNOSTICO

EDUCACAO

CONCEITO: Educar ¢ formar cidadaos, ndo somente desenvolver competéncias e habilidades

cientificas e profissionais, mas cidadaos preparados para viver em sociedade.
EDUCACAO INCLUSIVA

CONCEITO: E a formatacdo da constru¢do do conhecimento e de valores humanos através da
aprendizagem, proporcionando o direito ao conhecimento sem discriminac¢do de credos, condigdes

sociais ou racas, ou de qualquer forma de exclus@o do ser humano.
CONHECIMENTO

CONCEITO: Conjunto de informacdes adquiridas e/ou desenvolvidas que visam proporcionar
propriedade a respeito de um determinado assunto ou varios assuntos distintos. Existem dois tipos:
Empirico e Cientifico, sendo o primeiro conceituado apenas como o conhecimento de fatos e dados
sem comprovacgdo cientifica e o segundo baseado em referéncias, estudos, fatos e dados que

comprovem suas autenticidades.
APRENDIZAGEM

CONCEITO: Aprendizagem € a assimila¢do do conteudo de ensino, capacitando o individuo a

vivenciar a teoria na pratica do dia-a-dia.

COMPETENCIA/HABILIDADE
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CONCEITO: Capacidade de adaptacdao frente a situagOes inerentes a atividade profissional.
Capacidade de trabalhar em equipe multidisciplinar de forma interdisciplinar, observando o
paciente de forma transdisciplinar e considerando as condi¢Oes sOcio-econOmicas. As habilidades
sdo competéncias automaticas, ou microcompeténcias.

As habilidades profissionais inerentes ao fisioterapeuta sdo: capacidade de comunicagdo e
interpretacdo, de avaliacdo, de diagndstico, de selecdo e emprego de tratamento, progndstico,
reavaliacdo das condi¢des cinético-funcionais e de saide contemplando o homem como ser

biopsicosocial.
ENSINO-APRENDIZAGEM

CONCEITO: E processo de desenvolvimento do conhecimento através de experiéncias,
estabelecendo relagdes entre a teoria e pratica. E transformar as informagdes abstratas em
concretas, explorando as capacidades perceptivas para despertar a curiosidade e com isso a

motivacdo em buscar novos conhecimentos.
INTER, MULTI E TRANSDICIPLINARIDADE

CONCEITO: E a integracao entre as disciplinas e dreas de conhecimento, aprimorando a formacao
académica e proporcionando a interagdo com outras dreas, aperfeicoando e integrando o
aluno/professor no exercicio da teoria e pratica com propriedade técnica, mas de forma humana e

holistica.
METODOLOGIA DE ENSINO

CONCEITO: Conjunto de a¢des que visam estimular a aprendizagem. A metodologia de ensino
deve proporcionar o estimulo do interesse a constru¢do do conhecimento através de aulas
expositivas, dialogadas, atividades praticas e atividades extraclasse, atendendo aos objetivos

latentes dos alunos e a necessidade de formacao profissional.

RELACAO PROFESSOR-ALUNO
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CONCEITO: Relagdo que envolve disciplina, afetividade e respeito miituo no processo ensino-
aprendizagem. Nesta relagdo deve haver sensibilidade e habilidade na compreensdo das limitagdes
individuais de ambas as partes — docente e discente. Esta relacdo deve ser mediadora, promovendo
trocas e socializagdo para a constru¢do do conhecimento, sendo que o professor deve exercer
lideranca sem ser autoritdrio e estimular o comprometimento com o processo de ensino-

aprendizado.
AVALIACAO

CONCEITO: Guia de orientacdo do processo de ensino-aprendizagem. Visa mensurar ou
comprovar os resultados da acdo de ensino. Devendo ser qualitativa, processual, formativa, global

e contemplar as habilidades de cada aluno.
SAUDE
CONCEITO: Bem estar biopsicosocial do ser humano.

RELACOES HUMANAS

CONCEITO: E a capacidade do ser humano de se inter-relacionar objetivando solucionar
dificuldades, melhorar o convivio social e qualidade de vida, sendo que para tal, se faz necessario

valores éticos no processo de formacdo dos individuos.
ETICA

CONCEITO: Conjunto de atitudes que valorizam o desenvolvimento da ética profissional e social,
resgatando os valores morais e promovendo uma condi¢do de vida justa e integrada ao respeito
com a natureza. Emprego do senso de responsabilidade e obrigacio moral ao tomar decisdes

relacionadas a vida humana.

JUSTICA
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CONCEITO: Conjunto de agdes e/ou conjunto de cédigos morais que visa promover a igualdade e

a liberdade dentro da coletividade/sociedade buscando harmonia, equilibrio e igualdade social.
DEMOCRACIA E CIDADANIA

CONCEITO: Conjunto de atitudes e solugdes encontradas pelo maior nimero de cidadaos de uma
sociedade para beneficiar o maior nimero de pessoas que nela estdo inseridas visando deveres e

responsabilidades para com o coletivo.
CRITICIDADE

CONCEITO: Postura racional embasada em valores, com comprometimento social, frente a

determinadas situacdes.
PARTICIPACAO
CONCEITO: Ato de cidadania em que o individuo manifesta seus pensamentos e atitudes.
SOLIDARIEDADE
CONCEITO: Disposi¢ao do individuo em ajudar incondicionalmente seu proximo.

MOTIVACAO

CONCEITO: E o incentivo a curiosidade. E o convencimento da necessidade real do
conhecimento e do aprendizado, cujo objetivo é despertar a importancia de alcang¢é-lo, superando

as limitagdes individuais e criando mecanismos diversificados de incentivo.

CRIATIVIDADE
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CONCEITO: E a manifestacio de algo objetivo de forma subjetiva, isto &, algo ji expressado e
definido em algo tnico, diferenciado, € a busca de novas formas ou caminhos para valorizar

determinado objeto de estudo.

QUALIDADE

CONCEITO: Méaximo de beneficios com o minimo possivel de prejuizos.

AUTONOMIA

CONCEITO: Liberdade de escolha e de decisdo com responsabilidade e comprometimento ético e

moral.
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4. DIAGNOSTICO

EDUCACAO

CONCEITO: Educar ¢ formar cidaddos, ndo somente desenvolver competéncias e habilidades

cientificas e profissionais, mas cidadaos preparados para viver em sociedade.

Que fatos, situacdes e atitudes demonstram que vivenciamos a educagdo no curso de Fisioterapia?

e Movimentos estudantis;

e Estdgios;

e Atividades de integracdo com a comunidade;
e Estimulo a pesquisa;

e Apropriacdo do conhecimento;

¢ Engajamento dos alunos e professores nas atividades promovidas pelo departamento.

Que fatos, situagdes e atitudes ndo demonstram que vivenciamos a educacdo no curso de

Fisioterapia?

Pouca participacio dos académicos em eventos comunitarios e sociais;
Falta de comprometimento para com o curso e a sociedade;
Depredacdo de bens patrimoniais;

Falta de apropriacdo do conhecimento.

O que facilita a vivéncia da educac¢do no curso de Fisioterapia?

Boa metodologia de ensino;
Professor mediador;
Aluno comprometido;

Missdo da universidade;
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Processo auto-avaliativo e reflexivo;

Incentivo do departamento para a participacdo de atividades comunitdrias e sociais;
Ambiente institucional;

Programas educacionais da UNESC;

Boa relagdo professor-aluno.

O que dificulta a vivéncia da educagdo no curso de Fisioterapia?

Metodologia de ensino inadequada;

Pouco comprometimento de alunos e professores com o curso;
Ma relacdo professores/aluno e colegas;

Inversdo de valores;

Pouca reflexdo e troca de opinides;

Passividade em relagdo ao conhecimento e situacdo social.

Quais sugestdes podem aperfeicoar a vivéncia da educacio no curso de Fisioterapia?

Conscientizacdo de alunos e professores por meio de palestras;

Bom quadro docente;

Mecanismos adequados de reflexdo e discussdo sobre acdes passadas e presentes de forma
a contribuir para agdes futuras;

Aumentar o nimero de projetos sociais;

Fomentar a pesquisa;

Incentivar a interdisciplinaridade e a multidisciplinaridade;

Flexibilidade do ensino e aprendizagem.

EDUCACAO INCLUSIVA

CONCEITO: E a formatagio da constru¢io do conhecimento e de valores humanos através da

aprendizagem, proporcionando o direito ao conhecimento sem discrimina¢do de credos, condi¢des

sociais ou racas, ou de qualquer forma de exclusdao do ser humano.

Que fatos, situacdes e atitudes demonstram que vivenciamos a educag¢do inclusiva no curso de

Fisioterapia?

Atendimento aos pacientes independente de raga, cor e classe social;
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e Passar orientagdes preventivas para a comunidade em geral.

Que fatos, situacdes e atitudes ndo demonstram que vivenciamos a educagdo inclusiva no curso de
Fisioterapia?

e Descriminacdo de alguns professores em relacdo a alunos.

O que facilita a vivéncia da educagdo inclusiva no curso de Fisioterapia?
e Participacdo democrdtica dos alunos na construgdo do projeto politico pedagdgico;

e Abertura de dialogo de professor-aluno e vice-versa.

O que dificulta a vivéncia da educagdo inclusiva no curso de Fisioterapia?
¢ Pouca viabilidade de comunicacao entre professor-aluno;
¢ Falta de ética profissional de professor e aluno durante o processo ensino-aprendizagem;

e Falta de condig¢des financeiras para a formagao académica.

Quais sugestdes podem aperfeicoar a vivéncia da educacio inclusiva no curso de Fisioterapia?
¢ Profissionais preparados didaticamente e psicologicamente;
e Maior numero de bolsas auxilio ao estudante;
e Mais humildade dos profissionais capacitados;

¢ Dialogo reservado entre aluno professor diante de situacdes especiais.

CONHECIMENTO

CONCEITO: Conjunto de informacdes adquiridas e/ou desenvolvidas que visam proporcionar
propriedade a respeito de um determinado assunto ou vdrios assuntos distintos. Existem dois tipos:
Empirico e Cientifico, sendo o primeiro conceituado apenas como o conhecimento de fatos e dados
sem comprovacdo cientifica e o segundo baseado em referéncias, estudos, fatos e dados que

comprovem suas autenticidades.

Que fatos, situagdes e atitudes demonstram que vivenciamos o conhecimento no Curso de
Fisioterapia?
® AvaliacOes tedricas e praticas;

e Bom atendimento de pacientes;
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e Nas relagdes interpessoais;
¢ Interesse pelo estudo;

e Etica profissional.

Que fatos, situacdes e atitudes ndo demonstram que vivenciamos o conhecimento no Curso de
Fisioterapia?

® Mad postura profissional;

e Desrespeito pelo colega e pelo paciente;

e Falta de interesse e ética.

O que facilita a vivéncia do conhecimento no Curso de Fisioterapia?
¢ Bibliotecas bem equipadas;
e Professores qualificados;
e Integracdo dos membros do curso;
e Boa didatica dos professores;

e Unido entre colegas e professores.

O que dificulta a vivéncia do conhecimento no Curso de Fisioterapia?
® Ma4 preparacdo de alguns professores;

e Dificuldade de acesso a internet.

Quais sugestdes podem aperfeigcoar a vivéncia do conhecimento no curso de Fisioterapia?
¢ Bibliografias mais atualizadas;
e Sala dos computadores, mais bem equipados;

e Cursos de capacitacio e aprimoramento, proporcionando qualificagdo ao corpo docente.

APRENDIZAGEM

CONCEITO: Aprendizagem € a assimilacdo do contetido de ensino, capacitando o individuo a

vivenciar a teoria na prética do dia-a-dia.

Que fatos, situacOes e atitudes demonstram que vivenciamos a aprendizagem no curso de

Fisioterapia?
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e Material disponivel;
¢ Interesse, Assimilagdo, Discussao;
e Relagao tedrico-pratica;

¢ Contato direto com o paciente.

Que fatos, situacOes e atitudes ndo demonstram que vivenciamos a aprendizagem no curso de
Fisioterapia?

e A didatica e interesse por parte de professor e aluno;

¢ Eventual indisponibilidade de professores fora do horério de aula;

® Professores que dispensam explicacdes em laboratorios (prética).

O que facilita a vivéncia da aprendizagem no curso de Fisioterapia?
e Metodologia utilizada pelo professor;
e Trabalhos em grupo, Semindrios;
® Acesso ao material de pesquisa e equipamentos;

e Aulas praticas.

O que dificulta a vivéncia da aprendizagem no curso de Fisioterapia?
¢ Dificuldade de concentragdo pela distragdo de outros colegas;
e Sobrecarga de informacao;

e Virias atividades em uma unica semana.

Quais as sugestdes podem aperfeicoar a vivéncia da criatividade no curso de Fisioterapia?
e Criatividade do professor e aluno em aula com material diversificado;
e Maior associagdo tedrico-pratica em aula;
e Conscientizacdo do aluno;
e Palestras e eventos extraclasse em horarios de aula;

e Compromisso do aluno com atividades oferecidas.

COMPETENCIA/HABILIDADE

CONCEITO: Capacidade de adaptacdao frente a situagOes inerentes a atividade profissional.

Capacidade de trabalhar em equipe multidisciplinar de forma interdisciplinar, observando o
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paciente de forma transdisciplinar e considerando as condi¢des sdcio-econdmicas. As habilidades
sdo competéncias automaticas, ou microcompeténcias. As habilidades profissionais inerentes ao
fisioterapeuta sdo: capacidade de comunicagdo e interpretacdo, de avaliacdo, de diagndstico, de
selecdo e emprego de tratamento, prognostico, reavaliagdo das condi¢Oes cinético-funcionais e de

saude contemplando o homem como ser biopsicosocial.

Que fatos, situagdes e atitudes demonstram que vivenciamos a competéncia/habilidade no curso de
Fisioterapia?

e Metodologia de ensino;

e Dominio do conhecimento;

¢ Atendimentos prestados nos estigios;

¢ C(Criatividade na prestacdo de servicos;

e Integracdo com a equipe multidisplinar.

Que fatos, situagdes e atitudes ndo demonstram que vivenciamos a competéncia/habilidade no
curso de Fisioterapia?

e Na falta de dominio de conhecimento;

e [Estagios tedricos;

e Falta de criatividade;

e Metodologia de ensino insatisfatéria;

e Inseguranca na atuacao profissional.

O que facilita a vivéncia da competéncia/habilidades no curso de Fisioterapia?
e Boa infra-estrutura fisica;
e Boa biblioteca;
® Professores capacitados;
e Locais de estagio variados;
® Bom relacionamento entre alunos e professores, supervisores e coordenacdo;
e Interesse do aluno;

e Aulas praticas.

O que dificulta a vivéncia da competéncia/habilidades no curso de Fisioterapia?

¢ Falta de capacidade profissional dos supervisores;
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Dificuldade de contato entre supervisores e coordenagao;
Falta de interesse do aluno;

Limitacdes de associacdo entre teoria e pratica.

Quais sugestdes podem aperfeicoar a vivéncia da competéncia/habilidades no curso de

Fisioterapia?

Cursos extracurriculares;

Melhorar infra-estrutura dos locais de estdgio;
Capacitagdo continua dos supervisores de estigio;
Motivar a autoconfianca do aluno;

Incentivar a producdo cientifica.

ENSINO-APRENDIZAGEM

CONCEITO: E processo de desenvolvimento do conhecimento através de experiéncias,

estabelecendo relagdes entre a teoria e pratica. E transformar as informagdes abstratas em

concretas, explorando as capacidades perceptivas para despertar a curiosidade e com isso a

motivag¢do em buscar novos conhecimentos.

Que fatos, situagdes e atitudes demonstram que vivenciamos o ensino-aprendizado no curso de

Fisioterapia?

Visualizando a transferéncia do conhecimento;

Associagdo com o real;

Comportamento critico;

Quando ha motivacao na busca de conhecimento, com a curiosidade cientifica;

Participagdo em atividades e eventos sociais.

Que fatos, situacdes e atitudes ndo demonstram que vivenciamos o ensino-aprendizado no curso de

Fisioterapia?

Falta de interesse dos discentes e dos docentes;
Sinais de falhas na averiguacdo da teoria com a pratica;

Rigidez nos processos avaliativos.
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O que facilita a vivéncia do aprendizado no curso de Fisioterapia?
e Constante reflexdo sobres os métodos utilizados;
® Mecanismo de liberdade de expressao das opinides por parte dos discentes e docentes;

e Criar situagdes de estimulo para associagdo tedrica pratica.

O que dificulta a vivéncia do ensino-aprendizado no curso de Fisioterapia?
e (Culturas e valores pessoais limitados e pré-adquiridos;

e Falta de incentivo da institui¢do.

Quais as sugestdes podem aperfeicoar a vivéncia do ensino-aprendizado no curso de Fisioterapia?
® Discussdes constantes dos conteudos das disciplinas;
e Enriquecimento a pesquisa e curiosidade cientifica;
e Estimulo a leitura e expressdo através da escrita;

e Deve-se flexibilizar as formas de avaliagdo;

Inducio ao senso critico.

INTER, MULTI E TRANSDICIPLINARIDADE

CONCEITO: E a integracao entre as disciplinas e dreas de conhecimento, aprimorando a formacao
académica e proporcionando a interagdo com outras dreas, aperfeicoando e integrando o
aluno/professor no exercicio da teoria e pratica com propriedade técnica, mas de forma humana e

holistica.

Que fatos, situacdes demonstram que vivenciamos a inter, multi e transdiciplinaridade no curso de
Fisioterapia?
¢ E vivenciado no dia-a-dia, uma vez que o curso se dispde a formar profissionais com uma

visdo ndo segmentar e sem uma visdo global do individuo.

Que fatos, situagdes demonstram que ndo vivenciamos a inter, multi e transdiciplinaridade no
curso de Fisioterapia?

¢ (Quando ndo participamos de eventos e das aulas.

O que facilita a vivéncia da inter, multi e transdiciplinaridade no curso de Fisioterapia?
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A disposicao da maioria dos docentes em transmitir aos discentes esta visdo global.

O que dificulta a vivéncia da inter, multi e transdiciplinaridade no curso de Fisioterapia?

A resisténcia de alguns docentes em aceitar esta visao holistica.

Quais sugestdes podem aperfeicoar a vivéncia da inter, multi e transdiplinaridade no curso de

Fisioterapia?

Elaborar projetos de pesquisa que envolva profissionais e alunos de outras dreas como

medicina, farmacia e outras.

METODOLOGIA DE ENSINO

CONCEITO: Conjunto de acdes que visam estimular a aprendizagem. A metodologia de ensino

deve proporcionar o estimulo do interesse a constru¢do do conhecimento através de aulas

expositivas, dialogadas, atividades prdticas e atividades extraclasse, atendendo aos objetivos

latentes dos alunos e a necessidade de formacao profissional.

Que fatos, situagdes e atitudes demonstram que vivenciamos a metodologia de ensino no curso de

Fisioterapia?

Aulas préticas;

Estagios;

Semindrios, Debates, Pesquisa;
Bom planejamento de ensino;

Exploragdo adequada dos recursos didaticos;

Que fatos, situagdes e atitudes ndo demonstram que vivenciamos a metodologia de ensino no curso

de Fisioterapia?

Aulas s6 expositivas;
Quando ndo hd espago para questionamentos;
Quando nao ha planejamento de ensino adequado;

Quando ndo ha utilizacdo de recursos didéticos;

O que facilita a vivéncia da metodologia de ensino no curso de Fisioterapia?
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® Programas de educacdo continuada;
e Habilidade didética do professor, com recursos diddticos modernos;

e Estrutura fisica adequada da universidade.

O que dificulta a vivéncia da metodologia de ensino no curso de Fisioterapia?
e Numero pequeno de alguns recursos didaticos como data-show;

¢ Falta de habilidade didatico-pedagdgica do professor;

Quais sugestdes podem aperfeigoar a vivéncia da metodologia de ensino no curso de Fisioterapia?
e Estimulagdo por parte do professor para que os alunos utilizem recursos didaticos;
® Promocdo de mais semindrios debates, pesquisas;
e Atualizacdo constante dos laboratorios, biblioteca e recursos didéticos;

® Mais cursos de capacitagdo diddtica pedagdgica para docentes e discente.
RELACAO PROFESSOR-ALUNO

CONCEITO: Relagdo que envolve disciplina, afetividade e respeito miituo no processo ensino-
aprendizagem. Nesta relacdo deve haver sensibilidade e habilidade na compreensao das limitagdes
individuais de ambas as partes — docente e discente. Esta relagdao deve ser mediadora, promovendo
trocas e socializagdo para a constru¢do do conhecimento, sendo que o professor deve exercer
lideranca sem ser autoritdrio e estimular o comprometimento com o processo de ensino-

aprendizado.

Que fatos, situagdes demonstram que vivenciamos a relacdo professor-aluno no curso de
Fisioterapia?

e (Quando é estimulado o conhecimento;

e Abertura dos professores as duvidas dos alunos;

e Incentivar a curiosidade dos alunos;

e Alunos na busca de conhecimento.

Que fatos, situacdes ndo demonstram que vivenciamos a relacdo professor-aluno no curso de
Fisioterapia?

¢ (Quando existe o autoritarismo, ndo aceitando opinides;
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e Generalizar as atitudes dos discentes, desvalorizando o aluno;
e Desrespeito dos alunos;

e Nao saber dialogar com os professores.

O que facilita a vivéncia da relacdo professor-aluno no curso de Fisioterapia?
e Valorizagdo e respeito mutuo;
¢ Quando existe troca de conhecimento;

¢ Interesse em busca de conhecimento e participagdo em atividades culturais e sociais.

O que dificulta a vivéncia da relacdo professor-aluno no curso de Fisioterapia?
e Autoritarismo;
¢ Intrigas e comentdarios inadequados;

¢ Falta de didlogo e interesse dos discentes.

Quais sugestdes podem aperfeicoar a vivéncia da relagdo professor-aluno no curso de Fisioterapia?
¢ C(Criatividade na metodologia;
e Incentivar o interesse dos alunos;

¢ Troca de opinides e conhecimento.
AVALIACAO

CONCEITO: Guia de orientacdo do processo de ensino-aprendizagem. Visa mensurar ou
comprovar os resultados da acdo de ensino. Devendo ser qualitativa, processual, formativa, global

e contemplar as habilidades de cada aluno.

Que fatores, situacdes e atitudes demonstram que vivenciamos a motivacdo no curso de
Fisioterapia?
e Por meio de provas orais, escritas, praticas, semindrios, participacdo de trabalhos, palestras

e auto-avaliacdo.

Que fatores, situacdes e atitudes ndo demonstram que vivenciamos a motivagdo no curso de
Fisioterapia?

e Mesmo tipo de avaliagdo durante todo o semestre;
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e Avaliagdo punitiva;
® Provas repetidas de outros semestres;
¢ Inflexibilidade dos professores.
O que facilita a vivéncia da avalia¢do no curso de Fisioterapia?
e  Bom relacionamento professor-aluno;
¢ Flexibilidade dos tipos de avaliacdo;
e Um bom processo ensino aprendizagem;

e  Comprometimento do aluno.

O que dificulta a vivéncia da avaliagcdo no curso de Fisioterapia?
¢ Inflexibilidade dos tipos de avaliacao;
e Déficit de aprendizagem;
e Falta de feedback de avaliacio;
e C(aligrafia;

¢ Falta de habilidade de expressao do aluno.

Quais sugestdes podem aperfeigoar a vivéncia da avalia¢do no curso de Fisioterapia?
e Cursos sobre métodos de avaliacdo para professor;
® Variar as avaliacoes;

e Desmistificar o cardter punitivo de avaliacoes.

SAUDE

CONCEITO: Bem estar biopsicosocial do ser humano.

Que fatos, situagdes e atitudes demonstram que vivenciamos a saide no curso de Fisioterapia?
e Higiene;
¢ (Qualidade do curso demonstrando a saude;

e Palestras preventivas.

Que fatos, situacdes e atitudes ndo demonstram que vivenciamos a satde no curso de Fisioterapia?

¢ Higiene ambiental.
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O que facilita a vivéncia da saide no curso de Fisioterapia?
e O livre acesso com a coordenacdo e aos professores e funciondrios;

¢ Facilidade que a UNESC nos proporciona para realizar atividade fisica;

O que dificulta a vivéncia da satude no curso de Fisioterapia?

e Alimentagdo (restaurante).

Quais sugestdes podem aperfeicoar a vivéncia da satde no curso de Fisioterapia?

e Melhorar o ambiente fisico para proporcionar melhor conforto aos alunos.
RELACOES HUMANAS

CONCEITO: E a capacidade do ser humano de se inter-relacionar objetivando solucionar

dificuldades, melhorar o convivio social e qualidade de vida, sendo que para tal, se faz necessario.

Que fatos, situacdes e atitudes demonstram que vivenciamos as relagdes humanas no curso de
Fisioterapia?

e Relagdo aluno/aluno;

e Relagdo aluno/professor;

e Relagdo aluno/departamento;

e Relac¢do aluno/funciondrios;

e Relagdo professor/departamento;

e Relagdo professor/paciente;

¢ Relagdo da equipe multidisciplinar.

Que fatos, situacdes e atitudes ndo demonstram que vivenciamos as relagdes humanas no curso de
Fisioterapia?

¢ (Quando h4 dificuldade na comunicacdo entre os fatores relatados anteriormente.

O que facilita a vivéncia das relagdes humanas no curso de Fisioterapia?
e Humildade;
e Honestidade;

e Respeito;
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e Sinceridade;
. Etica;

e Aula de psicologia e de terapias alternativas.

O que dificulta a vivéncia das relagdes humanas no curso de Fisioterapia?

e Na falta dos valores do item anterior.

Quais as sugestdes podem aperfeicoar a vivéncia das habilidades no curso de fisioterapia?
¢ Eventos de integracio;
e Cursos de capacitacio;
¢ Relagdo professor/professor;

e Desenvolver os valores éticos e holisticos em todas as disciplinas.

ETICA

CONCEITO: Conjunto de atitudes que valorizam o desenvolvimento da ética profissional e social,
resgatando os valores morais e promovendo uma condi¢do de vida justa e integrada ao respeito
com a natureza. Emprego do senso de responsabilidade e obrigacdo moral ao tomar decisdes

relacionadas a vida humana.

Que fatos, situacdes demonstram que vivenciamos a ética no curso de Fisioterapia?
e Respeito mituo entre docentes e discente;
e Respeitar os limites da profissao;
¢ Unido entre a classe profissional;

® Boa relagdo profissional-paciente.

Que fatos, situacdes ndo demonstram que vivenciamos a ética no curso de Fisioterapia?
e Individualismo;
¢ Falta de respeito a individualidade do paciente;
e Falta de senso de responsabilidade;

¢ (Quando o profissional visa apenas o lucro.

O que facilita a vivéncia da ética no curso de Fisioterapia?
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¢ (Quando os docentes demonstram a ética em suas agdes;
e Didlogo para solucdo de eventuais problemas;
e Discricdo nas discussdes de casos clinicos;
e Conhecer e respeitar seus limites.
O que dificulta a vivéncia da ética no curso de Fisioterapia?
e Individualismo;
¢ Irresponsabilidade;

e Falta de respeito tanto no comportamento dos docentes quanto no dos discentes.

Quais as sugestdes podem aperfeicoar a vivéncia da ética no curso de Fisioterapia?
e Reflexdo e discussdo sobre o codigo de ética;
e Ser humilde e respeitar, saber ouvir;

e Naio visar somente a competitividade.

JUSTICA

CONCEITO: Conjunto de agdes e/ou conjunto de cédigos morais que visa promover a igualdade e

a liberdade dentro da coletividade/sociedade buscando harmonia, equilibrio e igualdade social.

Que fatos, situacdes e atitudes demonstram que vivenciamos a justi¢a no curso de Fisioterapia?
e O empenho dos profissionais que trabalham tentando fazer cumprir leis que defendam a
classe fisioterapéutica;

e Participacdo dos alunos no PPP.

Que fatos, situagdes e atitudes ndo demonstram que vivenciamos a justica no curso de
Fisioterapia?
e Atitude indiferente perante leigos que se fazem passar por fisioterapeutas tirando o cargo
do profissional;

¢ Diferenca nos critérios subjetivos e objetivos para ministrar e avaliar os académicos.

O que facilita a vivéncia da justi¢a no curso de Fisioterapia?
e As leis regidas pelo CREFITO-5, as normas de responsabilidades da UNESC;

e (s atos de lealdade e honestidade;
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e A busca e a participacdo do académico;

e Jgualdade no voto para os cargos.

O que dificulta a vivéncia da justi¢a no curso de Fisioterapia?
e Descaso de alguns 6rgdos superiores menosprezando ou niao valorizando alguns atos e
atitudes;
e Descaso de alguns setores para com o professor e alunos;

¢ Deficiéncia na divulgacio e valoriza¢do do curso de fisioterapia.

Quais as sugestdes podem aperfeicoar a vivéncia da justica no curso de fisioterapia?
e Treinamento dos funciondrios e responsdveis pelos setores para que as informacdes basicas
sejam prestadas sem burocracia;
e (Campanha de marketing/valorizac¢do da fisioterapia;

e Estimulacdo da auto-estima de discentes do curso de Fisioterapia.

DEMOCRACIA E CIDADANIA

CONCEITO: Conjunto de atitudes e solugdes encontradas pelo maior nimero de cidaddos de uma
sociedade para beneficiar o maior nimero de pessoas que nela estdo inseridas visando deveres e

responsabilidades para com o coletivo.

Que fatos, situacdes e atitudes demonstram que vivenciamos a democracia e cidadania no curso de
Fisioterapia?

e Reunido de PPP;

¢ Reunido de colegiado;

¢ Reunido docente e discente;

e Interacdo aluno/aluno, professor/professor, aluno/professor.

Que fatos, situacdes e atitudes demonstram que ndo vivenciamos a democracia e cidadania no
curso de Fisioterapia?

¢ (Quando ndo hd dialogo entre docentes/discentes, docentes/docentes, discentes/discentes.

O que facilita a democracia e cidadania no curso de Fisioterapia?
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¢ Dialogo/comunicagio;

® Vivéncias diferenciadas;

e Oportunidades de debates;
e Respeito de opinides;

¢ Oportunidade igualitdria.

O que dificulta a democracia e cidadania no curso de Fisioterapia?

e Individualismo exacerbado.

Quais as sugestdes podem aperfeicoar a vivéncia no curso de Fisioterapia?
¢ Formulas para integracdo entre grupos;

¢ Comunicagdo sistematica, isto €, persistente e continua.

CRITICIDADE

CONCEITO: Postura racional embasada em valores, com comprometimento social, frente a

determinadas situacoes.

Que fatos, situagdes e atitudes demonstram que vivenciamos a criticidade no curso de Fisioterapia?

¢ (Quando a classe de maneira organizada se une em busca de uma reivindicagao.

Que fatos, situacdes e atitudes ndo demonstram que vivenciamos a criticidade no curso de
Fisioterapia?

® (Quando existi acomodacao frente a situagcdes que nos desagradam;

® (Quando existe somente a simples reprodu¢do do conhecimento sem o incentivo e iniciativa

para a produgdo do mesmo.

O que facilita a vivéncia da criticidade no curso de Fisioterapia?
e Liberdade de expressio;

¢ Conhecimentos que levem a refletir sobre a pratica e teoria;

O que dificulta a vivéncia da criticidade no curso de Fisioterapia?

¢ Pouco tempo;
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e Falta de leitura;

e Falta de senso politico por parte dos alunos e professores.

Quais as sugestdes podem aperfeicoar a vivéncia da criticidade no curso de Fisioterapia?
e Abertura, respeito, ética de professores, alunos e funciondrios para buscar novos caminhos
e valorizando o curso e o0 académico;

e Participagdo em congressos.
PARTICIPACAO

CONCEITO: Ato de cidadania em que o individuo manifesta seus pensamentos e atitudes.

Que fatos, situacdes e atitudes demonstram que vivenciamos a participacdo no curso de
Fisioterapia?

e Em foruns de estudantes;

¢ Em semindrios;

e Reunido de colegiados.

Que fatos, situagdes e atitudes ndo demonstram que vivenciamos a participacdo no curso de
Fisioterapia?
e Falta de conscientizacdo dos alunos;

e Desinformacio.

O que facilita a vivéncia da participag@o no curso de Fisioterapia?
¢ Informacdo;
¢ Comunicagdo;

¢ Interesses e projetos sociais.

O que dificulta a vivéncia da participag¢do no curso de Fisioterapia?
¢ Falta de organizacdo e criatividade;

¢ Falta de quorum em reunides ou foruns.

Quais as sugestdes podem aperfeicoar a vivéncia da participac@o no curso de Fisioterapia?
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Motivagdo;
Curso de comunicacao e dicgao;

Qualificacao docente.

SOLIDARIEDADE

CONCEITO: Disposicao do individuo em ajudar incondicionalmente seu proximo.

Que fatos, situagdes e atitudes demonstram que vivenciamos a solidariedade no curso de

Fisioterapia?

Nos estdagios em que a comunidade carente € atendida;
Nas relagdes entre os alunos;
Na relacdo professor/aluno;

Nos eventos como feiras gincanas e campanhas em prol da populacdo carente.

Que fatos, situacOes e atitudes ndo demonstram que vivenciamos a solidariedade no curso de

Fisioterapia?

Na dificuldade de relacionamento entre colegas (competitividade, egoismo);
Na dificuldade de relacionamento entre professor/aluno;

Falta de engajamento dos docentes e discentes nos eventos.

O que facilita a vivéncia da solidariedade no curso de fisioterapia?

Amizade;

Bom relacionamento entre professor/aluno e aluno/aluno;
Humildade;

Estagios comunitdrios;

Eventos solidarios;

Trote solidario.

O que dificulta a vivéncia da solidariedade no curso de fisioterapia?

Falta de valores éticos e morais;

Competitividade.
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Quais sugestdes podem aperfeicoar a vivéncia da solidariedade no curso de Fisioterapia?
e Fomentar os valores humanos nas disciplinas;
e Melhor relacionamento professor/aluno;

e Estimular a solidariedade por meio de programas comunitdrios durante todo o curso.
MOTIVACAO

CONCEITO: E o incentivo a curiosidade. E o convencimento da necessidade real do
conhecimento e do aprendizado, cujo objetivo é despertar a importancia de alcang¢é-lo, superando

as limitagdes individuais e criando mecanismos diversificados de incentivo.

Que fatos, situacgdes e atitudes demonstram que vivenciamos a motiva¢ao no curso de Fisioterapia?
¢ Em atividades praticas, estigios;
e Integracdo entre docentes e discentes;

e Relato de novas experiéncias.

Que fatos, situacOes e atitudes ndo demonstram que vivenciamos a motivagdo no curso de
Fisioterapia?

e Metodologia mondtona;

e Atitudes desrespeitadoras;

e Falta de diversificacdo nas atividades.

O que facilita a vivéncia da motivacgdo no curso de Fisioterapia?
e Integracdo e relagdes humanas;
e Metodologia diversificada;
e Atividades praticas;
e Gostar do curso;
e Empenho por parte dos discentes e docentes na luta por avangos educacionais e

profissionais.

O que dificulta a vivéncia da motivagdo no curso de Fisioterapia?
e Valor da mensalidade;

e Acesso a universidade;
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e Falta de comunicacdo entre departamento/professor/aluno;
e Falta de incentivo;

e Falta de valorizagdo (por parte da Universidade) do curso de fisioterapia.

Quais as sugestdes podem aperfeicoar a vivéncia da motivacao no curso de Fisioterapia?
¢ Unir docentes e discentes na realizagdo de projetos;
e Aulas dindmicas;
e Metodologia diversificada;
¢ Conscientizag¢do e aprofundamento sobre questdes relacionadas a ética e ao exercicio

profissional, inclusive sobre temas politicos relacionados a profissao.

CRIATIVIDADE

CONCEITO: E a manifestacio de algo objetivo de forma subjetiva, isto &, algo ji expressado e
definido em algo tnico, diferenciado, € a busca de novas formas ou caminhos para valorizar

determinado objeto de estudo.

Que fatos, situagdes e atitudes demonstram que vivenciamos a criatividade no curso de
Fisioterapia?

e Na forma de programar o estudo;

e Na programacdo de eventos nos diferentes semestres;

e Na elaboragdo de temas de trabalho;

® Manifesta¢do de questionamentos.

Que fatos, situacdes e atitudes demonstram que ndo vivenciamos a criatividade no curso de
Fisioterapia?
¢ Em situagdes de constrangimento;

¢ Diante de profissionais dominadores ou ditatoriais;

O que facilita a vivéncia da criatividade no curso de Fisioterapia?
¢ O meio com mais recursos € mais mecanismo de incentivo;
e A liberdade de criacdo e a informacdo em geral;

e Competitividade saudavel;
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Troca de conhecimento.

O que dificulta a vivéncia da criatividade no curso de Fisioterapia?

A imposi¢ao de limites (professor-aluno, aluno-professor, professor-professor);

A falta de ética profissional e comportamental;

Sabotagem de informagdes, livros e artigos;

Critérios escusos na selec@o de projetos de pesquisa e extensao por parte da Universidade;

Falta de uma politica clara em relagdo a pesquisa/extensao no curso.

Quais as sugestdes podem aperfeicoar a vivéncia da criatividade no curso de Fisioterapia?

Mais didlogo e mais respeito mutuo;
Mais clareza e objetividade nas informacdes;
Mais acesso a instrumentos didaticos;

Mais liberdade de expressao.

QUALIDADE

CONCEITO: Méaximo de beneficios com o minimo possivel de prejuizos.

Que fatos, situagdes e atitudes demonstram que vivenciamos a qualidade no curso de Fisioterapia?

Diversidade dos estdgios;

Professores qualificados (conhecimento);

Visao humanistica;

Alunos interessados em aperfeicoar o curso;

Interesse de alguns professores em divulgar a fisioterapia como profissao;

Doacio integral de alguns professores para o reconhecimento do curso e dos alunos.

Que fatos, situagcdes e atitudes ndo demonstram que vivenciamos a qualidade no curso de

Fisioterapia?

A falta de empenho de alguns professores na formagao prética/tedrica do académico;
Desrespeito na divulgacdo dos futuros profissionais por parte de alguns professores, no que
diz respeito a nossa futura qualificacdo;

Pouca forga politica dos alunos em relacdo a suas reivindicacoes;
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e Falta de posicao de alguns professores sobre alguns alunos desinteressados;

O que facilita a vivéncia no curso da qualidade no curso de Fisioterapia?
e Vontade de ser um bom profissional;
e Respeito e cooperativismo;
¢ Doacdo de alguns professores;

e Interesse da coordenadora no reconhecimento do curso.

O que dificulta a vivéncia no curso da qualidade no curso de Fisioterapia?
e Falta de estrutura para fazer um trabalho de qualidade, que um dia poderia vir ser
reconhecido pela populacdo e ser um futuro campo de trabalho (nos estagios);
e Falta na mediacdo dos professores na construcdo do conhecimento pritico da nona fase

(ndo ser sé observador, mas sim mediador durante a constru¢do do conhecimento).

Quais sugestdoes podem aperfeigcoar a vivéncia da qualidade no curso de Fisioterapia?
e Nos estdgios os professores devem ser mais mediadores e deixar de ser observadores;
e Melhorar a estrutura nos trabalhos de extensdo do estdgio na comunidade para que se possa
dignificar a profissao trabalhando de maneira preventiva e também na reabilitacdo;

e Melhorar a articulacdo politica entre a universidade e as entidades.

AUTONOMIA

CONCEITO: Liberdade de escolha e de decisdo com responsabilidade e comprometimento ético e

moral.

Que fatos, situacgdes e atitudes demonstram que vivenciamos a autonomia no curso de Fisioterapia?

¢ Explanagdo dos cronogramas e adesdo por parte dos alunos.

Que fatos, situacOes e atitudes ndo demonstram que vivenciamos a autonomia no curso de
Fisioterapia?
e A ndo ida a biblioteca;

e A conversa em sala de aula.
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O que facilita a vivéncia da autonomia no curso de Fisioterapia?

e A liberdade com alguns professores.

O que dificulta a vivéncia da autonomia no curso de Fisioterapia?
¢ Falta de dialogo entre alunos e professores;

e O poder exercido pelo corpo docente.

Quais as sugestdes podem aperfeicoar a vivéncia da autonomia no curso de Fisioterapia?
e Melhorar a interagdo entre alunos, professores e funciondrios;

¢ Amplo dialogo sem restricdes com 0s professores.
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5. PROGRAMACAO

A elaboracdo da programacdo, realizada em encontros entre professores e académicos, objetiva
nortear as agdes que necessitam ser efetuadas para atender as necessidades especificas do curso,
solucionar problemas e resolver situacdes conflitantes no intuito de elevar cada vez mais a

qualidade do ensino.

A programacdo elenca, ainda, os objetivos dessas acdes, os responsdveis pelo desenvolvimento das
mesmas, além de determinar o prazo para efetivacdo das propostas. Os prazos foram estipulados

cm:

Curto = 6 meses;

Médio =1 ano;

Longo = 2 anos;

e Continuo.
Diante do exposto nos quadros a seguir, pretende-se cumprir as sugestoes de acdes dentro dos

prazos estipulados a fim de atender as necessidades e incrementar qualitativamente o processo de

ensino e de aprendizagem.

44



